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1. NEVELESI PROGRAM

1.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozel, el-
jarasai

A Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrumhoz tartozoé iskolaként elsddleges szamunkra, hogy
tanuloink maximalis figyelmet és tamogatast kapjanak oktatoinktdl az iskolaban toltott éveik soran.
Batoritsuk, segitsiik 6ket sajat tanulasi céljaik elérésében, valtozatos modszereket, eszkdzoket és
utakat biztositunk szdmukra a kimeneti kovetelmények eléréséhez mind az érettségi, mind a szakmai
vizsga tekintetében. Célunk, hogy oktatoként egymast inspirdlva mi magunk is tanulési folyamat-
ként éljik meg a tanitast. Vegzett tanuldink képesek legyenek a nalunk megszerzett ismereteikkel a
valasztott terlileten 6nallo életstratégia, konstruktiv életvezetés kialakitasara.

Tanuldink biztos pontként szamitsanak az iskolara, és dolgozdira. Pedagogiai feladatunk, hogy ész-
leljik és észrevegyiuk minden egyes tanulé esetében, hogy adott pillanatban ki és hogyan tud sza-
mara tAmogatast, aktiv segitseget nyljtani, vagy kérdest feltenni azzal a céllal, hogy ne csak sikere-
sen és eredményesen, hanem o6rommel jarja végig a képzési idot iskolankban. Hisszik, hogy ez a
hozzéaallasunk inspirdlo és ezaltal 6roklddhet kollégaink és tanuloink korében egyarant. Kozossé-
glink igy folyamatosan Gjitja meg 6énmagat, mikézben minden nap tesziink azért, hogy minden egyes
tandra érdekes és motivald legyen iskolankban.

1.1.1 Pedagdgiai alapelvek

A tanulas aktiv folyamat, a tanul6 és az oktatd egyiittmiikodésének eredménye. Olyan alapvet6 ren-
dezo elvek, eszmények meghatarozasa a célunk, amelyek alapjan a tanuldk kialakithatjak sajat er-
kolcsi karakterliket, autondm személyiségiiket, meghatarozé életelveiket.

Iskolank hosszu oktatasi multra tekint vissza, amely a megteremtett értékek tovabbépitésével olyan
iskolava fejlodik:

e amely gyorsan és hatékonyan reagél és alkalmazkodik a kornyezet igényeihez és kihivasai-
hoz,

amelyben az élethosszig tart6 tanulés all a kozéppontban,

amelynek a folyamatai szabalyozottak és dokumentaltak,

amelyben fontos az informéaciéaramlas,

ahol az oktatoi testiiletiink egy egész csapatot alkotva valodsitja meg a célkitlizéseket.

1.1.2 Pedagogiai értékek

Legfontosabb célunk, hogy oktatdink ismerjék és alkalmazzak az Uj pedagdgiai modszereket, az
infokommunikécios technikakat, a kompetencia alapd, tanulési eredmeény alapu (TEA) oktatas mod-
szereit, elényeit, korszerti és a fiatalokat motivalo projektekben gondolkodjanak.

Iskolankban 2020 szeptemberétdl keriilt bevezetésre a technikusi képzés, ami szakit a régi hagyo-
manyos képzési formaval. A tanulasi eredmény alapl oktatas szervezését és a szemlélet megvalé-
sitasat helyezziik el6térbe.




1.1.3 Pedagogiai célok

Célunk, hogy a tanulok a tanulési szakasz végehez érve a Magyar Képesitési Keretrendszerhez il-
leszkedd tudas + képesség + attitiid + autonémia-feleldsség kontextusaban meghatarozott cselekvo
szintli kompetenciakkal rendelkezzenek, kialakitsuk a szakmai cselekvéképességet (learning out-
come).

Olyan tanulasszervezési forméakat igyeksziink kialakitani, amelyek sorén a tanulok kézdsen, egyutt-
miikddve, belsd indittatasbol, jellemzden valamilyen gyakorlati természetii, a mindennapi é€lethez
kapcsolddo probléma, annak megoldaséra fokuszalva egy k6zos produktum, vagy akar egy ,.ter-
mék” 1étrehozasa érdekében dolgoznak egyiitt.

Olyan iskolat alakitunk ki, amelyben a didkok megszerezhetik a sikeres életpalya épitéséhez szlk-
séges ismereteket, megalapozhatjdk a legkorszerlibb elméleti és gyakorlati szakmai miiveltséget,
segitséget kapnak a feladataik elvégzésehez, kibontakoztathatjak tehetségiket.

Az elmult tanévek oktatd munkéjara épitve tovabb erdsitjiik a tanulokdzponta, csaladbarat iskola
koncepcid megvaldsitasat. Az élményszerii oktatas kozéppontba helyezésével, a j6 koz6sség meg-
teremtésével, a mddszertanilag jol felkészilt oktatd a tanulok életkori sajatossagainak maximalis
figyelembeveétele mellett képes az ismeretadéasra. Az iskola elfogadasa, megszeretése kulcsfontos-
sagu eleme az 6téves technikumi modell sikeressegének, azaz a technikus végzettség megszerzése
nélkuli iskolaelhagyas mérséklésének. A tanulokdzpontu iskola modellje csokkentheti a dudlis rend-
szerben miik6dd technikum tanuldinak végzettség nélkiili iskolaclhagyésat.

A végzettség nélkiili iskolaelhagyas és a lemorzsolddas megeldzése, az alapkészségek fejlesztése, a
munkaerdpiacon elvart kompetencidk (komplex problémamegoldas, kritikus gondolkodas, kreativi-
tas, emberek kezelése, csapatmunka, érzelmi intelligencia, itélet és dontéshozatal, szolgéltatas ori-
entacio, targyalas, kognitiv rugalmassag) tamogatasa hatarozza meg 6sszefoglaléan pedagdgiai cél-
jainkat.

Az intézmény kiemelt célként hatarozza meg a korai iskolaelhagyok szamanak csdkkentését, a korai
iskolaelhagyéas megel6zését és a minéségi oktatashoz vald egyenld hozzaférés osztonzését. A cél
vonatkozik az oktatasba vald visszatérés eldsegitésére, valamint a formalis, informalis és nem for-
malis tanulasi Utvonalak kialakitasara is.

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolodas megel6zéséhez kapcsolodd tovabbi célok intézményi
szinten: felkésziilt, elkotelezett és szakmailag elismert oktatok és vezetOk szakmai képzésének, fo-
lyamatos szakmai fejlddésének biztositasa; rugalmas, egylittmiikodo tanuldszervezet kialakitasa és
az intézményvezetés hatékonysaganak novelése.

A Korai iskolaelhagyas és a lemorzsolodashoz kapcsolodo tovabbi célok a tanuldk szempontjabol:
differencialt, szemelykdzpontu nevelés-oktatas megvalositasa; tanulasi kudarc, lemaradas megaka-
dalyozéasa; a bekovetkezett probléma lehetséges kezelésére vonatkozd hatékony intervencio érvé-
nyesitése.

1.1.4 Pedagogiai feladatok
Legfontosabb feladataink: egyéni tanuldsi utak biztositasa, projektoktatas, fejleszté értékelés, tanu-
lasi eredmény alapu oktatas.

A szakképz0 intézmény komplex, egymdashoz illeszkedd intézkedések egyiittese révén torekszik a
korai iskolaelhagyas es a lemorzsolodas megakadalyozasara.




Az intézkedesek meghatarozo elemét képezi a rendszeres adatelemzés, a beavatkozasi képesség fo-
lyamatos fejlesztése, a tanuldkézpontt, a tanulok mellett a sziiloket is aktivan bevono attitiid érvé-
nyesitése és az iskolan kivuli tanulasi alkalmak, programok rendszeres szervezése.

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolodéas megel6zéséhez kapcsolodo tovabbi feladatok intézményi
szinten:

e a kulcskompetencia-fejleszté kapacitas megerdsitése, az alapkészségek fejlesztésére alkal-
mas eszkdzrendszer magas szinvonalon torténd folyamatos biztositasa;

e aveszélyeztetett tanuldk alapkészségeinek fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé tétele,
az iskolai teljesitmény novelése, valamint az egész ¢életen at tarto tanuldsra torténd felkészi-
tés;

e atanulok iskolatipusokbol fakadé teljesitménykilonbségeinek csokkentése;

e személykdzpontl, az egyéni fejlesztést rendszerszeriien kezelé pedagdgiai gyakorlat kiala-
kitasa;

e az életpalya-épités kozpontba helyezése karrier-tanacsadasi és pélyaorientacids eszkozok
felhasznalasaval,

e az alapkészségek és a relevans kulcskompetenciak tanulasi eredmény alapu fejlesztése;

e modulrendszer(i tananyag kialakitasa, gyakorlati, tantermen kivdili, epochalis, projekt alapon
megszervezett képzési rendszer mikddtetése.

1.1.5 Pedagdgiai eszkdzok
Infokommunikécids technikak, kollaboracio, differencialés, folyamatos modszertani megujulas

Oktatéasi tevékenységunket a mddszertani megujulassal szinessé, valtozatossa tesszik. Az IKT esz-
kdzok (szamitdgépek, interaktiv tablak, projektorok stb.) hasznalatdval motivaltabbd tesszilk a ta-
nuldkat az oktatas folyamataban.

A kooperativ tanulési folyamatok soran tanuldink a kozos teljesitmény érdekében a feladatokat ré-
szekre bontva végzik el, s a folyamatok soran dndifferencialasra is sort keritiink mikdzben a tanulas
a tanuld egyéni szintjén valdsul meg. A kollaborativ tanulasi modszer megvaldsitasaval az egyutt
tanulds, a kozos feladat sikeres megvalositasa a kozos cél. Az infokommunikéacids technikakat be-
épitjik a kollaborativ oktatasba és az alabbi mddszereket alkalmazzuk:

elektronikus kapcsolattartas;

konzultacio;

kollaborativ 0rék;

levelezolista;

kdzosen szervezett foglalkozasok, megbeszélések.

A pedagogiai-modszertani feladatok kiemelt tdamogato eszkozeként mérési tevékenységet folytat
iskolank, azaz a lemorzsolodasi veszélyeztetettségre vonatkozo relevans informéaciokat beazono-
sitja, feldolgozza, és ennek alapjan torténik meg a kdvetkeztetések levonasa. A helyi mérés-értéke-
lési tevékenység mellett — elsésorban Gsszehasonlitas céljabol — az intézmény az orszagos merési
eredményeket is figyelemmel kiséri. A szakképz6 intézmény megel6z0 intézkedései a korai iskola-
elhagyas kockazatanak csokkentését szolgaljak.

Az iskolaelhagyéas megakadalyozasanak {6 eszkoze a célzott €s az idében torténd reakcid, amelyhez
relevans adatokkal operalo jelzd- és nyomon kovetd informacios rendszerre van sziikség. Ennek
alapjan a megel6z6 intézkedések kozott kiemelt helyen szerepel a veszélyeztetett tanulok monito-
rozasa az e-KRETA ESL moduljanak segitségével.




Az intervencios intézkedések a korai iskolaelhagyas kockéazatanak kitett, illetve a korai figyelmez-
tet6 jelek révén beazonositott tanuldk lemorzsolddasadnak megakadalyozésat celzo aktiv tevékeny-
ségeket foglaljak magukban. A mindenkori koltségvetési és tAmogatasi lehetoségek figyelembevé-
telével kiemelt tevékenységet képeznek a rugalmas, gyakorlatorientalt, tantermi vagy tantermen ki-
vili, epochalis, projekt alapon megszervezett tanulécsoportos foglalkozasok és az egyéni fejlesztés
eszkozeinek alkalmazasa fejleszté szakemberek igénybevételén keresztiil. A korai iskolaelhagyas
szempontjabol veszelyeztetett tanuldk szdmara a tanorai nevelés-oktatas mellett az intézmény fo-
lyamatosan torekszik az extrakurrikularis tevékenységek biztositasara, azaz sportolasi alkalmakon,
az intézményi partnerek (akar tars szakképzési centrumok) altal szervezett eseményeken és keruleti
rendezvényeken torténo részvételre.

1.1.6 Pedagdgiai eljarasok

Végzettség nélkiili iskolaelhagyas megeldzése érdekében félévkor €és év végén Centrum szinten
megtorténik az elégtelennel értékelt tanulok szdmanak dsszesitése. Iskolanként a tanulmanyi ered-
mény biztos értékeli az adatokat és a félévi és év végi értekezleten beszamol.

A korai iskolaelhagyas céljabol fejlesztési tevékenységbe bevont tanuldk esetében az intézmeny az
adatvédelemre vonatkozo szabalyok érvényesitése mellett az érintett tanuldkat és a sziiloket is tajé-
koztatja.

1.2 A kozosségfejlesztéssel, a szakképzo intézmény szerepldinek egyiittmiikodé-
sével kapcsolatos feladatok

Az iskolankban a tanulményaikat megkezdd tanulok mar bizonyos szinten kialakult személyiséggel
rendelkeznek. Feladatunk, hogy a tanulok meglévd személyiségét minél hamarabb megismerjik, a
pozitiv, értékes személyiségjegyeket erdsitsiik, a negativakat segitsiik atalakitani, és 0jakat kialaki-
tani. Ebbdl adoddéan oktaté munkéank soran minden tevékenységiinkkel a tanulok személyiségfor-
malasat végezzik. A személyiségfejlesztés soran segitjiik az 6nfejlodést, a belsé lehetGségeket ki-
probalo ontapasztalast. Olyan kozosségi élmények atélésével segitjiik a fejlesztd munkat, amelyek-
ben a gyermek 6nmaga rajohet arra, hogy mire képes, miként fogadjak tarsai.

Szamitunk a szereplok egylittmitkddésére, a sziilok tamogatasara, a centrum iskolaival val6 folya-
matos kapcsolattartasra. A kdzossegfejlesztés érdekében iskolan belil és a centrum intézményeivel
egyutt versenyeket szervezink.

A tanul6 személyiségfejlodésének szinterei a csalad, a kdrnyezet, a tarsadalmi élet és ennek része-
ként az iskola. A személyiségformalds, -fejlesztés terén feladatunk a kovetkezOkben felsorolt érté-
kek, és ezek egyensulyanak kialakitasa.

Ertékek:

az élet tisztelete, szeretete, az egészseg ertéke, megbecsulése,

az énkép szerepe az egyén €életében, az 6nismeret, onbizalom, onbecsiilés, onmiivelés,
szlikségletek, vagyak, torekvesek, motivaciok felismerése, elfogadasa,

egymas tisztelete, szeretete, segitése, a massag elfogadasa, tolerancia, az elditéletek elkerti-
lése, az empatia — a masok helyzetébe valo beleélés kepessége, a szolidaritas, a bajba jutott
emberek segitése, a tarsas viselkedési formak, normék elfogadésa,

e folyamatos tanulds, alland6é 6nmiivelés, problémaérzékenység, kreativitas, szellemi igé-
nyesség,




a haza és a sziikebb kornyezet szeretete, megbecsiilése, az erkolcs elfogadott normainak
kovetkezetes betartasa, az emberi jogok, a nemzeti és az egyetemes vilag kultdrajanak is-
merete, tiszteletben tartasa.

A személyiségfejlesztés specialis szinterei: az osztalyfonoki és tarsadalomismereti, etika oOrak, ahol
az empatia és kommunikaci6 fejlesztését ,,jatékos gyakorlatok™, helyzetgyakorlatok, szituacios ja-
tékok formajaban végezzuk.

A sziilokkel valo kapcsolattartas

Az iskola legf6bb partnere a csalad. A tanulok személyiségenek formalodasaban a csalad hatésa
dontd, mert a csaladban kialakult értékrend és €letstilus befolyéasolja a tanulé magatartasat és kap-
csolatat az iskola tandraival. A gyerekért a sziild felelds, kozvetleniil a sziild koteles 6t képviselni,
a sziild jogosult gyermeke iranyitadsara. Ebben a feladatban elkeriilhetetlen a sziilok és az iskola
egylittmiikodése.

Céljaink:

Az iskola a csaladdal egyiittmiikddve egységes nevelési szemléletre torekedjen.
Folyamatos kapcsolattartas a sziilokkel, a csalad autonomiajanak tiszteletben tartasaval.
Biztositani kell az iskola nyitottsagat, de gy, hogy a tandra, az oktatés fuggetlensége ne
séraljon.

A csalad bekapcsolésa a tandran kivili tevékenységekbe.

Egylittm{ikodés a tanulok személyiségének megismerésében és fejlesztésében, a munkara
nevelésben.

Hatranyos helyzetli tanulok esetén csaladlatogatas.

Feladatok

A folyamatos kapcsolat kiépitése és fenntartasa, ha sziikséges tanacsadas.

A sziilok fenntartasainak, bizalmatlansaganak feloldasa.

T4ajékoztatas a Hazirendrdl, a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatrol, a Szakmai program-
rol.

Rendszeres kapcsolat a sziilok és az iskola kozott, a Sziildi Szervezet segitségével.

Nyilt napokon megismertetjiik jovendd tanuldink sziileit iskolank életével, terveinkkel.
Sziiléi értekezletek, melyeken kicserélhetik a sziil6k és az osztalyfonokok tapasztalataikat.
A sziilokkel valo szobeli elbeszélgetés a fogadodrakon, tajékoztatas, tanacsadas.

A sziilOk irasbeli tajékoztatdsa a tanulmanyi elérehaladasrol.

Barmilyen probléma esetén személyes talalkozo kérhetd az oktatokkal.

Ko6z0sségi programok szervezése a sziilokkel, kdzos, egyiittes tevékenykedés a sziildi ko-
zossegekkel (pl. TESZI nap)

Iskolai segitségnyujtas a palyavalasztas, a tovabbtanulas dilemmainak megoldasaban.
T4jékoztatas a szocialis juttatasok lehetdségeirdl, a csaladsegitd szolgalatokrol, a sziildket
¢és a gyermekeket krizishelyzetben segitd iskolakrol.

Magatartasi problémak, konfliktushelyzetek kezelésében konzultacios lehetdséget kindlunk
pszicholdgussal.

Kapcsolat az iskola kiils6 partnereivel.

Az iskola kiilonboz6 tevékenységei kapesan kiilsé szervezetekkel is kapcsolatban all. Ezekkel a
partnerekkel egylittmiikodve szervezziik az iskola nevelési, oktatasi feladatait.

Pedagogiai Oktatasi Kézpont (POK)
Kamarak




Pesterzsébeti 6nkorméanyzat, kormanyhivatal.

Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal (NSZFH)
Pedagogiai Szakszolgalat

Iskolaorvos, védéno

Dualis partnerek

Kdz0sségi szolgalatot biztosito szervezetek

Egyetemek, kozép- és altalanos iskolak

Kulturalis intézmények.

1.3 Az oktatok feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfonok fel-

13.1

adatai

Az oktatok feladatai

Az oktato alapvetd feladata a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy szakmai oktatasa, il-
letve szakmai képzése, a képzési és kimeneti kdvetelményekben és a programkoévetelményben
meghatarozott térzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igényl tanuld, il-
letve képzésben részt vevo kiskortl személy esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figye-
lembevételével.

Az oktatd:

munkaja tervezett, tanulasi eredmény alapu;

oktatasi modszerei és stilusa alkalmasak az érdekl6dés felkeltésére és fenntartasara;

az 6nallo tanulds tAmogatasara feladatokat, feladatlapokat készit, amelyeket elektronikus
formaban megoszt kollégaival;

a tanulok aktivitasat megkoveteld, kooperativ munkaformakat alkalmaz;

részt vesz a szamara eldirt tovabbképzéseken, folyamatosan képezi magat;

tanévenként 2-3 tanorat felolelé modszertani Gjitasait bemutatja;

folyamatosan visszajelez a tanuloknak teljesitményiikrdl, tudasszintjlikrol,

rendszeresen alkalmaz fejleszté értékelést;

tisztaban van az egyes értékelési funkciok jellemzdivel, értekelési modszerei korszeriiek és
valtozatosak, a tanuldk és sziileik szamara egyarant atlathatoak;

a szakképz6 intézmény szakmai programjaban és szervezeti és mitkodési szabalyzataban
el6irt valamennyi feladatat maradéktalanul teljesiti;

pontosan és aktivan részt vesz az oktatoi testulet értekezletein, a fogadoorékon, a szak-
képz0 intézmény iinnepségein és rendezvényein;

meg06rzi a hivatali titkot, hivatasahoz méltdé magatartast tanUsit, a tanulé érdekében egyiitt-
miikodik a szakképz6 intézmény mas alkalmazottaival és mas intézményekkel,

tanugyi adminisztracios feladatokat lat el;

a kotelezd foglalkozéasokrol az drarendnek megfelelden naplot vezet;

az osztalyfonokkel és az igazgato altal kijel0lt egy masik 6sszeolvasé-oktatdval egyiitt fe-
lelbs a torzslap személyi és tanév végi adatainak a bizonyitvannyal vald egyeztetéseért.

Az oktaté tovabbi feladatait az SZMSZ, kotelességeit a szakképzési torvény 49. §-a, illetve a Vhr.
137.8-a tartalmazza.

Az oktatdi munka jellemzdi

Oktatomunkaja tervezett, tanulasi eredmeny alapu.
Oktatasi modszerei és stilusa alkalmasak az érdeklodés felkeltésére és fenntartasara.
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Az onallé tanulas tamogatasara feladatokat, feladatlapokat készit, amelyeket elektronikus
forméban megoszt oktatd kollégaival.

A tanulok aktivitasat megkoveteld, kooperativ munkaformakat alkalmaz.

A tanévenként 2-3 tanérat felolelé modszertani Gjitasait bemutatja.

Folyamatosan visszajelez a tanuloknak teljesitményiikrél, tudasszintjiikrol.

Rendszeresen alkalmaz fejlesztd értékelést.

Ertékelési modszerei korszertiek és valtozatosak, a tanulok és sziileik szamara egyarant at-
lathatoak.

Tisztaban van az egyes értékelési funkciok jellemzéivel.

Az intézmeényben a technikusi képzés alapfeladat-ellatasat végzi.

Az oktatd kotelessége, hogy:

a tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek fejlodését figyelemmel kisérje és eldse-
gitse,

a tanulokat, a kiskorU tanul6 térvényes képvisel6jét, illetve a képzésben részt vevd szemé-
lyeket az Oket érintd kérdésekrdl rendszeresen tdjékoztassa, a kiskort tanuld torvényes kép-
viseldjét figyelmeztesse, ha a kiskort tanuld jogainak megovasa vagy fejlodésének eldsegi-
tése érdekében intézkedést tart szilksegesnek,

a tanulo, a kiskort tanulé torvényes képviseldje, illetve a képzésben részt vevo személy ja-
vaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon,

a szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés sorén a tajékoztatést és az ismereteket targyila-
gosan és tobboldaltan nyujtsa,

a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy emberi méltdsagat €s jogait tartsa tisztelet-
ben,

jogszabalyban meghatarozott egyéb kotelességeit teljesitse.

Az oktatdi testiilet dont

1.3.2

a szakképz6 intézmény szakmai programjanak, illetve a szakmai képzés képzési programja-
nak elfogadasarol,

a szakképzd intézmény szervezeti és miikddési szabalyzatanak €s hazirendjének elfogadasa-
rol,

a szakképz0 intézmény €ves munkatervének elfogadasarol,

a szakképz6 intézmény munkajat atfogo elemzések, értékelesek, beszamolok elfogadéasarol,
a tovabbképzési program elfogadasaral,

az oktatoi testulet képviseletében eljar6 oktato kivalasztasarol,

a tanulok magasabb évfolyamba lépésének megallapitasardl, a tanuldk osztalyozo vizsgara
bocsatasarol,

a tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek fegyelmi ligyeiben,

jogszabalyban meghatarozott mas igyekben.

Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az osztalyfonok osztalyfonoki munkajat a minden tanév elején Gsszeallitott osztalyfonoki munka-
terv alapjan végzi.

Az osztalyfondki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Megfelelé magaviseletii, az iskolai diak-Onkormanyzati munkaban és az iskolai rendezvé-
nyeken aktiv osztalyktzosséget alakit Ki.

Fejleszti a tanulok személyiségét, elosegiti egészséges lelki é€s testi fejlodésiiket.

Eldsegiti a tarsadalmi normakhoz és az iskolai elvarasokhoz igazodo értékrend kialakitasat
és elfogadasat.
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e Tandrakon kivili — sziikség esetén — iskolan kiviili k6zosségfejlesztd, szabadidés programo-

kat (pl. osztalykirandulas, tlra, szinhaz-, mizeumlatogatas) szervez.

Az osztalyszintii és az iskolai rendezvényeken kiséri osztalyat, feliigyel a tanuldkra.

Megismeri a tanulok csaladi és szociélis korilményeit.

Rendszeres kapcsolatot tart és egylttmiikodik a tanulok sziileivel.

Rendszeres kapcsolatot tart és egyiittmiikodik az osztalyban tanito oktatokkal.

Tajékoztatja a tanulokat és a sziil6ket az Sket érintd kérdésekrdl. Erdemi valaszt ad a sziil6k

és tanuldk iskolai élettel kapcsolatos kérdéseire.

e Figyelemmel kiséri a didkok tanulmanyi elémenetelét, és errdl rendszeresen — legalabb ha-
vonta — tajékoztatja a sziiloket.

e A bukasra allo tanulok sziileit a félév vége és az év vége eldtt legalabb egy honappal irasban
értesiti (e-naplo, ellenbrzo).

e Haatanuld az év végén tanulmanyi kotelezettségeinek nem tesz eleget, a sziiloket tajékoz-
tatja a tanul6 tovabbhaladasanak feltételeirdl.

e Figyelmezteti a sziiloket, ha gyermekiik jogainak megovasa vagy fejlodésének eldsegitése

érdekében intézkedést tart sziikségesnek.

Tamogatja és segiti az osztalyban miikodo sziiléi szervezet munkajat.

A szildk tajékoztatasara sziildi értekezleteket és fogadoorakat szervez.

Fokozott torddéssel foglalkozik az osztalyaba jard kiemelt figyelmet igényld tanuldkkal.

Segiti a tanulési, beilleszkedési, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok iskolai munkajat.

Tamogatja a tehetséges tanulok fejlodését.

T4ajékozodik a tanulok iskolan kiviili tevékenységeirdl.

A tanuldk jelenlétének, tanulmanyi munkajanak folyamatos nyomon kdvetése, adminisztra-

lasa.

A mindségiranyitasi rendszer miikodtetésének szervezeti keretei, intézményi feltételei

Az intézmény mindségiranyitasi rendszere (MIR) az Eurdpai Szakképzési Mindségbiztositasi
Referencia Keretrendszer (EQAVET keretrendszer) és a Magyarorszagon 2019-ben elfogadott
Szakképzési 4.0 stratégia céljainak megfelelden keriilt meghatarozasra.

A mindségiranyitasi program elkészitéséért, mikdodtetéséert €s a modositasokért az intézmény-
vezet0 a felel6s. A mindségiranyitasi folyamatok irant az intézmény minden alkalmazottja elko-
telezett és annak tdmogatoja.

Az intézmény olyan mindségfejlesztési rendszert épit ki és miikddtet, amelyek segitségével ké-
pessé valik a nemzetkozi szintli mindségi szakképzésre; a partnerkozponti mitkddésre, a folya-

matok szabalyozasara és fejlesztésére és tudatos épitésére.

Személyi és szervezeti hatéalya, elfogadasa
Kiterjed az intézmény oktatoi €s szervezési tevékenységeire. A mindségiranyitasi folyamatokban
az intézmény minden munkatarsa részt vesz. A Mindségiranyitasi rendszer elfogadasa 2022.

szeptember 1-jén megtortént.

Szervezeti egységeit az iskolai kozdsséget ado dolgozdk, a sziilok €s a tanuldk alkotjak.

Az iskolavezetdség dontés-elokészitd, véleményezd, javaslattevo testiilet, amely tevékenységé-
vel az intézményvezetd munkdjat segiti. A kibdvitett iskolavezetoség az iskolai élet egészére
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kiterjed6 konzultativ, véleményezo €s javaslattevo joggal rendelkezo testiilet. Az iskola vezetd-
ségének tagjai a belso ellendrzési szabalyzatban foglaltak szerint ellenérzési feladatokat is vé-
geznek.

Oktatok kozosségének feladata: részvétel az onértékelésben, az adatok gyiijtése, a partneri mé-
résekben valo egyiittmiikodés, részvétel a dontésekben, a célok meghatarozasaban, a folyamat-
modellekben.

Mindségiranyitasi csoport (MICS): melynek tagjai az igazgato, igazgatohelyettesek, mindség-
irnyitasi és mérés-értékelésért felelés csoportvezetok. Feladata: a MIR kiépitése, az onértékelés
feladatainak szervezése, a lebonyolitasa és az oktatok folyamatos tajékoztatasa, adatok gytjtése
¢s szolgaltatasa, partneri mérésekben valo kozremiikddés, részvétel a dontésekben, a MIR feliil-
vizsgalata, az intézményvezet6 értékelésének tamogatasa a célok meghatarozasaban, a fejleszté-
sek megvaldsitasaban

A Fejleszto Csoport (FCS) feladata az onértékelés soran meghatarozott erdsségek és fejlesz-
tendo teriiletek kidolgozasa és megvalositasa, a fejlesztendo teriilet elemzése, kiegészito vizsga-
latok végzése, okkeresése, cselekvési terv kidolgozasa, az oktatdtestiilet tajekoztatasa a fejlesz-
tések elore haladasardl. A fejlesztd csoport tagjait az intézményvezetd kéri fel.

1.4 A kiemelt figyelmet igényld tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység
helyi rendje

Iskolai oktatd munkank egyik alapvetd feladata a kiemelt figyelmet igényld tanulok fejlesztése,
melynek alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembevétele, a
differencialas, valamint kiilonféle egyéni fejleszté6 modszerek és szervezeti formak alkalmazésa a
tanitasi folyamatban.

Munkank soran kiemelten kezeljik:
e asajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo,
e a kiemelten tehetséges,
e a hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok egyéni fejlesztését.

A sajatos nevelési igényl tanulok nevelésének-oktatdsanak elvei

Iskolank nevelési alapelve, hogy a sajatos nevelési igényu tanuldkat fogadjuk és biztositjuk sza-
mukra az egyéni banasmaddot. A specialis igényekhez igazodva szervezzilk a munkankat.

A kovetkez0 sajatos nevelési igényll tanulok ellatdsara vagyunk jogosultak:
o szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan kiilonleges banasmodot igényld, sajatos
nevelési igényll, mozgasszervi, érzékszervi (hallas- és latdsfogyatékos),
e cgyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulési, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi
zavarral) kiizdd, a tobbi tanuloval egyiitt nevelhetd tanulok ellatasa.

A sajatos nevelési igényll tanulok szamara biztositandd egyéni fejlesztésre, a szdmonkérés sajatos
feltételeire az iskola, vagy a nevelési tanacsado kezdeményezésére a szakértdi €s rehabilitacids bi-
zottsag hatarozata tesz javaslatot. A hatdrozat kézhezvételét kovetden az intézmény vezetdje intéz-
kedik a hatarozat végrehajtasanak modjaral.
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A szakért6i és rehabilitacios bizottsag hatarozata alapjan a tanuld: tanulmanyi kotelezettségének
egyéni tanrendnek megfeleld kovetelményeknek tesz eleget, vagy mentesiil az értékelés és mindsi-
tés alol.

Az egyéni tanrend szerint tanulmanyokat folytatok egyéni foglalkozas keretében torténd felkészité-
sére a kotelezo €s a nem kotelezo tandrai foglalkozasok megszervezésére rendelkezésre allo orake-
reten felll — atlag— heti 10 6ra all rendelkezésre.

Ha a szakért6i és rehabilitacios bizottsag hatarozata alapjan a tanuld az egyes tantargyakbol,
tananyagrészekb6l mentesiil az értékelés és a mindsités alol: (Szakképzési tv. 60. § [A tanulo érté-
kelése és mindsitése])

(2) A tanuldi jogviszonyban 4ll6 sajatos nevelési igényli vagy fogyatékkal €16 személyt, ha
egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségesse teszi, az igazgat6 az Nkt. szerinti szakért6i bizottsag
szakvéleménye alapjan mentesiti.

a) az érdemjegyekkel torténd értékelés és osztalyzatokkal torténd mindsités alol, és ehelyett
szoveges értékelés és mindsités alkalmazasat irja eld,

b) - a szakiranyu oktatas kivételével - egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az értékelés és a
mindsités alol.

Az érettségi vizsgan az érintett tantargyak helyett a tanuld — a vizsgaszabalyzatban meghatéarozottak
szerint — masik vizsgatargyat valaszthat.

A tanulo részére az osztalyoz6 vizsgan, a kilonbozeti vizsgan, a javitovizsgan és az érettségi vizs-
gan biztositani kell a hosszabb felkésziilési id6t, az irasbeli vizsgan lehetdveé kell tenni az iskolai
tanulméanyok soran alkalmazott segédeszkdzok (szamitogép stb.) alkalmazasat, sziikség esetén az
irasbeli beszamold szobeli beszamoloval vagy a szobeli beszamolo irasbeli beszamoloval torténd
felvaltasat.

A szakértdi és rehabilitacios bizottsdg hatarozata alapjan kiadott intézményvezetdi intézkedés tar-
talmazza, hogy a tanulé:

e egyéni tanrend alapjan hogyan tehet eleget tanulmanyi kdvetelményeinek, ill.,
e cgyéni tanrend alapjan egyéni foglalkozasra milyen iddkeret 4ll rendelkezésére, mely tan-
targyakbol, tantargyrészekbdl, vizsgdkon milyen mddon részesiil egyéni elbanasban.
(Részletesebb leirast lasd a Fejleszté programban — mellékletben)

1.5 A tanuloknak a szakképzd intézmény dontési folyamataiban vald részvételi
joga gyakorlasanak rendje

A tanulok érdekeinek képviseletére az iskolaban didkonkorméanyzat miikddik. A didkdnkorményzat
feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok érdekében eljarjon. Tevékenysége a
tanulokat érinté valamennyi kérdésre kiterjed.

A diakdnkormanyzat a tanuloi érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai elet — tanoran kivili —
alabbi terlleteinek tervezésében, szervezésében és lebonyolitasaban:

a) atanulmanyi munka (versenyek, vetélkeddk, palyazatok stb.);

b) iskolai felel6si rendszer;

c) sportélet;
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d) turak, kirandulasok szervezése;
e) kulturalis, szabadidGs programok szervezése;
f) atanulok tajékoztatasa (iskolaujsag, iskolaradio, iskolai honlap).

Ezekben a kérdésekben
e az osztalykozosség véleményét az osztaly éves munkatervének osszeallitasa elott az osz-
talyfonokoknek ki kell kérniiik;
e a didkonkormanyzat iskolai vezetéségének véleményét az iskola éves munkatervének 6sz-
szeallitasa el6tt az intézmény vezetdjének ki kell kérnie.

A magasabb jogszabalyok alapjan a diakonkormanyzat vélemenyét ki kell kérni:

e az iskola szervezeti és miikodési szabalyzatanak jogszabalyban meghatarozott rendelkezé-
seinek elfogadasa elétt,

e az alapito a szakképz6 intézmény szakképzési alapfeladatanak megvaltoztatasaval, nevének
megallapitasaval kapcsolatos dontése eldtt,

e a szakképz6 intézményben mikodd élelmiszer-arusitod Uzlet nyitvatartasi rendjének és az

aruautomata miikodtetési idészakanak szerzOdésben torténd meghatarozasdhoz,

a tanulokat érint6 programokrol a Munkaterv elkészitése elott,

a szakképz0 intézmény hazirendjének elfogadasa elétt,

az elsd tanorat megel6z6 foglalkozasok kezdd idépontjarol,

a tanuloi kozosséget érint6 kérdések meghozatalanal,

a tanulok helyzetét elemz0, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasadhoz,

a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

a szakképz0 intézmény sportkori miikodési rendjének megallapitasahoz,

az egyéb foglalkozasok formainak meghatarozasahoz,

a konyvtar, a sportlétesitmények miikddési rendjének kialakitasdhoz, az adatkezelési sza-

balyzat elkészitésénél, modositasanal.

A didkonkormdanyzatot az iskola igazgatosagaval, az oktatoi testiilettel, illetve mas kiils6 szerveze-
tekkel valo kapcsolattartasban (a tanuldk véleményének tovabbitasaban) a didkonkormanyzatot se-
git6 oktato képviseli.

Az iskolaban iskolai vezetdség miikodik, mely az iskolai élet egészére kiterjedd dontés-eldkészitd,
véleményezd €s javaslattevo jogkorrel rendelkezik. Az iskola vezetdségének teljes jogu tagja az
iskolai didkdnkormanyzat képviseldje.

1.6 A tanulo, a kiskort tanul6 torvényes képviseldje, a képzésben részt vevo sze-
mély, az oktatd, a szakképz6 intézmény €s a szakképz6 int€zmény partnerei
egylittmiikodésével kapcsolatos feladatok és az egymassal valod kapcsolattar-
tasuk formai

Iskolankban az oktatdo munka eredményességéhez nagymertékben hozzajarul a tanulokkal és sziile-
ikkel kialakitott szoros munkakapcsolat. Ezt az iskola hagyomanyai, a torvényi el6irasok, illetve az
iskola Szervezeti €s Miikodési Szabalyzataban foglaltak biztositjak.

Az iskola egész évben kezdeményezi az oktatok és a sziil6k viszonyanak kialakitasat, egytittmiiko-
déset a tanulok személyiségfejlesztésének, kozossegformalasanak érdekében. Az osztalyok sziil6i
kozosségébdl alakult csoportok segitik a tanulok kozosségi programjait, szervezést és egyeb kdzos-
ségi feladatok megvaldsitasat.
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Ez az osztalyokban miikodo sziildi kozosségeken, illetve a kozosségekbdl alakult valasztmanyi ko-
z0sségen keresztiil valosul meg. A sziilok észrevételeit, javaslatait, konkrét feladatvallalasait az is-
kolavezetés igenyli, figyelembe veszi és hasznositja az oktatd munkaban.

Az osztalykozosségek szintjén az osztalyfénokok koordinalasaval az alabbi teriileteken miikodnek
egyutt:

sziiloi értekezletek,

fogadoorak,

osztéalykirdndulasok,

osztalyprogramok,

iskolai rendezvények,

kulturalis és sport programok,

iskolai Uinnepségek,

szlikség szerint aktualis problémak esetén.

A tanul6 tanulmanyi elémenetelével, csaladi gondjaival, hidnyzasaival, a gyermek- és ifjusagvé-
delmi felelds és a csalad sziikség esetén egyiittmiikodik. E kapcsolat alkalmi, sziikség esetén bar-
mely fél kezdemenyezheti.

Az egylittmiikddés egyéb lehetdségei, fejlesztési iranyai:

e apiaci igényekhez alkalmazkodé szakemberképzés tdmogatasa,

e asziilok szervezete és az iskolai Alapitvanyok kozotti kapesolat szinesitése, 0j lehetdségek ke-
resése,

e atehetséges, kiilonleges képességli tanulok menedzselésében segitség nyljtasa,

e az iskola kdzdssegformald programjaiban még aktivabb részvétel biztositasa, hatékonyabb
egyiittmiikddés a karos szenvedélyek kialakulasanak megel6zésében.

A korai iskolaelhagyés és a lemorzsolddas elleni kiizdelemben intézménylink egytittmiikodik a
szakképzési centrum kdzponti munkaszervezetével és a Centrumon beluli tarsintézményekkel ve-
zetd1 €s nem vezetdi szinten egyarant.

Az intervencids tevékenységek részét képezi a sziilokkel és egyéb iskolan kiviili szereplokkel tor-
ténd halozati kapcsolatok megerdsitése, illetve kialakitasa, amelynek keretében az illetékes kerileti
onkormanyzatokkal, a roma szervezetekkel, gazdalkodd szervezetekkel, sport- és kulturalis egye-
stiletekkel €s tarsadalmi szervezetekkel torténik célzott egyiittmiikodés a korai iskolaelhagyas €s a
lemorzsolodas megeldzése céljabol. Vezetdi képzések, értekezletek és felkészitok soran az egymas-
tol valo tanulas (peer learning) gyakorlata folyamatosan érvényesitésre kertil. Megvalosul az isko-
laclhagyas megeldzésében a sikeres intézményekben torténd tapasztalatok ataddsa és az erre ira-
nyuld esemenyek szervezése (peer coaching).
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1.7 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

Iskolankban az alabbi vizsgakat szervezzik:

o0sztalyoz6 vizsga,

agazati alapvizsga,

kilonbozeti vizsga,

potlé vizsga és javitovizsga.

Hatéalyuk kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:

e akinek félévi és tanév végi osztalyzatainak megallapitdsahoz a 12/2020 (I1. 7.) Korm. ren-
delet 180.8 (3) a)-c) pontja alapjan kotelezéen osztalyozo vizsgat kell tennie,

e aki elérehozott érettségi vizsga céljabol sajat dontése alapjan jelentkezik osztalyozo vizs-
géra,

o aki atvételét kéri az intézménybe, és ennek feltételeként az intézmeény igazgatoja kiillonbozeti
vizsga letételét irja eld,

e akial12/2020 (Il. 7.) Korm. rendelet 180.8 (6) és (7) alapjan pétlo, illetve javitovizsgat tehet.

A szabalyok hatélya kiterjed tovabba az intézmény oktatoi testiiletének tagjaira, illetve a
vizsgabizottsdg megbizott tagjaira.

VizsgaidGszakok, a vizsgakra valé jelentkezés maddja és hatarideje

Azoknak a tanuldknak, akiknek félévi és tanév végi osztalyzatainak megallapitasahoz a 12/2020 (I1.
7.) Korm. rendelet 180.§8 (3) a)-c) pontja alapjan kotelezéen osztalyozo vizsgat kell tenniiik, az is-
kola éves munkatervében meghatarozott félévi, illetve tanév végi jegylezarasi hataridét megel6zo
harom hét soran szervezziik meg a vizsgakat.

Azoknak a tanuldknak, akik elérehozott érettségi vizsga céljabol jelentkeznek osztalyoz6 vizsgara,
a tanitasi év teljes idOszaka alatt szerveziink vizsgakat. A vizsga megszervezésére az iskola igazga-
tojanak irdsban — papir alapon vagy elektronikusan - benyujtott kérelem alapjan kertil sor. A kérelem
benyujtasanak hatarideje, ha a tanul6 a tavaszi vizsgaiddszakban kivan el6rehozott érettségi vizsgat
tenni, az érettségi vizsgaiddszak évében februar 15. napja; ha a tanuld az 6szi vizsgaiddszakban
kivan el6rehozott érettségi vizsgat tenni, az érettségi vizsgaidGszak évében junius 30. napja.

A kiilonbozeti vizsgakat az atvételrdl szolod igazgatoi hatarozatban megjelolt iddszakban szervez-
zuk.

A javito vizsgakat a 12/2020 (I1. 7.) Korm. rendelet 180.8 (8) bekezdésében meghatarozott id6szak-
ban szervezzik.

A sikertelentiil teljesitd tanuld kérvényt nyajt be az igazgatdhoz, melyben engedélyt kér az ordk
latogatasara a javitovizsga letételéig terjedd idészakra. Az igazgatdo Hatarozatot hoz a kérelemmel
kapcsolatban.

Az osztalyoz0 és javitovizsgak kdvetelményeit az iskola helyi tantervében (a kerettantervben, prog-
ramtantervben és a képzési és kimeneti kovetelményekben) szereplé kovetelmények alapjan az ok-
tatok szakmai munkakozosségei, illetve — amelyik tantargynal nincs munkak6zosség — az oktatok
allapitjak meg.

A vizsgak szervezesevel, lebonyolitasaval és a szabalyokkal kapcsolatos részletes informéaciokat a
12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet 182. §-189.8 tartalmazza.
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Eljarasrend a 12/2020 (11. 7.) Korm. rendelet 164.8-ban meghatarozott idénél tobbet mulasztd tanu-
I0k esetében:

Ha a tanulénak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyuttesen a kétszazdtven
foglalkozast meghaladja, az osztalyfondk jelzi ezt az altaldnos igazgatohelyettesnek.

Az altalanos igazgatohelyettes tajékoztatja az igazgatot az érintett tanulok korérdl. Az igazgaté min-
den érintett tanul6 esetében osztalyértekezletet hiv ssze, melyen a tanul6t tanité valamennyi oktato
részt vesz.

Az oktatok javaslata alapjan — a tanul6 érdemjegyeinek szamaét figyelembe véve - az osztalyérte-
kezlet dont arrdl, hogy a tanuld mely tantargyakbol kaphat tanév végi osztalyzatot a tanitasi év soran
szerzett érdemjegyei alapjan, és mely tantargyakbol kell tanév végi osztalyzatanak megallapitasahoz
osztalyozo vizsgat tennie. Az utobbi tantargyak esetében az oktatdi testiilet az osztalyozo6 vizsga
letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé igazolatlan mulasztasainak szdma meghaladja a hlsz
foglalkozast, és az intézmény eleget tett a 12/2020 (I1. 7.) Korm. rendelet 163. §-ban meghatarozott
értesitesi kotelezettségének.

Amennyiben a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyittesen egy
adott tantargybol a foglalkozasok harminc szézalékat meghaladja, a fenti szabalyt azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy az altalanos igazgatohelyettes értesitése az oktatod feladata, az osztalyozé
vizsga sziikségességérol pedig az oktatd javaslata alapjan négyfos testiilet dont, melynek tagjai az
igazgato, az altalanos igazgatohelyettes, az osztalyfonok és az oktato.

A tanul6 az agazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet dgazati alapvizsgat nappali képzésben a
10. évfolyam végén, majus utolsd hetében. Az agazati alapvizsgahoz kapcsolodo javito- és potlo-
vizsga letételére az dgazati alapvizsgat kovetd hatvan napon beliil kell lehetdséget biztositani.

Nyolc honapos képzés esetén a 10. tanitasi héten kerll megszervezésre. Amennyiben az agazati
alapvizsga nem sikeriil, egy javitasi lehetdsége van a vizsgazonak, ami a 13. tanitasi héten kertil
megszervezésre. Az agazati alapvizsga és a javitOvizsga pontos id6pontjat a munkatervben kell
meghatarozni.

1.8 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsoldéddan a szébeli felveteli
vizsga kdvetelmenyei

A felvételi eljaras kilonos szabalyai

A technikumi kozépiskolai felvételi eljaras éves menetrendjérol, az eljaras soran betartandé hatér-
1d6krdl minden évben az illetékes minisztérium altal kibocsatott, a tanév rendjérdl sz616 rendelet
intézkedik.

Iskolank felvételi szabalyzataban nem irjuk el6 a kozponti felvételi vizsga letételét, a tanuldk az
altalanos iskolai tanulményi eredményeik alapjan keriilnek felvételre. A jelentkezOk egy téjéko-
z6dd/motivacios beszélgetésen vesznek részt az iskolankban, melynek célja a kapcsolatteremtés, a
helyes dontés meghozatalanak elésegitése (nem szakmai és kozismereti tudast mériink).
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A jelentkezOk rangsordnak elkészitésénél a kdvetkezd pontszamitast alkalmazzuk:
A 7. év végi és 8. félévi osztalyzatok az alabbi tantargyakbol:

a) magyar nyelv,
b) magyar irodalom,
€) matematika,

d) torténelem,

e) idegen nyelv

valamint az Oktatas agazaton ez kiegésziil
f) rajz és vizudlis kultura és az
g) ének-zene tantargyakkal.

Minden jegy az értékének megfeleld pontszamot jelent, igy a maximalisan elérhetd pontszam: 50.

Elutasitjuk annak a tanuldnak a felvételét, aki a maximalisan elérhet pontszam 64, vagy annal ke-
vesebb szdzalékat érte el. (A hozott pontszam 34, vagy 34 pontnal kevesebb.) Ez a szabaly érvényes
annak a tanulénak az esetében is, aki félévkor elégtelenre teljesitett az altalunk vizsgalt targyak
valamelyikébdl. A jelentkezOket az ismertetett szempontok alapjan sorrendbe allitjuk.

A jelentkezés menete a kozépiskolai tanuloi jogviszonnyal rendelkezo felvételizok esetében
(Hivatkozas: Oktatési Hivatal — A kdzépfoku felvételi eljaras informacioi)
A tanulo atvételének lehetdségei

»~Amennyiben a ,,fogad6” kozépiskola igazgatdja a KIFIR rendszeren kiviil kivanja atvenni a tanu-
16t, gy maga szabja meg az atvétel kovetelményeit, pl. kiilonbozeti vizsgékat, nyelvi szintfelmérdt
irhat el6, és ezek eredménye alapjan dont az atvételrdl.

Atvételre, vagyis Uj tanuldi jogviszony létesitésére ebben az esetben a tanév soran — tehét szeptem-
ber 1. és augusztus 31. kozott — barmikor sor kerllhet.

* Amennyiben azonban a kozépiskola igazgatoja gy hataroz, az atvétel feltételéiil szabhatja, hogy
a jelentkezé — az Gsszes tobbi jelentkez6vel azonos feltételek mellett — felvételizzen a kdzépfoku
felvételi eljaras keretében.

Mely tanulokra vonatkozik a tajékoztato?

e 8 évfolyamos gimnaziumok azon 6. évfolyamos tanuldira,
o akik 6 évfolyamos gimnaziumba szeretnének atjelentkezni,
e 8 évfolyamos gimnaziumok azon 8. évfolyamos tanuldira,
o akik 9. évfolyamra méasik kozépfokl intézménybe szeretnének atjelentkezni,
e 6 évfolyamos gimnaziumok azon 8. évfolyamos tanuldira,
o akik 9. évfolyamra méasik kézépfoku intézménybe szeretnének atjelentkezni,
e O/NY nyelvi el6készitd évfolyamra jar6 azon tanulokra,
o akik 9. évfolyamra masik kdzépfoku intézménybe szeretnének atjelentkezni,
e Dbarmely kdzépfoku intézmeny olyan 9. évfolyamos tanuloira,
o akik 9. évfolyamra egy mésik kozépfokd intézménybe kivannak atjelentkezni,
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¢és az atvevo intézmény igazgatoja az atvétel feltételeként a felvételi eljarasban val6 részvételt hata-
rozta meg.

A fogadd iskola déntésenek fliggvenyében az eljarassal kapcsolatos adminisztraciot (a felveteli la-
pok kitoltését, és bekiildését) a jelentkezonek, illetve a sziilének onalldan kell kezdeményeznie. Ja-
vasoljuk, hogy forditsanak kiemelt figyelmet az eljaras soran elvégzendo teendokre, és hataridokre,
valamint alaposan tanulmanyozzak at az Oktatési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) tajékoztatdjat.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a hatalyos jogszabalyok nem teszik lehetdvé a mar sikeresen telje-
sitett évfolyamok megismétlését, kivéve az elsé évfolyam esetében, és a kdzépfoku iskola 9. évfo-
lyama esetében.

Kdzépfoku iskolai tanulmanyok folytatasa esetén a sikeresen teljesitett kilencedik évfolyam megis-
métlését az iskola igazgatdja a tanuld, kiskort tanuld esetén a sziild kérésére legfeljebb egy alka-
lommal akkor engedélyezheti, ha arra a gimnaziumi, szakgimnaziumi, szakiskolai nevelés-okta-
tasba valo bekapcsolddas vagy masik szakképesités megszerzéseére iranyul6 tanulmanyok folytatasa
vagy masik tanulmanyi terlilet valasztasa miatt van szlikség.

A 9/Ny nyelvi elokészitd évfolyam és a 9. évfolyam nem azonos évfolyamokat jeldl, tehét a tanu-
I6nak nem kell évfolyamot ismételnie ahhoz, hogy egy masik kdzépiskolaban a 9. évfolyamon foly-
tathassa a tanulmdnyait. Ez azt is jelenti, hogy a 9/Ny nyelvi el6készitd évfolyamra jaro tanuld a
9/Ny évfolyamot nem ismételheti meg, nem kezdheti meg ismételten 9/NY évfolyamon a tanulma-
nyait, hiszen a jogszabalyi eldiras alapjan az évfolyam megismétlésének lehetdsége csak a sikeresen
teljesitett 9. évfolyamra vonatkozik.”

Kizaré okok a felvételnél tanulmanyi tertletenként

Gazdélkodas és menedzsment agazat

e Pénzigyi és szamviteli Ugyintéz6
e Villalkozasi tigyviteli ligyintézd tanulmanyi teriilet
Kizaré ok a felvételnél: matematika tantargy értékelése alol felmentés

Turizmus-vendéglatas agazat

o Turisztikai szervez6 tanulmanyi teriilet
Kizaré ok a felvételnél: idegen nyelv tantargy értékelési al6l felmentés

Oktatas agazat
e Ovodai nevel6 tanulményi teriilet

Kizéaro ok a felvételnel:
e magyar nyelv és irodalom tantargy értékelési alol felmentés
e testnevelés tantargybol felmentes
e diszgrafia, diszkalkulia, diszlexia megléte
e pszichés és mentalis zavar, (SNI)

A 8. osztalyos tanulokra vonatkozo aktualis részletes felvételi szabalyzatot az iskolai honlap tartal-
mazza.
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1.9 A tanulé magasabb évfolyamba Iépésének feltételei

Az iskola magasabb évfolyamara Iéphet az a tanul6, aki a helyi tantervben el6irt, a tovabbhaladas-
hoz sziikséges kovetelményeket teljesitette, beleértve a szlikséges készségek meglétét és az elvart
kimeneti kdvetelményeket valamennyi tantargybol.

Az &gazati alapvizsga a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevo személynek az adott agazatban
torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat €s kompetenciait méri. A tanuld, illetve a
képzésben részt vevo személy az agazati alapoktatas elvégzését kovetoen tehet dgazati alapvizs-
gat 10. évfolyam végén.

Ha a tanuld tanév végén barmely tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, az oktatdi testiilet hata-
rozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybdl van elégtelen osztalyzata.
Az évfolyamot megismételni koteles az a tankoteles tanulo, aki az adott tanévben a javitovizsgan
nem felelt meg.

1.10 Elérhetd palyaorientacids szolgaltatasok

A pélyaorientacio olyan tevékenységek 0sszessége, amely segiti az egyén személyes adottsagainak
¢s érdeklddésének megfeleld oktatassal, képzéssel és foglalkoztatassal kapcsolatos észszerti donté-
sek meghozatalat és sikeres egyéni életat kialakitasat. A tovabbtanulas el6tt alld tanuloknak is tobb
tertleten tartunk iskolan beliil és kiviil kiilonb6z6 palyaorientacios foglalkozasokat, eléadasokat
szervezink.

Palyaorientacios tevékenységeink:

- egyéni tandcsadas,
- csoportos tanacsadas,
- tavtanacsadas keretében.

Mindezek palyainforméacié-nyujtast, palyavalasztasi tanacsadast, tovabbtanulasi tanacsadast, pro-
fesszionalis palyatanacsadast, foglalkoztatasi €s munkaba allasi tanacsadast, palyakorrekcios ta-
nacsadast és kompetenciafejleszto szolgaltatast és ezekkel 6sszefiiggs tajékoztatasi szolgaltatast je-
lentenek.

A szakképz0 intézményben tanulo, illetve képzésben részt vevo személy részére egyenld hozzafe-
rést biztositunk az életpalya-tanacsadas és a palyaorientacio keretében nydjthaté szolgaltatasokhoz.

Az egyéni életutakhoz kapcsolodo tanacsadashoz az osztalyfonok, a szakmai oktato, az iskolapszi-
chologus vonhato be.

A palyaorientacios szolgaltatas keretében biztositjuk a szakképzést célzo tajékoztatas nyujtasat,
tizemlatogatast, eléadasok tartasat /korabbi tanitvanyok, vallalkozok, pénziigyi szakemberek/, Ko-
z0s rendezvények megszervezését, szakképzési tanacsado halozat mitkodtetését, szakemberek rész-
vételét kotelezo foglalkozasokon, szakkordk és tematikus nyari taborok megszervezését, a tanuloi
igények felmérését kérddives formaban, interaktiv feladatok, filmek és jatékok kidolgozasat, vala-
mint tanulmanyi versenyek szervezeset. Mindezek koncentraltan jelennek meg az iskolai projekt-
heteken.
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Palyaorientacios tevékenységeink az altalanos iskolai tanulokat is megcélozzak. Nyilt napjaink,
nyilt heteink egyszerre biztositjak az iskolai beiskolazas kiszamithato alapjait, illetve az iskolank

agazatainak megismertetését.

A konkrét lehetéségeket minden tanévben a Munkaterv tartalmazza.
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2. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

Az egeszségfejlesztési programot az oktatoi testlilet az iskola-egészségiligyi szolgalat kozremiiko-
komplex egészségfejlesztési folyamat eredményeképpen. Egészségfejlesztési programunk figye-
lembe veszi a tanuldk bioldgiai, tarsadalmi, €letkori sajatossagait, beilleszthetd az intézményben
megvalosuld atfogd prevencids programokba.

Kiemelt figyelmet forditunk a tanulé egészséghez, biztonsaghoz valo joga alapjan a teljes korii
egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiillondsen

o az egészséges taplalkozas,

o amindennapos testnevelés, testmozgas,

o atestiés lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

o abantalmazas és iskolai erdszak megeldzése,

o abaleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,

o aszemélyi higiené teriletére terjednek ki.

Helyzetelemzés, kornyezeti feltételek

A BGSZC Pesterzsébeti Technikum a dél-pesti régioban helyezkedik el, a XX. kertiletben. A nap-
pali tagozatos képzésben a 14-19 éves didkok szamara tanorai es tanoran kivili tevékenysegek egész
napos lehetdségét biztositja.

Az iskola kiilvarosi kérnyezetben helyezkedik el, kevésbé zajos, por- és szmogterhelés szempont-
jabol idealisnak mondhatd. Az iskola épllete korabban apacak szamara épllt, ezért a tantermek,
folyosok sziikosek. Az atalakitas soran figyelembe vették az oktatdk €s didkok igényeit a szertarak,
kiszolgalo helyiségek kialakitasanal. A tantermek butorzata az asztalok, székek mérete megfelel a
kdzépiskolasok testi adottsagainak. Az egészséges iskolai kdrnyezethez hozzatartozik a mellékhe-
lyiségek, 61tozok higiénikus volta. A fiatalok egészségnevelése kapcsan kiemelt szerepet kap a moz-
gas és a sport, ezt megkdnnyiti, hogy iskolank nagyméretii tornateremmel, kondicionalé teremmel,
tiikros teremmel, kiiltéren: mufiives palyaval, strandroplabda-palyaval, kiiltéri kondicionalis eszko-
zokkel, tavolugrd palyaval rendelkezik. Szabadtéri szinpadunk ad lehetdséget a miivészeti csopor-
tok fellépéséhez, valamint a végzds osztalyok szerenadjanak.

Az udvarunk szép z6ld parkositott tertileten fekszik, melyet fakkal, cserjékkel belltetett arnyékos,
z6ld felllet fed, melyhez kerti t6 és fedett kiltéri tantermek is tartoznak. Az iskola orvosi szobéaja a
foldszinten kapott helyet. Intézményiink rendelkezik sajat étkezdvel és biifével, melyek az egészsé-
ges taplalkozéssal kapcsolatos egészségnevelés fontos szinterei.

Targyi feltételek

A tantermek felszereltsége megfelel a térvényi eldirasoknak. Az egészségnevelési tevekenységek
megvaldsitasahoz sziikséges eszk6zok tobbsége (pl. szamitdgépek, projektorok, sporteszkdzok, me-
réeszkozok stb.) rendelkezésiinkre all.

Személyi feltételek

Az iskolavezetés elkotelezett a teljes korti egészségnevelés megvalositasaban, az oktatoi testiilet
minden tagja ismeri a tantdrgydhoz kapcsolddo egészsegnevelési és fejlesztési terliletek kovetel-
ményrendszeret.
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Kiemelten nagy szerep harul az osztalyfonoki ¢és a testneveldi munkakozosség tagjaira, a didkon-
korményzat munk4jat segitd oktatokra. Az iskolaban az iskolaorvosi és védondi ellatas rendszeresen
igénybe vehetd. Feladatuk elsdsorban a tanulok €letkorhoz kotott vizsgalata, amely magaba foglalja
a testi, az érzelmi és intellektualis fejlodés kovetését, a koros elvaltozasok korai felismerését és a
mar kialakult deformitas diagnosztizalasat. Teljes kort egészségnevelés nem képzelhetd el a sziiloi
munkak6zdsség bevondsa nélkiil. A sziilok a didkok egészséges életvitelének cselekvd alkotoi —
,,mintak”. A sziilék véleményét a hagyomanyos kapcsolattartasi formakon keresztil ismerjik meg:
sziil6i értekezlet, fogadoora, telefon vagy email, E-naplo.

Kapcsolati halo

Iskolank kapcsolatban all tébb, az egészsegnevelés és prevencid teriletén dolgozo, abban részt val-
lal6 orszagos és kerlleti szervezettel, mint pl.:

e Magyar Voroskereszt,
e BRFK Biinmegeldzési osztaly.

A program célcsoportja

A program elsddlegesen az intézményiinkbe jar6 didkokat célozza meg, igy a program tervezésekor
figyelembe kell venni tanuldink korcsoporti jellemzéit, egészségiigyi, tarsadalmi és szociokulturalis
hatterét is.

2.1 A teljes korti egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A teljes kort iskolai egészségtejlesztés az alabbi alapfeladatok koré szervezddik, ezeken beliil pe-
dig tobb terlleten végziink egészségnevelési tevékenységet.

Feladatok:

e ateljes korli egészségnevelés biztositasa,

e cgészséges kornyezetet teremtve segitjiik el6 a tanuldk, az oktatoi testiilet és az itt dolgo-
z0k egeszségének védelmeét,

o megfeleld egészségiigyi és prevencids szolgaltatasokat nydjtunk,

e az oktatok, az egészségiigyi szakemberek, a sziilok és a didkok egészségneveléssel, egész-
ségfejlesztéssel kapcsolatos egylittmiikodését tdimogatjuk.

2.2 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

Az iskolai élet minden pontjan meg kell jelennie az egészségnevelési elveknek, de kiemelten fonto-
sak a kovetkezo szinterek:

osztalyfonoki orak,

szaktantargyi orak,

testnevelési orak,

szabadidds sporttevékenységek, sportkorok,

osztalykirandulasok,

iskolai sportrendezvények — oktatd-diakmeccsek,

kiemelt rendezvények,

iskolai egyéb rendezvények - szalagavaté bal, iskolanapi programok, vetélkedok, verse-
nyek, jatékos programok, projekt hetek, gélyamarasztalo,
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e d¢lutani, hétvégi szabadidds tevékenységek, szakkorok, muzeumlatogatasok, nyari tabo-
rok,
e DOK és didk szervezésii rendezvények — golyatabor.

A teljes korti iskolai egészségfejlesztés valtozatos feladatok koré szervezddik. A miivészeti nevelés,
vagyis miivészettel nevelés legfobb célja a testi-lelki "jol-1ét" elérése, megalapozasa, amely a ko-
vetkez0 teriileteken és tantargyakban valosul meg:

e Forumok, iskolai lehetéségek
o Mozgaskultira tantargy
= minden tanulénak kotelezo,
= heti 1 vagy 2 tanéra az drarendbe épitve.

e Néptanccsoport
o szabadidos tevékenység,
o heti 3 tAncproba délutanonkeént.

e [skolai rendezvények:
o szalagavato,
nemzeti Gnnepeink,
naptari unnepek,
V-Faktor (iskolai tehetségkutato verseny),
projekt hetek - kiilonb6z6 tematikaval,
Alapitvanyi est (az iskolai miivészeti csoportok, egyéni produkciok bemutatko-
z4sa).

O O O O O

o Miuvészeti taborok
o golyatébor

Az osztalyfonoki ordk keretében megvaldsuld testi €s lelki egészségnevelési foglalkozasok
évfolyamokra lebontva (témakdrokkel megjeldlve)

9-10. osztaly
Lelki egészseg

e Onismeret, onkontroll, Gnértékelés, dnbizalom.
e A szorongas, a stressz, a fesziiltség, a faradtsag oldasanak ,,technikai”.
e A kudarcok tlirése, tanulsagaik feldolgozasanak, hasznositasdnak képessége.

Testi egészség

o Az egészségmegOrzés igényének felkeltése, az egészséges ¢letmdd szokasrendszerének ki-
épitése.

e A testi és lelki egészseg 0sszefliggései.

Sajat testiink, szervezetiink miikodésének ismerete mint az Onismeret szerves része.

o A serdiilés testi sajatossagai, a serdiildkori biologiai, pszicholdgiai érés folyamatanak is-
merete, megeértése.

e Genetikai ismeretek, az 6roklodés jelentdségének felismerése.

Az egészséget fenyegetd tényezOk ismerete.

e Fertdzések, jarvanyok.
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Balesetek megelézése (a balesetveszély felismerése, balesetvédelmi szabalyok ismerete,
betartdsuk: segitségnyujtas baleseteknél).
Az egészséges taplalkozas, a haztartas szervezése.

11-12. osztaly

Lelki egészseg

emberismeret, empétiakészség, figyelmesség, tapintat, alkalmazkodasi készség, rugalmas-
sag, ugyanakkor az autonémia megdrzésére iranyulo erd, belso stabilitas,

az 6nallo dontés képessége, a lehetdségek mérlegelése, személyes feleldsségvallalas,

a miivészi onkifejezés, a humor, a jaték, a miiélvezet mint a lelki egészseg helyreallitasa-
nak, a feszlltségek oldasanak hatékony eszkdze,

élménykeépesség, érzelmi jelenlét, sajat magunk tisztelete, méltosaga, egyéniségiink szinei-
nek véllalasa,

érzelmeink vallalasa, s a veliink kapcsolatban 1évé emberek 0sztonzése, az emberi kapcso-
latok értékként valo elfogadasa, érzékenység az emberi gesztusok esztétikuma irant,

a lelki kiegyensulyozottsagot veszélyeztetd tényezdkkel szembeni tudatos védekezés, a ka-
ros hatasok ellenstlyozasara torekves.

Testi egészség

szexualis kultdra, sajat test igenlésének képessége,

a fogamzasgatlas modjai és kockazatuk,

a gyakran valtogatott partnerkapcsolatok konfliktusai, veszélyei (fertézésveszeély),

az abortusz koriili vitdk (mikor kezddédik az élet?),

,,az optimalis csaladtervezés” lehetdsége,

szexudlis rendellenességek, devianciak, homoszexualitds, a nemi betegségek és a nemi ma-
gatartas dsszefiiggése,

egészségkarositod szokasok, szenvedélyek kialakuldsanak megeldzése, illetve gyogyitasuk,
mértéktelen alkohol és kavéfogyasztas gydgyszerek, kabitdszerek, az alkoholizmus és drog-
fliggdség kezelése (szocidlis és egészségligyi intézkedések),

betegekkel, fogyatékosokkal szembeni magatartas, beteg, gondozasra szorul6 csaladtagok

A specialis egészségiigyi problémakhoz, a szexualitast érintd kérdések megvitatasahoz meghivott
eldadokat kériink fel (orvost, bioldgia tantargyat oktatd, szexualpszichologust), aki kész a felmertild
konkrét probléméak megvalaszolasara is.

2.3 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositdsdnak maodja a fenti elvekhez,
programokhoz, tevékenysegekhez kapcsoldéddan

Tanuldink a testnevelés orakon kivil mozgaskultdra foglalkozason és néptanccsoportban vehetnek
részt a tanulok. Ezen foglalkozasokkal fontosnak tartjuk az alabbiakat:

a mozgas fontossaganak tudatositasa,

egészséges testtaras fontossaga,

egeészseges testkép kialakitasa,

sport-egészségligyi kockéazatok, fliggdségek ismerete,

a testmozgas es az egészseg, betegség kapcsolata,

a szervezet fejlédése és mitkddése testmozgassal és annak hidnyaban gerincvédelem, ge-
rinckimélet.

26



2.4 Az elsésegély-nydijtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

A tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel €s jartassagokkal
rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén; a tanulok az életkoruknak megfeleld
szinten - tanodrai és a tandran Kkivili (egyéb) foglalkozasok keretében — foglalkozzanak az elsOse-
gélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanulok:

e ismerjék meg az els6segélynyujtas fogalmat,
ismerjek meg az élettannal, anatdmiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat.
ismerjek fel a vészhelyzeteket,
tudjak a leggyakrabban el6fordulo sériilések €lettani hatterét, varhatd kdvetkezményeit,
sajatitsak el a legalapvet6bb elsésegély-nyUdjtasi modokat, sajatitsak el, mikor és hogyan
kell ment6t hivni.

Az els6segély-nyUjtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos feladatok megvalodsitasanak eld-
segitése érdekében:
— az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos MentGszolgalattal, Magyar Ifjusagi Voroskereszt-
tel;
— ¢és az Ifjusagi Elsdsegélynyujtok Orszagos Egyesiiletével;
— tanuldink bekapcsolodnak az elsésegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kivili vetélke-
dokbe;
— tamogatjuk az oktatok els6segély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozé tovabbképzésekre valo
jelentkezését.

Az elsdsegély-nyljtasi alapismeretek elsajatitasat elsdsorban a helyi tantervben szerepld tantar-
gyak tananyagaihoz kapcsolddé alabbi ismeretek szolgaljak:

Komplex természettudomany

e altalanos egészségtani ismeretek az e mérgezések
emberi szervezetrol e vegyszer okozta sertlések

e rovarcsipések e kilondsen sav es lUg okozta sériilések

e |éguti akadaly e égési sérulések

e égesi sérulések o forrazés

e artérias és vénas verzés e szénmonoxid mérgezés

e komplex Ujraélesztés e szennyezett viz veszélye
Fizika

e égési sérulések

o forrazas
Informatika

e aramutés

e égési sérilés

Testnevelés
e magashol esés
e artérids €s vénas verzes
e projekt feladat (higiénia, egészseg)
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Diabéteszes tanuldk specialis ellatasi eljarasrendje

A nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 2021. szeptember 1-jét61 hatalyos
modositasa értelmében az 1-es tipust diabétesszel €16 gyermekek és tanulok esetében az 6voda,
valamint az iskola 1-8. évfolyaman az érintett intézmény gondoskodik a napkdzbeni alapvetd
specialis ellatasrol: a vércukorszint sziikség szerinti mérésérdl, valamint — szilkség esetén, or-
vosi eldiras alapjan — a sziilovel, torvényes képviseldovel tortént egyeztetést kovetden, az eldirt
1d6k6zonként a sziikséges mennyiségli inzulin beadasarol.

Ezen feladatok ellatasat a jogszabalyban meghatarozott intézmenyi kor az iskolaorvos és
védond, vagy a megfeleld szakmai tovabbképzést elvégzo, pedagogus vagy legalabb érettségi
végzettséggel rendelkezd, nevels-oktaté munkat kozvetleniil segitd munkakéorben foglalkoztatott
személy révén biztosithatja:

,62.§ (la) A nevelési-oktatasi intézmény, tobbcélu intézmény vezetdje a 14 évnél fiatalabb
1-es tipusu diabétesszel élo gyermek, tanulo részére abban az idotartamban, amikor az ovoda,
az dltalanos iskola, a fejleszto nevelést-oktatdst végzo iskola, a kollégium, a hat és nyolc évfo-
lyammal miikodd gimndzium vagy a szakgimnazium otodik-nyolcadik évfolyaman az intézmény
— beleértve az ilyen kéznevelési alapfeladatot ellatd tébbcélu intézményt is — felligyelete alatt
all, az 1-es tipusu diabétesszel élé gyermek, tanulo sziilGjének, mds torvényes képviseldjének
kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozd egészségligyi intézmények szak-
mai iranymutatésa alapjan az (1b)—(1e) bekezdés szerinti specialis ellatast biztositja.

(1b) Az intézmény vezetdje a pedagogus vagy érettségi végzettséggel rendelkezd, neveld-ok-
tato munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatottia szamara az
(1a) bekezdés szerinti esetben és modon eldirhatja

a) a Vvércukorszint sziikség szerinti méréset,

b) sziikség esetén, orvosi elGiras alapjan, a sziilével, mds torvényes képviselével, a meg-
adott kapcsolattartdasi modon egyeztetve, az eldirt idokozonként a sziikséges mennyiségii inzu-
lin beadasat.

(1c) A nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje az (1b) bekezdés szerinti feladat ellatdsat

a) olyan pedagogus vagy legaldbb érettségi végzettséggel rendelkezd, nevels-
oktaté munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy utjan biztositja, aki a
hivatal altal szervezett, a feladat ellatisahoz kapcsolodo ismeretekrol szolo szakmai tovabb-
képzésén részt vett, és aki a specialis ellatasban valo részvételt vallalja, vagy

b) iskolaorvos vagy iskolavédond utjan biztositja.

(1d) A sziilo, mas térvényes képviselo az (1a) bekezdés szerinti kérelmét az Eiitv. 15. § (5)
bekezdésével tsszhangban megtett formdban nyujtja be.”

Cukorbetegség fogalma, tipusai

A cukorbetegség, vagy mas néven a diabétesz a cukoranyagcsere zavara, tiinete az emelkedett
vércukorszint. Pontosabb meghatarozas szerint olyan komplex anyagcserezavar, melynek ko-
zéppontjaban a szénhidrat-anyagcsere eltérései vannak, de a korfolyamat érinti a zsir- és fe-
hérje-anyagcserét is. Tobb tipust diabétesz van. Gyerekekre dontéen az 1-es tipusu cukorbe-
tegség jellemzo.

25



- 1-es tipusu diabétesz autoimmun betegség: ebben az esetben a hasnyalmirigy nem termel
inzulint, igy kiilsdleg kell bevinni a szervezetbe. Kialakuldsanak pontos oka nem ismert.

- 2-es tipusu diabétesz: (sajnos manapsag az iskolas korosztalyban is egyre inkabb jelent-
kezik) a szervezet termel ugyan inzulint, de vagy nem eleget, vagy az nem tud megfele-
16en hasznosulni. Kialakuldsédban erds genetikai tényezok mellett szerepet jatszik a tul-
suly és a mozgasszegény eletmaod.

Gyermekkori diabétesz tinetei

A gyermekkorban jelentkezd cukorbetegség tiinetei is hasonloak a felndttkorban jelentkezok-
hoz, altalaban a tiinetek specifikussdga miatt konnyen felismerhetd a diabétesz.
Cukorbetegség fo tiinetei:

- erGs szomjusagérzet - gyakori vizeletirités
nehéz sebgyogyulas
6Ilmos faradtsag, bagyadtsag, rossz kdzérzet
fogyas, ennek ellenére nagy étvagy, allandé éhségérzet - acetonos lehelet

Cukorbeteg mindennapok

Gondoskodni kell arrdl, hogy a gyerek iskolajaban mindenki ismerje azokat a feltételeket,
amelyek sziikségesek ahhoz, hogy a gyermek biztonsagban legyen.
A pedagogus kotelessége, hogy a cukorbeteg gyermeket akér tandran is:

+ kiengedje a mosddba,

+  biztositsa, hogy folyadékhoz jusson,

+ megengedje, hogy megmérhesse a vércukrat,

+ engedje, hogy beadhassa magéanak az inzulint,

+ engedje, hogy ehessen, akar tandran is.

A diabéteszes gyermek ellatasa terén elsésorban a sziilo hatarozza meg a feladatokat a
pedagogus szamara. Kozosen tervezik meg a napi rutint, hogy milyen felelosségi koroket
és feladatokat vallaljon fel a pedagdgus.

Cukorbeteg gyerekek ellatasa
- Elsé6 1épés az egyedi napirendjilk megismerése és betartasa.
- Masodik Iépesként fontos megérteni, hogy a napirend modositasa milyen keretek kozt
lehetséges, a napirend egyes pontjainak be nem tartasa milyen kdvetkezményekkel jar.
- Végdil fontos tudni, hogyan lehet megelézni és felismerni a vészhelyzeteket, mi a teendd
ezekben a helyzetekben.

Feladatkorok

Sziild, gondviseld

Gondoskodik az eszk6zokrdl és az inzulinrol, amelyek sziikségesek a cukorbeteg tanul6 ellata-
sahoz.

Megadja a vészhelyzeti elérhetdségeket, amelyeket varatlan helyzetekben hasznélni lehet.
Megadja a diak étkezési rendjet.

Jelzi az iskolanak, ha valtozik az ellatasi terv.
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Iskolai dolgozdk

A tanév elején egyeztetik a sziil6kkel/gondviselvel a cukorbetegség ellatasi tervet.
Egyeztetnek a sziilokkel a gyermek napirend;jérol.

Ellendrzik a sziilok/gondviseldk elérhetdségeét.

Megallapodnak arrél, hogy milyen esetben kell értesiteni a sziiloket/gondviseldket.

Segitik a cukorbeteg gyermeket az iskol&ban.

Lehetové teszik, hogy a megbeszélt idében megmérhesse a gyermek a vércukorszintjét.
Lehetdvé teszik, hogy a gyermek biztonsagos helyen adhassa be az inzulinjat.

Felismerik az alacsony és a magas vércukorszint jeleit es tiineteit.

Megtanuljak, mit kell tenni a gyermekkel, ha alacsony vagy ha magas a vércukorszintje.
Gondoskodnak arrél, hogy az alacsony vércukorszintli gyermeket mindig felligyelje valaki, ne
maradjon egyedl.

Szabad hozzaférést biztositanak vizhez és a mosddéhoz.

Tanuld

Sz0l a tanarnak, ha leesik, vagy felmegy a vércukra.

Sz0l a tanarnak, ha rosszul érzi magét.

Amennyiben képes r, elvégzi a vércukormérést és beadja maganak az inzulint a kezelési terv-
nek megfelelden.

Magaval viszi a cukorbeteg-felszerelését az iskolaba.

Van nala gyorsan felszivodo szénhidréat arra az esetre, ha leesne a vércukorszintje.

Fontos informaciok
Normalis vércukorszint tartomany: 3,9-10 mmol/l k6zott

- 3,9 mmol/l alatti inzulinérték vészesen alacsony (LO) (hypoglikémia, ,.hip6”) — te-
endd: azonnal a sziilovel egyeztetett mennyiségli, gyorsan felszivodo szénhidratot kell
adni (1-2 dl gytimoéleslé, par szem sz6l6cukor, néhany db keksz), ha erre nincs lehetd-
ség, mert a gyerek eszméletét vesztette, Glucagon beadasa sziikséges.

- Tunetek: mintha részeg lenne, hirtelen faradtsdg, koncentréacié-zavar, gyengeség, bi-
zonytalansag, sapadtsag, remegés, verejtékezeés.

- Alacsony vércukorszint gyanuja estén a gyereket tilos magara hagyni!

- 10 mmol/l feletti inzulinérték magas (hyperglikémia) — teend6: sziildvel egyeztetni

a beavatkozds sziikségességérol, cukormentes folyadékfogyasztas,
esetleg testmozgas javasolt.

- Tiinetek: megndvekvo szomjusagérzet, gyakori vizelési inger, faradtsag, rossz kozérzet,
viszketo bor.

- Magas vércukorszint esetén a vér ketonszintjét is ellendrizni kell. Ha a vércukorszint és
a ketonszint is magas, azonnali kérhazi ellatas sziikséges! Ketoacidozis leggyakoribb
tlinetei: hanyinger, hanyas. Tehat ha egy 1-es tipusu cukorbeteg hany, nem tud folyadé-
kot fogyasztani, azonnal korhazba kell kertlnie!

- 15 mmol/I feletti inzulinérték nagyon magas (HI) — Azonnal egyeztetni a sziilével a
korrekciorol!

- Inzulin hasfalba, combba, felkar kiilso felszinébe adhato be.
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3. OKTATASI PROGRAM
3.1 Sajatos pedagdgiai mddszereink

Oktatdi testiletlink elkotelezett a legujabb pedagdgiai mddszerek alkalmazasaban, tisztdban
van azzal, hogy a sikerhez vezet6 tton a tanulot kiilonb6z6 innovativ tanitas-tanulds modszer-
tani megoldasokkal, tanulastamogatéssal segithetjuk. A mddszertani megujuléas kdzponti szere-
pet kap iskolankban. A facilitatori attitiid lehetové teszi a megfeleld tanuldsi médszerek meg-
valasztasat, adaptalasat az adott tanuld/tanuldcsoport igényei szerint (par-, csoportmunka,
egyeb innovativ modszerek alkalmazasa).

A tanulési folyamat kdzben (esetleg elején) és végén pedig objektiv és megbizhatd mddon kell
értékelni, hogy a tanul6 hol tart a tanulasi eredmények elsajatitdsaban, milyen médon tudja
bizonyitani és bemutatni az altala birtokolt tanulasi eredményeket.

Az oktatasi programunk célja, hogy a tanuldkat felkészitsiik a 21. szdzad kihivasaira, kialakit-
suk és megerdsitsiik azokat a kompetencidkat, amelyek nélkiil nem lehet érvényesiilni a jovo-
ben. A didkokat felkészitjuk az élethosszig tartd tanuldsra, megismertetjik vellk az alkotés, az
innovacio 6romét. Iskolank olyan didkokat készit fel a munkaerd-piacra, a tarsadalomban valo
élésre, csaladi eletre, akik képesek a logikus gondolkodasra, jartasak a digitalizacio vilagaban,
magabiztosan fejtik ki véleményuket, szolidarisak tarsaikkal.

3.1.1 Projektoktatés

Sajatos pedagogiai mddszereinkbe beépitjik kdzismereti és szakmai tantargyainkra épitve a
projektoktatast. Az oktatas soran a témaegységek feldolgozésa, a feladat megoldasa a tanulok
érdeklédésére, a tanulok €s az oktatok kozos tevékenységére, egyiittmitkddésére épiil a prob-
Iéma megoldéasa és az dsszefliggések feltarasa utjan.

A projektek témajat altalaban az éppen tanult témakor adja. Ehhez keresilink kiegészitd anya-
gokat, amelyeket a didkok feldolgozhatnak. A projektek hossza altalaban 4-5 6ra, de a témakor
jellege alapjan lehet akar 1-2 hetes is. Ez tartalmazza a felkészilés és a prezentaciok idejét is.
Egy tanévben (f6leg a 11-12. évfolyamokon) minden témakdrhdz adunk egy projektfeladatot.

Ezek a projektek az interperszondlis készségek mellett az internetes keresés, autentikus szove-
gek megértésének készségét, a tanuldk beszédkészségének fejlodését eredményezik. A projek-
tek lez&rasa utan on- és tarsértékelésre is sor kertl.

3.2 A kotelezd és a nem kotelezd foglalkozasok megtanitandé €s elsajatitando
tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezd, kotelezéen valasztando6 vagy szabadon
valaszthato foglalkozasok megnevezése, szdma, valamint megszervezésenek és
valasztasanak elvei

A technikumi évfolyamokon a kdzismereti képzés a gimnaziumi kerettanterv szerint folyik. A
témakorok a hatalyos kerettanterveknek megfelelden keriilnek meghatarozasra.

Az Oratervek és a részletes helyi tantervek mellékletben talalhatéak, pontos jogszabalyi hivat-
kozassal, utaldssal arra, hogy melyik tanévben belépd osztalyra vonatkoznak.
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3.3 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagdgiai feladatok helyi
megvaldsitasanak részletes szabalyai

A Nemzeti Alaptantervvel megegyezden iskolank oktatasi programjanak fo célja alapvetden:

- anemzeti miveltség, az egyetemes kultura kozvetitése,

- azerkolcsi érték és a szellemi-érzelmi fogékonysag elmélyitése,
- anemzeti 6ntudat, hazafias nevelés,

- allampolgarsagra, demokréciara neveles,

- feleldsségvallalas méasokért, onkéntesség,

- fenntarthatosag, kérnyezettudatossag,

- pélyaorientacio,

- gazdasagi és pénzugyi nevelés,

- médiatudatossagra nevelés,

- atanulas tanitésa.

Feladatunk ezen kiviil azoknak a képességeknek ¢és attitidoknek a fejlesztése, amelyek elen-
gedhetetlenil szilkségesek a munkavallalashoz a 21. szdzadban.

Mivel a tanulasi eredmény alapu (TEA) megkozelités a tanulast és a tanuldt helyezi a kozép-
pontba, ezért maga a tanuléasi folyamat és a tanul6 altal elért kompetenciafejlédés a 1ényeges.
A hagyomanyos oktatdi szerep atalakul, kiboviil, a mentori, facilitatori szerep keril el6térbe.

A tudatos tervezés a siker kulcsa, melynek kiindul6 eleme a tanul6 eldzetes tudasanak, kompe-
tencidinak felmérése, ennek megfelelden a fejlesztési utvonal megtervezése, majd a visszacsa-
tolas, a folyamat atgondolasa, esetleges modositasa.

e A facilitatori attitlid lehetdveé teszi a megfeleld tanuldsi mddszerek megvalasztasat,
adaptalasat az adott tanul6/tanulécsoport igényei szerint (par-, csoportmunka, egyéb in-
novativ médszerek alkalmazasa).

e Kozismereti targyaink tananyaga lehetdvé teszi a tantargyi integréaciot, amely a kollégak
kozotti kooperacios egylittmiikddést is megkivanja.

e Az alapvetd készségek elsajatitasaban egyre nagyobb szerepet kell kapnia az 6nall6 ta-
nulasnak.

e (dafigyeliink a tanulok személyre sz010, fejlesztd értékelésére.

A kiilonbo6zd készségeket, attitidoket a kozismereti €s szakmai targyak tananyagéan keresztiil
sajatitjak el a diakjaink, mikézben az alapvetd kompetencidjuk is fejlodik:

- atanulas kompetenciai,

- kommunikéaciés kompetenciak: anyanyelvi és idegen nyelvi kompetenciék,
- digitalis kompetencia,

- matematikai gondolkodéasi kompetencia,

- személyes és tarsas kapcsolati kompetencia,

- kreativitas, dnkifejezés, kulturalt tudatossag,

- munkavallaléi, vallalkozéi kompetencia.

3. 4 Valaszthato tantargyak, foglalkozasok, az oktatovalasztas szabalyai

A 11. és 12. évfolyamon a tanuloknak joguk van a barmely meghirdetett tantargy emelt szintii
képzésére jelentkezni, és azon részt venni.
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Az iskola — a szakmai programjaval 6sszhangban — az igényeket és a jelentkezési létszamokat
is figyelembe véve az alabbi tantargyakbol hirdeti meg az emelt szintii érettségire vald felké-
szitést:

magyar nyelv és irodalom,
torténelem,

matematika,

€16 idegen nyelv.

A valasztas onkéntes. Egy tanulo legfeljebb kettd targyat valaszthat. A valasztott tantargy heti
Oraszama 2 Ora. A valasztott tantargyra valo jelentkezés 1 évre szol.

A kotelez6 érettségi targyakon kiviil (szabadon valaszthatd) kozépszinten az alabbi targyakbol
biztositjuk az érettségire felkészitest:

e foldrajz,
e testnevelés.

A kotelezd érettségi targyakon kiviil emelt szintii érettségire foldrajzbol biztositjuk a felkészi-
test.

3.4.1 A valaszthat6 érettsegi vizsgatargyakhoz kapcsolodo kovetelmenyek

Az emelt szintli oktatast azoknak a didkoknak ajanljuk, akinek az adott tantargybol az el6z6
tanév végén 4-es vagy 5-0s osztalyzata volt.

Az emelt szintli érettségire felkészitéshez az emelt szintii oktatasban alkalmazott fejlesztési fel-
adatokat és kimeneti kdvetelményeket a mindenkor érvényes jogszabaly alapjan valtoztatas nél-
kal alkalmazzuk.

A kotelez6 tanitasi 6rdkon kiviil egyéni és csoportos foglalkozasokon korrepetaljuk, valamint
versenyekre €s emelt szintii érettségi vizsgara készitjuk fel a tanuldkat.

Vélaszthato érettségi vizsgatargyak és kovetelmeényeik:

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény szerint:

,,0. 8 (1a) Az érettségi vizsga részletes vizsgakdvetelményeit a kdznevelésért felelds miniszter
az iskoldk dltal kotelezéen alkalmazando hivatalos kiadvanyként a Kormany altal a kézneveleé-
sert felelos miniszter koznevelési feladatkorébe tartozo egyes feladatainak ellatasara kijelolt
szerv (a tovabbiakban: hivatal) honlapjan teszi k6zzé. Az érettségi vizsga részletes vizsgakove-
telményei a honlaprol nem tavolithatdk el, archivalasukra az elektronikus archivalasrol szol6o
jogszabaly rendelkezéseit kell alkalmazni. Az érettségi vizsga kozzétett részletes vizsgakdvetel-
menyeit a kdznevelésért felelés miniszter mindsitett elektronikus aldirdsaval és olyan szolgal-
tato altal kiadott idébélyegzovel kell ellatni, amely e szolgaltatast mindsitett szolgaltatoként
nyujtia. Az érettségi vizsga részletes vizsgakdovetelményeiben a kozzététel idépontjat és az al-
kalmazas kezdd datumat fel kell tiintetni. A kozzététel idopontja nem lehet kordabbi, mint az
idobeélyegzoben szereplo naptari nap. Az érettségi vizsga részletes vizsgakovetelményei norma-
tiv rendelkezést nem tartalmazhatnak és azok tartalma jogszaballyal és kbzjogi szervezetszaba-
lyoz0 eszkozzel nem lehet ellentétes.”
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Az oktatdvalasztas szabalyai

Az érettségi vizsgara torténd felkésziiléshez kialakitando csoportokat tanitd oktatokat a min-
denkori tantargyfelosztas készitésekor az intézmeényvezetés jeloli ki a munkakdzosségek javas-
lata alapjan annak figyelembe vételével, hogy az oktatok leterhelése egyenletes legyen a kote-
lez6 o6raszam minden oktatd szamara biztositva legyen. A tanuldknak kiilon oktatovalasztasi
lehetdsége nincs.

3.5 A kozépszintli érettségi vizsga témakorei az egyes érettségi vizsgatargyak-
bol

A koOzépszintii érettségi vizsga témakorei és a vizsga lebonyolitasanak szabalyai megegyeznek
,, Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirél” sz616 mindenkori rendelettel.

A kozép- és emelt szintii érettségi targyak témakoreit és a vizsgak leirasat a melléklet tartal-
mazza. A részletes informéaciok az iskolai honlapon megtalalhatok.

3.6 Az emelt szintli oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kdvetelmé-
nyek

Iskolank kozep- és emelt szintii érettségi vizsga megszerzésére készit fel. A tanuldk a valasztott
targybol a helyi tanterv tantargyankénti részénél leirt kévetelmények teljesitése alapjan tehet-
nek érettségi vizsgat. A tanulok 11-12-13. évfolyamon az emelt szintii érettségire torténé fel-
készitéshez az emelt szintli oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kovetelményeket a
NAT és az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl sz616 40/2002. (V.24.) OM rendelet alap-
jan kapjak az eldirt tobblet oraszamban. A kimeneti kdvetelményeket a fenti jogszabaly irja
kortil. Iskolank oktatoi arra torekednek, hogy a lehetd legnagyobb hozzaadott pedagogiai érté-
ket biztositsak az érettségire vald felkészités folyamataban. Ehhez véltozatos modszereket al-
kalmazunk és felhasznaljuk a digitalis oktatds adta lehetdségeket is. Az irasbeli vizsgdk utan
konzultaciot szerveziink.

3.7 A tanul¢ teljesitményének ellendrzési es ertékelési modja, formai

A szakmai program rogziti az értékelés céljait, alapelveit, feltételrendszerét, de ezen tullmenden
az ertékelés a szakoktato joga es kotelessége. Az értékeleés szakmai és pedagogiai kifogastalan-
saga a szakoktato feleldssége.

Az értékelés celjai

folyamatos, rendszeres tanulasra késztetés

szembesités az elvégzett munka mennyiségével, mindségével és értékével
a megszerzett tudas elismerése, jutalmazasa

onismeret, onértekelési képesség kialakitasa, a személyiség fejlesztése, palyaorienta-
cid

Az értékelés alapelvei:

személyre sz6l6 legyen,

fejlesztd, 0sztonzo jellegh legyen,

ne legyen megtorld, fegyelmezd jellegt,
folyamatossagot biztositson,
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e atantargyi kdvetelményrendszerre épuljon,
e Dbiztositsa a szObeli és irasbeli értékelés egészseges aranyat,
e adja meg a javitas lehetdségét.

Ertékeljuk tanul6ink

e egyéni teljesitményét (tanulotarsai elott),

e egy-egy csoportjanak vagy osztalyanak teljesitményét (iskolaradion, iskoladjsagon ke-
resztiil, didkkozgyiilésen),

e projekt eléadasok alkalmaval,

e Osszességének teljesitményét (iskolagyiilésen).

Altalanos formak:

a) Témazard dolgozat — a tananyag egy vagy két fejezetének, témakdrének elsajatitasarol
szamolnak be a tanulok, a helyi tantervre épiilé tanmenetben meghatarozottak szerint:
e adolgozatiras bejelentésének id6pontja: a dolgozatirast megel6z6 tandra
e ajavitasnal, értékelésnél egységes - kozponti Gtmutatok, munkakdzdsségi dontés
alapjan kialakitott — rendszer szerint jarunk el,
e adolgozatra irt érdemjegy kétszeres sullyal szamit az osztalyzat kialakitasakor.

b) RoOpdolgozat — azonos témakorhdz tartozd egy vagy tébb éra anyaganak elsajatitasarol
szdmolnak be a tanulok:
e idépontjat nem feltétleniil ismerik a tanuldk,
e rendszeressége valtozo, fligg a tanulok szorgalmatol, felkésziilésiiktol,
e irasbeli feleletnek tekintjuk, igy az osztalyzatok meghatérozasanal a szdbeli fele-
lettel azonos sullyal szerepelnek.

c) Projekt

e tdbb orat dlelhet fel, (révid, k6zép és hosszu tavu, heti)

e igényelhet otthoni munkat is,

e a feladat megoldasa torténhet csoportban vagy egyeénileg,

e az ¢rtékelés szempontjait a szakoktatd elére megadja,

e témazaro dolgozattal egyenértéki jeggyel értékeljiik.
A tantargyak sajatossagaibdl adodo, valamint a képzési rendszer valtozésaihoz kapcsolodd irés-
beli beszdmoltatés egyedi formait (szintfelmérdk, évfolyamdolgozat, kozponti felmérd) a mun-
kakozosségek munkaterviikben elére meghatarozzak, illetve figyelembe veszik a kdzponti fel-
mérdk rendjét.

3.7.1 A tanulé teljesitményének irdsban, szoban vagy gyakorlatban torténd ellendrzési és ér-
tékelési mddja

Tantargyankénti értékelési-ellenérzési szempontok, szabalyok

Az értékelési szempontokat tébbféleképpen hatarozzuk meg:

- szazalékos aranyban,
o az oktatdi dnallosag alapjan,
o kozponti utmutat6 eldirdsai alapjan,
- aKépzési és kimeneti kovetelményekben meghatérozott jogszabalyok alapjan.

Ertékeljuk a tanulok teljesitményét az |. és a I1. félév végén a tantargyi eredményeik alapjan.
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Tantargyankénti ertékelési szempontjaink:

A dolgozatokat javitokulcs alapjan pontozzuk. — amennyiben rendelkezéstinkre all.
Az érdemjegyek szdma félévente minimalisan a heti 6raszammal egyenld, heti egy oras tan-
targyaknal minimum kettd.

Az érdemjegyek szama félévente minimalisan a heti 6raszammal egyenld, heti egy Oras tan-
targyaknal minimum kettd.

A félévi és év végi érdemjegyek kialakitasakor ... minden tantargy esetében az ...,50-0s atlag
alatt mindenképpen a gyengébb osztalyzatot kapjak a tanulok, a ... ,50-74 kdzOtti tartomany
egyéni elbiralas ala esik, ... ,75-0s atlagtol viszont mindig felfelé kerekitiink.

Az elégséges osztalyzat megszerzéséhez elvarjuk a 2,00 atlagot, ez alatti atlag esetén a tanulo
osztalyzatanak mindsitése elégtelen.

3.7.2 Az irasbeli, szébeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkerésének rendje
A tanulo irasbeli munkajanak értékelése a tanév soran:

a heti 6raszamnak megfeleld szamu nagydolgozattal,

kb. két-harom hetente ropdolgozattal,

szeptember elején bemeneti méréssel,

a tanév végén kovetd méréssel torténik,

A tanuld 6rai munkajara szObeli értékelest kap, ez néha érdemjegy formajaban is tor-
ténhet.

e Az otthoni munkat (a hazi feladatot) folyamatosan ellendrizziik, a szorgalmas tanul6t
j6 jeggyel, a hanyag tanul6t elégtelennel értékelhetjik.

Egyéb tantargyi értékelések

A 12. évfolyamon a t6rténelem irdsbeli tudasproba értékelése a human munkakozosség altal
elfogadott szazalékos hatarok szerint torténik:

12. évfolyamon:

0-24% —1
25-39% —2
40-59% — 3
60-79% — 4
80—-100% — 5
Szbvegértés bemeneti- és kimeneti merés értékelése a munkakzosség altal elfogadott szazalé-
kos hatarok szerint torténik:

9-10. évfolyamon:

0-39% —1

40-54% — 2

55-69 % — 3

7084 % — 4

85-100% — 5

11-12. évfolyamon:

0-24%—1

25-39% — 2

40-59 % — 3

60—-79 % — 4

80—-100% — 5
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AGAZATI ALAPVIZSGA RESZEI ES ERTEKELESE
A vizsgara bocsatas feltételei:

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy agazati alapvizsgara az dgazati alapoktatasban
valo részvétele alapjan bocsathato (Lasd Szkr. 254. 8). Ez azt jelenti, hogy aki részt vett az 4gazati
alapoktatas foglalkozasain, a hidnyzasa nem lépi tul az adott id6szakban (az agazati alapoktatas
id6tartama alatt) megengedett mértéket, a tanulmanyi eredményeitdl fiiggetleniil részt vehet az 4ga-
zati alapvizsgan.

Tehat nem Kizaro ok az agazati alapvizsgara bocsatasnak az adott (agazati alapvizsgat megel6z6)
iddszakban elégtelenre értékelt valamely kozismereti tantargy, de nem kizar6 ok az elégtelenre
értékelt szakmai tantargy sem!

Az agazati alapvizsga eredmeényét — az dgazati vizsga vizsgabizottsag tagjainak jelenlétében — az
agazati alapvizsga elnoke hirdeti ki, majd roviden ertékeli az 4gazati alapvizsgét. a vizsgatevékeny-
ség aranyat a teljes agazati alapvizsgan belil az adott szakmara vonatkoz6 KKK hatarozza meg. A
vizsgazo a részfeladatokra kapott pontszamok 6sszege és/vagy a szazalékok alapjan egyetlen, 1-t61
5-ig terjedd osztalyzatot kap.

Gazdalkodéas és menedzsment &gazat Oktatas agazat
- Vallalkozasi tigyviteli tigyintézo - Oktatasi szakasszisztens
- Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 - Okleveles technikus Ovodai neveld

A vizsgak értékelése

0-39% elégtelen (1)
40-54% elégséges (2)
55-69% kozepes (3)
70-84% jo (4)

85-100% jeles (5)
Turizmus-vendéglatas agazat

- Turisztikai szervezo

0-60% elégtelen (1)
61-69% elégséges (2)
70-79% kozepes (3)
80-89% j6 (4)
90-100% jeles (5)

A tanulé magasabb évfolyamra nem léphet, ha sikertelen dgazati alapvizsgat tett.

Szakmai vizsgak értékelése

A vizsgazd teljesitmenyét vizsgatevékenységenként, az egyes vizsgatevékenységek esetén el-
ért/megszerzett pontszamok szazalékban és érdemjegyben torténd kifejezésével kell értékelni.
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Az elérhetd pontszamok szazalékos teljesitésének érdemjegyben torténd kifejezését is tartalmazza
az Szkr. a kdvetkezOk szerint:

* 79% folott jeles (5),

* 60 % ¢és 79 % kozott jo (4),

* 50 % ¢és 59 % kozott kozepes (3),
* 40 % ¢és 49 % kozott elégséges (2),
* 40 % alatt elégtelen (1).

Sikertelen a szakmai vizsga, ha barmelyik vizsgatevékenység eredmeénye elégtelen.

El8 idegen nyelv

A tanév folyaman jegyet lehet szerezni szdbeli feleletek, szdédolgozatok, beadando feladatok, fogal-
mazasok és 6rai munka eredményeképpen. Ezek értékelése az oktatd személyes dontése.

Minden egység lezarasa utan témazard dolgozatot iratunk. Ennek értékelése a munkakdzosség altal
elfogadott szazalékos hatarok szerint torténik.

English File Pre-Intermediate kdnyv esetén: (tébbnyire 9-10. évfolyam)

100-90% jeles (5)
89-75% j6 (4)
74-63% kdzepes (3)
62-50% elégséges (2)
49-0% elégtelen (1)

English File Intermediate/Upper-Intermediate/Advanced kényv esetén: (tébbnyire 10-12. évfo-
lyam)

100-85% jeles (5)
84-69% j6 (4)
68-53% kdzepes (3)
52-40% elégséges (2)
39-0% elégtelen (1)

Német nyelv (mind a négy évfolyamon)

100-90% jeles (5)
89-75% j6 (4)
74-63% kozepes (3)
62-50% elégséges (2)
49-0% elégtelen (1)
Matematika

A tanév soran tobb kiillonbozé dolgozattal mérjiik a tanulok tudasat. Egy témaegység lezardsakor
témazar6 dolgozatot iratunk, melynek az értékelése a kovetkezo:

0% - 29% elégtelen
30% - 44% kettes  elégséges
45% - 64% kOzepes
65% - 84% jo

85% - 100% jeles
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Alkalmanként kisebb témakorokbél ropdolgozatot iratunk, melynek értékelése a kovetkezo:
0% - 29% elégtelen

30% - 49%  elégséges

50% - 69%  kozepes

70% - 89%  jOU90- 6t6s

0% - 24% elégtelen

A 12. év végén az érettségi dolgozatok értékelése a kdvetkezo:

0% - 24% elégtelen
25% —39%  elégséges
40% -59%  koOzepes
60%-79% jo

80% - 100% jeles

Potlo illetve javitd dolgozatok megirasara hétfonként az elsé oraban van lehetdség. Az elmaradt
témazard dolgozatokat 2 héten belil potolni kell.

3.7.4 A tanulo teljesitményértékelésének fejleszt formai

A tanulok egyéni fejlesztésének eszktzeként rendszeres és folyamatos visszajelzést adunk diakja-
inknak fejlesztendo és kiemelked¢ teriileteikrdl, elérehaladasukrol, a kdvetelmények teljesitésérol.

A fejleszto értékelés leggyakoribb formai a szdbeli és irasbeli szoveges értékelések, valamint a sz0-
beli feleletekre és révidebb irasbeli munkékra adott érdemjegyek. A fejleszté értékeléshez tantar-
gyanként és az osztalyfonoki munka részeként igénybe vessziik a Kréta rendszer ESL funkcidjat is.

Mind a hagyomanyos tanitéasi 6rakon, mind a projektek soran lehet6séget biztositunk a tanuloknak
arra, hogy szoban és irasban, szovegesen vagy pontozassal, esetleg kérd6ivvel/Google trlappal er-
tékeljék dnmaguk és tarsaik teljesitményét. Ezzel fejlesztjik a tanulok dnismeretét és a mérlegeld
gondolkodas, illetve az objektiv véleményalkotas képességét, a reflexiot és dnreflexiot.

3.7.5 A tanulé teljesitményértékelésének diagnosztikus formai

A BGSZC mérési rendszere szerint bemeneti, illetve 10. és 11. évfolyamos diagnosztikus mérést
végzlnk matematika tantargybol.

Bejovd osztalyaink tanuldit mérés alapjan soroljuk 1. és 2. idegen nyelvi csoportokba.
Ugyancsak a bejovo osztalyokban szeptember folyaman diagnosztikus mérést végziink szovegér-
tésbdl, illetve év végén ugyanezekbdl a targyakbol kimeneti mérés. Torténelembdl, magyar iroda-
lombdl szdbeli tudasprobat végziink.

3.8 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezéesének elvei

A csoportbontéasok szervezése minden tanévben az aktudlis tantargyfelosztasban olt testet. Alapelv-
ként torekszink minél szélesebb korben kihasznalni a csoportbontas lehetdségét.

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelveket, a digitalis kultarat, és a szakmai targyak
egy részét a KKK és PPT eldirédsai alapjan.

Az 1. idegen nyelv szerint kialakitott csoportbontast alkalmazzuk a matematika, a digitalis
kultdra és a célnyelven tanitott tantargyak esetében is.
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A 2. idegen nyelvi csoportokat évfolyamonként, a tanuldk idegen nyelvi tudasszintje szerint alakit-
juk ki. Az egyéb foglalkozéasokat a tanulok igényeinek, érdeklodésének, illetve az iskola lehetdsé-
geinek megfelelden szervezziik meg.

A foglalkozasok az alabbi szempontbdl veszélyeztetett tanuldk szamara kertilnek megszervezésre:

= Szocialis szempontbol a hatranyos helyzeti (HH) és a halmozottan hatranyos helyzeti (HHH),
valamint a sértlékeny tarsadalmi csoportokbol szarmazo diakok;

= nevelési szempontbodl a sajatos nevelési igényli (SNI), illetve a beilleszkedési, tanuldsi, maga-
tartasi nehézséggel kiizd6 (BTMN) gyermekek;
tanulmanyi teljesitmény, elérehaladas, illetve tanulashoz val6 viszony szempontjabdl az ala-
csony kompetenciamérési eredmények, romlo vagy alacsony tantargyi atlageredmények, illetve
bukas, évismetlés teruletén érintett tanulok;

= tovabbi veszélyeztetd tényezok alapjan, azaz az iskolatol és a tanulastol elidegenedett tanulok,
igazolatlan hianyzasok magas szdma, szorgalombol, magatartashol, iskolai kudarcok teruletén
érintett tanulok;

= haladési fazis alapjan hatranykompenzéciora szoruld tanulok és a tehetséggondozasra érdemes
didkok.

3.9 A nemzetiseghez nem tartoz6 tanulok részére a telepiilésen €16 nemzetiség
kultdrajanak megismerését szolgalo tananyag

Budapest XX. keriiletében és a dél-pesti régioban (Pest varmegye) a kdvetkez6 nemzetiségek kép-
viseltetik magukat nemzetiségi dnkormanyzati szinten: bolgar, érmény, német, roma, roman, ruszin,
szerb, ukran, szlovak. Célunk, hogy a tanuldk ismerkedjenek meg a magyarorszagi nemzetiségek
legfontosabb hagyomanyaival, életmddjaval és kultarajaval.

3.10 Az egészségnevelési es kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek
és ehhez kapcsoldéddan a mindennapos testnevelés megvaldsitasanak modja
¢s az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Egészségnevelés

Az egészségnevelés elveit, programjait és tevékenységeit Szakmai programunk Egészségfejlesztési
programja tartalmazza.

Kornyezeti nevelés

e Fontosnak tartjuk a kornyezettudatos magatartas, a kdrnyezetért felelds életvitel
kialakitasat.

e Az ember - természet kapcsolat bemutatasaval erdsitjiik a kornyezet- és
egészségtudatos magatartas fejlodését.

Kiilonb6z6 sportfoglalkozésokat biztositunk tanuldink szdmara. Kosarlabda, labdardgas, roplabda
edzések keretében a sportjatekokat magasabb szinten sajatithatjak el a gyerekek.

Emellett minden délutan lehetdséget biztositunk a kondiciondlo teremben igényekhez igazitott spor-
tolasra. Iskolaudvarunk ugyancsak lehetdséget biztosit a sportolashoz. Miifiives futballpalya, sza-
mos kultéri sajat teststlyos edzésekre alkalmas eszkdz, sakkpalya és pingpongasztal all didkjaink
rendelkezésére.
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A 1étezd Osszes sportag rendszeres gyakorlasara az iskolai keretek sziikknek bizonyulnak, de célunk
a sportagak széles kori bemutatasa, megismertetése. Az alapvetd informaciok elsajatitasaval, eset-
leges bemutatok szervezesével (foci gala) igyeksziink kedvet teremteni a mindennapos sportolas-
hoz. A Didkolimpia kertleti, budapesti versenyein rendszeresen tébb sportagban érnek el tanuldink
szép eredményeket. A versenyek vitathatatlan elonye a sikerélmény, az 6romszerzés, kiizdészellem
erositése.

A testnevelési tananyag egészében odafigyellink a gerinc- és izlletvédelem szabalyainak betarta-
sara, kiilon figyelemmel a fittségmérések €s az izomerdsitések kiilonbdzo eredményeire. Végso cé-
lunk, hogy a gyerekek felndtt korukban is aktivan sportoljanak, életformava valjon szdmukra a moz-
gas. A hétvégi és hosszabb szlinetekben szervezett kirdnduldsok, tarak is segitik ezt a folyamatot.

Helyi célok, értékek

e Természeti, épitett, szocialis kdrnyezetiink ismerete, dvasa, fejlesztéese.

e Helyi értékek és problémak feltérképezése.

Helyi célok megfogalmazéasa (pl. 6reg fak megdvasa, faiiltetés, hulladék, iskolai biifé “zo1-
ditése”, energiatakarékossag, helyi védettség stb.).

Lakohely megismerése (helytorténeti vetélkedd, golyaportya).

Hagyomanyok védelme: csalad — iskola — telepiilés — nemzet szinteken.

Azonossagtudat fejlesztése a fenti szinteken.

Pozitiv értékrend, egészséges életvitel iranti igény alakitéasa.

A nevelés fontossidga — ami nem helyettesithet6 a képzéssel.

Tanulasszervezési és tartalmi keretek:

e tantargyakba épitve,
e osztalyfonoki orak,
e projektoktatas.

A tanorakon kitériink a tananyag koérnyezetvédelmi vonatkozésaira. Az ora jellege hatarozza meg,
hogy a kdrnyezetiink mely problémajat emeljik ki, és hogy milyen médszerekkel dolgozzuk fel.

(A témahoz kapcsol6dd reszletesebb leirast 1asd az Egészségfejlesztési programban.)

3.11 A tanuldk esélyegyenldségét szolgald intézkedések

A beilleszkedési, magatartasi, tanuldsi nehézségekkel kiizdd tanulok felismeréséhez az osztalyfonok
és az osztalyban tanitd oktatok allandd odafigyelésére és egymas kdzotti kommunikaciojara van
sziikség. Fontos, hogy minél el6bb kideriiljon, kinek nem sikeriilt beilleszkedni, ki az, aki negativ
hangado, ki az, aki nem hajlando a legminimalisabb elvarasoknak sem eleget tenni.

Miutan az osztalyfonok szamara kidertil, hogy kik a problémaés tanulok, legfontosabb feladata, hogy
kideritse — mi az oka a tanulo zavart viselkedesének. Beszélgetést kezdeményez a tanuloval, a szi-
16kkel, esetleg csaladlatogatasra megy, sziikség esetén kikéri az iskolaorvos és az iskola pszicholo-
gus vélemenyét.

Amennyiben az osztalyfonok tgy latja, hogy a tanul6 beilleszkedési illetve magatartasi zavaranak
lekiizdésében a rendelkezésre allo pedagogiai eszkdzokkel nem tud segiteni egyiittmiikodésével az
illetékes pedagdgiai szakszolgalathoz kuldjik a gyermeket. Arrol, hogy a tanuld beilleszkedési za-
varral, magatartasi rendellenességgel kiizd-e, a Nevelési Tanacsaddo megkeresésére a szakért6i és
rehabilitacios bizottsag dont. A Nevelési Tanacsado illetve a szakértdi és rehabilitacios bizottsag
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altal meghatérozott feladatok végrehajtasaval segitjiik tanuldinkat a fennallo rendellenességek le-
kiizdésében.

Szocialis 6sztondijrendszer iskolankban nincs, de a rossz anyagi helyzetben levd, a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii diakok segitésének formai:

e tanulmanyi kirdndulasok, szinhazlatogatasok anyagi tAmogatésa,
e kedvezményes ebéd biztositasa az iskolai alapitvany tamogatasaval
e javaslat tétele rendszeres gyermekvédelmi tAmogatés folyositasara.

Egovittmiukodés kortars csoportokkal

A beilleszkedési, magatartasi nehézségek lekiizdésének hatékony eszkdze lehet a tanuldnak az is-
kola més — osztalyk6zosségtol eltérd - kozosségeibe vald bevonasa. Egy sport vagy miivészeti cso-
portban valé tevékenység soran a tanulé megismerkedik mas — esetleg nalanal id6sebb — tanulokkal,
levezetheti tobbletenergidit, sikereket érhet el, s igy lekiizdheti magatartasi zavarait.

Osztalyfonoki érakon az Onismereti, onértékelési képességek kifejlesztése soran az osztalytarsak
segithetik a tanuldt problémai felismeréseben és feloldasaban.

Speciélis programok meghatéarozésa, kialakitasa, palyaorientacids, drog- és alkohol prevenciés foo-
lalkozasok

A beilleszkedési, magatartasi zavarral kiizd6 tanul6 konnyen nytlhat alkoholhoz, kébitoészerhez,
ett6l remélve problémai megoldasat. Ezért nagyon fontos az alkohol és drog prevenciot szolgald
specialis programok, foglalkozasok szervezése a szakoktatok, a védond segitségével.

Fontos a rendszeres kapcsolattartas a tanuldk szlleivel, a tanuldk helyzetének folyamatos figyelem-
mel kisérése.

3.12 A tanul6 jutalmazasaval 6sszefiiggd szabalyok

A tanulok teljesitményének, viselkedésének, cselekvéseinek értékelése lehet elismerd (jutalmazas)
vagy elmarasztald (bintetés). Iskolankban a tanul6kdzosségek vagy egyes tanulék magatartasaban,
szorgalmaban, tanulmanyi vagy gyakorlati munkajaban, tanéran kivuli tevékenységik soran elért jo
eredménylket jutalmazzuk. Az eredményes munka elismerése a tanulénak 6nbizalmat ad, aktivi-
tasra, cselekvésre 0sztonzi, ezért rendszeresen és "hangosan™ dicsérink.

Tanuloink jutalmazasanak formai kiemelked6 csoportos munka esetén: csoportos szinhazlatogatas.
Egyéni teljesitmények esetén:

e osztalyfonoki, oktatoi dicséret,

e igazgatdi dicséret, oktatdi testiileti dicséret, amelyet az intézmény vezetdje a kozosség
el6tt, irasban ad at a tanuldnak,

e konyvjutalom, targyjutalom, emléklap,

e Unnepélyesen beirhatja nevét az "Aranykonyvbe", a ballagason, a tanévzaro iskolagytilésen
vagy a zardvizsga eredményhirdetésekor az a tanuld, aki kitlind év végi és/vagy zardvizsga-
eredményt ért el, illetve az a tanulo, aki az orszagos vagy budapesti tanulmanyi versenyen
1-10. helyezést ért el, valamint aki Miivészeti dijat, Kivalo sportolo-dijat kap.

e Miivészeti-dijat kap a miivészeti vezetd javaslatara az a végzds tanuld, aki kdzépiskolai ta-
nulmanyai alatt kiemelked6 munkat végzett valamely miivészeti csoportban.
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e Kivalo sportold-dijat kap a DSE vezet6sége javaslatara az a végzos tanuld, aki kozépiskolai
tanulmanyai alatt kiemelked6 sporteredményeket ért el.

3.13 Az oktatdi testulet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

A koz6sségi szolgalat szabalyai

A technikum elvégzését kozvetleniil kovetd érettségi vizsgaiddszakban az érettségi vizsgak meg-
kezdésének feltétele 6tven 6ra kozdsségi szolgalat elvégzésének igazolésa. Igy az érettségi a tantar-
gyi tudds mérésén tul a szocialis készsegek, a tarsadalmi érzékenység kialakitasaban is szerepet
jatszik. (2012/2020. (I1. 7.) korm. rend.)

K6zosségi szolgalat: szocidlis, kornyezetvédelmi, a tanul6 helyi kdzdsségének javat szolgald, szer-
vezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos tevekenység és
annak pedagdgiai feldolgozasa.

A kdzosségi szolgalattal kapcsolatos rendelkezések:

133. § (1) A kozépiskola feladata és az intézmény vezetéjének feleldssége a tanuld valasztasa
alapjan az iskolai k6zosségi szolgalat megszervezése allami, dnkormanyzati, civil, nonprofit szer-
vezetnél, illetve a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek
és vallasi kozdsségek jogallasarol szol6 torvény hatlya ala tartozo szervezetnél, kozépiskola ma-
ganszeméllyel kotott megallapodasa alapjan maganszemélynél vagy sajat intézményben.

Ennek keretében meg kell szervezni a tanuld kdzosségi szolgalatanak teljesitésével, dokumentala-
sdval Osszefliggd feladatok ellatasat. A tanuld osztalyfondke vagy az ezzel a feladattal megbizott
pedagogus a tanuld eldmenetelét rogzité dokumentumokban az iratkezelési szabalyok megtartasa-
val nyilvantartja és folyamatosan vezeti a k6z0sségi szolgalattal 6sszefliggd egyéni vagy csoportos
tevékenyseget.

(2) A kozosségi szolgalat keretei kdzott

az egészséglgyi,

a szocialis és jotekonyséagi,

az oktatasi,

a kulturalis és kézosségi,

a kornyezeti és természetvédelmi,

a katasztréfavedelmi,

az 6vodas korq, sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tanuldkkal, az idds emberekkel ko-
20s sport- és szabadidos,

e az egyes rendorségi feladatok ellatasara l1étrehozott szerveknél biin- es baleset-megelézési
teruleten folytathatd tevékenység.

(2a) A kdzosségi szolgalat az intézményben meghatarozott munkakari feladatok ellatasara nem ira-
nyulhat.

(2b) A tanulo a kozosségi szolgalatot a lakohelyén 1évo, 133. § (2) bekezdés szerinti intézményben
is teljesitheti.

(3) A tanulét fogado intézménynek a (2) bekezdés a) és h) pontjaban meghatarozott tevekenységi
terlleten minden esetben, a (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott esetekben sziikség szerint
mentort kell biztositania.
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(4) A technikum a 9-13. évfolyamos tanuldi szamara szervezi meg a legalabb 6tven 6ras kdzossegi
szolgalatot, vagy annak teljesitésére idOkeretet biztosit.

(5)-A kozosségi szolgalatot az adott tanul6 esetében koordinalé pedagdgus az étven éran belil -
szlikség szerint a mentorral kozdsen - legfeljebb 6t oras felkészitd, majd legfeljebb 6t oras zard
foglalkozast tart.

(6) A kozosségi szolgalat teljesitése korében egy oran hatvan perc kozosségi szolgalati id6 értendd
azzal, hogy a helyszinre utazas és a helyszinrél hazautazas ideje nem szamithato be a teljesitésbe.

(7)- A kozosségi szolgalat helyszinén a tanulé tanitasi napokon alkalmanként legkevesebb egy, leg-
feljebb hdromorés, tanitasi napokon kivil alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb 6toras idéke-
retben végezheti a tevékenységet.

(8) A kozdsségi szolgalat sorén a tanuld naplot koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy mikor, hol,
milyen idOkeretben és milyen tevékenységet folytatott.

(9) A kozosségi szolgalat dokumentalasanak kotelez6 elemeként

a) a tanulonak kdzosségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitdltenie, amely tartalmazza a kdzos-
ségi szolgalatra val6 jelentkezés tényét, a megvaldsitas tervezett helyét és idejét, valamint a sziild
egyetértd nyilatkozatat,

b) az osztalynaploban, a bizonyitvanyban és a térzslapon a kijeldlt pedagégusnak dokumentélnia
kell a kozosségi szolgalat teljesitéset,

C) az iskola a k6zosségi szolgalat teljesitésérdl a tanuldi jogviszony tanév kozbeni megsziinésekor
igazolast allit ki két példanyban, amelybdl egy példany a tanulonal, egy pedig az intézménynél
marad,

d) az iskola a kdzdsségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az iratkezelési szabaly-
zataban rogziti,

e) az iskolan kiviili kiils6 szervezet és kozremiikodé mentor bevonésakor az iskola és a felek
egyiittmitkddésérdl megallapodast kell kotni, amelynek tartalmaznia kell a megallapodast alairo
felek adatain és vallalt kotelezettségein til a foglalkoztatas id6tartamat, a végzett tevékenységeket,
a mentor nevet és feladatkorét.

A kozosségi szolgalat pedagdgiai célzatl kotelezettség, a tevékenység kivalasztasaban azonban
megvaldsulhat a szabad dontés.

Jogszabalyi hattér: A nemzeti koznevelésrol sz016 2011. évi CXC. torvényen tal a 110/2012. (VI.04)
Korméanyrendelet (NAT), a 20/2012. (VIL.31.) EMMI rendelet, a kozérdekii 6nkéntességrol szolo
2005. évi LXXXVIII. térvény, a 1068/2012. (111.20.) Korm. hatarozat (nemzeti 6nkéntes stratégia
2011-2020), a 2011. évi CLXXV. torvény (civil torvény).

3.14 Az agazati alapoktatas megszervezése

Az agazati alapoktatas bevezetésének el6zményei

A kormany jelentOs valtozasokat vezetett be a szakképzés meghjitasa érdekében. A valtozasok ered-
ményeképpen a 2020/2021-es tanévtdl iskolankban a technikusképzési oktatasi forma keriilt beve-
zetesre, ami a 9-13. evfolyamokon folyd, nappali munkarend szerint szervezett kozépfokl oktatast,
szakmai képzést jelent.
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A kozismereti oktatas és az agazati szakmai képzeés részleteit a kerettantervek és a programtantervek
alapjan készilt helyi tantervek hatarozzak meg. A technikumban t6rténé tanulas 2 éves agazati alap-
oktatast, valamint 3 éves szakiranyd oktatast jelent.

A technikusi képzés vizsgastruktiraja

Az 5 tanéven at tartd oktatas felkésziti a tanuldkat a kdzismereti érettségi vizsgara, a technikusi
vizsgara, valamint a fels6foku tanulmanyok elkezdésére.

A tanulok a 10. évfolyam végen &gazati alapvizsgat tesznek.

A 12. évfolyam végén a tanulok kotelezOen elérehozott érettségi vizsgat tesznek:
e magyar nyelv és irodalom,
e matematika és
e torténelem tantargybdl.

A 13. tanév végén érettségi vizsgat tesznek
e idegen nyelvbdl és
e szakmai tantargybol.

A technikusi vizsga tehat az 6tddik érettségi tantargyuk lesz, és emelt szintli érettségi vizsganak
szamit. Sikeres vizsga esetén érettségi bizonyitvanyt is és technikusi bizonyitvanyt is kapnak a ta-
nulék.

Az dgazati alapoktatds megszervezése

Az 4gazati alapoktatas a szakképzés 2020. szeptember 1-jét6l indult Gj rendszerében — igy iskolank-
ban is - jelenik meg. Az adott agazathoz tartoz6 szakmak tekintetében a technikumban az els6 két
tanévben, a szakképz6 iskolaban az elsé tanévben széles korii agazati alapismeretekre tesznek szert
a tanuldk, amelyet az &gazati alapvizsga zar le. Ez jogosultta teszi a tanulét a szakiranyl képzésbe
valo belépésre. A kozds alapozas atjarhatdsagot biztosit sziikség esetén a technikum és a szakképzo
iskola kozott. A konkrét szakmat technikumban a 10. évfolyam végén, szakképz6 iskolaban a 9.
évfolyam végén, az adott 4gazat sajatossagainak megismerését kovetden valasztja ki a tanulo. Az ;)
rendszer ezzel is timogatja a tanulokat a szamukra megfelel6 palya kivalasztasaban.

Az alabbi dgazatokon szerveziink &gazati alapvizsgat:

Gazdalkodas és menedzsment agazat
- Pénziigyi-szamviteli iigyintéz6 (5 0411 09 01)
- Vallalkozasi iigyviteli igyintézd (5 0411 09 02)

Oktatas agazat
- thatési szakasszisztens (5 0188 25 01)
- Ovodai nevel6 (5 0188 25 01)

Turizmus-vendéglatas agazat
- Turisztikai technikus (5 1015 23 07)
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Agazati alapvizsga

Az é4gazati alapvizsga a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd személynek az adott dgazatban
torténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetenciait méri. A tanulg, illetve a
képzésben részt vevo személy az dgazati alapoktatas elvégzését kdvetden tehet dgazati alapvizsgat.

Els6ként a tanulmanyaikat a 2020 szeptemberében megkezddk tehetnek agazati alapvizsgat, é s az
adott agazatba tartozd valamennyi szakma tekintetében azonos szakmai tartalmat a képzési és Ki-
meneti kdvetelmények (KKK) hatarozzak meg.

Vizsgabizottsag, vizsgaszervezés, javitovizsga

A szakképz6 intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképz6 intézmény oktat6ibol és az
elnokbdl allo dgazati alapvizsga vizsgabizottsag eldtt kell letenni. A vizsgabizottsag elndkét a szak-
képzo intézmény feladatellatasi helye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara delegélja.

A szakképz6 intézmény altal szervezett agazati alapvizsga - ha azt a szakképz6 intézményben szer-
vezik - vizsgabizottsaganak elntkeét és tagjait az igazgatd bizza meg.

A tanulonak lehetdsége van fiiggetlen bizottsag el6tt is vizsgat tenni, amelyet a jogszabalyban meg-
hatarozottak szerint el6zetesen kérelmeznie kell.

A bizottsag elnokét minden esetben (abban az esetben is, ha az fliggetlen vizsgabizottsag) a szak-
képzo intézmény feladatellatasi helye szerint teriiletileg illetékes gazdasagi kamara delegalja, a fiig-
getlen vizsgabizottsag elndkét és tagjait a szakképzési allamigazgatasi szerv bizza meg, e tekintet-
ben szakképzési dllamigazgatasi szervként a fovarosi és megyei korméanyhivatalt jeloli ki. Ld. Szkr.

305. § (2) bek. b) pont.

A tanul¢, illetve a képzésben részt vevo személy agazati alapvizsgara az dgazati alapoktatasban vald
részvétele alapjan bocsathato.

Az agazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni. (A
vizsga reggel nyolc ora eldtt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét oraig tarthat.)

A tanulé magasabb évfolyamra nem léphet, ha az agazati alapvizsga eredménye elégtelen.

Az érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, ha a képzésben részt
vevl személy elégtelen agazati alapvizsgat tett, a javito- és potlovizsgat az dgazati alapvizsgat ko-
vetd hatvan napon beliil teheti le. A javitovizsgan is elégtelen dgazati alapvizsgat tett képzésben
részt vevo személy a tanév végén nem mindsithetd és a tanulmanyait az dgazati alapoktatas megis-
métlésével folytatja.

Az alapvizsga eredménye

A tanulé sikeres vizsga esetén jogosult a dualis képzésbe (szakiranyl oktatasba) vald belépésre. Az
agazati alapvizsga eredménye a szakmai vizsga eredményébe beszamit. Ez azt jelenti, hogy ha va-
laki egy szakma megszerzését kovetden az adott agazathoz tartozo tovabbi szakmat kivan szerezni,
az agazati alapvizsgat nem kell megismételnie.

Az &gazati alapvizsga teljesitéset az év vegén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az agazati alap-
vizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott
munkakor betoltesere valo alkalmassagot igazol.
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4. SZAKIRANYU OKTATASRA VONATKOZO
KEPZESI PROGRAM

AGAZATI KEPZESEK AZ ISKOLANKBAN

Gazdalkodas és menedzsment Turizmus-vendéglatas dgazat
agazat

Oktatasi szakasszisztens

5 éy {felndtteknek rdvidebb képzés lehetdsege)

Pénzlgyi-szamviteli Ggyintézd (5
éves)

Kozlekedés és s2allitmanyozas
Véllaikozasi-Ogyviteli 0gyintézd agazat
(S éves) A bacth
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GAZDALKODAS ES MENEDZSMENT AGAZAT

A szakmaterilet a kdzgazdaségi és az tgyviteli terileteket foglalja magéaban. A képzések az irodai
munkavégzéshez nélkll6zhetetlen adminisztracios, informatikai és gazdasagi szakmai ismereteket
nyujtanak a tanulok szamara, ezaltal biztositva a termel6, szolgaltato vallalatoknal és az allamigaz-
gatasi intézményekben fontos szerepet betoltd gazdasagi és tigyviteli szakember-utanpotlast.

A képzés soran a pénzigyi-szamviteli, valamint a vallalkozasi tigyviteli tigyintéz6 valaszthatd kép-
zési terlileteken a tanulok megismerkednek e terliletek sajatossagaival. Az iskolai tanirodai gyakor-
latok, valamint a dudlis képzés keretében a szakmai gyakorlatokon a tanuloknak kivalé lehetdségiik
nyilik arra, hogy az oktatasi intézményben elsajatitott elméleti ismeretanyagot vallalatoknal, intéz-
ményeknél egészitsék ki az adott szakma gyakorlati ismereteivel. A tanulmanyok soran kialakul,
illetve er6sodik a precizitds, a rendszerszemlélet, valamint megismerik az iizleti kommunikacid
alapjait, kapcsolatokat épithetnek ki akar a jovobeni munkahelyeikkel is.
Valaszthato képzesek az 5 éves technikusi képzésben:

- Pénzlgyi-szamviteli {igyintéz6

- Villalkozasi ligyviteli ligyintézd

PENZUGYI-SZAMVITELI UGYINTEZO

A SZAKMA ALAPADATAI

Az agazat megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment

A szakma megnevezése: Pénzligyi-szamviteli tigyintéz6

A szakma azonosito szdma: 5 0411 09 01

A szakma szakmairanyai: —

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment
Kapcsolddo részszakméak megnevezése: —

Egybefiiggd szakmai gyakorlat: ----------------

A SZAKMA KERETEBEN ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VALAMINT
A MUNKATERULET LEIRASA

A pénzugyi és szamviteli tudas alkalmassa teszi a tanuldkat arra, hogy aktiv és meghatarozo tagjai
legyenek a gazdalkodo szervezetek pénziigyi menedzsmentjének. Kompetenciaik birtokaban kulcs-
szerepet jatszanak a pénziigyi €s szamviteli (rész)feladatok elvégzésében, ellendrzésében.

Szamitogépes programcsomagok, informatikai alkalmazasok, irodai szoftverek és adatbazisok se-
gitségével az eldirasoknak megfeleléen konyveldi, kontirozoi, szamlazasi, tigyviteli €s ligyintézoi
feladatokat végeznek, addbevallast készitenek. Elvégzik a gazdalkodo szervezetek add- és jarulék-
fizeteési kotelezettségeihez kapcsolodo elektronikus Ugyintézesi feladatokat.
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Szdbban és irdsban kapcsolatot tartanak a vallalkozasok pénzforgalmi szolgéltatojaval. A szabalyok-
nak megfeleléen intézik a szamlakkal és hazipénztarral kapcsolatos feladatokat, a ki- és befizetése-
ket, valamint az utalasokat.

Nyilvantartjak, kezelik a pénziigyi és szamviteli bizonylatokat, iratanyagokat, megrendeléseket és
szerzOdéseket. Egyeztetik a bejovo és kimend szamlakat. Pénz- és hitelmiveletekkel kapcsolatos
ugyintézési munkafolyamatokat végeznek.

Osszegytijtik, rendszerezik az értékeld munkéhoz sziikséges adatokat és informéaciokat, amelyre ala-
pozva statisztikai Osszeallitasokat, eldterjesztéseket készitenek. Szakmai iranyitassal befektetési
dontéseket, vallalkozasfinanszirozasi feladatokat, adminisztrativ teendéket hajtanak végre. Kezde-
ményezOik a felhdalap pénziigyi szolgaltatasok alkalmazasanak. Felel6s és preciz munkajuk soran
mindvegig Ugyelnek az adatkezelés, az informatikai biztonsag normdinak betartasara és az Uzleti
titkok meg6rzésére.

A Gazdélkodas és menedzsment dgazat 5 éves képzése, amely érettségivel és technikus szintii
szakképzettség megszerzéséevel zarul.

A SZAKMAHOZ RENDELT LEGJELLEMZOBB FEOR SZAM

FEOR-
szam
3611 | Pénziigyi iigyintézo
3614 | Szamviteli ligyintézd
4121 | Konyvel6 (Analitikus)

4122 | Bérelszamold

4123 | Pénzugyi, statisztikai, biztositasi adminisztrator
4129 | Egyéb szdmviteli foglalkozasu

4131 | Készlet- és anyagnyilvantartd

4136 | Iratkezeld, irattaros

Szakma megnevezése FEOR megnevezése

Pénzligyi-szamviteli tigyintéz6

A SZAKKEPZESBE TORTENO BELEPES FELTETELEI

Iskolai eloképzettség:
> 5 éves technikumi képzés: Alapfoku iskolai végzettség
> Felnottképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: Erettségi vizsga
Alkalmassagi kdvetelmények
e Foglalkozas-egeszségugyi alkalmassagi vizsgalat: nem szikseges
e Palyaalkalmassagi vizsgalat: nem szilkséges
SZAKMAI OKTATAS HELYSZINE, TARGY| FELTETELEK

A szakmai oktatas elméleti része szamitdgéppel, internethozzaféréssel, projektorral felszerelt tan-
termekben torténik, tanuloi IKT eszkdzok bevonasaval.

A szakmai oktatds gyakorlati része korszerlien felszerelt, irodai szoftverekkel ellatott szamitogép-
teremben zajlik.
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A korszeri, naprakész szakmai tudas atadasanak biztositékaként az oktatdsba gyakorld gazdasagi
szakemberek bevonasat is tervezzik, akik rendszeresen szerveznek kihelyezett 6rakat gyakorlati
helyszinekre.

Az oktatas prezentaciokra, kooperativ oktatasi modszerekre, projektekre, valamint énallé ismeret-
elsajatitasra épdl.

KIMENETI KOVETELMENYEK

A képzés soréan a tanulasi eredmény alapu szemlélet megvaldsitasara téreksziink (learning outcome),
s az alabbi elérhetd kimeneti kdvetelményeket sajatitjak el a tanuldink a tudas, képesség, attitiid,
autondémia-felelésség kontextusaban. Ennek alapjan korszerti gondolkoddsmadot biztositunk a ta-
nulok szamara, amelynek {6 célja a szakmai cselekvoképesség kialakitasa.

Képes a szamitdgépen
ugyviteli programok
hasznélatara,

ismereteit képes alkal-
mazni egyszerii felada-
tokban, helyzetekben,

képes elvégezni a
bankszamlakkal kap-
csolatos feladatokat,

képes szamitdgépes
programcsomagokkal
konyvelési feladatokat
ellatni.

Ismeri és hasz-
nalja a kommu-
nikacios csator-
nakat,

ismeri a téma/
tanulmanyi teri-
let egyszerti té-
nyeit, fogalmait,
Osszefliggéseit,
képessé valik a
vallalkozésok
alapitasaval, mi-
kodtetésével
kapcsolatos ad-
minisztrativ fel-
adatok ellata-
séra,

elvégzi a bank-
szamlakkal kap-
csolatos teendo-
ket, a hazipenz-
tarral kapcsola-
tos feladatokat,

a vallalkozas
adokotelezettsé-
gei teljesitéséhez
kapcsolado
elektronikus

Munkaja soran
felelosségteljes
magatartast ta-
nasit,

tarsaival szem-
ben tolerans ma-
gatartast gyako-
rol,

fogékony az in-
formaciok befo-
gadasara és al-
kalmazasara,

érdeklodése
megnyilvanul ta-
nulasi tevékeny-
ségeiben,

torekszik sajat
tanulasi céljai-
nak megfogal-
mazésara,

nyitott arra,
hogy feleldssé-
get véllaljon ta-
nulési dontései-
ért.

Munkavégzései
sorén csapat-
munkaban vesz
részt,

megfogalmazza
a tanulésaval
kapcsolatos cél-
jait,

feleldsséget val-
lal tanulasi/szak
mai dontéseiért,

fejleszti a szer-
vezOkészségét,
fejlodik a fele-
16sségtudata,

kialakul a folya-
matos onfejlesz-
tés igénye.
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ugyéntézési fel-
adatokat elvégzi.

A technikusi képzésben a 9-10. évfolyamon &gazati alapozo6 vizsgara készitjuk fel a tanuldkat a
nappali képzésben.

A vizsgatipusok leirdsa, mérésenek, értékelésének szempontjai

Agazati alapvizsga

> 5 éves technikumi képzés: 10. évfolyamon (BGSZC éltal meghatarozott idépontban)
>  Felndttképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: 10. tanitasi hét végén

Az 4gazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes teljesi-
tése
> 5 éves technikumi képzés: 9. évfolyam, valamint 10. évfolyam I. félévenek sikeres teljesi-
tése
> Felndttképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: Az agazati alapvizsgara felkészi-
tés (189 o0ra) e-learning tananyag kiadasaval a képzésben részt vevo 6nallo felkészilésé-
vel torténik

a) Irasbeli vizsga

- Gazdasagi interaktiv alapvizsga, melynek keretében a tanulok szamitogép alkalmazasaval
oldanak meg tesztfeladatokat a 60 perc rendelkezésre 4ll6 id6 alatt.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd 6sszes pontszam leg-
alabb 40%-at elérte.

- Az eértekelés javitasi-értékelési utmutato eldirasai alapjan torténik.

b) Gazdasagi gyakorlati alapvizsga

- Gazdasagi interaktiv gyakorlati vizsga, melynek keretében a tanulék a szakmai képzéshez
kapcsolddoan - 6 kiilonb6z6 — gyakorlati feladatot hajtanak végre a rendelkezésre all6 90
perc alatt.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd Osszes pontszam leg-
aldbb 40%-4t elérte.

- Az értékelés javitasi-értékelési utmutatd elbirasai alapjan torténik.

Az 4gazati alapvizsga részletes leirasat (tartalmat) a Képzési és Kimeneti Kdvetelmények tartal-
mazzak.

Szakmai vizsga

A technikusi kepzésiink 11-12-13. évfolyaméan a szakmai targyak oktatésa keretén belul szakmai
vizsgara készitjuk fel a tanuldkat.

> 5 éves technikumi képzés: 13. évfolyam lezarasa utani vizsgaid6szakban.
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>  Feln6ttképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: tanévet kovetd vizsgaiddszakban.
A szakmai vizsgara bocsatés feltétele:

e valamennyi el6irt képzési évfolyam eredményes teljesitése,
e aszakmai vizsga megkezdésének feltétele: a portfolio elkészitése, valamint a vizsgakoz-
pontnak torténd leadasa, a szakmai vizsga megkezdése elott legalabb 10 nappal. .
A vizsga terlletei
a) Kdzponti interaktiv vizsga
Megnevezése: Pénzugyi-szamviteli igyintéz6 szakmai ismeret

- 120 percben a pénziigyi-szamviteli tigyintéz6 szakmai ismerethez kapcsolodo kérdesekre
kell vélaszolniuk a tanuloknak szamitésos, feleletalkotasos tesztkérdések alapjan.
- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd 6sszes pontszam leg-
alabb 40%-4t elérte.
- Az értékelés javitasi-értékelési itmutato elbirasai alapjan torténik.
b) Pénzligyi-szamviteli tigyintéz6 projektfeladat
A vizsgatevékenység feladatai
A) Szamitogépes konyvelés és analitika készitése (40%) — 90 perc
B) Elektronikus bevallas gyakorlata (40%) — 75 perc

C) Portf6lié bemutatésa (a 11-13. évfolyam minden félévében legalabb 2 dokumentumnak
kell elkészilnie) (20%) — 20 perc

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd Osszes pontszam legalabb
40%-at elérte, kilon-kulon valamennyi vizsgatevékenység esetén. Az értékelés javitasi-értekelési
utmutato eldirasai alapjan torténik.

A vizsgatevékenységek aldli felmentések specialis esetei, modja és feltételei: -------

A szakmai vizsga eredményébe az &gazati alapvizsgat az alabbi stlyarannyal kell beszémitani:
agazati alapvizsga 15%, szakmai vizsga 85%

A vizsgak tartalmat, részletes leirdsat, az értékelések szempontjait a Képzeési és kimeneti kovetel-
mények — Pénzligyi-szamviteli ligyintéz6 szakma leirasa tartalmazza)

https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt
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VALLALKOZASI UGYVITELI UGYINTEZO
A SZAKMA ALAPADATAI

Az 4gazat megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment

A szakma megnevezése: Vallalkozasi ligyviteli ligyintézo

A szakma azonositd szama: 5 0411 09 02

A szakma szakmairanyai: ----

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

Agazati alapoktatas megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment 4gazati alapoktatas
Kapcsolddo részszakméak megnevezése: ----

Egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama: ----

A Gazdalkodéas és menedzsment dgazat 5 éves képzése, amely érettségivel és technikus szintii
szakképzettség megszerzésevel zarul.

A SZAKMA KERETEBEN ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VALA-
MINT A MUNKATERULET LEIRASA

Tudatosan hasznalja a gazdasagi €lettel kapcsolatos alapfogalmakat, felismeri a gazdasagi élet
szerepldit, azok kapcsolatrendszerét. Megadott szempontok alapjan meghatirozza a csaladi
haztartas feladatait, bevételeit és kiadasait, megtervezik a haztartas pénzgazdalkodasat. Maga-
biztosan tesz kiilonbséget a vallalkozés belsd és kiilso érintettjei €s azok érdekeltségi rendszere
kozott. Ertelmezi a munkavallalok kapcsolatat a vallalkozassal, feltarja a munkaviszony létesi-
tésének fontosabb elemeit, azonositja a munkaszerzédés formai és tartalmi elemeit. Osszeha-
sonlitja a vallalkozasi formakat, vallalkozasok alapitasat, miikodését, megsziinését. Megadott
szempontok alapjan képes kivalasztani a legmegfelelébb vallalkozasi format.

Megfogalmazza az egyéni vallalkozas alapitasanak feltételeit, az alapitds modjat. Meghatarozza
a vallalkozéasok gazdasagi feladatait, elkészit alapvetd gazdasagi szdmitasokat és értelmezi a
kapott eredményeket.

Ismeri a leltar készitésének folyamatat, szabalyait, a leltarozas soran alkalmazandé bizonylato-
kat €s azok hasznalatat. Ertelmezi a kiilonb6z6 adozasi alapfogalmakat, érti az alapvetd adone-
mek 1ényegét. Haszndlja a vallalkozas mitkodéséhez sziikséges tigyfélkapu szolgaltatasokat.

Bekapcsolodik online tigyintézés folyamataba. Hasznalja a felhGszolgaltatasok altal biztositott
lehetdségeket, 1étrehoz, modosit dokumentumokat.

Adott szitudcionak megfelelden tudatosan alkalmazza a viselkedéskultura elvarasainak megfe-
lel6 kapcsolattartasi szabalyokat. Kezeli a vallalkozas adatait, rdgziti, tdrolja azokat az el6ira-
soknak megfelelden. Megbizhat6d adatforrasokat hasznal. Szakmai utmutatdsnak megfeleléen
elkésziti a hivatalos dokumentumokat.
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A SZAKMAHOZ RENDELT LEGJELLEMZOBB FEOR SZAM

FEOR-

Szakma megnevezése .
szam

FEOR megnevezése

3631 | Konferencia- és rendezvényszerved

3641 | Személyi asszisztens

4111 | Titkar(nd)

4112 | Altalanos irodai adminisztrator

4113 | Gépiro, szovegszerkesztd

4114 | Adatrogzitd, kodolo

Vaéllalkozasi tigyviteli ligyintéz6 4121 | Konyveld (analitikus)

4122 | Bérelszamold

4123 | Pénzlgyi, statisztikai, biztositasi adminisztrator

4131 | Készlet- és anyagnyilvantarto

4134 | Humanpolitikai adminisztrator

4136 | Iratkezelo, irattaros

A SZAKKEPZESBE TORTENO BELEPES FELTETELEI

Iskolai el6képzettség:

> 5 eéves technikumi képzés: Alapfoku iskolai végzettség.
> Felnottképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: Erettségi vizsga.

Alkalmassagi kdvetelmények

e Foglalkozas-egészségugyi alkalmassagi vizsgalat: nem szikséges
e Palyaalkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges

SZAKMAI OKTATAS HELYSZINE, TARGY| FELTETELEK

A szakmai oktatas elméleti része szamitogéppel, internethozzaféréssel, projektorral felszerelt
tantermekben torténik, tanuldi IKT eszkdzok bevonasaval.

A szakmai oktatas gyakorlati része korszertien felszerelt, irodai szoftverekkel ellatott szamito-
gépteremben zajlik.

A korszerli, naprakész szakmai tudas atadasanak biztositékaként az oktatdsban gyakorl6 gaz-
dasagi, adminisztrativ teriileten dolgoz6 szakemberek bevonasat is tervezziik, akik rendszere-
sen szerveznek kihelyezett orékat gyakorlati helyszinekre.

Az oktatas prezentaciokra, kooperativ oktatasi modszerekre, projektekre, valamint énall6 isme-
retelsajatitasra épul. A szakmai oktatas folyaman a tanulokat megismertetjiik a specialis szami-
togépes programokkal, amelyek a szakmai ismeretek elsajatitasat alapozzak meg gyakorlati as-
pektushdl megkozelitve. igy biztositjuk szamukra a szamlazasi, munkaiigyi, HR, adozasi, lel-
tarozasi, nyilvantartasi és komplex tgyviteli szoftverek hasznalatat.

53



KIMENETI KOVETELMENYEK

A képzes soran a tanulasi eredmény alapu szemlélet megvaldsitasara torekszlnk (learning out-
come), s az alabbi elérhetd kimeneti kovetelményeket sajatitjak el a tanuldink a tudas, képesség,
attitiid, autonomia-felelosség kontextusaban. Ennek alapjan korszerti gondolkodasmodot bizto-
situnk a tanulok szamara, amelynek f6 célja a szakmai cselekvoképesség kialakitasa.

Képes a szamitogeé-
pen Ugyviteli prog-
ramok hasznélatara,

* ismereteit képes al-
kalmazni egyszerti
feladatokban, hely-
zetekben,

+ alkalmas a vallalko-
zas ugyviteli felada-
tainak végrehajta-
séra,

* akis- és kozépval-
lalkozasi egyes
részfeladatait 6nal-
I6an latja el,

 rendezvényeket
szervez,

* megfelelden eldké-
sziti az értekezlete-
ket,

 képes ellatni a val-
lalkozasok miikod-
tetéséhez szlikséges
gazdasagi folyama-
tok terén a rabizott
adminisztrativ fel-
adatokat,

* irodai, illetve veze-
to1 asszisztensi fel-
adatokat lat el.

Ismeri és hasznélja
a kommunikacids
csatornakat,

ismeri a téma/ tanul-
manyi terllet egy-
szer(l tényeit, fogal-
mait, dsszefliggé-
seit,

képesse valik a val-
lalkozasok alapita-
saval, mukodtetésé-
vel kapcsolatos ad-
minisztrativ felada-
tok ellatasara,
kozremukodik a
szamviteli és penz-
ugyi feladatainak el-
latasaban, az Ugyén-
tézési feladatokat
elvégzi,
ugyfélszolgalati
kommunikécids fel-
adatokban jartas,
vezeti a véllalkoza-
sok nyilvantartasait.

Munkaja sorén fele-
18sségteljes magatar-
tast tanusit,

tarsaival szemben to-
lerans magatartast
gyakorol,

fogékony az informa-
cidk befogadasara €s
alkalmazésara,
érdeklédése megnyil-
vanul tanulési teve-
kenységeiben,
torekszik sajat tanulasi
céljainak megfogal-
mazasara,

nyitott arra, hogy fele-
10sséget vallaljon ta-
nulési dontéseiert,
munkavégzésében agi-
lis,

torekszik a pontos
munkavégzésre,
nyitott a valasztott
szakma teriletén a
maximalis dnfejlesz-
tésre,

nyitott az informatikai
eszk6zok hasznala-
tara, szakmai ismere-
teinek fejlesztésére.

Munkavégzései so-
ran csapatmunkaban
vesz részt,
megfogalmazza a ta-
nuléséaval kapcsola-
tos céljait,
felelésséget vallal
tanulasi/szakmai
dontéseiért,

fejleszti a szervezo-
készséget,

fejlodik a felelds-
ségtudata,

kialakul a folyama-
tos Onfejlesztés igé-
nye,

torekszik receptiv és
produktiv kész- sé-
geit idegen nyelven
fejleszteni (ol-
vasott és hallott sz6-
veg ertése, iras-
készség, valamint
beszédprodukcio),
megjelenése vissza-
fogott, helyzethez
il1o,

viselkedésében to-
rekszik az adott
helyzetnek megfe-
lelni.

A technikusi képzésben a 9-10. évfolyamon agazati alapozo vizsgara készitjuk fel a tanuldkat

a nappali képzésben.
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A vizsgatipusok leirdsa, mérésének, értékelésének szempontjai
Agazati alapvizsga

> 5 éves technikumi képzés: 10. évfolyamon (BGSZC éltal meghatarozott idépont-
ban)
> Felndttképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: 10. tanitasi hét végén

Az é4gazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy
agazati alapvizsgéra az 4gazati alapoktatasban valé részvétele alapjan bocséthato.

e Felndttképzési jogviszony keretében 8 hdnapos képzés
Gazdasagi interaktiv alapvizsga

- Gazdasagi interaktiv alapvizsga, melynek keretében a tanuldk szamitdgép alkalmazasa-
val oldanak meg — 20 kérdéses -tesztfeladatokat a 60 perc rendelkezésre all6 id6 alatt.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhet6 6sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.
- Az értékelés javitasi-értékelési itmutatd elbirasai alapjan torténik.

Gazdasagi gyakorlati alapvizsga
- Gazdasagi gyakorlati alapvizsga, melynek keretében a tanulok a szakmai képzéshez kap-

csolddoan - 6 kiilonb6z6 — gyakorlati feladatot hajtanak végre a rendelkezésre allo 90 perc
alatt.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd 0sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.
- Az értékelés javitasi-értékelési itmutatd elbirasai alapjan torténik.

Az agazati alapvizsga részletes leirasat (tartalmat) a Képzési és Kimeneti Kévetelmények tar-
talmazzak.

Szakmai vizsga

A technikusi képzésiink 11-12-13. évfolyaman a szakmai targyak oktatasa keretén belil szak-
mai vizsgara készitjik fel a tanulokat.

» 5 eéves technikumi képzés: 13. évfolyam lezarasa utani vizsgaiddszakban.
>  Felno6ttképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: tanévet kdvetd vizsgaiddszak-
ban.

A szakmai vizsgara bocsatés feltétele:

e valamennyi el6irt képzési évfolyam eredményes teljesitése, és
e aszakmai vizsga megkezdésének feltétele: a portfolio elkészitése, valamint a vizsga-
kozpontnak torténd leadasa a szakmai vizsga megkezdése elott legalabb 10 nappal.
A vizsga terlletei
a) Kdzponti interaktiv vizsga (120 perc)
Megnevezés:

a) Vallalkozasi tgyviteli igyintéz6 szakmai ismeret (120 perc)
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- A szakmai képzéshez kapcsolodo kerdésekre kell valaszolniuk a tanuloknak feleletva-
lasztasos, feleletalkotasos tesztkérdések alapjan.
- Donteési, elemzési és értelmezési feladatok.
- Avizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhet6 Gsszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.
- Az értékelés javitasi-értékelési utmutato eldirasai alapjan torténik.
b) Projektfeladat (170 perc)
Megnevezés: Vallalkozasi tigyviteli ligyintézo projektfeladat
A vizsgafeladat részei:

A. Elektronikus bevallas gyakorlata (60 perc)

B. Pénzforgalmi nyilvantartasok vezetése és bizonylatok készitése, kitdltése (90 perc)

C. Portfolié bemutatasa (a 11-13. évfolyam minden félévében legalabb 2 dokumentum-
nak kell elkészilnie) (20 perc)

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhet6 dsszes pontszam leg-
alabb 40%-4t elérte, kilon-kuldn valamennyi vizsgatevékenyseg esetén.

Az értékelés javitasi-értékelési utmutato eldirasai alapjan torténik.

A vizsgatevékenységek aldli felmentések specidlis esetei, mddja és feltételei: -------

A szakmai vizsga eredményébe az agazati alapvizsgat az alabbi sulyarannyal kell beszami-
tani:

agazati alapvizsga 15%, szakmai vizsga 85%

A vizsgak tartalmat, részletes leirasat, az értékelések szempontjait a Képzési és kimeneti ko-
vetelmények — Vallalkozéasi Ggyviteli Uigyintéz6 szakma leirasa tartalmazza.

https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt
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KOZLEKEDES ES SZALLITMANYOZAS - SZALLITMANYOZAS ALAGAZAT

(KIFUTO KEPZES, 2023. SZEPTEMBER 1-JETOL NEM INDITJUK AZ AGAZATOT)

Az gazatban oktatott szakmak megszerzésével a végzett fiatalok a kdzlekedés és a szallitma-
nyozas kiilonb6z6 teriiletein tudnak elhelyezkedni — ugymint hajozasi terulet, vasuti, 1égi és
kozati fuvarozassal Osszefiiggd teriiletek, szallitmanyozas, logisztikai szervezés - komplex
munkakdrokben. A tanulok szadmara lehetdség van a szakiranyt felséfoku tanulméanyok folyta-
tasara is.

Iskolankban valaszthato képzés és szakmairany az 5 eves technikumi képzésben a Logisztikai
technikus képzésen belll:

- Logisztika és szallitmanyozas szakmairany.
LOGISZTIKAI TECHNIKUS

Az 4dgazat megnevezése: Kozlekedés és szallitmanyozas — szallitmanyozas aldgazat
A szakma megnevezese: Logisztikai technikus
A szakma azonositd szama: 5 1041 15 06
A szakma szakmairanyai: Logisztika és szallitmanyozas, Vasuti arufuvarozas
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Kereskedelem
Kapcsolodo részszakmak megnevezése: Logisztikai feldolgozo,
Raktéaros

Egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama:

Szakképzd iskolai oktatasban: -----

Technikumi oktatasban: 300 6ra

A Kozlekedés és szallitmanyozas dgazat 5 éves képzése, amely érettségivel és technikus szintl
szakképzettség megszerzésével zarul.

A SZAKMA KERETEBEN ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VALA-
MINT A MUNKATERULET LEIRASA

A logisztikai technikus feladata a logisztikai tevékenységek tervezése, lebonyolitasa, a logisz-
tikai rendszerrel kapcsolatos vezetdi munka tdmogatédsa, valamint a szallitmanyozasi tevékeny-
séggel kapcsolatban az aru tovabbitasahoz legalkalmasabb fuvarozasi méd kivalasztasa, a szer-
z8dés megkotése, sziikség szerint az Gitvonal megtervezése. Osszehangolja az dsszetett fuvaro-
zasi tevékenységet €s ellatja a szallitas soran felmeriil6 raktarozasi, kezelési feladatokat.

A SZAKMAHOZ RENDELT LEGJELLEMZOBB FEOR SZAM

Szakma megnevezése FsEzgnT- FEOR megnevezeése
3622 Kereskedelmi iigyintézo
Logisztika és 3623 Anyaggazdalkodo, felvasarlo
szallitméanyozas 4131 Készlet- és anyagnyilvantartd
4132 Szallitasi, szallitmanyozasi nyilvantartd
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A SZAKKEPZESBE TORTENO BELEPES FELTETELEI

Iskolai el6képzettség:
> 5 éves technikumi képzés: Alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kdvetelmények

e Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges
e Palyaalkalmassagi vizsgalat: nem szilkseges

SZAKMAI OKTATAS HELYSZINE, TARGY| FELTETELEK

Iskolank a dudlis képzés keretein belil, sokéves hagyomanyként, a vonzaskdrzet logisztikai
kozpontjaival, vallalkozasival egyiittmiikodve valositja meg, biztositja a leghatékonyabb mo-
don a tanulok szdmara a tervezett tanulmanyi eredmények elsajatitasat.

Az agazati alapoktatast szamitogép és internetkapcsolat, valamint projektor és specialis irodai
szoftverek alkalmazéasa segitik. A szakiranyu oktatasba szintén beépitjik ezen eszk6zok hasz-
nalatat, valamint Ggyviteli, raktari és agazati szoftvereket is bevonunk az ismeretek oktatasaba.
Megismertetjik a tanulokat tantermi kereteken beliil és kiils6é gyakorlo helyeken a hatalyos aru-
fuvarozasi Uzletszabalyzattal, a belfoldi és nemzetkdzi fuvarozasi feltételeket tartalmazo jog-
szabalyokkal, dijszabasokkal, menetrendekkel, egyezményekkel, kézikdnyvekkel és utasita-
sokkal. El6térbe helyezziik a korszerti technikai eszk6zok hasznalatat: vonalkddolvasd, pénz-
targép. Torekszlink sajat gyakorlati helyszin (tanraktar) kialakitasara. A lehetdségekhez mérten
megvaldsitjuk a gyakorlati 6érak gyakorlati helyszinre torténd kihelyezését a PTT altal eldirt
mértékben.

A korszer(i, naprakész szakmai tudas atadasanak biztositékaként az oktatdsban gyakorl6d gaz-
dasagi szakemberek bevonasat is tervezzik, akik rendszeresen szerveznek kihelyezett drakat
gyakorlati helyszinekre.

Az oktatas prezentaciokra, kooperativ oktatasi modszerekre, projektekre, valamint 6nallé isme-
retelsajatitasra épl.

KIMENETI KOVETELMENYEK

A képzes soran a tanulasi eredmény alapu szemlélet megvaldsitasara térekszlnk (learning out-
come), s az alabbi elérhetd kimeneti kdvetelményeket sajatitjak el a tanuloink a tudas, képesség,
attitiid, autonomia-felelosség kontextusaban. Ennek alapjan korszerti gondolkodasmodot bizto-
situnk a tanulok szamara, amelynek f6 célja a szakmai cselekvOképesség kialakitasa.

Kiilonbozo szer-

» Az aru tovabbitasa-
hoz legalkalmasabb | z6dések kivalasz- | 16sségteljes magatar- | tok végzeése,
fuvarozasi modok tasa, azok alaki és| tast tanusit,  struktdraban valo

Munkaja soran fele- Tervezési folyama-

kivalasztasa, tartalmi szabalya- |+ térsaival szemben to-| gondolkodasi fo-
* kiilonboz6 szerzo- inak ismerete, lerans magatartast lyamatok,
dések megkotése, gyakorol,
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Utvonaltervezés
meghatarozasa,
elemzdkészség
kapcsolatteremtd
készség,

képes a szamitoge-
pen logisztikai
programok haszné-
latara,

ismereteit képes al-
kalmazni egyszerii
feladatokban, hely-
zetekben,

képes elsajatitani a
nemzetkozi szallit-
manyozassal kap-
csolatos ligyintézdi
tevékenységeket.

utvonaltervez6
programok isme-
rete,

ismeri és hasz-
nalja a kommuni-
kaciods csatorna-
Kat,

ismeri a téma/ ta-
nulmanyi terilet
egyszerl tényeit,
fogalmait, 6ssze-
fliggéseit,

tud idegen nyel-
ven kommuni-
kalni szoban és
irashan.

fogékony az infor-
maciok befogadésara
és alkalmazésara,
érdekldédése megnyil-
vanul tanulési teveé-
kenységeiben,
torekszik sajat tanu-
lasi céljainak megfo-
galmazasara,

nyitott arra, hogy fe-
leldsséget vallaljon
tanulasi dontéseiért,
munkavégzésében
agilis,

torekszik a pontos
munkavégzésre,
nyitott a valasztott
szakma teriiletén a
maximalis dnfejlesz-
tésre,

nyitott az informati-
kai eszk9zok haszna-
latara, szakmai isme-
reteinek fejleszté-
sére.

Osszetett fuvarozasi
tevékenységek 0sz-
szehangolasa,
onallo dontéshoza-
tal

felelosségtudat
munkavégzései so-
ran csapatmunka-
ban vesz részt
megfogalmazza a
tanulasaval kapcso-
latos céljait,
feleldsséget vallal
tanulési/szakmai
dontéseiért,
fejleszti a szervezo-
készséget,

fejlodik a felelds-
ségtudata,

kialakul a folyama-
tos onfejlesztés igé-
nye,

belatja a gazdaséag
miikodési szabalya-
inak fontossagat.

A technikusi képzésben a 9-10. évfolyamon &gazati alapoz6 vizsgara készitjuk fel a tanuldkat
a nappali képzésben.

A vizsgatipusok leirasa, merésének, értékelésének szempontjai

Agazati alapvizsga (2024. méjusi vizsgaidészakot kovetden nem relevans, mert kifutd kép-
Z6s)

> 5 éves technikumi képzés: 10. évfolyamon

> Az éagazati alapvizsgara bocsatés feltétele: valamennyi eloirt képzési évfolyam
eredmenyes teljesitése

> 5 éves technikumi képzés: 9. évfolyam, valamint 10. évfolyam I. félévének sikeres

teljesitése.
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Gazdalkodasi tevékenység alapjai (60 perc)

- A gazdalkodasi tevékenység alapjai vizsga, melynek keretében a tanulok 60 perc ren-
delkezésre 4ll6 id6 alatt minimum 20, maximum 30 feladatbol 4ll6 feladatlapot olda-
nak meg.

- Avizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhet6 6sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.

- Az értékelés javitasi-értékelési itmutatd elbirasai alapjan torténik.

Gyakorlati vizsga (60 perc)
1. Informacidkezelés és Uzleti kultdra (45 perc)
a) informéacidkezelés

- komplex Ugyviteli feladat megoldasa szamitdgépen
- hiényos szallitolevél kitoltése elére megadott adatok alapjan

b) viselkedéskultdra, kommunikacio (15 perc)
- minimum 4 feladatsor kozil egy szituacids feladat szébeli végrehajtasa,
- aszituacios feladatokban a tanul6 a vizsgaztatoval végzi a paros munkat,

- avizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd 6sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.
- az értékelés javitasi-értékelési ttmutatd elbirasai alapjan torténik.

Az agazati alapvizsga részletes leirasat (tartalmat) a Képzési és Kimeneti Kdvetelmények tar-
talmazzak.

Szakmai vizsga

A technikusi képzés 11-12-13. évfolyaméan a szakmai targyak oktatésa keretén belul szakmai
vizsgara készitjik fel a tanulokat.

» 5 éves technikumi képzés: 13. évfolyam lezarasa utani vizsgaidészakban
> A szakmai vizsgara bocsatas feltétele:

- valamennyi eléirt képzési évfolyam eredményes teljesitése,

- ¢&s az egybefiiggd szakmai gyakorlat eredményes teljesitése,

- aportfolio elkészitése, valamint a vizsgakozpontnak torténd leadasa a szakmai vizsga
megkezdése eldtt legalabb 10 nappal.

A vizsga teruletei
a) Kdzponti interaktiv vizsga (120 perc)
Megnevezés: logisztikai technikus (logisztika és szallitmanyozas) szakmai ismeret

- Az iréasbeli online feladatlap minimum 20, maximum 30 feladatbél allg, a tanulét
szakmai targyakhoz kapcsolodo kerdeseket tartalmaz.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6d a megszerezhetd dsszes pontszdm
legalabb 40%-at elérte mindharom feladattipusban kilén-kulon.

- Az értékelés javitasi-értékelési itmutato eldirasai alapjan torténik.

b) Projektfeladat (255 perc)

Megnevezés: logisztikai technikus (logisztika és szallitmanyozas) projektfeladat
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A) Logisztika és raktarozas iizemtani és minéségi mutatdi (120 perc)
o A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd osszes
pontszam legaldbb 40%-at elérte mindharom feladattipusban.
B) Kulkereskedelmi lgylet lebonyolitasanak szallitmanyozoi feladatai (120 perc)
o A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhet6 dsszes
pontszam legalabb 40%-at elérte mindharom feladattipusban.
C) Portfdlié elkészitése és bemutatasa (15 perc)
o A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd osszes
pontszam legaldbb 20%-at elérte mindharom feladattipusban.

A vizsgatevékenységek aldli felmentések specialis esetei, modja és feltételei: -------

A szakmai vizsga eredményébe az &gazati alapvizsgat az alabbi stlyarannyal kell beszdmitani:
agazati alapvizsga 10%, szakmai vizsga 90%

A vizsgék tartalmat, részletes leirasat, az értékelések szempontjait a Képzési és kimeneti ko-
vetelmények — Logisztikai technikus szakma leirasa tartalmazza

https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt
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TURIZMUS-VENDEGLATAS AGAZAT

A turizmus €s vendéglatas teriiletén a tanulok korszert, piacképes tudas birtokaba jutnak, at-
fogo elméleti és gyakorlati ismereteket szereznek egyrészt iskolai, masreszt munkahelyi kor-
nyezetben, nyelvet tanulnak. Piacképes szakmak elsajatitasaval a gazdasag egy olyan tertletén
szereznek bizonyitvanyt, amely az orszag gazdasagaban hizoagazatnak szamit, komoly karri-
erlehetdséget biztositva a tovabblépéshez is.

TURISZTIKAI TECHNIKUS

Az 4gazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas
A szakma megnevezése: Turisztikai technikus
A szakma azonosité szama: 5 1015 23 07
A szakma szakmairanyai: Idegenvezetd, Turisztikai szervezd Szalloda szervez6
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Turizmus-vendéglatas
Kapcsolodo részszakmak megnevezese:
Egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama:

Szakképzo iskolai oktatasban: ----,

Technikumi oktatasban: 375 dra

A Turizmus-vendéglatas agazat 5 éves képzése, amely érettségivel és technikus szintii szakkép-
zettség megszervezésével zarul. Valaszthato szakmairanyok: Turisztikai szervez6

A SZAKMA KERETEBEN ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VALA-
MINT A MUNKATERULET LEIRASA

A turizmus-vendéglatas dgazati alapoktatas soran a tanuld betekintést nyer a cukrasz, szakacs,
vendégtéri €s turisztikai szakmak tevékenységébe. Megkiilonbozteti, felhasznalas eldtt alkal-
massa teszi, el6késziti a termékkészitéshez a nyersanyagokat, iigyel a mindségiikre. Kivalasztja
a munkafolyamatokhoz sziikséges eszkozoket, gépeket, kézi szerszamokat, berendezéseket. A
cukraszati termékkészités sorén, tésztakat gyur, kever, habot ver, kinydjtja, darabolja, kikeni,
nyomozséakkal alakitja, megsti, betdlti, disziti a termékeket. Az ételkészités soran, f6z, parol,
pirit, grillez, siit zart térben €s bd zsiradékban, kialakitja a termékek izét, allagat, megjelenését.
A vendégtérben éttermi alapteritést végez, a vendég eldtt desszerteket, salatakat, alkoholmene-
tes kevert italokat keszit.

Megkilonbozteti a szallashelytipusokat, a régié turisztikai szolgaltatoit, ajanlja a vendégeknek
a sajat turisztikai régidjat, természeti adottsagait. Fogadja a vendeget, ismerteti, felszolgélja a
rendelkezésre 4116 ételeket és italokat.

Munkatevekenysége soran betartja a munkabiztonsagi, egészségvédelmi, higiéniai és kdrnye-
zetvédelmi szabalyokat, eldirasokat.

Az Uzleti érintkezes szabalyai szerint kommunikal a munkatarsaival, a vendégekkel, betartja, a
viselkedési szabalyokat, elfogadja a kiilonboz6 nemzeti kulturak sajatossagait. Feladataihoz
munkaja soran szovegszerkeszto €s tablazatkezeld programokat hasznal, szakmai informécio-
gylijtéshez a vildghalon tdjékozodik és hagyomanyos informacios forrasokat felhasznal.
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Marketing és értékesitesi tevékenységet végez, kilfoldi és belfoldi partnerekkel kapcsolatot
tart, be- és kiutazasokat szervez, értékesit. Informaciokat gyijt kiilonféle kozlekedési eszko-
z0krol és szallashelyekr6l, tigyfelei igényeinek felmérése utan tajékoztatast nyujt utazasuk le-
bonyolitasaval kapcsolatban. Utiterveket allit dssze, menetjegyeket, vouchereket allit ki.

A turista ott-tartozkodasanak ideje alatt bemutatja az adott desztinacio turisztikai palettajat, se-
git a turista tajékoztatasaban, programjainak szervezésében. Széleskorti és naprakész tudassal
rendelkezik szakteruletén. A turista rajta keresztul ismeri meg az adott desztinaciot, hagyoma-
nyait, gasztronomiajat, kultarajat. A turisztikai szervezé kivaldéan kommunikal magyar és ide-
gen nyelven is. Konnyen alakit ki emberi kapcsolatokat, konfliktushelyzeteket jol kezel.

A SZAKMAHOZ RENDELT LEGJELLEMZOBB FEOR SZAM

Szakmairdny megnevezése |FEOR-szdm FEOR megnevezése

Turisztikai szervezo 4221 Utazasszervez0, tanacsado

A SZAKKEPZESBE TORTENO BELEPES FELTETELEI

Iskolai el6képzettség:
> 5 éves technikumi képzés: Alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kovetelmények

> Foglalkozés-egészségugyi alkalmassagi vizsgalat: sziikseges
> Palyaalkalmassagi vizsgalat: sziikséges

SZAKMAI OKTATAS HELYSZINE, TARGY| FELTETELEK

A szakmai oktatast szamitogép és internetkapcsolat, valamint projektor, speciélis irodai és szal-
lodai szoftverek alkalmazésa segitik. Megismertetjik a tanuldkat tantermi kereteken belil és
kiils6 gyakorlo helyeken a cukraszat, az ételkészités, a vendégtéri értékesités, a turisztikai és
széllashelyi tevékenység alapjaival.

Iskolank a dualis képzés keretein beliil, a lehetdségekhez mérten, igyekszik tartds kapcsolatot
kialakitani vendéglato egységekkel, illetve a Centrum tankonyhaval rendelkezd iskolaival.

Az iskola modern recepcios pulttal is rendelkez6 tanmiihelyt alakitott ki sajat telephelyén. Ezek
altal megvalosithato a PTT 4altal eldirt mértékben a gyakorlati 6rdk gyakorlati helyszinen tor-
ténd oktatasa.

A Kkorszerii, naprakész szakmai tudas atadasanak biztositékakent az oktatdsban gyakorlé gaz-
dasagi szakemberek bevonasat is tervezziik, akik rendszeresen szerveznek izemlatogatasokat
széllodai és vendéglatasi teriileten miikodo vallalkozasokhoz.

Az oktatas prezentaciokra, kooperativ oktatasi modszerekre, projektekre, gyakorlati tevékeny-
ségre, valamint 6nall6é ismeretelsajatitasra épul.
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KIMENETI KOVETELMENYEK

Képes a szamitogépen
széllodai szoftverek hasz-
nalatara,

ismereteit képes alkal-
mazni egyszerl feladatok-
ban, helyzetekben,

magas szinten képes ide-
gen nyelven kommuni-
kalni irasban és szoban,
informdciot gytijt utazas-
szervezéshez,

kezeli a digitalis techni-
kat,

képes atlatni a turisztikai
vallalkozasokban el6for-
dulé munkafolyamatokat,
hasznalja a menetrendter-
vezoket, a szallasfoglalod
portalokat, globalis hely-
foglalési rendszereket,
vizumugyintézéssel fog-
lalkozik a vendégek ké-
rése, megrendelése alap-
jan,

pénzforgalmi dokumentu-
mokat, nyomtatvanyokat,
bizonylatokat kezel ha-
gyomanyos és elektroni-
kus forméaban, készpénzes
és készpénzkiméld eszko-
zOkkel fizettet.

Ismeri és hasz-
nalja a kom-
munikacios
csatornakat,
ismeri a téma/
tanulmanyi te-
riilet egyszerti
tényeit, fogal-
mait, 6sszeflig-
géseit,

idegen nyelven
levelezési fel-
adatokat vé-
gez,

idegen nyelven
tud kommuni-
kalni széban és
irasban,

ismeri az ide-
genforgalom
szerkezetét,
fontossagat, is-
meri a vonat-
koz6 torvénye-
Ket,

ismeri az irott
és iratlan sza-
balyokat,
ismeri és be-
tartja a proto-
koll szabalyo-
kat,

ismeri a piac-
kutatas fogal-
mat, az infor-
maciogyljtési
modszereket..

Munkaja soran fe-
leldsségteljes ma-
gatartast tandsit,
megfeleld tapasz-
talatszerzes utan
vezetdveé tud valni,
utasitasok, irany-
mutatas alapjan
onalldan képes a
szallodai, irodai,
utazasi irodai terQ-
leten a szervezoi,
igyintézoi, refe-
rensi, hostess és
idegenvezetoi
munka ellatésara,
tarsaival szemben
tolerans magatar-
tast gyakorol,
fogékony az infor-
maéciok befogada-
séra és alkalmaza-
séra,

érdeklddése meg-
nyilvanul tanulési
tevékenységeiben,
torekszik sajét ta-
nulési céljainak
megfogalmazéasara,
nyitott arra, hogy
feleldsséget vallal-
jon tanulasi donté-
seiért,
munkavégzésében
agilis,

torekszik a pontos
munkavégzésre,
nyitott a valasztott
szakma teriiletén a
maximalis dnfej-
lesztésre.

Vaéllalkozo szel-
lem beallitottsag,
széles kort szak-
mai tudasra torek-
Ves,
munkavégzései
soran csapatmun-
kaban vesz részt
megfogalmazza a
tanulasaval kap-
csolatos céljait,
felelosséget vallal
tanulési/szakmai
dontéseiert,
fejleszti a szerve-
z0készségét,
fejlodik a felelds-
ségtudata,
kialakul a folya-
matos onfejlesztés
igénye,
ismereteivel jelen-
tés mértékben
hozzéjarul a gaz-
dasag élénkitésé-
hez,

képes kovetni a
valtozasokat,
betartja a vendég-
14t0 kézi szersza-
mokra, gepekre,
berendezésekre
vonatkozo baleset-
védelmi eléiraso-
kat, képes a bal-
esetveszélyes
helyzeteket meg-
el6zni és elhari-
tani.

A technikusi képzésben a 9-10. évfolyamon &gazati alapoz6 vizsgara készitjuk fel a tanuldkat
a nappali képzésben.
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A vizsgatipusok leirdsa, mérésének, értékelésének szempontjai

Agazati alapvizsga
> 5 éves technikumi kepzés: 10. évfolyamon

Az agazati alapvizsgara bocsatés feltétele: az agazati alapoktatasban vald részvétel
irasbeli vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: -------- (nem része a vizsgafeladatnak)

Gyakorlati vizsga (250 perc)
Turizmus-vendéglatas dgazati alapvizsga gyakorlati vizsgajanak részfeladatai

A) Konyhatechnologiai tevékenység (90 perc)
- Szakmai teriiletenként meghatarozott miiveletek, munkafeladatok 6nallo elvégzése
B) Cukraszati termékkészités (90 perc)
C) Ertékesitési tevékenység (60 perc)
D) Portfdlio készitése (10 perc)

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb
61%-at elérte.

Az &gazati alapvizsga részletes leirasat a Képzési és Kimeneti Kovetelmények tartalmazzak.
Szakmai vizsga

A technikusi képzesiink 11-12-13. évfolyaméan a szakmai targyak oktatasa keretén belil szak-
mai vizsgara készitjuk fel a tanuldkat.

> 5 éves technikumi képzés: 13. évfolyam lezardsa utani vizsgaidészakban

A szakmai vizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam és az egybefiiggd
szakmai gyakorlat eredményes teljesitése.

A vizsga teriletei

a) Kozponti interaktiv vizsga
Megnevezés: Turisztikai technikus (turisztikai szervezd) szakmai ismeret (60 perc)

- 60 percben a szakmai keépzeéshez kapcsolodo kérdéesekre kell valaszolniuk a tanuloknak
irasbeli feladatlap megoldasaval.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd 6sszes pontszdm
legalabb 40%-at elérte.

- Az értékelés javitasi-értékelési titmutato eldirasai alapjan torténik.
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b) Projektfeladat (150 perc)

Megnevezés: Turisztikai technikus (turisztikai szervez6) projektfeladat

- Feladatok:
1. egy beutazd vagy kiutazd, vagy belfoldi csoport 3-4 napos programcsomagjahoz
elokalkulacio készitése
2. aprogramcsomaghoz kapcsolddd forgatokonyv készitése az idegenvezetd részére
3. aprogramcsomaghoz tartozé ajanlattévo levél elkészitése a kiilfoldi partner részére
a tanult idegen nyelven
4. szituacids gyakorlat: az elkészitett programcsomag alapjan az ut értékesitése ,,ligy-

félnek”, azaz a vizsgabizottsdgnak a tanult idegen nyelven

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd 6sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.

A vizsgatevékenységek aldli felmentések specidlis esetei, mddja és feltételei: -------

A szakmai vizsga eredményébe az dgazati alapvizsgat az alabbi stlyarannyal kell beszamitani:

agazati alapvizsga 20%, szakmai vizsga 80%

A vizsgak tartalmat, részletes leirasat, az értékelések szempontjait a Képzeési és kimeneti kove-
telmények — Turizmus-vendéglatas szakma leirasa tartalmazza

https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt
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OKTATAS AGAZAT

Az agazaton két szakmairany valaszthato:

a. oktatasi szakasszisztens
b. okleveles 6vodai neveld

A szakmai vizsgat kovetéen az agazaton tanuld diakok a jov6 generacioi nevelésének részese-
ivé valnak, segitd szerepet toltenek be a gyermekek fejlodésében, figyelemmel kisérik szemé-
lyiséguk gazdagodasat. A valtozatos gyakorlatorientalt, magas éraszamban megtartott iskolai
gyakorlatok soran sokoldalt tapasztalattal gazdagodnak. A szakmai képzés idészakéaban lehe-
toséget kapnak emelt szintii képzésre az okleveles technikus képzés kdvetelményeinek teljesi-
tésére.

OKTATASI SZAKASSZISZTENS

(Ervényes: 2023. november 21.)

Az oktatési szakasszisztens a pedagogusok, oktatok és a sziil6k legfontosabb segitdje. Tamo-
gatja a gyermekek fejlodését, részt vesz a mindennapi tevékenységekben. A hattérbdl timogatja
a nevelési és oktatasi feladatok lebonyolitasat, bolcs6dében, 6vodaban, iskolaban, gyermekott-
honban, lakasotthonban, csaladi napkdziben, pedagogiai szakszolgalatnal vagy mas gyermek-
neveld, gondozo intézményben segiti a szakemberek munkajat.

Az 4dgazat megnevezése: Oktatads agazat

A szakma megnevezése: Oktatasi szakasszisztens

A szakma azonositd szama: 5 0188 25 01

A szakma szakmairanyai: -

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Oktatas

Kapcsolodo részszakmak megnevezése: -

Egybefliggd szakmai gyakorlat id6tartama: Technikumi oktatasban: 140
ora; (csak 6vodaban végezhetd)

Erettségire épiilé oktatasban: 160 6ra (csak Ovodéban végezhetd)
Kizarblag csak szakmai vizsgéra felkészités: 160 ora

—STQ@ e oo o

A SZAKMA KERETEBEN ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VALA-
MINT A MUNKATERULET LEIRASA

Az oktatasi szakasszisztens bolcsddében, 6vodéaban, altalanos iskoldban, kdzépiskolaban, szak-
képz6 intézményben, gyermekotthonban, lakésotthonban, pedagogiai szakszolgalat és egyeb
gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézményben foglalkoztatott személy, aki felséfoku vég-
zettségli szakember irdnyitasa mellett végzi szakiranyl munkajat. A kompetenciahatarokat be-
tartva kozremiikodik a gyermek/tanulo tevékenységeinek, a csoportfoglalkozasok, tandrai és
tandran kiviili, tovabba intézményen kiviili programok, foglalkozasok el6készitésében, szerve-
zésében és lebonyolitasaban. Az életkori és egyéni sajatossagokhoz igazodd kdzos tevékenyseg
sorén élmenyeket, viselkedési és helyzetmegoldasi mintakat nyudjt. Tamogatja az 6nallo probal-
kozast és a kreativitast. A pedagdgus, illetve egyéb szakember Gtmutatasai alapjan ellatja az
egyes nevelési, oktatast segitd, fejlesztési, adminisztracids feladatokat.

Feltgyeli, Kiséri a tanulokat vagy csoportokat, gondozasi feladatokat végez, tevékenyen részt
vesz a higiénés szokasrendszer kialakitasdban, kozosen végezhetd munkatevékenységekben.
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Kozremikodik a gyermekek/tanulok szabadidds tevékenységének, az intézményi rendezvé-
nyek el6készitésében, szervezésében, segit a lebonyolitasban. Segiti a tirsaskompetenciak, cso-
portnormak fejlesztését.

Fejlodési és magatartaszavarok észlelése esetén jelzéssel él a munkéjat iranyitd pedagogus felé.
Egyiittmikodik a gyermekek/tanulok gondozéasaban, nevelésében, oktatdsaban ¢és fejlesztésé-
ben résztvevo szakemberekkel és dokumental. A kapcsolattartdsban infokommunikéacids, digi-
talis eszkozoket is alkalmaz. Segédkezik az oktatasi anyagok elkészitésében, irdsos és nyomta-
tott anyagok masolasaban és 0sszeallitdsaban, informatikai berendezések és egyéb oktatasi se-
gédeszkdzok kezelésében. Seqiti a csalad és az intézmény kapcsolattartasat.

Munkaja soran differencialt banasmaodot alkalmaz. Kulonds figyelmet fordit a hatranyos szoci-
okulturalis kornyezetbdl érkezd gyermekre/tanulora és csaladjara, valamint figyel a kiilonleges
gondozashoz valo jog érvényesiilésére. Ismeri a gyermek, serdiild és fiatal személyiségfejlodé-
sének szakaszait, legfontosabb sajatossagait. Gyermekszeretet, jo egylittmiikddési és kommu-
nikacios készség, empatia és tolerancia jellemzi.

Szakmai megnevezése FEOR-szam FEOR megnevezése

Oktatasi szakasszisztens 43410 Oktatasi szakasszisztens

A SZAKMAI OKTATASBA TORTENO BELEPES FELTETELEI

4.1 Iskolai eloképzettség:

Alapfoku iskolai végzettség

4.2 Alkalmassagi kdvetelmények

4.2.1 Foglalkozas-egészségugyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

4.2.2 Pélyaalkalmassagi vizsgalat: a szakiranya oktatas megkezdése el6tt nem sziikséges

SZAKMAI OKTATAS HELYSZINE, TARGY| FELTETELEK

Eszkdzjegyzék agazati alapoktatasra
Oktatotermi/csoportfoglalkozashoz alkalmas eszk6zok, szolgaltatasok
e IKT, digitalis eszk6z6k, okos-, interaktiv (smart), flipchart tabla
e Asztali szamitogep, laptop (web 1.0, 2.0), tablet, projektor

e Internet szolgaltatas, tv (kdzponti, zartlancu)

A foglalkoztatés és az aktivitds eszkozei (Tanmiihelyben kialakitott helyiség(ek))
v"audiovizudlis eszkzok

gyermek tablet, gyermek laptop

irg, rajz filctollak, flipchart tabla, papir

kil- és beltéri tarsasjatékok

textil kézimunka eszkozei (szabasminték, szaboollo, textil, filc, tii, k6totd, horgoléti, fo-

nal stb.) egyéb anyagféleségekkel végzett kézmiives foglalkozasok eszkozei (pl.: papir,
karton, festek, ecset, szines ceruza, olld, ragaszto stb.)

v kiilonboz6 hangszerek
v’ kil- és beltéri sporteszkdzok

ASRNINRN

Jéatékeszkozok
v akiilénbozd életkoroknak pedagdgiai és higiéniai szempontbol megfe-leld jatékok
v’ jatékok finommozgasok fejlesztéséhez
v’ jatékok nagymozgasok fejlesztéséhez
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ANANENENRN

gasztd stb.)

utanzo, szerepjaték jatékeszkozei
a kiilonbozd életkoroknak megfeleld gyermekkonyvek
— {it6s, huros és fuvos gyermekhangszerek
— babok, paravan, diavetitd

— alkoto tevékenység eszkozei (gyongy, gyurma, karton, festék, szines ce-ruza, ollo, ra-

V' —kiilonb6z6 asztali jatékok

Egyéb eszkzok
2 db tlizoltd késziilék

\

Internet hozzaférés
Projektor

Laptop

TV

NNANANENENE

KIMENETI KOVETELMENYEK

AGAZATI ALAPOKTATAS

Tanterem elmozdithaté asztalokkal
Tankonyvlista szerinti tankonyvek
Felszerelt szamitastechnika terem

Azonositja az egeszséges
fejlodés jellemzdit és felis-
meri az egyeni kilonbsége-

ket.

Meghatarozza a gyer-
mekkor, serdiilokor és
ifjakor testi-lelki és
szocialis fejlédésének
alapvetd jellemzoit.

Munkaja soran
szem el6tt tartja a
gyermek érdekeit,

szikségleteit.

Tamogatja a gyer-
mek és
fiatal fejlodését, po-
zitiv megerdsitést
alkalmaz.

Onérvényesitése egészséges,
kommunikécidja ennek
megfelel. Fejlett viselkedés-
kultdraja a helyzetnek meg-
felelo.

Ismeri az énkeép és az
onismeret fogalmat és
befolyasolo tényezdit.
Megnevezi a kulturalt
viselkedés fogalmait,
meghatarozza szabaly-
rendszerét, illetve ezek
alkalmazasanak lehe-
toségeit.

Torekszik onis-
meretének fejlesz-
tésére. Valaszté-
kosan €s jOl érthe-
téen fejezi ki ma-
gat. Hitelesen és
erOszakmentesen
kommunikal.

Kulturalt és tole-
rans viselkedés jel-
lemzi, betartja
kompetenciainak
hatarait.

Meséléssel, jatékkal és a
kreativ alkotas modszereivel
vesz reszt a gyermekek ké-
pességfejlesztésében.

Osszegytijti a mesepe-
dagogia, a meseterapia
és a kreativ alkotas ku-
16nb6z6 modszereit €s
a hozzajuk kapcsol6dd
fejlesztés lehetdségeit.

Kreativitasra t6-
rekszik, az alkotas
dromeének érzését
kozvetiti a gyer-
mekek felé.

Tamogatja a gyer-
mekek/tanuldk ké-
pességeinek kibon-
takoztatasat az
egyéni kulonbségek
figyelembevételé-
vel.
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Tamogatja a gyermekek,
serdiilok ¢€s fiatalok szemé-
lyiségfejlodését. Jatekos sze-
mélyiségfejleszté modszere-
ket alkalmaz.

Ismeri az adottsag, ké-
pesség, készség, jar-
tassag, kompetencia
kreativitas, intelligen-
cia és tehetség fogal-
mat és felismerésének
lehetdségeit.

Segiti a kreativitas
és a tehetség ki-
bontakoztatasat az
egyéni kilonbsé-
gek figyelembe-
vételével. Torek-
szik sajat képessé-
geinek fejleszté-
sére.

Kompetencia-hata-
rainak megfelelden
részt vesz a gyer-
mekek személyisé-
gének és tehetségek
kibontakoztatasa-
ban.

A gondozasi, nevelési folya-
matban azonositja az ember
alapvetd és magasabb rendil
szlikségleteit.

Meghatarozza az em-
beri sziikségletek
rendszerét és a szik-
ségletek egymasra
gyakorolt hatasat.

Szem el6tt tartja a
gyermek/tanulé ér-
dekeit, autonomia-
jat, identitasat.

Kompetenciainak
megfeleléen részt
vesz a gyermek/ta-
nulo sziikségletei-
nek felméréseben
és kielégitéseben.

Kivalasztja a pedagdgiai
helyzetnek megfeleld tevé-
kenységeket. Megérti és al-
kalmazza a szakmai felada-
tok ellatasahoz kapcsolodo
utasitasokat és irAnymutata-
sokat.

Tisztaban van a nevelési
folyamat jellemzdivel, a
gyermek f0 tevékeny-
ségformaival.

Folyamatosan
kapcsolatot tart,
egyeztet a munka-
jat iranyité peda-
gogussal, szakem-
berrel. Szakmai-

Az intézmenyi
iranymutatasoknak
megfelelden, kom-
petenciahatérait be-
tartva tamogatja a
neveld munkajat.

koveto.

lag elhivatott, ma-
gatartasa szabaly-

Szakiranyu oktatas

Elvart viselke-

tidok
Meghatarozza a A gyakorlat soran
személyiségfejlo- | felismeri a szemé- | Munkdja soran figye-

Személyiségalapd megkozeli-
tést alkalmaz a pedagdgiai fo-
lyamatokban.

dést befolyasol6 té-
nyezOket és értel-
mezi a kapcsolat-
rendszeruiket.

lyiség fejlodését
meghatarozé és
veszélyeztetd té-
nyezoket.

lembe veszi a gyerme-
kek/tanulok személyiség-
fejlodéseének jellemzdit.

Komplex madon, sokféle
szempont figyelembevételével
valositja meg a gyermekek/ta-
nul6k megismerését.

Azonositja és kiva-
lasztja a gyerme-
kek/tanulok megis-
merésének maddsze-
reit.

A gyermekek/ta-
nuldék megisme-
rése soran torek-
szik minél tdbb
ismeretet szerezni
roluk és tarsas
kapcsolataikrol.

Munkaja soran a tudoma-
séra jutott informaciokat
a szakmai titoktartas sza-
balyai szerint kezeli, ki-
I6nds tekintettel az érzé-
keny adatokra.
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Keészségek,
képességek

Ismeretek

Elvart viselke-
désmodok, atti-
tidok

Onaélldsag és
felelosség mértéke

Felismeri a kiilonboz6 életko-
rok élettani, fejlodéslélektani
sajatossagait és a fejlodésben
jelentkezd elmaradasokat, aka-
dalyozottsagokat.

Ismeri a kiilonb6z6
életkori szakaszok
¢lettani, fejlodés-1é-
lektani jellemzdit,
egeészségulgyi rizi-
koit és a prevencio,
korrekcid lehetdsé-
geit.

Kész a kdzos
munkara, masok-
kal megosztja
szakmai elméleti
és gyakorlati tu-
dasét, tapasztala-
tait.

Felel6s a gyermekek, ta-
nulok tipikus fejlédéstol
eltérd sajatossagainak
felismerésében, s errdl a
munkajat iranyito peda-
gogus tajékoztatasaban.

Az eltérd szituaciokban adek-
vatan hasznalja a verbalis és
nonverbalis kommunikacios
csatornakat.

folyamatat, szerep-
16it,

tényezdit, helyzetti-
pusait, a
kommunikacios
stilusokat és az asz-
szertiv kommuni-
kacios eszkozoket.

fejleszti, el6térbe
helyezi az asszer-
tiv kommunika-
ciés modokat. Be-
szédmaodjaban
igényes és példa-
mutato.
Kommunikécidja-
val nevel, pozitiv
példat nyujt.

A gyermekek, tanulok
életkori és mentalis alla-
potéat figye-

lembe véve kommunikal,
meggy6zodik a kommu-
nikécio sikerességérol.

A gyermekekkel/tanuldkkal és
azok csaladjaval bizalmi 1ég-
kort alakit ki és tart fenn.

Segiti a kapcsolatfelvételt és
fenntartasat a munkjaban érin-
tett személyekkel, csaladokkal.
Tamogatja a csalad és az intéz-
mény kapcsolattartasat.

Alapvetd ismere-
tekkel rendelkezik
a csaladrol, a csa-
ladi nevelés elsod-
legességérdl.
Megérti a csala-
dokkal valé bi-
zalmi kapcsolat
megteremtésének
és fenntartasanak
lehetdségeit.

Tevékenysége so-
rén tiszteletben
tartja a személyi-
ségi jogokat és a
személyes adato-
kat.

A gyermekek és a csala-
dok érdekeit tiszteletben
tartja, munkatarsaival
egyittmilkodik. Kommu-
nikacioja nyitott, haté-
kony. A tudomaésara ju-
tott informéacidkat diszk-
réten, bizalmasan kezeli.

Alkalmazza a személyi higiéné
alapvet6 szabalyait, megjele-
nése apolt.

Osszeegyezteti az
egyeniségenek és
hivatasanak megfe-
leld megjelenést.

Magaval szemben
igé-

nyes és ezt kultu-
ralt moédon ma-
soktol is elvarja.

A gyermekek/tanuldk
szamara igényes, kultu-
ralt megjelenésével pozi-
tiv példat mutat.

Pedagogiai tgyviteli feladato-
kat ellat.

Ismeri az intéz-
mény dokumentu-
mait, adminisztra-
cids teendoit.

Munkaja igényes,
pontos, preciz.

Figyel a hataridokre,
kompetenciahatarai be-
tartasaval, a munkajat
iranyitd szakember utmu-
tatasai alapjan dokumen-
tal.

Adekvat modon hasznalja az
IKT eszkdzoket.

Ismeri a munkaja-
hoz sziikséges IKT
eszkozoket és azok
alkalmazasat.

Kritikusan kezeli
és hasznalja az in-
formacioforraso-
kat.

Képes 6nallo informacio-
gyljtésre és tajékozo-
dasra a digitalis térben az
adatvédelmi szabalyok
betartasaval.
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Elvart viselke-

Pessey tiidok g
Alkalmazza tanulasmadszer- Meghatarozza a ta- | Kozremiikodik A pedagogus iranymuta-

tani ismereteit.
Felkelti a gyerekek/tanulok ta-
nulasi érdeklddését.

nulasiranyitas szer-
vezeési feladatait, a
tanulasi technika-
kat.

foglalkozasok/ta-
nitasi orak el6ké-
szitésében, akti-
van kézremuko-
dik a lebonyolita-
saban.

tasai alapjan megvalo-
sitja, felugyeli és segiti a
tanulasi folyamatokat, te-
vekenységet.

Eligazodik a szocialis és gyer-
mekvédelmi intézményrend-
szer halozataban.

Meghatarozza a
prevenci6 fogalmat
és a hozza kapcso-
16d6 tevékenysége-
ket. Tisztaban van a
szocialis és gyer-
mekvédelmi intéz-
ményrendszer fel-
épitésével és muko-
désével.

Munkajat min-
denféle megk-
16nboztetés, eloi-
télet nélkul végzi.

Preventiv jellegii tevé-
kenységeket végez.
Betartja a jogszabalyi és
egyeb eldirasokat.

Azonositja a kiemelt figyelmet
igényl6 gyermekek sajatossa-
gait.

Kivalasztja a ki-
emelt figyelmet
igényl6é gyermekek
fejlodését befolya-
sol6 tényezoket, se-
gitésiik lehetdsé-
geit, modszereit.

Munkajaban elfo-
gado az egyéni
sajatossagokkal
szemben. Elkdte-
lezett a kiemelt fi-
gyelmet igényld
gyermekek, ser-
dulok, fiatalok
szlikségleteinek
Kielégitése irant.

Kompetenciahatarait be-
tartva adekvatan reagél
az egyéni sajatossagok-
bol fakadd pedagdgiai
helyzetekre.

Tamogatja a gyermekek, serdi-
16k, fiatalok miivészeti-kreativ
alkot6 tevékenysegeit.

Alapvetd ismere-
tekkel rendelkezik
a pedagogiai mun-
kahoz kapcsol6do
muvészeti teriile-
tekrol: zenei neve-
lés, gyermek- és if-
jusagi irodalom,
kreativ alkotas,
testkultura.

Elkotelezett a
gyermekek, ser-
dulok, fiatalok
Kreativ, miivészeti
fejlesztése irant.

Onall6 otletei felhaszna-
lasaval segit e foglalko-
zasok szervezésében, elo-
készitéseben, megtartasa-
ban.

Az életkori sajatossagoknak
megfelelden kivalasztja és
hasznalja a gyermek- és ka-
maszirodalom alkotésait.

Ismeri a hazai és
nemzetik0zi mese-
és kamaszirodalom
kiemelkedo alkota-
sait.

Torekszik a kiva-
lasztott alkotas
szemléletes, él-
ményszeri eld-
adasara.

Az innepnapok, jeles
események és napi teve-
kenységek témajahoz
igazodo alkotast 6nalléan
valaszt.

Az altalanos és szakmai isme-
reteit Onalloan boviti és be-
mutatja.

Megnevezi a folya-
matos képzés, to-
vabbképzés, lehetd-
ségeit, megérti az

Nyitott és fogé-
kony a szakmai és
a kdrnyezetében
zajlo valtoza-
sokra.

Masokkal egyiittmii-
kddve jarul hozzé a
szakma, az intézmeny
fejléddéséhez.
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Keészségek,
képességek

Ismeretek

Elvart viselke-
désmodok, atti-
tidok

Onaélldsag és
felelosség mértéke

élethosszig tanulas
céljat.

Segitséget nyujt a foglalkoza-
sok, tandrak és tanoran kiviili

tevekenységek eszkozeinek és
anyagainak el6készitésében

Ismeri az alapveto
munkavédelmi és
balesetmegeldzési
szabalyokat.

Gondosan és fi-
gyelmesen, ren-
deltetésszeriien
kezeli a rabizott

A munkajat iranyité pe-
dagdgus/oktatd utasita-
sara végzi az elokészitd
munkat.

eszkozoket anya-
gokat.

A vizsgatipusok leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

Agazati alapvizsga

Az é4gazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanuld, illetve képzésben részt vevd személy aga-
zati alapvizsgara az dgazati alapoktatasban valo részvétele alapjan bocsathato.

Irasbeli vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése:
v' Oktatasi alapismeretek (30 perc)
A vizsgatevékenység leirdsa
Az irasbeli vizsgatevékenység az alabbi tanulasi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:

o Agazati kompetenciafejlesztés tanulasi teriilet
- élménypedagogia
- mesepedagogia
- jatékos személyiségfejlesztés
v Ertékteremtd gyermeknevelés (nevelési helyzetek és nevelési folyamatok; fejlédés,
érés, nevelés; fejlodés és szocializacio a gyermekkorban)
v’ Pszicholdgia (az adottsagtol a tehetségig)
v Gondozas és egészségnevelés (egészségvédelem, személyi gondozas)

Az irasbeli vizsga egy feleletvalasztds tesztsor (tesztlap), amely tartalmaz 15 kérdést az
alabbi feladattipusokbdl (feladattipusonként legalabb 1 feladat):

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 30 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan belil: 30%
A vizsgatevékenység értekelésének szempontjai:

A javitas a feladatsorhoz rendelt ertékelési utmutatd alapjan torténik. Az egyes feladattipusok
aranya és értékelése:

v Agazati kompetenciafejlesztés megnevezésii tanulasi tertilet 30%
v Ertékteremtd gyermeknevelés 40%

v’ Pszicholégia 10%

v' Gondozas és egészségnevelés 20%

Az értékelés szazalékos formaban torténik.
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A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb
40%-at elerte.

Gyakorlati vizsga (50 perc)

A vizsgatevékenység megnevezése:

A gondozas, nevelés, személyiségfejlodés segitésének alapvetd tevékenységformai

A vizsgatevékenység leirasa:

A) vizsgarész: Portfdlié (20 perc)

3-5 oldalas dokumentum, mely a 9-10. osztaly gyakorlati tevékenységére épitve, a hos-
pitalasi szempontok feldolgozasaval bemutatja egy altala valasztott, a pedagdgiai gya-
korlat soran latogatott intézmény munkajat. Tapasztalatairol reflexiot készit. Minimum
10, maximum 15 diabol all6 prezentacio elkészitése a dolgozata alapjan, melyet a vizs-
gaz0 a vizsga el6tt 15 munkanappal elektronikus formaban a portfolioval egyiitt lead az
agazati alapvizsgat szervez6 szakképz6 intézménynek.

A vizsgazb a prezentaciot a vizsga soran személyesen, a vizsgabizottsag el6tt bemutatja,
legfeljebb 20 percben.

A prezentacio elsédlegesen a vizsgdzok személyes érdeklodését, attitiidjét, kommuni-
kacids készségét, képessegét hivatott bemutatni.

Elvarés, hogy a portfélidban fotddokumentacio, szkennelt dokumentum csak abban az
esetben szerepeljen, ha az relevans, és sziikséges az eldadas szempontjabol. Nem a vizs-
gazorol késziilt fénykép, személy(ek)et abrazolo foto, szerzoi jog, szabadalom, védjegy
alatt 4116 miivek esetén a forrds, illetve hozzéjarulas megjelolése sziikséges.

A vizsgazonak a vizsgabizottsaggal folytatott szakmai kommunikécidja egésziti ki a gya-
korlati vizsgatevékenységet.

B) vizsgarész: A vizsga helyszinén végzett gyakorlati feladat

A 9-10. osztaly agazati kompetenciafejlesztés soran végzett készség- és képessegfej-
leszto tevékenységekhez kapcsoldédoan — a szakképz6 intézmény altal osszeallitott te-
vékenységlistabol huz — feladat készitése és bemutatasa (pl. tnnepkorhdz kapcsolodo
dekoracio; tematikus meghivo/plakat készitése vagy ének-/hangszeres tudas bemuta-
tasa, egyszeri bab készitése, mondoka/mese bemutatasa stb.). A gyakorlati feladat célja
felmérni, hogyan képes kiilonb6zd életkoroknak megfeleld kreativ tevékenységek el-
Végzésére.

A gyakorlati feladat elkészitésére rendelkezésre allo 1d6 30 perc.

Ertékelési szempontok

Az alabbi szempontsor mentén sziikséges megfigyelni és értékelni a gyakorlati munkavég-
z¢s szakszerlis€gét, minds€gét, eredményessegét:

elokésziilet/megvalositas (60%0);

a kommunikaci6 formaja, mddja, mindsége, a verbalis és nonverbalis kommunika-
cié dsszhangja (20%);

kreativitas (20%0);

A teljes projektfeladat végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam:
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50 perc (1. vizsgarész 20 perc, 2. vizsgarész 30 perc)

A projektfeladat aranya a teljes dgazati alapvizsgan belil: 70%

A vizsgarészek aranya a projekttevekenységen belil:
1. vizsgarész: portfolié 50%
2. vizsgarész: gyakorlati feladat 50%

Az értékelés szdzalékos forméaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazo a megszerezhetd dsszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.

A szakmai vizsga leirdsa, mérésének, ertékelésének szempontjai

Szakmai vizsgara bocsatas feltétele: valamennyi el6irt képzési évfolyam és az egybefiiggd
szakmai gyakorlat eredmeényes teljesitése.

A szakmai vizsga megkezdésének feltétele a portfolid elkészitése, valamint a vizsgakdzpontnak
torténd leadasa (digitalis formaban) a szakmai vizsga megkezdése elott legalabb 15 nappal.

Kozponti interaktiv vizsga
A vizsgatevékenység megnevezese: Oktatasi szakasszisztens szakmai ismeret
A vizsgatevékenység leirasa

A vizsgafeladat az alabbi tanulasi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:

e Ertékteremtd gyermeknevelés (nevelés szinterei, modszerei, a gyermek f6 tevékenység-
formai, tanulasiranyitas)

e A gylgypedag6gia alapjai (bevezetés a gyogypedagdgiaba, a gyogypedagdgia terliletei,
kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanuld)

e Pszicholdgia (&ltalanos pszichologia, fejlédéslélektan, személyiséglélektan, szocialp-

szichologia, pedagogiai pszichologia, alkalmazott pszicholdgia)

Gondozas és egészségnevelés (beteg gyermek gondozésa; elsdsegélynyjtas)

Pedagogiai szocioldgia (csaladtani alapismeretek, krizishelyzetek a csaladban)

Mentalhigiéné (mentalhigiénés alapismeretek, csaladi mentalhigiéné)

Szabadid6-szervezés (jatékpedagogia, szabadid6- €s programszervezés)

Kommunikéacié (kommunikacio és zavarai, kommunikacio és konfliktuskezelés a peda-

gogiai folyamatban és a csaladdal)

Az online vagy irasbeli vizsga egy feleletvalasztos tesztsor (tesztlap), amely 30 kérdést
tartalmaz.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 60 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan belul: 20%
A vizsgatevékenyseg ertékelésenek szempontjai:

Ertékteremté gyermeknevelés 20%
A gyogypedagogiai alapjai 10%
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Pszichologia 15%

Gondozas és egészségnevelés 10%

Pedagdgiai szociologia 10%

Mentalhigiéné 10%

Szabadid6-szervezés 15%

Kommunikéacié 10%
A vizsgatevekenység akkor eredmeényes, ha a tanul6 a vizsgarész legaldbb 40%-éat teljesi-
tette.

Projektfeladat
A vizsgatevékenység megnevezése: Oktatasi szakasszisztens projektfeladat
A vizsgatevékenység 2 vizsgarészbdl all:

A.vizsgarész: Az elore elkészitett portfolié prezentalasa
B. vizsgarész: Szakmai tevékenységet bemutatdé komplex feladat

A) vizsgarész leirasa: Az elore elkészitett portfolio prezentalasa

A portfolio készitésének célja a gyakorlat soran elvégzett feladatok bemutatasa.

A portfolié célja, hogy a vizsgazé a kotelezd és szabadon valasztott témakhoz kapcsolodo el-
méleti, gyakorlati ismereteirdl adjon szamot. Lassa at a szakmaval 6sszefliggd feladatokat, te-
gyen megoldasi javaslatokat, a szakteriiletéhez kapcsoldédd szakkifejezéseket helyesen alkal-
mazza.

A portfoliot a vizsgakozpont rendelkezésére kell bocsatani (digitalis formdban), a vizsga elott
legalabb 15 munkanappal. A felkészitést végzd intézmény alairasaval igazolja, hogy a portfo-
lioban megjelend adatok, informaciok a vizsgara jelentkezd altal keriiltek Osszegytijtésre, il-
letve a vizsgara jelentkez6 készitette a portfoliot.

Minimum 10, maximum 15 didbol all6 prezentacid készitése, melyet a vizsgazé elektronikus
formaban a portfolidval egyutt lead. A vizsgazo a prezentacidt a vizsga soran személyesen, a
vizsgabizottsag el6tt bemutatja, legfeljebb 15 percben.

B) vizsgarész leirasa: Szakmai tevékenységet bemutaté komplex feladat

A vizsgaz6 szamot ad a megszerzett szakmai ismereteirdl, szakmai készségeirdl, képességeirdl,
személyes és tarsas kompetenciairol.

A vizsgafeladat a gyermekek, tanulok napirendjéhez igazodd pedagogiai segitd tevékenysége-
ket esetleiras segitségével bemutatd feladat, melyet a vizsgazo6 a vizsgabizottsag jelenlétében
huz ki a vizsgaszervez6 altal meghatarozott feladatsorbol. A tanulé az esetleiras segitségével a
feladatot kidolgozza, elemzi, értékeli az adott pedagdgiai szituaciét, majd ismerteti a feladat
megoldasat, megoldasi lehetdségeket fogalmaz meg.

A B) vizsgarészben szereplo lehetséges feladatok:

- A gyermek, tanulé megismerésének lehetdségei

- Tarsas kompetencidk, a csoport kialakulasa, fejlddése, a csoportnormék kialakuldsanak
eldsegitése

- Fejlodési és magatartaszavarok felismerése €s az ezzel kapcsolatos megoldasi lehetdsé-
gek

- A csoportfoglalkozasok, tanérai és tanoran kiviili feladatok el6készitése, lebonyolitasa-
ban val6 segitségnyujtas
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- Személyes kommunikacid a nevelésben-fejlesztésben résztvevé szak-emberekkel
- Infokommunikacios, digitalis eszk6zok alkalmazéasanak lehetdségei

- Kommunikacio a gyerekekkel, tanulokkal, csaladokkal

- Intézmeényen beldli és kivili programok szervezésének segitése

- Jaték- és szabadidds tevékenységek szervezése, segitése

- Gondozasi feladatok, higiénés szokasrendszer kialakitasa

- Probléma- és konfliktushelyzetek elemzése, megoldasi lehetdségek bemutatasa

Felkésziilési 1d6: 25 perc
A szbbeli feladat bemutatasa: 15 perc

B) vizsgarész értékelésének szempontjai: Szakmai tevékenységet bemutatd komplex
feladat

- afeladathoz kapcsolodo ismeretek szakszerti bemutatasa 60%;
- szaknyelv alkalmazésa 15%

- felmeriil6 kérdésekre adott szakszerti valaszok 25%;

- Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 legalabb 40%-at teljesitette.
A teljes vizsgatevékenység vegrehajtasara rendelkezésre allo id6tartam: 60 perc

A. vizsgarész: Elére elkészitett portfolio prezentalasa
A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam:

20 perc/vizsgazé (ebbdl felkésziilési idd: 5 perc)
B. vizsgarész: Szakmai tevékenységet bemutatdé komplex feladat

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 40 perc/vizsgazo (ebbol
felkésziilési 1d6: 25 perc)
A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan belil: 80%

A. Elére elkészitett portfolio prezentalasa
A vizsgarész aranya a teljes szakmai vizsgan belll: 40%

B. Szakmai tevékenységet bemutaté komplex feladat
A vizsgarész aranya a teljes szakmai vizsgan belil: 60% Az értékelés szazalékos
forméaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé legalabb 40%-ot elért.

A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitdsahoz sziikséges személyi feltéte-
lek:

— A vizsgabizottsag tagjali

A szakmai vizsga vizsgatevékenysegeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:
— IKT eszkdzok

A vizsgatevékenysegek aloli felmentések specialis esetei, mddja és feltételei: ----

A szakmai vizsga eredmeényebe az agazati alapvizsgat az alabbi arannyal kell beszami-
tani: Agazati alapvizsga 10%, Szakmai vizsga: 90%

A vizsgan hasznalhatd segédeszkdzokre és egyéb dokumentumokra vonatkozé részletes
szabélyok: ------
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Képzeési program
Oktatas agazat
50188 2501

OKLEVELES TECHNIKUS OVODAI NEVELO

szakmahoz

9-13. évfolyam és
1/13.-2/14. évfolyam

Ervényesség kezdete: 2024. szeptember 1.

Egylittmiikddés az okleveles 6vodai neveld képzés soran

Az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Tanito- és Ovoképzd Kar, a Budapesti Gazdasagi Szak-
képzési Centrum és a Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum Pesterzsébeti Technikum ko-

z0tt 1étrejott megallapodas alapjan, jelen képzési program megvaldsitasa érdekében egyiittmii-
kodunk:

a Képzesi és Kimeneti Kovetelmények alapjan, a Képzési Program kidolgozasaban,
a kreditbeszamités feltételeinek kidolgozasaban,
szakmai oktatashoz kapcsolodo projektek kozds megvaldsitasaban,

iskolankban szervezett témanapok, szakmai rendezvények, konferenciak kdzos lebo-
nyolitasaban,

a foiskola altal szervezett programokon valo részveételben.

A magas szinvonali oktatas biztositdsa érdekében az Okleveles Ovodai neveld képzés-
ben az oktatdk szaméra a Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum ingyenes részve-
telt biztosit az agazati alapoktatési szakasz befejezéséig az Innovativ Képzéstamogato
Ko6zpont Nonprofit Zrt. altal e szakmahoz kapcsolddban szervezett tovabbképzésekhez.

Osszefoglalé adatok az

OKTATAS &gazathoz tartoz6 (5 0188 25 02)
OKLEVELES TECHNIKUS OVODAI NEVELO SZAKMAHOZ

Az agazat megnevezeése: Oktatas

A szakma megnevezése: Ovodai neveld

A szakma azonosito szdma: 5 0188 25 02

A szakma szakmairanyai: -

A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Oktatas

Kapcsolodo részszakmak megnevezése: -

Egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama:

Szakképzo iskolaban: -
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- Technikumi oktatdsban: 140 6ra a 11. évfolyam végén (csak 6vodaban végezhetd)
- Kizarolag szakmai vizsgara torténo felkészitésben: 160 6ra

Az Oktatas agazat 5 éves képzése, amely érettségivel és okleveles technikus szintl szak-
képzettség megszervezésével zarul. Valaszthato szakmairanyok: ----

A SZAKMA KERETEBEN ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VA-
LAMINT A MUNKATERULET LEIRASA

- Az 6vodai nevel6 6vodaban, gyermekotthonban, laké&sotthonban, foglalkoztatott sze-
mély, aki felséfoku végzettségli szakember iranyitasa mellett végzi szakiranyt munka-
jat. A kompetenciahatarokat betartva kozremiikddik a gyermek tevékenységeinek, a
csoportfoglalkozasok, tovabbéa intézményen kivili programok, foglalkozasok el6készi-
tésében, szervezésében és lebonyolitasdban. Az életkori és egyéni sajatossdgokhoz iga-
zodd kozos tevekenyseg soran élmenyeket, viselkedési és helyzetmegoldasi mintakat
nyUjt. TAmogatja az 6nallo probalkozast es a kreativitast.

- A pedagogus, illetve egyéb szakember Utmutatdsai alapjan ellatja az egyes nevelési, a
gyermek fejlodését segit6 feladatokat. Felligyeli, kiséri a gyermekeket, csoportokat,
gondozasi feladatokat végez, tevékenyen részt vesz a higiénés szokasrendszer kialaki-
tasdban, kdzosen végezhetd munkatevékenységekben.

- Kozremiikodik az intézményi rendezvények elokészitésében, szervezésében, megvalo-
sitdsdban. Segiti a tarsas kompetenciak, csoportnormak fejlesztését. Fejlodési és maga-
tartaszavarok észlelése esetén jelzéssel él a munkajat iranyitd pedagogus felé. A kap-
csolattartadsban infokommunikacids, digitalis eszkozoket is alkalmaz.

- Segedkezik a fejlesztési anyagok elkészitésében, irasos és nyomtatott anyagok masola-
séban és dsszeallitasaban, informatikai berendezések és egyéb segédeszkdzok kezelés-
ében. Segiti a csalad és az intézmény kapcsolattartasat. Munkaja soran differencialt ba-
nasmodot alkalmaz.

- Kulénos figyelmet fordit a hatranyos szociokulturalis kornyezetb6l érkezé gyermekre
és csaladjara, valamint figyel a kilonleges gondozashoz valo jog érvényesiilésére. Is-
meri a gyermek személyiségfejlodésének szakaszait, legfontosabb sajatossagait.

- Gyermekszeretet, jo egyiittmiikodési €s kommunikacios készség, empatia és tolerancia
jellemzi.

A SZAKMAHOZ RENDELT LEGJELLEMZOBB FEOR SZAM

Szakma megnevezése | FEOR-szam FEOR megnevezése
Ovodai neveld 3410 Oktatasi asszisztens
Ovodai nevels 2432 Csecsem6- és kisgyermekneveld, Ovodapedagdgus

A SZAKKEPZESBE TORTENO BELEPES FELTETELEI

> Iskolai eloképzettség: Alapfoku iskolai végzettseg 5 éves képzés esetén
Erettségi vizsga 2 éves képzés esetén
Erettségi vizsga 8 honapos, roviditett ciklusu képzés
esetén
Erettségi vizsga 2 éves felnéttképzés esetén
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Alkalmassagi kovetelmények
> Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgalat: szlikséges

A tanuldknak vagy a képzésben részt vevoknek alkalmassagi vizsgat kell tenniuk legké-
sObb az agazati alapvizsga letételéig. Amennyiben egy tanuld nem felel meg a kovetel-
ményeknek az alkalmassagi vizsgan, akkor az 6 szakiranyl oktatdsa az Oktatasi szakasz-
szisztens szakma képzésében folytatddhat.

> Pélyaalkalmassagi vizsgalat a szakiranyt oktatas megkezdése el6tt: nem sziikséges

SZAKMAI OKTATAS HELYSZINE, TARGYI| FELTETELEK

Eszkozjegyzek &gazati alapoktatésra
Oktatotermi /csoportfoglalkozashoz alkalmas eszkdzok, szolgaltatasok

- IKT, digitalis eszk6zok, okos-, interaktiv (smart), flipchart tabla
- Asztali szamitdgép, laptop (web 1.0, 2.0), tablet, projektor
- Internetszolgéltatas, tv (kdzponti, zartlancu)

A foglalkoztatds és az aktivitas eszkozei (Tanmiihelyben kialakitott helyiség(ek))

- audiovizualis eszkdzok

- gyermek tablet, gyermek laptop

- iro, rajz filctollak, flipchart tabla, papir

- Kkl- és beltéri tarsasjatékok

- textil kézimunka eszkozei (szabasminték, szabdollo, textil, filc, t, kotétl, horgolotil,
fonal stb.) egyéb anyagféleségekkel végzett kézmiives foglalkozasok eszkozei (pl.: pa-
pir, karton, festék, ecset, szines ceruza, ollo, ragasztd, Ujrahasznosithatd és természetes
anyagok stb.)

- kiilonb6zd hangszerek

- kul- és beltéri sporteszk6zok

Jatékeszkdzok

- akiilonbozo ¢€letkoroknak pedagdgiai és higiéniai szempontbol megfeleld jatékok

- jatékok finommozgasok fejlesztéséhez

- jatékok nagymozgasok fejlesztéséhez

- utdnzo, szerepjaték jatékeszkozei

- akiilonbozo életkoroknak megfeleld gyermekkonyvek

- itds, haros és fuvos gyermekhangszerek

- babok, paravan, diavetitd

- alkoto tevékenység eszkozei (gydngy, gyurma, karton, festék, szines ceruza, oll9, ra-
gaszto, ujrahasznosithato és természetes anyagok stb.)

- kiilénboz6 asztali, tarsasjatékok

- fejlesztd jatékok

Egyéb eszkdzok

- elsbsegélynyujtashoz, betegség tineteit mutatd gyermek gondozasahoz sziikséges esz-
kozok

- 2 db thzoltd késziilék

- tanterem elmozdithat6 asztalokkal

- tankonyvlista szerinti tankényvek

- felszerelt informatika terem, Internet hozzaférés
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Kimeneti kdvetelmények

- projektor
- laptop
- TV

Az 4gazati alapoktatds szakmai kdvetelmenyeinek leirdsa

Koznevelési, szakképz6 és egyéb gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézményben dolgozo fel-

s6fokl szakember munkéjat segitd feladatokat lat el:

» A kompetenciahatarokat betartva a pedagogus, az oktato, illetve egyéb szakember Ut-
mutatasai alapjan segiti az egyes nevelési-oktatasi feladatokat.
» Gondozasi feladatokat végez, tevékenyen részt vesz a higiénés szokasrendszer kialaki-
tasdban, higiénés feltételek biztositasaban, a kornyezet rendjének, tisztasdganak megte-

remtésében.

» A gyermek napirendjéhez igazodva a pedagdgus, az oktato, a neveld iranyitasaval segiti
a gyermekek alapvetd sziikségleteinek kielégitését.

» Kozremikodik a gyermekek, tanulok szabadidds tevékenységének, intézményi rendez-
vények, tinnepségek eldkészitésében, szervezésében, segit a lebonyolitasban.

» Kommunikécioja adekvat, kongruens.

A tantargy soran fejlesztendé kompetenciak

Sor-
szam

Készségek, képesse-
gek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Onall6sag és felelés-
ség mértéke

Azonositja az egész-
séges fejlodés jellem-
zOit ¢és felismeri az
egyéni  kilénbsége-
ket.

Meghatarozza a gyer-
mekkor, serdiilokor
és ifjukor testi-lelki és
szocidlis fejlddésének
alapvetd jellemzdit.

Munkaja soran
szem elOtt tartja a
gyermek érdekeit,
szlikségleteit.

Tamogatja a gyermek
¢s fiatal fejlodését, po-
zittv megerdsitést al-
kalmaz.

Onérvényesitése

egészséges, kommu-
nikacioja ennek meg-
felel6. Fejlett visel-

kedéskulturaja a
helyzetnek  megfe-
lelo.

Ismeri az énkeép és az
onismeret fogalmat és
befolyasol6  ténye-
Z0it.

Megnevezi a kulturalt
viselkedés fogalmait,
meghatarozza  sza-
balyrendszerét, ezek
alkalmazasanak lehe-
toségeit.

Torekszik dnisme-
retének fejleszté-
sére. Valasztéko-
san és jol érthetéen
fejezi ki magat. Hi-
telesen és erdszak-
mentesen kommu-
nikal.

Kulturalt és tolerans
viselkedés  jellemzi,
betartja kompetenciai-
nak hatarait.

Meséléssel, jatékkal
és a kreativ alkotas
modszereivel  vesz
részt a gyermekek
képessegfejlesztese-
ben.

Osszegytijti a mese-
pedagdgia, a mesete-
rapia és a kreativ al-
kotas kiilonbozo
modszereit és a hoz-
zajuk kapcsolodo fej-
lesztés lehetOségeit.

Kreativitasra  to-
rekszik, az alkotas
oromének érzését
kozvetiti a gyer-
mekek felé. Tuda-
tositja az Gjrahasz-
nosithatdsag elvet,
lehetdségeit.

Tamogatja a gyerme-
kek/tanulok  képessé-
geinek kibontakoztata-
sat az egyéni kilonbsé-
gek figyelembevételé-
vel.
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Sor- | Készségek, képessé- Ismeretek Elvart viselkedés- | Onallosag és felelos-
szdm gek modok, attitiidok ség mértéke

Tamogatja a gyerme- | Ismeri az adottsag, §eg|t| akrea,tlwta}s . .

kek, serdiilék és fia- | képesség,  keszség, & a tehets,eg, ki- KompetenCIa-yhatara’u-

taloi< szemelyiségfej- | jartassag, kompeten- bongakozta}_taﬂsat az nak megfeleloen részt
4. | 16dését. Jatékos sze- | cia kreativitas, intelli- egiepi' e‘ig:ﬁg?ﬁg: \r;eg’lz ;géerfg(eg:l:ezzei:

mélyiségfejlesztd gencia és tehetség fo- gek Tigyele . 1elyIseg .

modszereket  alkal- | galméat és felismeré- tel.e,vel. T orel§52|_k S(,egek kibontakoztata-

maz sének lehetdségeit sajat _kepessegel- saban.

' ' nek fejlesztésere.

A gondozasi, neve- | Meghatarozza az em- Szem eldit tartja a | Kompetenciainak

lési folyamatban azo- | beri  sziikségletek gyermek/tanulo er- | megfelelden részt vesz
5. nositia az ember | rendszerét és a szik- de ke'?’ aut.orjo,mla- a gyer_mek/tanullo

alapvet6 és magasabb | ségletek  egymasra Jat, ldent_ltasat a SZUkSEgIEteIOEK felme-

rendii sziikségleteit. | gyakorolt hatasét kbrnygzetl nevelés | résében és kielégitése-

' ' értékeit. ben.
Folyamatosan

Kivalasztja a pedago- Y

giai helyzetnek meg- kapcsolatot oy Az intézményi irany-

feleld tevékenysége- | Tisztaban van a neve- | €gyeztet a munka- mutatésoknaky me fg_

ket. Megérti és alkal- | Iési folyamat jellem- | Jat iranyito peda- leléen.  kom eten%ia-
6. | mazza a szakmai fel- | z8ivel, a gyermek fo | 90Qussal, az okta- hathrait betartl\O/a Amo-

adatok ellatasahoz | tevékenységformai- | toval, a szakem- | T 3 .

kapcsol6do utasitaso- | val. berrel. Szakmailag | gatja a neveld munkd-

kat és iranymutataso- elhivatott, maga- | Jat

Kat. tartasa szabalyko-

veto.

A pedagdgiai gyakor-

lat soran szerzett ta- Rendelkezik a peda- | Hospitalasi  nap- .

pasztalatait, megfi- | . .- . e A pedagogiai folyama-

. N | gogiai  folyamatok | 10ja elkészitése so- RPN ST

7. gyeléseit a kovetel rSazitéséhez sziiksé- | ran munkaia ige- tok régzitését onalldan

ményeknek megfele- 9z ja 19 végzi.

w2 -2 7. | ges ismeretekkel. nyes.

16en jegyzeteli, rog-

ziti.

A munkajat iranyit6 Bekapcsolddik a tevé-

szakemberrel egyez-| Ismeri az intézmény| Kezdeményez6 a ken Spé ek lebonvolita-
8. teti a napi nevelési-| napirendjét, koveti a| programok bévités- sébg Sg iti ameyvalé-

gondozési feladatok | programok tervét. ében. sitési g g

menetet. '
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Sor-
szam

Készségek, képessé-
gek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Onallésag és felelos-
ség mértéke

Alapvetd digitalis
kompetenciai és in-
forméaciokezelési keé-
pessége alapjan tabla-
zatokat hasznal, sz6-
vegeket szerkeszt, le-
velez. Power Point
bemutatokat készit.

Konstruktivan és tu-
datosan hasznalja az
online  kommunika-
cios eszkdzoket, csa-
tornakat.

Kivalasztja a megfe-
lelé online kommuni-
kacios eszkozoket,
formakat és mddsze-
reket, tisztaban van az
etikus médiahasznalat
szabalyaival.

Az informatikai
eszkozoket felelo-
sen hasznalja, a je-
lentkezd probléma-
kat kdzvetlen felet-
tesének jelzi.
Torekszik digitalis
kompetenciainak
fejlesztésére az
Okologiai labnyom
csokkentése érdek-
ében.

Munkéja soran betartja
az etikus médiahaszné-
lat szabélyait, eszerint
jar el. Betartja az adat-
kezelési szabalyokat.

10.

Tevékenyen részt
vesz a gyermek, ta-
nuld higiénés szokas-
rendszerének kialaki-
taséban.

Rendelkezik az
egészségvédelemmel

és gondozéassal kap-
csolatos alapvetd is-
meretekkel.

Eldsegiti egészség-
tudatos és kornye-
zettudatos életmod
kialakitasat.

FelelOs a sajat és a rabi-
zott gyermekek, serdi-
16k, fiatalok egészségé-
nek védelméert. Sze-
mélyes példat mutat a
gyermekek egészségne-
velésében.

11.

Szemléltetdo eszkozo-
ket készit, kézmuves
foglalkozéasokat ter-
vez és elokeészit.

Osszegytijti azokat a
vizualis kommunika-
cios eszkozoket, ame-
lyek a szabadidos te-
vekenységben és a
szemléltetésben hasz-
nalhatoak.

Torekszik kreativ,
valtozatos, igényes,
preciz kivitele-
zésre,  takarékos
felhasznalasra.

Az alapanyagokat a
kornyezettudatossag
szempontja szerint va-
logatja, felhasznélja.

12.

Felismeri a veszély-
forrasokat es az elso-
segélynyujtas sziiksé-
gét.

Megnevezi a veszély-
forrasok elharitasanak
maodjait.

Ugyel a bizton-
s&gra sajat munkaja
és a gyermekek,
serdilok, fiatalok
tevékenységei  so-
ran is.

Kompetenciahatarai-
nak megfeleléen bizto-
sitja a gyermekek, ser-
diilok, fiatalok kornye-
zetének biztonsagat.

13.

Ertelmezi a nevelés
alapfogalmait és a ne-
velési folyamat jel-
lemzoit.

Meghatarozza a neve-
les fogalmat, celjat,
folyamatat, feladat- és
eszkOzrendszeret.

Elkotelezett a gyer-
mekek  nevelésé-
ben, személyiségik
fejleszteseben.

Pedagogiai  ismeretek
birtokaban felelosen, a
személyiség tisztelete
mellett végzi a rabizott
feladatokat.

14.

Szakszerlien megfo-
galmazza a nevelhet6-
ség és nehezen nevel-
hetdség kérdéskorét.

Megeérti a személyiség
fejlodését  meghata-
roz6 tényezék kol-
csonhatasat.

Fontosnak tartja a
gyermekek, serdu-
16k, fiatalok egyéni
képességeinek a ki-
bontakoztatasat.

Munkaéja soran segiti a
pedagdgust, az oktatot
a gyermekek/tanulok
nevelésében.
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Sor-
szam

Készségek, képessé-
gek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Onallésag és felelos-
ség mértéke

15.

Ertelmezi az érték és
norma szerepét a ne-
velési  folyamatban,
illetve annak viszo-
nyat a nevelési céllal.

Leirja az erték és
norma szerepét a ne-
velés folyamataban

Fontosak szamara
az emberi, termé-
szeti értékek és a
kdz0sségi normak.

Segiti a pedagogust, az
oktatot az értékkozveti-
tésben, a nevelési célok
megvaldsitasaban.

16.

Segiti a gyerekek, ser-
dilok, fiatalok tarsas
kapcsolatainak kiala-
kulasat, figyelembe
Véve a tarsas kapcso-
latok jellemzdit.

Megnevezi a gyere-
kek, serdiilok és fiata-
lok kozotti tarsas kap-
csolatok

jellemzdit és a legfon-
tosabb csoport-jelen-
ségeket.

Torekszik a gyer-
mekek, serdilok,
fiatalok tarsas kap-
csolatainak segité-
sére.

Tamogatja az intézmé-
nyi szocializacio érték-
teremtd, személyiség-
formalo hatasait.

17.

A munkavégzés soran
betartja a munkavé-
delmi,  thzvédelmi,
balesetvedelmi és
kornyezetvédelmi
szabalyokat.

Ismeri a munkavég-
zéssel kapcsolatos
munkavédelmi, tizvé-
delmi, balesetvédelmi
és kornyezetvédelmi
szabalyokat.

Elkotelezett a biz-
tonsdgos  munka-
végzés mellett.

Elényben részesiti
a kornyezettudatos
tevékenységeket.

Felelosséget vallal on-
maga és munkatarsai
biztonsagaért.

Szakirany( oktatas szakmai kdvetelményei

foe . Onalloéséag
Sor- f . . Elvart viselkedés- | PR
, Keszségek, képessegek Ismeretek . PP és felelosség mér-
szam modok, attitiidok .
téke
Megh’atqro’zza' . aA gyakorlat sordn| Munkéaja soran fi-
ook . személyiségfejlo- . . Sl .
Személyiségalapl meg-| . . 1| felismeri aszemelyi-| gyelembe veszi a
A dést  befolyasold| o .
1. | kozelitest alkalmaz a pe-| . | ség fejlodését meg-| gyermekek szemé-
L tényezOket és ér- PR - PO
dagogiai folyamatokban. . hataroz0 és veszé-| lyiségfejlédésének
telmezi a kapcso- lyeztetd tényezoket. | jellemzoit
latrendszeriiket. Y y - |J '
Munkaja soran a
Komplex modon, sokféle S Ag){ermeke,km_ggls Fudoma,sa}r,a jutott
. . | Azonositja és kiva-| merése sorén torek-| informaciokat a
szempont figyelembeve- . . i L ]
. 27 lasztja a gyerme-| szik minél tobb is-| szakmai titoktartas
2. | telével val6sitja meg a . . . e X
. . | kek megismerésé-| meretet szerezni ro-| szabalyai  szerint
gyermekek megismeré- . . s A
; nek maddszereit. luk és tarsas kapcso-| kezeli, kilénos te-
set. - . -
lataikrol. Kintettel az érze-
keny adatokra.
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Sor-
szam

Keészségek, képessegek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Onallosag
és felelgsség mér-
téke

Felismeri a kiilonb6z6
életkorok, kuléndsen az
ovodaskor élettani, fejlo-
déslélektani sajatossagait
¢s a fejlodésben jelent-
kez6 elmaradasokat, aka-
dalyozottsagokat.

Ismeri a kiilonb6z6
életkori szakaszok,
kilénosen az évo-
daskor élettani, fej-
16déslélektani jel-
lemzoit, egészség-
ugyi rizikoit és a
prevencio, korrek-
ci6 lehetdségeit.

Kész a kozds mun-
kara, masokkal meg-
osztja szakmai elmé-
leti és gyakorlati tu-
dasat, tapasztalatait.

Az OGvodapedag6-
gussal egyiittmii-
kodve felelos a
gyermekek tipikus
fejlodéstdl  eltérd
sajatossagainak

felismeréséért.

Ertelmezi és 4tlatja a ne-
velés és a szocializacio
kiilonb6z6 szintereit,
komplexitasukat, 0ssze-
fliggéseiket.

A szocializacio fo-
galmat eérti, leirja
dsszefuggeéseit.

Kozvetit a szociali-
74acid kilonbozo
szinterei kOzott.

Kompetenciahaté-
rait betartva segiti
az oOvodai és csa-
ladi  szocializacio
folyamatéanak
dsszhangjat.

A gyakorlatban felismeri
a csoportmiikodést befo-
lyasold segitd és veszé-
lyeztetd tényezdket.

Személyiséglélek-
tani és szocialp-
szichologiai isme-
retekkel rendelke-
zik a csoporttal
kapcsolatosan.
Megérti az egyen
és a kozosseg egy-
masra  gyakorolt
hatésait.

Szem el6tt tartja az
egyéni igényeket, és
megfeleld empatia-
val dolgozik. Torek-
szik a személyiség-
fejlodést  befolya-
s0l6 és veszélyeztetd
tényezOk felismeré-
sére a gyakorlatban.

Vératlan pedag6-
giai helyzetekben
adekvatan reagal,
de betartja kompe-
tenciahatarait.
Munkéjaban elfo-
gadd az egyeni sa-
jatossagokkal, tu-
lajdonsagokkal
szemben.

Adekvat informéacidkat
szerez a gyermekek csa-
ladjarol, és azokat etiku-
san kezeli.

Részletes szakmai
ismeretekkel ren-
delkezik a csalad-
rol, mint az elsod-
leges a szocializé-
ci6s szintérrol.

A gyermekek csa-
ladjaval ~ 6nalléan
tart kapcsolatot, de
az Ovodapedagdgus
irdnymutatasa alap-
jan.

Munkéja soran a
tudomasara jutott
informéciokat a
szakmai titoktartas
szabalyai  szerint
kezeli, kilonos te-
Kintettel az érzé-
keny adatokra.

A csaladtagokkal adek-
vat médon kommunikal.

Ertelmezi a csalad-
kdzpontd nevelés
gyakorlatat, a men-
talhigiéné, a csa-
ladi  mentéalhigié-
nés gondozas és a
segitd beszélgetés
szerepét a pedago-
giai munkaban.

Munkaja soran be-
tartja a szakmai, eti-
kai szabalyokat. Ta-
jékoztatasi  kotele-
zettsegére a hiteles-
ség és tapintat jel-
lemz0o.

Tudataban van az
objektiv megfigye-
lésekkel alata-
masztott tajékozta-
tasnak.
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Sor-

Elvart viselkedés-

Onallosag

SZAm Keészségek, képessegek Ismeretek médok, attitiidik és felelt%sks:g mer-
Felelosségteljesen
Osszekapcsolja  a
Segiti a kotetlen ja-| jatékot a raépiild
Segiti a jatékfeltételek| . . . . |I6k megteremteset, tevekenységi for-
megteremtését. Részt Meg,er,tl €S fe“,d(?z! &s S?l.Jkse.g, ,szerlr)t makkal pl. munka
8. | vesz a jatékeszkdzok be- a J?‘,‘e,kped"i‘gog'?' lranylt,jaajate!(teve-_ Je,llegﬁ ,teVékegy'
szerzéseben.  eldkészité-| € J_atekp32|f:holo- Ifenyseggt._llzelllsmerl séggel €s ,talr'1ulas-_
sében elkés’zitésében gial ismereteit. és kezeli a jatékhely-| sal. Onallo otletei
' ' zetekben el6forduld| vannak, részt vesz
konfliktusokat. az el6készitésben,
szervezésben  és
megvalositasban.
Osszegyijti és cso-
Segiti a jeles napokkal, ggirtosnrjg rzzmglgt- Jelentéségiiknek
hagyoméanyokkal, nép-| . | png Kat '| Tiszteletben tartja a| megfelelGen tiszte-
9. | szokasokkal kapcsolatos Jhe & kapc;(a 4| kulturalis kalonbsé-| lettel hasznélja az
programok  szervezését I,O ZzaJuK  Kapeso- geket. unnepi  szimbolu-
és lebonyolitasat. 0do nepszo!< a50- mokat, jelképeket
kat, hagyomanyo- '
kat.
Nyitott (j jatéktevé-
kenységek  megis-
Megérti, hogy a ja-| merésére.  Aktivan| FelelGsségtelje-
A csoport  jatéktevé- tékte\{ék_er]ységnek lfézre,m ﬁkéqﬂ.(, az| sen, .
kenységeinek megszer- szgn)elylg,egfor- , oyo_dan bglull es ki-|a  baleset- es
10. | vezésében egyiittmiiko- malo hatasa van, és vuli t,e\{ekenysegek m,unka-_ ,
dik az 6vodapedag6gus- ezt_agye_r,mek,eley- tervgz,esebe,n, szer-| védelmi szabélyo-
sal korl_ sajatossagai-| vezésében és a meg-| kat _
' hoz igazodva hasz-| valositasban. betartva Végzi
nalja fel. Kdrnyezettudatos munkajat.
viselkedésre 6szto-
noz.
a/[egfelelo koriilménye- Meghatirozza  a Elkotelezett A QYer-| oo ispan van
et teremt a gyermekek 1 mekek  egészséges . .
o ez | SZemélyiseg fogal- e Aoty kompetenciahata-
egészséges személyiseg- B tevéit. a személyiségfejlo- raival a avermekek
11. | fejlédéséhez. mat, 0sszelevoll, 4| jese jrant. Gondot gy

Felismeri az egészséges-
t0l eltérdé személyiség-
fejlodést.

személyiségfej-
lesztés  lehetOsé-
geit, modszereit

fordit sajat személyi-
ségének folyamatos
fejlesztésére.

személyiségének
kibontakoztatasa
terén.
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Sor-
szam

Keészségek, képessegek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Onallosag
és felelgsség mér-
téke

12.

Szerepet véllal a gyer-
mek egészséges fejlodé-
séhez sziikséges feltéte-
lek, koérilmények biztosi-
tasaban, és figyelembe
veszi az egyeni kulonbse-
geket.

Korszerl egészség-
fejlesztési, egész-
ségvedelmi, élet-
kor-specifikus hi-
giénés nevelési és
gondozasi ismere-
tekkel rendelkezik.

Személyes  példat
mutat, keresi az (j
modszertani  lehetd-
ségeket a gyermek
egészségnevelésé-
hez. Egyiittmikodik
az egészségigyi és
egészségvédelmi
szakemberekkel, in-
tézmeényekkel.

Segiti az egészség-
nevelésre iranyuld
tudat- és magatar-
tasformalast.

13.

Alapvetd elsdsegélynyuj-
tasi technikakat alkal-
maz.

az elsOse-
alap-

Ismeri
gélynyujtas
vetd teendoit.

Ugyel a biztonsagra,
torekszik a baleset-
veszely elharitasara.

Szlkség  szerint
elsdsegélyt nyujt.

14.

A munkahelyén a kap-
csolatfelvétele kulturalt,
betartja a kapcsolatte-
remtés szabalyait.

Az eltéro szituaciokban
adekvatan hasznalja a
verbalis és nonverbalis
kommunikaciés csator-
nakat.

Osszegytijti a
kommunik&cios
alapelveket. Meg-
hatarozza a legfon-
tosabb kommuni-
kaciés alapfogal-
makat (folyamat,
szereplOk, helyzet-
tipusok, stilus, asz-
szertiv. kommuni-
kacio).

Kommunikécids keé-
pességeit folyamato-
san

fejleszti, el6térbe he-
lyezi az asszertiv
kommunikaciés mo-
dokat. Beszedmod-
jaban igényes és pél-
damutato. Kommu-
nikéciojaval nevel,
pozitiv példat nyujt.

Feleldsségteljesen,
a gyermekek, élet-
kori és mentalis al-
lapotat figyelembe
véve kommunikal,
meggy6zddik a
kommunikacio si-
kerességérol.

15.

A gyermekekkel és azok
csaladjaval bizalmi lég-
kort alakit ki és tart fenn.
Segiti a kapcsolatfelvé-
telt és fenntartasat az
érintett  személyekkel,
csaladokkal. Tamogatja a
csalad és az Ovoda kap-
csolattartasat.

Alapvetd ismere-
tekkel rendelkezik
a csaladrol, a csa-
ladi nevelés els6d-
legességérdl.

Megérti a csala-
dokkal valé bi-
zalmi  kapcsolat
megteremtésének
és fenntartasanak
lehetdségeit.

Tevékenysége soran
tiszteletben tartja a
személyiségi  jogo-
kat és a személyes
adatokat.

A gyermekek és a
csaladok érdekeit
tiszteletben tartja,
munkatarsaival
egyiittmiikodik.
Kommunikécidja
nyitott, hatékony.
A tudomaésara ju-
tott informéacidkat
etikusan kezeli.

16.

Alkalmazza a személyi
higiéné alapvetd szaba-
lyait, megjelenése apolt.
Részt vesz a higiénés
szokasrendszer kialakita-
sdban.

Tisztdban van a
személyi  higiéné
alapvetd kovetel-
ményeivel  (test-
apolas, tisztalko-
das, pihenés,
egészséges taplal-
kozas stb.).

Magaval szemben
igényes és ezt ma-
soktol is elvarja.

A gyermekek sza-
mara igenyes, kul-
turélt megjelenésé-
vel pozitiv peldat
mutat.
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Sor-

Elvart viselkedés-

Onallosag

SZAm Keészségek, képessegek Ismeretek médok, attitiidik és felelt%sks:g mer-
Munkaja  igényes,
- . ..l Ismeri az intéz- pontos, _ preciz. A Figyel a hatér-
A rabizott pedagogiai| . kornyezet védelme| . .-
A mény dokumentu-| | . idokre, kompeten-
17. | Ggyviteli feladatokat el-| _~. . . . | érdekeben tudatos| . . " .
By mait, adminisztra- . .| clahatarai betarta-
latja. . anyag- €s energia-| _, .
cios teenddit. ! " sdval dokumental.
felhasznalasra torek-
szik.
Kritikusan kezeli és
hasznalja az infor-| , .. ... .
r e s Képes 6nallo infor-
. ... | macioforrasokat. Al VU T .
Ismeri a munkéja- kérnvezetterhelés el- maciogyujtésre €s
Adekvat modon hasz-| hoz sziikséges IKT ny . . tajékozddasra a di-
18. . - A kertilése eérdekében| ... .
nalja az IKT eszkozoket. | eszkdzoket és azok| ... ) - | gitalis térben az
L torekszik az eszko- . X ;
alkalmazasat. ], . 2 . | adatvédelmi szaba-
z0k megovasara és .
’ .1 | lyok betartasaval.
szakszerli hasznala-
tara.
) Kozremukodik 6vo- Az OVOdap?dagg-
. . | Meghatarozza az| , .. . gussal  egyiittmii-
Felkelti a gyerekek tevé-| | L .| daitevékenységek " .
, PR . | 6vodai tevékenysé-| 7 7 kodve  megvalo-
19. | kenységek iranti érdeklod- L elékészitéseben, ak-| .. . .
" gek szervezesi fel-| . sitja, felugyeli és
dését. ; tivan részt vesz a le- o .
adatait. s segiti a tevékeny-
bonyolitasaban. .
segeket.
Meghatérozza a
prevencio fogalmat
és a hozza kapcso- Preventiv  jellegii
Eligazodik a szocialis és| 10d0 tevekenysége-| Munkajat  minden-| tevékenységeket
20 gyermekvédelmi intéz-| ket. Tisztdban van| féle megkulonbozte-| végez.
" | ményrendszer haldzata-| a szocialis és gyer-| tés, el6itélet nélkiil| Betartja a jogsza-
ban. mekvédelmi intéz-| végzi. balyi és egyéb elo-
ményrendszer fel- irasokat.
épitésevel és mi-
kodeésevel.
Ismeri a kiemelt fi-| Munkajaban _ -elfo- Kompetenciahata-
.. .,| gado az egyéni saja-| _.
gyelmet  igényld . rait betartva adek-
. . . . ..o, | tossagokkal — szem-| .
Felismeri a kiemelt fi-| gyermekek fejlodé- ) vatan reagal az
C y . 1o .~ | ben. Elkotelezett a (-
21. | gyelmet igénylé gyerme-| sét befolyasolo té-| /. : egyeni  sajatossa-
. ... | kiemelt  figyelmet . ,
ket. nyezéket, segité-|. [ -, gokbdl fakadd pe-
sik  lehetdségeit lgenyl,o gy.ermekel.(’ dagbgiai  helyze-
) . ’| szuiksegleteinek  ki-
modszereit. tekre.

elégitése irant.
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Sor-
szam

Keészségek, képessegek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Onallosag
és felelgsség mér-
téke

22.

Tamogatja a gyermekek
kreativ, mavészeti alkoto
tevékenységeit.

Alapvetd ismere-
tekkel rendelkezik
a pedagogiai mun-
kdhoz kapcsol6do
miivészeti teriile-
tekrdl: zenei neve-
Iés, gyermekiroda-
lom, kreativ alko-
tas, testkultara.

Elkotelezett a gyer-
mekek kreativ, mi-
vészeti  fejlesztése
irant. Tudatositja az
Ujrahasznosithatosag
elvét, lehetdségeit.

Onallg otletei fel-
hasznalasaval segit
tevékenységek
szervezé-ében, eld-
készitésében, meg-
tartasaban.

23.

Az életkori sajatossagok-
nak megfelelden kiva-
lasztja és hasznélja a
gyermekirodalom alkota-
sait.

Ismeri a hazai és
nemzetik6zi mese-
irodalom  kiemel-
ked6 alkotasait.

Torekszik a Kiva-
lasztott alkotas
szemléletes, élmény-
szerl el0adasara.

Az (nnepek és je-
les napok, eseme-
nyek és napi tevé-
kenységek témaja-
hoz igazodd alko-
tast onalldan va-
laszt.

24,

Altalanos és szakmai is-
mereteit Onalléan bdviti
és bemutatja.

Megnevezi a folya-
matos képzés, to-
vabbképzés, lehe-
tdségeit, megérti az
élethosszig tanulas
céljat.

Nyitott és fogékony
a szakmai és a kor-
nyezetében zajlé
valtozésokra.

Maésokkal egyutt-
mikodve jarul
hozza a szakma, az
intézmény fejlodé-
sehez.

25.

Segitséget nyQjt az évo-
dai tevékenységek eszko-
zeinek és anyagainak el6-
készitésében

Ismeri az alapvetd
munkavédelmi  és
balesetmegeldzési
szabalyokat.

Gondosan, takaréko-
san, rendeltetéssze-
rien kezeli a rabizott
eszkozoket, anyago-
kat.

A munkajat az vo-
dapedagogussal
egylittmiikodve
végzi.

26.

A munkavégzés soran be-
tartja a munkavédelmi,
tizvédelmi, Dbalesetvé-
delmi és kornyezetvé-
delmi szabalyokat.

Ismeri a munka-
vegzéssel kapcso-
latos munkavé-
delmi, tzvédelmi,
balesetvédelmi és
kornyezetvédelmi
szabalyokat.

Elkotelezett a biz-
tonsadgos munkavég-
zés mellett.

A kornyezettudatos
tevekenységeket
elényben részesiti.

Felelésséget vallal
énmaga és munka-
tarsai  biztonsaga-
ért.

Az &gazati alapvizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

Az 4gazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanulo, illetve képzésben részt vevo személy az
agazati alapoktatasban valo6 részvétele alapjan bocsathato.

Agazati vizsga idészaka: 10. évfolyam vége
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Irasbeli vizsga

A vizsgatevékenyseg megnevezése: Oktatasi alapismeretek

A vizsgatevékenység leirdsa

Az irasbeli vizsgatevekenyseg az alabbi tanulasi eredmények meérésére és értékelésére iranyul:

Agazati kompetenciafejlesztés tanulasi teriilet

Ertékteremtd gyermeknevelés (nevelési helyzetek és nevelési folyamatok; fejlédés,
érés, nevelés; fejlodés és szocializacio a gyermekkorban)

Pszicholdgia (az adottsagtdl a tehetségig)

Gondozas és egészségnevelés (egészsegvédelem, személyi gondozas)

Az irasbeli vizsga egy feleletvalasztds tesztsor (tesztlap), amely tartalmazzon 15 kérdést az
alabbi feladattipusokbdl (feladattipusonként legalabb 1 feladat):

Egyszeri feleletvalasztas (A tesztkérdésekben egy egyszeriien megfogalmazott kér-
déshez négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfeleldbbnek
tartott valaszt, illetve annak betiijelét.)

Hibakeresd egyszerli feleletvalasztds (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez,
melyek kozul az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell megje-
161ni.).

Igaz-hamis egyszeru feleletvalasztas (Meg kell hatarozni, hogy melyik allitas igaz
¢s melyik hamis. A felsorolt allitasok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betfit kell
irni.)

Mondatkiegészités (A feladatban olyan mondat olvashat6, melynek egy-egy szava
hidanyzik. A mondatot egy-egy beillesztend6 szé teszi tartalmilag értelmezhetévé,
amelyet a felsorolt lehetdségekbdl kell kivalasztani.)

Fogalom péarositdsa meghatarozassal (A feladatban fogalmak, és azok meghataroza-
sai talalhatok. A tanulénak hozza kell rendelnie a fogalomhoz a fogalomnak megfe-
leld meghatarozast.)

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4ll6 id6tartam: 30 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes dgazati alapvizsgan belil: 30%
A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési Utmutatd alapjan torténik. Az egyes feladattipusok
aranya és értékelése:

Agazati kompetenciafejlesztés megnevezésii tanulési teriilet 30%
Ertékteremté gyermeknevelés: 40%

Pszichologia: 10%

Gondozas és egészsegnevelés:20%

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulo a megszerezhetd 6sszes pontszam leg-
alabb 40%-4at elérte.
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Gyakorlati vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: A gondozas, nevelés, személyiségfejlodés segitésének
alapvetd tevékenységformai

A vizsgatevékenység leirasa:
A) vizsgarész: Portfdlio

3-5 oldalas dokumentum, mely a 9-10. osztaly gyakorlati tevékenységére épitve, a hospitalasi
szempontok feldolgozésaval bemutatja egy altala valasztott, a pedagdgiai gyakorlat soran lato-
gatott intézmény munkajat. Tapasztalatairdl reflexiot készit. Minimum 10, maximum 15 diabdl
allé prezentacio elkészitése a dolgozata alapjan, melyet a vizsgazo a vizsga el6tt 15 munkanap-
pal elektronikus formaban a portfolioval egyiitt lead az agazati alapvizsgat szervezo szakképzo
intézménynek.

A vizsgazod a prezentaciot a vizsga soran személyesen, a vizsgabizottsag el6tt bemutatja.

A prezentacio elsédlegesen a vizsgazok személyes érdeklodését, attitiidjét, kommunikacios
készséget, képességét hivatott bemutatni.

Elvéarés, hogy a portfélidban fotddokumentacio, szkennelt dokumentum csak abban az esetben
szerepeljen, ha az relevans ¢és sziikséges az eldéadas szempontjabol. Nem a vizsgazorol késziilt
fénykép, személy(ek)et abrazolo fotd, szerzdi jog, szabadalom, védjegy alatt all6 miivek esetén
a forras, illetve hozzajarulas megjeldlése sziikseges.

A vizsgazonak a vizsgabizottsaggal folytatott szakmai kommunikacioja egésziti ki a gyakorlati
vizsgatevékenyseget.

A portfélié formatuma:

- Microsoft Word formatum

- Times New Roman betlitipus

- 12-es betiiméret, 1,5-es sortavolsag, sorkizart forma

- Margdk: 2,5 cm

- Terjedelem: 3-5 oldal, amelynek nem része a cimlap, a tartalomjegyzék, a szakirodalom-
jegyzék és a mellékletek

B) vizsgarész: Vizsga helyszinén végzett gyakorlati feladat

A 9-10. osztaly agazati kompetenciafejlesztés soran végzett készség- és képességfejleszto te-
vékenységekhez kapcsoldéddan

- aszakképzd intézmény altal dsszedllitott tevékenységlistabol hiiz

- feladat készitése és bemutatasa (pl. innepkorhdz kapcsolddd dekorécio; tematikus meg-
hivd/plakat készitése vagy ének-/hangszeres tudas bemutatasa, egyszerti bab készitése,
monddka/mese bemutatasa stb.).

A gyakorlati feladat célja felImérni, hogyan képes a vizsgazo a kiilonb6z6 életkoroknak megfe-
leld kreativ tevékenységek elvégzésére.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 50 perc
A) vizsgarész 20 perc
B) vizsgaresz 30 perc)

A vizsgatevékenység ardnya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 70%
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A vizsgatevékenység ertékelésének szempontjai
A vizsgarészek aranya a gyakorlati vizsga tevekenysegen belil:

A) vizsgarész: 50%
B) vizsgarész: 50%

Az A) vizsgarész értékelési szempontjai:

» Szakmai tartalom mindsége: szakszeriiség, tényszeriiség, targyszeriség, érdeklddést
kelt6 jelleg. Mértéktartoan sajat tapasztalat/élmény/vélemény is helyet kap(hat) a szak-
mai tartalom kifejtésében. (50%0)

» Eléadoi stilus: felkésziltsegével, alkalomhoz ill6 megjelenésével, magatartasaval, elo-
adasmadjaval kifejezi a vizsgazo a bemutatott prezentécio tartalmaval valo azonosula-
sat, eldadasa kdzben a szaknyelvet hasznalja. (25%0)

> Prezentacio/szemléltetés: a diaképek rendezettsége, funkcionalitasa, a szinek és betli-
méret megfeleldsége; a verbalis kommunikacié tdmogatja a prezentaciot/szemléltetést;
helyesiras, nyelvhelyesség, a prezentacio 6sszképe, igényessege. (25%)

A B) vizsgareész értekelési szempontjai:

Az alabbi szempontsor mentén szilkseges megfigyelni és értékelni a gyakorlati munkavégzés
szakszeriiségét, mindségét, eredményességét:

> elokésziilet/megvalositas (60%0);
» a kommunikacié forméja, médja, mindsége, a verbalis €s nonverbalis kommunikécid
6sszhangja (20%);
> kreativitas (20%0);
Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazd a megszerezhetd dsszes pontszam leg-
alabb 40%-at elérte.

Az é&gazati alapvizsga targyi feltételei:

— Gyakorlati vizsga 1. vizsgarész: laptop, projektor, interaktiv tabla, vetitdvaszon
— Gyakorlati vizsga 2. vizsgarész (helyszinen végzett gyakorlati feladat): a tevékeny-
ségnek megfeleld eszkzok, anyagok

A vizsgatevékenységek aldli felmentések specialis esetei, modja és feltételei: nincs

Alapvizsgaval betolthetd munkakér FEOR szama

Agazati alapoktatas . FEOR meg- Alapvizsgaval betoltheto
. FEOR-szam . o . .
megnevezése nevezese munkakor(6k), tevékenységek

Oktatas - - -

A szakmai vizsga leirasa, mérésének, értekelésének szempontjai

Szakma megnevezése: Ovodai nevelé

Szakmai vizsgara bocsatés feltétele:

A szakmai vizsga megkezdésének feltétele a portfolid és a prezentécio elkészitése, valamint a
vizsgakozpontnak torténd leadéasa (digitalis formaban) a vizsgatevékenység megkezdése elott
legalabb 15 nappal. A vizsgakdzpont a portfolio és a prezentacid leadasara korabbi idépontot
IS meghatarozhat.

92




Valamennyi eldirt képzési évfolyam és az egybefiiggd szakmai gyakorlat eredményes teljesi-

tése

Szakmahoz kot6do tovabbi sajatos kovetelmények: ----

Kdézponti interaktiv vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: Ovodai nevel6 szakmai ismeret
A vizsgatevékenység leirasa
A vizsgafeladat az alabbi tanulési eredmenyek mérésére és értékelésére irdnyul:

Ertékteremtd gyermeknevelés (nevelés szinterei, modszerei, a gyermek f6 tevékenység-
formai, inter- és multikulturalis nevelés az dvodaban)

A gyogypedagdgia alapjai (bevezetés a gyogypedagdgiaba, a gydgypedagogia teruletei,
kiemelt figyelmet igényl6 gyermek)

Pszichologia (altalanos pszichologia, személyiséglélektan, fejlodéslélektan, szocialp-
szicholdgia, a gyermeknevelés pszicholdgidja, jaték- és mesepszicholdgia)

Ovodai nevelés (az 6vodai nevelés alapjai, nevelési teriiletek az 6vodéaban, 6vodai tevé-
kenységiranyitas modszerei, tehetségek az 6vodaban)

Gondozas és egészségnevelés (az 6vodai neveléshez kapcsol6dd gondozasi tevékenysé-
gek, betegség tuneteit mutaté gyermek gondozasa)

Gyermek, csalad, tarsadalom (csaladszociologia, gyermekvédelem)

Mentalhigiéné (mentalhigiénés alapismeretek, csaladi mentalhigiéné)

Jatékpedagogia (az ovodaskor jatékai, jatéktevékenység, jatékkészség fejlodése és fej-
lesztése, jatékkezdeményezés és a jaték segitese)

Hatékony pedagdgiai kommunikéacié (a kommunikécio zavarai, konfliktuskezelés az 6vo-
daban)

Gyermekirodalom

Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztos tesztsor, amely legaldbb 30 db kérdést tartalmaz az
alabbi feladattipusokbdl:

Egyszerti feleletvalasztas (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott kérdés-
hez négy vélasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a megfelelének tartott valaszt,
illetve annak betlijelét).

Asszociécid (Fogalmak és allitasok kozott kell megtalalni a logikai kapcsolatot. Az alli-
tasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”) vagy egyik foga-
lomra sem igazak (,,D”).

Hibakeres6 egyszerii feleletvalasztas (Négy meghatarozas tartozik egy kérdeshez, melyek
koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek betlijelét kell megjeldlni.).
Mondatkiegészités (A feladatban olyan mondatok olvashatdk, melyeknek egy-egy szava
hianyzik. A mondatokat egy-egy beillesztendd sz6 teszi tartalmilag helyessé, amelyet a
felsorolt lehet6ségekbdl kell kivalasztani.)

Fogalom péarositasa meghatarozassal (A feladatban fogalmak, és azok meghatarozéasai ta-
lalhatok. A tanulonak hozza kell rendelnie a fogalomhoz a fogalomnak megfelelé meg-
hatarozast.)

Igaz-hamis (Meg kell hatarozni, hogy melyik allitas igaz és melyik hamis.).

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo id6tartam: 60 perc
A vizsgatevékenység ardnya a teljes szakmai vizsgan belll: 20%
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A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A tiz témakorbdl egybefiliggd feladatsor késziil, ahol a vizsgatevékenységen elérheté maximalis
pontszdm az aldbbiak szerint oszlik meg:

Ertékteremtd gyermeknevelés 10%
A gyogypedagdgiai alapjai 10%
Pszicholdgia 10%
Ovodai nevelés 20%
Gondozas és egészségnevelés 5%
Mentélhigiéné 5%
Gyermek, csalad, tarsadalom 10%
Jatékpedagdgia 20%
Hatékony pedagdgiai kommunikacio 5%
Gyermekirodalom 5%

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazo a megszerezhetd Gsszes pontszam leg-
alabb 40%-4t elérte.
Projektfeladat
A vizsgatevékenység megnevezése: Ovodai nevelé projektfeladat
A vizsgatevékenység leirdsa
A vizsgatevékenység 2 vizsgarészbdl all:
A) vizsgarész: Az eldre elkészitett portfolio prezentalasa
B) vizsgarész: Szakmai tevékenységet bemutaté komplex feladat
A) vizsgarész leirasa: Az elore elkészitett portfolio prezentalasa
A portfolié készitésének célja a gyakorlat sorén elvégzett feladatok bemutatésa.
A portfolio kételezo részei:

1. egy, a képzes soran latogatott intézmeny és munkajanak révid bemutatésa (1-2 oldal)

2. gyermek vagy csoport megfigyelése és bemutatasa pedagogiai, pszichologiai, csalad-
pedagdgiai ismeretei alapjan (esetleiras, jatéktevékenység megfigyelése, rajz- és do-
kumentumelemzés, interja,) (4-5 oldal)

3. atanuld sajat gyakorlati tevékenységérdl készitett beszamolo és reflexiéo megfogalma-
zésa (1-3 oldal)

A portfo6lié szabadon valaszthato részei, amelybdl egyet kotelez6 valasztani:

1. hospitélasi napld készitése egy szabadon véalasztott 6vodai tevékenységrol

2.  jatéekkezdeményezés és a szabad jaték segitése, szervezése és megvaldsitasa, a vizsgazo
sajat munkajanak bemutatasa

3. anyanyelvi, értelmi fejlodés segitésének lehet6ségei az Gvodaban

A portfolio célja, hogy a vizsgazo a kotelezo és szabadon valasztott témakhoz kapcsolodo el-
méleti, gyakorlati ismereteirél adjon szamot. Lassa at a szakmaval osszefiiggd feladatokat, te-
gyen megoldasi javaslatokat, a szaktertilethez kapcsolddo szakkifejezéseket helyesen alkal-
mazza.

Formatum:

- Microsoft Word formatum
- Times New Roman betlitipus
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— 12-es betliméret, 1,5-es sortavolsag, sorkizart forma

- Margodk: 2,5 cm

— Terjedelem: 10-12 oldal, amelynek nem része a cimlap, a tartalomjegyzék, a szakiroda-
lom-jegyzek és a mellékletek

A portfolio leadasara digitalis formaban kertil sor. A felkészitést végz0 intézmény aldirasaval
igazolja, hogy a portfélioban megjelend adatok, informaciok a vizsgara jelentkez6 altal keriil-
tek Osszegytijtésre, illetve a vizsgara jelentkez6 készitette a portfoliot.

A vizsgazo egy minimum 10, maximum 15 diabdl allé prezentaciot készit, melyet elektronikus
formaban a portfélidval egydtt lead. A prezentaciot a vizsga soran személyesen, a vizsgabizott-
sag elott bemutatja.

B) vizsgarész leirdsa: Szakmai tevékenyseget bemutatdé komplex feladat

A vizsgazo szdmot ad a megszerzett szakmai ismereteirdl, szakmai készségeirdl, képességeirol,
személyes és tarsas kompetenciairdl.

A vizsgafeladat a gyermekek napirendjéhez igazodd dvodai tevékenységeket esetleiras segitsé-
gével bemutatd feladat, melyet a vizsgdzo a vizsgabizottsag jelenlétében huz ki a vizsgakdzpont
altal meghatarozott feladatsorbol. A vizsgdzd az esetleiras segitségével a feladatot kidolgozza,
elemzi, értékeli az adott pedagogiai szituaciot, majd ismerteti a feladat megoldasat, megoldasi
lehetdségeket fogalmaz meg.

A B) vizsgarészben szerepld lehetséges feladatok:

- A gyermek megismerésének lehetdségei

- Tarsas kompetenciak, a csoport kialakulasa, fejlédése, a csoportnormak kialakulasanak
eldsegitése

- Gondozasi feladatok, higiénés szokasrendszer kialakitasa, elsOsegélynytjtas

- Szabad jaték, 6vodai tevékenységek elokészitése, segitségnyujtas a megvalositasban

- Fejlodeési és magatartaszavarok felismerése és az ezzel kapcsolatos megoldasi lehetdsé-
gek

- Kommunikécio a nevelésben, fejlesztésben résztvevd szakemberekkel

— Probléma- és konfliktushelyzetek elemzése, megoldasi lehetéségek bemutatasa

- Kommunikaci6 a gyerekekkel, csaladokkal

— Ovodan beliili és kiviili programok, jeles napok, z6ld tinnepek, hagyoméanydrzés szerve-
zésének segitése

- Infokommunikécios, digitalis eszkdzok alkalmazasanak lehetdsége

A vizsgatevékenyseég végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 55 perc

A) vizsgarész: 15 perc
B) vizsgarész: 40 perc (ebbél felkésziilési ido: 25 perc)

A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan belil: 80 %
A vizsgatevékenység értekelésének szempontjai:

A) vizsgarész: 40%

B) vizsgarész: 60%
A) vizsgarész értékelési szempontjai:

Az eldre elkészitett portfolio prezentalasa
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= Az értékelés szdzalékos formaban torténik.
= Az 0sszesitett értékelés az elkészitett portfolidra és a szobeli bemutatasra is vonatkozik:

— Szakmai tartalom mindsége: szakszerliség, tényszerliség, targyszeriiség, érdeklodést
kelt jelleg. Sajat tapasztalat/élmény/vélemeny is helyet kap a szakmai tartalom kifej-
tésében, reflexid. (50%)

— El6adoi stilus: felkésziiltségével, alkalomhoz 116 megjelenésével, magatartasaval, elo-
adasmaodjaval kifejezi a vizsgazo a bemutatott prezentacio tartalmaval valé azonosu-
lasat, el6adasa kdzben a szaknyelvet hasznélja. (25%)

— Prezentacid/szemléltetés: a diaképek rendezettsége, funkcionalitdsa, a szinek és betii-
méret megfeleldsége; a verbalis kommunikacio tAimogatja a prezentaciot/szemléltetést;
helyesiras, nyelvhelyesség, a prezentéacid dsszképe, igényessége. (25%)

A)vizsgareész értékelésének szempontjai: Szakmai tevékenyseget bemutaté komplex fel-
adat

— a feladathoz kapcsolodo ismeretek szakszerii bemutatasa 60%;

— szaknyelv alkalmazésa 15%

— problémafelismerés, dsszefliggések meglatasa, megoldasi javasiatok szakszerii bemu-
tatésa 25%;

Az értékelés szdzalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazé mindkét vizsgarészt leg-
alabb 40%-ra teljesitette.

A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek: -
A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

— IKT eszkozok

— Kireativ alkotashoz, kézmiives tevékenységhez sziikséges eszkdzok
— Gyermekirodalmi, foglalkoztat6é konyvek

— Baébozashoz, dramatikus jatékhoz szilkséges eszkdzok

— Mozgéaskultara-fejlesztés és zenei nevelés eszkozei

A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, mddja és feltételei: -

A szakmai vizsga eredményébe az agazati alapvizsgat az alabbi arannyal kell beszamitani: Aga-
zati alapvizsga 10%, Szakmai vizsga: 90%

A vizsgan hasznalhaté segédeszkdzokre és egyéb dokumentumokra vonatkozé részletes szaba-
lyok: -

A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidOpontjaira, a vizsgaidészakokra vonat-
koz6 sajatos feltételek: ----
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Az okleveles technikus Ovodai neveld szakma helyi ératerve

A szakirany( oktatasban a tantargyakra meghatarozott idékeret és tartalom kotelezo érvényii, a témakorokre kialakitott oraszam, valamint a tan-
targyak és témakorok oraszamanak évfolyamonkénti megoszlasa és sorrendje — a szakmai vizsga kovetelményeire tekintettel — pedig ajanlas.

Megjegyzés:
A piros szinnel megjeldlt tanulsi teruletek/tantargyak az okleveles technikus keépzésbe (kreditpontokba) beszamitando tantargyak, tananyagtartal-
mak, oraszamok.

A tanulasi terlletekhez rendelt tantargyak es temakorok oraszdma évfolyamonkent

) A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. 0sszes Ora- 1/13. 2/14. 0Osszes Ora-
szama szdma
Rendelkezésre allé 6rakeret/hét 7 9 14 14 24 35 35
heti 6raszdm 7 9 14 14 24 35 35
& Munkavallal6i ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
= o Allaskeresés 5 5 5 5
f=(: 2 Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
§ E Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
S Munkanélkiliség 3 3 3 3
2 Tanulési terulet 6sszdraszama 18 0 0 0 0 18 18 0 18
=5 Munkavallaloi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
_5<>° .g = Allaskeresés lépései, Allashirdetések 11 11 11 11
S5 & Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
= "Small talk" - altalanos tarsalgas 11 11 11 11
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) A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. 0Osszes ora- 1/13. 2/14. Osszes ora-
szama szama
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 7 9 14 14 24 35 35
heti 6raszam 7 9 14 14 24 35 35

Allasinterji 20 20 20 20
Tanulasi terulet 6sszéraszdma 0 0 0 0 62 62 0 62 62
- Elménypedagogia - OKL 72 72 0 0 0 144 72 0 72
b Kreativ alkotas - OKL 36 36 18 18
é Szabadid6 — jatékkezdeményezés, jatékteveékenyséq se- 36 36 18 18
% gitése, a jatékszervezés alapjai
= Mesepedagdgia - babjaték, dramajaték - OKL 72 72 36 36
2 Jatékos személyiségfejlesztés 72 0 0 0 0 72 36 0 36
g On- és tarsismeret 36 36 18 18
g Onkifejezés nyelvi eszkdzokkel 18 18 9 9
IS Viselkedéskultira 18 18 9 9
2 A tanulas tanulésa 36 | 0 0 0 0 36 36 36
Tanulasi terllet 6sszéraszama 180 | 72 0 0 0 252 144 0 144
= f‘g Ertékteremté gyermeknevelés OKL 0 108 72 0 0 180 180 0 180
:c_ap’ § Nevelési helyzetek és nevelési folyamatok 27 27 27 27
% o Fejlodés, érés, nevelés 27 27 27 27
g .% Fejlodés és szocializacio a gyermekkorban 54 54 54 54
= ‘% A nevelés szinterei 18 18 18 18
=2 g A nevelés modszerei - OKL 18 18 18 18
_§, = A gyermek 6 tevékenységformai - OKL 18 18 18 18
Q \% Inter- és multikulturalis nevelés az 6vodaban - OKL 18 18 18 18
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) A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. 0Osszes ora- 1/13. 2/14. Osszes ora-
szama szdma
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 7 9 14 14 24 35 35
heti 6raszam 7 9 14 14 24 35 35
A gyogypedagogia alapjai OKL 0 0 18 36 31 85 0 93 93
Bevezetés a gyogypedagdgidba — OKL 18 18 31 31
A gyogypedagdgia teriiletei — OKL 18 18 16 16
Kiemelt figyelmet igénylé gyermek - OKL 18 31 49 46 46
Pszicholdgia - OKL 0 36 72 108 62 278 144 124 268
Az adottsagtdl a tehetségig 36 36 36 36
Altalanos pszicholdgia - OKL - 54 54 54 54
Személyiséglélektan - OKL 18 18 18 18
Fejlédéslélektan- OKL 72 72 36 31 67
Szocidlpszicholdgia- OKL 36 36 31 31
A gyermeknevelés pszicholdgiaja- OKL 31 31 31 31
Jaték- és mesepszichologia- OKL 31 31 31 31
Pedagdgiai gyakorlat 54 72 0 0 0 126 126 0 126
""Kicsi vagyok én, majd megnovok én” - OKL 18 18 18 18
A gyermekek, serdiilok, fiatalok és az i_ntézmény megis- 18 12 30 30 30
merésének lehetdségei
A g_yerm?kek_, §erc}ﬁ,16k, ﬁatalf)k tevékenységének’meg— 18 12 30 30 30
figyelése, irdnyitasa, problémahelyzetek elemzése
Gondozasi tevékenység megfigyelése, iranyitasa 12 12 12 12
Tevékenységekhez kapcsolddé kreativ alkotés 36 36 36 36
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) A képzés A képzés
Evfolyam 10. 11. 12. 13. 0Osszes ora- 1/13. 2/14. Osszes ora-
szama szdma

Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 9 14 14 24 35 35
heti draszam 9 14 14 24 35 35

Ovodai nevelés - OKL 0 18 36 93 147 54 93 147

Az 6vodai nevelés alapjai- OKL 18 18 18 18

Nevelési teriletek az dvodaban- OKL 18 31 49 18 31 49

Ovodai tevékenységiranyitas modszerei- OKL 18 31 49 18 31 49

Tehetségek az 6vodaban- OKL 31 31 31 31

Ovodai gyakorlat - OKL 0 180 180 217 577 180 372 552

Az 6voda mitkodésének megismerése - OKL 9 9 18 9
A gyermek tevekenysegenek megflgyelfese, tdmogatasa, 36 36 62 134 36 93
problémahelyzetek elemzése
Gondozasi tevékenység megfigyelése, iranyitasa 36 36 31 103 36 62
Anyanyelvi és értelmi fejlesztes megfigyelése és segi- 18 18 31 67 18 47
tése — okl.
Tevékenységekhez kapcsolddo kreativ alkotas — okl. 18 18 31 67 18 46
Kdérnyezettudatos nevelés, tevékenységek a kertben 18 18 15 51 18 31
Mozgasos tevékenységek dvodaskorban —okl. 18 18 15 51 18 31
Ovodan beliili és kiviili ?r(’)grgmok, a hagyomany6rzés 18 18 16 52 18 31
lehet6ségei —okl.

Csaladi nevelés és 6vodai nevelés kapcsolata — okl. 9 9 16 34 9 31
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) A képzés A képzés
Evfolyam 10. 11. 12. 13. 0Osszes ora- 1/13. 2/14. Osszes ora-
szama szdma
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 9 14 14 24 35 35
heti draszam 9 14 14 24 35 35

é Gondozas és egészségnevelés - OKL 36 54 0 0 90 90 0 90

g Egészségvédelem - OKL 18 18 18 18

§ Személyi gondozas 18 18 18 18
D 7 - 7 Tz s

z % Az 6vodai neveléshez ka[(J)c;oLIodo gondozasi feladatok- 18 18 18 18

(%]

‘g Betegség tlineteit mutaté gyermek gondozésa - OKL 18 18 18 18

g Elsésegélynyujtas -OKL 18 18 18 18

(O] Tanulasi tertlet 6sszes 6raszama 36 54 0 0 90 90 0 90

Gyermek, csalad, tarsadalom - OKL 0 0 0 62 62 0 62 62

Szocioldgiai alapismeretek - OKL 15 15 15 15

Csaladszociol6gia - OKL 16 16 16 16

Gyermekvédelem - OKL 31 31 31 31

Mentalhigiéné - OKL 0 0 0 62 62 0 62 62

Mentalhigiénés alapismeretek 31 31 31 31

Csaladi mentalhigiéné 31 31 31 31

X sg Jatékpedagodgia - OKL 0 0 18 62 80 18 62 80

S 8S Az évodéskor jatékai - OKL 18 18 18 18
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) A képzés A képzés
Evfolyam 11. 12. 13. 0Osszes ora- 1/13. 2/14. Osszes ora-
szama szama
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 14 14 24 35 35
heti 6raszam 14 14 24 35 35

Jatéktevékenység, jatékkészség fejlédése és tamogatasa

_OKL 31 31 31 31
Jatékkezdeményezés és a jaték segitése - OKL 31 31 31 31
Tanulasi terilet 6sszes 6raszama 0 18 62 80 18 62 80
Hatékony pedagdgiai kommunikacio - OKL 18 54 31 103 72 31 103
Kommunikaciés keszsegtgjl_lesztes, beszédtechnika - 18 18 13 49 36 13 49
A kommunikécio6 zavarai - OKL 18 18 18 18

Gyermek-
irodalom

Konfliktuskezelés az 6vodaban - OKL

Gyermekirodalom - OKL

36

36

72

72

72




) A képzés A képzés
Evfolyam 10. 11. 12. 13. Osszes Ora- 1/13. 2/14. Osszes Ora-
szama szdma
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 9 14 14 24 35 35
heti draszam 9 14 14 24 35 35
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Kreditbeszamitasi tablazat

A Budapesti E6tvds Lorand Tudomanyegyetem Tanito- és Ovoképzd Kara kozott 1étrejott
egylttmiikodés alapjan az okleveles 6vodai neveld technikusi végzettséget szerzett tanuldk
szamara az ELTE Tanitd- és Ovoképzo karan torténd kreditbeszamitasi tablazat. (két féléves

tanulmanyi id6 rovidités, 4 félév alatt szerzhetnek BA diplomat a tanulok)

Kivalthaté tanegység - ELTE TOK
egyetemi képzés

Beszamitott tantargyak - Ovodai nevel6

Bevezetés a pszicholdgiaba

Altalanos pszicholdgia

Személyiseglélektan

Szociélpszicholdgia

A jaték pszicholdgidja és pedagdgi-
aja l.

Jaték- és mesepszichologia

Az dvodaskor jatékai

Jatéktevekenység, jatekkészség fejlodése és
tdmogatasa

Jatékkezdeményezés és a jaték segitése

Palyaszocializacid

On- és tarsismeret

Mentalhigiénés alapismeretek

Ovodai gyakorlat 1. és I1.

"Kicsi vagyok én, majd megnovok én™

Egybefiiggd szakmai gyakorlat

Nemzeti jelképek, nemzeti tinnepek
az 6vodai munkéban

Ovodan beliili és kiviili programok, a hagyo-
many0rzés lehetdségei

Az anyanyelvi nevelés modszertana
l.

Anyanyelvi és értelmi fejlesztés megfigyelése
és segitése

Beszédmuvelés

Kommunikéacids készségfejlesztés, beszéd-
technika

Gyermekirodalom és mddszertana I.

Gyermekirodalom

Enek-zene és madszertana ., 1.

Zenei nevelés

Testnevelés és mddszertana I., 11.

Mozgéasos tevékenységek 6vodaskorban

Mozgéaskultdra

Babozas és modszertana

Mesepedagdgia - babjaték, dramajaték

Alapozd vizudlis stadium

Kreativ alkotas

Fejlodéslélektan

Fejlodeéslélektan

Fejlodés és szocializacio a gyermekkorban

Ovodapedagogia ., II.

A nevelés modszerei

A gyermek 6 tevékenységformai

Az dvodai neveles alapjai

Nevelési terliletek az 6vodaban

Ovodai tevékenységiranyitas modszerei

Tehetségek az 6vodaban

Az 6voda mikodésének megismerése

Csaladi nevelés és 6vodai nevelés kapcsolata
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A jelenkori tarsadalom — csaladszo-
ciologia; Fejezetek Magyarorszag
tarsadalomtorténetébol

Szocioldgiai alapismeretek

Csaladszocioldgia

Gyermekvédelem

Inter- és multikulturalis nevelés az 6vodaban

Egészsegtan

Egészségvédelem

Betegség tlineteit mutaté gyermek gondozasa

Elsdsegélynyujtas

Kép és targyalkotas I.

Elménypedagdgia

Tevékenységekhez kapcsolodo kreativ alkotas

Inkluziv nevelés

Bevezetés a gyogypedagogiaba

A gyogypedagdgia tertletei

Kiemelt figyelmet igénylé gyermek

Inter- és multikulturalis nevelés az 6vodaban

Digitalis alkalmazasok kisgyermek-
korban

IKT a pedagdgiéban

Kotelezden valaszthato targyakba
beszamolhato:

Gyermekvédelem

Gyermekvédelem

Gondozas, egészséges életmddra
nevelés

Személyi gondozas

Fejezetek az ezredfordulé szociol6-
gidjabol — egyenlétlenségek

A szabadon vélaszthat6 targyak
kozé beszdmithato:

Szocioldgiai alapismeretek

Munkajogi alapismeretek

Szabadid6 — jatékkezdeményezés, jatékteveé-
kenység segitése, a jatékszervezés alapjai
Onkifejezés nyelvi eszkdzokkel
Viselkedéskultdra

A gyermekek, serdiilék, fiatalok és az intéz-
mény megismerésének lehetdségei

A gyermekek, serdiildk, fiatalok tevékenysé-
gének megfigyelése, iranyitasa, probléma-
helyzetek elemzése

Konfliktuskezelés az dvodaban
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A tanulasi teriletek részletes szakmai tartalma

Munkavallaloi ismeretek megnevezésii tanulési teriilet

A tanulasi teriilet tantargyainak 6sszéraszama: 18/18 ora
A tanuldsi terllet tartalmi dsszefoglaloja

A Munkavallaloi ismeretek tanulasi terilet elsajatitasaval a tanulé énismeretet szerez, megha-
tarozza a céljait. Megismerkedik kornyezete munkaer6-piaci helyzetével. Megtanulja, milyen
foglalkoztatasi formaban tud majd elhelyezkedni munkavallaloként. Megismeri, hogy tanuldi
jogviszonyaban is foglalkoztathatd szakképzési munkaviszony keretében. Megtanulja az ehhez
a jogviszonyhoz kapcsolodo jogait és kotelezettsegeit. A tanulé megismeri a munkavallalashoz,
a munkaviszony létesitéséhez sziikséges alapismereteket, amelyeket a gyakorlati, mindennapi
tevékenysege soran alkalmazni tud.

Munkavallaldi ismeretek tantargy 18/18 6ra

A tantargy tanitasanak {6 célja
A tanuld altalanos felkészitése az allaskeresés modszereire, technikaira, valamint a munkaval-
lalashoz, a munkaviszony létesitésehez sziikseges alapismeretek elsajatitasara.

A tantargyat oktatd végzettségére, szakkepesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo specialis

elvarasok

Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak

A képzés Orakeretének legaldbb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, tizem stb.) kell lebo-

nyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Készségek, képes-
ségek

Ismeretek

Onéllosag és
felelosség
mértéke

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Altalanos és
szakmahoz ko-
t6d6 digitalis
kompetenciak

Megfogalmazza
sajat karriercéljait.

Ismeri sajat sze-
mélyisége jellem-
vonasait, annak
pozitivumait.

Teljesen 6nal-
l6an

Szakképzési
munkaviszonyt 1é-
tesit.

Ismeri a munka-
szerzOdés tartalmi
és formai kovetel-
ményeit.

Instrukcio
alapjan rész-
ben 6néalléan

Felismeri,
megnevezi és le-
irja az allaskeresés
maodszereit

Ismeri a formalis
és informalis &l-
laskeresési techni-
kékat.

Teljesen 6nal-
l6an

Onismerete alapjan
torekszik céljai rea-
lis megfogalmaza-
sara. Megjelenésé-
ben igényes
viselkedésében
visszafogott. EIko-
telezett a szabalyos
foglalkoztatas mel-
lett. Torekszik a sa-
jat munkabérét
érint6 valtozasok
nyomon koveté-
sére.

Internetes allas-
keresési portalo-
kon informacio-
kat keres, rend-

szerez
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A tantargy témakorei
Allaskeresés

Karrierlehetdségek feltérképezése: onismeret, realis célkitlizések, helyi munkaerdpiac ismere-
te, mobilitas szerepe, szakképzesek szerepe, képzési timogatasok (0sztondijak rendszere) is-
merete

Allaskeresési modszerek: ujsaghirdetés, internetes allaskeresd oldalak, személyes kapcsolatok,
kapcsolati hdlézat fontossaga

Munkajogi alapismeretek

Foglalkoztatasi formak: munkaviszony, megbizasi jogviszony, véllalkozési jogviszony, koz-
alkalmazotti jogviszony, kdzszolgalati jogviszony

A tanulot érintd szakképzési munkaviszony 1ényege, jelentdsége

A tipikus munkavégzési formak a munka térvénykonyve szerint: tdvmunka, bedolgozo6i mun-
kaviszony, munkaer6-kolcsonzés, egyszertsitett foglalkoztatas (mez6gazdasagi, turisztikai
idénymunka és alkalmi munka)

Specialis jogviszonyok: dnfoglalkoztatas, iskolaszdvetkezet keretében végzett didkmunka, 6n-
kéntes munka

Munkaviszony létesitése

Felek a munkajogviszonyban. A munkaviszony alanyai

A munkaviszony létesitése. A munkaszerzédés. A munkaszerz6dés tartalma.
A munkaviszony kezdete 1étrejotte, fajtai. Probaidd

A munkavallal6 és munkaltato alapvetd kotelezettségei

A munkaszerzddés modositasa

Munkaviszony megsziinése, megsziintetése

Munkaidd és pthendidd

A munka dijazasa (minimalbér, garantalt bérminimum)

Munkanélkiliség

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ). AllaskeresSként torténd nyilvantartasba vétel
Az allaskeresési ellatasok fajtai

Allaskeresék szamara nyGjtandé tamogatasok (vallalkozova valas, kozfoglalkoztatas, képzé-
sek, utazasikoltség-tamogatasok

Szolgaltatasok allaskeres6knek (munkaeré-kozvetités, tanacsadas) Europai Foglalkoztatasi
Szolgalat (EURES)

Munkavallal6i idegen nyelv megnevezésii tanulasi terilet

A tanulasi terllet tantargyainak 6sszoraszama: 62/62 6ra

A tanulasi tertilet tartalmi 6sszefoglaléja

Allasok megpalyazasa idegen nyelven. Onéletrajz és motivacios levél megfogalmazasa, az al-
lasinterja soran megfeleld idegen nyelvii kommunikacio.
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3.2.1 Munkavéllaléi idegen nyelv tantargy 62/62 6ra

3.2.11 A tantargy tanitasanak fo célja
A tantargy tanitasanak célja, hogy a tanulok idegen nyelven is képesek legyenek allashirdetés-
re jelentkezni, ismerjék az allaskeresés 1épéseit, s nyelvi szintjiiknek megfeleléen hatékonyan
és eredményesen meg tudjak valdsitani a kommunikacios célokat egy allasinterju soran.

Megértsék a munkajukhoz kapcsolédo idegen nyelvil allashirdetéseket, képesek legyenek a
munkavallalashoz kapcsoldddan egyszerli formanyomtatvanyokat kitolteni, onéletrajzot irni és
motivacios levelet megfogalmazni a formai és tartalmi kovetelményeknek megfelel6en, nyelvi
panelek és gyakori Kifejezések segitségével.

Az éllasinterju soran legyenek képesek idegen nyelven, a személyes és szakmai vonatkozast is
beleértve bemutatkozni. Az allasinterju bevezet6 részében, az altalanos tarsalgas soran feltett
kérdéseket egyszeri mondatokkal meg tudjak valaszolni. Az interju soran tudjanak szandéka-
ikrol, elképzeléseikrdl, jovobeli terveikrdl beszélni. Ki tudjak fejezni erdsségeiket, gyengesé-
geiket egyszeriibb mondatok, nyelvi szerkezetek segitségével. Rendelkezzenek megfeleld sz6-
kinccsel ahhoz, hogy tanulmanyaikrol és munkatapasztalatukrél be tudjanak szamolni. Megért-
sék az adott cég/vallalat honlapjan kozzétett informaciokat, és ezzel kapcsolatosan fel tudjanak
tenni munkéjukat érinté egyszeriibb kérdéseket.

A tantargy az utolso évfolyamon keril oktatasra, igy épit a tanulok koézismereti tantargyak ke-
retében elsajatitott idegennyelv-tudasara, alapveté mondatszerkesztési ismereteire, valamint a
fobb igeid6k ismeretére. A tantargy tanulasa soran a tanulo ezen ismereteit aktivalja és a mun-
kavallal6i szdkincset is alkalmazva gyakorolja.

3.2.1.2 A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonat-
koz6 specidlis elvarasok: A tantargy tanitasa idegen nyelven zajlik, ezért az okta-
tonak rendelkeznie kell az adott idegen nyelvbdl nyelvtanari végzettséggel.

3.2.1.3 Kapcsolddd kdzismereti, szakmai tartalmak - Idegen nyelvek

3.2.1.4 A képzes orakeretének legaldbb 0%-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.
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3.2.1.5 A tantargy oktatasa soran fejlesztendo kompetenciak

maz.

ményeit

A tartalmi és for-
mai kovetelmé-
nyeknek megfeleld
motivacids levelet
ir, melyet a megpa-
lyazando allas saja-
tossagaihoz igazit.

Ismeri a motiva-
cios levél tar-
talmi kdvetelmé-
nyeit, felépitését,
valamint tipikus
széfordulatait az
adott idegen

vanyokat és doku-
mentumokat az al-
laskereses folyama-
tanak figyelem-be-
vetelével

nyelven

Kitolti és a munka-

adohoz eljuttatja a

szllkséges nyomtat- iz
Ismeri az allas-

keresés folyama-
tat.

teni (olvasott és
hallott szdveg ér-
tése, iras-keész-
ség, valamint be-
szédprodukcio).
Szakmédja irant
elkotelezett.
Megjelenése
visszafogott,
helyzethez il16.
Viselkedésében
torekszik az adott
helyzetnek meg-
felelni.

Onélldsag . Altalanos és
o , . Elvart viselke- . )
Készségek, kepes- és o . szakmahoz ko-
A Ismeretek P désmadok, atti- 1n ae o ee sy
ségek felelosség L t6do digitalis
- tadok -
meértéke kompetenciak
Hatékonyan
R tudja allaskere-
Ismeri az allés- .
114 . rn séshez hasz-
Internetes allaske- | keresést segité e
. . . 114 nalni az interne-
res6 oldalakon és férumokat, allas- . g
b oex o tes bongészoket
egyeb forumokon hirdetéseket tar- 114 p
AU ] . . ¢s allaskereso
(Ujséghirdetesek, talmazo forraso- . )
. - portalokat, és
szaklapok, szakmai | kat, allasokat o
o S . ezek segitsége-
kiadvanyok stb.) hirdet6 vagy al- Térekszik vel kéoes szak-
allashirdetéseket las-keresésben Kompetencidinak mé'éngk véa-
keres. Az allaskere- | segit6 szerveze- reélig meafoaal- Zet{sé ér’lek gké-
séshez haszndljaa | teket, munka- c 9 g ) egenex,
1 ser .. o e mazasara, erdssé- | pességeinek
kapcsolati tokéjét. kozvetitd ligy- . . ,,
oA geinek hang-su- megfelel6-en
nokségeket. . LAt 4
lyozésara idegen | allashirdetése-
nyelven. Nyitott | ket kivalasztani.
szakmai és sze- Ki tud tolteni
mélyes kompe- Onéletrajzsablo-
tenciainak fej- nokat, pl. Euro-
lesztésére. Torek- | pass CV-sab-
A tartalmi és for- Ismeri az 6nélet- szik recgptlv €s qu, vagy
N . . . produktiv szovegszer-
mai kovetelme- rajz tipusalt, készségeit idegen | keszté program
nyeknek megfelelé | azok tar-talmi és | Teljesen 0 elve?1 fe'Iesg- s itsépévgl
onéletrajzot fogal- | formai kovetel- | 6nélldan y J gitseg

létre tud hozni
az adott 6nélet-
rajz
tipusoknak
megfeleld do-
kumentumot.

SzOvegszer-
kesztd program
segitségével
meg tud irni
egy Onéletraj-
zot, figyelembe
veve a formai
szabalyokat.

Digitalis forma-
nyomtatvanyok
kitoltése, szove-
gek formai ko-
vetelmények-
nek megfeleld
létrehozésa, e-
mailek kildése
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interjura a megpa-
lyazni kivant allas-
nak megfelelden,
¢s céljait szem elott
tartva kommunikal
az interju soran

lehetséges kér-
désekkel. Az
adott szituacio
megvaldsitasa-
hoz megfelel6-
szokincscsel és
nyelvtani tudas-
sal rendelkezik.

Az éllasinterjan, az
allasinterjara érke-

zéskor vagy a kap-

csolodo telefonbe-

szélgetések

soran csevegeést
(small talk) kezde-
ményez, a tarsal-
gast fenntartja és
befejezi. A kérde-
sekre megfeleld va-

Tisztaban van a
legéltalanosabb
csevegeési témak
szokincsével,
amelyek az in-
terju soran, az
interjut meg-
el6zo és esetle-
gesen kovetd
telefonbeszélge-

tés soran vagy az

allas-interjara

Onallésag e Altalanos és
_ ) . Elvart viselke- . 9,
Keszsegek, kepes- és . . szakméahoz ko-
A Ismeretek Y, désmodok, atti- ovn ae o ee 2y
ségek felelosség L t6do digitalis
Loz tiudok .
mértéke kompetenciak
és fogadasa,
csatolmanyok
letOltése
Ismeri az &llas-
interju menetét,
Felkészll az &ll&s- | tisztaban van a g
A megpalyazni

kivant allassal
kapcsolatban
képes az inter-
netrol informa-
ciot szerezni.

laszokat ad. megérkezéskor
felmerulhetnek.
3.2.16.1 Az allaskeresés lépései, allashirdetések

A tanul6 megismeri az allaskeresés lépéseit, és megtanulja az ahhoz kapcsol6do6 szokincset ide-
gen nyelven (végzettségek, egyéb képzettségek, megkovetelt tulajdonsagok, szakmai gyakorlat

sth.).

Képesse valik a szakmajahoz kapcsolodo allashirdetések megertésére, és fel tudja ismer-ni,
hogy sajat végzettsége, képzettsége, képességei mennyire felelnek meg az allashirdetés kove-
telményeinek. Az allashirdetésnek és szakmajanak megfeleléen begyakorolja az egyszeriibb,
allaskereséssel kapcsolatos tirlapok helyes kitoltését.

Az éllashirdetések és az trlapok szovegének olvasasa soran a receptiv kompetencia fejlesztése
torténik (olvasott szoveg értése), az lirlapkitoltés soran pedig produktiv kompetencidkat fejlesz-

tink (iraskészség).
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3.2.1.6.2 Onéletrajz és motivacios levél

A tanul6 megtanulja az 6néletrajzok tipusait, azok tartalmi és formai kdvetelmeényeit, tipikus
szofordulatait. Képessé valik sajat maga is a nyelvi szintjének megfeleld helyességgel és igé-
nyességgel, 6nalléan megfogalmazni dnéletrajzat.

Megismeri az allas megpalyazdsdhoz hasznalt hivatalos levél tartami és formai kdvetelményeit.
Begyakorolja a gyakran hasznalt tipikus szofordulatokat, a szakmajaban hasznalt gyakori kife-
jezéseket, valamint a szakm@ja gyakorlasahoz sziikséges kulcsfontossdgi kompetenciék kifeje-
zéseit idegen nyelven. Az allashirdetések alapjan begyakorolja, hogy tipikus szofordulatok és
nyelvi panelek segitségével hogyan lehet az adott hirdetéshez igazitani levelének tartalmat.

3.2.1.6.3 ,,.Small talk” —altalanos tarsalgas

A ,.small talk” elengedhetetlen része minden beszélgetésnek, igy az allasinterjunak is. Segiti a
beszélgetésben részt vevoket rahangolddni a tényleges beszélgetésre, megtori a kinos csendet,
oldja a feszliltséget, segit a beszélgetés gordillékeny menetének fenntartasaban és a beszélgetés
lezarasaban. Fontos, hogy a ,,small talk” soran érintett témak semlegesek legyenek a beszélge-
tOpartnerek szamadra, és az adott szituacidhoz, fizikai kornyezethez passzoljanak. Ilyen tipikus
témak lehetnek pl. az id6jaras, kozlekedés (odajutas, parkolds, épuleten bellli tajékozodas),
étkezési lehetségek (cégnél, kornyéken), csaldd, hobbi, szabadidd (szérakozas, sport).

A tanuldk begyakoroljak a megfeleld kérdésfeltevést és a beszélgetésben valod aktiv részvétel
szabélyait, fordulatait.

3.2.1.6.4 Allasinterju

A témakor végére a tanuld képes egyszerlibb mondatokkal €s megfeleld koherenciaval haté-
kony kommunikaciot folytatni az allasinterjd soran. Be tud mutatkozni szakmai vonatkozéassal
is. Elsajatitja azt a szakmai jellegii szokincset, amely alkalmassa teszi arra, hogy a munkalehe-
tdségekrdl, munkakdoriilményekrdl tdjékozodjon. Ki tudja emelni erdsségeit, és egyszeriibb kér-
déseket tud feltenni a betdlteni kivant munkakorrel kapcsolatosan

A témakor tanuldsa soran elsajéatitja a kozvetlenil a szakmajara vonatkozo, gyakran hasznalt
kifejezéseket.

3.3 Agazati kompetenciafejlesztés megnevezésii tanulési teriilet

A tanulasi terilet tantargyainak 6sszoraszama: 252/144 6ra

A tanulasi terilet tartalmi 6sszefoglaldja

Az Agazati kompetenciafejlesztés megnevezésii tanulasi teriilet feldolgozasa élmény- és gya-
korlatorientalt tartalomfeldolgozast igenyel. A képességek fejlesztése a hangsulyos, az infor-
maciotartalom pedig megalapozza a tanulok késébbi foglalkozasdhoz sziikséges elméleti tuda-
sat. Az elménypedagdgia és a jatékos szemelyiségfejlesztés segitése tantargyak témakorei fej-
lesztik a tanulok Onismeretét, viselkedéskultirajat, kommunikéciojat, valamint kreativitasat.
Segiti onmaguk és masok realis onértékelését. Megalapozza a tanulok pedagdgiai attitiidjét. A
tanulasi terilet valamennyi tantargyanak oktatasat 12-16 fos csoportokban javasolt megvalosi-
tani.
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3.3.1 ElIménypedagdgia 144/72 6ra

Okleveles technikus képzés esetén beszamitandd tananyagtartalom - kivalthaté tan-
anyagegység

3.3.1.1 A tantargy tanitasanak o6 célja

A tantérgy tanitasénak ceélja, hogy a tanul6 ismerje meg a vizualis kommunikaciot, jelek értel-
mezését a vizualis nyelvben, kultarat, népmiivészetet, kornyezet- és targykulturat, esztétiku-
mot.

A tanulé ismerje meg a dekoracio, ajandék- és jatékkészités folyamatat, valamint tisztaban le-
gyen a szemléltetd eszkozok készitésének lehetdségeivel és technikdival. A tanuldk a tantargy
segitségevel képesek lesznek jaték- és szabadidds tevékenységeket kezdeményezni, megszer-
vezni és vezetni, megismerik a mesepedagdgia lehetdségeit, a meseterapia modszerét, hogy ké-
s6bb szocialis teriileten vagy az oktatas-nevelés folyamataban ezt hasznositani tudjak.

A mesék személyiségfejlesztd hatasat, az alkotas 6romének érzését, illetve a dramatikus neve-
1ésben rejld lehetéségeket tudatositjak a tantargyat tanulé fiatalok, emellett torténetalkotéssal,
babjatékokkal fejlesztik szovegalkot6 képességiiket, kreativitasukat.

3.3.1.2. A tantargyat oktatd végzettségere, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkoz6
specialis elvarasok: pedagogiatanar, okleveles rajztanar (vizualis kultdra tanar, vizualis- és kor-
nyezetkultura tanar)

3.3.1.3 A képzes orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.3.1.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altala-
nos és
o . Onalldsag és fele- | Elvart viselke- szakma-
Készségek, kepes- PR o . hoz ko-
A Ismeretek l6sségvallalas désmodok, atti- vn
ségek > g t6do di-
mértéke tiidok o
gitélis
kompe-
tenciak
A pedagdgus/szak-
ember instrukcioi Kivélasztja és meg- A jatektevékeny-
alapjaniranyijaa |y eeooaa kiilon- | A felséfoki veg- | Scoetagyerme- o e
Jatektevékenyseget. boz6 életkorok jel- zettségl pedagod- kek, serdiilok, fia- mameg-
Kreativan alkal- )i ] EUDECaso” 1 talok életkori fej- ned
. : lemz6 jatéktevé- gus/szakember ira- L . oldas,
mazza az életkori PO ) o " lettségének és
e kenységeit és eszko- | nyitasa mellett 6n- NS .| gyakor-
sajatossagoknak : - Tz A testi epségének fi- .

o sos zeit, szerepliket a alléan végzi mun- Y1 lati alkal-
megfeleld jatéko- személviséefeilédes- | kaiat gyelembevétele- S
kat. ben yisegld jat vel kezdemé-

Egyszerli jatékesz- ' nyezi, segiti.
kozoket készit.
E.I.Olfeszftl 2 kulon' Tudja az életkornak A pedagogus ut,rp " Munkaja sorén ta- | A miivé-
b6z6 mivészeti te- v . .. | tatésa szerint eloké- . . .

. . , megfeleld mivészeti (s RS mogatja a kreati- | szeti te-
vekenységeket és - . . sziti a mlivészeti S . s .

- e 1 tevekenysegeket és , ) vitast és az onallo | vekeny-
kozremiikodik a L tevékenysegeket, s . .

s s azok alkalmazasanak . o probalkozast. ségek

megvaldsitasaban. valamint segiti a
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modjait (gyermek- gyermekeket a elokészi-
irodalom, ének-zene, | megvalositasban. téseben,
dramatizals, kreativ Kivitele-
alkoto tevékenysé- zéseben
gek és mozgaskul- IKT esz-
tdra). kdzoket
hasznal.
Megjelenéseben
és viselkedésében A prog
oy ramok
példat mutat a terve-
Kozremiikodik a Meghatarozza a k- . . gyermekek/tanu- . .
- 1n e e, Az Utmutatasnak b oy .| zése, elb-
szabadid6s progra- | 16nb6z6 intézmé- y 16k szamara a ku- e
" . megfelelden részt N készitése
mok tervezésében, | nyek szokasos sza- i 16nb6z6 progra- A
£k . . . .. | vesz a szabadidés . és Kkivite-
szervezeseben és badid6s programjait, mokon. Munkaja .
ot A coe T programok, rendez- e : lezése
lebonyolitasaban. rendezvényeit, lnne- | ", - . soran tamogatja a .
e . vények, (nnepé- soran
A programokhoz pélyeit, valamint az . gyermekek, ser- .
o .- | lyek tervezésében, e IKT és
kapcsoldddan 6tle- | azokhoz kapcsol6do . . diilék, fiatalok L
: - .. | Szervezésében és y audiovi-
teket, javaslatokat | tervezési, szervezési s . unnepekhez, ha- -
lebonyolitasaban. . zualis
fogalmaz meg. feladatokat. gyomanyokhoz es7k676-
kapcsolodo érték-
. eqs | ket hasz-
rendjének fejlode- |
y nal.
Sét.
Felelosen és kor-
nyezettudatosan Torekszik kreati-
Segiti a kreativ al- | Ismeri a kiilonb6z6 | hasznélja a kreativ | vitdsanak fejlesz-
koto tevékenységek | népmiivészeti és kre- | foglalkozasok esz- | tésére. Tamogatja o
it ra g - . o o . Digitalis
el6készitését és le- | ativ alkoto technika- | kozeit, anyagait. a gyermekek/ta- fOITASO-
bonyolitaséat. kat. Ugyel a biztonsa- | nuldk 6nall6 kez- Kat keres
gos munkavég- deményezéseit. ezeket '
zésre. .
Kivalasztja a gyer- , . . felelGsen
mekek életkoranak Meghgtarozza a A foglalkozasok le- Figyelembe veszi hqs_z )
mese és a mesetera- a gyermekek, ser- | nalja.

megfeleld mesét,
dramatikus jatékot,
szinhazi el6adast.
Atéléssel mesél.

pia, a babjaték és a
dramatikus jatékok
fajtait.

bonyolitasa soran a
pedagogus Utmuta-
tasa szerint jar el.

diilok, fiatalok
személyiségét és
egyéni igényeit.

3.3.1.5 A tantargy témakorei
3.3.1.5.1 Kreativ alkotas

36/18 6ra

anyagegység

Okleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — Kivalthato tan-

Az Gvodai és iskolai dekoraciok szerepe, fajtai
Ovodai, iskolai dekoraciok, faliujsagok szerepe, készitése

Népmiivészet, népmiivészeti technikak

Targykészito jatékok modszertana
Népi kismesterségek modszertana
Népi kézmiivesség természetes anyagokbol

Kiilonb6z6 anyagok hagyomanyos és Gjszerti felhasznalasa
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Kézmiives technikak alapjai (kreativ hobby)

Targyak készitésehez hasznalhat6 anyagok és tulajdonsagaik
Tanulok altal is elkészithetd ajandékok

Unnepekhez kapcsolddo ajandékok

Ujrahasznositott anyagbol késziilt ajandékok

Babkészites

3.3.15.2 Szabadid6 — jatékkezdeményezés, jatéktevékenység segitése, a jatékszer-
vezes alapjali 36/18 ora

A jatékok altalanos jellemzo6i

A jatéktevékenység fejlodése a kiilonbozo életkori szakaszokban

A jaték célja, szerepe az dvodasok és az iskolasok életében

A jaték fajtai: gyakorlojatek, konstrualdjaték, barkacsolas, babjaték, szerepjaték, intellektu-
alis jaték, tarsasjaték

Versek, mesék feldolgozésa szerepjatékkal

Sportjatékok fajtai

A sportjatékok szabalyai, jellemzdi, szerepe, megvalasztasanak szempontjai
A sport szerepe a személyiség fejlodésében

A gyermekjatékok biztonsagi eldirasai

Biztonsagossagi és egészségugyi kdvetelmények

A jaték szerepe a személyiség fejlodésében €s onkifejezésben

A jaték ,,0ngyogyito" szerepe

Onismereti jatékok fajtai, formai

Az életkori sajatossagoknak megfelel6 szerepjaték feszultségoldo hatasai
Jatékfajtak a szabadban, zart térben jatszhato jatékok

A jatékvezetd feladatai

A jatékvezetdvel szemben tamasztott elvarasok

A jatékos csoportfoglalkozasokon részvevok csoportdinamikai fejléddése
Jaték — oktatéas — szabadid6 Osszefiiggései, szereplk a személyiség fejlesztéseében
Korunk jatékai: fantasy jatékok és virtualis jatékok, ezek elényei és veszélyei
A néphagyomanyok, 6si magyar néphagyomanyok és népi jatékok

Az atlagtol eltérd jatékfejlodés

A jaték mint terapias eszkoz

3.3.1.5.3 Mesepedagogia — babjaték — dramajaték 72136 oOra

Okleveles technikus képzes esetén beszamitando6 tananyagtartalom — Kivalthato tanegy-
Ség

Mi a mesepedagogia?

Monddkak, mesék és az életkori sajatossagok dsszefliggései
A mesék szimbolikus nyelve

A meseterapia elvei, témakarei

Kiralyfik és kiralylanyok

A felnotté valas, Giton 1évok meséi

Eletvalsagok meséi

Az Oregedés, a halél téméja a mesekben

Mesélés eszkozei, jatékeszkdzok alkotasa (jelmez-, babkészités)
Kornyezettudatos jatékok, targyak metamorfozisa

A szerepjatékok vilaga
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Dramatikus jatékok (szdveggel, hanggal, babbal, zenével, mozgéassal, tdnccal)

A dramatikus nevelés pozitiv hatasai

A babjatékok és alkalmazasi lehetdségiik

Az alkot6 folyamat varazsa

Torténetalkotas, rogtonzés, sajat torténetek feldolgozésa
Szinjatékos tevékenység (vers- és prozamondas, jelenet, eléadas)
Szinhazi gyermekeldadas, babeldadas megtekintése

3.3.2 Jatékos személyiségfejlesztés

3.3.2.1 A tantargy tanitasanak fo célja

72/36 oOra

A tantérgy tanitasénak célja a tanulok dnismeretenek fejlesztése, a pozitiv énkép kialakitasa, a
tanulok felkészitése a tudatos és hatékony viselkedéskulturara. A tanulok valjanak képessé az
egészséges Onérvényesitésre, és épitsék ki az ehhez szilkséges kommunikécios eszkoztérat, tu-
datositsak az eredményes kommunikacio feltételeit. A tanulok ismerjék meg sajat képességei-
ket, készségeiket. Kiilonosen fontos a magatartasi, illetve viselkedésformak jelentdségének
megerdsitése, az empatikus készségek fejlesztése. A tanulok ismerjék meg a kulturélt viselke-
dés, a hétkoznapi protokoll fogalmait, szabalyrendszerét, illetve ezek alkalmazasanak lehet6sé-

geit.

3.3.2.2. A tantargyat oktatd végzettségere, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkoz6

specialis elvarasok: pedagdgiatanar, magyartanar

3.3.2.3 A képzés drakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.3.2.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

e Altalanos és
Elvartvi- | -kmahoz
Készségek, kepes- Onalloésag és felelosség- | selkedés- ox Az as sis
A Ismeretek Ul 2o o 4ot . kotodo digita-
ségek vallalas mértéke maddok, at- | .
P lis kompeten-
titidok .
ciak
Digitalis tartal-
makat hasznal
és készit.
Torekszik
személyi- Digitalis inter-
sége el6- net alapt kom-
Pedagdgiai helyze- Megfogalmazza 6nmaga nyos jellem- | munikacio is-
o R : (o ; zOinek er6- | merete, hasz-
tekben ki tudja Realis 6nisme- | tulajdonsagait, elfogadja | ... - .
s - . o sitésére. nalata.
hasznalni személyi- | rettel rendelke- | masok visszajelzéseit sa- Pedagbgiai
ségének erdsségeit 2|I§, |s:mgr|, jat magarol, s 6nall¢ ja- munkajaban | Hatékonyan
az eredmenyes erdsségeit és vaslatokat fogalmaz meg | .. : o
A L , PR tiszteletben | tudja hasznélni
megoldas kialakitad- | gyengeségeit. | a valtoztatas sziikséges- O ;
. o s e tartja 6n- az internetes
séban. ségérol és lehetdségérol. . "
maga es levelezd rend-
masok sze- | szereket.
mélyiségjel-
lemzéit. Etikus és kul-
turdlt online
kommunikaci-
Ora képes.
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Altalanos és

Elvartvi- |~ o mahoz
Keészsegek, kepes- Onallosag és felelésség- | selkedés- o ar e e
A Ismeretek N R . k6tédo digita-
ségek vallalas mértéke maodok, at- | .
e 1 lis kompeten-
titidok .,
ciak
Szandeékait,
igényeit ugy
Birtokaban van az fejezi ki,
er6szakmentes Kivalasztja az hogy figye-
kommunikacio asszertiv kom- | Asszertiv, onérvényesité | lembe veszi
modszereinek, és munikacios modon kommunikal. a rabizott
torekszik azok eszkozoket. gyerekek,
hasznalatéara. kollégai
igényeit,
szandékait.
A helyzet-
nek megfe-
lel6 hang-
Megfelel6 1égzés- | A beszédtech- szin, hang-
technikaval, artiku- | nika, beszéd- erd, beszéd-
IaIC|_0vaI, h_ar]gkep- muve”les fej- Ugyel a helyes artikuld- tempo, r|t-,
zési technikakkal lesztd, gya- A .. .| mus megva-
S , Py cidra, légzéstechnikéara és .
nyilvanul meg, és korlé modsze- o lasztasaval
G L . a kifogastalan nyelvhe- .
gondolatait kifo- reit ismeri, a I . és helyes ar-
. . . | lyességre. NN
gastalan nyelvhe- nyelvhelyesség tikulacioval, Diaitalis inter-
lyességgel fogal- szabalyait al- Iégzéstech- gratis
gy net alapt kom-
mazza meg. kalmazza. nikaval, A
munikacio is-
nyelvhe-
. merete, hasz-
lyességgel nalata
beszél. '
A kiilsé meg- I\/Ilegje_-lene-
{ . IO TN sevel is ne-
Apolt, képes kiils6 | jeleneset mint vel. pozitiv
megjelenésében metakommuni- | Igényes magaval szem- ) POZILV
L . s - . . s mintat nyujt
egyeniségenek és kacios eszkozt | ben, és ezt masoktdl is a rabizott
hivatasanak 6ssze- | a helyzetnek elvarja.
. ,, gyermek/ta-
egyeztetesére. megfeleléen Loz
nulé szé-
alkalmazza. .
mara.
Meghatarozza A gyerme-
PR a kommunika- kek, tanulok
Az eltéro szituaci- - , .
, . cios alapelve- életkori és
Okban adekvatan i £
- .. | Ket, a legfonto- mentalis al-
hasznalja a verbalis . e
. - sabb alapfogal- | Nyitott arra, hogy kom- | lapotét fi-
és nonverbalis A .
L makat, a kom- | munikacios képessegeit | gyelembe
kommunikacids a . . :
. munikacié mi- | folyamatosan fejlessze. véve kom-
csatornékat. N L
. p kodését, folya- munikal,
Erthetéen kommu- . o
nikalja javaslatait. | Maiak SZerep- Meggyozo-
" | 16it, tényezbit, dik a kom-
helyzettipusait, munik&cid
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s Altalanos és
Elvartvi- | kmahoz
Keszsegek, keépes- Ismeretek Onal!osag és f,ele!osseg- se:lkedes- Kot6d6 digita-
ségek vallalas mértéke maodok, at- | .
e 1 lis kompeten-
titidok .
cidk
a kommunika- sikerességé-
cios stilusokat. rél. Kom-
muniké&cio-
javal nevel,
pozitiv pél-
dat nyajt.
A netikett
szabalyait
figyelembe
véve kom-
L, Ismeri az on- munikal,
Az online térben a : - o2
. line felllete- ,, o kell6 dva-
beszédhelyzetnek Felelds a nyilvanos kom- . .
.y ket, azok hasz- S tossaggal és
megfeleléen kom- e — | munikacidjaért, megosz- o
Iy nalatat. Tiszta- | ., .. ; felel6sség-
munikal, alkal- .| tasaiért (kepek, kommen-
. ban van a neti- . . tudattal van
mazza a netikett .| tek, bejegyzések stb.). .
e kett szabalyai- jelen az on-
szabalyait. S
val. line térben,
és masokat
IS erre a ma-
gatartasra
0sztonoz.
3.3.2.5 A tantargy témakorei
3.3.2.5.1 On- és tarsismeret 36/18 ora

anyagegyseg

Okleveles technikus képzeés esetén beszamitandé tananyagtartalom — Kivalthato tan-

Az énkép fogalma

Testi 6nismeret és Onkifejezés
Nyilt és rejtett tulajdonsagok

Az énkép és énideal tavolsaga
Szorongas és stressz
Fesziiltségcsokkentd gyakorlatok
Onbizalom és 6nérvényesités
Hatékony énbemutatas

Az identitas fogalma és dsszetevoi
Csalad-gyokerek megismerése
Jovokép

Erdeklédés és palyamotivacid
Palyaszocializacié

Onismereti jatékok
Szerepjatekok

Szituacios jatékok

Envédd mechanizmusok
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A szocializaci6 és jelentdsége a személyiség alakulasaban
Ki vagyok? Johari-ablak

A személyiség

Személyiségfejlodés

Az egyeéniség és a jellem

Az ideal

A visszajelzés

Miért fontos a pedagogiai munkat végzének 6nmagat ismernie?
Bevezet a gyakorlati 6nfeltaré munkaba

Onnevelés, onelfogadas és 6nbecstilés

Az emberi sziikségletek rendszere

A mentalis egészség fogalma, tényezoi

3.3.2.5.2 Onkifejezés nyelvi eszkdzokkel 18/9 éra

A beszéd fontossaga

A beszéd fejlodése

A gyermek nyelve, a gyermek onkifejezése

A gyermek megértésének feltételei

A (beszéd)megértés fontossaga

Erts sz6t! Az aktiv figyelem, meghallgatés jelentsége

Az dnkifejezés maodjai

A nyelv és beszéd mint az onkifejezés eszkdze

Az Onkifejezés nyelvi lehetdségei

A hiteles és pontos megfogalmazas jelentdsége - Fogalmazz pontosan!
Mondd értheten!

A szokincs fontossaga az dnkifejezésben

A szokincs bovitésének lehetdségei

A szokincs bovitésének forrasai

Mondd masképp! A megfogalmazéas maédja - a stilus, maga az ember

3.3.2.5.3 Viselkedéskultira 18/9 6ra

Viselkedés- és magatartaskultdra
Kapcsolatok a mindennapokban
Csaladon belili viselkedésformak
A hétkdznapi protokoll
Megjelenéskultira

A tarsalgasi élet specialis szabalyai
Etkezési kultdra

Munkahelyi tarsas klima
Helyzetgyakorlatok

3.3.3 A tanulas tanulasa 36/36 6ra

3.3.3.1 A tantargy tanitasanak f6 célja
A tantargy tanitasanak célja, hogy olyan képességek, készségek birtokaba juttassa a diakokat,
amelyek segitségevel hatékony egyéni tanulasi modszereket, stratégidkat alakithatnak ki.
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Ezek birtokaban a tanulok javithatjak iskolai teljesitményiiket, kés6bbi palyavalasztasukat, si-
keres tovabbtanuldsukat, segithetik felnott életiikben valo boldogulasukat. A késébbiekben pe-
dig rugalmas gondolkodasu, kreativ, folyamatos megujulasra kész szakemberekké valhatnak,
akiket barhol szivesen foglalkoztatnak majd.

3.3.3.2. A tantargyat oktatd végzettségere, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozé
specidlis elvardsok: pedagogiatanar, pedagogiai diplomaval rendelkez6 oktatd

3.3.3.3 A képzes orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.3.3.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

N ilcg s Altalanos és

o . Onallosag és fe- | Elvart viselke- . -
Készségek, ke- PSR o .| szakmahoz ko-
A Ismeretek lelésségvallalas | désmodok, atti- woxn xe e
pességek o L t6do digitalis
mertéke tiidok i
kompetenciak

Tisztaban van a | Ertsék az élet-
Meghatarozza tanulast befo- hosszig tartd ta- Torekszik a hia-

sajat erdsségeit
s gyengeségeit,
hibait felismeri.

lyasolo kiilso,
belso és lelki té-
nyezOk szerepé-
vel.

nulés szilikségsze-
rliségét, legyenek
képesek az 6nalld
tanulasra.

nyossagok meg-
ismerésére és
korrigalaséara.

Meghatéarozza
sajat tanulasi sti-
lusat.

Ismeri a tanuldsi
stilusok fajtait

és megismerése-
nek maddszereit.

Tudatosan alkal-
mazza a tanulasi
stilusanak megfe-
lel6 tanulasi tech-
nikakat.

Folyamatosan
fejleszti és val-
tozatosan alkal-
mazza a kilon-
b6z6 technika-
kat.

A tanulési fel-
adatnak megfe-
lelen hasznalja
a szlikséges esz-
kdzoket, pl. sz6-
tarak, lexikonok,
atlaszok, az
egyeni tanulast
segitd szamito-
gépes progra-
mok.

Kivalasztja a
hatékony tanu-
last eldsegitd
maddszereket és
eszkdzoket, in-
formécioforra-
sokat.

Az eredményes
tanulashoz nélki-
I6zhetetlen esz-
kdzhasznalati
készségeit, képes-
ségeit fejleszti.

Problémahelyze-
tekben megke-
resi és hasznalja
a megfeleld in-
formaciohordo-
zOkat.

Legyen képes
rogziteni és pon-
tosan elohivni
szOvegeket, ki-
16nb6z6 infor-
maciokat.

Ismeri azokat a

tanulasi techni-

kakat, amelyek

segitségével ke-
pes a szOvegek

rogzitésére, elo-
hivasara.

Ertse, tudja a
megismert techni-
kak fontossagat.

Alkalmazza a
mindennapok-
ban a megismert
tanulasi techni-
kakat.

Digitalis techni-
kak segitségével
jegyzetet készit.

Digitalis tartal-
mak készitése és
hasznéalata

Digitalis, internet
alapu tanulasi
eszkdzok haszné-
lata.

Online tanulasi
terek hasznalata

Egylittmiikodés a
tanarral és a tanu-
I6tarsakkal digita-
lis eszk6zok és
internet segitsége-
vel.
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3.3.3.5 A tantérgy témakorei
3.3.3.5.1 Tanulas tanulasa 36/36 ora

Tanulasi motivacio

Tanulas és teljesitmény

Figyelem — fegyelem, az aktiv figyelem kérdése
Emlékezés

Az emlékezés technikai

A tanulés altalanos feltételei

A tanulés kiils6é kortiilményei

Tanulasi stilusok

Elemi tanul&si technikék

Osszetett tanulasi technikak

Szorongas — tanulés — teljesitmény

A pihenés és tanulas dsszefuiggései

A rendszeresség, folyamatossag kérdése
Tantargyspecifikus technikak - Mit hogyan érdemes tanulni?
Hogyan nem érdemes tanulni?

A modszerek, stilusok egyéni kiilonbozdségei
Az Onellendrzés €s modjai

Sikerélmény a tanulasban

3.4 A pedagodgiai, pszichologiai, gyogypedagogiai feladatok megnevezési tanulési tertilet

A tanulasi terllet tantargyainak 6sszoraszama: 669/667 Ora
A tanulasi terilet tartalmi 6sszefoglaléja

A pedagogiai, pszicholdgiai és gyogypedagdgiai feladatok tanulasi terllet elsajatitasaval a ta-
nul6 korszerii pedagodgiai, pszichologiai €s gyogypedagogiai ismereteket szerez, amely lehetdve
teszi az oktaté munkaban torténé tudatos és hatékony kozremiikodést. Megismeri az altalanos
pedagogia, tanulésiranyitas-didaktika, a neveléselmélet és a neveléstorténet, altalanos pszicho-
logia, fejlédéslélektan, szocialpszichologia, alkalmazott pszichologia és gyogypedagogia alap-
vetd milveltséganyagat. Megalapozza a tanuldk pedagdgiai attitiidjét.

3.4.1 Ertékteremté gyermeknevelés tantargy 180/180 ora+ 13. evf. 61 ora

Okleveles technikus képzés esetén beszamitandd tananyagtartalom

3.4.1.1 A tantargy tanitasanak f6 célja

A tantargy tanitdsanak célja, hogy korszerti pedagdgiai ismeretek elsajatitasaval készitse fel a
tanulokat a neveld, oktatdé munkdban torténd tudatos és hatékony kézremiikddésre. A tanulok
képessé valjanak az oktatas és nevelés alapvet6 fogalmait és folyamatait komplexen ertelmezni
¢s szakmai tudasuk birtokaban segitséget nyujtani a kiilonb6z6 oktatdsi-nevelési intezmények-
ben. A tanulok ismerjék meg a gyermekek/tanulok céltudatos személyiségfejlesztésének folya-
matait, a neveld és oktatd munka szintereit, modszereit, eszkozeit, illetve ezek alkalmazasanak
lehetdségeit.

3.4.1.2 A tantargyat oktatd végzettségere, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozé
specialis elvarasok: pedagogiatanar, okleveles gyogypedagogus
3.4.1.3 A képzés drakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.4.1.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
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Altalanos és

Készséaek Onalldsag és fele- | Elvart viselke- | szakmahoz
ke esség eI; Ismeretek losségvallalas mér- | désmodok, atti- | kotédo digi-
pessed téke tiidok télis kompe-
tencidk
Ertelmezi a ne- ) 3
velési folyamat Az oktato, nevel6 | pedagdgiai isme-
jellemzéit. Meahatirozzaa | Tunkaban egyutt- - retek birtokaban
Felismeri a ne- nev?alés focalmat. | ukodik a pedago- | felelgsen, és az
velési cél ésa | e g1 %ma- ' | gussal a foglalkoza- | etikai szabalyokat
nevelés fel- tétj fela da>t/- és sokon/tanorakon. betartva, a szemé- |
adat- €s esz- | o) sorendszerét. | Sedita foglalkoza- lyiseg tisztelete Or)a!lro qur-
kozrendszereé- sok/tanitasi 6rak mellett Vvégziara- | macio gylj-
nek a kapcso- elkésziiletében. bizott feladatokat. | tese es taje-
latat. kozodas a di-
- gitalis térben
232%2 Ztar?z;é?_az Munkaja soran se- az adatvé-
. ag, e giti a pedagogust a : delmi szaba-
Szakszerlien mettség, hajlam, - Fontosnak tartja a lvok betarta
o i gyermekek minél .. | lyok betarta-
hasznalja a ne- | temperamentum, Koriiltekintébb gyermekek egyéni saval
velés alapfo- érdeklbdés, ké- megismerésében és képességeinek a '
galmait. pesség, tehetség, R lg désiik clésee] kibontakoztatasat.
kreativitas fogal- | .o oo couk SOSeEl Az informé-
mat. teseben. cio-forrasok
Kritikus hasz-
Szakszerlien Elkotelezett a

értelmezi a ne-
velhetdség és
nehezen nevel-
hetdség kér-
déskorét.

Megerti a szemé-
lyiség fejlodését
meghatarozo té-
nyezok kolcson-
hatését.

Egyiittmiikddik a
pedagogussal a ne-
velési folyamatban.

gyermekek, serdi-
16k, fiatalok neve-
Iésében, személyi-
séglk fejlesztésé-

ben.

Meghatéarozza
az érték és
norma szerepét
a nevelési fo-
lyamatban, il-
letve annak vi-
szonyat a ne-
velési céllal.

Ismeri az érték és
norma szerepét a
nevelés folyama-
taban.

Segiti a pedagdgust
az értékkozvetités-
ben, a nevelési cée-
lok megvalositasa-
ban.

Fontosak szamara
az emberi értékek
és a k0z0Osségi
normak.

Képes a neve-
Iési mddszere-
ket a nevelési
folyamatban
betoltott szere-
puk alapjan
csoportositani
és alkalmazni.

Tudja a nevelési
maodszer fogal-
mat, tipusait, ki-
valasztasanak és
alkalmazasanak
szempontjait.

A pedagégus ira-
nyitasa mellett al-
kalmazza a megfe-
lel6 nevelési mod-
szereket.

Munkaja soran
fontosnak tartja a
megfeleld neve-
Iési modszerek al-
kalmazasat

nélata.

Létrehoz és
hasznal digi-
talis tartalma-
kat.

Egyiittmiiko-
dés a tanarral
és a tanul6-
tarsakkal di-
gitalis eszko-
z0k és inter-
net segitségé-
vel.
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Keészségek,
képességek

Ismeretek

Onallosag és fele-
16sségvallalas mér-
téke

Elvart viselke-
désmodok, atti-
tiudok

Altalanos és
szakmahoz
kot6dé digi-
talis kompe-
tenciak

Korszerl neve-
Iési modszere-
ket alkalmaz
az 6vodai cso-
port életkori

Tisztaban van az
élménypedago-
gia, konstrukti-
pedagdgia, pro-
jektpedagogia,
kooperativ tanu-

Az 6vodapedagogus
iranyitasaval énal-
I6an végez nevelési
feladatokat.

Nyitott a korszerii
pedagdgiai mod-
szerek megisme-
résére, alkalmaza-

sajatossaganak | . ) séra.
by las alapelveivel,
megfelelden. , .
madszereivel.
Felismeri a ne-

velé modell
szerepét, vala-
mint a veze-
tési, nevelési
stilus hatasat
az egyén és a
gyermek/tanu-
[6kdzbsség vi-
selkedésére,
teljesitmé-
nyere.

Azonositja és
megérti a neve-
Iési, vezetési sti-
lusokat és a ne-
veld modell sze-
repét.

Egylittmiikodik a
pedagogussal a
gyermek/tanuldko-
z0sségek vezetese-
ben.

Fontosnak tartja a
példamutatast és
az 6sztonzo, elfo-
gado nevelesi lég-
kort.

Ertelmezi a ja-
ték, a munka
jellegli teve-
kenység és a
tanulés szere-
pét, jelentdsé-
gét a nevelés
folyamataban.

Meghatarozza a
kisgyermekkord,
az Gvodaskoru és
az iskolaskoru
gyermek, ser-
diilo, fiatal f0 te-
vékenysegfor-
mait.

Tevékenyen részt
vesz a gyermekek,
serdiilok, fiatalok
alapvetd tevékeny-
ségeinek a kialaki-
tsdban, szervezése-
ben, megvalositasa-
ban.

Fontos szdmara a
nevelési folyamat-
ban a gyermekek
minél szélesebb
kord tevékenysé-
geinek biztositéasa.

Ertelmezi az
egyes életko-
rokban az el-
sOdleges ¢€s a
maéasodlagos
szocializacios
szinterek jelen-
toségét.

Tudja a szociali-
zacio fogalmat,
szintereit, meg-
érti a szocializa-
cid és a nevelés
kapcsolatrend-
szeret.

Pedagogus iranyi-
tasa mellett segiti a
gyermekek, serdu-
16k, fiatalok szocia-
lis fejlodését.

Egyilittmiikodik a
szlilokkel és a pe-
dagogussal a
gyermek, serdu-
16k, fiatalok szoci-
alis fejloddésének
érdekeben.

Azonositja a
csalad szerepét
az egyén sze-
mélyiségfejlo-
désében.

Ismeri a csalad
szerkezetét,
funkcidjat, tipu-
sait és a csaladi
nevelés jellem-
zOit.

Segiti a pedagdgust
a csaladlatogatasok
szervezésében, le-
bonyolitasaban.

A szakmai etika
szabalyait betartva
vesz részt a gyer-
mek, a csalad és
az intézmény kap-
csolataban.
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) Altalanos és
Készséaek Onéllosag és fele- Elvart viselke- szakméhoz
ke esség eI; Ismeretek l6sségvallalas mér- | désmodok, atti- | kotodo digi-
pessed téke tiidok télis kompe-
tenciak
Megérti a kortar- A pedagogus (tmu- .
Felismeri a sak &s a kiilon- tatdsa alapjan segiti | Motivalja a gyer-
kortarsak és az | b6z nevelési a gyermek/tanulo- meke.ket, serdiilo-
intézmények valamint kt‘)zr;u'i- kdzosségek miiko- | ket, fiatalokat a
jelentOségét a velodési intézmé- deset, Val?(mmt kIO Z(,)S esEmenyek,
szocializacio nyek szocializa- programor atllsze,r- € :nenlzl oK, ta}f’? SZ-
folyamataban. | cioban betoltott | Vo~ 2 kozs elme- | talatok megeéle-
szerepét r,1yek megszerzése | sére.
érdekében.
Erti az inter- és
. multikulturalis
Nevelé mun- L i
,. . nevelés jelent6-
kaja soran al- Coit. elénvei ) ) Sitéletekts]
kalmazkodik a seget,’e 0nyelt a Betartja az ese'y_ Eloitéletektd
nevelés folyama- 16560 & mentesen, elfoga-
gyermek/cso- . . | ceyenloscges a ) L
portOk kUIturé.— taban. AZOI‘\OSItja diszkriminaciomen- d(?.a,n VegZ| mun-
lis Sajé.tOSSé.ga' a kilonbo6z6 kul- tesség a|ape|veit_ kajat.
ihoz tarék szokas- és
' szabalyrendsze-
rét.
3.4.1.5 A tantargy témakorei
34.151 Nevelési helyzetek és nevelési folyamatok 27/27 bra

A pedagdgia targya, célja, feladata

A pedagogia a tudomanyok rendszerében

A pedagdgia mint inter- és/vagy multidiszciplinaris tudomany

A pedagdgia tertletei

Gyermekkor régen €s ma
A gyermekkor jellemzdi az dskortol napjainkig (a gyermekekr6l kialakitott kép,
a gyermeknevelés alapelvei, a gyermekek jellemz6 tevékenységei)
Az intézményes kisgyermeknevelés kezdetei Magyarorszagon (Brunszvik Teré-
zia, Bezerédy Amalia)
Reformpedagdgiai irdnyzatok (Waldorf, Montessori, Freinet, Rogers stb.)
Pedagogiai torekvések a XX-XXI. szazadban (KIP program, tavoktatas, digita-
lis, online oktatéas stb.)

3.4.15.2

Fejlodés, érés, neveles

A nevelés fogalma, célja, feladata
A személyiség fejlodését meghatarozo biologiai tényezdk €s a kdrnyezeti nevelési ha-
tasok kolcsonhatasa

A nevelhetdség kérdéskore
Az adottsag, a ratermettség, a hajlam, a temperamentum, az érdeklddés, a képesség, a

tehetseg, a kreativitas fogalma

27/27 6ra
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A nevelés feladat- és eszkdzrendszere
A nevelés, a személyiségfejlesztés {6 tertiletei
Az értelmi nevelés
Az érzelmi nevelés
Az egészséges életmodra nevelés
Az erkodlcsi nevelés
Az esztétikai nevelés
A kornyezeti nevelés
Az érték és norma a nevelés folyamataban
Az értékek, értékrendek felosztasa
Kollektiv értékek
Individualis értékek

3.4.15.3 Fejlodés és szocializacio kiilonbozo életkorokban

Bolcsode

A bolcsddéskoru gyermek életkori sajatossagai
Ovodaba keriilés, befogadas

Ovodai szocializacio

Az 6vodéaskor jellemzoéi

A gyermek mozgésa, testi jellemzodi
Ertelmi fejlodés

Az 6vodasok érzelmi fejlédése

Tarsas jellemzok

Nemi identités fejlodése

Entudat kialakulasa

Onszabalyozas

Onalldsag, autonomia

Az iskolaba 1épd gyermek jellemzdi

A kisiskolaskor jellemz6i

A serdiilékor és ifjukor jellemzdi
Fejlodési fordulat

Az iskolaérettség kritériumai

Téarsas készségek, szocialis kompetencia
Gyerekek kozotti tarsas kapcsolat, jaték
Agresszid

Baratsag

Gyerekcsoportok jellemzoi
Gyerekcsoportok fejlodési fazisai

A csoport kohézigjanak novelése
Szocialis kompetenciat fejlesztd jatékok

34.154 A nevelés szinterei

A szocializacié fogalma, szinterei

Szociélis tanulas fogalma, folyamata
Elsédleges, masodlagos szocializacio

A szocializacié és a nevelés kapcsolatrendszere
A csalad, a csaladi neveles

A csaléd, a csalad szerkezete, funkcidja, tipusait

54/54 6ra

18/18 éra
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Az anya-gyermek kapcsolat jellemzdi, a sziil6i neveldi attitlidok tipusai, hatasa a gyer-
mek személyiségére
A csalédi szocializacio, nevelés zavarai, diszfunkcioi, a szocializ&ciot karosito ténye-
z0k, azok kovetkezményei
Az 6voda szocializacioban betdltott szerepe
Az 6voda miikodését meghatarozo fontosabb dokumentumok
Az dvoda mitkddését meghatarozo belséd szabdlyoz6 dokumentumok
Pedagogiai program
Szervezeti és miikodési szabalyzat
Héazirend
Eves munkaterv és beszamoldk
A csalad és az intezmény kozotti kapcsolattartas, az egyiittmiikodés formai

3.4.155 A nevelés modszerei 18/18 é6ra

A nevelési médszer fogalma, tipusai

A nevelési mddszer kivalasztasanak szempontjai

Az egyes modszerek szerepe a nevelés folyamataban
Kozvetlen és kdzvetett neveld hatasok és nevelési modszerek
Jutalmazas és buntetes szerepe a nevelési folyamatban
Segitd, tamogatd nevelési modszerek

Uj mddszerek alkalmazasa az 6vodai nevelésben
Elménypedagogia
Konstruktiv pedagdgia
Projektpedagogia
Kooperativ tanulés

A nevel6 mint modell

Nevelési stilusok

3.4.1.5.6 A gyermekek f6 tevékenységformai 18/18 ora

\ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység

A nevelés {6 tevékenységformai: gondozas, szabadidds tevékenységek, jaték, munka
jellegili tevékenység

Gyermekfelfogasok és a jaték a nevelés torténetében

A kisgyermekkoru €s az 6vodaskort gyermek {6 tevékenységformai

A jaték fogalma, fajtai, feltételei

A killonbo6z6 életkorok jellemz6 jatéktevékenységei

A jaték szerepe a gyermek személyiségfejlodésében

A munka jellegli tevékenység mint a személyiségfejlodés segitésének eszkoze
Munka jellegli tevékenységek a nevelési-oktatasi intézményekben

A jaték és a munka jellegti tevékenység kapcsolata

A gyermekek megismerése a tevékenységek soran

34157 Inter- és multikulturalis nevelés az évodaban 18/18 éra

Okleveles technikus képzes esetén beszamitando6 tananyagtartalom — Kivalthat6 tanegység

Erzékenyités és szemléletformalas, toleranciafejleszté gyakorlatok
Sztereotipidk mas népekkel, nemzetekkel szemben
Mesevilag, hiedelmek, hagyomanyok kiilonb6z6 kultarakban
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Az inter- és multikulturalis tarsadalmak kialakulasanak torténelmi hattere, globaliza-
cios tendenciak
Kulturalis soksziniiség a nevelésben (nyelvi kiilonbségek, kultura, szokas- és szabaly-

rendszer)

Esélyegyenldség, a hatrdnyos megkiilonboztetés tilalma
A multikulturalis nevelés elényei, lehetdségei az 6vodaban

3.4.2 A gyogypedagdgia alapjai tantargy

85/93 ora

Okleveles technikus képzes esetén beszamitandé tananyagtartalom

34.21

A tantdrgy tanitasanak fo célja

A tantargy tanitasanak célja, hogy a korszerii pedagdgiai ismereteket kibovitse a gyogypedago-
gia alapvet6 ismereteivel, ezaltal felkészitse a tanulokat a neveld, oktatd munkaban torténd tu-
datos és hatékony kozremiikodésre, a differencialt bAndsmod megvaldsitasara.

3.4.2.2. A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo
specidlis elvarasok: okleveles gyogypedagdgus, pedagogiatanar, gydgypedagdgia tanar

3.4.2.3 A képzés Orakeretének legalabb 10 %-at gyakorlati helyszinen (bolcs6de, 6voda, iskola,
szakszolgalati intézmény stb.) kell lebonyolitani 12-16 f6s csoportokban, lehet6leg tovabbi ki-

sebb csoportokra bontva a gyakorlati helyszin sajatossagait figyelembe véve.

34.2.4

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Keészségek, képes-

Onallosag és fele-

Elvart viselkedés-

Altalanos és szak-

> Ismeretek l6sségvallalas ) .. 1y |Mahoz kotodo digi-
ségek mértéke modok, attittdok talis kompetencidk
Ismeri a gyogy-
pedagogia tudo- S . Tanulméanyai soran
L2 . zakmai ismeretek | y: o .
) L - . e digitalis eszkzoket
Gyogypedagdgiai manyat, alap- és Gyogypedagogiai | birtokaban felels- g

ismereteinek bir-
tokaban komple-
xen értelmezi a

pedagdgia kulon-
b6z6 folyamatait.

alkalmazott tudo-
manyait, néz6-
pontjait. Tiszta-
ban van a gyogy-
pedagdgiai okta-
tas céljaval, mun-
kaformaival, tar-
gyi feltételeivel.

ismeretei segitseé-
gével kompeten-
cigjanak megfele-
16en végzi mun-
kajat.

sen és az etikai sza-
balyokat betartva, a
szemelyiség tiszte-
lete mellett végzi a
rabizott feladato-
kat.

Adott szempontok
alapjan megfigye-
lést végez a kiilon-
leges gondozast
igényld gyerme-
kek korében és ta-
pasztalatait le-

jegyzi.

Osszegytijti a
gyermek megfi-
gyelésének lehet-
séges szempont-
jait.

Tudja, hogy a ta-
nult szakmanak
melyek a kompe-
tenciahatarai.

Szakmai irdnymu-
tatast kovetve On-
alléan vesz részt a
gyermekrdl sz616
informéciogytij-
tésben. Betartja
szakmai kompe-
tenciahatarait.

Magaéra nézve kote-
lezének tartja a tu-
domaésara jutott bi-
zalmas informéaciok
megtartasat.
Munkdjat elditélet-
mentesen, a csala-
dok értékeit és au-
tonomiajat tisztelet-
ben tartva végzi.

hasznal (példaul pre-
zentécio készitése,
projektmunka készi-
tése).

Onallé informacio
gyljtése €s tajékozo-
das a digitalis térben
az adatvédelmi sza-
balyok betartasaval.

Az informacio-forra-
sok kritikus hasznéa-
lata.
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Elméleti ismerete-
inek birtok&ban
munkaja soran dif-
ferenciéltan tdmo-
gatja a kiilonleges
gondozast igényld
gyermekek megis-
merd folyamatait.

Széleskora isme-
retekkel rendel-
kezik a kilonle-
ges gondozast
igényld gyerme-
kekrol. Tisztaban
van az ellatasi le-
hetdségekkel (in-
tegréacio, inkld-
zi0, szegregacio)

A munkajat ira-
nyité szakember
Utmutatésa sze-
rint, a gyermekek
életkori sajatossa-
gainak megfele-
16en, egyéni ba-
nasmad alkalma-
zésaval segiti a
nevelést.

Munkaja soran fi-
gyelembe veszi és
tiszteletben tartja a
gyermekek egyéni

jellemzdit.

Létrehoz és hasznal
digitalis tartalmakat.

Egyiittmiikodés az
Ovodapedagogussal,
fejlesztd szakembe-
rekkel digitalis esz-
kdzok és internet se-
gitsegével.

Felismeri a leg-
gyakrabban eldfor-
duld nevelési ne-
hézségeket, problé-
makat.

Ismeri a hatra-
nyos helyzet
(HH), halmozot-
tan hatranyos
helyzet (HHH)
fogalmat, vala-
mint az érintett
gyermekek neve-
Iésének sajatossa-
gait, (differencia-
l&s, egyéni banés-
mad).

Az dvodapedago-
gus iranyitasa
mellett differenci-
altan segiti a
gyermekek gon-
dozésat, fejleszté-
sét

Tiszteli a gyermek

személyiségét, és az
egyeéni kilénbsége-
ket. El6itéletmente-
sen végzi munkajat.

Digitalis eszkoz fel-
hasznélasaval infor-
maciot gylijt, azokat
etikusan hasznalja és
rendszerezetten ta-
rolja.

Azonositja a tehet-
ség megnyilvanu-
lasi formait.

Osszegyijti a te-
hetséges gyermek
nevelésének-ok-
tatdsanak sajatos-
sagait.

A pedagogus Ut-
mutatasa alapjan
segiti a tehetséges
tanulokat tehetsé-
glk kibontakoza-
saban

Elismeri és 6sztonzi
a gyermeket tehet-
ségenek kibontako-
zasaban.

Elésegiti az intéz-
meny és a csalad
hatékony és ered-
ményes kommuni-
Verbalis és non-
verbalis kommu-
nik&cidja az aktua-
lis helyzetnek
megfeleld.

Felismeri és értel-
mezi a csaladon
beldli, valamint a
csalad és az in-
tézmény kozotti
kommunikacié
jelentdségét a ki-
emelt figyelmet
igényld gyerme-
kekkel kapcsolat-
ban.

Egyiittmiikodik az
6vodapedagdgu-
sokkal, gyogype-
dagdgusokkal,
szocialis szakem-
berekkel.
Kdznyelvi es
szakmai kommu-
nikacioja az adott
helyzetnek és fel-
adatnak megfe-
lelo, hiteles.

Masokkal torténo
szObeli és irasbeli
kommunikacidja-
ban szem el6tt tartjal
a pedagdgiai munka
szakmaetikai el6ira-
sait.

Kimondott és leirt
szavaiért felelOssé-
get vallal.

Szakszertien kivi-
telezi a betanult
fejlesztd gyakorla-
tokat.

Osszegytijti a
szakemberek altal
hasznalt a sajatos
nevelési igényl
ovodasok fejlesz-
téséhez szlikséges
jatékos gyakorla-
tokat.

Gyogypedagogu-
sok irdnymutatasa
alapjan fejlesztd
gyakorlatokat vé-
gez a sajatos ne-
velési igényl 6vo-
dasokkal.

Tiszteli a gyermek
szemelyiségét és az
egyeéni kilonbsége-
ket. El6itéletmente-
sen végzi a munka-
jat.
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3.4.2.5 A tantargy témakorei

3.4.25.1 Bevezetés a gydgypedagogidba 18/31 6ra

\ Okleveles technikus képzeés esetén beszamitandoé tananyagtartalom — Kivalthat6 tanegység

A gyogypedagdgia fogalma, targya, célja, helye a tudoméanyok rendszerében
A fogyatékossagok okai

A kornyezeti artalmak, veszélyeztetd tényezok

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, a kiilonleges gondozashoz valo jog
Az SNI fogalma

Integracid, inkl(zio, szegregacio

Az integralt inkluziv 6voda jellemzd6i

Fogyatékos gyermek a csaladban

3.4.25.2 A gyogypedagdgia teriletei 18/16 ora

\ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitand6 tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység

A pedagogiai szakszolgalatok, a szakért6i vélemény

Gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Egységes gyogypedagogiai modszertani intézmenyek — EGYMI (speciélis 6voda)
Az integral6 intézmények jellemzdi

A logopédiai ellatas jellemzo6i

Utazo gyogypedagdgiai hal6zat az 6vodaban

A sériilteket segitd szervezetek

3.4.2.5.3 Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek 49/46 6ra

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység

A tanulési akadalyozottsag és az értelmi akadalyozottsag fogalma, okai, jellemz6i
A latasfogyatékossag fogalma, okai, jellemzoi

A hallasfogyatékossag fogalma, okai, jellemz6i

A mozgaskorlatozottsag fogalma, okai, jellemzoi

A beszédfogyatékossag fogalma, okai, jellemzdi

Az autizmus spektrumzavar fogalma, okai, jellemzai

A stlyos halmozott fogyatékossag fogalma, okai, jellemzdi

A diszlexia, diszgréfia és a diszkalkulia fogalma, okai, jellemzdi

A hiperaktivitas és figyelemzavar fogalma, okai, jellemz6i

A magatartasi és beilleszkedési zavar fogalma, okai, jellemz6i
Egylittmiikodés a fejlesztd szakemberekkel a fejlesztési feladatokban

3.4.3 Pszicholbgia tantargy 278/268 Ora

\ Okleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom

3.4.3.1. A tantargy tanitasdnak 6 célja

A tantargy oktatasanak célja olyan &ltalanos, személyiség-, fejlédés-, szocial- eés pedagogiai
pszichologiai ismeretanyag atadasa, mely hozzésegiti a tanulokat a pszichologiai és pedagogiali
folyamatok megértéséhez, onmaguk és tarsaik, megismeréséhez, tarsadalmi és szocializcids
folyamatok komplex értelmezéséhez. Lélektani ismereteik birtokaban képessé valnak a kilon-
boz6 pedagogiai folyamatok szakszerli tamogatasara, a gyermekek/tanulok személyiségfejlo-
désének segitésére.
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3.4.3.2 A tantargyat oktat6 végzettségere, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo
specialis elvarasok: pedagogiatanar, pszichologus, okleveles gyogypedagdgus

3.4.3.3 A képzés drakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.4.3.4

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetencidk

Készségek, kepes-
ségek

Ismeretek

Onaélldsag és fele-
10sségvallalas mér-
téke

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Altalanos és
szakmahoz ko-
todo digitalis
kompetenciak

Jatékos személyi-
ségfejleszté mod-
szereket alkal-
maz.

Meghatéarozza az
adottsag, képesség,
készség, jartassag,
kompetencia kreati-
vitas, intelligencia
és tehetség fogalmat
és felismerésének
lehetdségeit.

Kompetenciahaté-
rainak megfeleléen
részt vesz a gyer-
mekek személyisé-
gének és tehetségek
kibontakoztatasa-
ban.

Torekszik sajat ké-
pességeinek fejlesz-
tésére.

Segiti a kreativitas
és a tehetség kibon-
takoztatasat az
egyéni kulénbségek
figyelembevételé-
vel.

Pszichologiai is-
mereteinek birto-
kaban komplexen
értelmezi a peda-
gbgia kiilonbozo
folyamatait.

Azonositja a
pszichologia tudo-
manyat, alap- és al-
kalmazott tudoma-
nyait, néz6pontjait,
kutatasi és vizsga-
lati modszereit.

Pszicholdgiai isme-
retei segitségével
kompetenciajanak
megfelelden végzi
munkajat.

Szakmai ismeretek
birtokaban felel6-
sen, és az etikai sza-
balyokat betartva a
személyiség tiszte-
lete mellett végzi a
rabizott feladato-
kat.

Munkaja soran el-
méleti ismeretei
birtok&ban tdmo-
gatja a megismero
folyamatok fej-
lesztesét.

Széleskort ismere-
tekkel rendelkezik a
kognitiv, a megis-
mer6 lelki tevekeny-
ségekrol.

A munkajat ira-
nyitd szakember Ut-
mutatasa szerint, a
gyermekek, tanulok
életkori sajatossa-
gainak megfeleléen
segiti a nevelést

Munkaja sorén fi-
gyelembe veszi és
tiszteletben tartja a
gyermekek egyéni

jellemzait.

Felismeri és értel-
mezi a gyermekek
érzelmeit és moti-
vacioit.

Azonositja az erzel-
mek és motivaciok
jellemzdit és jelen-
tOségét a viselkedés-
ben, a személyiség
miikodésében és fej-
16désében.

Munkaja soran se-
giti a gyermekek
érzelmeinek meg-
felelo kifejezését.
Motivélja a gyer-
mekeket a kilon-
b6z6 tevékenysé-
gek végzésére.

Tiszteletben tartja a
gyermekek érzel-
meit, motivaciodjat,
tdmogatja dket az
onkifejezesben és
az 6nmegvaldsitas-
ban.

Megismeri a
gyermekeket és
tdmogatja a sze-
mélyiségfejlode-
stket.

Meghatarozza a sze-
mélyiség fogalmat,
fejléodésének tor-
vényszeriiségeit és
befolyasolo ténye-
z0it, valamint az

A munkajat ira-
nyité szakember Gt-
mutatasai szerint
megfigyeléseket

Munkaja soran tisz-
teletben tartja a sze-
mélyiséget, az
egyeni kilénbsé-

Tanulmanyai so-
ran digitalis esz-
kdzoket hasznal
(példaul prezen-
tacio készitése,
projektmunka ké-
szitése)

Ismeri a biztonsa-
gos és etikus in-
ternet- és média-
hasznalat szaba-
lyait.

Onallé informa-
cio gyljtése, €S
tajékozodas a di-
gitalis térben az
adatvédelmi sza-
balyok betartasa-
val.

Az informacio-
forrasok kritikus
hasznalata.
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Keészségek, kepes-
ségek

Ismeretek

Onaélldsag és fele-
10sségvallalas mér-
téke

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Altalanos és
szakmahoz ko-
t6d6 digitalis
kompetenciak

alapvetd személyi-
ségelméleteket.

végez, megismeri a
tanuldkat.

gekre épitve diffe-
rencialt banasmaodot
alkalmaz.

Munkéja sorén a
kiilonb6zo élet-
koru gyermekek
sajatossagainak
megfeleld segitsé-
get nyujt. Felis-
meri az egészsé-
ges és zavart sze-

Meghatérozza a fej-
16dés fogalmat, jel-
lemz6it, befolyasolo
tényezdit és tor-
vényszeriségeit.
Tisztaban van az
életkori periddusok
jellemzéivel. Erti a
sziil6-gyermek kap-

Széleskort fejlo-
déslélektani isme-
retei segitségével a
kiilonbo6z6 életkori
jellemzdknek meg-
felelden végzi
munkajat.

Figyelembe veszi a
gyermekek/tanulok
életkori sajatossa-
gait, torekszik az
egészséges szeme-
lyiségfejlodés tdmo-
gatasara.

melymegfej 16dés csolat és a kotddés
jeleit. . .o
jelentoségét.
. . A munkajat ira-
- Erti a szocial- 2 . . L
Segiti a csoportok | — . - nyité szakember Gt-| Munkaja soran pél-
pszicholdgia

miukodését és ta-
mogatja a helyes
csoportnormak ki-
alakulasat. Segiti
a gyermekek szo-
cializaciojét.

alapfogalmait,
az egyeén és cso-
port interakcioi-
nak hatdsat a
személyiségfej-
16désre.

mutatasai soran
megfigyeléseket
végez a csoport
miikodésével kap-
csolatosan és eze-
ket megfeleléen
dokumentalja.

dat mutat a kdzos-
ségi egylittmiko-
désben. Konstruktiv
probléma- és konf-
liktusmegoldo tech-
nikakat alkalmaz.

Komplexen értel-
mezi a pedagogiai
és pszicholdgiai
ismereteit és en-
nek megfeleléen a
gyermekek és
csoportok nevelé-
sében és szemé-
lyiségfejlesztésé-
ben tdmogatéast
nyujt.

Tudja a pedagdgiai
pszicholdgia alap-
vetd fogalmait.
Megérti a gyerme-
kek/tanulok szemé-
lyiségfejlesztésének
pedagdgiai és
pszicholdgiai vonat-
kozésait.

Munkéja sorén se-
giti a munkajat ira-
nyito szakembere-
ket a kiilonb6z6 ne-
velési és oktatasi
celok és feladatok
megvaldsitasaban.

Munkéja sorén to-
rekszik a gyerme-
kek/tanul6k megis-
merésére €s segitd
tdmogato nevelési
és tanulasi légkor
megteremtésére.

Az bvodas gyer-
mek életkori saja-
tossagait figye-
lembe véve végzi
neveld munkajat.

Megnevezi az 6vo-
das gyermek pszic-
hés fejlodésének sa-
jatossagait és az is-
kolaerett gyermek
jellemzait.

Az dvodapedago-
gus iranyitasaval
onalléan végzi ne-
veld munkdjat.

Az dvodas gyermek
személyiségének
tiszteletével végzi
nevel6 munkajat.

Létrehoz és hasz-
nal digitélis tar-
talmakat.

Digitalis eszko-
z0k és internet
segitségével in-
formaciot gytjt,
azokat etikusan
hasznalja és rend-
szerezetten ta-
rolja.
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Keészségek, kepes-
ségek

Ismeretek

Onallosag és fele-
10sségvallalas mér-
téke

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Altalanos és
szakmahoz ko-
t6d6 digitalis
kompetenciak

A gyermek ér-
zelmi fejlédése és
biztonsaga érde-
kében helyes ne-
velési modszere-
ket alkalmaz.

Tudja az érzelmi ne-
velés lehetOségeit,
modszereit 6vodas
korban.

Az 6vodas gyerme-
kek szdmara ér-
zelmi tdmogatést
nyujt.

Nevel6 munkajaban
pozitiv, tamogatd
érzelmi légkort te-
remt.

A gyermekek
életkoranak és
igényeinek meg-
felelden segiti a
jatéktevékenyse-
get. Felismeri a
jatékban eldfor-
dul6 zavarokat.

Erti a jaték szemé-
lyiségfejlodést ta-
mogato szerepét az
ovodai nevelésben,
azonositja a jatékte-
vekenyseg soran
elofordul6 zavarok
okait, jellemzdit.

A gyermekek jaték-
tevekenységeit on-
alléan segiti Meg-
felelo feltételeket
teremt a jatékhoz.

Tamogatja a gyer-
mekek 6nallo, sza-
bad jatéktevékeny-
ségeit, figyelembe
veszi a gyermekek
eltérd igényeit.

A nevelési hely-
zetnek, a gyermek
életkoranak meg-
felel6é mesét va-
laszt.

Tisztaban van a
mese érzelmi neve-
Iésben és személyi-
ségfejlédésben be-
toltott szerepével.

Onalléan, a neve-
Iési helyzetnek
megfelelden mesél.

A mese kivalaszta-
séban figyelembe
veszi a gyermekek
igényeit.

3.4.3.5 A tantargy témakarei
3.4.3.5.1 ,,Adottsagtol a tehetségig” (A személyiség kibontakoztatasa)

Személyi

Ség és egyéniség

Személyiségfejlodeést befolyasold hatasok
Vellink sziletett adottsagaink
Mire vagyok képes, miben vagyok tigyes? (Képességekbdl készségek és jartassagok)

Mi fan te

Tobbfeleképpen lehetek intelligens? (Az intelligencia fogalma, terlletei)

rem a kompetencia?

36/36 o6ra

Maésként latom és csinalom, mint masok? (A kreativitas jellemzoi és fejlesztése)
Mindenki j6 valamiben, na, de miben?! (A tehetségigéret, tehetség felismerése)
Konnyti neked, ha intelligens, kreativ és tehetséges vagy?! (A tehetségigéret, a tehetség
kibontakoztatasa)
Gyakorlat- és éiményorientalt feldolgozas (projektek egyéni és csoportmunkaban).

3.4.35.2

Altalanos pszicholdgia

54/54 6ra

\ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tananyagegység \

A pszichologia fogalma, targya, felosztasa, helye a tudoméanyok rendszerében
A megismerd folyamatok rendszere
Az érzékelés
Az észlelés, az érzéki csalddasok

A figyel
A képze
Az emlé

em
let
kezés
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A tanulés

A gondolkodas

A motivacio

Az érzelem

A stressz

3.4.35.3 Személyiséglélektan 18/18 ora

OKkleveles technikus képzés esetén beszamitando tananyagtartalom — kivalthat6 tananyagegység

A személyiséglélektan fogalma

A személyiség fogalma

A személyiség kialakulasa, fejlodése

A személyiség fejlodését befolyasolo tényezdk
A személyiség tipoldgiai megkozelitése
Személyiségelméletek

A jellem

Az érett személyiség kritériumai

34354 Fejlodéslélektan 72/67 ora

\ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitand6 tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység

A fejlédéslélektan targya, alapveto kérdései

A pszichikai fejlédéstorvények

A fejlédés fogalma, menete, mozgatérugoi

A fejlédést befolydsolo tényezdk

Eletkori szakaszok jellemzdi

Erikson és Piaget fejlddésmodellje

Fejlodésbeli eltérések és kiilonbségek, a fejlddés zavarai
A gondolkodas fejlodése

A mozgas fejlodése

A verbalis és a nonverbalis kommunikaci6 fejlodése

Az intelligencia és a kreativitas fejlodése

Az énkép és az éntudat fejlodése

Az érzelmek ¢és az akarati ¢élet fejlodése

A jaték, a rajz és a mesék szerepe a gyermek fejlddésében
A korai anya-gyermek, apa-gyermek kapcsolat

A kotédés fogalma, a kdtddés mintazatai, zavarai

A szocializacio és a szocialis tanulas

Az identitas fogalma, kialakulasa és fejlédése és az identitaskrizisek

3.4.35.5 Szociéalpszicholdgia 36/31 6ra

\ Okleveles technikus képzeés esetén beszamitando6 tananyagtartalom - — kivalthaté tanegyseg

A szociélpszicholdgia fogalma, targya, kutatasi teriiletei
Szocialpszicholdgiai neves kisérletek

Interakcio-kommunikacid, az emberek kozotti kapcsolattartas jellemzoi
A személyeészlelés (személypercepcid)

Fizikai es szocialis eszleles

Pontossag az érzelmek észlelésében, a hangulat befolyasold hatasa
Gondolkodasi sztereotipidk masok megismerésében (elditélet, stigma)
A tarsas kapcsolatokat befolyasolo tényezok

A konfliktus fogalma, fajtai, konfliktuskezelési stratégiak
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A statusz és a szerep

A szereptanulas, szocializacio

A szerepfesziiltség, szerepkonfliktus

A csoport fogalma, tipusai, a csoport miikodése

A csoporthoz tartozas motivacioi és a csoportdinamika

A csoporton beliili szerepek, spontan vezetok szerepe a csoportban

A tarsas befolyasolés: konformitas, engedelmesség, vezetés

Agresszivitas, a bantalmazas okai, formai, a kezelés és a megeldz¢Es lehetoségei

3.4.35.6 A gyermeknevelés pszicholdgiaja 31/31 é6ra

Okleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom

A gyermekek/gyermekcsoportok megismerésének modszerei
Az 6vodas gyermek személyisege

Az iskolaérett gyermek

A pedagogus/neveld személyisége, az 6vodai nevelés 1égkdre
A vezetési, nevelési stilusok fogalma és fajtai

A nevelési attittid fogalma és tipusai

Intézményi szocializacid a bolcsddében és 6vodaban

Tarsas készségek, szocialis kompetencia dvodaskorban
Kotddes €s szeretetnyelv a neveld és a gyermek kozott
Erzelmi nevelés, érzelmi intelligencia fejlesztése gyermekkorban
Magatartasi €s beilleszkedési nehézségek, zavarok

Lelki egészségveédelem gyermekkorban

3.4.35.7 Jaték- és mesepszicholdgia 31/31 6ra

\ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — Kivalthat6 tanegység

Az 6vodaskorl gyermek vilagképe, gondolkodasa
A mese és a gyermeki vilagkép

A mesei kettds tudat

Mese ¢és a képzelet kapcsolata, fejlesztd hatasa

Az érzelmi intelligencia fejlesztése mesékkel

A gyermekkori mesekorszakok

A mese személyiségfejlesztd hatasai

A jaték pszichologiai szemmel

A jaték fogalma és jelentdsége, legfontosabb sajatossagai és jellemzoi
Miért jatszunk? Jatékelméletek

Jaték és motivacio

A jaték kiilso feltételei

Jatékfajtak

Jaték és fejlodés

Szabadjaték

A jatékdiagnosztika és -terapia

133



Pedagogiai gyakorlat tantargyi terulet
3.4.4 Pedagdgiai gyakorlat tantargy 126/126 6ra

3.4.4.1 A tantargy tanitasanak fo célja

A pedagégiai gyakorlat célja, hogy a tanulok betekintést nyerjenek a bolesddék, kdznevelési és
szakképz6 intézmények szakmai munkajaba, megismerjék a nevelés és oktatas kiilonboz6 szin-
tereit. Legyenek tajékozottak az itt végzend6 pedagdgiai munka jellegével, az alkalmazott mod-
szerekkel. A megszerzett tapasztalatokat el tudjak helyezni a szemeélyiségfejlodés segitésének
rendszerében, a megismert Uj elemekkel szélesitsék pedagdgiai tudasukat.

3.4.4.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo
specidlis elvarasok: pedagogiatanar, fels6foku csecsemd- és kisgyermekneveld, ovodapedagod-
gus, tanitd, szocidlpedagogus, gyogypedagdgus, pedagogus végzettséggel rendelkezd egyéb

szakember.

3.4.4.3 A képzes orakeretének legaldbb 30%-at gyakorlati helyszinen (bolcséde, 6voda, iskola,
szakszolgalati intezmény, egybefliggd szakmai gyakorlat stb.) kell lebonyolitani 12-16 f6s cso-

portokban.

3.4.4.5 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Készségek, keé-

Onalldsag és fe-

Elvart viselke-

Altalanos és
szakmahoz ko-

. Ismeretek lelésségvallalas | désmodok, atti- 1R A3 eesTs
pessegek mértéke tiidok t6do digitalis
kompetenciak
A felséfoku
Elméleti ismere- | Tudja a pedago- vegzettsegl pe- Felada}'ga}lt,
. - i A dagogus/szak- munkajat a .
teit alkalmazzaa | giai, pszicholo- NP . .. | Informaci6
. . , ember iranyi- szakmai, etikai e
mindennapok giai, oktatassal- | _, ) . gyijtése, fel-
) . . tasa mellett 6n- | szabalyok be- e oz
gyakorlatdban és | neveléssel kap- | ;- - e hasznalasa, ta-
alléan végzi tartasaval és be-

specialis helyze-

csolatos fogal-

rolasa

tekben makat szakiranyd gon- | tartatasaval

' ' doz6-neveld végzi.

munkajat.

Részt vesz az in- Informacio
tézmény admi- o gylijtése, fel-
nisztracios fel- Azonositja az A felsofoka hasznalasa, ta-
adataiban, frasos | intézmények vegzettsegu pe- . rolsa
dokumentumo- | adminisztréciés | dagogus/szak- Eﬁ:?}‘gg’:g
kat, nyilvantarta- | feladatait, a ember iranyi- | O o ; = ika
sokat, foglalko- | nyilvantartasok, | tasa mellett n- balvok b Digitalis, inter-
zésterveket, kor- | kornyezet- és alloan végzi fgﬁézéil/(; ése-be- net alapti kom-
nyezet- és esetta- es:ettgr,lu!mény adatgytijtéssel tartatasaval munikacio
nulmanyt készit, | keszitésenek és dokumenta- végzi.

sziikség szerint
Uzenetet ir és
nyomtatvanyt tolt
ki.

modjat és sza-
balyait

lassal kapcsola-
tos munkajat.

Digitalis tartal-
mak létrehoza-
tala
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Keészségek, ké-

Onallosag és fe-

Elvart viselke-

Altalanos és
szakmahoz ko-

. Ismeretek lelésségvallalas | désmodok, atti- X1 A ee £y
pességek o L t6do digitalis
mértéke tidok i
kompetenciak
A pedag6-
9”5/ szak_e:r_nber Meghatarozzaa | A fels6foku s .
instrukcioi alap- in 1o . . A jatékteveé-
-/ PR kiilonbozo élet- | végzettségl pe- .
jan segiti a jaték- . . kenységet a
. ] korokra jel- dagogus/szak- .
tevékenyseget. N s ren NP gyermekek élet- .
X lemz0 jatékte- ember iranyi- g L Problémameg-
Kreativan alkal- ; . . ) kori fejlettsége- .
. . | vekenységeket, | tasa mellett 6n- . o oldas, gyakor-
mazza az életkori . 114 - nek és testi ép- . .
o azok eszkozeit, | alldéan végzi L ) lati alkalmazas
sajatossagoknak - P ségének figye-
P szerepuiiket a szakiranyu gon- Y
megfeleld jatéko- AP ) # lembevételével
s személyiségfej- | dozd- neveld e
kat. Egyszerl ja- " s segiti.
. . 16désben. munkajat.
tékeszkozoket
készit.
Alkalmazza a Kompetenciaja- A ml_Jnkaja 50 A g)(.er”mekek,
) ran figyelembe | serdiilok, fiata-
gyermek/tanulé | nak megfele- . . .
. . .y ) veszi a gyerme- | lok megismere-
Szakszerlien megfigyelésé- 16en megfigye- . . .
T . : . ; kek/tanulok sének, megfi-
megfigyeli és nek és megis- léseket végez, e Ny
: : oy : egyéni sajatos- | gyelesének
megismeri a merésenek az adatokat, in- 20 L
AN iy sdgait. A gyer- | eredményeit
gyermek, ser- modjait, és formécidkat a ) )
1 . s mek megisme- | elektronikus do-
diil, fiatal tevé- | megeérti ezek szempontoknak . :
s x . . rése soran meg- | kumentumok-
kenységeit. pszichologial, megfeleléen . . o
Lo szerzett infor- ban is tudja rog-
pedagdgiai és pontosan doku- -y . o
NS ATR o maéciokat etiku- | ziteni és rend-
etikai feltételeit. | mentalja. . X
san kezeli. szerezni.
Széleskort is- Munkaja soran
Segiti a gyerme- | meretekkel ren- tdmogatja a kre-
kek/tanulok ja- delkezik a gyer- | A pedagogus ativitast es az
ték, munka és ta- | mekek/tanulok | Gtmutatdsa sze- | ©nallé probal- A tevékenysé-

nulasi tevékeny-
ségeit.
A szakember Gt-

kiilonbozd ja-
ték, munka és
tanulasi tevé-

rint elokésziti a
tevékenysége-
ket, valamint

kozast. A gyer-
mekek, serdi-
10k, fiatalok sa-

gek eldkészité-
sében és Kivite-
lezésében IKT

mutatasi szerint kenységeirol, segiti a gyerme- | jatossagainak eszkozoket
részt vesz az el6- | valamint ezek keket a megva- | megfeleléen se- | hasznal.
készitésben ésa | tervezésérdl, |6sitasban. gitseget nyujt a
kivitelezésben szervezésérol, feladat elvégzé-
kivitelezésérol. sében.
Ismeri az élet- A pedagogus

Elokésziti a kii-
16nb6z6 miiveé-
szeti tevékenysé-
get ¢és kozremii-
kodik a megvalé-
sitasaban.

kornak megfe-
lelé muvészeti
tevekenysege-
ket és azok al-
kalmazasanak
maodjait (gyer-
mekirodalom,
ének-zene, dra-
matizalas, krea-

Utmutatasa sze-
rint elokésziti a
milvészeti teveé-
kenységeket,
valamint segiti
a gyermekeket
a megvaldsitas-
ban.

Munkaja soran
tamogatja a kre-
ativitast es az
onallé probal-
kozast

A mivészeti te-
vékenységek
elokészitésében,
Kivitelezésében
IKT eszkdzoket
hasznal.
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Keészségek, ké-
pessegek

Ismeretek

Onallosag és fe-
lelosségvallalas
mértéke

Elvart viselke-
désmodok, atti-
tiudok

Altalanos és
szakmahoz ko-
todo digitalis
kompetenciak

tiv alkotd tevé-
kenységek és
mozgaskultdra).

A gondozési és
egészségnevelési
feladatokat szak-

Megnevezi az
egészséges fej-
16dés jellemzdit

Munkaja soran

szerlien. a aver a kiilonb6z6 tlrelemmel,
-8 8y életkorokban. . empatikusan
mek, serdiild, fia- , Kompetencia- P .
o Meghatarozza a végzi gondo- Egészségneve-
tal sajatossagai- - nak megfele- S e .
- .= .. | napirendhez ,, . . | zasi-egeszség- Iési feladataihoz
nak, sziikségleté- Y 1x 16en gondozasi 2 c 1z
P kapcsolodo S nevelési felada- | kapcsolddoan
nek megfeleléen L. €s egeszsegne- e -
o gondozasi és At tait. Figyel a IKT eszkdzoket
VEégzi. . velési feladato- . ; .
. ] ) egeszségneve- . biztonsagos hasznal.
Biztonsagos kor- b kat végez. ) .
Iési feladatokat. kdrnyezetre €s a
nyezetet teremt a .
Korszer(i egész- balesetek meg-
gyermekek, ser- . o Ry
1 ségnevelési is- elézésére.
dilok, fiatalok
foilédsohez meretekkel ren-
. delkezik.
Megjelenéseben
és viselkedésé-
, 1 s Ismeri a kiilon- ben peldat mu-
Ko6zremiikodik a P , . P
1a b6z6 intézmé- Az Utmutatés- tat a gyerme-
szabadidds prog- . .
.2 | nyek szokasos nak megfele- kek/tanulok
ramok tervezésé- - . . . A programok
. szabadidos 16en részt vesz szamara a k- . N
ben, szervezésé- .. s 1n 1w tervezése, elo-
programijait, a szabadidds 16nb6z0 progra-

ben és lebonyoli-
tasaban.

A programokhoz
kapcsolddoan 6t-
leteket, javaslato-
kat fogalmaz
meg.

rendezvényeit,
unnepélyeit, va-
lamint az azok-
hoz kapcsolddo
tervezési, szer-
vezési feladato-
kat.

programok, ren-
dezvenyek, Un-
nepélyek terve-
zésében, szer-
vezésében és le-
bonyolitasaban.

mokon. Mun-
kaja soran ta-
mogatja a gyer-
mekek inne-
pekhez, hagyo-
manyokhoz
kapcsolddo ér-
tékrendjének
fejlodését.

készitése és Ki-
vitelezése soran
IKT és audiovi-
zualis eszk0z6-
ket hasznal.
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Keészségek, ké-

Onallosag és fe-

Elvart viselke-

Altalanos és
szakmahoz ko-

) Ismeretek lelésségvallalas | désmodok, atti- 1 s eesls
pességek o L t6do digitalis
mértéke tidok i
kompetenciak
Széleskort is-
meretekkel ren-
delkezik a csa-
ladrol és annak | Tamogatja a ne- Munkaiat em-
egészséges mi- | veld/pedagdgus atikusja N tole-
Kiegyensulyozott | kodésérdl. Azo- | munkajat. Felis- Pz e
. - o . . , ransan és eloité- ,
interperszonalis nositja a disz- meri a veszé- letmentesen A csaladdal
kapcsolatokat funkcionalis lyeztetettség véazi. Kompe- valo egyiittmii-
alakit ki, adekva- | csalad, a csaladi | jellemzdit, tengci é’énakp kodés soran
tan kommunikal, | krizisek és a ve- | szlikség szerint mecf ejlelc’ien sziikség szerint
valamint egyiitt- | szélyeztetett, jelzéssel él a bizfcgosit'a 3 IKT eszkdzoket
miikodik a csa- valamint a hat- | gyermekveéde- ermejkek/ta- hasznal.
laddal. ranyos helyzetli | lem megfelel gye! .
. nuldok egyenld
gyermek jel- szakembere banasmadiat
lemzdit, a pre- felé. Jat
vencio és be-
avatkozas lehe-
tdségeit.

3.4.4.6 A tantargy témakorei

A tantargy oktatasanak célja, hogy a tanulé megismerje az 6vodai nevelés, gondozas alapvetd
céljait, feladatait, a tevékenységiranyitds maodszereit, a tehetségfelismerés, -fejlesztés dvodai
lehetGségeit. A tantargy tanulasa soran képessé valik arra, hogy 6nélldan tudja tmogatni a
gyermekek 6vodai tevékenységeit az vodapedagogus iranyitasa alapjan.

3.4.1.2 A tantargyat oktat6 végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo
specidlis elvarasok: pedagdgiatanar, 6vodapedagdgus

3.4.1.3 A képzés oOrakeretének legaldbb 0%-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

34.1.4

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Differencialtan

tossagait €s a

kekhez, egyeni

S s L Altalanos és
— . Onallosag és fe- | Elvart viselke- . .
Készsegek, ké- PR ok .| szakméhoz ko-
, Ismeretek lelosség mér- | desmodok, atti- 1 as o te s
pességek . e t6do digitalis
téke tidok i
kompetenciak
Az dvodéaskoru Onalls infor-
K&zremiikodik : . gyermek  élet- e
. . Megnevezi az | Az Ovodapeda- . .. | macio gyljtése
az ovodal Neve- | o iai nevelés | gogus  iranyita- | KO SAIAMOSSE |4 iaien ozeds
lés feladatainak | ... =5 | 9ogus - Tranyt gait figyelembe aJex0z0e
Y céljat, feladatait, | saval, Onélloan | 7, P a digitélis tér-
megvalositasa- sajatossagait végzi munkajat. | vove segiti -az ben az adatvé-
ban. J gait g jat. Ovodapedago- .
delmi és etikai
gus munkajat. )
Figyel az egyéni | Azonositja a| ¢ . Empatikusan szak,JaI,yok be-
A . .. | Eszreveszi  az tartasaval.
sajatossagokra. | korosztaly saja- e fordul a gyerme-
egyeni  kulonb-
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Készsegek, ké-

Onallosag és fe-

Elvart viselke-

Altalanos és
szakmahoz ko-

) Ismeretek lelésség mér- | désmodok, atti- orn s egle
pességek . e t6do digitalis
teke tidok o
kompetenciak
végzi munkajat. | gyermekek ségeket, az el- | igenyeikre rea- | Az informécio-
Egyénre szabott | egyéni sziikség- | tér6  fejlodési | gal. forrasok kriti-
fejleszt6 jatéko- | leteit, igényeit, | Utemhez  iga- kus hasznalata.
kat alkalmaz. szokasait. zodva segiti a
gyerekek 6vodai A gyermekek,
tevékenységeit. megismerésé-
Egyezteti a napi nek, megfigye-
nevelési/gondo- A napirend lésének eredmé-
zasi  feladatok | Tudja az 6vodai | Az dvodapeda- megvalésitisa nyeit elektroni-
menetét az Ovo- | napirendet és a | gogussal egyiitt- soran  kévetke- kus dokumentu-
dapedagodgussal. | hozzd kapcso- | miikodve, ©Onal- zetesen, egy(ittal mokban_is tudja
A helyes szoka- | 10d6  feladato- | l6an végzi mun- U almésan rogziteni és
sok kialakitasa- | kat. kajat. g rendszerezni

ban aktivan koz-
remukodik.

végzi munkajat.

Az 6vodai prog-
ramok tervét ko-
veti. Bekapcso-
I6dik a progra-
mok, unnepi
események szer-
vezési feladata-
iba.

Megnevezi az
ovodai élet
programjait  a
programok, Un-
nepek szervezé-
sének alapvetd
feladatait.

Az OGvodapeda-
gogus iranyitasa
mellett dnalléan
végzi munkajat
a programok le-
bonyolitadsa so-
ran.

Tiszteli az évo-
dai élet hagyo-
manyait, a gyer-
mekeket moti-
valja a progra-
mokban  val6
részvételre.

Bekapcsolodik a
gyermekek 6vo-
dai tevékenysé-
geinek tervezé-
sébe, elokészité-
sébe, lebonyoli-
tasdba,  seqiti
azok megvalosi-
tasat.

Ismeri az 6vodas
gyermekek tevé-
kenységeit  és
azok megvalosi-
tasanak alapel-
veit, modszereit,
szabalyait.

Az O6vodapeda-
gogus iranyita-
saval  Onéalldan
segiti a gyerme-
kek tevékenyse-
geit.

Batoritja a gyer-
mekek 6nalld te-
vékenykedeését,

pozitiv megerod-
sitéssel ~ moti-
valja 6ket az ak-
tiv részvételre.

Létrehoz és
hasznél digita-
lis tartalmakat.

A tevékenysé-
gek elOkészité-
sében és Kivite-
lezésében IKT
eszkozoket
hasznal.

3.4.1.5 A tantargy témakorei
Az dvodai neveles alapjai

34151

18/18 6ra+18 6ra

Okleveles technikus képzés esetén beszamitandd tananyagtartalom

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak megismerése
Ovodakép, gyermekkép
Az dvodai nevelés feladata, célja, alapelvei, sajatossagai
Az dvoda személyi és targyi feltételei
Az dvodai nevelés szerepldi, szakmai kapcsolatrendszere
Az 6vodai neveld szerepe €s tulajdonsagai
Egyéni bandsmdd az 6vodai neveld tevékenységében
A csaladi és az 6vodai nevelés 6sszhangja
Egy konkrét dvoda pedagogiai programjanak megismerése
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Balesetvédelem és biztonsdg megteremtése az 6vodai tevékenységek kdzben

3.4.152 Nevelési teriiletek az 6vodaban 49/49 6ra

\ Okleveles technikus képzeés esetén beszamitandoé tananyagtartalom — Kivalthat6 tanegység

Az érzelmi, az erkdlcsi és az értékorientalt kozdsségi nevelés
Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa
Egészségnevelés, egészségfejlesztés
Kornyezeti nevelés
Napirendi tevékenységek és gondozasi feladatok segitése
Az dvodai élet tevékenységi formai
Jaték (szabadjaték, nevelés a jatékban, viselkedési problémaék a jatékban, a jaték-
segités altalanos alapelvei)
Verselés, mesélés
Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc
Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka
Mozgas
A kiilsé vilag tevékeny megismerése (kozlekedés, tajékozodas)
Munka jellegii tevékenységek
Tevékenységekben megvaldsul6 tanulas (mesterségek megismerése, jatékos ma-
tematikai nevelés)

3.4.15.3 Ovodai tevékenységiranyitas modszerei 49/49 éra

\ Okleveles technikus képzes esetén beszamitando tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység \

Gyermekkdzpontisag, jatékkdzpontlsag

A didaktikai alapelvek érvényesitése (tudatossag és aktivitas, szemléletesség, elmélet és
gyakorlat kapcsolata, az ismeretek tartds elsajatitasa, a tanulds rendszeressége, kdzos-
ségi élet és a gyermekkel valé egyéni bandsmaod, az dvoda és az élet kapcsolata, tudo-
manyossag, fokozatossag, a tanulas motivécidja, a tudas tartossaga)

A gyermekek motivalasa, cselekvésre késztetése

Iranyitott megfigyelésre €piild tanulés, tapasztalatszerzés

A felfedezéses tanulds lehetdségei

Az utdnzasos minta- és modellkovetéses magatartas és viselkedéstanulas

Spontan jatékos tapasztalatszerzés

Gyakorlati problémamegoldas

Cselekvéses tanulés

Gyermeki kérdésekre, valaszokra €piil0 ismeretszerzés

Tarsas kapcsolatokra, egyiittmikodésre épité modszerek (kooperativ és projektmunka
az ovodaban)

Fokozatossag az 6nalldsagra nevelésben

Pozitiv elettér kialakitasa az dvodai csoportban (fegyelem, fegyelmezetlenség, tekintély)
A fegyelmezetlenség megeldzésének modszerei

34.15.4 Tehetségigéretek az dvodaban 31/31 é6ra

Okleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom

Mi a tehetség? A tehetséggondozas indokoltsaga
Torténeti attekintés
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Tehetségmodellek (Renzulli, Monks, Czeizel Endre)

A tehetségteriletek megismerése (intellektudlis, nyelvi, zenei, matematikai-logikai,
vizualis-téri, test-mozgasos, szocialis-interperszonalis)

A tehetségigéretek megtalalasa 6vodas korban, a tehetség felismerésének lehetoségei
A tehetségigéretek jellemz6i 6vodas korban

A tehetség és a kreativitas kapcsolata

Az egyéni és csoportos tehetségfejlesztés lehetdségei az 6vodaban

A tehetséggondozas soran felmeriilé nevelési problémak

Az 6vodai neveld feladatai a tehetségfejlesztésben

Ovodai gyakorlat tantargyi teriilet

3.4.2 Ovodai gyakorlat 577/552 6ra

\ Okleveles technikus képzeés esetén beszamitandé tananyagtartalom

3.4.2.1 A tantargy tanitasanak fo6 célja

Az 6vodai gyakorlat célja, hogy a tanulok betekintést nyerjenek az 6voda szakmai munkajaba.
Legyenek tajékozottak az itt végzendé pedagogiai munka jellegével, az alkalmazott mddsze-
rekkel. A megszerzett tapasztalatokat el tudjak helyezni a személyiségfejlodés rendszerében, a
megismert Uj elemekkel szélesitsék pedagogiai tudasukat.

3.4.2.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozé
specidlis elvarasok: pedagogiatanar, fels6foku csecsemd- és kisgyermekneveld, ovodapedagod-
gus, tanitd, szocidlpedagogus, gyogypedagogus, pedagdogus végzettséggel rendelkezd egyéb
szakember.

3.4.2.3 A képzés orakeretének legalabb 30 %-at az 6vodai gyakorlati helyszinen kell lebonyo-
litani 12-16 f6s csoportokban.

3.4.2.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalanos és

Készségek, ké-
pességek

Ismeretek

Onallosag és fe-
lelosség mér-

Elvart viselke-
désmaddok, atti-

szakméahoz ko-
t6dé digitalis

teke tidok .
kompetenciak
Tudja az 6voda Onéll6 informéa-
miikddésének cio gyljtése ¢€s
Az 6voda mitko- | SZEMEIYI, targyi Etikusan, 5 | talekozodas adi-
- ... | feltételeit, vala- . gitalis térben az
dési szabalyai- | . , . | Kompetenciaha- | gyermekek , .
mint, az 6vodai | ., . B . adatvédelmi és
nak  megfele- . , | tarait megtartva | szikségleteit, ikai szabalvok
16en, szaksze- nevelés alapve_to felelésen végzi | igényeit figye- etikal 3zabalyo
v dokumentumait, ; betartasaval.
rien végzi ne- dagcaiai munkajat. lembe véve
veld munkajat (pedagogiai - vegzi munkajat : .y
" | program, hazi- " | Az informacio-
rend,  nevelés forrésok kritikus
dokumentacio). hasznalata.

140




Készsegek, ké-
pességek

Ismeretek

Onallosag és fe-
lelosség mér-
téke

Elvart viselke-
désméddok, atti-
tidok

Altalanos és
szakmahoz koé-
todo digitalis
kompetenciak

A gyermekek
életkori és
egyéni sajatos-
sagainak megfi-
gyelését, megis-
merési - madjait
szakszerlien al-
kalmazza mun-
kéja soran.

Azonositja a
gyermekek  és
gyermekcsopor-
tok életkori jel-
lemzdit és az el-
téré  fejlodési
jellemzdket.

A gyermekek és
gyermekcsopor-
tok megismeré-
sét az Gvodape-
dagdgus iranyi-
tdsa mellett 6n-
alléan végzi.

A gyermek és
gyermekcsopor-
tok  megisme-
rése soran kelet-
kezett adatokat
az adatvédelmi
és etikai alapel-
veknek megfele-
16en kezeli.

A kilonleges

Felismeri a Kki-
I6nleges béanés-

Tamogatja az

A gyermekek,
megismerésé-

nek, megfigye-
Iésének eredmé-
nyeit elektroni-
kus dokumentu-
mokban is tudja

rogziteni és
rendszerezni.
Létrehoz és

hasznal digitalis
tartalmakat.

banédsmaodot \ Ll ) e
igényld  ayer- modot  igényld ovodapgdago- A,z egyéni béa- , )
rﬁek nevelasé- gyermekek ne- | gus, gyogypeda- | nasmod  tiszte- | A teveékenyse-
her Kancsolods | VelEsi-gondo- gégus specialis | letben tartasaval | gek elékeszite-
on dozél?si fol. | Z8Si  sajatossa- | gondozo-neveld | végzi munkajat. seben és kivite-
gd tokat ellatia. | 931t szukségle- | munkajat lezésében KT
adatokat ellayja. | . eszkozoket
hasznél.
Részt vesz az Megnevezi az Az bvodapeda- | Feladatait, Informécid
intézmény ad- ovoda admi- gogus iranyi- munkajat a gyljtése, fel-
minisztracios nisztracios fel- | tasa mellett 6n- | szakmai, etikai | hasznlasa, ta-
feladataiban. adatait. Tudjaa | alléan végzi szabalyok be- rolasa.
Mulasztasi nap- | dokumentumok | adatgyiijtéssel tartasaval
16t vezet. vezetésének és dokumenta- | végzi. Digitalis, inter-
maodjat és sza- lassal kapcsola- net alapu kom-
balyait. tos munkajat. munikacio.
. Meghatarozza a s .
foreatven ;Z' Kiilonbozé élet- n f]af:ti‘t’z Digitalis tartal-
) o korokra jel- Az bvodapeda- yseg mak létrehoza-
életkori sajatos- s fan LR gyermekek
. lemz6 jatekte- gogus iranyi- : e tala.
sagoknak meg- ) , p , életkori fejlett-
)i res vékenysegeket, | tasa mellett 6n- o ) .
felel6 jatéko- A A - ségének és testi
. azok eszkozeit, | alléan végzi O .
kat. Egyszerli " fe épsegének fi-
s e szerepiket a munkajét. it
jatékeszkozoket AP gyelembevete
- személyiségfej- ; . .
készit. s lével tamogatja.
16désben.
Segiti a gyer- Széleskort is- . - .
mekek jaték, meretekkel ren- Az ovodapeda Munkaja soran A tevékenysé-

munka és tanu-
lasi tevékenysé-
geit.

A szakember
Utmutatasi sze-
rint részt vesz

delkezik a
gyermekek ku-
16nb6z0 jatek,
munka és tanu-
lasi tevekenyse-
geir6l, valamint

gogus utmuta-
tasa szerint elo-
késziti a teve-
kenységeket,
valamint segiti
a gyermekeket

tdmogatja a
Kreativitast és
az 6nallo pro-
balkozést. A
gyermekek sa-
jatossagainak

gek eldkésziteé-
sében és Kivite-
lezésében IKT
eszkozoket
hasznal.
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Készsegek, ké-

Onallosag és fe-

Elvart viselke-

Altalanos és
szakmahoz ko-

) Ismeretek lelosség mér- | désmodok, atti- orn s egle
pességek . e t6do digitalis
teke tidok o
kompetenciak
az elokészités- | ezek tervezésé- | a megvaldsitds- | megfelelGen se-

ben és a kivite-
lezésben.

rol, szervezésé-
rol, kivitelezé-
sérol.

ban.

gitseget nyujt a
feladat elvégzé-
sében.

Elokésziti a kii-

Ismeri az élet-
kornak megfe-
lel6 mivészeti
tevékenysege-
ket és azok al-

Az 6vodapeda-
gogus utmuta-
tasa szerint elo-

A muvészeti te-

16nb6z6 miivé- iy o . Munkaja sordn | vékenységek

- . kalmazasanak késziti a miivé- , - P
szeti és kreativ s S tdmogatja a elokészitésé-

. . modjait (gyer- | szeti tevékeny- O S .
tevékenyseget ; . Kreativitast és ben, Kivitelezé-
e e mekirodalom, ségeket, vala- TR .
¢és kozremiko- | b o az onalld pro- sében IKT esz-

. , ének-zene, dra- | mint segiti a . . o
dik a megvalo- M balkozast. kdzoket hasz-
s matizalas, krea- | gyermekeket a .
sitasaban. . e ez nal.
tiv alkoto tevé- | megvaldsitas-
kenységek és ban.
mozgéaskul-
tara).
L Megnevezi az
A gondozasi és ~gne .
: egészséges fej-
egészségneve- P . .
o 16dés jellemzoit Munkaja soran
Iési feladatokat et e "
B a kiilonbozo tirelemmel,
szakszertien, a . .
O életkorokban. o empatikusan ‘o
gyermek saja- . Kompetencia- - Egészségneve-

e Meghatarozza a veégzi gondo- e .

tossagainak, ; nak megfele- ST Iési feladatai-
A napirendhez p . . | zasi-egészség- ]
szlikségletének e 1% 16en gondozasi b hoz kapcsol6-
. kapcsolodo A nevelési felada- .
megfeleléen L2 €s egeszsegne- . ddan IKT esz-
Lo gondozasi és e tait. Figyel a -
VEQzi. A velési feladato- : ; kdzoket hasz-
. . egészségneve- . biztonsagos .
Biztonsagos b kat vegez. ) . nal.
" lési feladatokat. kdrnyezetre és
kornyezetet te- .
Korszerti a balesetek
remt a gyerme- o . r
e egeszsegneve- megeldzésére.
kek fejlodésé- b
hez Iési ismeretek-
kel rendelkezik.
Kozremiikodik . . . Megjelenése-
x Megnevezi az Az utmutatas- gjeter
a szabadid6s ) . ben és viselke-
Ovoda szokasos | nak megfele- . I
programok ter- - x P désében példat

" szabadidds 16en részt vesz A programok
vezeseben, - i mutat a gyer- . .

L programijait, a szabadidds -y tervezése, elo-
szervezésében L mekek szamara AR
, s rendezvényeit, | programok, e 1w készitése és Ki-
és lebonyolita- | . A . a kiilonb6z6 . . .

. unnepélyeit, rendezvenyek, vitelezése soran
saban. ) , , programokon. . .
valamint az unnepélyek ter- . , IKT és audiovi-
A programok- Los Munkaja soran - .
) azokhoz kap- vezeseben, , . zualis eszk6z6-
hoz kapcsolo- Lz L tAmogatja a ,
csolodo terve- szervezésében ket hasznal.

dodan otleteket,
javaslatokat fo-
galmaz meg.

Z6si, szervezeési
feladatokat.

és lebonyolita-
saban.

gyermekek Un-
nepekhez, ha-
gyomanyokhoz
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Készsegek, ké-
pességek

Ismeretek

Onallosag és fe-
lelosség mér-

Elvart viselke-
désméddok, atti-

Altalanos és
szakmahoz ko-
t6do digitalis

Kiegyensulyo-
zott interper-

Erti a csaladi és
az 6vodai neve-
Iés kapcsolaté-

teke tudok kompetenciak
kapcsolodo ér-
tékrendjének
fejlodését.
Tamogatja a Munkajat em-

csaladdal valo
kapcsolattartas-

patikusan, tole-
ransan és eloi-

A csaladdal

szonalis kap- . " ban az voda- téletmentesen . e
nak jelentdsé- . . valo egylittmii-

csolatokat ala- gét. Megnevezi pedagdgus vegzi. Kompe- K6 dés soran
kit ki, adekva- 3 gyermekvé de- munkajat. Fel- | tencidjanak szilkség szerint
tan kommuni- lemhez kapcso- ismeri a veszé- | megfeleléen IKT eszkdzoket
kal, egylittmd- 16d6 prevencio lyeztetettseg biztositja a hasznal
kodik a csalad- &s beavatkozas jellemzdit, gyermekek '
dal. lehetdséoeit szlikség szerint | egyenld banas-

gett jelzéssel él. maodjat.

. Az 6vodapeda- Kommunikaci-
Bekapcsolodik Meghatarozzg gogus irdnyita- Ojaval pelldat
az anyanyelvi — az alnyg?y_?lw- saval alkal- mutat. Tamo-
értclmi fejlédes | CNo M TOIIeSZ s aafej. | JeUaagyerme-

folyamatba.

tés lehetdségeit
ovodas korban.

lesztés modsze-
reit, eszkozeit.

kek sokoldalu
megismero te-
vékenységeit.

Felhasznaélja a
kornyezettuda-
tos nevelés
ovodai leheto-
ségeit, eszko-
zeit.

Erti a kornye-
zettudatos ne-
velés fontossa-
gat, feladatait.

Egyiittmiikodik
az 6vodapeda-
gogussal a kor-
nyezettudatos
nevelés felada-
tainak megva-
I6sitaséban.

Elkotelezett a
kornyezettuda-
tos szemlélet
kialakitasaban,
példat mutat.

Bekapcsolddik
a mozgasfej-
lesztés folya-
mataba. Az
életkornak
megfeleld fej-

Megnevezi a
mozgasfejlesz-
tés lehetdségeit
és feladatait,

Az bvodapeda-
gogus utmuta-
tasaval végzi a
mozgasfejlesz-

Sokszinti moz-
gasos tevé-
kenységre 0sz-
tonzi a gyerme-

leszté modsze- | modszereit téshez kapcso- keket
reket, eszk9z6- | Ovodaskorban. | 16do feladatait. '
ket szakszertien
hasznalja.
. Erti a hagyo- Az ovodapeda-
Részt vesz az PR gogussal )
, many6rzés, ér- 1 Elkotelezett a
Unnepek, prog- oAn egyuttmiikodik .
., >, | tékatadas fon- . hagyomanyok
ramok el6készi- Lo . | atervezes, szer- P
tossagat; ismeri megorzésében

tésében, lebo-
nyolitasaban.

ezek lehetosé-
geit (jeles na-

vezés, lebonyo-
litas folyamata-
ban.

és atadasaban.
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teke tidok o
kompetenciak
pok, nnepé-
lyek, rendezvé-
nyek).

3.4.2.5 A tantargy témakorei

34251 18/9 dra

Az dvoda miikodésének megismerése (az adott intézmény személyi feltételei, az épulet
felépitése, miukodési feltételei)

Az dvoda pedagogiai programjanak, hazirendjének megismerése

Az 6vodai nevelés dokumentaciojanak megismerése (csoportnapld, az 6vodas gyer-
mek fejlédését nyomon kovetd dokumentacio, felvételi és mulasztasi naplo)
Adminisztracios feladatok az 6vodaban

Felvételi és mulasztasi napld vezetése

A csoportba jaro gyermekek adatainak kezelése, adatvédelem

Az 6voda miikodésének megismerése

3.4.2.5.2 A gyermek tevékenységenek megfigyelése, tamogatasa, problémahelyzetek
elemzese 134/129 6ra

A gyermekek fejlettségének mutatoi, életkoranak megfelel6 fejlettség
Az dvodai befogadéas folyamata, alapelvei, nehézségei
A térsas kapcsolatok alakulasa, jellemz6i
A nevel6 és a gyermek kapcsolata
A jaték, munka, tanulas pedagdgiai/pszicholdgiai alapjainak megfigyelése
A gyermek jatéktevékenységének alakulasa
Jatéktevékenység segitése
A gyermek rajz-abrazolas tevékenységének fejlodése, rajzok alapjan a gyermek fej-
lettségének mutatdi
A kiilonleges banasmodot igénylé gyermek: sajatos nevelési igényli gyermek, beillesz-
kedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, kiemelten tehetséges gyer-
mek
A gyermekek kapcsolatainak rendszere, konfliktusmegoldasok elemzése, véleménye-
zése
Az dvodai élet tevékenységi formainak megfigyelése, segitése
Jaték (szabadjaték, nevelés a jatékban, viselkedési problémak a jatékban, a ja-
téksegités altalanos alapelvei)
Verselés, mesélés
Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc
Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka
Mozgas
A kiils6 vilag tevékeny megismerése (kozlekedés, tajékozodas)
Munka jellegii tevékenységek
Tevékenységekben megvaldsulo tanulas (mesterségek megismerése, jatékos ma-
tematikai nevelés)
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3.4.25.3 Gondozasi tevékenység megfigyelése, irdnyitasa 103/98 dra

A gondozas szerepe a nevelési folyamatban
Az egészséges életmodra nevelés teriiletei: a gyermek gondozésa, testi sziikségletei-
nek, mozgasigenyének kielégitése
A harmonikus, 6sszerendezett mozgas fejlodésének eldsegitése
A gyermekek testi képességek fejlédésének segitése
A gyermekek egészségének védelme, edzése, 6vasa, megorzése; az egészséges ¢Elet-
mod, a testapolas, az étkezés, az 6ltozkodés, a betegségmegeldzés €s az egészségmeg-
Orzés szokasainak alakitasa
A gyermekek fejlodéséhez szikséges egészséges és biztonsagos kornyezet feltételei
Gondozasi tevékenység elemzése pedagogiai/pszicholdgiai szempontok alapjan
Az dvodai neveléshez kapcsol6dd gondozasi tevékenysegek megfigyelése és Kivite-
lezése
Az egészséges életmadd igényének és szokasainak kialakitasa
A gyermek gondozasa, testi szlikségleteinek, mozgasigényének kielégitése;
A testapolas, szobatisztasagra nevelés, a tisztalkodas, 61t6zkddés segitése és
szokésainak kialakitasa
A kulturdlt étkezés szokasainak kialakitasa
A nyugodt alvés, pihenés biztositasa
Az egészséges és biztonsagos kérnyezet megteremtése
Specialis gondozasi feladatok ellatasa

34.254 Anyanyelvi és értelmi fejlesztés megfigyelése, segitése 67/65 Ora

\ Okleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység

A mondokak, versek, mesék kivalasztasa

A mesélés

Mondokak, versek bemutatéasa, gyakorlasa a gyerekekkel

Eneklés, énekek bemutatasa, gyakorlasa a gyerekekkel

Az elsajatitott elokészitd gyakorlatok alkalmazasa (a szakember iranyitasaval) az 6vo-
désok korében

3.4.255 Tevékenységekhez kapcsolodo kreativ alkotas 67/64
ora

Okleveles technikus képzes esetén beszamitando6 tananyagtartalom — Kivalthat6 tanegység

A manudlis tevékenységek szerepe a gyermek mozgas- és személyiségfejlodésében:
vizudlis technikdk megismerése

A kézmiives munkafolyamatok alkalmazasa (tervezés, anyag- és technikavalasztas, ki-
vitelezés, diszites)

A természetes anyagok és felhasznalasi lehetdségeik, 6ko-design, Ujrahasznositéas

A rajzolas, festés, mintazas alapelemei, kiillonb6z6 technikak alkalmazasanak modjai

Dekoréacid, ajandék- és jatékkészités lehetdségei

Bab-, makett és diszletkészités, dekorativ feliiletalakitas

Népmiivészethez és néphagyomanyhoz kapcsolddo targyak készitése

Szemléltetd eszk0zOk keszitésének lehetségei, technikai

3.4.25.6 Kornyezettudatos neveles, tevekenységek a kertben 51/49 o6ra
Kdrnyezeti nevelés, szemléletformalas lehetdségei az dvodai nevelés folyamatéban
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A kornyezet rendjének megtartasa

Ismerkedés a Zéld Ovodak Halozattal, az Erdei Ovodai Programmal stb.
Novények, allatok, élésarok gondozasa

Zoldséges- es viragoskert gondozasa, ismerkedés a gyogyndvenyekkel

Kerti eszkdzok, szerszamok biztonsagos hasznalata, komposztalas

A kornyezet tevékeny megismerese és védelme a kirandulasok soran

A szelektiv hulladékgytijtésre nevelés, az Gijrahasznositas lehetdségei az 6vodaban
Energiatudatossagra, energiatakarékossagra nevelés a mindennapokban

Z6ld jeles napok az 6vodaban (allatok, viz, fold, madarak, fak napja, stb.)

3.4.25.7 Mozgasos tevékenységek dvodaskorban 51/49 6ra

\ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom - Kivalthaté tanegység

Mozgasfejlodés és -fejlesztés 0-6 éves korban

Mozgasfejlesztés a természetes mozgasok segitségével

Motoros képességek fejlesztése jatékokkal (utdnzo jatékok, fogdjatékok, dobojatékok,
sor- és valtoversenyek sth.) 6vodaskorban

Jaras- és gimnasztikai gyakorlatok vezetésének mddszerei

Mindennapos mozgas tervezése, vezetése

Zenére végezheto jatékos, tancos mozgasformak, mozgasos jatékok
Sportfoglalkozasok szervezési feladatai (gyermekfutball, korcsolya, Uszas, stb.)

3.4.2.5.8 Ovodan beliili és kiviili programok, a hagyomany®rzés lehetéségei

52/49 6ra

\ Okleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység

Az intézmény napirendje, a csoport tevékenysegi teruletei, csoportfoglalkozasok, szer-
vezési feladatok, el6késziilet, lebonyolitas segitése

A jeles napok, népszokasok, helyi szokéasok a kznevelés és a kozmiivelddés intézmé-
nyeiben

Részvétel az 6vodan kivuli programok tervezésében, szervezési feladataiban
Unnepélyek, rendezvények (pl. nemzeti, vallasi tinnepek, csaladi nap, falu-, varosnap,
eldadasok, talalkozok, konyvgyijtés, kozosségépités, kapcsolat generaciok kozott
stb.)

3.4.25.9 Csaladi nevelés és az 6vodai nevelés kapcsolata 34/40 6ra

Egyiittmiikodés a csaladdal, szakemberekkel (gyermekvédelmi felelds, szocidlis mun-
kés, pszichologus, fejlesztépedagdgus stb.)

Az 6vodai sziildi értekezletek szerepe, témai

A gyermek otthoni kdrnyezetének megismerése, csaladlatogatas

Az interperszonalis kapcsolatok (sziilé, gondviselé-gyermek-O6vodapedagdgus), a
konfliktuskezelés hatékony mddszerei

Az 6voda prevencios munkaja (a jelzérendszer miikodése)

3.5 Gondozas és egészségnevelés megnevezésii tanuldsi tertilet

A tanulasi teriilet tantargyainak 6sszoraszama: 90/90 6ra
A tanulasi terilet tartalmi dsszefoglaléja
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A Gondozas és egészségnevelés tanulasi terilet elsajatitasaval a tanulok megismerik az egész-
ségnevelés, egészségvedelem személyi gondozas feladatait, modszereit, eszkdzeit. Munkajuk
soran a gyermekek, serdiilok, fiatalok életkoranak, sajatossagainak megfelelé gondozasi-neve-
lési modszereket alkalmaznak. Tevékenyen részt vesznek a higiénés szokasrendszer kialakita-
séban, higiénés feltételek biztositasadban, a kdrnyezet rendjének, tisztasdgdnak megteremtese-
ben. A gyermek, serdiild, fiatal napirendjéhez igazodva a pedagogus/neveld iranyitasaval segi-
tik a gyermekek, serdiilok, fiatalok alapvetd sziikségleteinek kielégitését. Az egészséges gyer-
mekek gondozasan és nevelésén tul képessé valnak a betegség tlineteit mutaté gyermek ellata-
saval kapcsolatos teendok elvégzésére is. Gondozoéi tevékenységiiket tamogatd kommunikéci-
oval képesek kiserni. Ismereteket szereznek a munkéajukkal kapcsolatos dokumentacids felada-
tokat illeten is.

3.5.1 Gondozas és egészségnevelés tantargy 90/90 ora

3.5.1.1 A tantargy tanitadsanak {6 célja

A tantérgy oktatasanak célja, hogy a tanulék megismerjék az egészség és az egészseges élet-
maod, valamint az egészségnevelés, mentalhigiéné alapfogalmait. Ismereteik birtokaban a tanu-
16k képessé valjanak a kiilonboz6 sajatossaga és életkoru gyermekek, serdiilok, fiatalok alap-
vetd sziikségleteinek kielégitésére, valamint higiénés szokasaik es egészségtudatos magatarta-
suk kialakulasanak tAmogatasara.

A tanulok ismereteket szereznek a biztonsagos €s egészséges kornyezet megteremtésérol, vala-
mint az oktat6 neveld munka soran eléforduld balesetek megeldzésérol és az elsOsegélynytjtas
feladatairdl. Megismerik a betegség tlineteit mutatd gyermek ellatasanak alapvet6 teendoit.

3.5.1.2 A tantargyat oktatd végzettségere, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozé
specidlis elvarasok: egészsegtan tanar, egészségfejleszté-mentalhigiénikus, bioldgia szakos ta-
nar, egészsegugyi tanar, egészségligyi szakoktato

3.5.1.3 A képzeés orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.5.1.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Készséaek. Kénessé- Onallosag és fe- | Elvartvisel- | Altalanos és szakma-
g e P Ismeretek | lelgsségvallalas | kedésmodok, | hoz kotédé digitalis
g mértéke attitiidok kompetenciak
Pontosan, ha- | Tanulmanyai sorén di-
A gondo- o taridére végzi | gitalis eszkozoket
Szervezdkészsége, ru- | 205 o LS merl tsaja'F h el a rabizott hasznal (peldaul pre-
galmassaga és alloké- eges?egz- t’omltog encia ka- feladatokat. zentacio készitése,
) > o | nevelés te- | tarait és enne : by
_ | EVER ' . . | projektmunka készi-
pessege, valamint biz- | o ora megfelelden jar | SZUKSeg eseten | o
tos szakmai tudasa N o l6zetes ter- | (€58):
birtokaban meaold va- | SZé1eskort | el. A rdbizott az clozetes ter-
ratlan hel zete?<et i | ismeretek- | feladatokat 6nal- vektol eltérve
y " | kel rendel- | 16an elvégzi. rugalmasan al- | & 114 informacio
kezik. kalmazkodik a Hitése & t4iekozd-
Véltozasokhoz, | SYIESC £ 1AJEROZO
" | dés a digitélis térben
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Készségek, képessé- On’(:’all(:)ség’ €s f’e ) Elvért Yisel- Altalé?o"s es S?a.kr,“? _
gei< Ismeretek lelosselegvlallalas kedésmaddok, | hoz kotodo dlg}tal]s
mertéke attitidok kompetenciak
Azonositja az adatvédelmi szaba-
a verbalis lyok betartasaval.
EZI?S%%: Kompetenciéjyé- Kimondott és
munikacié Eak megf,ekl?lloen leirt szavaiert | A informacisforrasok
Az egészségnevelési | sajatossa- s;)i;]égnkllir;; ?102- \f/(;lleigl)si\;%itké- kritikus hasznalata.
€s gondozisi lea_la(rj]a:ok gakit. Tudja zétartoz()lzkal. jataz .etikai
Seinek megfeleld ver. | latoromtés | KOZNVEIViés | szabélyok be- | Letreno ¢s hasznd
balis és nonverbalis | formait, | S22Kmal kom- | tartasaval digitalis tartalmakat,
AR o munikécidjaaz | végzi. Kom-
kommunikaciot alkal- lebetose' adott helyzetnek | munikacioja
maz. g;gr?ne- és feladatnak sorén bet_artjg Egyiittmiikodés a ta-
Kekkel/ta- megfeleld, hite- | az ud/var!assag narral és a tanulotar-
nulokkal | '€ szabalyait. sakkal digitalis eszko-
85 a Csa- zqk és internet segitsé-
ladjukkal. gevel.
Azonositja
Munkaja soran felis- | a kiilon-
meri a rabizott gyer- | boz6 gyer- Hatarozott fel-
mekek/tanuldk sziik- | mekek/ta- sAz gg:g;stl; ?i(ké- Iépés és
ségleteit és ezeket ké- | nulok élet- pes onalléan Ki- egylittérzo, se-
pes az egyéni sajatos- | kori saja- elégiteni git6kész maga-
sagoknak megfeleléen | tossagait, ' tartas jellemzi.
kielégiteni. szukségle-
teit.
Meghata-
rozza az
egészségy-
védelem,
mentalhi- Egészsegtuda-
QIENe f0- | A munkajat ira- | 105 Magatartas
, . ga!malt, nyité szakember Jellemzi, elkd-
Tamogatja a gyerme- | modsze- dtmutatsai telezett az
kek/tanulok egészség- | reit, esz- alapjan részt egészseges
tudatos magatartasat kdzeit és vesz a gyerme- életmod szoka-
és az egeszseges elet- | ezek alkal- kek/tanulok sainak kialaki-
mod kialakitasat. mazasanak egészségnevelé- tasdban és az
lehet6sé- seben ezzel kapcsola-
geit a kii- tos példamuta-
16nb6z6 tasban.
életkorok-
ban.
Megne-
vezi az
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Keészségek, képessé- Onaélldsag és fe- Elvt,élrt Yisel- Altalanos és szakma-
gei< Ismeretek | lelésségvallalas | kedésmodok, | hoz kotodo digitalis
mertéke attitidok kompetenciak
egészséges
életmadd
kovetel-
ményeit és
az egész-
ségre ka-
ros szoké-
sok hata-
sait.
Tudja az
egyes élet-
korokra N Munkaja soran
. . Biztositja a ) d
Megteremti a gyerme- Jell,e mzo gyermekek, ser- torekszik a
o2 0| aktiv és e nyugodt Kor-
kek/tanulok pihenésé- .| diilok, fiatalok .
hez sziikséges feltéte- passzIv'pi- pihenéséhez nygzet € a po-
leket. henés fo- | o iikséges kor- | Zitiv neveldi
g
galmat, nyezetet legkdr megte-
formait és ' remtésére.
jelentdsé-
gét.
Meghata-
rozza az
egészséges Felelosséget
és bizton- vallal a rabi-
Gondozési munkaja | S490s kor- | Gondoskodik az | zott gyermeke-
soran a beavatkozast | nyezet egeészséges és kért, serdiil6-
igénylé helyzeteket megterem- | biztonsagos kor- | kert, fiatalo-
gyorsan felismeri. Fi- | tésének | nyezet megte- kért. Torekszik
gyelmét képes meg- | felteteleit | remtésérdl. a balesetek
osztani a rabizott gye- | €8 lehetd- Szilkség esetén | megeldzésére.
rekek kozott. segeit, va- | els6segélyt Munkajat fi-
lamintaz | nydjt. gyelmesen és
elsése- tirelemmel
gélynyuj- VEgzi.
tas teen-
dait.
Elkotelezett a
Széleskorti | A gyermekek/ta- | gyermekek/ta-
Tevékenyen részt vesz | jsmeretek- | NUlOK életkora- | nulok egészsé-
a gyermekek/tanulok | kel rendel- | nak és egyeni ges fejlédése-
egészséges higiénés kezik a sajatossagainak | hez sziikséges
szokéasrendszerének személyi | megfeleld gon- | higiénés szo-
kialakitasaban. h|g|éné te- d?Zé.Sl t,eVékeny' kasrendszeré-
rilletén. seget vegez. nek kialakita-
séban.
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Készséaek. Kénessé- Onallosag és fe- | Elvart visel- | Altalanos és szakma-
g e P Ismeretek | lelésségvallalas | kedésmodok, | hoz kotédé digitalis
g mertéke attitidok kompetenciak
Tudja a ;i | Abetegseg ti-
betegseg A munkajat ira- neteit mMutaté
Ellatja a betegség ti- | Unctelt NYito szakember ermek ella-
J ~05€9 mutatd Utmutatasai gye
neteit mutaté gyerme- -/ o tasaval kapcso-
ket intézmenyi keretek gy?rf”‘?k alapjan, ellaa 4 | latos feladatait
- ellatasa- betegseg tuneteit feleldsséaoel
' nak alap- | mutat6 gyerme- &s em atﬁfusan
vet6 fel- ket. véazi P
adatait. gz1.
Megne-
vezi az
ovodai ne-
veléshez
Az 6vodai neveléshez rgggsoc;n_
kapcsolodo gondozasi 9 A gondozasi
dozasi te- L
feladatokat szaksze- . \ . . tevekénysegek
riien végzi. Azonositja vekenyse- | Az ovodai gon- soran tisztelet-
az évodgés gyermek " | gek alapel- | dozasi tevekeny- ben tartja a
specialis gzdozési veit, sza- | ségeket onalloan ermef<e
ipén eit é% ennek balyait. vegzi. gy éni szik-
genyett @ . Azonositja gyen
megfeleléen végzi a7 6vodas ségleteit.
munkajat. Korban
eléfordulo
specidlis
gondozasi
igényeket.

3.5.1.5 A tantargy témakorei

3.5.15.1

Egészségvédelem

18/18 éra

\ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tanaegység \

Az egészség és az egészségvedelem fogalma, célja, feladata
Az egészségnevelés fogalma, célja, madszerei, eszkozei
Az egészségnevelés feladata, teriiletei a kiilonbozd életszakaszokban

Mentalhigiéné

A gyermek, a tanuld testi sziikségletei
A helyes életritmus
A taplalkozas egeszségtana, a pszichés hatasok jelentdsége az étkezésben
A kulturdlt es egeszséges étkezési szokasok kialakitasa

Az aktiv és passziv pihenés €s a mozgas szerepe jelentdsége
A prevencio fogalma, szintjei, szinterei, feladatai, eszkozei
Dohanyzas, alkohol és drogfogyasztas megel6zése

3.5.15.2

Személyi gondozéas

A személyi gondozas fogalma, teriiletei

18/18 é6ra
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A gondozas szerepe a nevelési folyamatban

A higiénés szokasok kialakitasanak teriletei és szabalyai

Higiénés szokasok kialakitasa az étkezések elott, kdzben és az étkezést kdvetden
A gondozasi folyamatban elvart magatartas, kommunikacio

A személyi higiéné jellemzdi, kvetelményei kiilonboz6 életkorokban

3.5.15.3 Az bvodai neveléshez kapcsolddd gondozasi tevékenységek 18/18 6ra

\ Okleveles technikus képzeés esetén beszamitandoé tananyagtartalom — Kivalthat6 tanegység

Az egészséges életmod igényének és szokasainak kialakitasa

A gyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése

A testapolas, szobatisztasagra nevelés, a tisztalkodas, 6ltozkddés segitése és szokasa-
inak kialakitasa

A kulturalt étkezés szokasainak kialakitasa

A nyugodt alvas, pihenés biztositasa

Az egészséges és biztonsagos kdrnyezet megteremtése

Specidlis gondozasi feladatok ellatasa

3.5.1.54 A betegség tuineteit mutatoé gyermek gondozasa 18/18 éra

\ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — Kivalthat6 tanegység

A betegség tuneteit mutato gyermek ellatasa, elhelyezése

A nevel6 feladata a betegség tlineteit mutat6d gyermek ellatasa soran

Teend6k hanyassal, hasmenéssel jaro betegségek esetén

Lazas gyermek ellatasa, a 14z okai, tlinetei, a lazcsillapitds maédjai

Kapcsolatfelvétel sziilovel, gondviseldvel, orvossal, sziikség szerint mentdszolgalat-
tal

A tartos beteg gyermek ellatasa intézményi koralmények kozott (cukorbeteg gyer-
mek, allergias gyermek, stb.)

3.5.155 Els6segélynyujtas 18/18 ora

\ Okleveles technikus képzes esetén beszamitando tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység

Az elsésegély fogalma, célja, a mentési lanc

Az elsésegélynyujtas altalanos szabalyai

Mentdk igénybevétele, mentShivas szabalyai

A helyszin szerepe, kimentés és a sériltek allapotfelmérése
Ujraélesztés (BLS, AED)

Sebek vérzések tipusai, sebellatas, kotozések

Randulas, ficam, torés ellatasa

TeendOk allergias tiinetek, gdrcsroham esetén

3.6. Csaladpedagogiai alapismeretek megnevezésii tanulési teriilet

A tanulasi terllet tantargyainak dsszéraszama: 124/124 6ra
A tanulasi terilet tartalmi 6sszefoglaldja

A Csal&dpedagdgiai alapismeretek tanulasi terulet elsajatitdsaval a tanul6 megismerkedik a csa-
ladszocioldgia legfontosabb fogalmaival, a csaladdal kapcsolatos jelenségek torténeti valtoza-
saival, a mentalhigiéné szemléletmddjaval, a csaladi lelki egészségvédelem alapjaival. Megis-
meri, hogy bizonyos csaladi folyamatok kiszamithatoak, szocioldgiailag leirhatoak. Ertelmezni
tudja a csalad mitkodésének, fejlodésének jellegzetességeit. Betekintést kap a csaladpedagogia
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alapelveibe és modszereibe, valamint felkészil a csaladok megismerésének sokoldala lehet6-
ségeire, a csaladokkal valé kommunikéciora.

3.6.1 Gyermek, csalad, tarsadalom tantargy 62/62 dra

3.6.1.1

A tantéargy tanitasanak célja, hogy a tanulok ismereteket szerezzenek és elemzéseket végezze-
nek a gyermeket koriilvevo tarsadalmi kozosségekrol (elsésorban a csaladrol). Ismerjék meg a
csaladi mikodés és fejlodés jellegzetességeit, azokat a tarsadalmi tényezdket, folyamatokat,
amelyek hatéssal vannak a csaladra. Ertsék meg, hogy a csalad és a csalad miikodése csak Sok-
szini értelmezési keret és kontextus figyelembevételével ismerheté meg. A tantargy felkészit a
csaladok megismerésének sokoldalt lehetdségeire, a csalddokkal valé kommunikéciora.

A tantargy tanitdsanak f6 célja

3.6.1.2 A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonat-
kozo specidlis elvardsok: szocialpedagdgus, szocialis munkas szakot végzett pedagogus, peda-
gogiatanar

3.6.1.3 A képzeés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.
3.6.14 A tantargy oktatasa soran fejlesztend6é kompetenciak
Készséaek Onallosag és fe- | Elvart visel- | Altalanos és szakma-
o essg o | lsmeretek | lelésségvallalas | kedésmodok, | hoz kitédé digitalis
pesseg mértéke attitiidok kompetenciak
Tudja a szo-
ciologia
alapfogal-
mait, a tar-
sadalom fo-
trsaclom Elfogadia
A szociol6- | . 12 Adatokat gytjt, | tarsadalom
A, Osszetételé- , A
giai oOssze-| i | & adatokat 6sz- | sokszintisé- Informécié evilitése
fuggések e szehasonlitja és | gét, az egyén 10 gyyjtese,
4 . toit, az ada- ] . \ 4 felhasznalasa, taro-
felismerése, tok  oviiités kovetkeztetése- | tarsadalmi lasa a diqitalis eszko-
értelmezése. | o BV ket von le. meghataro- ) gial
ének mod- z0k segitségeével.
: zottsagat.
szereit, esz-
kozeit. A Digitalis tartalmak
tarsadalmat létrehozasa.
rendszer-
ként ertel- Digitalis, internet
mezi. alapt kommunikacio.
Megérti a| Eszleli az ovo- . .
] . . . Tolerans, el6-
Megfogal- tarsadalmi daban megje- | ., .
. p e .| itéletmentes
mazza a tar- | egyenldtlen- | lend tarsadalmi . ,
- T - . viselkedés az
sadalomban | segek, kiulo- | problémakat és Co s
} N ) L . eltéré tarsa-
megjelend ndsen az ok- | jelzi az Gvoda- .
,, L . . | dalmi hely-
egyenlétlen- | tatasi egyen- | pedagdgus felé. i .
, . ; ; ) . zetli  csala-
ségek okait, | 16tlenségek Fellép a negativ
o Lo dokkal.
hatdsdt  a | diszkriminacio
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Készséaek Onallosag és fe- | Elvart visel- | Altalanos és szakma-
o essg o | lsmeretek | lelgsségvallalas | kedésmodok, | hoz kitédé digitalis
pesseg meértéke attitiidok kompetenciak
kialakulasa- | csalddok kialakulasa el-
nak folya- | életére. len.
matét.
Atlatja azo-
kat a tarsa-
dalmi ténye- | Azonositja a
z6ket, ame- | magyar tar- | A  térsadalmi
lyek hatas- | sadalom problémakat A tarsadalmi
sal vannak a | szerkezeté- elemzi, kozben | probléméak
tarsadalom hez, a mobi- | felismeri, és | azonositasa
szerkeze- litishoz, a| kritikusan soran objekti-
tére, a tarsa- | demografia- | szemléli azok | vitas jel-
dalmi mobi- | hoz kapcso- | keletkezésének | lemzi.
litasra és a | 16do alapfo- | okat.
népesedési galmakat.
folyama-
tokra.
Tisztaban
van a kul-

Ertelmezi a| Ura, szub- . .| Tolerans és
. kultdra, kul- | Munkaja soran .
kultdra, az - A elfogadd a
- turdlis plu- | figyelembe ve- et

értékek, . 4 kiilonbozo
. ralizmus szi a gyerekek s
normak egy- . ) kulturalis hat-
] alapfogal- szociokultura- ,
masra gya- N : oo .| térrel rendel-
. maival es az | lis, vilagnézeti ,, ,
korolt hata- eavén  6le- | saidtossanait kez6  csala-
SAt. 9y jatossagait- - | gokkal,
tére gyako-
rolt hatésai-
val.
Felismeri a
devians vi-
selkedés . .
megnyilvé- Jelzéssel él az
. 2 dvodapedago- Elkotelezett a
Azonositjaa | nulasénak , o/
- . gus felé, ha de- | devians ma-
devians ma- | jellemzéit. ) . .
, - ) vians viselke- | gatartasfor-
gatartasfor- Erti a devi- L . , .
. . . dési forméat ta- | mak azonosi-
maékat. ancia hata- . .y
] pasztal a csalad- | t&saban.
sat az .
, , doknal.
egyénre és a
tarsada-
lomra.
Munkaja 0" | Felismeria Felel6sen kezeli | Tiszteletben
ran problé- L R )
- csalad jelen- | arabizott infor- | tartja a gyer-
maerzeke- s .y
1 tOségét a maéciokat. Szak- | mekek, vala-
nyen kozelit e L ) .
a pedagbgiai személyiség mai |S(neretek, m|r_1t_csa}laq-
. , fejlodésének | birtokaban onal- | tagjaik érté-
jelenségek
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Készséaek Onallosag és fe- | Elvart visel- | Altalanos és szakma-
cénoccirap | lsmeretek | leldsségvallalis | kedésmodok, | hoz kit6dé digitalis
pesseg meértéke attitiidok kompetenciak
értelmezésé- | folyamata- I6an végzi ara- | keit, autono-
hez. Ismere- | ban. bizott feladato- | midjat, Mun-
tei alapjan Felismeri a kat. kajat elditélet-
képes tobb csalad elemi mentesen, és a
szempontu életfeltételei- titoktartas
elemzésre, nek hianyat. szabalyai sze-
szempontok rint végzi.
mérlegelé- Betartja szak-
sere. mai kompe-
tenciahatarait.
Nyiltan é .
lyritan es A csaladokkal
hitelesen . .
o Pedagdgus és a partne-
kommunikal . ) ,
. irAnymutatasa rekkel valo
a partnerek Rendelkezik | . .
. . . és szakmai uta- | eredményes
életkoranak, | a csaladdal "y .
- iis ; sitasok alapjan kapcsolattar-
kultdrajanak | vald kapcso- | % .\~ . "
" . onalléan kezde- | tas megvaldsi-
megfeleléen. | lattartashoz . . . )
c e o ményez és tart tasa érdekeé-
Felismeri és | sziikséges . .
. . . fenn kapcsolatot | ben térekszik
értelmezi megfeleld . ) .
o - .| acsaladdal, tolt | a hatékony
kommunika- | moddszertani . A .
. . o ki jegyzOkony- | kommunikaci-
cids nehéz- felkészult- . .
séaeit és séqgel veket és szak- ora.
g , ggel. mai dokumentu- | Nyitott az
ezen a téren o
~ y e mokat. egyuittmiko-
Onmagaét fej- 7
X désre.
leszti.
Bizalmi lég- Alapvetd is
, -5 .| meretekkel
kort alakit ki i
. rendelkezik a
és tart fenn a P
ermekkel csaladrol, a
gy . csaladi neve- | A gyermekek és
és a csala- . . . .
1és elsodle- a csaladok erde- i
dokkal. o o Képes 6nallo infor-
Py gességérol. keit tiszteletben . . AP
Segiti a kap- . . . Tevékenysége | maciogytjtésre és ta-
) Felismeri a tartja, munka- o L =7 S
csolatfelvé- , L " soran tiszte- jékozodasra a digita-
. csalddokkal tarsaival egyutt- ) o ,
telt és fenn- . 1 s letben tartjaa | lis térben az adatve-
hy valo kapcso- | miikodik. Kom- g . .
tartasat a NS személyiseqi delmi szabalyok be-
lat megte- munikécioja . , L2
munkajaban o . . jogokat és a tartasaval.
. remtésenek nyitott, haté- . . e s
érintett sze- ] ) személyes Az informéacioforra-
, és fenntarta- | kony. A tudo- . )
mélyekkel, . . e . adatokat. sok kritikus haszna-
, sénak leheté- | masara jutott in-
csaladokkal. L ) L . lata.
. . ségeit. Tudja | formacidkat eti-
Tamogatja a . . .
! a bizalmi kusan kezeli.
csalad és az et
A legkor kiala-
intézmény iy .
kitasanak le-
kapcsolattar- L
L péseit, fel-
tasat. A
tételeit.
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Készséaek Onallosag és fe- | Elvart visel- | Altalanos és szakma-
cénoccirap | lsmeretek | leldsségvallalis | kedésmodok, | hoz kit6dé digitalis
pesseg meértéke attitiidok kompetenciak
Szakemberekkel
Apedags- | covuttmikodve | oo o
T elemzi a feltart
giai munka zal, hogy a
. . . . helyzeteket, o
Tamogatjaa | sorén felis- S szemelyiség-
. . szakmai iranyi- . p  er e
konfliktuske- | meri a csa- . - fejlesztes az Informacid gyljtése,
; A, tas mellett koz- | .- 1 A
zelés konst- | ladi miko- 1 1 érintett part- felhasznalésa, taro-
. L remukodik a .
ruktiv meg- dés disz- roblémas hel nerek komp- lasa.
oldasait. Al- | funkci6janak P ] lex egyittmt- | Digitalis, internet
- zetek kezelésé- S . S
kalmazza a jeleit, vala- . kddésére épil. | alapt kommunikacio.
. . ben, a krizis- - - L
konfliktuske- | mint az Torekszik a Digitalis tartalmak
. L helyzetek azo- . f
zelés tanult egyeni és A kialakult létrehozatala.
. . L nositasaban, a . .
modszereit. csaladi kri- p probléma hét-
- megfeleld szak- , .
zishelyzete- ] terének feltér-
emberhez valo SR
ket. i képezésére.
eljutas tamoga-
tasdban.
Fells,merl a Kompetenciaha-
csaladok tar- L . . ]
. tarai betartasa- Tolerénsan és
sadalmisze- | « .. .. ] : "y
renét. hel Erti a tarsa- val értelmezi a empatiaval
PeL hely dalom csala- | csaladok hely- kozelit a k-
zetét, a csa- o2 o e
. dokra gyako- | zetét és javasla- | 16nb6z6 csa-
ladokra vo- . f e
‘o rolt hatasat. tot tesz a prob- ladtipusok-
natkozo tar- . .
X léemak megolda- | hoz.
sadalmi nor- .
. séra.
maékat.
Azonositja
és meghata-
rozza a csa- -~
. L A rabiz
Aol 2e: lad funkcioit | A csalad és a abizott i
Atlatja a csa- . . gyermek csa- | Képes 6nallo infor-
. .. | atarsada- gyermek saja- AN e,
lad funkcioi- e ladjarol szer- | maciogytjtésre és ta-
. , lomban, a tossagainak . , =Y s
nak valtoza- g W s zett informa- | jékozoOdasra a digita-
. csaladi élet- | megfelelden ta- g o .
sait, a csa- ) . . ciokat a szak- | lis térben az adatveé-
AU ciklusok so- | mogatast nydjt a o . . .
ladi életcik- PP mai titoktartas | delmi szabalyok be-
ran torteéno nevel6i-gondo- Al "
lusokat. e . . szabalyai sze- | tartasaval.
valtozasokat | z6i munkéban. : :
. , rint kezeli.
a kialakuld
krizishelyze-
teket.
El tud iga- TUde”l,a pre oo
X vencio fogal- | Preventiv jel-
zodni a szo- I o
o g mat es a legti tevékeny- Munkajéat
cialis és . . . . .
, hozza kap- segeket végez. mindenféle
gyermekve- oz ) s
L csolddo te- Betartja a jog- megkilonboz-
delmi intéz- , . i , oy
. vekenysége- | szabalyi és tetés, elditélet
ményrend- T s ot
.y ket. Tiszta- egyéb elbiraso- | nelkul végzi.
szer haldza-
. ban van a kat.
taban. o
szocialis és
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Készségek On,éllti)ség és f,e— Elvért \{isel- Altalé?o"s es s?a.ktn.él-
képességel& Ismeretek lelossggv’allalas kedésmodok, | hoz kot6do dl.g,ltalls
meértéke attitiidok kompetenciak
gyermekveé-
delmi intéz-
ményrend-
szer felépité-
sével és mu-
kodésével.
3.6.1.5 A tantargy témakorei
3.6.15.1 Gyermek, csalad, tarsadalom 62/62 6ra
Szocioldgiai alapismeretek 15/15 ora

‘ Okleveles technikus képzes esetén beszamitando tananyagtartalom — Kivalthato tanegység ‘

A szociol6gia fogalma, targya
A tarsadalom fogalma
Egyenldség-egyenldtlenség
A tarsadalom szerkezete

Tarsadalmi mobilitas
Népesség, népesedés
Az oktatés szerepe a tarsadalomban, oktatasi egyenl6tlenségek

Kultdra, értékek, normak, szubkultura, kulturalis pluralizmus

Devianci

3.6.1.5.2

a

Csaladszociologia

16/16 6ra

\ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — Kivalthat6 tanegység \

A csalad fogalma, csaladszocioldgiai alapismeretek

A csalédra hatd legfontosabb folyamatok, tendencidk
A csaléd torténeti alakulasa, valtozasai, csaladmodellek
A csaléad szerkezete, csaladtipusok, csaladformak pluralizalédasa
Parkapcsolatok, gyermekvallalas
A csalad funkciéi (reprodukci6, szocializacio, pszichés védelmi, gazdasagi, fo-

gyasztas)

Csaladi szocializ&cio, csaladi életre nevelés (csalad és iskola)

A csaléd fejlodési életciklusai
A csalad mint tamogaté rendszer és mint problémaforras

3.6.1.5.3

Gyermekvédelem

31/31 6ra

Okleveles technikus képzes esetén beszamitando6 tananyagtartalom — Kivalthat6 tanegység

A gyermeki jogok és kotelességek
Sziiléi jogok és kotelezettségek

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi rendszer, ellatds miikodése
Gyermekvédelmi beavatkozast igényl6 problémak
Hétranyos helyzet, halmozottan hatrdnyos helyzet, veszélyeztetettség fogalma, ki-

alakulasa

nak okai

A gyermekszegénység kérdései
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3.6.2 Mentalhigiéné tantargy

3.6.2.1 A tantargy tanitasanak f6 célja

62/62 Ora

A tantargy tanitasanak célja a mentalhigiénés szemléletmdd megalapozésa, a megszerzett is-
meretek integracioja, a lelki egészség megdrzésének, a holisztikus szemlélet kialakitdsanak se-
gitése, a lelki egészségvedelem alapfogalmainak megismertetése, a csaladokkal valo segité
munkahoz kapcsolddo ismeretek elsajatitasa, elmélyitése. A tantargy tananyagtartalmanak él-
ményszeri €s gyakorlatias feldolgozasa tdmogatja a tanulok személyiséget védé megkiizdési
stratégidinak fejlesztéset.

3.6.2.2 A tantargyat oktato vegzettségere, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo
specidlis elvardsok: mentalhigiénikus, egészségfejlesztd, mentalhigiénés szakember, pszicho-

I6gus

3.6.2.3 A képzeés oOrakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.6.2.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Keészségek, ké-
pessegek

Ismeretek

Onall6sag és felels-
ségvallalas mértéke

Elvart viselkedés-
modok, attitii-
dok

Altalanos és
szakmahoz ko-
tédo digitalis
kompetenciak

Pedagogiai hely-
zetekben ki
tudja hasznalni
személyiségének
erésségeit az
eredményes
megoldas kiala-
kitasaban.

Realis dnismerettel
rendelkezik, ismeri
erdsségeit és gyen-
geségeit.

Megfogalmazza 6n-
maga tulajdonsagait,
elfogadja masok visz-
szajelzéseit sajat ma-
gardl, s 6nallo javasla-
tokat fogalmaz meg a
valtoztatas sziikséges-
ségérol és lehetdsege-
ol.

Torekszik szemé-
lyisége eldnyods
jellemzdinek erd-
sitésére.
Pedagogiai mun-
kajaban tisztelet-
ben tartja 6nmaga
és masok szemé-
lyiségjellemzdit.

Adott szempon-
tok alapjan meg-
figyelest végez
és tapasztalatait
lejegyzi.
Betartja szakmai
kompetenciaha-
térait.

Azonositja a csalad
megfigyelésének
lehetséges szem-
pontjait.

Tisztadban van a ta-
nult szakma kom-
petenciahataraival.

Szakmai irdnymutatast
kdvetve dnalléan vesz
részt a csaladrol szélo
informéaciogytjtésben,
felveszi a kapcsolatot
a csaladdal: telefonal,
lizeno flizetbe ir, Sze-
mélyesen konzultal.
Onalléan vezeti a csa-
laddal torténd kapcso-
lattartas es a csaladla-
togatas dokumentu-
mait, jegyzOkonyveit.

Magara nézve ko-
telezOnek tartja a
tudomasara jutott
bizalmas informa-
ciok megtartasat.
Munkajat el6ité-
letmentesen, a
csaladok értékeit
és autondmiajat
tiszteletben tartva
VEQzi.

Ko6zremukodés-
ével el6segiti az
intézmény és a

csalad hatékony

és eredményes

Felismeri és értel-

mezi a csaladon be-
lali, valamint a csa-
lad és az intézmeény

Eldsegiti a szakembe-
rek és a csaladok ko-
zOtt1 egylittmikodeést.

Masokkal torténé
szbbeli és irasbeli
kommunikacioja-
ban szem elott

Digitalis tartalma-
kat hasznal és ké-
szit.

Tanulmanyai so-
ran digitalis esz-
kdzoket hasznal
(példaul prezenta-
cid készitése, pro-
jektmunka készi-
tése).

Onéllé informéacio
gylijtése és taje-
kozddas a digita-
lis térben az adat-
védelmi szaba-
lyok betartasaval.

Az informacio-
forrasok kritikus
hasznalata.

Létrehoz és hasz-
nél digitalis tartal-
makat.
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Készségek, ké-
pességek

Ismeretek

Onallésag és felelos-
ségvallalas mértéke

Elvart viselkedés-

modok, attitii-
dok

Altalanos és
szakmahoz ko-
todo digitalis
kompetenciak

kommuniké&cio-
jat.

Alkalmazza a
konfliktuskeze-
Iés probléma-
megoldast eldse-
gitd modszereit.

kozott kialakult
konfliktusokat.

tartja a pedago-
giai munka szak-
maetikai elOira-
sait.

Egylittmikodik a

tanarral és a tanu-
l6tarsakkal digita-
lis eszkdzok és in-
ternet segitségével

Keresi a kiala-
kult probléma
héttereit, a segi-
tés lehetdségeit
és modijait.

Tud pedagdgiai
megoldasi lehe-
toségeket meg-
fogalmazni a
miikodési prob-
Iémak csokken-
tésére, illetve to-
vabbi szakméak
bevonéséra.

Felismeri a csaladi
diszfunkcidkat.

Onalléan képes érték-
itéleteket és megoldasi
javaslatokat megfogal-
mazni, szakmai Kriti-
kakat és segitséget el-
fogadni.

Empatikus és ér-
zekeny a csaladi
mukdodés problé-
maira és kész a
csaladok tamoga-
tasara a megolda-
sok megtalalasa-
ban és igénybevé-
telében.

Problémafelta-
rast végez, a fel-
ismert problé-
maét megoldando
feladatként ér-
telmezi.

Eszleli a gyermek,
tanul6 pszichés al-
lapotanak valtoza-
sait.

A pedagdgus szakmai
iranyitasa mellett, és
vele egyiittmiikodve
tevékenyen részt vesz
a probléma megolda-
sdban.

Nyitott az egyutt-
miikodésre, tud
segitséget kérni és
elfogadni.

3.6.2.5 A tantargy témakarei
Mentalhigiéneés alapismeretek

3.6.25.2

31/31 6ra

Okleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom

Mentalhigiéne fogalma, szerepe
A mentalhigiéné fajtai, szintjei
A stressz hatasa
Krizis fogalma, tipusai, krizisintervencio
A lelki egészségvédelem feladatkorei

A kiéges jelensége
A mentalhigiéné szerepe az 6vodai prevencios munkaban
Interakcid (szocialpszichologiai), kontaktus és a konzultacio fogalma, folyamata
A segitd kapcsolat jellemz6i, kommunikacidja, a segitd beszélgetés mint sajatos

kommunikéciés forma
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3.6.25.2 Csaladi mentalhigiéné 31/31 6ra

Csaladi szerepek és konfliktusok

Csaladon beliili nemi szerepek (férfi, n6, gyerek) es azok valtozésa

Csaladon belli diszfunkcidk és kdvetkezményeik (konfliktusok a csaladban, csa-
ladon beliili erészak)

Csaladi konfliktusok tipusai

A P.E.T. mddszer, a sziil6i hatékonysag fejlesztése (Gordon), a sziil6i eredmé-
nyesség tanulasa

A csaléd elégtelen, hibas miitkodése és annak kovetkezményei (talkotés, elhanya-
golés, tulkovetelés, bantalmazas, agressziv attitlid stb.)

A gyermek lelki egészseégvédelme, beilleszkedésének tAmogatasa

Az esetmegbeszélés modszertana

Egyiittmikodés a csaladdal, szakemberekkel

3.7 Jatékpedagodgia megnevezésh tanulasi teriilet

A tanulési terllet tantargyainak 0sszoraszama: 80/80 ora

A tanulasi terilet tartalmi dsszefoglaléja

A Jatékpedagdgia tanulasi terulet tanitdsanak célja, olyan ismeretek kozvetitése, keszségek és
képességek fejlesztése, amelynek eredményeként a tanuld képes jatéktevékenységeket kezde-
ményezni, megszervezni és vezetni.

3.7.11

A tantargy tanitasanak célja elméleti és gyakorlati ismeretek kozvetitése a jatékpedagdgia té-
makdrében. A tanul6 megismeri az 6vodas korosztaly jatékait, jatéktevékenységeinek segitési
lehetdseégét.

A jatékpedagogia tantargy tanitasanak fo célja

Képessé valik a korcsoportnak megfelel6 jaték kivalasztasara, tamogatasara, a gyermeki igé-
nyek figyelembevételével. A jaték személyiségfejlesztd lehetdségeit kihasznalja.

3.7.1.2

natkozé specialis elvarasok: pedagdgiatanar, 6vodapedagdgus

3.7.13
3.7.1.4

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

A tantargyat oktat6 végzettségeére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vo-

A képzeés orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

Keszségek, képes-

Onaélldsag és fele-

Elvart viselke-

Altalanos és
szakmahoz ko-

tésével kapcsola-
tos ismereteit ru-
galmasan alkal-
mazza és ezaltal
eldsegiti a gyerme-
kek személyiségé-
nek fejleszteset.

elméleti-fogalmi
alapokat, valamint
tisztaban van az-
zal, hogy a gyere-
kek mely képessé-
geinek, készségei-
nek fejlédése ho-
gyan tdmogathatok

Segiti a csopor-
tok, kdzosségek
alakulését és

azok fejlesztését a
kiilonboz6 sza-
badidds progra-
mokban.

: Ismeretek losségvallalas |désmodok, atti-| =, . . . .. ...
ségek e - t6do digitalis
mértéke tadok .
kompetenciak
Ismeri a szabad- A szabadidés | A programok
A szabadid¢ eltol- |id6vel kapcsolatos prog

programok lebo-
nyolitasa soran
pozitiv 1égkort
teremt, Figye-
lembe veszi a
gyermekek
egyeéni sajatos-
sagait.

tervezése, eloké-
szitése és Kivite-
lezése soran
IKT és audiovi-
zualis eszk6z6-
ket hasznal.
Digitalis eszko-
z0ket hasznal
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Készségek, képes-
ségek

Ismeretek

Onaélldsag és fele-
losségvallalas
mértéke

Elvart viselke-
désmaddok, atti-
tidok

Altalanos és
szakmahoz ko-
t6dé digitalis
kompetenciak

a szabadidos tevé-
kenység kerete-
ben.

Az egyéni és cso-
portos szabadidds
tevekenységek
helyszinén megte-
remti a biztonsa-
gos korulménye-
ket.

Azonositja a sza-
badidé kiilonboz6
szintereit és az
ezekhez kapcso-
16d6 lehetdsége-
ket.

A munkéjat ira-
nyité szakember
Utmutatasa szerint
gondoskodik a
szabadidos tevé-
kenység helyszi-
nének biztonsaga-
rol.

Az dvodapeda-
gogus Utmutata-
sai alapjan egyé-
nileg tudja segi-
teni a gyerme-
kek tevékenysé-
gét.

Hatékonyan kozre-
mikddik az egyéni
és a csoportos sza-
badidés tevékeny-
ségek elokészitéseé-
ben és megvaldsi-

T4jékozott az
egyeni és csopor-
tos szabadidds
foglalkozasok ter-
vezésében és lebo-

A szabadidds

program céljanak
megfelelden €s a
munkajat iranyito
szakember Utmu-
tatasai szerint

részt vesz az elo-

Szikseg esetén
képes az eldze-
tes tervek meg-
valtozasahoz ru-
galmasan alkal-

(példaul prezen-
tacio készitése,
projektmunka
készitése).
Onallo6 informa-
cio gytijtése és
tajékozodas a
digitalis térben
az adatvédelmi
szabalyok betar-
tasaval.

Az informacio-
forrasok kritikus
hasznalata.
Egyitittmikodik
a tanarral és a
tanulotarsakkal
digitalis eszko-
z0k és internet

tasaban. nyolitasban. Készftéshen és ki- | MaZKodni. segitségével.
vitelezésben.
3.7.15 A tantargy témakorei
3.7.15.1 Az dvodaskor jatékai 18/18 ora

Okleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység

Egyéni és csoportos tevékenysegeket meghatarozo pedagogiai és pszichologiai jellem-
706k, feltételek
A jatekra vonatkozo pedagogiai-pszichologiai elméletek
A gyermekjatékok biztonsagi eldirdsai és egészségligyi kovetelményei
A jatékok altalanos jellemzoi
A jaték fajtai

A szabadjaték
Jatékeszkdzok csoportositasa és készitése
A jatéktevékenység fejlddése a kiilonbozo életkori szakaszokban
A jaték célja, szerepe az dvodasok életében
A jatekfajtak hatasai a gyerekre

Jatékfajtak a szabadban, zart térben jatszhato jatékok
A sport szerepe a személyiség fejlédésében
A sportjatékok fajtai, szabalyai, jellemzdi, szerepe, megvalasztasanak szempontjai
A jaték szerepe a személyiség fejlédésében €s onkifejezésben

160




A jaték ,,0ngyogyitd" szerepe, a jaték mint terapias eszkoz

Onismereti jatékok fajtai, formai, a jaték pszichoterapias hatasa

Versek, mesék, feldolgozasa szerepjatékkal

A jatékos csoportfoglalkozasokon részvevok csoportdinamikai fejlodése

Jaték — oktatés — szabadid6 Osszefiiggései, szerepiik a személyiség fejlesztésében
Konstrukcios jatékok

3.7.15.2 Jatéktevékenység, jatékkészség fejlodése és tamogatasa 31/31 é6ra

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tanaegység

A jatéktevékenység fejlodése a kiilonbozo €letkori szakaszokban
A kilonbo6z6 életkoru (0-7 év) gyermekek fejlédésének jellemz6i és tamogatasanak
lehetdségei a jatéktevékenységen keresztiil:

testi és mozgasfejlodés

gondolkodas fejlddése

érzelmi és akarati fejlodés

beszédfejlodés

szocializaciod, énfejlédés

kdzosségformalas

onkiszolgalas

Jatéksegités elvei

Szabad jatéknal az 6vodai neveld szerepe és feladatai
Kiilonboz0 jatékfajtak jelentdsége a fejlddési folyamatban
Egyuttes jaték a gyermekkel, mintaadas

Kommunikécid a jatéktevékenység soran

Egyéni banasmad a jatéktevékenységekben

Jatékos lehet6ségek a kognitiv képessegek fejlesztesehez

3.7.1.5.3 Jatékkezdeményezeés és a jaték segitese 31/31 ora

\ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység

A jatékvezetd feladatai
A jatéksegités altalanos elvei
A jatékvezet6vel szemben tdmasztott elvarasok
A neveld szerepe a jatéktevékenységben
Konkrét jatékok megtanitasa
Népi jatékok
Korjatékok
Udvari jatékok
Szabalyjatekok
Sportjatékok
A nevel6 feladata a szabad jatéktevékenység segitésében
Bekapcsolddas a jatéktevékenységbe
A jatékok karbantartasa, javitasa
A jaték és a munka kapcsolata
Munka jellegli tevékenységek
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3.8  Kommunikacié megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulasi terilet tantargyainak 6sszoraszama: 103/103 ora

A tanuldsi terllet tartalmi dsszefoglaloja

A Kommunikacio tanulsi tertilet tanitasanak célja a pedagogiai palyan meghatarozo6 hatékony
kommuniké&cids készségek és ismeretek aktiv, tudatos fejlesztése, olyan korszerii ismeretek el-
sajatittatasa, amelyek révén a tanulokban tudatosul a kommunikéacio egyetemessége, a kommu-

niké&cids megnyilvanulasok kulturaltsaganak fontossaga.

3.8.1 Hatékony pedagdgiai kommunikacié tantargy 103/103 6ra

3.8.1.1

A tantargy tanitasanak fo célja, verbalis és nonverbalis kommunikacids technikdk olyan szintl
elsajatittatasa, melynek birtokaban a tanulé képes lesz gondolatanak, véleményének a kdzos-
ségi normak szerinti megfogalmazésara, allaspontjanak megvédésére, indoklasra és érvelésre.
A tanulé ismerje meg és tudja hasznalni a konfliktuskezelési technikékat. Legyen képes érthe-
tden €s helyesen kifejezni magat.

A tantargy tanitasanak f6 célja

3.8.1.2 A tantargyat oktatd végzettségere, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozé
specidlis elvarasok: logopédus, kommunikacio szakot végzett pedagdgus, magyartanar, drama-

pedagdgus

3.8.1.3 A képzés drakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.8.1.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

] Altalanos és
Keszsegek, ke- Ismeretek (l)e?(’?sllzsigili:l;es- Elvart viselkedes- litzi?(’l)’((;?iac:‘iof-
pessegek BV modok, attitidok | . g
mertéke talis kompe-
tencidk
Tudja a kommu- Digitalis in-
Az eltér6 szitua- nikacios alapel- A gyermekek, ta- terﬂet alapd
ciokban adekvé- veket, a legfon- nulok életkori és kommuniié-
tan hasznalia a tosabb alapfo- mentalis allapotat cit ismerete
verbalis és Jn on- galmakat, a Nyitott arra, figyelembe véve hasznalata '
verbalis kom- kommunikacid hogy kommuni- kommunikal, '
MUNiKACIGS csa- miikodését, fo- kacids kepessé- meggy6zodik a Diaitalis esz-
tornakat lyamatat, sze- geit folyamato- kommunikacié si- kbgdket hasz-
£ rthetc’ie.n Kom- repléit, ténye- san fejlessze. kerességérol. nal (pél-
munikalia iavas- z0it, helyzetti- Kommuniké&cidja- daul P rezen-
latait 1a) pusait, a kom- val nevel, pozitiv téciépkészi-
' munikacios sti- példat nyuijt. . .
lusokat tése, projekt-
o A netikett szaba- | Mmunka keszi-
Az online térben . . By o - tése).
a beszédhelyzet- Ismeri az online | Felel6s a nyilva- | lyait figyelembe
nek meofelelden felUleteket, nos kommunika- | véve kommuni- Onallé infor-
BICCIOCN | azok hasznala- | ci6jaért, megosz- | kal, kell§ 6vatos- o
kommunikal, is- oz L . \ , ,, macio gytj-
. tat. Tisztaban tasaiert (kepek, saggal ¢és felelds- A
meri és alkal- : ] . tése és tajé-
mazza anetikett | V&1 @ netikett kommentek, be- | ségtudattal van je- koz6das a di-
e szabélyaival. jegyzések stb.). len az online tér- P
szabalyait. ben, és masokat is gitalis térben
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erre a magatar-
tasra 6sztonoz.

Felveszi a kap-
csolatot a csalad-
tagokkal és adek-
vatan kommuni-
kal.

Meghatéarozza a
csaladdal valo
kapcsolattartas
szerepét, for-
mait, szabalyait
a pedagogiai
munkaéban.

Munkaja soran
betartja a szak-
mai, etikai sza-
balyokat. T4jé-
koztatasi kotele-
zettsegere a hite-
lesség és tapintat
jellemzd.

Feleldsséget érez
az objektiv, tuda-
tos megfigyele-
sekkel alatdmasz-
tott tajékoztatasra,
részt vallal a se-
gitd beszélgetés-
ben.

Képes megfeleld
légzéstechnika-
val, artikulacio-
val, hangképzeési
technikakkal
megnyilvanulni.

Ismeri a beszéd-
technika, be-
szédmiivelés
fejleszto, gya-
korl6 modsze-
reit.

Ugyel a helyes
artikulacioéra és

Iégzéstechnikara.

A helyzetnek
megfelel hang-
szin, hangerd, be-
szédtempo, ritmus
megvalasztasaval
és helyes artikula-
cidval, 1égzés-
technikaval be-
szél.

Képes kiils6
megjelenésében
egyéniségének
és hivatasanak
Osszeegyeztete-
sére.

A kiilsé megje-
lenést mint me-
takommunika-
cios eszkozt a
helyzetnek
megfelelden al-
kalmazza.

Igényes magaval
szemben, és ezt
masoktol is el-
varja.

Megjelenésével is
nevel, pozitiv
mintat nyQjt a ra-
bizott gyermek
szaméra.

az adatvé-
delmi szaba-
lyok betarta-
saval.

Az informa-
cio-forrasok
kritikus hasz-
nalata.

Egyiittmiiko-
dik a tanarral
és a tanulo-
tarsakkal di-
gitalis eszko-
z0k és inter-
net segitsegé-
vel.

3.8.1.5 A tantargy témakorei

3.8.1.5.1

Kommunikécios készsegfejlesztés, beszédtechnika

49/49 6ra

\ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — Kivalthat6 tanegység

A beszéd stilusa, a stilusok kommunikacids szerepe (helyzetgyakorlatok)

Hangsuly, hanglejtés, beszédtempo, hangerd, hangszin (helyzetgyakorlatok)

A leggyakoribb beszédhibak felismerése, rendszere, tipusai (helyzetgyakorlatok, fel-
ismerd gyakorlatok)

Koncentraciot, dsszpontositast erdsitd gyakorlatok

Fujo-, 1égz6- es ritmusgyakorlatok megismerése és elsajatitasa (helyzetgyakorlatok)
Hangképzési, artikulacids gyakorlatok megismerése és elsajatitasa (helyzetgyakorla-

tok)

Nyilvanos megszélalas formai (hozzaszolas, felszblalas)
Komplex kommunikécios helyzetgyakorlatok

3.8.15.2

A kommunikacio és zavarai

A kommunikéci6 fogalma, jelentosége
A kozvetlen emberi kommunikéacié csatornai
A szdbeli és irasbeli kommunikacio (helyzetgyakorlatok)

A nonverbalis kommunikacio (helyzetgyakorlatok)

A mimika kifejezd ereje (helyzetgyakorlatok, képelemzés)

18/18 6ra
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A gesztusok jelentdsége (helyzetgyakorlatok)
A kiils6 megjelenés mint metakommunikacio (helyzetgyakorlatok, képelemzés)
A tér, a térkoz (elemz6- és helyzetgyakorlatok)

A kommunikacié hatékonysagat fokozo tényezok

A kommunikaci6 zavarai, gatlo tényezoi

Az érzelmek viselkedésre gyakorolt hatasa

3.8.153 Konfliktuskezelés az 6vodaban 36/36 ora

Kapcsolatépités, kapcsolattartas szabalyai, elvarasai, etikus viselkedés
Viselkedéskultdra és illemtan

Bemutatkozas illemtana — az elsé benyomas jelentésége

Koszonési formak, megszdlitas, telefonalas illemtana

irasbeli, szobeli kozlések illemtana

A digitalis kommunikéacié szabalyai (netikett, tomegkommunikacio, média)

A meggy6z6 kommunikécid, az eredményes kozlésfolyamat feltételei

A sziildvel, gondviseldvel torténd kapcsolatfelvétel formai, szabalyai
Az asszertiv kommunik&cio madszerei
Az interperszonalis kapcsolatok (sziild, gondvisel6-gyermek-pedagogus) mitkodés-
mechanizmusa, csaladi konfliktusok, a konfliktuskezelés, a konfliktusfeloldas hate-
kony mddszerei
A konfliktuskezelési stratégiak a gyakorlatban (kommunikacios helyzetgyakorlatok)
A sziil6i, gondviseldi kapcsolattartas lehetdségei (csaladlatogatas szerepe, sziiloi ér-
tekezletek, fogado 6ra gyakorisaga, a felkészilés és a lebonyolitas lépései)
A nyilt napok szerepe, gyakorisaga, a felkészilés, és lebonyolitas lépései

3.9  Gyermekirodalom megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulasi teriilet tantargyainak 6sszéraszama: 72/72 6ra
A tanulasi terilet tartalmi dsszefoglaléja

A Gyermekirodalom tanulasi terilet tanitasanak kiemelt célja, hogy a pedagdgusok tisztaban
legyenek azon szépirodalmi miivek jelentdségével, a személyiségfejlddésben betdltott szerep-
ével, amelyek a gyermekek szamara ir6dtak. A gyermekirodalmi szévegek dramatizélasa segiti,
kiegésziti a megismerési és megértési, illetve a pedagdgiai folyamatot.

3.9.1 Gyermekirodalom tantargy 72/72 6ra

\ Okleveles technikus képzes esetén beszamitando tananyagtartalom — Kivalthat6 tanegység

3.9.1.1 A tantargy tanitasanak f6 célja

A tantargy tanitasanak célja a gyermekirodalom korébe tartozo szévegek rendszerének, miifa-
jainak, megjelenési lehetdségeinek ismerete. A tanuld legyen képes a gyermekek életkori saja-
tossagait, fejlédési szintjét figyelembe véve a nekik leghasznosabb konyveket, alkotasokat at-
adni az egészséges fejlddés, nevelddés érdekében. A dramapedagdgia mddszereinek elsajati-
tasa, a dramajatékok kiprobalasa, atélése ,,E16vé” teszi a torténeteket, ezzel megkonnyiti a meg-
értést, és fejleszti a gyermekek egyiittmiikodési, kifejezOképességét, on- és tarsismeretét.

3.9.1.2 A tantargyat oktatd végzettségere, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozé
specialis elvarasok: magyartanar, dramapedagogus, drama szakos tanar

3.9.1.3 A képzés drakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.
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3.9.1.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

N s Altalanos és
Onalloséag o )
o . i Elvart visel- szakméahoz
Keészségek, és felelos- o o a2 st
Ké : Ismeretek AT kedésmaddok, | kotodé digi-
épessegek ségvallalas e £l
. attitidok talis kompe-
mértéke I
tenciak
A gyermek- Onalloan_ va-
. laszt az (in- ; .
irodalom al- . . Torekszik a
. Ismeri a hazai és | nepnapok, o
kotésait az s . . kivalasztott al-
) . .. | nemzetkdzi me- | jeles esemé- . .
életkori saja- . . . .| kotas szemlé-
. setrodalom ki- nyek €s napi o
tossadgoknak y , , ; letes, élmény- o
. emelkedo alkota- | tevékenysé- PR Digitalis esz-
megfeleléen . Y szerll el6ada- L
) . sait. gek témaja- . kozoket
valogatja, . . | sara. A
O hoz igazodo hasznal (pél-
felhasznalja. : .
alkotast. daul prezen-
Az irodalmi . , Acio készi-
oda _— Az altala va- ok tacio kesz
alkotast a Tisztaban van a ,, Magatartasa- tése, projekt-
) , . - lasztott mii- PR )
nevelés (er- | tarsadalmi, erkol- vek kizvetit- val kepviseli munka ke-
kolcsi, eszté- | csi normakkal, az | _, y az elvart tarsa- | szitése).
o it sék az erkol- . .
tikai stb.) esztetikai alapel- . i, dalmi norma-
szolgalatéba | vekkel. col, eszlPll- On4ll6 infor-
e kai elveket. e
allitja. macid gylj-
Rugalmasan tése és taje-
A miifaji sa- A nevelési alkalmazkodik | kozddas a di-
jatossagokat célok elérése | a nevelési gitalis térben
felismeri és érdekében helyzethez, az adatvé-
o Tajékozott a ) . .
a kivalasz- . tudatosan odafigyelve a | delmi szaba-
. gyermekirodalom 1 . .
tott miivet e e hasznalja a gyerekek igé- | lyok betarta-
(o miifajai terén. e 1om . . f
nevelési cé- kiilonb6z6 nyeire, problé- | saval.
lokhoz ren- mifaju sz6- | maira, érzelmi
deli. vegeket. allapotara, Az informa-
hangulatara. cio-forrasok
Tudja a drama- kritikus
Ogia alap- . ] hasznalata.
. pedflgog aafap A dramape- Kezdemé-
A drdmape- | vetd modszereit, PR P
. i dagogiai is- | nyez6 viselke- I
dagdgia a dramajatékok o . .| Egytittmiko-
; . . . meretei bir- desével hozza- | : .
mabdszerei- formait, leheto- ] . s, o dik a tanarral
] o . tokdban 6n- | jarul a k6zos . ]
vel képesaz | ségeit. A drama- Alléan alkal- | dramatikus i4- | &S @ tanulo-
élményen jatékokon ke- . IKUS J tarsakkal di-
A y . mazza mun- | ték soréna - .
alapulo cse- | resztul megis- KAiAban az személvisé gitalis eszko-
lekvéses ta- | meri az 6t koriil- Jabar nelyseg z0k és inter-
. N et elsajatitott pozitiv fejlo- o
nulasra. vevo vilagot, . " net segitség-
-/ modszereket. | déséhez. .
ugyanakkor sajat ével.
belsé vilagat is.
Elménysze- Ismeri a beszéd Az adott Kezdeménye-
rlien el6ad, megszolaltatasa- | életkori saja- | zben szervezi
és ezzel fel- | nak eszkozeit, a tossagoknak | az el6adaso-
kelti érdek- beszéd zenei esz- | megfeleléen | Kat.
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At a Altalanos és
Onalloséag o )
o S 8 Elvart visel- szakmahoz
Készségek, és felelds- o o a2 st
. ; Ismeretek AR kedéesmddok, | kotodé digi-
kepessegek ségvallalas e 1 1
e attitiidok talis kompe-
mértéke .
tencidk
16dést, fi- kozeit és megfe- | felelésen va-
gyelmet az lel6 mértékben a | logat az el6-
irodalmi al- | nonverbélis esz- | addi mod-
kotasok kozoket. szerek, tech-
irant. nikék kozul.
Torekszik 1é-
Ismeri a legujabb | pést tartani a
Bevonja az modern technikai | technikai fej-
IKT eszko- eszkOzoket, ame- | 16dés adta le- | Nyitott a leg-
zOketaz iro- | lyek az irodalmi | hetségekkel | modernebb
dalmi miivek | alkotasok megje- | ésaztaz in- | technikék al-
megismerte- | lenitésében, el6- | tézmény le- kalmazéasara.
tésebe. adasaban felhasz- | hetéségeihez
nalhatok. mérten alkal-
mazza is.
3.9.15 A tantargy témakorei
3.9.15.1 Gyermekirodalom 72[72 oOra

\ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység

A gyermekirodalom fogalma, kapcsolata az irodalommal

A gyermekirodalom jelentdsége, szerepe a gyermek életében

A kisgyermekeknek sz616 irodalmi alkotasok kivalasztasanak pedagdgiai, pszicholo-
giai szempontjai

A gyermekirodalom miifajai, sajatossagai

A gyermekirodalom miifajainak rovid jellemzése (lirai-, dramai-, epika miifajok)

Az epikus gyermekirodalmi miivek szerkezeti felépitése (expozicio, bonyodalom, cse-
lekmény kibontakozéasa, megoldas)

A gyermekversek szerkezete, nyelvi, stilisztikai sajatossagai

Jellemabrazolas a gyermekirodalomban

Komikum és humor a gyermekirodalomban

Verses miifajok: mondokak, rigmusok, versek, nyelvtorok, talalos kérdések, szolasok
A versmondas, versbemutatas

A mese jellemz0i, hatdsa, erkdlcsi tanitdsai, meseterapia

A népmese, tipusai, eredete

Népmesék az anyanyelvi-kommunikacios nevelésben

Mesemondas, mesebemutatas, a fejb6l mesélés ismérvei

A magyar gyermekirodalom klasszikusai és miiveik

(Benedek Elek, Heltai Gaspar, Mora Ferenc, Lazar Ervin, Jbzsef Attila, Gazdag Erzsi,
Fekete Istvan, Varga Katalin, Tamké Siratd Karoly, Zelk Zoltan, Kanyadi Sandor,
Wedres Sandor, Csukas Istvan, Nemes Nagy Agnes, Moricz Zsigmond és masok)

A modern magyar gyermekirodalom (Janikovszky Eva, Marék Veronika, Laczkfi Ja-
nos, Berg Judit, Varrd Déaniel és mésok)

A kalfoldi gyermekirodalom klasszikusai és miiveik
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A nagy mesegytijtemények és hdseik (Grimm testvérek, Andersen, Ezeregyéjszaka
meséi)

Animacios filmek (klasszikusok és modernek) — pl. Pinokkio, Micimackd, Bambi,
Kisvakond, Masa és a medve, Bogyd és Baboca, A Mancs Orjarat

Képeskonyvek a leporellétol/lapozétol az illusztralt mesekonyvig

Hangoskonyv, CD, mesejaték

Gyermekujsagok, képességfejlesztd kiadvanyok

Dramatikus jatékok (szoveggel, hanggal, babbal, zenével, mozgéassal, tanccal)

A dramatikus nevelés pozitiv hatésai

A babjatékok ¢€s alkalmazasi lehetdséglik

Torténetalkotas, rogtonzes, sajat torténetek feldolgozésa

Szinjatékos tevékenység (vers- és prozamondas, jelenet, el6adas)

Szinhazi, babeldadas megtekintése

IKT a pedagégiaban tantargy

‘ Okleveles technikus képzeés esetén beszamitando tananyagtartalom — kivalthato tanegység

Oraszamok
Evfolyam Heti 6raszam | Eves Oraszam
9. évfolyam 1 36
10. évfolyam 1 36
11. évfolyam 1 -
12. évfolyam - -
13. évfolyam 1 31
1/13. évfolyam 1 36
2/14. évfolyam 1 31

A tantargy tanitasanak {6 célja:

A Digitélis kultura (IKT a pedagdgiaban) tantargy célja korszerti és gyakorlatorientalt informa-
tikai ismeretek, szoftverek, programok hasznalatanak megismerése, alkalmazasa. A tanuldk is-
merjék meg azokat az IKT fogalmakat, eszkzoket, melyek eredményeképpen azokat célzottan
képesek alkalmazni a neveld, oktato munkat segitve.

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo specialis
elvarasok: informatika szakos tanar, ligyvitel szakos tanar

A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalanos és
o . Onallésag és | Elvart viselke- | szakmahoz
Kész k, k - L
& segeek epesse Ismeretek felelosségvalla- désmédok, attitii- kotodé digita-
g las mérteke dok lis kompeten-
ciak

Tudaselemeket ke-

felhasznal.

res, szlr, rendszerez,

adatbazis-kezelés
alapjait.

Ismeri a grafika, az

Instrukcié alap-
jan részben on-

alldan végzi.

Jellemzi a kivan-
csisag, okkeresés,
helyzetelemzés.
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Altalanos és

o ) ) Onallosag és | Elvart viselke- | szakméhoz
eszsegel kPSS Ismeretek  [felelisségvilla-{désmodok, attitii- kotods digiti-
g las mértéke dok lis kompeten-
ciak
. i Torekszik arra,
Ismeri a korszert PR
len hogy a digitalis és
) . ... |szemlélteto hardve- O .y
Képes a digitalis in- . A kiilonb6zoé | infokommunika-
L .1:.. |[rek és szoftverek | A e
terakciora, hasznalja ez infokommuni- |cios eszkdzokhoz,
L hasznalatat (lapto- |, . .. i .
a digitalis tartalmak . kécios eszk6zo-| valamint szoftve-
S pok, projektorok, Y
megjelenitésere szol- ket 6nalléan rekhez kapcso-
1 o smartboard-ok, L) iz .
galo eszkozoket. hasznalja. 10d0 ismereteit,

érintépanelek, in-
teraktiv tablak).

képességeit folya-
matosan fejlessze.

Képes kozos feladat-
megoldasra, alkoto-
tevékenységre, kap-
csolatteremtésre.

Vannak ismeretei
az e-Vilag — e-szol-
galtatasok, e-lgyin-
tézés, e-kereskede-
lem, e-allampolgar-
ség, 1T-gazdasag,
kornyezet, kultdra,
informécidvédelem
— biztonséagi és jogi
ismeretek teriiletén.

Instrukci6 alap-
jan részben 6n-
alloéan.

Tudatos felhasz-

naloi, vasarloi
magatartas; ko-
operacio.

Az informaciokere-
sés soran gyljtott
multimédias alapele-
meket felhasznélja Uj
dokumentumok 1ét-
rehozasara.

Tudja a multimédia
allomanyok (kép,
hang, video) digita-
lis rogzitését — pél-
daul szkennerrel,
digitalis fényképe-
z8géppel, okostele-
fonnal.

Teljesen onal-
I6an.

Kitartas, alkoto
gondolkodas.

Jellemzi az élethosz-
szig tarto tanulas, a
flexibilitas.

Ismeri és tudja
hasznalni a célsze-
rien valasztott in-
formatikai eszk6z6-
ket és a mukodteto
szoftvereit, ismeri a
felhasznalasi lehe-
téségeket; koveti a
technoldgiai valto-
zasokat a digitalis
informéacioforrasok
hasznalataval.

Teljesen 6nal-
I6an.

Alkalmazkodas a
valtozo kornye-

zethez, kritikus
szemlélet.

Célzottan hasznélja a|
neveld, oktatd mun-
kat segit6 on- és off-
line irodai szoftvere-
ket.

Ismeri az 6vodai,
iskolat munka so-
ran alkalmazhat6
office programokat,
(szbvegszerkesz-

A munkajat ira-
nyito szakem-
ber Utmutatasa
szerint hivata-
los levelet ir,
Kimutatasok,

Dokumentalasi
adatgylijtési mun-
kajaban precizi-
tasra torekszik.

Képes digitalis
tartalmak lét-
rehozasara, di-
gitalis eszko-
z0ket hasznal
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Altalanos és

o o Onallésag és | Elvart viselke- | szakmahoz
Keszsege;; KEPESSE-  |smeretek  [felelésségvalla-[désmodok, attiti-| kot6ds digita-
g las mértéke dok lis kompeten-
ciak
tok, tablazatkeze- |beszdmolok, (példaul pre-
16k és prezentacio- |bemutatok ke- zentacio készi-
készitok). szitésében tése, projekt-
veszt részt. munka készi-
tése).
Kompetencia-
A kiilonb6z6 csopor-| Ismeri a tan- janak megfele- .
i re e A . w1ty . . Felelosen
tok munkajat digita- |termi felligyeleti  [16en 6nalléan | Tamogatja a tanu- o
. o - - N kommunikal
lis eszkdzOk segitse- | szoftvereket (Net- |hasznalja a kii- |I0k csoportos s
. " RO o, |az online tér-
gével nyomon ké- | Suort School, Lans |16nboz6 tanu- | egyiittmiikodését.
. - r oy e . ben.
veti, ellendrzi . chool stb.) last timogato
szoftvereket.
Tudja hasznalnlla A munkajat iré-
csoportmunka ta- s
L nyité szakem-
- . mogatasara és tan- . .
A digitalis osztaly- . |ber Utmutatésai | . .
1. |anyagok megoszta- S Etikusan kezeli a .
termeket hasznélja, szerint reszt Ismeri és al-

digitalis tananyagok
megosztasara és az
online kommunika-
ciora.

séra szolgalo IKT
eszkozoket és
szoftvereket. (Go-
ogle drive, Google
Classroom, Mic-
rosotf Teams,
Zoom, stb.)

vesz digitalis
oktatasi anya-
gok és tan-
anyag-tartal-
mak elokészité-
sében.

letdltéseket és fel-
toltéseket, meg-
osztasokat, hoz-
zaszolasokat stb.

Digitalis feladatlapo-
kat, teszteket, tirlapo-
kat készit.

Tudja hasznalni az
6vodai, iskolai
munkaban hasznal-
hato feladatlapok
tesztek szerkeszté-
sére alkalmas esz-
kozoket (Red-
menta, Google Ur-
lapok Word-

wall, Kahoot, stb.)

Kompetencia-
janak megfele-
16en részt vesz
az IKT tartal-
mak készitésé-
ben.

Munkaja soran
torekszik valtoza-
tos IKT modsze-
rek alkalmaza-
sara.

Az e-napldban és
elektronikus nyil-
vantarté rendszerek-
ben adatokat keres
és rogzit.

Tudja hasznalni a
koznevelési intéz-
ményekben napja-
inkban hasznalt
elektronikus nyil-
vantarté rendszere-
ket (mozaNaplo,
KRETA naplo)

Kompetencia-
janak és a mun-
kajat iranyitd
szakember uta-
sitdsanak meg-
felelden hasz-
nalja az elekt-
ronikus nyil-
vantarto rend-
szereket.

Betartja az adat-
kezelési szaba-
lyokat és a mun-
kaja soran tudo-
masara jutott in-
forméaciokat eti-
kusan kezeli

kalmazza a ne-
tikett szaba-
lyait.

Ismeri a ki-
16nboz6 digita-
lis informacio-
forrasokat és
Kritikusan
hasznalja azo-
kat.

Képes az 6n-
allo informa-
ciogytijtésre €s
tajékozodasra
a digitalis tér-
ben az adatvé-
delmi szabé-
lyok betartasa-
val.
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A tantargy témakorei
Az informatikai eszk6zok hasznalata 10 6ra

A szamitogépes periféridk megismerése, hasznalatbavétele, miikddésiik fizikai alapjai
Az 6sszetett munkahoz szlikséges eszkozkészlet kivalasztasa

Az adatok biztonsagos tarolasa

Az informatikai kdrnyezet tudatos alakitasa

Az egészséges munkakornyezet megteremtése

Irott és audiovizualis dokumentumok elektronikus létrehozasa 22 6ra

Nagyobb dokumentumok létrehozésa, atalakitasa, formazés

Korlevél keszitése

Kiilonb6z6 formatumu produktumok készitése, a megfeleld formatum célszert kivalasztasa
Személyes dokumentumok létrehozasa, atalakitasa, formazasa

Adatkezelés, adatfeldolgozas, informaciomegjelenités 20 ora

Tablazatkezelk (pl. Microsoft Excel, Microsoft 365, Google Tablazatok)
Problémamegoldas tablazatkezel6vel

Adatkezelés tablazatkezeldvel

Adatok tarolasahoz sziikséges egyszerti adatbazis kialakitasa

Infokommunikacio 8 ora

Onalld informacidszerzés: informacio keresése, a hiteles és nem hiteles informacio megkii-
l6nboztetése, az informacid mérlegeld értékelése

A feladatok elvégzéséhez szlikséges informéacidk azonositasa, meghatarozasa, felhasznalasa
Online kommunikaci6 folytatdsa, csoportmunka végzése egy vagy tobb résztvevivel

A legUjabb két- vagy tobb résztvevs kommunikacios lehetéségek, valamint az elektronikus
médiumok megfeleld kezelése

Tovabbtanulashoz, palyavalasztashoz kapcsol6dd weboldalak ismerete, hasznalata

Neveld, oktatd munkat segité on- és offline irodai szoftverek célzott hasznalata 22 dra

Az dvodai, iskolai munka soran alkalmazhat6 hétkdznapi programok ismerete — hivatalos
levelek, kimutatasok, beszamolok, bemutatok készitése.

Szovegszerkesztok (pl. Microsoft Word, Libreoffice Writer, Google Dokumentumok)
TablazatkezelOk (pl. Microsoft Excel, Libreoffice Calc, Microsoft 365, Google tablazatok)
Prezentaciokészitok (PowerPoint, Google Slides, Canva)

Konyvtari informatika (Huntéka, Kistéka, Kiskonyvtar stb.)

Megjelenitésre és interakciora alkalmas eszk6zok 6 Ora

A koznevelési intézményekben napjainkban hasznalt korszerli szemléltetd hardverek és
szoftverek megismerése.

Szamitdgéphez csatlakoztathato érintéfeliiletek (smartboard-ok)

Onallo rendszert futtaté érintépanelek

Szoftverek, interaktiv tablakhoz

Szavazdrendszerek, tabletek, laptopok

Csoportmunka kornyezetek, szoftverek, digitalis osztalytermek 10 ora

A digitalis oktatas sorén hasznalhato fébb szoftverek, melyekkel hatékonyan kezelhetok
tanulocsoportok.
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Megosztasok kezelése Google Drive és OneDrive szolgaltatasokon
Digitalis osztalytermek Google Classroom, Microsoft Teams programokban
Zoom, Webex alkalmazasa videohivéasok lebonyolitasara

Feladatlapok, tesztek, tirlapok készitésére alkalmas eszkzok ismerete 6 ora

Az 6vodai, iskolai munkaban hasznalhatd hasznos alkalmazasok, melyekkel valtozatosabba
tehetd a gyerekek, tanulok foglalkoztatasa, ellendrzése.

Redmenta, Google Urlapok tesztek és kiértékelésiik
ALF, Wordwall, Kahoot, LearningApps.org, Mentimeter
Educaplay, LearningApps, Classtools.net, Dragster, HotPotatoes

E-naplok 2 bra

A koznevelési intezményekben napjainkban hasznélt elektronikus nyilvantartd rendszerek
hétkdznapi hasznélata adminisztracios feladatokra.

mozaNaplo
KRETA funkcioi, tanar-diak felllet

Az informaciokezelés jogi és etikai vonatkozasai 6 Ora

Adatvédelmi fogalmak ismerete

Az informacioforrasok hitelességének értékelése

Szerzdi joggal kapcsolatos alapfogalmak megismerése

Az infokommunikacios publikalasi szabalyok megismerése

Az informatikai fejlesztések gazdasagi, kornyezeti, kulturalis hatasainak felismerése

Tizujjas vakiras alapjainak elsajatitasa 22 Ora
Hivatali dokumentumok létrehozasa
Levelezés kiils6 partnerekkel

Amennyiben nincs lehetdség a tizujjas vakiras elsajatitasara, az 6raszam a tantargyon beliil sza-
badon atcsoportosithato.

Zenei nevelés

\ Okleveles technikus képzeés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tananyagegység

Oraszamok
Evfolyam Heti raszam Eves 6raszam
9. evfolyam 2 72
10. évfolyam 2 72
11. évfolyam ---
12. évfolyam
13. évfolyam 1 31
1/13. évfolyam 1 36
2/14. évfolyam 1 31
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A tantargy tanitasanak fé célja

A zenei nevelés tantargy tanitasa soran cél a gyakorlati tevékenységek és az ismeretek atadésa,
a tanulok azon készségeinek és képességeinek fejlesztése, melyek megszerzend6 végzettségik
gyakorlasa soran hozzajarulnak munkajuk gyermekkozpontd, magas szakmai szinvonal( mii-
veléséhez.

Az o6vodasok zenei nevelése soran torekedni kell, hogy egyszerii, vilagos, szdmukra kénnyen
atvehetd, értelmezheté formékat ismerjenek meg, példaul a motivikusan épitkezé népi gyer-
mekdalokat, és ezeken belil a kisebb zenei egységeken belill vegyék észre az eltéréseket és
azonossagokat. A gyerekeket a kerdés-felelet és a zenei variabilitas vilagaba a letisztult forméaja
gyermekdalokon keresztiil vezethetjik be és tapasztalataik nyoman 6sztondzhetjik rogton-
zésre.

Az alapozas korszaka: ez az az életszakasz, amelyben a legfogékonyabb a vilaggal ismerked6
gyermek. Az ¢16 zene nélkildzhetetlen ebben a korban. A gyermekeknek éneket, verset, mesét
eléado ovond személyes kozvetitésével hozza kdzel a miivészi élményt.

A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo specialis
elvarasok: dvodapedagogus, ének-zene szakos tanar

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalanos és szakma-

Elvart viselke- hoz

e . Onaélldsag és fe-
Keészségek, ké- g

pességek Ismeretek lelo?;gﬁéalgaalas desmto"ddq.li(, atti- Ktédé digitalis
udo kompetenciak
Tisztdban van a A gyerekek képes-

Birtokaban van |zenei képessége-

ségeihez, fejlodési

az alapvet6 kre-
ativ és generativ
(Iétrehozo, al-
koto) zenei
készségeknek.

ket fejlesztd
mO0zgasos gya-
korlatokkal, rit-
musjatékokkal,
hangképzési
technikakkal.

Zenei készségeit
folyamatosan fej-
leszti.

szintjéhez alkal-
mazkodik.
Kreativitasaval,
hozzaallasaval po-
zitiv példat mutat.

A zenei anyago-
kat az életkori
sajatossagoknak
megfeleléen Va-
logatja, felhasz-
nalja.

Azonositja a ze-
nei nevelés alap-
elveit, a zenei
fejlodés szaka-
szait.

Felel6sséget vallal

a rabizott gyere-
kek esztétikai ne-

velésével, igé-
nyességével kap-
csolatban.

Torekszik a leg-
hasznosabb zenei
anyagok kivalasz-
tasara.

Onallé informacio

Digitalis tartal-
mak létrehozasa.

Dallamokat, da-
lokat olyan mo-
don reprodukal,
hogy el6adas-
maodjaval fel-
kelti az érdeklo-
dést a zenei al-
kotasok irant.

Tudja az él-
ményszeri eld-
adas kritériu-
mait.

Az eldadoi techni-

kakbol felelosen
valogat, az élet-

kori sajatossagok-
nak megfelelé mii-

fajokat alkal-
mazza.

Kell6 nyitottsaggal,
empatiaval fordul a
gyermekek fele.
Személyiségével,
eléadoi képességei-
vel is hatést kelt.
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das a digitalis térben
az adatvédelmi sza-
balyok betartasaval.




Készségek, ké-
pességek

Ismeretek

Onaélldsag és fe-
lelosségvallalas
mértéke

Elvart viselke-
désmodok, atti-
tidok

Altalanos és szakma-
hoz
kotodé digitalis
kompetenciak

Zeneérto és ze-
neérz6 képessé-
gei a kell6 szak-
értelmet mutat-
jak. Adekvat be-
fogadoi attittid
jellemzi.

Azonositja a ze-
nehallgatas leg-
optimalisabb ko-
rilményeit, a ze-
nei anyagok
elemzésének esz-
kozeit.

Onall6an valaszt a
zene befogaddinak
fejlodési szintje-
hez, lelkiallapota-
hoz ill6 szemelvé-
nyeket.

Ramutat az esztéti-

kai mindséget kép-

viseld zenei alkota-

sok hasznossagara,
de nyitott befoga-
doi hozzaallast
igyekszik atoroki-
teni.

Eligazodik a ze-
neirodalom kor-
szakainak, mii-
faji sajatossagai-
nak rendszeré-
ben.

T4jékozott a ze-
nei alkotasok
korszakbeli, mii-
fajbeli sajatossa-
gainak terén.

A nevelési célok
elérésének érde-
kében felelésség-
tudattal hasznalja
a kiilonbo6zd sti-
lusy, kiillonbozd
korszakbol szar-
maz6 szemelvé-
nyeket, dallamo-
kat.

A gyerekek érzelmi

allapotahoz, tudas-
szintjéhez, szik-
ségleteihez alkal-
mazkodik. Tajéko-

zottsagaval 6szton-

z6leg hat a zenei

kultdra megismeré-
sével kapcsolatban.

A zenemuveket
érté modon, el-
mélydlten hall-
gatja és elemzi,
mas népek zenei
kultarajat ille-
toen tajékozott.

Azonositja a ze-
nei alkotasok
elemzeési szem-
pontjait.
Rutinszertien
tudja a valasztott

Zenei miivek be-
fogadasakor tuda-
tossag jellemzi,
onall6an képes
elemzéseket fogal-

Adekvat befogadoi
attittiddel hallgat
zenei alkotasokat,
maésokat is nyitott-

sagra, tudatossagra

0sztonoz.
Nyitott arra, hogy

Vélasztott hang- | hangszert alkal- | mazni. hangszerhasznalati
szeres jatéka ha-| mazni. képessegét folya-
lad6 szinti. matosan fejlessze.
A tantargy témakorei

Generativ, kreativ zenei készségek fejlesztése

Kreativ gyakorlatok valtozatos ritmusképletekkel, mondokak, verssorok ritmizalasa
Paros-paratlan metrumok valtakozasanak megéreztetése mozgasos gyakorlatokkal

Utéhangszeres ritmusjatékok

Motivumokhoz, dallamsorokhoz kapcsolodd azonossagok, hasonldsagok, kiilonbozo-
ségek, ismétlodés, variacio (ritmikai, tempodbeli, dinamikai, dallami, karakterbeli) meg-
figyeltetése és tudatositasa
Kérdes-felelet jatékok funkcios kornyezetben, négy- és nyolclitemes egységekben
Megadott szévegekre (pl. mondokak, versek) ritmus és dallam rogténzése

Megadott dallamokhoz varidciok fiizése. Képekhez dallam és ritmus tarsitasa

Atmenet nélkiili vagy atmenettel torténd dinamikai valtozasok (forte, piano, crescendo,
decrescendo) érzékeltetése kreativ gyakorlatokkal
Jatékos memoriagyakorlatok megadott ritmus- és dallamfordulatokkal
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Egyenletes liktetés, méré €s dalritmus egylttes hangoztatasa (testhangszerekkel, rit-
mushangszerekkel, szines csengettyiik, hangrudak)

Kiilonb6z6 tdncok metrikai és ritmikai jellemzdéinek megfigyelése, reprodukcioja
(hangsulyok, pl. keringd, tangd, habanera vagy a swing egyenetlen nyolcad hang-
jai, mozgasos enekek, melyekben nem meghatarozott zenei formara, mozdulnak, fej-
lesztve ezzel az dnkifejezésuket.)

Eneklés kozben az életkori sajatossagoknak megfelel tiszta intonacio és helyes hang-
képzés (sziikség esetén egyénre szabott kezd6hangrol), tovabba stilusos, élhangsu-
lyos kifejezo éneklésre torekvés

Zenei szerkesztOprogramok ismerete €és felhasznaldszintii alkalmazasa (ne mindig ké-
szen 1évO zenéket ,,toltsenek le”, hanem informatikai és zenei tudasukat latba vetve al-
kossanak akar sajat maguk altal megzenésitett verseket.)

Zenei nevelés alapelvei, Forrai Katalin médszertani Utmutatasa alapjan

Az ének-zene szerepe, jelentésége a gyermek életében, a személyiségfejlédésben

A zenei nevelés alapelvei, helye az esztétikai nevelésben

Készsegfejlesztés a hang és a mozgas dsszekapcsolasa

A tiszta éneklés — intondlas -, érhet6 szovegmondas, artikulacio

A zenei fogalomparok megértése, alkalmazasa: halk, hangos, mély-magas, lassu-
gyors)

A gyermek zenei képességeinek fejlesztése (éneklés, zenei hallas, ritmusérzék, zenei
formaérzék, zenei alkotokészség, zenehallgatasra nevelés)

A gyermek zenei fejlédésének elemzése

A gyermekhang apoléasa, védelme, fejlesztése: kozéperds éneklés, 1égzés, megfeleld
hangmagassag

A belso hallas fejlesztése: zenei emlékezet, dallambtjtatas,

Mozgaskultara: tanc, testtartas, jatékos mozdulatok,

A zenei nevelést segitd szimbolikus eszkozok: zsebkendd, kosar, kendd, kalap, korséd
stb.

A gyermeket koriilvevo hangok (a zOrej, emberi hang a beszéd, a zenei hang)

A ritmusérzék fejlesztése: egyenletes liktetés, mondoka, dal ritmusa, 6sszekapcsola-
suk, tempoérzékeles

A zenei formaeérzék fejlesztése: motivumok, motivumhangsuly kiemelése (ritmus és
dallam motivum, visszhang jaték,

A zenei alkotokészséeg fejlesztése

Dalok kivalasztasanak szempontjai: életkornak megfeleld, hangterjedelem, dallamfor-
dulat, jatékformak, prozédia

A zenehallgatasi zenei anyag eredete: népdalhagyomany, igényesen komponalt mii-
zene

A kicsinyeknek valé dalok sajatossagai: hangterjedelem, hangkészlet, dallamkeplet,
ritmus, jatéktipusok

Zenei reprodukcio és éneklés

Az élményszerli el6adas kritériumai: él6zene személyes, szines eldadas

Eneklés jatékhelyzetben, eszkdz nélkiil és jatékeszkozzel

Monddkak, gyermekdalok, népdalok tanulasa, gyakorlasa

Jatékok, mondokak megismerése jatéktipus szerint: altatok, arc-, kéz-, ujj-, labjatékok,
lovagoltatok, kiolvasok, jatékba hivok
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Korjatékok: guggolos jatékok, kergetdk, parbeszédes, felelgetds, szerepcsere, fordu-
16s, fogyo-gyarapodo korjatékok, parvalasztok, sor- és lanc-, kapu-, hidas jatékok, tre-
fas, cstfolodé jatékok

Allatokrol sz6l6 dalok

Evszakok dalai

Unnepek: anyak napja, karacsony, Mikulés, dvoda blcsisztatd

Jeles napokhoz, innepkdrdokhdz kapcsolddo dalok

Megzenésitett gyermekversek

Dalcsokrok 0sszeéllitasa

Zeneelméleti alapismeretek

Hangjegyiras (a ritmus, az tem, a kulcs, a mddositojelek)

Szolmizéacid (kottaolvasas)

Zenei ABC elsajatitasa

El6jegyzések (két # két b-ig)

Dur-moll, magas-mély, halk- hangos, gyors- lassu relacio megkulénboztetése

Zenei eldadésra vonatkozo jelzések: tempojelzések és dinamikai jelek

A hangszerek megkiilonboztetése €s azonositasa a kovetkezé szempontok szerint: dal-
lamhangszer, ritmushangszer, miizenei és népi hangszer (duda, tekerd, cimbalom, ci-
tera, hegedii, bracsa, csello, bog6, fa- és rézfuvosok, gitar, ukulele)

Zeneérto és -érzo képesség fejlesztése és aktiv zenélés

Hangszeres el6adas valasztott hangszerrel (ajanlott a furulya, metallofon, egyéb mo-
bil hangszer, amin az 6vOné biztos tudassal jatszik: csattogok, csengdk, ritmuspalcak,
ukulele, gitar, citera, népifurulya, kdrtemuzsika)

Zenei befogadd kompetenciak fejlesztése - zenehallgatas

Kozismert klasszikus zenemiivek és népzenei felvételek, népdalfeldolgozasok meg-
hallgatasa

Kortars zenei produkciok, feldolgozasok

»Zeneovi” zenéld kiscsoportok 1étrehozésa (ritmushangszerek megismertetése, hasz-
nélata, produkciok bemutatasa csoportok eldtt, kiillonbozd rendezvényeken)

A nyitott befogadoi attitid kialakitasa

A miivészeti korok legalapvetobb szerzdinek, miiveinek megismerése, amelyek tdmogatjak a
zenei nevelést (6skor, 0kor zenéje, kdzépkor, reneszansz, barokk, a klasszicizmus, romantika,
a XX. szdzad zenéje, Bartok és Kodalyon tul mai gyerekzeneszerzok, eldadok miiveinek isme-
rete: Kolompos, Kalaka, Szaloki Agi, Gryllus Déniel, Almaegyittes) - 10-12. évfolyamig

Mozgéaskultira

\ Okleveles technikus képzes esetén beszamitando tananyagtartalom — Kivalthat6 tanegység

Oraszamok
Evfolyam Heti 6raszam Eves 6raszam
9. évfolyam 1 36
10. évfolyam 1 36
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Evfolyam Heti 6raszam Eves 6raszam
11. évfolyam 1 36
12. evfolyam 1 36
13. évfolyam 1 36
1/13. évfolyam 1 36
2/14. évfolyam 1 31

A tantargy tanitasanak fo célja

A testnevelés tantargy tanitasa soran cél a gyakorlati tevékenységek és az ismeretek atadasa, a
tanulok azon készségeinek és képességeinek fejlesztése, melyek hozzajarulnak munkajuk gyer-
mekkdzpontll, magas szakmai szinvonal miiveléséhez. A tanulok ismerjék meg a:

jatékidoben megvaldsuld mozgashoz sziikséges ismereteket

a testnevelés személyiségfejlesztd rehabilitacids, rekreacios tevékenységét

a gyakorlati mozgasanyagon keresztil oktatasi, képzési feladatok ellatasat

a testnevelés, a mozgéasfejlesztés modszereit, oktatési-nevelési torvényszeriségeit
altalanos iskolaban a tandrai és tandran kiviili nevelé munkéhoz sziikséges ismereteket
az 6vodaban a szervezett mozgastevékenységhez, a mindennapos mozgashoz, a szabad

A tantargyat oktatd végzettségére, szakkepesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo specialis
elvarasok: dvodapedagogus, tanito, testnevelés szakos tanar

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalanos és szak-

Birtokaban van
az alapvetd

Tisztdban van a
mozgasos ké-

Mozgasos készsé-
geit, testkulturajat

ségeihez, fejlodési
szintjéhez alkal-

. pességeket fej- . [mazkodik.
MO0Zzgasos ey 2 folyamatosan fej- L
2 leszt6 jatékos : Kreativitasaval,
készségeknek. leszti. P
gyakorlatokkal. hozzaallasaval po-
zitiv példat mutat.
A mo0zgasos Felelésséget val- | Torekszik a gyere-
anyagokataz |Megnevezia |lal arabizott gye- | kek szamara a leg-
életkori saja-  |testnevelés rekek esztétikai | hasznosabb egész-
tossdgoknak | alapelveit, a mozgasra nevele- | ségnevelési, moz-
megfeleléen | mozgasfejlodés |sével, igényessé- | gasfejlédési fel-
valogatja, fel- |szakaszait. gével kapcsolat- | adatok valaszta-
hasznalja. ban. sara.

Bemutatja, be-
mutattatja a
feladatokat, ez-
zel motivalja a
gyerekeket a

Tudja a bizton-
Sagos, esztéti-

kailag igényes

mozgas Kritéri-
umait.

A bemutatott, be-
mutattatott moz-
gasanyagat feleld-

sen vélogatja, az

Kell6 nyitottsag-
gal, empatiaval

fordul a gyerme-
kek felé. Szemé-

Készségek, Onallésag és fe-| Elvart viselkedés-| ", w1 n s
. 2 v r o, , ., | mahoz kotodo di-
képességek Ismeretek lelosségvallalas | modok, attiti- | . Alis K
mértéke dok gitalis kompeten-
ciak
A gyerekek képes-

Onallé informéacid
gyljtése és tajéko-
zbdas a digitalis
térben az adatveé-
delmi szabalyok
betartasaval.

A mozgasos jaté-
kok kisérése digita-
lis tartalmakkal.
Digitalis tartal-
mak létrehozasa.
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Altalanos és szak-

a gyerekek élet-

Készségek, Onallésag és fe-| Elvart viselkedés- mahoz kétéds di-
kepessegek Ismeretek lelosségvallalas | médok, attiti- | ., lis k
mértéke dok gitalis kompeten-
ciak
jatékra, moz- életkori sajatossa- | lyiségével, moti-
gésra. goknak megfele- |valo képességeivel
16en alkalmazza |is hatast kelt.
azokat.
S s . Ramutat az egész-
. Onélloan valaszt | . . - LS
Ismeri a moz- ségfejlesztés és a

terileten az
egész életen at
tartd tanulasra.

keresi az dnfej-
lesztéshez szik-
séges forraso-
kat.

Képes 6nmagét
kritikusan érté-
kelni.

Legyen igénye a
folyamatos fejlo-
désre, Onképzésre.

Nyitottan fo- | gasfejlesztés, f .- | mozgéas hasznossa-
. . PSP koranak, aktualis | _, .
gadja a valto- |egészségfejlesz-|,. .~ ., , gara, a nyitott be-
. ; o fizikai allapota- - L
zasokat. tés eszkozeit, . ., |fogadoi hozzaal-
modszereit nak megfeleld ja- | v erezik at
' tékos feladatokat, | oo '9Y"
orokiteni.
El|g§zod|k a T4jékozott az | A nevelési célok .
szakirodalom- PR o . A gyerekek ér-
L egészsegfejlesz- | elérése érdekében o .
ban. Kivéalo- ; e o zelmi allapotahoz,
. tés, mozgasfej- |felelsségtudattal L
gatja a gyerme- . . 1 1. | tudasszintjéhez,
. . lesztés terén, hasznélja a kulon-| ~ " ™ .
kek életkora- o PSR BN , szlikségleteihez al-
szlikségességé- |boz6 mozgasos .
nak megfele- kalmazkodik.
. ben. feladatokat.
16en.
Folyamatosan ke-
Tudja, ismeri, resi a digitalis foru-
Képes az adott | 6nalléan meg- mokon a tantargy-

hoz kapcsolédo
szakirodalmat, ze-
nei anyagokat,
egyeb bemutatd
anyagokat.

A tantargy témakorei

A mozgasfejlodés segitésének alapjai
A mozgas jelentdsége a kiilonbozé életkorok fejlodésében
Természetes mozgas
Testi képességek a kiilonbozo ¢életkorban
Terhelés fogalma, dsszetevdi
A testi épséget veszélyeztetd mozgasok
A motoros képességek fejlodésének segitése
A fizikai képességek fejlesztésének alapismeretei (erd, gyorsasag, alloképesség, 1égzdgya-
korlatok, mozgaskoordinacid, iziileti mozgékonysagot fejlesztd gyakorlatok)

A gyermekkorban eléfordulo tartashibak és labstatikai rendellenességek megelézésére és
azok javitasara vonatkozé ismerete

Képességfejleszté gyakorlatsorok
Termeészetes tdmaszgyakorlatok (csu-

SZ4s)
Kuszasok

Maszasok

Fuggésgyakorlatok
Egyensulygyakorlatok
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Statikus, tartasos helyzetek (ujj-, kéz- Hajlitasok és nyujtasok, korzések

, kartartasok és fogas médok) Helyzetvaltoztatast eredményez6
Dinamikus gyakorlatok — hely- és mozgasok

helyzetvaltoztatdé mozgasok Jarasok, jarasgyakorlatok, futasok
Helyzetvéltoztatasokban megnyilva- Szokdelések: ugrasok

nulé mozgasok (emelések, lengések)

A testnevelési jatékok szerepe, a jatéktanitas elvei

Mozgasos jatékok rendszere

Maddszertani alapelvek és ismeretek (egyéni sajatossagok figyelembevétele, motivalas,

biztonsagos eszkdzhasznalat és a gyakorlatok vegrehajtasanak segitése, stb.)

Jatéktanitas elokészitése

Zenére végezheté mozgasformak, a tanc szerepe a mozgaskultira fejlesztésében
Kapcsolddas mas tevékenységekhez (kiilso vilag tevékeny megismerése, matematikai tarta-
lom, ének, zene, énekes jaték, gyermektanc, rajzolas, festés, mintazas, kézimunka, szabadja-
ték)

Ovodai jatékos gyakorlatok
Fogojatékok
Futdjatékok
Versenyjatékok
Sorversenyek
Valtoverse
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Kiegészitd informaciok

Tajékoztatas az okleveles 0vodai nevel6 szakképzéshez kapcsolodo egész-
ségiigyi és palyaalkalmassagi kovetelményekral
(legkésobb a szakmai képzés megkezdéséig)

Egészségligyi alkalmassag: a szakképzésbe bekapcsolédni szandékozo személy testi adottséa-
gai, egészsegi és pszichikai allapota alapjan képes 6nmaga és masok veszélyeztetése nélkil a
valasztott szakma szerinti tevékenység, foglalkozas gyakorlaséara és a szakmai vizsgara vald
felkeszilesre.

Palyaalkalmassagi kovetelmény/: a szakképzésbe torténd bekapesolddas — képzési és kimeneti
kdvetelményekben meghatarozott — azon feltétele, amely alapjan megallapithatd, hogy a szak-
képzésben részt venni szandékozo személy képességei, készsegei alapjan sikeresen fel tud ké-
szulni a szakmai vizsgara és a szakma végzesére.

Alkalmassagi vizsga
AZ ENEK-ZENEI ALKALMASSAGI VIZSGA

Célja: annak megallapitasa, hogy a jelentkez6 alkalmas-e az 6vodai nevel6 palyara, a sziikséges
zenei ismeretek elsajatitasara.

Feladat:

e a hallasvizsgalat keretében legalabb 5 magyar népdal vagy miizenei szemelvény el6-
adasa emlékezetbdl, szabad valasztas alapjan,

e azenei emlékezet vizsgalata soran egyszer(, rovid ritmussorok visszahangoztatasa tap-
solassal; néhany hangbol allo egyszerli dallamok visszaéneklése dudolassal.

Az elbiralas alapvetd szempontja, hogy a jelentkez6 rendelkezzen zenei hallassal, egészséges
énekhanggal és megfeleld hangterjedelemmel.

A BESZEDALKALMASSAGI VIZSGA

Célja: annak megallapitasa, hogy a jelentkez6t beszédallapota alkalmassa teszi-e az 6vodai
neveld palyara.

Feladat:

e 10-15 soros nyomtatott prozai széveg felolvasasa, szlikség szerint a szoveg reprodu-
kalasa, illetve beszélgetés. A szoveget kozismert gyermekirodalmi mitvekbdl jelolik
ki. A jelentkezének a felolvasando szoveg elézetes megismerésére idét adnak. A szo-
beli szovegalkotd képesség felmérése kotetlen beszelgetes keretében zajlik.

Az elbiralas szempontjai:

e Vannak-e a jelentkezOnek hangképzési zavarai (pOszeség, raccsolas, selypités, orrhang-
z0s beszéd, a maganhangzok igen zart képzése, egyeb beszédhangképzési hibak).

e A jelentkez6 beszédritmusaban észlelheték-e sulyos zavarok (dadogas, értelemzavaro
hadaras, leppegés, pattogas).

e A felolvasas mennyire értelmes, kdvethetd, kifejezo.

e A tajnyelvi ejtés nem beszédhiba, tehat nem kizéré ok.
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A TESTI ALKALMASSAGI VIZSGA

Célja: annak megallapitasa, hogy a jelentkez6 rendelkezik-e azokkal az alapveté motoros (testi)
képességekkel, amelyek feltételei az 6vodai testnevelés gyakorlati anyag elsajatitasanak.

Kovetelmények:

e Oktato &ltal vezetett zenés gimnasztika folyamatos végzése, a fébb alapformak végeztetésé-
vel (sz6kdelések, karkorzések, torzshajlitasok, felulések, torzsemelések es rug6zasok),
kézligyességi feladatok végzése

a tanar altal mutatott egyszert tdincmozdulatok szimultan kdvetése

egyensulyozo jaras fordulatokkal, két zsdmolyra helyezett felforditott padon,

néhany Iépés nekifutasbol — keresztbe allitott és felforditott — pad atugrasa egy labrdl, érke-
zés paros labra, guggolasba,

labdaadogatasok helyben futas kdzben parokban, ligyes és tgyetlen kézzel, felfajt labdaval,
e labdavezetés tigyes és tgyetlen kézzel.

Kizaré okok:
e atestnevelés aloli teljes felmentés.

A jelentkezOnek irasban nyilatkoznia kell arr6l, hogy nincs olyan betegsége, ami akadalyozna
tanulmanyainak folytatasat, tovabba arrdl, hogy nem szenved

diszlexiaban,

diszgrafiaban,
diszkalkulidban,

pszichés és mentalis zavarban,

és erre hivatkozva tanulméanyai soran nem kér felmentést.

e Adiszlexia, diszgréafia, diszkalkulia, pszichés és mentalis zavar a felvételt kizaro
okok.

Felvétel esetén az 6vodai neveld képzésben a szakmai gyakorlaton valo részvételhez a tanuld-
nak el6zetesen részt kell vennie a foglalkozas-egészséguigyi alkalmassagi vizsgélaton, mert az
6voda jarvanyiigyi szempontbdl kiemelt jelentdségli munkatertiletnek mindsil (az ezt igazold
egészségugyi Kiskdnyvet a beiratkozaskor kell bemutatni).

Fontos:

Amennyiben a képzésben tanul6 a palyaalkalmassagi vizsgan ,,nem felelt meg” mindsitést kap,
tanulmanyait a 11. evfolyamon csak az Oktatasi szakasszisztens képzesben folytathatja.

A palyaalkalmassagi vizsgalat egyszer megismételhetd a szakképzésbe belépés elbtt a javito-
vizsga id6szakaban, maximum az adott tanév augusztus 31-€ig.

4. 1. A dualis képzokkel, vallalatokkal valo egyiittmiikodés folyamata, modszerei,
eszkozei, a gyakorlati képzés elokészitése, szervezése €s lebonyolitasa

részletes leirast Isd. az 5.4 pontban
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4.2 Sajatos pedagogiai mddszereink

Sajatos pedagdgiai modszereinkbe beépitjik a projektoktatast is. A témaegysegek feldolgozasa,
a feladatok megoldasa a tanulok érdeklédésére, a tanulok és az oktatok kozos tevékenységére,
egylittmikodésére €piil a probléma megoldasa €s az Osszefliggések feltarasa utjan.

4.2.1 Projektoktatas

A projekttémak meghatarozasakor épitiink a tanuldk problémafelvetésere, dtleteire — 6tletborze.
A tervezés kozosen torténik. Jellemzden csoportmunkakat terveziink, de lehet egyéni, egysze-
mélyes projektfeladatokat is végezni. Altalaban nem egy targyra koncentralunk a témakorok
meghatarozasakor, hanem a targyak kozotti valtozatos kapcsolodasi pontokat keressik meg.

A projektek megvaldsitasakor egyitt dolgozunk a tanuldkkal és kdzben felmérjik a kompeten-
cidikat. A munkafolyamatokban stimulélo, szervezd, tandcsadd szerepet toltiink be, mikézben
a tanulok Onalldan dontenek és feleldsek a sajat dontéseikert.

A cel:
e 21.szazadi kdvetelmények
o Uj készségek
e Digitalis kompetencia fejlesztése
e Digitalis technologia hasznalata

A projekt feladatainkat kiilonboz6 teriileteken tervezziik megvalositani ugy, hogy kapcsolatot
teremtiink a tantargyak tananyagtartalmaival, valamint a tantargyi koncentracié lehetdségeit is
kihasznaljuk. A feladatok meghatarozasakor az &gazati alapoz6 vizsga projekt feladatainak
vizsgarészeibdl indulunk ki, valamint a technikusi képzést zar6 szakmai vizsgakovetelmények
gyakorlati feladatrészeire épitlink. A tanulok életkori sajatossagait, tanulasi képességszintjiiket
is figyelembe vessziik a projektek meghatarozasakor, valtozatos téméakat hatarozunk meg a k-

16nb6z6 személyiségtulajdonsagokkal rendelkezd fiatalok képességeinek kibontakoztatasa ér-
dekében.

A projektfeladatok megvalésitasa:

e Az oktato - didk kdzos tevékenységére épit.

Nagyfokl szabadséagot és onallésagot biztosit a tanuld és az oktatd szamara, a célok
kivalasztasaban, a tervezésben, a feladatok végrehajtasanak modozataiban.

Az ismeretek integralasa torténik egy megvaldsult projektben.

Szabadabb, de hatékony tanulas.

Szeles modszertani repertoar.

Az dnallésag, a feladatok érdekessége megteremti a motivaciot a szakmahoz.
Atformalja a gyerekek és a pedagogusok interakcidit, a kommunikacios viszonyokat.

A projektek teruletei

- kornyezeti nevelesi projektek
o aturisztikai technikus és a logisztikai technikus képzés komplex projektfeladatali
koré épitve tantargyi koncentraciot teremtiink a kdzismereti targyak témakorei-
vel
- kutatési projektek
o ittkizarolag az elméletigényes tantargyakra épitiink, egyéni és csoportos felada-
tokat hatarozunk meg
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- szakmai projektek
o agazati vizsgat megel6zo projektek (félévente egy)
o szakmai vizsgat megeldzo projektek (félévente egy)

Megvaldsitas teriiletei

- projekthetek (félévente egy alkalom)
- projektnap(ok) (évente 3-4 alkalom)

Ertékelés

* Minden projektfeladathoz tartozik egy Projektnaplo, amit az iskola bélyegzdjével el kell
latni, az intézmény igazgatojaval ala kell iratni. A Projektnaploban fel kell tintetni a
projektfeladat meghatarozasat, cimét, a projekt elkezdésének datumat, a projektben részt
vevo(k) nevét.

* Minden egyes tanulé munkajat Portfoli6 taroldé rendszerben taroljuk, amit majd az aga-
zati, illetve a szakmai vizsgan a tanuldk felhasznalnak.

* A projekt tagjai a Projektnaploba bevezetik a projektet vezetd oktato altal megadott ada-
tokat, és folyamatosan, értelemszertien kitoltik.

* A projekt eredményének adatait (szakmatol fiiggden az ,,eredménytermékek”, ,kutata-
sok” fotojat, leirasat stb.) a portfolio tarold rendszerben taroljak el a csoport tagjai.

» A projektfeladatokat szovegesen értékeli a szakoktato, az értékelés a portfolio tarolo
rendszerbe is bekerdil.

* A teljesitmény a feladatok jellegétdl fiiggden a kovetkezok lehetnek:

= egy osztalyzat a projekt feladatban nyujtott teljesitményért,
= egy-egy osztalyzat tanulasi tertiletenként,
= egy-egy osztalyzat tanulasi témanként.

A projektfeladokat projektnapok/projekthetek keretében valdsitjuk meg. A 9-10. évfolyamon a
lehetéségeinkhez mérten az alacsonyabb 6raszamu drékat teljes mértékben projekt forméajaban
vegezzik.

4.3 A tanulo/képzésben részt vevo személy teljesitményének ellendrzési €s érteé-
kelési modja, formai

Technikusi képzés szakmai tantargyainak értekelési szempontjai
(A képzési és kimeneti kdvetelményekkel 6sszhangban)

A Budapesti Gazdasagi SZC Pesterzsebeti Technikumban folyo szakmai képzés soran alkal-
mazott értékelés alappillérei:

1. A tanul6i munka folyamatos értékelése tanév kdzben (9-13. évfolyamon)

Célunk a tanulok egyéni teljesitményének folyamatos visszajelzése elsdsorban a pozitiv meg-
erdsités és a fejlesztés érdekeében. Az értékelés soran igyeksziink figyelembe venni az egyéni
sajatossagokat, a differenciélast, a pillanatnyi eredmény mellett a tanulméanyi tendenciakat. Pro-
balunk minél valtozatosabb értékelési formékat alkalmazni, ezzel is motivalva, 6szténdzve a
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didkokat az ismeretek jobb, hatékonyabb elsajatitasara, eldsegitve az ismeretek tartos rogzité-
sét. A szamonkérések nagy részét valamilyen IKT eszkoz és alkalmazas bevonasaval valdsitjuk
meg, beépitve a TEA elveket és modszereket.

Alkalmazott értékelési eljarasok:

- szbbeli és/vagy irasbeli felelet (1-2 tananyagegységre vonatkozoan, 100%-0s 0szta-
lyozasi sullyal)

- témazard dolgozat (félévente tantargyanként 1-1, 200%-0s osztalyozasi sullyal)

- projektfeladatok (félévente tantargyanként 1-1, 100%-o0s vagy 200%-0s osztalyozasi
sullyal, 6nallo- vagy paros vagy csoportmunka forméjaban)

- szorgalmi- vagy kutatasi feladatok

- Orai 0nall6 munka, kisel6adasok értékelése

- szakmai versenyeken valo részvetel értékelese

- gyengén teljesitd tanulok esetén javitasi/beszamolési lehetdség biztositasa (félév és
tanév végén)

2. Agazati alapvizsga (10. évfolyam végén)

Az é4gazati alapvizsga az adott dgazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptu-
dast és kompetenciakat méri orszagosan egységes eljarasi keretben. A tanuld sikeres vizsga
esetén jogosult a dudlis képzésbe (szakiranyu oktatasba) vald belépésre. Az agazati alap-
vizsga eredménye a szakmai vizsga eredmenyébe beszamit.

A tanulé magasabb évfolyamon csak akkor folytathatja a tanulményait, ha az agazati alapvizs-
gat sikeresen teljesitette. Javitovizsgara egyszer van lehetdsé€g, a javitovizsgan is elégtelentil
teljesitd tanév végén nem mindsithetd, tanulmanyait az dgazati alapoktatds megismétlésével
folytathatja.

Az 4gazati alapoktatdsra eldirt tanulmanyi kovetelményeket nem teljesitd, a javitovizsgat ko-
vetden tehet dgazati alapvizsgat.

4.3.1 A tanul6/képzésben részt vevo személy teljesitményének irasban, szoban vagy gya-
korlatban torténd ellendrzési €s értékelési modja

(Lasd 4 tanulo/képzésben részt vevd személy teljesitményének ellendrzési és értékelési médja, formdi c. fejezet-
ben leirtakat is!)

4.3.2 Az irasbeli, szébeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének
rendje

(Lasd ,, 4 tanulé/képzésben részt vevd személy teljesitményének irdsban, szoban vagy gyakor-
latban torténo ellendrzési és értékelési modja” c. fejezetben leirtakat!)

4.3.3 A tanuld/képzésben részt vevo személy teljesitményértékelésének szummativ formai

(Lésd ,, 4 tanulé/képzésben részt vevd személy teljesitményének irdsban, szoban vagy gyakor-
latban torténd ellendrzési és értékelési modja” c. fejezetben leirtakat!)

4.3.4 A tanulo/képzésben részt vevo személy teljesitményértékelésének fejlesztd formai

(Lasd ,, 4 tanulé/képzésben részt vevd személy teljesitményének irdsban, szoban vagy gyakor-
latban torténo ellendrzési és értékelési modja” c. fejezetben leirtakat!)
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4.3.5 A tanul6/képzesben részt vevo személy teljesitményértékelésének diagnosztikus for-
mai

(Lasd ,, 4 tanulé/képzésben részt vevd személy teljesitményének irdasban, szoban vagy gyakor-
latban torténo ellendrzési és értekelési modja” c. fejezetben leirtakat!)

4.4 A megtanitando és elsajatitando tananyagelemek szakmankeént

A szakmankénti ismertetést lasd az ,, Agazati képzések az iskoldban” c. fejezetben.

Az oratervek és a reészletes helyi tanterv mellékletben talalhatoak, pontos jogszabalyi hivatko-
zassal, utalassal arra, hogy melyik tanévben belép6 osztalyra vonatkozik.
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5. MELLEKLETEK

Erettségi szobeli témakorok:

Torténelem szdbeli érettségi témakadrei
(technikumi 12. évfolyam)
2025-2026.

Osztély: 12. a,12. b, 12.c. 12.d

I. Témakor: Gazdasag, gazdasagpolitika és anyagi kultira

1.

2.
3.
4.

A nagy foldrajzi felfedezések és kdvetkezményei (korai kapitalizmus: arforradalom,
kontinentalis munkamegosztas)

Az ipari forradalom (kialakulésa, fogalma, talalméanyok, kdzlekedés, gyaripar)
Gazdasagi valtozasok a dualizmus koraban (mez6gazdasag, vasUthalozat, ipar, hitel)

A kozépkori magyar allam megerdsodése 1. Karoly (Karoly Robert) idején (hatalomra
kerulése, hatalmanak alapjai, kiralyi jovedelmek, visegradi kiralytalalkozo)

Il. Témakodr: Népesséeg, telepulés, életmod

S.
6.
7.

A kdzépkori varos (jellegzetességei, irdnyitasa, tarsadalma, tdvolsagi kereskedelem)
Demografiai és etnikai valtozasok a XVIII. szazadban Magyarorszagon
Eletmod a Kédar-korszakban

I11. Témakor: Egyén, kozosség, tarsadalom

8.
9.

Széchenyi Istvan reformprogramja
Az ellenforradalmi rendszer bels6 konszolidacidjanak fobb 1épései

10. A Holokauszt

V. Témakor: Politikai berendezkedések a modern korban
11. A kétpolusu vilagrend megsziinése, a Szovjetunio szétesése, Németorszag Ujracgyesi-

tése

12. A rendszervaltoztatas (1989-1991)

V. Témakdr: Politikai intézmények, eszmék, ideoldgiak
13. Géza fejedelemsége és 1. (Szent) Istvan allamszervezo tevékenysége
14. A pesti forradalom eseményei, az aprilisi térvények
15. A sztélini diktatara jellemz6i
16. A Rékosi-rendszer

V1. Témakor: Nemzetkozi konfliktusok és egyiittmiikodés
17. A tatarjaras és az orszag Ujjaépitése IV. Béla idején
18. A mohécsi vész és az orszag harom réeszre szakadasa
19. A trianoni békediktatum és kdvetkezményei
20. A masodik vilaghaboru kitorése, hadviseld felek, a vilaghaboru jellemzdi
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Irodalom szobeli témakorok
2025 — 2026. tanév

Osztaly: 12. a
1. Ady Endre szerelmi koltészete

O© 00 ~NO O b WN

. Arany Janos balladai

. Babits Mihaly haboruellenes koltészete
. Herczeg Ferenc: Az élet kapuja

. Jokai Mor elbeszélései

. Jozsef Attila kozéleti koltészete

. Kosztolanyi Dezsé: Edes Anna

. Mikszéath Kalméan novellai

. Pet6fi Sandor: Az apostol

10. Vorosmarty Mihaly koltészete a szabadsagharc utan

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Csokonai Vitéz Mihaly elégiakdltészete
Radnéti Miklos lagerkdltészete

Moricz Zsigmond haborus prézaja
Santa Ferenc novellai

Varr6 Déniel atiratai és parddidi
Homérosz: Odlsszeia

Franz Kafka novellisztikaja
Szophoklész tragédiai

Orkény Istvan: Toték

Agatha Christie: Tiz kicsi néger

Osztaly: 12. b
I. Témakor: Eletmiivek a magyar irodalombél. Kotelezé szerzék

RBOoo~Nooa~wONE

Ady Endre szerelmi koltészete

Arany Janos balladai

A proféta alakjanak megjelenitése Babits Mihaly Jonas konyve cimii alkotdsaban
Herczeg Ferenc: Az élet kapuja

Jokai Mor: Az arany ember

Jozsef Attila utolso versei

Lélek- és tarsadalomrajz Kosztolanyi Dezs6 Edes Anna cimii regényében
Mikszath Kalman novellai

Pet6fi Sandor latomaskoltészete

Létkérdések és boldogsagkeresés Vordosmarty Mihaly Csongor és Tiinde cimi dra-
mai kolteményében

Il. Témakor: Szerzok, miivek, korszakok a régi magyar irodalombol, a 16-18. szazadbol.
Valaszthato szerzok

11.

Janus Pannonius és a humanizmus

1. Témakdr: Portrék, metszetek, latdsmédok a 19-20. szazad magyar irodalmabdl. Va-
laszthato szerzok

12.
13.

Moricz Zsigmond novellai
Radndti Miklos lagerkoltészete
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IV. Témakdr: Metszetek a 20. szazadi délvidéki, erdélyi, felvidéki, karpataljai irodalom-
bal
14. Szakralis és neoklasszicista abrazolas Dsida Jend lirdjaban

V. Témakor: Mivek a kortars magyar irodalombol
15. Miifaj és elbeszéloi hang Toth Krisztina Vonalkod cimi kotetében

V1. Témakor: Miivek a vilagirodalombol
16. A ,kisember” alakja a 19. szazadi orosz irodalomban
17. Franz Kafka: Az atvaltozas

VII.  Témakor: Szinhaz és drama
18. Az antik drdma sajatossagai — Szophoklész: Antigoné
19. Madach Imre: Az ember tragédiaja

VIIl. Témakodr: Az irodalom hatarteriletei
20. Tétel: A detektiv irodalom

Osztély: 12. ¢

I.  Témakor: Eletmiivek a magyar irodalombél. Kotelezo szerzék
1. Ady Endre szerelmi kolteszete
2. Arany Janos balladai
3. A proféta alakjanak megjelenitése Babits Mihaly Jonas konyve cimii alkotasa-
ban
Herczeg Ferenc: Az élet kapuja
Jokai Mér: Az arany ember
Miifajok és stilusok Jozsef Attila koltészetében
Lélek- és tarsadalomrajz Kosztolanyi Dezsé Edes Anna cimii regényében
Mikszath Kalman novellai
9. Pet6fi Sdndor latomaskoltészete
10. Vorosmarty Mihaly koltészete a szabadsagharc utan
Il.  Témakor: Szerzok, miivek, korszakok a régi magyar irodalombol, a 16-18.
szazadbol. Valaszthato szerzok
11. Janus Pannonius és a humanizmus
I11.  Témakor: Portrék, metszetek, latasmodok a 19-20. szazad magyar irodalma-
bdl. Valaszthato szerzok
12. Moricz Zsigmond novellai
13. Radnoti Miklés lagerkoltészete
IV. Témakor: Metszetek a 20. szazadi delvidéki, erdélyi, felvidéki, karpataljai
irodalombol
14. Az erdélyi magyar irodalom kiemelkedd képviseldje: Kanyadi Sandor
V. Témakor: Miivek a kortars magyar irodalombol
15. Miifa;j és elbesz¢l61 hang Toth Krisztina Vonalkdd cimi kotetében
VI.  Témakoér: Miivek a vilagirodalombol
16. A , kisember” alakja a 19. szazadi orosz irodalomban
17. Franz Kafka: Az atvaltozas
VII. VIl Témakor: Szinhaz és drama
18. Az antik drdma sajatossagai — Szophoklész: Antigoné

NG A
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19. Madéch Imre: Az ember tragédidja
VI VI Témakoér: Az irodalom hatarteriletei
20. A detektiv irodalom

Osztaly: 12. d.
I. Témakor: Eletmiivek a magyar irodalombél. Kotelezé szerzék
1. Ady Endre szerelmi kéltészete
2. Arany Janos balladai
3. A proféta alakjanak megjelenitése Babits Mihdly Jonas konyve cimii alko
tasaban
4. Herczeg Ferenc: Az élet kapuja
5. Jokai Mor elbeszélései
6. Miifajok és stilusok Jozsef Attila koltészetében
7. Lélek- és tarsadalomrajz Kosztolanyi Dezs6 Edes Anna cimii regényében
8. Mikszath Kalman novellai
9. Petdfi Sandor ars poeticdja Az apostol cimii miivében

10. Vorosmarty Mihaly koltészete a szabadsagharc utan
Il.  Témakdr: Szerzok, miivek, korszakok a régi magyar irodalombol, a 16-18. szazad-
bél. Valaszthaté szerzok
11. Janus Pannonius és a humanizmus
I11.  Témakor: Portrék, metszetek, latasmédok a 19-20. szazad magyar irodalmabol.
Valaszthato szerzok
12. Moricz Zsigmond novellai
13. Radndti Miklos lagerkoltészete
IV.  Témakdr: Metszetek a 20. szazadi délvidéki, erdélyi, felvidéki, karpataljai iroda-
lombdl

14. Bodor Adam novellainak fobb jellemz6i
V. Témakor: Miivek a kortars magyar irodalombol
15. Motivumok Balla Gergely: Partért kialté cimi kotetében
VI. Témakér: Miivek a vilagirodalombél
16. A ,kisember” alakja a 19. szazadi orosz irodalomban
17. Franz Kafka: Az atvaltozas
VII. Témakor: Szinhaz és drama
18. Az antik drama sajatossagai — Szophoklesz: Antigoné
19. Madach Imre: Az ember tragédiaja
VIII. Témakor: Az irodalom hatarteruletei
20. Tétel: A detektiv irodalom jellemzdinek bemutatasa egy valasztott

szerzO (Poe) mivén keresztiil
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Magyar nyelvtan szobeli témakor
2025 — 2026. tanév

Osztély: 12. a

1. A kommuniké&ciés funkciok

2. A kommunikécio fajtai

3. A tomegkommunikacid, a sajtomiifajok
4. A jovevényszavak

5. A nyelvrokonsag

6. A nyelvemlékek

7. Az egynyelvii szotarak

8. A csoportnyelvek

9. A hatéaron tuli magyarok

10. A szofajok

11. A szoelemek

12. Az egyszerli mondat

13. Az irasjelek helyes hasznalata

14. Bekezdés, tomb, szakasz

15. Hivatalos szdvegek, hivatalos levelek
16. A hatésos beszéd eszkozei

17. A szonoki beszéd fajtéi

18. Szbképek

19. Hangalak és jelentés kapcsolata

20. Az ,,4jszobeliség” jellemzoi

Osztaly: 12. b, 12.d
l. Témakor: Kommunikacio

1.

2.

3.
4.

A kommunikacios folyamat tényezoinek, celjanak, funkcidinak, valamint ezek 6sz-
szefliggésének megértése, bizonyitasa beszédhelyzetek elemzésével, szovegértel-
mezéssel, szdvegalkotassal.

Az emberi kommunikécié nem nyelvi jelei és kifejezéeszkozei (pl. gesztusok, mi-
mika, térkozszabalyozas, tekintet, kiilsé megjelenés, testtartas, fejtarts, csend).

A kommunikacié szobeli és irasbeli kiilonbsegei

A magyar nyelv torténetének f6 korszakai.

Il.  Témakor: A magyar nyelv torténete

5.

6.

A nyelvtorténet forrésai: kézirasos és nyomtatott nyelvemlékek (pl.: pl. tihanyi
apatsag alapitdlevele, Halotti beszéd és konyorgés).
A nyelvujitas 1ényege ¢€s jelentdsége példak alapjan

I11. Témakdr: Ember és nyelvhasznalat

7.
8.
9.

Jel, jelek, jelrendszerek a nyelvi és nem nyelvi kozlésben
A nyelvvaltozatok rendszere
Anyanyelviink elsajatitasanak folyamata
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VI.

VII.

Témakar: A nyelvi rendszer

10. A hangkapcsolddasi szabalyossagok tipusai €s a helyesiras 6sszefliggése

11. A szofajok rendszere

12. A mondatrészek fogalma, fajtai, felismerésik a mondatban, helyes hasznalatuk a
mondatok felépitésében (allitmany, alany, targy, hatarozo, jelzo)

Témakor: A szbveg
13. Az intertextualitas megjelenése irodalmi és mas szévegben
14. A tovébbtanulashoz, illetve a munka vilagaban sziikséges szévegtipusok

Témakor: A retorika alapjai
15. A nyilvanos beszéd, a kdzszereplés fobb nyelvi és viselkedésbeli kritériumai
16. Tétel: Az érvelés miifajai: a tétel, a bizonyitas, a céfolat, az érv és ellenérv

Témakar: Stilus és jelentés

17. Egynyelvil szotarak haszndlata, valamint kétnyelvii szotarak ismerete

18. A publicisztikai stilus

19. Egyszeriibb szoképek koznyelvi szépirodalmi szévegekben (metafora, megszemé-
lyesités, hasonlat, metonimia)

VI11. Témakor: Digitalis kommunikacio

20. Az informécios tarsadalom hatdsa a nyelvhasznalatra és a nyelvi érintkezésre (sz6-
vegszerkesztés szamitdgéppel, kommunikécié az interneten, elektronikus levele-
Z6s)

Osztély: 12. ¢

I. Témakdr: Kommunikacio
1. A kommunikaciés folyamat tényezdinek, céljanak, funkcioinak, valamint ezek
dsszefuiggésének megértése, bizonyitasa beszédhelyzetek elemzésével, szdvegeér-
telmezéssel, szovegalkotassal
2. Az emberi kommunikacié nem nyelvi jelei és kifejezéeszkozei (pl. gesztusok, mi-
mika, térkdzszabalyozas, tekintet, kiilsé megjelenés, testtartas, fejtartas, csend)
3. A kommunikacio szobeli és irasbeli kilonbségei
1. 11. Témakdr: A magyar nyelv torténete
4. Az anyanyelviink torténetének fo korszakai
5. A nyelvtorténet forrasai: kézirasos és nyomtatott nyelvemlékek (pl.: pl. tihanyi
apatsag alapitolevele, Halotti beszéd és konyorgés)
6. A nyelvtjitas Iényege és jelentOsége példak alapjan
1. 111. Témakor: Ember es nyelvhasznalat
7. Jel, jelek, jelrendszerek a nyelvi és nem nyelvi kézlésben
8. A nyelvvaltozatok rendszere
9. Anyanyelvink elsajatitdsanak folyamata
IV.1V. Témakor: A nyelvi rendszer
10. A hangkapcsolodasi szabalyossagok tipusai és a helyesiras 6sszefliggese
11. A széfajok rendszere
12. A mondatrészek fogalma, fajtai, felismerésiik a mondatban, helyes hasznalatuk a
mondatok felépitésében (allitméany, alany, targy, hatarozo, jelz6)
V. V. Témakor: A szdveg
13. Az intertextualitas megjelenése irodalmi és mas szévegben
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14. A tovabbtanulashoz, illetve a munka vilagaban sziikséges szovegtipusok
V1. VI. Témakor: A retorika alapjai
15. A nyilvanos beszéd, a kozszereplés fobb nyelvi és viselkedésbeli kritériumai
16. Az érvelés miifajai: a tétel, a bizonyitas, a cafolat, az érv és ellenérv
VIL. VII. Témakor: Stilus és jelentés
17. Egynyelvii szotarak hasznalata, valamint kétnyelvii szotarak ismerete
18. A publicisztikai stilus
19. Egyszer(ibb szoképek koznyelvi szepirodalmi szévegekben (metafora, megsze-
mélyesités, hasonlat, metonimia)
VIII, VI11. Témakor: Digitalis kommunikacio
20. Az informécids tarsadalom hatasa a nyelvhasznélatra és a nyelvi érintkezésre
(szbvegszerkesztés szamitogéppel, kommunikacid az interneten, elektronikus le-
velezés)
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ELO IDEGEN NYELV ERETTSEGI TEMAKOROK

FORRAS: Oktatasi Hivatal

1. Szemelyes vonatkozasok,
csalad

A vizsgaz6 szemelye, életrajza, életének fontos allo-
masai (fordulopontjai)

Csaladi élet, csaladi kapcsolatok

A csaladi élet mindennapjai, otthoni teend6k

Személyes tervek

2. Ember és tarsadalom

A masik ember kiilsd és belso jellemzése

Barati kor

A tizenévesek vilaga: kapcsolat a kortarsakkal, fel-
nottekkel

Unnepek, csaladi tinnepek

Oltozkodés, divat

Hasonl6sagok és kilonbségek az emberek kdzott

3. Kdrnyezetlink

Az otthon, a lakéhely és kornyéke (a lakoszoba, a la-
kas, a hdz bemutatasa)

A lakohely nevezetességei, szolgéltatasok, szorako-
z4si lehetdségek

A varosi és a vidéki élet 0sszehasonlitasa

Novenyek és allatok a kdrnyezetinkben

Kornyezetvédelem a szlikebb kornyezetiinkben: Mit
tehetiink kdrnyezetiinkért vagy a természet megova-
séért?

Id6jaras

4. Az iskola

Sajat iskolajanak bemutatasa (sajatossagok, pl. szak-
mai képzés, tagozat)

Tantargyak, 6rarend, érdekl6dési kor, tanulmanyi
munka

A nyelvtanulas, a nyelvtudas szerepe, fontossaga,
internetes bongészés

Az iskolai élet tanulason kivili eseményei, iskolai
hagyomanyok

5. A munka vilaga

Diakmunka, nyari munkavallalas

Palyavéalasztas, tovabbtanulds vagy munkaba allas

6. Eletmdd

Napirend, id6ébeosztas

Az egészséges életmdd (a helyes és a helytelen tap-
lalkozas, a testmozgas szerepe az egészség megor-
zésében, testapolas)

Etkezési szokasok a csaladban

Etelek, kedvenc ételek
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Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorsétter-
mekben

Gyakori betegségek, sérilések, baleset

Gybgykezelés (haziorvos, szakorvos, korhazak)

7. Szabadidd, miivelodés,
szorakozas

Szabadidds elfoglaltsagok, hobbik

Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas stb.

Sportolas, kedvenc sport, iskolai sport

Olvasas, radio, téve, video, szamitogep, internet

Kulturalis és sportesemények

8. Utazas, turizmus

A kozlekedés eszkozei, lehetdségei, a tomegkdzle-
kedés

Nyaralds itthon, illetve kilfoldon

Utazasi elékésziiletek, egy utazas megtervezése,
megszervezése

Az egyéni és a tarsas utazas elonyei és hatranyai

9. Tudomany és technika

Népszerli tudomanyok, ismeretterjesztés

A technikai eszk6zok szerepe a mindennapi €letben

10. Gazdasag

Csaladi gazdalkodas

- A pénz szerepe a mindennapokban

- Vasarlés, szolgaltatasok (pl. posta, bank), online
szolgéltatasok igénybevétele
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A KOZEPSZINTU ERETTSEGI VIZSGA TEMAKOREI
TESTNEVELES TARGYBOL

A) EIméleti ismeretek

1. Az olimpiai mozgalom létrejétte, célja, feladatai; magyar sportsikerek

2. A harmonikus testi fejlodés

3. A testmozgés, a sport szerepe az egészséges életmdd kialakitasaban, és a személyiség fej-
lesztésében

4. A motoros képességek szerepe a teljesitményben

5. Gimnasztikai ismeretek
A bemelegités szerepe és kritériumai. A rendgyakorlatok szerepe a testnevelés orakon.

6. Atlétika
A tanult atlétikai futo, ugré és dobdversenyszamok ismerete és vegrehajtasuk Iényege.

7. Torna
A ndi ¢és férfi tornaszerek és az azokon végrehajthato alapelemek ismertetése. A legfonto-
sabb balesetmegel6z6 eljardsok. Segitségadas gyakorlasnal.

8. Zenés-tancos mozgasformak
A zenés-tancos mozgasformak egyikének ismertetése (pl. ritmikus sportgimnasztika, ae-
robik, néptanc stb.

9. Kiizddsportok, onvédelem
2-2 péaros és 1-1 csapat kiizd6jaték ismertetése. Egy kiizdésport bemutatasa, alapveté sza-
balyainak ismertetése. Klizddjatékok. Alapvetd esések, gurulasok, tompitasok jellemzése.

10. Uszés
Az 0szas jelentOsége az ember életében, szerepe az egészségtudatos, aktiv életvitelben.
Egy Uszasnem ismertetése. Az (szas higiéniajanak ismerete.

11. Testnevelési és sportjatékok
Labdaérintéssel, -vezetéssel, -atadassal, célfeliiletre torténd tovabbitassal és az Gsszjaték-
kal kapcsolatos harom testnevelési jaték ismertetése. Egy valasztott sportjaték alapvetd
szabalyainak, valamint alapvet6 technikai, taktikai elemeinek bemutatasa.

12. Alternativ és szabadid6és mozgasrendszerek
Egy valasztott, alternativ, szabadidds, természetben tizhetd sportag jellegzetességeinek €s
legfontosabb szabalyainak ismertetése (si, kerékpar, természetjaras, evezés, gorkorcsolya
sth.)

B) Gyakorlati ismeretek

1. Gimnasztika

Lanyok: kdtélmaszas allasbol, teljes magassagig maszokulcsolassal. A teljes feljutas ideje leg-
feljebb: 10 s. Fiuk: fliggeszkedés allashol teljes magassagig, legfeljebb: 9,7 s.
A szabadon 0sszeallitott, 48 iitem szabadgyakorlat bemutatasa.

2. Atlétika

Egy futo-, egy ugré-és egy dobdszam valasztasa kotelez6. 60 m-es sikfutas; -2000 m-es sikfu-
tas;
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Tavolugras valasztott technikaval;

Magasugrés véalasztott technikaval,

Sulylokés;

Kislabdahajitas.

Futasok

Egyik futdszam valasztasa kotelez6:60 méteres sikfutas térdelbrajttal.
Lanyok: legfeljebb 9,8 s.

Fiuk: legfeljebb 8,8 5.2000 méteres sikfutas

Lanyok: legfeljebb 10:30 perc. Fiuk: legfeljebb 9:30 perc.

Ugrésok

A két ugrészambol egy valasztasa kotelez6. Az ugras technikaja egyénileg valaszthatd. Magas-
ugras Lanyok: minimummagassag: 110 cm. Fiuk: minimummagassag: 125 cm. Tavolugras La-
nyok: minimumtavolsag: 330 cm. Fitk: minimumtavolsag: 410 cm.

Dobésok

Egy dob6szam szabadon valasztott technikaval torténd bemutatasa. Kislabdahajitas (Javasolt a
Magyar Atlétikai Szdvetség altal rendszeresitett Uj tipusd kislabda hasznalata.) Lanyok: mini-
mumtavolsag: 20 m. Fiuk: minimumtavolsag: 30 m. Egy dob6szam szabadon valasztott tech-
nikaval torténo bemutatasa.

Kislabdahajitas

Lanyok: minimumtéavolsag: 30 m. Fidk: minimumtéavolsag: 42 m. Sulylokés Lanyok. 4 kg-os
sulygolyéval; minimumtavolsag: 7 m.

3. Torna

A talajgyakorlat és a szekrényugras bemutatdsa kotelezd, és egy tovabbi szer kotelezéen va-
laszthatd. Lanyoknal valaszthat6: felemaskorlat, gerenda, ritmikus gimnasztika. Fiuknal a szer
lehet: gytiri, nyujt6 vagy korlat.

3.1. Talajtorna

A négy kotelezd €s egy ajanlott elembdl allo, 6sszefiiggd talajgyakorlat bemutatasa. Kotelezo
elemek: guruldatfordulés, fejallas, kézallas, mérlegallas. Ajanlott elemek: kézen atfordulés, tar-
kobillenés, fejen atfordulés, tigrisbukfenc, guruléatfordulas futdlagos kézallasba.

3.2. Szekrényugras

Egy tanult timaszugras bemutatasa (lanyok minimum 4 részes, keresztben, filk 5 részes, hosz-
széban felallitott szekrényen).

3.3. Feleméskorlat

A hérom koételezd és egy ajanlott elembdl 4llo, 6sszefliggd gyakorlat bemutatdsa. Kotelezo ele-
mek: térdfellendiilés, kelepfellendiilés a fels6 karfara, alugras. Ajanlott elemek: ostorlendiilet,
kelepfelhizddas, malomforgas, kelepforgas.

3.4. Gerenda
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A négy kotelezd és egy ajanlott elembdl allo, 6sszefiiggd gyakorlat bemutatasa. Kotelezo ele-
mek: jaras, felugras, testfordulat, leugras. Ajanlott elemek: szokdelések, térdelés és térdeldta-
masz, fekvétamasz, hasonfekvés, hanyattfekvés, guruloatfordulas.

3.5. Ritmikusgimnasztika

Kiilonboz6 elemekbdl alld szabadgyakorlat zenére torténd bemutatésa (a gyakorlat ideje: 35—
45 s). Javasolt elemek: érintdjaras, hintalépés, keringdlépés, fordulatok, szokkend harmaslé-
pés, lebegd- és mérlegallas, labemelések és lenditések, torzshullamok, ivelt és nydjtott kartar-
tasok stb. Egy valasztott kézi szerrel (labda, karika, kotél, szalag, buzogany) 3 elembemuta-
tésa.

3.6. Gyiirii

A harom kételezo és egy ajanlott elembdl allo, 0sszefliggd gyakorlat bemutatasa. Kotelezo
elemek: zsugor lefiiggés, lefliggés, homoritott leugras. Ajanlott elemek: futdlagos, lebegdfiig-
gés, hatsofiiggés, vallatfordulas eldre, leterpesztés.

3.7. Nyijt6

A harom kételezd és egy allo, dsszefiiggd gyakorlat bemutatasa. Kotelezd elemek: alaplendii-
let, kelepforgas, alugras. Ajanlott elemek: malomfellenduilés, térdfellendilés, nyilugrés.

3.8. Korlat

A harom kotelezd és egy ajanlott elembdl 4llo, dsszefiiggd gyakorlat bemutatdsa. Kotelezd
elemek: alaplendilet tdimaszba vagy felkarfliggésbe, felkarfiiggés, pedzés, kanyarlati leugrés.
Ajanlott elemek: pedzés, billenések, emelések, saslendiilet, vallallas.

4. Kiizd6ésportok, onvédelem

A dzsudé vagy a birkdzéas alapelemeinek bemutatasa: Dzsudé alapelemek:—csUsztatott esés al-
lasbol, esés allasbol, dzsuddgurulas; vagy Birkozas alapelemek: dulakodas, hidban forgas, tars
felemelése hattal felallashodl. Karate alapelemek: Testre iranyulo egyenes iités elére. Egyenes
ragas eldre. Testre iranyuld egyenes Utés védése és ellentdmadas(6tlépéses kiizdelem).

5. Uszéas
50 m megteétele egy valasztott uszasnemben, szabalyos rajttal és forduloval; 25 m teljesitése
egy masik valasztott iszasnemben, szabalyos rajttal.

6. 6. Testnevelési és sportjatékok - Két sportjaték valasztasa kotelezo.
Kézilabda

1. Kapura 16vés gyorsinditas utan a sajatvédévonalrdl indulva atadas a félpalyanal allo
tarsnak, a futas kdzben visszakapott labda vezetése utan egykezes beugrasos kapura 16-
VEs.

2. Biintetddobas egyenld eloszlasban, a kapu két also sarkaba elhelyezett zsamolyra.

3. Tetszbleges lendiiletszerzés utan tavolba dobas kézilabdaval.
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Kosarlabda

1. Fektetett dobas félpalyardl indulva kétkezes mellsd atadas a biintetdvonal magassagaban az
oldalvonalnal allé tarsnak, induldcsel utan befutas a kosar felé, a visszakapott labdaval leutés
nélkil fektetett dobas. Jobbkezes végrehajtas.

2. Fektetett dobas félpalyardl indulva kétkezes mellsd atadas a biintetdvonal magassagaban az
oldalvonalnal all6 tarsnak, induldcsel utan befutas a kosar felé, a visszakapott labdaval ledités
nélkiil fektetett dobas. Balkezes végrehajtas.3. Blintetédobas valasztott technikaval.

Labdarugéas

1.

Labdaemelgetés (dekazas) a foldrdl felvett vagy feldobott labdat valtott labbal torténd
érintéssel kell levegOben tartani.

Szlalom labdavezetés -10 m hosszan, 6t darab egyenld tavolsagra letett tomottlabda
(bdja) kozott szlalom labdavezetés oda-vissza, kapura 16vés10 méterr6l.

3. Osszetett gyakorlat: félpalyarol indulva labdavezetés, rariigas a kaput6l 8-10 mé-
terre oldalt elhelyezett, ledontott ugroszekrény-tetére, a visszapattand labda kapura ra-
gasa.

Rdplabda

1.

Kosareérintéssel a labda fej folé jatszasa egy 2 m sugaru korben. (A labdat legalabb 1,5
m-re a fej folé kell jatszani.)

Alkarérintéssel a labda fej folé jatszasa egy 2 m sugaru korben. (A labdéat legalabb 1
m-re a fej folé kell jatszani.)

Nyitasok vélasztott technikaval a timad6vonal mogé, valtott térfélre.
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5.2 Szabalyzat a Pénziigyi szamviteli ligyintéz6 szakma vizsgajanak portfolid
vizsgarészéhez

Ervényes 2023. november 21-t8] visszavonasig

A vizsga-portfolio egy olyan strukturalt dokumentumgytijtemény, amivel a jelolt bemutatja,
hogy milyen mértékben, milyen dnallosaggal és feleldsséggel sajatitotta el a szakiranyu oktatas
szakmai kdvetelményeit. A jel6lt bevalogatja a portfolidba azokat az altala készitett dokumen-
tumokat, amelyek 6nall6 munkajanak eredményei. A szakirdnyu oktatas szakmai kdvetelme-
nyei kozil kivalaszt olyan tanulasi eredményeket, amelyeket munkaja soran elsajatitott. Doku-
mentumonként leirja, hogy az adott dokumentum mely tanulasi eredmény(ek) bemutatasara al-
kalmas és miért. A portfoliénak kiemelt része az egyes dokumentumokhoz megirt reflexio és a
zaro reflexio. A reflexio elkészitésekor a jelolt
1. atényszeri leirasbdl (mi tortént, mit csinalt) indul ki,
2. megfogalmazza, hogy hogyan érezte magat a tanuléasi folyamatban, milyen sajat célokat
tlizott ki maga elé, mi okozott szdmara 6romot vagy nehézséget,
3. 0Osszefoglalja, hogy a jovoje szamara a szakmaban vagy az élet egyéb teriiletein milyen
hozadéka van a tanultaknak.

A portfolié felépitése

A) Feddélap (1. szamu melléklet)

B) Tartalomjegyzék a dokumentum tipusanak és a bemutatand6 tanuléasi eredmények meg-
jelolésével (kotelezd elem, max. 1 oldal, tablazatos formaban). A tablazat soraiban a jel6lt
altal valasztott (legalabb tiz) tanulasi eredmény szerepel, oszlopai a dokumentumok nevét
tartalmazzak. A tablazatban a jel6lt x-szel jel6li, hogy az egyes tanulasi eredmények elsa-
jatitasat mely dokumentum(ok) tdmasztjak ala. Egy dokumentum tébb tanulasi eredményt
is alatdmaszthat.

C) Bevezeto (kotelez6 elem: 5-10 mondatos rovid bemutatkozas, a képzéhely megnevezésé-
vel és a szakma vélasztasanak indoklasaval)

D) Fényképes szakmai Onéletrajz (kotelezé elem) valaszthatd formaban (tablazatos, Euro-
pass, széveges, modern)

E) A vizsgazo altal valasztott 6-9 dokumentum az alabbiak szerint elkészitve:

e Minden dokumentumot Uj oldalon kell kezdeni és cimmel kell ellatni. Az egyes doku-
mentumok hossza: 2-10 oldal. A portfélio terjedelme nem haladhatja meg a 40 oldalt.

e A portfolio nem egy 6sszeolldzott dokumentumhalmaz, hanem egy atgondolt és terve-
zett gylijtemény. A masok altal készitett dokumentumrészeket, gondolatokat kotelezé a
portfolidban jeldlni.

e A portfolioba bevalogatott dokumentumok legyenek sokrétliek és fedjenek le legalabb
tiz, a vizsgazo szamara fontos, a szakirdnyu oktatasban elsajatitandé tanulasi ered-
ményt a KKK-ban felsoroltakbol.

e Minden dokumentum bevezetovel kezdddik, amelyben a jelolt kitér az alabbiakra:

o adokumentum valasztasanak indokl&sa,

o adokumentum keletkezésének kortlmenyei,

o abemutatand6 tanulési eredmények (Id. kovetkezé pont),

o néhany gondolat arrol, hogy a jel6lt most hogyan latja a dokumentumot: a port-
félioba vald bevalogataskor valtoztatott-e az eredetin, mit gondol a dokumentum
elkészitese Ota az adott témarol, mit tett volna méaskeént stb.
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A tanuléasi eredmények megtalélhatok a KKK-ban a ,,6.3 Szakiranyt oktatas szakmai kove-
telményei” cimi tablazatban (Id. Készségek, képességek, Ismeretek, Elvart viselkedésmaddok,
attittidok és Ondllosag és feleldsség mértéke). A tablazatban egy cella egy tanulasi eredményt
tartalmaz.

F) A portf6lio utolso kotelez6 dokumentuma egy zaro reflexio (lasd még ezen dokumentum
elejét) a portfolio készités folyamatarol, a képzésrol, a gyakorlatokrdl, eddigi munkata-
pasztalatokrol, sikerekrél, kudarcokrol, a képzésen tanultak gyakorlati kiprobalasarol, a jo-
v6beni tervekrol stb. (1-2 oldal).

G) Nyilatkozatok arrol, hogy a portfolid a jelolt sajat munkajanak eredménye, illetve, hogy
engedélyezi, hogy a portfdliot a bizottsag es a vizsgakdzpont munkatarsai megtekinthessek
(anyilatkozatokat kiildn dokumentumként kell alairas utan feltdlteni).

Formai kévetelmények: Times New Roman betlitipus; a szoveg 12-es betiimérettel késziiljon,
a cimeket 16-0s, az alcimeket 14-es betiimérettel kell kiemelni. Masfeles sortavolsag, sorkizart.
Baloldalon 3,5 cm-es margo, a tdbbi 3 cm; az egységes oldalszdmozas arab szamokkal alul a
jobb oldalon.

A teljes portféliot egyetlen pdf formatumua fajlban kell elmenteni és feltdlteni a megadott
helyre. A f4jl neve: a vizsgazoneve, a szakma nevének roviditése és az évszam (ékezetek nél-
ki), azaz Minta Petra esetében:MintaPetraPSZU2021.pdf. A nyilatkozatokat egy kilon fajlban
a portfolio mellékleteként kell feltdlteni. A dokumentum neve: MintaPetranyilatkozatok (pdf
vagy jpg).

A portfolié tartalmazhat idézeteket, képeket, grafikonokat, abrékat a forrasok megjelenitésé-
vel.

Amennyiben egy dokumentum tartalma egy film, animécio, podcast, akkor a dokumentum be-
vezetdje utan a vizsgazo a tartalom elérhetdségének linkjét adja meg, sziikség esetén az elérés-
hez sziikséges felhasznalonevet és jelszot. A vizsgdzo figyeljen arra, hogy a portfolié leadasa
és az értékelés kozott 60 nap is eltelhet, ezért olyan linket adjon meg, amelyik hosszabb id6
eltelte utan is hozzafeérheto.

Szakirodalmi hivatkozasok: A hivatkozasokat, forrasokat a jel6lt minden esetben tlintesse fel
az aktualis dokumentum végén. Mindenképpen keriiljon feltiintetésre a szerz6(k) neve, a mil
cime, a mii kiaddja, a kiadas éve és az idézet oldalszdma. Barmelyik hasznalatos idézési/forras-
megjelolési formatum elfogadhaté a jeldlttdl a portfolioban, amennyiben a fenti adatokat tar-
talmazza.

A portfdlié minimum-tartalma

Az egységbe szerkesztett portfolio minimalis tartalma az 6néletrajz, legalabb hat kidol-
gozott portfélioé téma és a vizsgazo altal irt reflexio.

A portfdlio tartalma:
Kotelezo elemek a szakmai tartalomhoz:
e cgy vallalkozas szervezetének, kiils6-belso kornyezetének bemutatasa
e egy maganszemély altal fizetett adok és jarulékok bemutatasa (szemelyi jovedelemado, he-
lyi ad6, gépjarmiiado és jarulékok)
e egy vallalkozas addzasi tevékenységének bemutatasa (pl. jovedelem tipusu ado, altalanos
forgalmi add, cégautd ado, stb.)
e cgy gazdasagi szerepld pénziigyi terveinek ismeretében meghozott intézkedések, pénziigyi
dontéseihez kapcsolddo finanszirozasi lehetdségei (pl. hitelezési eljaras bemutatisa toke-
torlesztési feltételekkel, specialis finanszirozas-lizing, faktoralas, bankszamla-vélasztas,
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nemzetkdzi fizetési forgalommal kapcsolatos Ugyletek, beruhdzasi dontések bemutatasa
gazdasagi szamitasokkal stb.)

o értékpapirokkal kapcsolatos ismeretek (az értékpapirok, mint a befektetések egyik formaja,
melyiket és miért valasszam, értékpapirszdmla, Magyar Allamkincstarnal vezetett szamla
sth.)

e gazdalkodo szervezet miikodését bemutatd szamviteli informacid (pl. szamviteli politika
tartalma, targyi eszkodz-, készletgazdalkodas, beszamolasi kotelezettség, mérlegelemzé be-
mutatasa, eredménykimutatés értelmezése)

Vélaszthato tartalmu elemek:

e atanulasi eredmeényekhez kapcsolddo, a tanuldi teljesitmények bizonyitékaul szolgélo, a tanuld
egyéniségét kifejezé — az egyeztetett portfolio-strukturaval ésszhangban allé — elem feltoltése,
pl.: egy-egy 6nalld projektfeladat bemutatasa, dokumentumai

o vallalt kisel6adas(ok)bemutatasa, dokumentumai és onreflexié megfogalmazasa a reflexios cik-
lus szerint (mi tortént; mi volt j6, mi volt rossz; hogyan fogom legkdzelebb csinalni stb.)

e a felhé-szolgaltatasokban és mobil alkalmazéasokban vald jartassag bem-tatasa, dokumentalasa
(pl. sajat tgyfelkapu készitésenek menete, e-banki szolgaltatas igénybevétele)

e szakmai rendezvényen, versenyen vald részvétel bemutatasa, dokumentalasa és 6nreflexié meg-
fogalmazasa a reflexios ciklus szerint

e Onéletrajz, motivacios levél készitése egy allaspalyazathoz
e cgyeb, a szakképz0 intézmény altal jovahagyott tartalom
A portfolio értékelésének szempontjai

(kizérolag a tartalmi megfelelésre vonatkoznak)

Szempont Adhaté pont-
szam

Szakmai tartalom 60 pont

A vizsgazé portfolidja magas fokl tajékozottsdgot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata pon- 54-60 pont
tos. A portféliéba valogatott dokumentumok teljességgel lefedik a megadott 10 tanulasi ered-
ményt. A kivalasztott dokumentumok mindegyike teljességgel alkalmas a tanulasi eredmények
sz¢leskorii bemutatasara. A portfolio vizualis megjelenése segiti a tartalom megértését. A portfo-
1i6 dokumentumai valtozatosak, a dokumentumok miifaja teljességgel illeszkedik a tartalomhoz.

A vizsgazé portfolidja magas fokl tajékozottsdgot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata pon- 48-53 pont
tos. A portfélioba valogatott dokumentumok lefedik majdnem az 6sszes tanulasi eredményt a
10-bol. A kivalasztott dokumentumok mindegyike alkalmas a tanulasi eredmények bemutata-
sara. A portfolio vizualis megjelenése segiti a tartalom megértését. A portfélié dokumentumai
valtozatosak, a dokumentumok miifaja illeszkedik a tartalomhoz.

A vizsgazé portfélidja jo tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata pontos. A port- 42-47 pont
félidba valogatott dokumentumok lefednek kdzel 10 tanulasi eredményt. A kivalasztott doku-
mentumok alkalmasak a tanulasi eredmények bemutatasara. A portfolio vizualis megjelenése se-
giti a tartalom megértését. A portf6lié dokumentumai jorészt kiilonbozdek, a dokumentumok
miifaja tlnyomérészt illeszkedik a tartalomhoz.

A vizsgézé portfolidja megfeleld téjékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata szinte ~ [36-41 pont
mindig pontos. A portféliéba valogatott dokumentumok lefednek kozel 10 tanulési eredményt.
A kivélasztott dokumentumok tdlnyomo resze alkalmas a tanulasi eredmények bemutatasara. A
portfolio vizualis megjelenése segiti a tartalom megértését. A portfolio dokumentumai jorészt
kiilonbozbek, a dokumentumok miifaja tilnyomorészt illeszkedik a tartalomhoz.

A vizsgazo portfolioja megfeleld tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata helyen- 35-40 pont
ként pontatlan. A portfélidba valogatott dokumentumok lefednek tébb tanulasi eredményt. A ki-
valasztott dokumentumok legtdbbje alkalmas a tanulasi eredmények bemutatasara. A portfolio
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Szempont Adhat6 pont-
szam

vizualis megjelenése nem akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentumok miifaja talnyo-
mérészt illeszkedik a tartalomhoz. Egy-két esetben a dokumentumok nehezen értelmezhetdk,
eléfordul, hogy a dokumentum nem illeszkedik a leirt tanulasi eredményhez.

A vizsgazé portfolioja tajékozottsagot mutat a szakméaban, fogalomhasznélata tobbszor pontat-  29-34 pont
lan. A portféliéba valogatott dokumentumok lefednek tébb tanulasi eredményt. A kivalasztott
dokumentumok nagyobb része alkalmas a tanulasi eredmények bemutatasara. A portfélié vizua-
lis megjelenése nem akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentumok miifaja alapvetden
illeszkedik a tartalomhoz. Néhany esetben a dokumentumok nehezen értelmezhetdk, eléfordul,
hogy a dokumentum nem illeszkedik a leirt tanulasi eredményhez.

A vizsgazé portfélidja tobb esetben tajékozatlansdgot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata 23-28 pont
tobbszor pontatlan. A portfélidba valogatott dokumentumok lefednek 5-nél tobb tanulasi ered-
meényt. A kivalasztott dokumentumoknak csak a kisebb része alkalmas a tanulési eredmények
bemutatasara. A portfolié vizualis megjelenése nem segiti a tartalom megeértését. A dokumentu-
mok miifaja alapvetden illeszkedik a tartalomhoz. T6bb esetben a dokumentumok nehezen értel-
mezhetok, megkérddjelezhetd a bevalogatas indoka.

A vizsgazo portfolioja alapvetden tdjékozatlansagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata 17-22 pont

tobbszor pontatlan. A portféliéba valogatott dokumentumok lefednek 5-nél tobb tanulasi ered-
ményt. A kivalasztott dokumentumok jo6 része nem alkalmas a tanulasi eredmények bemutata-
séara. A portfdlié vizualis megjelenése néhol akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentu-
mok miifaja alapvetden illeszkedik a tartalomhoz. T6bb esetben a dokumentumok nehezen értel-
mezheték, megkérddjelezhetd a bevalogatas indoka.

A vizsgazd portfolidja tdjékozatlansagot mutat a szakméaban, fogalomhasznalata altaldban pon- 11-16 pont
tatlan. A portfélidba valogatott dokumentumok lefednek legalabb 5 tanulasi eredményt. A ki-

valasztott dokumentumok jo6 része nem alkalmas a tanulési eredmények bemutatasara. A portfé-
116 vizualis megjelenése néhol akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentumok miifaja al-
talaban illeszkedik a tartalomhoz. Tobb esetben a dokumentumok nehezen értelmezheték, meg-
kérdgjelezhetd a bevalogatas indoka, a forma, helyesiras neheziti a megértést.

A portfolié hemzseg a szakmai tévedésektél, vizualis megjelenése megfelelé. A dokumentumok |1-10 pont

nem teljesek, legtobbszor nehezen értelmezhetok.

.z

A jelolt portfoliojanak 20 szazaléka atvétel, forrasmegjeldlés nélkiil. 0 pont

A portfdlio prezentaciojanak tartalmi és formai kdvetelmeényei

A prezentaciora a KKK-ban megadott 20 percbdl 15 perc all a jelolt rendelkezésére, 6t percben
a portfolioval vagy a prezentacioval kapcsolatban feltett kérdésekre valaszol a vizsgazé. A pre-
zentacidt Power Point formaban kell elkésziteni és a vizsgan bemutatni (pen drive-on elhozni,
de internet hozzéferéssel is rendelkeznek a vizsgahelyszinek).

A 15 perces bemutatdra keészitendé diasorozat 6-9 diabol alljon, melyek koziil az elsé a beve-
zet6 dia. Kertiilje a jelolt a K6szonom a figyelmet zar6 diat. Egy diara harom-6t révid gondolat
kertljon jol valasztott illusztracioval. A minimalis betiiméret a 28-as. A diasor és a prezentacio
felepitése: bemutatkozas, a prezentacio felépitésének ismertetése , a portfolio leglényegesebb
3-4 elemének bemutatasa, 0sszefoglalds és rovid reflexiod a portfolio készitésérol. A vizsgazo
figyeljen a szakmai nyelvhasznalatra, a pontos fogalmazasra. A vizsgazo torekedjen arra, hogy
gondolatait a diak segitségével szabadon fogalmazza meg, semmiképpen se olvassa fel a didkon
talalhato szoveget. Az értékelés szempontjai lesznek az idégazdalkodas (15 perc), az eldadas
felépitése, az el6adas érthetdsége, a szaknyelv hasznélatanak pontossaga, a prezentacio Kivitele
(szemléltetés, kreativitas), a kérdésekre vald valasz megfelelosége.
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A portfolio feltoltési hatarideje: a Budapesti Fiiggetlen Vizsgakozpont altal megadott id6-
pontban a Vizsgakozpont portfolids feltiletére. A portfdliot legkésébb a szakmai vizsga els6

vizsgatevékenységét megeldzo 30 nappal kell feltdlteni.

A portfoliot a mérd és az értékeld vizsgabizottsagi tagok egymastol fliggetleniil elézetesen bi-
raljak el a megadott szempontok szerint. A portfoliéra 60 pont adhatd, a portfolié bemutatasara
40 pont. A portfolio értékelesekor mindkeét tag ket-két kérdest irdsban megfogalmaz a portfoli-
6hoz. A portfélié bemutatésa és/vagy a kérdések szolgélnak a szakmai beszélgetés alapjaul.
Mivel nem portfoliovédésrdl van szo, a jelolt a kérdéseket nem ismeri meg elézetesen.

A portfélio prezentaciojanak ertékelési szempontjai

Szempontok Adhat6 pont-
sz&m

Idégazdalkodas 5 pont
A jel6lt a 13-15 perc alatt végére ért a prezentacionak kitérve a portfélié leglényegesebb eleme- 4-5 pont
ire.
A jelolt nem toltotte ki a prezentaciora szant id6t (10-12 perc), vagy a 15 perc alatt nem ért a 3 pont
prezentécio végére, de kitért a portfdlié leglényegesebb elemeire.
A jel6lt prezentacidja kevesebb, mint 10 percig tartott vagy a jel6lt nem ért a prezentécidja ve- 1-2 pont
gére 15 perc alatt, igy nem tért ki a portfdlié lényeges elemire.
A jel6lt prezentacidja hdrom percnél révidebb ideig tart. 0 pont
A prezentacio felépitése 5 pont
A kiseldadasban jol elkiilonithetdk a bevezetés a bemutatkozassal, a kisel6adas attekintése, a 5 pont
fobb tartalmi elemek, az 6sszefoglalas €s a reflexiok.
A kisel6adas jol kovethetd, de egy felépitésbeli elem hianyzik. 4 pont
A kisel6adas kovethetd, és legalabb harom felépitésbeli elemet tartalmaz. 2-3 pont
A prezentaciobdl hidnyoznak a felvezeté gondolatok €s a lezaras, a kisel6adas nehezen kovet- 0-1 pont
het6.
Erthetéség, tagolas 5 pont
A kisel6adas jol érthetd, konnyen kovetheto és logikusan felépitett, a jeldlt a vizsgabizottsaghoz
beszél. 5 pont
A kisel6adas jol érthetd, kovethetd, de a jelolt idonként elkalandozik vagy egyes gondolatokat 4 pont
nem fejt ki kell6 mélységben, keresi a szemkontaktust a vizsgabizottsaggal.
A kisel6adas érthetd, de iddnként nehezen kovethetd, a jelolt itt-ott elveszti a fonalat, de vissza- 2-3 pont
talal a gondolatmenethez, tobb gondolatot csak felsorolas szerlien emlit meg, olvassa a didkat.
A prezentacid kusza, nehezen érthetd, a jelolt szemmel lathatélag nem késziilt fel megfelelden a 0-1 pont
kisel6adasra.
Szaknyelv 10 pont
A jeldlt pontosan és nagy biztonsaggal hasznalja a terminolégiat. 9-10 pont
A jeldlt torekszik a pontos szakszdkincs hasznalatara, de egy-két esetben téveszt vagy rokonér- 7-8 pont
telmu szavakat hasznal kevésbé helyesen
A jelolt torekszik a szakmailag igényes nyelvhasznélatra, de tobbszor 6sszekeveri a szakszava- 5-6 pont
kat vagy nem megfeleld szovegkornyezetben hasznal néhanyat.
A jelolt néhany szakszot helyesen hasznal, de tobb esetben keresi a megfeleld kifejezéseket. A 3-4 pont
didkon is tobbszor helytelenil fogalmaz.
A jelolt egy-két szakszot ismer, egyébként konyhanyelven prdbélja kifejezni magat, a diakrol 0-2pont
jorészt hidnyoznak a szakszavak.
Szemléltetés kreativitasa 5 pont
A jeldlt diai vizualisan vonzok, a valasztott hattér dsszeszedettséget sugaroz, a valasztott illuszt- 5 pont
raciok segitik a megértést, egyediek, Otletesek, a prezentacio igenyes.
A jeldlt diai vizualisan vonzok, a valasztott illusztraciok segitik a megértést. A prezentacio igé- 4 pont
nyes.
A jelolt diai jol érthetdk, az illusztraciok megfelelGek, a prezentacid viszont nem egységes. 3 pont
A jelolt nem forditott elég id6t a diak elkészitésére, a didk igénytelenek és nem egységesek, az 0-2 pont
illusztracidk esetlegesek, a feliratokban tobb helyesirasi hiba talalhato.
Reflexio, valaszok mindsége 10 pont
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Adhat6 pont-

Szempontok -
szam

A jelolt kérdésekre adott véalaszai szakszeriiek, pontosak, tiikrozik a jelolt felkésziiltségét, a jelolt 9-10 pont
reflektiv gondolatokat is megfogalmaz. A néhany percben egy szakmai beszélgetés alakul ki a
jelolt és a bizottsag tagjai kozott.
A jelolt megfelelden valaszol a megfogalmazott kérdésekre, néhany reflektiv gondolatot is meg- 6-8 pont
fogalmaz.
A jelolt roviden valaszol a feltett kérdésekre, de id6nként bizonytalan. Reflektivitasa kevéssé 4-5 pont
meggyozo.
A jelolt a feltett kérdések egy részére tud vagy akar csak valaszolni, sokszor csak tdmondatok- 2-3 pont
ban.
A jeldlt csak egy vagy két kérdésre tud részlegesen helyes valaszt adni vagy egyetlen kérdést 0-1 pont

sem tud megvalaszolni.
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BGSZC Pesterzsebeti Technikum
Pénzlgyi-szamviteli ligyintézé
Szakmai vizsga

Portfolio

(alcim lehetséges, de nem kotelezo)

Vizsgazo: neve

Evszam
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Nyilatkozatok

Alulirott ... (név, sziiletési hely és id0) jelen nyilatkozat
alairasaval kijelentem, hogy a Pénziigyi szamviteli ligyintéz0 szakmai vizsgara készitett port-
folio sajat munk&m eredménye. Nyilatkozom, hogy az egyes dokumentumokban foglalt tények
és adatok a megadott forrasmunkak felhasznalasan alapulnak.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a portféliomban a vizsgabizottsag tagjai olyan doku-
mentumot talalnak, amely problémaorientalt feladat esetén 20%-nal nagyobb mértékben nem
onallé munkam eredménye vagy leird/6sszegz6 feladat esetén nem sajat kutatasom eredménye,
és amelybdl a forrasok kivalasztasanak gondolatmente vagy relevanciaja nem kovethetd, vala-
mint nem tartalmazza a pontos forrasmegjel6léseket, abban az esetben a vizsgabizottsag tagjai
a portfoliot nem fogadjék el. Ezen pont aldl kivételt képeznek a csoportos projektek, komplex
feladatok ¢€s esettanulmanyok, melyek keletkezési koriilményeit a bevezetd tartalmazza.

Jelen nyilatkozat alairasaval tudoméasul veszem, hogy amennyiben bizonyithatd, hogy a portfo-
li6t nem magam keészitettem, a prezentacio nem kezdheté meg, igy ez a vizsgarész elégtelen
értékelést kap.

Hozzajarulok ahhoz, hogy a vizsgabizottsag tagjai, jegyz6je és a Budapesti Fliggetlen Vizsga-
k6zpont munkatarsai a portfolio tartalmat megismerhessék.

Kijelentem, hogy a portféliora kapott értékelésemet és portféliomat tovabbi felhasznalasra sem
kinyomtatva sem pedig elektronikus Gton nem tovabbitom senkinek.

Déatum,
Aldiras
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5. 3. Szabélyzat a Vallalkozasi tigyviteli tigyintézé szakma vizsgajanak portfolio
vizsgarészéhez

Ervényes 2023. november 21-t5] visszavonasig

A vizsga-portfolié egy olyan strukturalt dokumentumgyiijtemény, amivel a jel6lt bemutatja,
hogy milyen mértékben, milyen 6nallosaggal €s felel0sséggel sajatitotta el a szakiranyu oktatas
szakmai kovetelményeit. A jelolt bevalogatja a portfolidba azokat az &ltala keészitett dokumen-
tumokat, amelyek 6nall6 munkajanak eredményei. A szakiranyu oktatas szakmai kdvetelmé-
nyei kdzll kivalaszt olyan tanulasi eredményeket, amelyeket munkéja soran elsajatitott. Doku-
mentumonkeént leirja, hogy az adott dokumentum mely tanulasi eredmény(ek) bemutatéasara al-
kalmas és miért. A portfoliénak kiemelt része az egyes dokumentumokhoz megirt reflexio és a
zaro reflexid. A reflexié elkészitésekor a jeldlt
1. atényszerl leirasbol (mi tortént, mit csinalt) indul ki,
2. megfogalmazza, hogy hogyan érezte magat a tanulasi folyamatban, milyen sajat célokat
tlizott ki maga elé, mi okozott szdmara 6romot vagy nehézséget,
3. 0Osszefoglalja, hogy a jovdje szamdra a szakmaban vagy az ¢élet egyéb teriiletein milyen
hozadéka van a tanultaknak.

A portfélio felepitése

A) Fedoélap (1. szama melléklet)

B) Tartalomjegyzék a dokumentum tipusanak és a bemutatandd tanulési eredmények meg-
jelolésével (kotelez6 elem, max. 1 oldal, tablazatos formaban). A tablazat soraiban a jel6lt
altal valasztott (legaldbb tiz) tanulési eredmény szerepel, oszlopai a dokumentumok nevét
tartalmazzak. A tablazatban a jel6lt x-szel jel6li, hogy az egyes tanulasi eredmények elsa-
jatitasat mely dokumentum(ok) tamasztjak ala. Egy dokumentum t6bb tanulasi eredményt
is aldtamaszthat.

C) Bevezeté (kotelez6 elem: 5-10 mondatos rovid bemutatkozas, a képz6hely megnevezésé-
vel és a szakma valasztasanak indoklasaval)

D) Fényképes szakmai dnéletrajz (kotelez6é elem) valaszthatd formaban (tablazatos, Euro-
pass, széveges, modern)

E) A vizsgazo altal valasztott minimum 6 dokumentum az alébbiak szerint elkészitve:

e Minden dokumentumot Gj oldalon kell kezdeni és cimmel kell ellatni. Az egyes doku-
mentumok hossza: 2-10 oldal. A portfélio terjedelme nem haladhatja meg a 40 oldalt.

e A portfélié nem egy 6sszeolldzott dokumentumhalmaz, hanem egy atgondolt és terve-
zett gylijtemény. A masok altal készitett dokumentumrészeket, gondolatokat kotelez6 a
portfélidban jeldlni.

e A portfolidba bevalogatott dokumentumok legyenek sokrétiiek €s fedjenek le legalabb
tiz, a vizsgaz6 szamara fontos, a szakirdnyl oktatasban elsajatitandé tanulasi ered-
ményt a KKK-ban felsoroltakbol.

e Minden dokumentum bevezetével kezd6dik, amelyben a jelolt kitér az alabbiakra:

o adokumentum valasztasanak indoklésa,

o adokumentum keletkezésének kortlmenyei,

o abemutatando tanuldasi eredmények (ld. kdvetkezd pont),

o néhany gondolat arrol, hogy a jel6lt most hogyan latja a dokumentumot: a port-
folioba vald bevalogataskor valtoztatott-e az eredetin, mit gondol a dokumentum
elkészitése Ota az adott témarol, mit tett volna maskent stb.
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A portfolio tartalma:
Kotelezo elemek a szakmai tartalomhoz:

e hivatalos vagy Uzleti esemény megszervezésevel és lebonyolitadsaval kapcsolatos fel-
adatok bemutatdsa, dokumentalasa (hivatalos vagy Uzleti esemény leirasa, forgato-
kdnyve, rendez-vény targyi és személyi feltételei, vendéglatds megszervezése, szolgal-
tatdsok megrendelése, meghivo, program, koltsegkalkulacio stb.),

e az oktatoval egyeztetett tartalommal és struktiraban digitalis formaban elkészitett tizleti
terv/tervfejezet

e cgy vallalkozas munkaerd-gazdalkodasaval kapcsolatos gyakorlati feladat bemutatasa

o (zleti életben torténd levelezés bemutatasa elkésziilt dokumentumok alapjan, kiemelten
a papir nélkili kommunikéacios formak, online fellletetek és visszajelzések hasznalatara

o titkéri feladatok bemutatasa, dokumentalasa
e irodai szamitogepes programcsomag alkalmazésa

Valaszthato tartalm( elemek:
A tanulasi eredmeényekhez kapcsolddd, a tanuldi teljesitmények bizonyitékaul szolgald, a ta-
nuléd egyéniségét kifejez6 — az egyeztetett portfdlio-strukturaval 6sszhangban allo — elem fel-
toltése, pl.:

e 0Onéletrajz, motivécids levél készitése allaspalyazathoz

e egy-egy 6nallo projektfeladat bemutatésa, dokumentumai

e szakmai rendezvényen, versenyen vald részvétel bemutatasa, dokumentalasa és onref-

lexi6 megfogalmazésa a reflexios ciklus szerint

e egyéb, a szakképzd intézmény altal jovahagyott tartalom.

A tanulasi eredmények megtalalhatok a KKK-ban a ,,6.3 Szakiranya oktatas szakmai kove-
telményei” cimii tablazatban (ld. Készségek, képességek, Ismeretek, Elvart viselkedésmadok,
attittidok és Onallosag és feleldsség mértéke). A tablazatban egy cella egy tanulasi eredményt
tartalmaz.

A portfolié utolsé kotelez6 dokumentuma egy zard reflexio (lasd még ezen dokumentum ele-
jét) a portfolio készités folyamatarol, a képzésrdl, a gyakorlatokrol, eddigi munkatapasztalatok-
rél, sikerekrdl, kudarcokrol, a képzésen tanultak gyakorlati kiprobalasardl, a jovébeni tervekrdl
stb. (1-2 oldal).

Nyilatkozatok arrdl, hogy a portfdlio a jel6lt sajat munkajanak eredménye, illetve, hogy enge-
délyezi, hogy a portfolidt a bizottsag es a vizsgakdzpont munkatarsai megtekinthessek (a nyi-
latkozatokat kiilon dokumentumkeént kell alairds utan feltélteni).

Formai kovetelmények: Times New Roman betlitipus; a szoveg 12-es betiimérettel késziiljon,
a cimeket 16-0s, az alcimeket 14-es bettiimérettel kell kiemelni. Masfeles sortavolsag, sorkizart.
Baloldalon 3,5 cm-es margo, a tobbi 3 cm; az egyseges oldalszdmozas arab szamokkal alul a
jobb oldalon.

A teljes portfoliot egyetlen pdf formatumu fajlban kell elmenteni és feltdlteni a megadott
helyre. A fajl neve: a vizsgazo neve, a szakma nevének roviditése és az évszam (ékezetek nél-
kil), azaz Minta Petra esetében:MintaPetra\VUU2021.pdf. A nyilatkozatokat egy kulon fajlban
a portfélio mellékleteként kell feltolteni. A dokumentum neve: MintaPetranyilatkozatok (pdf
vagy jpg).

A portfolio tartalmazhat idézeteket, képeket, grafikonokat, abrékat a forrasok megjelenitésével.
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Amennyiben egy dokumentum tartalma egy film, animécié, podcast, akkor a dokumentum be-
vezetdje utan a vizsgazo a tartalom elérhetdségének linkjét adja meg, sziikség esetén az elérés-
hez szukséges felhasznalonevet és jelszot. A vizsgdzo figyeljen arra, hogy a portfolio leadasa
és az értékelés kozott 60 nap is eltelhet, ezért olyan linket adjon meg, amelyik hosszabb id6
eltelte utan is hozzaférheto.

Szakirodalmi hivatkozasok: A hivatkozasokat, forrasokat a jel6lt minden esetben tlintesse fel
az aktualis dokumentum végén. Mindenképpen Keriiljon feltiintetésre a szerz6(k) neve, a mii
cime, a mii kiadoja, a kiadas éve ¢€s az idézet oldalszama. Barmelyik hasznalatos idézési/forras-
megjelolési formatum elfogadhato a jelolttdl a portfolioban, amennyiben a fenti adatokat tar-
talmazza.
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A portfolio értékelésének szempontjai
(kizarolag a tartalmi megfelelésre vonatkoznak)

Szempont

Adhat6 pont-
szam

Szakmai tartalom

60 pont

A vizsgazé portfélidja magas fok tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata pon-
tos. A portfélidba valogatott dokumentumok teljességgel lefedik a vizsgazo altal megadott 10
tanulasi eredményt. A kivalasztott dokumentumok mindegyike teljességgel alkalmas a tanulasi
eredmények széleskorii bemutatasara. A portfolio vizualis megjelenése segiti a tartalom megér-
tését. A portfolio dokumentumai valtozatosak, a dokumentumok miifaja teljességgel illeszkedik
a tartalomhoz.

54-60 pont

A vizsgazé portfélidja magas foku tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata pon-
tos. A portfélioba valogatott dokumentumok lefedik majdnem az 6sszes tanulasi eredményt a
10-bdl. A kivalasztott dokumentumok mindegyike alkalmas a tanulasi eredmények bemutata-
sara. A portfélié vizualis megjelenése segiti a tartalom megértését. A portf6lié dokumentumai
valtozatosak, a dokumentumok miifaja illeszkedik a tartalomhoz.

48-53 pont

A vizsgazé portfélidja jo tajékozottsdgot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata pontos. A port-
félidba valogatott dokumentumok lefednek kdzel 10 tanulasi eredményt. A kivalasztott doku-
mentumok alkalmasak a tanulasi eredmények bemutatdsara. A portfolié vizualis megjelenése se-
giti a tartalom megértését. A portfolié dokumentumai jorészt kiilonbozéek, a dokumentumok
mifaja talnyomorészt illeszkedik a tartalomhoz.

42-47 pont

A vizsgazo portfolioja megfeleld tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata szinte
mindig pontos. A portfélioba valogatott dokumentumok lefednek kozel 10 tanulési eredményt.
A kivélasztott dokumentumok tdlnyomo része alkalmas a tanulasi eredmények bemutatasara. A
portfélié vizualis megjelenése segiti a tartalom megértését. A portfolié dokumentumai jérészt
kiilonbozbek, a dokumentumok miifaja tilnyomorészt illeszkedik a tartalomhoz.

36-41 pont

A vizsgazo portfolidja megfeleld tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata helyen-
ként pontatlan. A portféliéba valogatott dokumentumok lefednek tobb tanulasi eredményt. A ki-
valasztott dokumentumok legtobbje alkalmas a tanulasi eredmények bemutatasara. A portfélié
vizualis megjelenése nem akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentumok miifaja tulnyo-
mérészt illeszkedik a tartalomhoz. Egy-két esetben a dokumentumok nehezen értelmezhetdk,
eléfordul, hogy a dokumentum nem illeszkedik a leirt tanul&si eredményhez.

35-40 pont

A vizsgéazé portfélidja thjékozottsdgot mutat a szakmaban, fogalomhasznélata tobbszor pontat-
lan. A portfélidba valogatott dokumentumok lefednek tobb tanulasi eredményt. A kivalasztott
dokumentumok nagyobb része alkalmas a tanulasi eredmények bemutatdsara. A portfolio vizua-
lis megjelenése nem akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentumok miifaja alapvetéen
illeszkedik a tartalomhoz. Néhany esetben a dokumentumok nehezen értelmezhetdk, eléfordul,
hogy a dokumentum nem illeszkedik a leirt tanulasi eredményhez.

29-34 pont

A vizsgazé portfélidja tobb esetben tajékozatlansdgot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata
tobbszor pontatlan. A portféliéba valogatott dokumentumok lefednek 5-nél tébb tanulasi ered-
ményt. A kivalasztott dokumentumoknak csak a kisebb része alkalmas a tanulési eredmények
bemutatasara. A portfolio vizualis megjelenése nem segiti a tartalom megértését. A dokumentu-
mok miifaja alapvet6en illeszkedik a tartalomhoz. Tobb esetben a dokumentumok nehezen értel-
mezhetok, megkérddjelezhetd a bevalogatas indoka.

23-28 pont

A vizsgazo portfolioja alapvetden tajékozatlansagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata
t6bbszor pontatlan. A portféliéba valogatott dokumentumok lefednek 5-nél tébb tanulasi ered-
ményt. A kivalasztott dokumentumok jé része nem alkalmas a tanulési eredmények bemutata-
séra. A portfdlié vizualis megjelenése néhol akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentu-
mok miifaja alapvet6en illeszkedik a tartalomhoz. T6bb esetben a dokumentumok nehezen értel-
mezhetdk, megkérddjelezhetd a bevalogatas indoka.

17-22 pont

A vizsgaz6 portfolidja tajékozatlansagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata altalaban pon-
tatlan. A portf6lidba valogatott dokumentumok lefednek legalabb 5 tanulasi eredményt. A ki-

11-16 pont

209




Szempont Adhat6 pont-

szam

Szakmai tartalom 60 pont

valasztott dokumentumok jo6 része nem alkalmas a tanulasi eredmények bemutatasara. A portfo-

1i6 vizualis megjelenése néhol akadéalyozza a tartalom megértését. A dokumentumok miifaja al-

taldban illeszkedik a tartalomhoz. T6bb esetben a dokumentumok nehezen értelmezheték, meg-

kérddjelezhetd a bevalogatas indoka, a forma, helyesiras neheziti a megértést.

A portf6liéo hemzseg a szakmai tévedésektol, vizualis megjelenése megfeleld. A dokumentumok 1-10 pont

nem teljesek, legtobbszor nehezen értelmezhetok.

A jelolt portfolidjanak 20 szazaléka atvétel, forrasmegjeldlés nélkl. 0 pont

A portfélid prezentaciojanak tartalmi és formai kdvetelmeényei

A prezentaciora a KKK-ban megadott 20 percbél 15 perc all a jelolt rendelkezésére, 6t percben
a portfolioval vagy a prezentacioval kapcsolatban feltett kérdésekre valaszol a vizsgazé. A pre-
zentéciot Power Point formaban kell elkésziteni és a vizsgan bemutatni (pendrive-on kell el-
hozni, de internet hozzaféréssel is rendelkeznek a vizsgahelyszinek).

A 15 perces bemutatora készitend6 diasorozat 12 diabol alljon, melyek koziil az els6 a bevezetd
dia. Kerlje a jelolt a Kdszonom a figyelmet zaro diat. Egy diara harom-6t révid gondolat ke-
riljon jol valasztott illusztracidval. A minimalis betiiméret a 28-as. A diasor és a prezentacio
felépitése: bemutatkozas, a prezentacio felépitésének ismertetése , a portfolio leglényegesebb
3-4 elemének bemutatasa, 0sszefoglalds és rovid reflexid a portfolio készitésérol. A vizsgazo
figyeljen a szakmai nyelvhasznalatra, a pontos fogalmazasra. A vizsgazé torekedjen arra, hogy
gondolatait a diak segitségével szabadon fogalmazza meg, semmiképpen se olvassa fel a didkon
talalhato szoveget. Az értékelés szempontjai lesznek az idégazdéalkodas (15 perc), az eldadas
felépitése, az el6adas érthetésége, a szaknyelv hasznalatanak pontossaga, a prezentacio Kivitele
(szemléltetés, kreativités), a kérdésekre valo valasz megfeleldsége.

A portfélio feltoltési hatarideje: a Budapesti Fiiggetlen Vizsgakozpont altal megadott id6-
pontban a Vizsgakozpont portfolids felletére.

A projektfeladatok A) és B) része, valamint a portfolié bemutatasa kilon vizsganapokon torte-
nik. A két vizsganap kozott 30 napnal tobb id6 nem telhet el, tehat a portfoliot ennek figyelem-
bevételével kell a megadott fellletre feltolteni.

A portfoliot a méré és az értékeld vizsgabizottsagi tagok egymastol fiiggetleniil elézetesen bi-
raljak el a megadott szempontok szerint. A portfoliora 60 pont adhatd, a portfoliéo bemutatasara
40 pont. A portfolio értékelésekor mindkét tag két-két kérdést irdsban megfogalmaz a portfoli-
6hoz. A portfdlio bemutatasa és/vagy a kérdések szolgalnak a szakmai beszélgetés alapjaul.
Mivel nem portfoliovédésrdl van szo, a jeldlt a kérdéseket nem ismeri meg elézetesen.
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A portfélio prezentaciojanak ertékelési szempontjai

SZEMPONTOK Adhato
pontszam

Idégazdalkodas 5 pont
A jel6lt a 13-15 perc alatt végére ért a prezentacionak kitérve a portfolié leglényegesebb elemeire. 4-5 pont
A jeldlt nem toltdtte ki a prezentaciora szant id6t (10-12 perc), vagy a 15 perc alatt nem ért a pre- 3 pont
zentacio végére, de kitért a portf6lié leglényegesebb elemeire.
A jel6lt prezentécidja kevesebb, mint 10 percig tartott vagy a jel6lt nem ért a prezentacioja végére 1-2 pont
15 perc alatt, igy nem tért ki a portfélié Iényeges elemire.
A jel6lt prezentacioja harom percnél rovidebb ideig tart. 0 pont
A prezentacio felépitése 5 pont
A kisel6adasban jol elkiilonithetok a bevezetés a bemutatkozassal, a kiseldadas attekintése, a fébb 5 pont
tartalmi elemek, az dsszefoglalas és a reflexiok.
A kisel6adas jol kdvethetd, de egy felépitésbeli elem hianyzik. 4 pont
A kisel6adas kovethetd, és legalabb harom felépitésbeli elemet tartalmaz. 2-3 pont
A prezentaciobol hidnyoznak a felvezetd gondolatok €s a lezaras, a kisel6adas nehezen kovetheto. 0-1 pont
Erthetéség, tagolas 5 pont
A kiseldadas jol érthetd, konnyen kovetheto és logikusan felépitett, a jelolt a vizsgabizottsaghoz be-
szél. 5 pont
A kisel6adas jol érthetd, kovethetd, de a jelolt idonként elkalandozik vagy egyes gondolatokat nem 4 pont
fejt ki kell6 mélységben, keresi a szemkontaktust a vizsgabizottsaggal.
A kisel6adas érthetd, de idonként nehezen kovethetd, a jeldlt itt-ott elveszti a fonalat, de visszatalal 2-3 pont
a gondolatmenethez, tobb gondolatot csak felsorolasszerlien emlit meg, olvassa a didkat.
A prezentacio kusza, nehezen érthetd, a jelolt szemmel lathatolag nem késziilt fel megfeleléen a 0-1 pont
kisel6adasra.
Szaknyelv 10 pont
A jel6lt pontosan és nagy biztonsaggal hasznalja a terminologiat. 9-10 pont
A jeldlt torekszik a pontos szakszokincs hasznalatara, de egy-két esetben téveszt vagy rokonértelmii|  7-8 pont
szavakat hasznal kevéshé helyesen.
A jelolt térekszik a szakmailag igényes nyelvhasznalatra, de t6bbszor dsszekeveri a szakszavakat 5-6 pont
vagy nem megfelel§ szovegkornyezetben hasznal néhanyat.
A jeldlt néhany szakszot helyesen hasznal, de tobb esetben keresi a megfelel6 kifejezéseket. A dia- 3-4 pont
kon is tobbszor helytelentl fogalmaz.
A jelolt egy-két szakszot ismer, egyébként konyhanyelven probalja kifejezni magét, a diakrol jo- 0-2pont
részt hianyoznak a szakszavak.
Szemléltetés kreativitasa 5 pont
A jeldlt diai vizualisan vonzok, a valasztott hattér 0sszeszedettséget sugaroz, a valasztott illuszt- 5 pont
raciok segitik a megértést, egyediek, otletesek, a prezentacio igényes.
A jel6lt diai vizudlisan vonzok, a valasztott illusztraciok segitik a megértést. A prezentacio igé- 4 pont
nyes.
A jelolt diai jol érthetdk, az illusztraciok megfelelGek, a prezentacid viszont nem egységes. 3 pont
A jeldlt nem forditott elég id6t a didk elkészitésére, a diak igénytelenek és nem egységesek, az 0-2 pont
illusztracidk esetlegesek, a feliratokban tobb helyesirasi hiba talalhato.
Reflexio, valaszok mindsége 10 pont
A jelolt kérdésekre adott valaszai szakszeriiek, pontosak, tikrozik a jelolt felkésziltségét, a jelolt 9-10 pont
reflektiv gondolatokat is megfogalmaz. A néhany percben egy szakmai beszélgetés alakul ki a
jelolt és a bizottsag tagjai kozott.
A jeldlt megfelelden véalaszol a megfogalmazott kérdésekre, néhany reflektiv gondolatot is meg- 6-8 pont

fogalmaz.
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A jelolt roviden valaszol a feltett kérdésekre, de idénként bizonytalan. Reflektivitasa kevéssé 4-5 pont
meggyozo.

A jelolt a feltett kérdések egy részére tud vagy akar csak valaszolni, sokszor csak témondatok- 2-3 pont
ban.

A jelolt csak egy vagy két kérdésre tud részlegesen helyes valaszt adni vagy egyetlen kérdést 0-1 pont

sem tud megvalaszolni.
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BGSZC Pesterzsébeti Technikum
Vallalkozasi iigyviteli ligyintézo

Szakmai vizsga

Po I’tfél |é (alcim lehetséges, de nem kotelezd)

Vizsgazo: neve

Evszam
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Nyilatkozatok

Alulirott, ......oooiiiii (név, sziiletési hely és id6) jelen nyilatkozat
alairasaval kijelentem, hogy a Vallalkozasi ligyviteli ligyintéz6 szakmai vizsgara készitett port-
folio sajat munk&m eredménye. Nyilatkozom, hogy az egyes dokumentumokban foglalt tények
és adatok a megadott forrasmunkak felhasznalasan alapulnak.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a portfoliomban a vizsgabizottsag tagjai olyan doku-
mentumot talalnak, amely problémaorientélt feladat esetén 20%-nal nagyobb mértékben nem
onallé munkam eredménye vagy leird/6sszegz6 feladat esetén nem sajat kutatasom eredménye,
és amelybdl a forrasok kivalasztasanak gondolatmenete vagy relevanciaja nem kovethetd, va-
lamint nem tartalmazza a pontos forrasmegjeldléseket, abban az esetben a vizsgabizottsag tagjai
a portfoliot nem fogadjak el. Ezen pont aldl kivételt képeznek a csoportos projektek, komplex
feladatok ¢és esettanulmanyok, melyek keletkezési koriilményeit a bevezeto tartalmazza.

Jelen nyilatkozat alairasaval tudomasul veszem, hogy amennyiben bizonyithatd, hogy a portfo-
liét nem magam készitettem, a prezentacié nem kezdheté meg, igy ez a vizsgarész elégtelen
értékelést kap.

Hozzajarulok ahhoz, hogy a vizsgabizottsag tagjai, jegyz6je és a Budapesti Fliggetlen Vizsga-
k6zpont munkatarsai a portfolio tartalmat megismerhessék.

Kijelentem, hogy a portfoliora kapott értékelésemet és portféliomat tovabbi felhasznélasra sem

kinyomtatva, sem pedig elektronikus Gton nem tovabbitom senkinek.

Déatum

Aldiras
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Ovodai nevelé - feln6ttképzés
Portfdlié szabalyzat az agazati alapvizsgara

Ervényes: 2025. szeptember 1-jétol
A szakma alapadatai

1.1. Az 4gazat megnevezése: Oktatas

1.2. A szakma megnevezése: Ovodai neveld (kizarélag felséoktatasi intézménnyel kidolgozott
szakmai oktatas megszervezése esetén)

1.3. A szakma azonositd szama: 5 0188 25 02

1.4. A szakma szakmairanyai: -

1.5. A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6. A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7. Agazati alapoktatas megnevezése: Oktatas

1. 8. A képzés formaja: Feln6ttképzés, 2 éves, felndttképzési jogviszony

Az 4gazati alapvizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanulo, illetve képzésben részt vevd személy aga-
zati alapvizsgéra az agazati alapoktatasban valo részvétele alapjan bocsathatd.

Az 4gazati vizsga vizsgatevékenységei:

Irasbeli vizsga

- Oktatasi alapismeretek — interaktiv teszt -30 perc, 15 kérdés
Gyakorlati vizsga

- A) vizsgarész: Portfdlio (20 perc/15 perc eléadas, 5 perc felkésziilés)
- B) vizsgarész: Vizsga helyszinen végzett gyakorlati feladat

A GYAKORLATI VIZSGA A) VIZSGARESZ
PORTFOLIO ELKESZITESERE VONATKOZO SZABALYOK

A vizsgatevékenység megnevezése: A gondozas, nevelés, személyiségfejlodés segitésének
alapveto tevékenységformai

A vizsgatevékenység leirasa:
A) vizsgarész: Portfolio

3-5 oldalas dokumentum, mely a 9-10. osztaly tananyagegységeire épitve, a hospitalasi
szempontok feldolgozésaval bemutatja egy altala valasztott, a pedagdgiai gyakorlat soran
latogatott intézmény munk@jat. Tapasztalatairol reflexiot készit. Minimum 10, maximum
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15 diabdl allo prezentacio elkészitése a dolgozata alapjan, melyet a vizsgdzo a vizsga elott
15 munkanappal elektronikus forméban a portfolidval egyiitt lead az &gazati alapvizsgat
szervezd szakképz0 intézménynek.

A vizsgéazo a prezentaciot a vizsga soran személyesen, a vizsgabizottsag elott bemutatja.

A prezentaci6 elsddlegesen a vizsgazok személyes érdeklddését, attitlidjét, kommunikécios
készségét, képessegét hivatott bemutatni.

Elvarés, hogy a portfolidban fotddokumentacio, szkennelt dokumentum csak abban az
esetben szerepeljen, ha az relevans és szlikséges az eldadas szempontjabol. Nem a vizsga-
zorol késziilt fénykép, személy(ek)et abrazolo fotd, szerzdi jog, szabadalom, védjegy alatt
allo miivek esetén a forras, illetve hozzajarulas megjelolése sziikséges.

A vizsgéazonak a vizsgabizottsaggal folytatott szakmai kommunikacioja egésziti ki a gya-
korlati vizsgatevékenyseget.

A portfélio formatuma:

- Microsoft Word forméatum

- Times New Roman betlitipus

- 12-es bettiméret, 1,5-es sortavolsag, sorkizart forma, automatikus elvalasztas

- A témakifejtéstél minden oldalon alul, kdzépre igazitva oldalszam elhelyezése

- Margok: 2,5 cm

- Terjedelem: 3-5 oldal, amelynek nem része a cimlap, a tartalomjegyzék, a szakiroda-
lomjegyzék és a mellékletek.

A portfélio leadasara digitalis formaban kerul sor a vizsgaszervezé intézmény altal megha-
tarozott tarhelyre az alabbi alloméanynévvel és Kiterjesztéssel: SAJAT NEV_PORTFO-
LIO_OVODAI NEVELO KEPZES_aktudlis évszam.PDF

A prezentacioval kapcsolatos eldirasok

A portfdliohoz készitett prezentacio leadasara szintén digitalis forméban keril sor a vizs-
gaszervezd intézmény altal meghatarozott tarhelyre az alabbi allomanynévvel és kiterjesztéssel:
SAJAT NEV_PREZENTACIO_OVODAI NEVELO KEPZES_2026.PPTX

A prezentacidt Power Point formaban kell elkésziteni és a vizsgan bemutatni (pendrive-on kell
elhozni, de internet hozzaféréssel is rendelkeznek a vizsgahelyszinek).

A 15 perces bemutatora készitendé diasorozat 10-15 didbol alljon, melyek koziil az els6 a be-
vezetd dia.

Fontos szempontok:

Kertlje a jel6lt a Koszoném a figyelmet zaro diat.

Egy diara harom-6t révid gondolat keriiljon jol valasztott illusztracioval.
A minimalis betiméret a 28-as.

A diasor és a prezentacio felépitése:
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bemutatkozas,

a prezentacio felépitésének ismertetese,

a portfolio leglényegesebb 3-4 elemének bemutatésa,
Osszefoglalas és

rovid reflexio a portfolid készitésérol.

O O O O O

5.4. A dualis képzokkel, vallalatokkal valo egytittmiikodés folyamata, modszerei,
eszkdzei, a gyakorlati képzés el6készitése, szervezése €s lebonyolitasa

Intézménylinkben szakmairanyra felkészitd szakmai oktatés és szakképesitésre felkészitd szak-
mai keépzés folyik. A szakmai oktatas a képzési és kimeneti kovetelmények alapjan agazati
alapoktatasban és szakiranyu oktatasban torténik. A tanuld szakiranyu oktatasban a szakképzo
intézményben vagy szakképzési munkaszerzddéssel a dualis képzohelyen vehet részt. A szak-
irdnyu oktatas a tanitasi évben teljesitend6 oktatasbol és a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gya-
korlatbol all.

Logisztikai technikus esetében az egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama 140 6ra, a turisz-
tikai technikus képzésben pedig 375 ora. A gazdalkodas és menedzsment dgazaton tanuldknak
nem eldiras az egybefiiggd gyakorlat teljesitése.

A dudlis képzokkel, vallalatokkal valo egyiittmiikodéshez, a gyakorlat megszervezéséhez és
lebonyolitasahoz tobb Iépésre van sziikség:

1. Kiils6 partnerek felmérése, megkeresése szakmanként, veliik valo egyeztetés. (Ennek
sordn meghatérozasra keriilnek az iskolaban, illetve a partnernél oktathat6 tartalmak)

2. Dontés az egyiittmiikodés formajarol. Iskolank a hagyomanyos egyiittmitkdést prefe-
ralja, melynek soran a tanulé kozvetlenil a vallalkozdval kot szakképzési munkaszer-
z6dést.

3. Tantargyi struktdra kialakitasa (a gyakorlati helyszinen folyd képzések pontos helye,

tananyagtartalma).

Egyeztetés a dualis partnerek feladatairdl.

Az 4gazati és szakiranyu oktatas képzési programjainak elkészitése a dudlis partnerek-

kel egyeztetve.

ok~

A technikusi képzés iskolankban a 2020/21. tanévben kezd8dott meg az dgazati alapozo okta-
tassal, a dualis képzéhelyeken valo képzés a 2022/23-as tanévben realizalédhat. Jelenleg a part-
nerek felmeérése, megkeresése, a velik vald egyeztetés zajlik.

A képzes eldkészitése

Az adott szakmakra vonatkozd Szakmai és Vizsgakovetelmények (SZVK, illetve) KKK meg-
kiildése a kiils6 gyakorlati hely gyakorlatvezetdjének. Felelse: a gyakorlati oktatdsvezetd igaz-
gatohelyettes

A képzési programok kiilsé gyakorlatra vonatkozo kovetelményeinek kidolgozasa az iskolaval
egyiitt. Feleldse: a gyakorlati oktatasvezetd igazgatohelyettes és a dudlis partner oktatasi veze-
tdje.

Az oktatasvezetd heti/havi gyakorisaggal (szakmatdl fiiggden) a tanulé munkanaplojaba beirja
értékeld megjegyzéseit a gyakorlati kdvetelmények teljesitésére vonatkozodan. Felelose: a kiilsd
gyakorlati hely oktatasvezetdje.

217



A tanulok a gyakorlat megkezdése el6tt megkapjak a gyakorlati naplé és portfolié elkészitésé-
hez sziikséges informéacidkat. A tanuloi munkanaplo vezetése kotelez6, mert egyes szakmaknal
a vizsgara bocsatas feltétele, €s ezen nyomon kovethetd a tanuld fejlédése, teljesitett feladatai.
Felelose: a kiilsé gyakorlati hely és a tanulo6.

Az egységes értékelési rendszer koordinalasa a gyakorlati képzéhelyek munkakdzdsségének
feladata.

A dualisképzessel kapcsolatos fontosabb tudnivaldk:

A dualis képzohely a szakképzési munkaszerzddés alairasaval egyidejilileg irdsban tajékoztatja

a tanulot:

» amunkabér és az egyéb juttatas kifizetésének idopontjarol, az azt terheld fizetési kotelezett-
ségek levonasarol,

« atanul6 szamara nyujthato egyéb juttatasok és kedvezmények megjel6lését, azok mértékét
és nyljtasanak feltételeit,

= aszakirdnyl oktatasaért felelds személy csaladi és utonevérdl és elérhetdségérol.

A tanul6 kotelezettségvallalasa:

= A dualis képzohely képzési rendjét megtartja, a képzésre vonatkozé utasitdsait végrehajtja.
A szakmai ismereteket a képességeinek megfelelden elsajatitja.

= A biztonsagi, egészségiigyi ¢s munkavédelmi eldirdsokat megtartja.
Nem tanusit olyan magatartast, amellyel a dualis képz6helynek jogos gazdasagi vagy egyéb
érdekeit veszélyeztetne.

A dudlis képzohely kotelezettségvallalasa:

= Atanul6 szdmara egészségvédelmi és munkavédelmi szempontbdl biztonsagos munkahelyet
biztosit.

- Vallalja a szakiranyu oktatason val6 foglalkoztatast és oktatast.
Biztositja a torvényben meghatarozott juttatasokat.

= A szakképzési munkaszerzdést feltdlti a regisztracids és tanulmanyi rendszerbe.

Egyéb dokumentécidk:

- Foglalkozasi napld vezetése és feltdltése a regisztracios és tanulmanyi rendszerbe.
Az elméleti képzést biztosito iskola szakmai programja alapjan sajat képzesi program készi-
tése és feltdltése a regisztracios és tanulmanyi rendszerbe.
Rendszeres orvosi alkalmassagi vizsgalat biztositasa.

« A munka-, baleset- és a tlizvédelmi oktatas megtartasa, naploban torténé rogzitése.
A tanulokat a munkavallalokkal azonos modon el kell latni — a tevékenység jellegének meg-
felelden eldirt — egyéni véddeszkozzel, és sziikség szerint védditallal.
A gyakorlati képzésen részt vevo tanuld részére feleldsségbiztositas megkotése sziikséges.

= A dualis képzohelynek ki kell dolgoznia a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy
értekelésére és mindsitésére vonatkozo értékelési és mindsitési kritériumokat, majd feltolti
a regisztracios és tanulmanyi rendszerbe.

Tanulot, illetve a képzésben részt vevo személyt megilletd juttatasok

A tanulé, illetve a képzésben részt vevo személy a szakképzési munkaszerzddés alapjan vég-
zett munkaert havonta a mindenkori minimalber legalabb 60%-a, de legfeljebb 100%-ig
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munkabérre jogosult, melyet a dudlis képzohely a targyhot kdvetd honap 10. napjaig atuta-
lassal koteles teljesiteni.
A tanuldt, illetve a képzésben részt vevo személyt egyéb juttatdsként megilletik az adott
szakméahoz szilkséges szakképzettséggel betdltott munkakdrben foglalkoztatottak részére
biztositott azonos juttatasok, melynek mértéke legfeljebb a targyév elsé honapjan érvényes
kotelezo legkisebb havi munkabér egyszeri 0sszege.

« Az egyéb juttatasra a tanuld az altala ledolgozott napokra tekintettel aranyosan jogosult.

« A juttatasait az igazolatlan mulasztassal aranyosan csokkenteni kell.

Munka- és pihen6id6, mentesiilés a munkavégzési kotelezettség alol:

. A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy szamara legfeljebb kéthetes munkaidd
keret rendelhetd el, de rendkiviili munkaidGre nem kotelezhetd.

. A tanulot a 18. életévének betdltése évének utolsd napjaig évente 45 munkanap, ezt ko-
vetden évente 30 munkanap szabadsag illeti meg.

. A szabadsag kiadasanal figyelemmel kell lenni az 6szi, téli, tavaszi és nyari szlnet rend-
jére. A nyari szuinetben legaldbb 15 munkanap szabadséagot a tanulé személy kérésének
megfeleld idépontban egybefiiggden kell kiadni.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy mentesiil rendelkezésre allasi és mun-
kavégzési kotelezettségének teljesitése alol a kdzismereti oktatas id6tartamara.

A dudlis képzdhely érettségi vizsgatargyanként 4 munkanapra koteles a tanul6t mentesi-
teni a munkavégzési kotelezettsege alol.

A tanuldt a szakmai vizsga el6tt a szakmai vizsgara valo felkésziilés céljabol egy alka-
lommal legalabb 15 munkanap egybefiiggd felkésziilési id6 illeti meg, amelyet a szak-
képz0 intézményben kell eltolteni.

Szakiranyt oktatds idGtartama:

A napi szakiranyu oktatast 6 és 22 déra kozott kell megszervezni.

. A szakiranyu oktatas befejezése és a kovetkez6 napi szakiranyt oktatas vagy kozismereti
oktatas megkezdése kozott legalabb 16 ora folyamatos pihendiddt kell biztositani.

Szakiranyt oktatds nem szervezhetd
Az 0szi, a téli és a tavaszi sziinet ideje alatt, a szorgalmi iddszakban teljesitendd szakira-
nyu oktatas igazolatlan mulasztasanak potlasa, illetve szakképzési munkaszerzddés kere-
tében folytatott szakiranyd oktatas kivételével.

. Az elméleti képzési napokon, amikor az elméleti képzési 6rak szdma az adott napon a 4
tanérat meghaladja.

. Iskolai rendezvény napjan, amelyen minden tanulé részvétele kotelezd, vagy a tanuld ta-
nulmanyok alatti vizsgaja, komplex szakmai vizsgaja napjain, tovabba minden olyan eset-
ben, amikor a munkajogi szabalyok szerint a munkavallalé mentesil a munkavégzési ko-
telezettség alol (keresOképtelenség, kotelezd orvosi vizsgalat, véradas, stb.).

Szakképzési munkaszerzddés megsziinése, megsziintetése:

A szakképzési munkaszerzddés megsziinik:

. a tanuldi jogviszony megsziinésétél szamitott 30. napon, ha a tanuld tanulmanyait mas
szakképz0d intézményben nem folytatja,

. a szakmai vizsga sikeres letétele honapjanak utolsé napjan,
a dualis képzohely jogutod nélkiili megsziinése napjan,
a szakirdnyu oktatasban valo részvételtdl eltiltd hatdrozat véglegessé valadsanak napjan,
azonnali végrehajtas elrendelése esetén a hatarozat kozlésének napjan, a tanulo halala
napjan.

A szakképzési munkaszerzddés megsziintethetd (irasban sziikséges kdzdlni):
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kdzos megegyezéssel a kozos megegyezésben megjeldlt nappal,
. felmondassal a felmondas ko6zlésétél szamitott 15. nappal,
azonnali hatdlya felmondéssal az azonnali hatalyt felmondas kozlésének napjaval. (jog-
szabalyban meghatarozott indokkal Szkt. 88. §.)
(https://bkik.hu/hu/hirek/uj-szakkepzesi-rendszer-szakkepzesi-munkaszerzodessel)

5.5. A tanuld, illetve a képzésben részt vevdé személy korabbi tanulmanyai,
megszerzett ismeretei beszamitasanak elvei

12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet - 91. §

Nem kell agazati alapvizsgat tennie es az dgazati alapvizsga eredményeét sikeresnek kell tekin-
teni annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevo személynek, aki korabbi tanulmanyai, el6-
zetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitasaval vesz részt a szakmai oktatasban,
ha beszamitott eldzetes tudasa magaban foglalja az dgazati alapvizsga kovetelményeit. Ebben
az esetben a szakmai vizsga eredmenyét - az dgazati alapvizsga eredményének figyelmen Kividil
hagyasaval - a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyitott sulyozésanak
megfelelden kell megéllapitani.

A szakképzésrol szol6 2019. évi LXXX. torvény 53. 8-a

,»A szakképzd intézmény szakmai programjaban meghatarozottak szerint a tanulo, illetve a kép-
zésben részt vevo személy korabbi tanulmanyait, megszerzett ismereteit s gyakorlatat az adott
szakmai oktatasra, illetve szakmai képzésre el6irt - megegyez6 tartalmi - kovetelmények telje-
sitésébe be kell szdmitani. A beszamitas alapjan a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy
a tanulmanyi kdvetelményeket az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt teljesitheti.”
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6. A TECHNIKUSI KEPZES CENTRUMSZINTU ORATERVEI

Pénzlgyi-szamviteli ligyintézé képzés

Kozismereti Oraterv

Pénziigyi-szamviteli tgyintézd

. . . 9. 10. 11. 12. 13.
Kézismereti tantargyak - - - - - - - - - -
éves  |heti éves  |heti éves  |heti éves  |heti éves heti
Matematika 144 4 144 4 108 3 108 3
Magyar nyelv és irodalom 144 4 180 5 108 3 108 3
Torténelem 108 3 108 3 72 2 721 2
Allampolgari ismeretek 36/ 1
Idegen nyelv (angol/német) 144 4 144 4 108] 3 108] 3 31 3
Digitalis kultara 36/ 1
Testnevelés 144 4 144 4 108] 3 108] 3
Komplex természettudomanyos
tantargy 108] 3
Osztalyfénoki 6ra 36] 1 36] 1 36/ 1 36/ 1 31 1
Pénziigyi vallalkozasi ismeretek 36| 1
Agazathoz Osszesen 2 2
kapcsolédé tantirgy |Foldrajz 72 2 72 2
Erettségire felkészits Osszesen — ) ©)
cantitgy Mag;ar nyelv és irodalom 36 1 36 1
Torténelem 36 1 36 1
Osszsen 3) (@) (1) (2 (6)
Matematika 36 1
Magyar nyelv és irodalom 36] 1
Torténelem 36 1
Szabadon tervezhetd Idegen nyelv (angol/német) vagy
orakeret emelt szintd érettségire valo
felkészités 124 4
Digitalis kultira 36| 1
Portfélio készités 62| 2
Testnevelés 36/ 1 36 1 36 1
OSSZESEN 972 27 900 25 720 20 720 20 310 10
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Szakmai Oraterv

Ervényes felmené rendszerben a 10. évfolyamt6l 2025. szeptember 1-jét6l

Pénziigyi-szamviteli igyintézd 10. 11, 12, 13.
Tantargy Tantargy/ Eves heti Eves heti Eves heti Eves heti
Munkavallalol Munkaviallaléi ismeretek
ismeretek
Munkavallalol Munkavallaléi idegennyelv
idegennyelv 62 2
Gardalkodasi Gazdasagi és jogi al.%lpismeretek 108 3
. ) o Viallalkozasok mikodtetésének
tevékenység ellatasa . .
alapismeretei 144 4
Uzleti kulttara és Kommunikacié
informacio6 kezelés Digitalis alkalmazasok 72 2
Vallalkozasok Gazdalkodisi ismeretek 72 2 72 2 31 1
gazdalkodasi feladatai|Gazdasagi szamitasok 36 1 36 1
Pénziigy 180 5 144 4 62 2
Pénziigyi tigyintéz46i  |Trodai szoftverek alkalmazisa 93 3
feladatok Addbzas 72 2 93 3
Elektronikus bevallas 124 4
Konyvvezetés és Szamvitel 144 4 144 4 93 3
beszamolokészités Szamviteli esettanulmanyok 72 2 36 1 31 1
feladatai Szamitégépes konyvelés 155 5
Osszesen 324 9 504 14 504 14 744 24
sarga cella =
csoportbontas Mintatanterv 9 454 14 456 14 753 24
Csoportbontas 6 6 6 14
Minddsszesen 15 20 20 36
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Ervényes 2025. szeptember 1-jétél a 9. évfolyamtol

Pénzligyi-szamviteli ligyintézo

9. 10. 11. 12. 13.
Tanulasi teriilet Tantargy
Eves|heti gy |Eves|heti gy |Eves| heti gy |Eves|heti gy |Eves|heti gy
Munkavallaldi ismeretdMunkavallaléi ismeretek 18 |0,5 0,5
Munkavallaléi idegenn|Munkavallal6i idegennyelv 62 | 2 2
Gazdasagi és jogi alapismeretek 108| 3 108( 3
Gazdalkodasi Vallalkozasok miikodtetésének
tevékenység ellatdsa |alapismeretei 144| 4 4
Uzleti kultdra és  |Kommunikécio 36| 1 1
informacié kezelés |Digitélis alkalmazasok 90 | 2,5 2,572 2 2
Vallalkozasok Gazdalkodasi ismeretek 72| 2 72| 2 31| 1
gazddalkodasi feladatai |Gazdasagi szamitdsok 36| 1 1 |36 1 1
Pénzigy 180| 5 2 |108| 3 2 (93] 3 2
Pénziigyi Ugyintézdi |lrodai szoftverek alkalmazasa 93 | 3 3
feladatok Addzas 108| 3 62| 2
Elektronikus bevallas 124| 4 4
Kényvvezetés és Szamvitel 144| 4 108| 3 124| 4
beszamoldkészités [Szamviteli esettanulmanyok 72 2 2 | 72| 2 2
feladatai Szamitégépes kdényvelés 155| 5 )
Osszesen 252 324 504 | 14 504 | 14 744 | 24
Mintatanterv 454 14 456 14 753 24
Csoportbontas 4 6 5 5 16
Mindbdsszesen 11 15 20 20 36
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Pénzlgyi-szamviteli ligyintézo — érettségire épiilé 2 éves képzés

Pénzligyi-szamviteli ligyintézé

1.13.

Mind6sszesen

- - - . — 2.14.
eves oraszam | atcsoportositas
Tanulasi teriilet Tantargy ] e | e |
Eves|heti gy | ’ Eves|heti gy
Munkavallaldi ismeretdMunkavallaléi ismeretek 18 | 0,5 0,5 1
Munkavallal6i
idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 72 | 2 62 | 2 2
Gazdasagi és jogi alapismeretek 108 | 3 6
Gazdalkodasi Vallalkozasok mikodtetésének
tevékenység ellatasa |alapismeretei 108 | 3 6
Uzleti kultira és  [Kommunikacié 36 | 1 2
informacié kezelés |Digitalis alkalmazasok 162 | 4,5 4,5 9
Vallalkozasok Gazdalkodasi ismeretek 72 | 2 4], 93 | 3
gazdalkodasi feladatai |Gazdasagi szamitasok 72 | 2 1 3[ 62 | 2
Pénzlgy 216 | 6 3 9[155| 5 2
Pénzugyi Gigyintéz8i |Irodai szoftverek alkalmazasa 93 | 3 3 1
feladatok Addzas 108 | 3 6| 62 | 2
Elektronikus bevallas 124 | 4 4
Kényvvezetés és Szamvitel 216 | 6 3 9[ 186 | 6
beszdmoldkészités |Szamviteli esettanulmanyok 72 | 2 2 2 2l 93 | 3
feladatai Szamitégépes konyvelés 155 | 5 5
Osszesen 1260| 35 35 351085 35
Mintatanterv 35 (1260-72)*0,4 35
Csoportbontas 7 16
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Szakmai Oraterv

Pénzlgyi-szamviteli ligyintézo 8 honapos képzés

Pénziigy szamviteli ligyintézé

8 honapos felnéttoktatas "F8"

Szamitasi alap
(nappali 6raszam 40%-a)

BGSZC 6raszam

Mindb6sszesen

Tanulsi terilet Tantargy szamitott | Heti | BGSZC | BGSZC | heti | Osszes
13.évf | 14.évf | Osszes szamitott | Osszes heti kontakt| digitalis Vm
éraszam o6raszam |6raszam|o6raszam | orak | 6éraszam
Munkavallaléi .
ismeretek Munkavallaléi ismeretek 7,2 0 7,2 0,23 7
Munkavallal6i 21
idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 0 24,8 24,8 0,68 21
Gazdalkodasi Gazdasagi és jogi alapismeretek 43,2 0 43,2 1,35 42 42 189
tevékenység ellatésa Villalkozasok mikodtetésének 42
alapismeretei 43,2 0 43,2 1,35 42
Uzleti kultiraés  [Kommunikacié 14,4 0 14,4 0,45 14 14
informacio kezelés |Digitalis alkalmazasok 64,8 0 64,8 2,03 63 63
Vallalkozasok Gazdalkodasi ismeretek 28,8 37,2 66 2,03 62 1 1 31
gazdalkodasi feladatai |Gazdasagi szamitasok 28,8| 24,8 53,6 1,58 62 2 2
Pénzigy 86,4 62 148,4 4,97 155 5 5
Pénzigyi GgyintézGi |Irodai szoftverek alkalmazasa 0 37,2 37,2 1,13 31 1 1
feladatok Adézas 432| 248 68 2,48 77,5 2,5 2,5 728,5
Elektronikus bevallas 0 49,6 49,6 1,81 62 2 2
Kényvvezetés és Szamvitel 86,4 74,4 160,8 4,97 155 5 5
beszamoloékészités |Szamviteli esettanulmanyok 28,8 37,2 66 2,26 62 2 2
feladatai Szamitégépes kdnyvelés 0 62 62 2,03 62 2 2
Osszesen 475,2 434 909,2 917,5 22,5 25,94%
Mintatanterv 22,5
Csoportbontas 3
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Vallalkozasi iigyviteli iigyintézé képzés

Kozismereti 6raterv

Kozismereti tantargyak

9.

10.

11.

12.

éves

éves

heti

éves

heti

éves

heti

éves

heti

Matematika

144

144

108

108

Magyar nyelv és irodalom

144

180

108

108

Torténelem

108

108

72

72

Allampolgiri ismeretek

36

Idegen nyelv (angol/német)

144

144

108

108

(SN Ll 1 \SH IOV

93

Digitalis kultara

36

Testnevelés

144

144

108

108

Komplex

108

Osztalyténdki 6ra

36

N IS PN = N

36

36

36

31

Pénziigyi és vallalkozasi ismeretek

36

Agazathoz
kapcsolodé tantargy

Osszesen

2

Foldrajz

72

72

Erettségire felkészitd

tantargy

Osszesen

2

2

Matematika

Magyar nyelv és irodalom

36

36

Torténelem

36

36

Szabadon tervezhetd

Orakeret

Osszesen

€5)

@

(2)

©)

Matematika

Magyar nyelv és irodalom

36

Torténelem

36

Idegen nyelv
(angol/német) vagy emelt
szint( érettségire vald
felkészités

124

Digitalis kultara

36

Portfoliokészités

62

Testnevelés

36

36

36

OSSZESEN

27

25

20

20

10
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Ervényes 2025. szeptember 1-jétél a 9. évfolyamtol

Vallalkozasi uigyviteli ligyintézé

9. 10. 11. 12. 13.
Tantargy
Eves | heti gy | Eves | heti gy |Eves|heti gy |Eveslheti| e | gy |Eves|heti gy
Munkavallaldi Munkavallaléi ismeretek
ismeretek 18 0,5 0,5
Munkavallaloi Munkavallaléi idegennyelv
idegennyelv 31| 1 1
Gazdalkodasi Gazdasagi és jogi alapismeretek 108 3 108 3
tevékenység |Vallalkozasok mikodtetésének
ellatasa alapismeretei 144 4 4
. Kommunikacio 36 1 1
Uzleti kultdra és
informacio Digitdlis alkalmazasok
kezelés 90 2,5 2,5 72 2 2
Uzletvitel 108 3 108| 3 | 3 62 | 2 2
Pénzforgalmi nyilvantartasok 124 | 4 4
, . Kis és kozépvallalkozasok
Vzlzlia':\:::f:k gazdalkodésa 72| 2 36| 11 93| 3
Munkaer6gazdalkodas 72| 2| 2 62 | 2
Adodzasi ismeretek 72| 2| 2 155| 5 4
Konyvvezetés 108| 3 3|172( 2 2|77 2 2
Titkari ugyintézés |Titkari Ggyintézés gyakorlata 108| 3 3172] 2 2 131]1 1
feladatai Titkari Ggyintézés 36| 1 36| 1| 1 62 | 2
Uzleti Uzleti kommunikacié
kommunikacio 72| 2 36| 1 1(162)| 2
Osszesen 252 7 324 9 504 | 14 504 | 14 759 | 24
Oraterv minta 7 9 14 14 24
Csoportbontas 4 6 6 5 14
Minddsszesen 11 15 20 19 34
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Ervényes 2025. szeptember 1-jétél a 11. évfolyamtél felmené rendszerben

Vallalkozasi ligyviteli tlgyintézdé

11. 12. 13.
Tantargy
Eves|lheti| e | gy |[Eves|heti gy |Eves|lheti| e | gy
Munkavallaloi Munkavallaldi ismeretek
ismeretek
Munkavallal6i Munkavallaléi idegennyelv
idegennyelv 31 1 1
Gazdalkodasi Gazdasagi és jogi alapismeretek
tevékenység Vallalkozasok mikodtetésének
ellatasa alapismeretei
. Kommunikacio
Uzleti kultdra és
informacio Digitdlis alkalmazasok
kezelés
Uzletvitel 108 3 3 108| 3 62 | 2 2
Pénzforgalmi nyilvantartasok 124 4 4
, . Kis és kozépvallalkozasok
Vzlzlfe':ii‘:k gazdalkodasa _ ’ 72| 2| 2 36| 1 93| 3| 3
Munkaer&gazdalkodas 72 2 62 2 2
Adodzasi ismeretek 72 2 155| 5 1 4
Kényvvezetés 108| 3 3 72 2 2 77 2 2
Titkari Ggyintézés |Titkari Ggyintézés gyakorlata 108| 3 3 72 2 2 31 1 1
feladatai Titkari Ggyintézés 36 1 1 36 1 62 2 2
Uzleti Uzleti kommunikacio
kommunikacié 72 2 2 36 1 1 62 2 2
Osszesen 504 | 14 504 | 14 759 | 24
Oraterv minta 14 14 24
Csoportbontas 6 5 14
MindGsszesen 20 19 34
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Ervényes 2025. szeptember 1-jétél a 12. évfolyamtél felmené rendszerben

Vallalkozasi tigyviteli tigyintézd 12. 13.
Tantargy Tantargy Eves | heti | Eves | heti
Munkavillaléi
ismeretek Munkavallaléi ismeretek
Munkavallaléi
idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 62 2
Gazdasagi és jogi
Gazdalkodasi alapismeretele
tevékenység ellatasa Vallalkozdsok
’ mikodtetésének
alapismeretei
Uzleti kultira és Kommunikacio
informacié kezelés Digitalis alkalmazasok
Uzleti adminisztricid 54 2
Pénzforgalmi
nyilvantartasok 124 4
Vallalkozasok Kis- és kézépvallalkozasok
. . gazdalkodasa 36 1 109 3,5
uzletvitele
MunkaerSgazdalkodas 72 2 62 2
Adozasi ismeretek 72 2 155 5
Konyvvezetési
alapismeretek 36 1 77 2,5
Szbvegbevitel
Titkari Ggyintézés szamitoégépen 30 1 31 1
feladatai Dokumentumszerkesztés 108 3
Titkari Gigyintézés 36 1 62 2
Ugyfélszolgalati
Uzleti kommunikicié kommunlkaclf} - .
Kommunikacié a titkari
munkiban 36 1 62 2
sarga cella =
csoportbontas Osszesen 486 14 744 24
Oraterv minta 14 24
Csoport bontas 6 14
Mindosszesen 20 36
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Ervényes 2025. szeptember 1-jétél a 2 éves és a roviditett ciklust 8 honapos képzésre

Minddsszesen

heti 3 alkalom 7 éraval szamitva

Vallalkozasi tigyviteli Gigyintézé 113 8 honapos felnéttoktatas "F8"
. . . atcsoportositas 2.14. Szamitasi alap . .
éves draszam . , o . o BGSZC éraszam
draszam (nappali 6raszam 40%-a)
Tantérgy szamitott Heti BGSZC BGSZC heti Osszes
Lféléev| IL.félév 13.éVf | 14.éVf | Osszes | szamitott Osszes heti kontakt | digitalis vm
- . - " 6raszam | oraszam | 6éraszam | éraszam orak oéraszam
Eves| heti| e | gy Eves |heti| e | gy
Munkavallaloi Munkavallaléi ismeretek 18 18 7,2 7
ismeretek 18 | 0,5 0,5 1 7
Munkavallaloi Munkavallaléi idegennyelv 62 62 24,8 21
idegennyelv 62 2 2 21
Gazddlkodasi |Gazdasagi és jogi alapismeretek | 108 | 3 3 6 108 108 43,2 42 42 203
tevékenység Vallélkozasok. mikodtetésének o a4 57.6 e
ellatasa alapismeretei 144 | 4 4 8 56
L ., |Kommunikacié 36 [ 1 1 2 36 36 14,4 14 14
Uzleti kultara és
informacié  |pigitalis alkalmazéasok 162 162 64,8 63
kezelés 162 | 4,5 4,5 9 63
Uzletvitel 90 | 2,525 2,5 25| 93 3 |3 90 93 183 73,2 62 2 2
Pénzforgalmi nyilvantartasok 124 4 4 124 124 49,6 62 2 2
Vallalkozasok |<IS &S kozépvallalkozasok 72 | 124 | 196 78,4
izletvitele gazdalkodasa 72 2 2 4| 124 4 |4 93 3 93|
Munkaerégazdalkodas 72 2 2 2 2| 124 4 |4 72 124 196 78,4 93 3 3
Addzasi ismeretek 72| 2 2 2 2| 186 6 6 72 186 258 103,2 124 4 4 713
Koényvvezetés 72 2 2 4| 124 4 4 72 124 196 78,4 62 2 2
Titkari tgyintézés |Titkari ligyintézés gyakorlata 108 | 3 3 6| 155 5 5 108 | 155 263 105,2 46,5 1,5 1,5
feladatai Titkari tgyintézés 54 | 15| 1,5 1,5 1,5/ 93 3 3 54 93 147 58,8 93 3 3
Uzleti Uzleti kommunikacié 180 180 72
kommunikacid 180 5 5 10 77,5 2,5 2,5
Osszesen 1188| 33 33 32 1085 35 1188 1085 2273 909,2 916 20 28,47%
Oraterv minta 35 35
Csoportbontas 9 17 7,5
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Logisztikai technikus (kifuto képzésben 2027-ig)

Kozismereti 6raterv

Logisztikai technikus

11. 12. 13.
Ko6zismereti tantargyak
éves | heti | éves | heti | éwes | heti
Matematika 108 3 108 3
Magyar nyelv és irodalom 108 3 108 3
Torténelem 721 2 721 2
Allampolgéri ismeretk 36| 1
Idegen nyelv (angol/német) 108 3 108 3 93| 3
Digitalis kultira
Testnevelés 108 3 108 3
Komplex természettudomanyos
tantargy
Osztalyténoki 6ra 36 1 361 1 311 1
Pénziigyi vallalkozasi ismeretek
Agazathoz kapcsol6do Osszesen 2
tantargy Foldrajz 2
Erettségire felkészitd Osszesen — ©) ©)
tanthrgy Mégy:ﬂ nyelv és irodalom 361 1 36 1
Torténelem 36 1 36| 1
Osszesen @) 2 (6)
Matematika 36| 1
Szabadon tervezhetd Idegen nyelv (angol/német)
Orakeret vagy emelt szint( érettségire
valo felkészités 124 4
Testnevelés 36| 1 36| 1 62| 2
OSSZESEN 720 20( 720 20( 310 10
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Szakmai Oraterv

Ervényes 2025. szeptember 1-jétél a 12. évfolyamtél

Logisztikai technikus 12. 13.

Tanulasi terilet Tantargy Eves | heti | Eves | heti bent kint
Szabadon valasztott 6ra Idegen nyelv 124 4 1 3
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek
Munkavallaléi idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 62 2 0 2

Gazdalkodasi tevékenység Gazdasagi ismeretek
ellatasa Vallalkozasok mikodtetése
Uzleti kultira és informacié Kommunikacié
kezelés Digitalis alkalmazasok
Koézlekedési alapok
Kozlekedés Kozlekedés technikija,
uzemvitele
Kilkereskedelmi és
vamismeretek
Szallitmanyozas Altalinos szallitmanyozas 108 3 72 2, 2 0
Agazati szabilyozisok 144 4
Szallitmanyozdi feladatok 186 6 3 3
Raktarozasi alapok
Raktari tarolas és
Raktarozas an;*ag@ozgatés
Raktari mutatészamok 72 2
A raktaririnyitids rendszere 62 2 0 2
Raktarvezetés 62 2 1 1
Logisztikai alapok 36 1 46,5 1,5 1 0,5
Beszerzési logisztika 36 1 46,5 | 1,5 0,5 1
L Készletezési logisztika 36 1 46,5 | 1,5 1 0,5
Logisztika — ——
- Termelési logisztika 36 1 46,5 1,5 0,5 1
Elosztasi logisztika 36 1 62 2 1 1
Minsség a logisztikaban 62 2 1 1
Portfélioé 62 2 2 0
Osszesen 504 14 816 24 14 16
sarga cellaszin = csoportbontas Eoybefligod szakmai gyakorlat 140
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Turisztikai technikus

Kozismereti oraterv

Turisztikai technikus

9. 10. 11. 12. 13.
Ko6zismereti tantargyak - 1 P 1. 1 _
éves |heti |éves |heti |éves |heti [éves |heti |éves |heti
Matematika 144] 4 144] 4 108] 3 108] 3
Magyar nyelv és irodalom 144 4 180] 5 108] 3 108| 3
Torténelem 108] 3 108] 3 72 2 72 2
Allampolgéri ismeretk 36| 1
Idegen nyelv (angol/német) 144| 4 144] 4 108] 3 108] 3 93] 3
Digitalis kultara 36 1
Testnevelés 144 4 144 4 108] 3 108] 3
Komplex
természettudomanyos
tantargy 108 3 0
Osztalyfénoki éra 36| 1 36| 1 36| 1 36| 1 31| 1
Pénziigyi vallalkozasi ismeretek 36 1
Agazathoz kapcsolédé Ofszes.en. (2) (2)
. Misodik idegen nyelv
tantargy ,
(német/olasz) 721 2 72 2
Erettségire felkészité Osszesen — 2) 2)
tantérgy Mflg}iar nyelv és irodalom 36| 1 36| 1
Torténelem 36| 1 36 1
Osszesen 3) ) ) (2 (6)
Matematika 36| 1
Misodik idegen nyelv
(német/olasz) 108 3 36 1 72 2
Szabadon tervezhets Idegen nyelv
Orakeret (angol/német) vagy emelt
szintd érettségire vald
felkészités 124 4
IKT a turizmusban 62| 2
OSSZESEN 972 27| 900 25 720] 20 720] 20| 310] 10
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Szakmai Oraterv

Ervényes 2025. szeptember 1-jétél felmeno rendszerben a 10. évfolyamtol.

Tanulasi tertilet Tantargy Eves| heti | e gy |Eves| heti | e gy |Eves| heti | e gy |Eves| heti | e ey

Dualis

Munkavallal6éi ismeretek Munkavallal6éi ismeretek

Munkavallaléi idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 62 2 2

A munka vilaga
Turizmus-vendéglatas IKT a vendéglatisban 36 | 1 1

alapozds Termelési értékesitési és 288 3 5
turisztikai alapismeretek

Beszerzés és értékesités - 2 2 36 1 1
Uzleti kalkulacié és

1441 5 3 2 [180 ] 8 6 2
koltségoazdalkodas

Specialis szolgaltatasok 72 2 2 36 1 1
Reklam és
vasarlasosztonzés, 36 1 1 72 2 2
ugyfélkapcsolatok

Turisztikai technikus -

kozépszintl képzés

Adminisztricié és
elszamolas

Uzleti menedzsment a 279 | 9 4 5

turizmusban

Turizmusmarketing és 124 | 4 a
protokoll

Orszagismeret magyar

nyelven

Osszesen

Tanuldi jogviszonyban: 5 éves technikumi oktatasban legaldbb 2100 éra megtartott foglalkozas (kozismereti tartalom nélkil), 2 éves kizardlag szakmai vizsgara torténé
felkészitésben legaldbb 2100 dra megtartott foglalkozds. 1.9.2 Feln6ttképzési jogviszonyban: az 1.9.1 pont alapjan az adott iskola szakmai programjaban feln6ttképzési
jogviszonyban folyd oktatasra meghatarozott foglalkozasszam, amelynek 1/4-e kdtelez6en agazati alapoktatasra forditandd. 1.10 Egybefliggé szakmai gyakorlat idGtar-
tama: Szakképz6 iskolai oktatasban: -, Technikumi oktatasban: 375 dra, Kizarélag szakmai vizsgara torténé felkészitésben: 200 dra
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Ervényes: 2025. szeptember 1-jétél a 9. évfolyamtol

TURISZTIKAI SZERVEZO 9. 10. 11. 12. 13. 1.13. 2.14. esti - 8 hdnapos
e , a ] a | o . a ] a ! | . g ] g . | e-learning
Tanul3si terilet Tantargy Eves|heti gy|Eves|hetile|gy|Eves|heti] e [gy[Eves|hetile[gy|Eveslheti| e |gy [DudlijEves| heti | e |gy| Eves |hetile| gy Eves | heti tananyag
Munkavallal6i B
. Munkavallaléi idegennyelv 62| 2 2 62 2 2 31 1,0
idegennyelv
A munka vilaga 721 2 |1,5 62 2 (2 15,5 0,5
Turizmus-vendéglatas i
2 IKT az dgazatban 36| 1 1136 1 1 72 2 P 31 1,0
alapozas 77,5
Agazati alapismeretek 144| 4 31252| 7 5 432 | 12 4 (8 155 5,0
Ugyvitel 72 2 36| 1 72 | 2 2172 2|2 2791 9 | 2 7 | 216 6 4 (2] 279 9|6 3 186 6,0
Turisztikai technikus - |Szakmai szamitasok 144| 4| 2 |2|180| 5 (3[2]124| 4 2| 2 (216 6 | 4 [2| 248 | 8|4| 4 | 18 | 60
kbzépszintli képzés g, mai kommunikacio 72| 2 2036| 1| |2 108 3 | 3 31 | 1,0
Turizmusmarketing 36(1(1 72 ( 2 |2|0(124( 4 | 2 2 |108] 3 3 124 | 4|3 1 93 3,0
Orszagismeret 72 (2| 112172 2(1(1]93]| 3 1( 2 217 713 4 93 3,0
Szakmai idegen nyelv 36 (1 1( 72| 2 2162 2 *21 2 [108| 3 31 93 3 3 31 1
Osszesen 252 7 4(324( 9 6(504(14 (55|8|504| 14 (8{ 6744|124 | 4 | 3| 17 |1260] 35 18 |17| 1085 | 35|18 17 852,5 20,0 77,5
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 175 200 200 64
Mintatanterv 7 9 14 14 24 35 35 27,27%
Csoport bontas 4 6 8 6 3
Minddsszesen 11 15 20 18 28
0sszes draszam 2345 852,5

Tanuldi jogviszonyban: 5 éves technikumi oktatasban legaldbb 2100 6ra megtartott foglalkozas (kbzismereti tartalom nélkil), 2 éves kizarélag szakmai vizsgara torténé
felkészitésben legaldbb 2100 éra megtartott foglalkozds. 1.9.2 Feln6ttképzési jogviszonyban: az 1.9.1 pont alapjan az adott iskola szakmai programjaban felnGttképzési
jogviszonyban folyo oktatasra meghatarozott foglalkozasszam, amelynek 1/4-e kotelezGen agazati alapoktatasra forditando. 1.10 Egybefligg6 szakmai gyakorlat id6tar-
tama: Szakképz6 iskolai oktatasban: -, Technikumi oktatasban: 375 dra, Kizardlag szakmai vizsgara torténé felkészitésben: 200 6ra

235



Oktatasi agazat/oktatasi szakasszisztens — tantervi halo

(bevezetve: 2023. szeptember 1-jétol)

Oktatasi szakasszisztens — kdzismereti és szakmai Oraterv

Oktatdsi szakasszisztens - helyi tantervi ératerv

Tantargy megnevezése

9.

10.

11.

13.

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv (angol/német)

Matematika

Torténelem

Wibhibdibd

wibhipiO

Niw wiw

Tarsadalomismeret

PiINIWiWiw

Digitalis kultura

[y

Koételezé komplex
természettudomanyos tantargy

Agazathoz
kapcsolodo
tantargy
(k6zismereti)

Foldrajz

Kotelez6en
valaszthaté
(érettségi) tantargy

1. tantargy

2. tantargy

Pénzugyi és vallalkozaoi
ismeretek

Testnevelés/mozgaskultara

Osztalyk6zosség-épité program

Agazati alapoz6 oktatas

Munkavallaloi ismeretek

Elménypedagégia

Jatékos személyiségfejlesztés

A tanulas tanitasa

ErtékteremtS gyermeknevelés

Pszicholégia

Pedagogiai gyakorlat

1,5

Gondozas és egészségnevelés

PINIPW

Szakiranyu oktatas

14

13

Oktatdsi szakasszisztens
Kinti gyak 13. évfolyam

Munk avéllaloi idegen nyelv

Munkavallaléi idegen nyelv

A gyoégypedagogia alapjai

Ertékteremtd gyermeknevelés

0,5

Ertékteremts gyermeknevelés

Pedagogiai gyak orlat

Pedagdgiai gyakorlat

Pszicholégia

NINIWIRIN

Gondozas és egészségnevelés

Pedagdgiai szociolégia

Mentalhigiéné

Mentalhigiéné

Szabadidészervezés

Szabadid6észervezés

N

Kommunik acio

RPINININ

Kommunikacio

Gyermek és kamaszirodalom

Szabad oérakeret

Szabad orakeret

IKT a pedagoégiaban

Zenei nevelés

Zenei nevelés

Idegen nyelv 1.

Osztalyk6zosség-épité program

Foldrajz

IKT a pedagdgiaban

Szabadidészervezés

Csoportbontasok

Tantargy megnevezése

10.

11.

12.

13.

Elménypedagogia

Jatékos személyiségfejlesztés

A tanulas tanitasa

RININ][©O

ErtékteremtS gyermeknevelés

Pszicholdgia

Kommunik acio

0,5

A gydgypedagogia alapjai

Pedagogiai gyakoriat

L5

IKT a pedagoégiaban

6,5

6,5

6,5

17
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Ovodai neveld képzés — nappali rendszerli oktatas

Ervényes: 2024. szeptember 1-jétol

Ovodai neveld - heti 6raterv minta - Technikum

Tantargy megnevezése

9.

13.

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv (angol/német)

Matematika

Torténelem

SN I N

W|lh|A|O

N|(W|[w|w

Allampolgari ismeretek

PIN[w|w|w

Digitalis kultura

Testnevelés/mozgaskultara
(testnevelés 3 6ra, mozgaskultura
1 6ra, 11-12. évi. 2/1)

Osztalyfénoki

Kotelezé komplex
természettudomanyos tantargy

Agazathoz kapcsol6dé tantargy:

- zenei nevelés

Kozismereti oktatas

- foldrajz

- IKT a pedagoégiaban

Erettségire felkészité tantargy 1.
magyar irodalom

|:| Kozismereti oktatas

|:|Agazati alapoktatas 9-10. évfolyam
I:ISzakirényL] oktatdas 11-13. évfolyam

Kiils6 iskolai gyakorlat - 13. év Bent

Szabadon tervezhetd érakeret

Kint

Oraszam
(éves)

Erettségire felkészit6 tantargy 2. -
itorténelem

Munkavallaléi idegen nyelv 2

Pénzlgyi és vallalkozasi
ismeretek

A gy6gypedagdgia alapjai

Osszes kdzismereti 6raszam

24

24

19

18

1
Ertékteremtd gyermeknevelés 2
Pszichologia 1

31

Munkavallaloi ismeretek

Owdai gyakorlat

217

Elménypedagdgia

N

Owodai nevelés

w

93

Jatékos személyiségfejlesztés

N

Gondozas és egészségnewelés

A tanulas tanitasa

Gyermek, csalad, tarsadalom 1

31

Ertékteremté gyermeknevelés

Mentalhigiéné

62

Pszicholégia

Pedagadgiai gyakorlat

1,5

Hatékony pedagdgiai kommunikacio

31

Gondozas és egészségnevelés

Jatékpedagogia 1

NN

31

Agazati alapoktatas

O R[NP |W

Gyermekirodalom

Munkavallaléi idegen nyelv

IKT a pedagégidban

A gyogypedagodgia alapjai

0,5

Zenei nevelés 1

Ertékteremtd gyermeknevelés

Jatékpedagdgia 1

Pszicholégia

N

Owvodai gyakorlat

(&

~N

Osszesen 12

16

496

Owodai nevelés

0,5

w

Gondozas és egészségnevelés

L5

Gyermek, csalad, tarsadalom

Mentalhigiéné

Hatékony pedagoégiai kommunikacio

0,5

1,5

Jatékpedagogia

0,5

NIRININ

Gyermekirodalom

Szabadon tervezendo6 kotelezo
szakmai orakeret

heti | heti | heti
érasz brasz
am am am

Csoportbontasok |
orasz

heti
6rasz
am

heti
6rasz
am

Kiils6
iskolai
gyakorlat

Elménypedgdgia 2 2

kint

Jatékos személyiségfejlesztés 2 2

A gyogypedagdgia alapjai 0,5

Pedagdgiai gyakorlat 1,5 2

IKT a pedagdgidban 1

Ertékteremts gyermeknevelés

Jatékpedagogia

0,5

Hatékony pedagoégiai kommunikacio

0,5

Zenei nevelés

Ovodai gyakorlat 5

Munkavallaléi idegen nyelv

[o] 5,5 6 | 65

Gondozas és egészségnevelés

0,5

Owodai newelés

0,5

Szakiranyu oktatas

14

14

24

Szabadon tervezheté 6rakeret

IKT a pedagogiaban

N

Zenei nevelés

N|PrjJW] O

Foldrajz

Idegen nyelv

Matematika

Jatékpedagogia

Tanitasi hetek szama

36

36

36

31/36

31

Eves &sszes 6raszam

1224

1224

1224

1054/1224

1054

Rendelkezésre allé 6rakeret/hét

34

34

34

34

34

Egybefiiggbé szakmai gyakorlat

140

Megjegyzés: a 13. évfolyamon a kiilsé iskolai gyakorlat lebonyolitisa minden tanévben a fogadé szakmai gyakor-
lati helyszinek szamatol fiigg, ennek kovetkeztében a fenti tablazat csak tajékoztato jellegii. A valtoztatas jogat

fenntartjuk.
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Ovodai nevelé képzés — 2 éves, esti felnGttképzés

Ervényes: 2025. szeptember 1-jétél

Tantargy Eves 6raszam
Osszesen
1/13. év 2/14. év
Munkavallaléi ismeretek 18 18
Elménypedagdgia 72 72
Jatékos személyiségfejlesztés 36 36
A tanulas tanulasa 36 36
Ertékteremtd gyermeknevelés 108 108
Pedagdgiai gyakorlat 126 126
Gondozas és egészségnevelés 920 90
Pszicholdgia 108 93 201
Munkavallaléi idegen nyelv 62 62
A gyégypedagogia alapjai 93 93
Ovodai nevelés 54 93 147
Ovodai gyakorlat 162 372 534
Gyermek, csalad, tarsadalom 62 62
Mentalhigiéné 62 62
Jatékpedagdgia 18 62 80
Hatékony pedagodgiai kommunikacio 72 31 103
Gyermekirodalom 72 72
IKT a pedagdgiaban 36 31 67
Zenei nevelés 36 31 67
Mozgaskultura 36 31 67
Osszesen 1080 1023 2103
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Oktatas agazat — Okleveles technikus — Ovodai nevel és

Kozismereti 6raterv Ervényes: 2024. szeptember 1.

Ovodai nevel6/Oktatasi szakasszisztens

Koézismereti tantargyak 9. 10. 11. 12. 13.
éves heti | éves heti | éves heti éves  heti | éves heti
Matematika 144 4 144) 4 108 3 108 3
Magyar nyelv és irodalom 144 4 180 5 108 3 108 3
Torténelem 108] 3 108 3 72 2 72 2
Allampolgiri ismeretek 36 1
Idegen nyelv (angol/német) 144 4 144 4 108 3 108 3 93 3
Digitalis kultura 36] 1
Testnevelés 144| 4 144 4 108 3 108 3
Komplex természettudomanyos
tantargy 108] 3
Osztalyfénoki 6ra 36 1 36 1 36 1 36 1 31 1
Pénziigyi vallalkozasi ismeretek 36 1
Osszesen 2) 2
Agazathoz Zenei nevelés 36 1
kapcsolodo tantargy |kt a pedagdgidban 36 1
Foldrajz 72 2
Osszesen (2) (2)
Erettségire Magyar nyelv és irodalom 36 1 36 1
felkészits tantargy |Torténelem 36 1 36 1
Osszesen 3 1 @)) 2 (6)
Matematika 36 1
Idegen nyelv (angol/német) vagy
Syabadon tervezhetd eme{t s:zi’ntﬁ érettségire valod
Srakeret felkészités : 62 2
IKT a pedagogiaban 36| 1 36 1 62 2
Zenei nevelés 72 2 36 1 31 1
atékpedagogia 31 1
Foldrajz 36 1
sarga
cella=csoportbontas OSSZESEN 27 25 20 20 10
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Jovahagyasi zaradék

A Budapesti Gazdasagi SZC Pesterzsébeti Technikum Szakmai Programjat a szakképzésrol
52016 2019. évi LXXX. torvény 12. 5- aban, a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol
sz016 12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet 81. 5 (1) bekezdésének 5. pontjaban és a Budapesti
Gazdasagi Szakképzési Centrum Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 8.1.4. pontjaban

foglaltak alapjan jovahagyom.

Budapest, 2025. szeptember 1.

Kutiné Bors Szilvia Brigitta

féigazgato

Egyetértek:

.................................................

Dr. Varga Zoltén Balazs

kancellar
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