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1. NEVELESI PROGRAM

1.1 A szakmai oktatds pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei, el-
jarasai

A Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrumhoz tartoz6 iskolaként elsddleges szamunkra, hogy
tanuloink maximalis figyelmet és tamogatast kapjanak oktat6inktdl az iskolaban toltott éveik soran.
Batoritsuk, segitsiik dket sajat tanulasi céljaik elérésében, valtozatos modszereket, eszkdzoket és
utakat biztositunk szdmukra a kimeneti kdvetelmények eléréséhez mind az érettségi, mind a szakmai
vizsga tekintetében. Célunk, hogy oktatoként egymast inspirdlva mi magunk is tanulési folyamat-
ként ¢éljiik meg a tanitast. Végzett tanuloink képesek legyenek a nalunk megszerzett ismereteikkel a
valasztott teriileten 6nallo életstratégia, konstruktiv életvezetés kialakitasara.

Tanulo6ink biztos pontként szdmitsanak az iskolara, és dolgozdira. Pedagogiai feladatunk, hogy ész-
leljiik és észrevegyiik minden egyes tanul6 esetében, hogy adott pillanatban ki és hogyan tud sza-
mara tAmogatast, aktiv segitséget nyudjtani, vagy kérdést feltenni azzal a céllal, hogy ne csak sikere-
sen ¢s eredményesen, hanem 6rommel jarja végig a képzési idot iskolankban. Hissziik, hogy ez a
hozzéaallasunk inspirdlo és ezaltal 6roklddhet kollégaink és tanuloink korében egyarant. Kozossé-
giink igy folyamatosan Gjitja meg 6nmagat, mikdzben minden nap tesziink azért, hogy minden egyes
tanora érdekes és motivalo legyen iskolankban.

1.1.1 Pedagobgiai alapelvek

A tanulas aktiv folyamat, a tanul6 és az oktatd egyiittmiikodésének eredménye. Olyan alapvet6 ren-
dezo6 elvek, eszmények meghatarozasa a célunk, amelyek alapjan a tanulok kialakithatjak sajat er-
kolesi karakteriiket, autonom személyiségiiket, meghatarozo életelveiket.

Iskolank hosszl oktatasi multra tekint vissza, amely a megteremtett értékek tovabbépitésével olyan
iskolava fejlodik:

e amely gyorsan ¢s hatékonyan reagal és alkalmazkodik a kornyezet igényeihez és kihivasai-
hoz,

amelyben az ¢lethosszig tartd tanulas all a kozéppontban,

amelynek a folyamatai szabalyozottak és dokumentaltak,

amelyben fontos az informacidaramlas,

ahol az oktatdi testiiletiink egy egész csapatot alkotva valdsitja meg a célkitiizéseket.

1.1.2 Pedagobgiai értékek

Legfontosabb célunk, hogy oktatdink ismerjék és alkalmazzak az 0j pedagdgiai mddszereket, az
infokommunikécids technikdkat, a kompetencia alapt, tanulasi eredmény alapti (TEA) oktatds mod-
szereit, elényeit, korszerti és a fiatalokat motivalo projektekben gondolkodjanak.

Iskolankban 2020 szeptemberétdl keriilt bevezetésre a technikusi képzés, ami szakit a régi hagyo-
manyos képzési formaval. A tanuldsi eredmény alapt oktatds szervezését és a szemlélet megvalo-
sitasat helyezziik el6térbe.




1.1.3 Pedagogiai célok

Célunk, hogy a tanulok a tanulasi szakasz végéhez érve a Magyar Képesitési Keretrendszerhez il-
leszkedd tudas + képesség + attitiid + autonémia-feleldsség kontextusaban meghatarozott cselekvo
szintli kompetencidkkal rendelkezzenek, kialakitsuk a szakmai cselekvOképességet (learning out-
come).

Olyan tanulasszervezési formakat igyeksziink kialakitani, amelyek soran a tanulok kozdsen, egytitt-
miikddve, belsd indittatasbol, jellemzden valamilyen gyakorlati természetii, a mindennapi é€lethez
kapcsolddo probléma, annak megoldasara fokuszalva egy kozos produktum, vagy akar egy ,.ter-
mék” 1étrehozasa érdekében dolgoznak egyiitt.

Olyan iskolat alakitunk ki, amelyben a didkok megszerezhetik a sikeres életpalya épitéséhez sziik-
séges ismereteket, megalapozhatjdk a legkorszerlibb elméleti és gyakorlati szakmai miiveltséget,
segitséget kapnak a feladataik elvégzéséhez, kibontakoztathatjak tehetségiiket.

Az elmult tanévek oktatd munkéjara épitve tovabb erdsitjiik a tanulokdzponta, csaladbarat iskola
koncepcié megvaldsitasat. Az élményszeri oktatds kdzéppontba helyezésével, a j6 kozosség meg-
teremtésével, a modszertanilag jol felkésziilt oktatd a tanulok életkori sajatossagainak maximalis
figyelembevétele mellett képes az ismeretadasra. Az iskola elfogaddsa, megszeretése kulcsfontos-
sagu eleme az 6téves technikumi modell sikerességének, azaz a technikus végzettség megszerzése
nélkiili iskolaelhagyas mérséklésének. A tanulokdzpontu iskola modellje csokkentheti a duélis rend-
szerben miik6dd technikum tanuldinak végzettség nélkiili iskolaclhagyésat.

A végzettség nélkiili iskolaelhagyas és a lemorzsolddas megeldzése, az alapkészségek fejlesztése, a
munkaerdpiacon elvart kompetencidk (komplex problémamegoldas, kritikus gondolkodas, kreativi-
tas, emberek kezelése, csapatmunka, érzelmi intelligencia, itélet és dontéshozatal, szolgaltatas ori-
entécio, targyalas, kognitiv rugalmassag) timogatasa hatdrozza meg 6sszefoglaloan pedagdgiai cél-
jainkat.

Az intézmény kiemelt célként hatarozza meg a korai iskolaelhagyok szamanak csokkentését, a korai
iskolaelhagyas megeldzését €s a mindségi oktatashoz vald egyenld hozzaférés 0sztonzését. A cél
vonatkozik az oktatasba vald visszatérés eldsegitésére, valamint a formalis, informalis és nem for-
malis tanulasi utvonalak kialakitisara is.

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolodas megeldzéséhez kapcsolddd tovabbi célok intézményi
szinten: felkésziilt, elkotelezett és szakmailag elismert oktatok és vezetOk szakmai képzésének, fo-
lyamatos szakmai fejlddésének biztositasa; rugalmas, egylittmiikodo tanuldszervezet kialakitasa és
az intézményvezetés hatékonysaganak novelése.

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolodashoz kapcsolodo tovabbi célok a tanulok szempontjabol:
differencialt, személykdzpontl nevelés-oktatas megvalositasa; tanulasi kudarc, lemaradds megaka-
dalyozasa; a bekovetkezett probléma lehetséges kezelésére vonatkozo hatékony intervencid érvé-
nyesitése.

1.1.4 Pedagogiai feladatok

Legfontosabb feladataink: egyéni tanuldsi utak biztositasa, projektoktatas, fejleszté értékelés, tanu-
lasi eredmény alapt oktatas.

A szakképz0 intézmény komplex, egymashoz illeszkedd intézkedések egyiittese révén torekszik a
korai iskolaelhagyas és a lemorzsolddas megakadalyozasara.




Az intézkedések meghatarozo elemét képezi a rendszeres adatelemzés, a beavatkozasi képesség fo-
lyamatos fejlesztése, a tanulokdzpontu, a tanulok mellett a sziiloket is aktivan bevono attitiid érvé-
nyesitése és az iskolan kiviili tanulasi alkalmak, programok rendszeres szervezése.

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolodéas megel6zéséhez kapcsolodo tovabbi feladatok intézményi
szinten:

e a kulcskompetencia-fejleszté kapacitas megerdsitése, az alapkészségek fejlesztésére alkal-
mas eszkdzrendszer magas szinvonalon torténd folyamatos biztositasa;

e a veszélyeztetett tanulok alapkészségeinek fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé tétele,
az iskolai teljesitmény novelése, valamint az egész életen at tartd tanulasra tortén6 felkészi-
tés;

e a tanuldk iskolatipusokbdl fakado teljesitménykiilonbségeinek csokkentése;

o személykdzpontu, az egyéni fejlesztést rendszerszerlien kezeld pedagdgiai gyakorlat kiala-
kitasa;

e az ¢letpalya-épités kdzpontba helyezése karrier-tanacsadasi és palyaorientacios eszkdzok
felhasznalasaval;

e az alapkészségek és a relevans kulcskompetenciak tanuldsi eredmény alapu fejlesztése;

e modulrendszerii tananyag kialakitdsa, gyakorlati, tantermen kiviili, epochalis, projekt alapon
megszervezett képzési rendszer mikddtetése.

1.1.5 Pedagogiai eszkdzok

Infokommunikacids technikak, kollaboraci6, differencialés, folyamatos médszertani megujulas

Oktatasi tevékenységiinket a modszertani meglijulassal szinessé, véaltozatossa tessziik. Az IKT esz-
kozok (szamitogépek, interaktiv tablak, projektorok stb.) hasznélataval motivaltabba tessziik a ta-
nulokat az oktatas folyamataban.

A kooperativ tanulasi folyamatok soran tanuldink a kozos teljesitmény érdekében a feladatokat ré-
szekre bontva végzik el, s a folyamatok soran o6ndifferencidlésra is sort keritiink mikdzben a tanulas
a tanul6 egyéni szintjén valosul meg. A kollaborativ tanulasi mddszer megvaldsitasaval az egytitt
tanulas, a koz0s feladat sikeres megvalositasa a k6zos cél. Az infokommunikacids technikékat be-
¢épitjiik a kollaborativ oktatasba és az alabbi mddszereket alkalmazzuk:

elektronikus kapcsolattartas;

konzultacio;

kollaborativ o6rak;

levelezolista;

kozosen szervezett foglalkozasok, megbeszélések.

A pedagdgiai-mddszertani feladatok kiemelt tdmogatd eszkdzeként mérési tevékenységet folytat
iskolank, azaz a lemorzsolddasi veszélyeztetettségre vonatkozé relevans informacidkat beazono-
sitja, feldolgozza, és ennek alapjan torténik meg a kovetkeztetések levonasa. A helyi mérés-értéke-
1ési tevékenység mellett — elsdsorban Osszehasonlitds céljabol — az intézmény az orszagos mérési
eredményeket is figyelemmel kiséri. A szakképz6 intézmény megel6z0 intézkedései a korai iskola-
elhagyas kockdzatanak csokkentését szolgaljak.

Az iskolaelhagyéas megakadalyozasanak {6 eszkoze a célzott €s az idében torténd reakcid, amelyhez
relevans adatokkal operalo jelzd- és nyomon kovetd informacios rendszerre van sziikség. Ennek
alapjan a megeldz6 intézkedések kozott kiemelt helyen szerepel a veszélyeztetett tanulok monito-
rozasa az e-KRETA ESL moduljanak segitségével.




Az intervencids intézkedések a korai iskolaelhagyas kockazatanak kitett, illetve a korai figyelmez-
tetd jelek révén beazonositott tanulok lemorzsoloddsdnak megakaddlyozasat célzo aktiv tevékeny-
ségeket foglaljak magukban. A mindenkori koltségvetési és tAmogatasi lehetoségek figyelembevé-
telével kiemelt tevékenységet képeznek a rugalmas, gyakorlatorientélt, tantermi vagy tantermen ki-
viili, epochalis, projekt alapon megszervezett tanulocsoportos foglalkozasok és az egyéni fejlesztés
eszkozeinek alkalmazasa fejleszté szakemberek igénybevételén keresztiil. A korai iskolaelhagyas
szempontjabol veszélyeztetett tanulok szamara a tanodrai nevelés-oktatas mellett az intézmény fo-
lyamatosan torekszik az extrakurrikularis tevékenységek biztositasara, azaz sportolasi alkalmakon,
az intézményi partnerek (akar tars szakképzési centrumok) altal szervezett eseményeken ¢€s keriileti
rendezvényeken torténd részvételre.

1.1.6 Pedagogiai eljarasok

Végzettség nélkiili iskolaelhagyas megeldzése érdekében félévkor €és év végén Centrum szinten
megtorténik az elégtelennel értékelt tanulok szamédnak dsszesitése. Iskolanként a tanulmanyi ered-
mény biztos értékeli az adatokat és a félévi és év végi értekezleten beszamol.

A korai iskolaelhagyas céljabol fejlesztési tevékenységbe bevont tanulok esetében az intézmény az
adatvédelemre vonatkozo szabalyok érvényesitése mellett az érintett tanuldkat és a sziiloket is tajé-
koztatja.

1.2 A kozosségfejlesztéssel, a szakképzo intézmény szerepldinek egyiittmiikodé-
sével kapcsolatos feladatok

Az iskolankban a tanulményaikat megkezdd tanulok mar bizonyos szinten kialakult személyiséggel
rendelkeznek. Feladatunk, hogy a tanulok meglévd személyiségét minél hamarabb megismerjiik, a
pozitiv, értékes személyiségjegyeket erdsitsiik, a negativakat segitsiik atalakitani, és 0jakat kialaki-
tani. Ebbdl adéddan oktaté munkank sordn minden tevékenységiinkkel a tanulok személyiségfor-
maléasat végezziik. A személyiségfejlesztés soran segitjiik az onfejlodést, a belsd lehetdségeket ki-
probalo ontapasztalast. Olyan kozosségi élmények atélésével segitjiik a fejlesztd munkat, amelyek-
ben a gyermek dnmaga rajohet arra, hogy mire képes, miként fogadjak tarsai.

Szamitunk a szereplok egylittmitkddésére, a sziilok tamogatasara, a centrum iskolaival val6 folya-
matos kapcsolattartasra. A kozosségfejlesztés érdekében iskolan beliil és a centrum intézményeivel
egylitt versenyeket szerveziink.

A tanulo személyiségfejlodésének szinterei a csalad, a kornyezet, a tdrsadalmi élet és ennek része-
ként az iskola. A személyiségformalas, -fejlesztés terén feladatunk a kovetkezdkben felsorolt érté-
kek, és ezek egyensulyanak kialakitasa.

Ertékek:
e az ¢let tisztelete, szeretete, az egészség értéke, megbecsiilése,
e az énkép szerepe az egyén életében, az dnismeret, Onbizalom, dnbecsiilés, dnmiivelés,
o sziikségletek, vagyak, torekvések, motivaciok felismerése, elfogadasa,
e ecgymas tisztelete, szeretete, segitése, a massag elfogadésa, tolerancia, az elditéletek elkerii-

1ése, az empatia — a masok helyzetébe vald beleélés képessége, a szolidaritas, a bajba jutott
emberek segitése, a tarsas viselkedési formak, normak elfogadasa,

e folyamatos tanulds, alland6é 6nmiivelés, problémaérzékenység, kreativitas, szellemi igé-
nyesség,




a haza és a szlikebb kornyezet szeretete, megbecsiilése, az erkolcs elfogadott normainak
kovetkezetes betartasa, az emberi jogok, a nemzeti €s az egyetemes vilag kultarajanak is-
merete, tiszteletben tartasa.

A személyiségfejlesztés specialis szinterei: az osztalyfonoki €s tarsadalomismereti, etika 6rak, ahol
az empatia és kommunikaci6 fejlesztését ,,jatékos gyakorlatok™, helyzetgyakorlatok, szituacios ja-
tékok forméjaban végezziik.

A sziilokkel valo kapcsolattartas

Az iskola legfobb partnere a csalad. A tanulok személyiségének formaldodasaban a csalad hatasa
dontd, mert a csaladban kialakult értékrend és €letstilus befolyéasolja a tanulé magatartasat és kap-
csolatat az iskola tandraival. A gyerekért a sziild felelds, kozvetleniil a sziild koteles 6t képviselni,
a sziild jogosult gyermeke iranyitadsara. Ebben a feladatban elkeriilhetetlen a sziilok és az iskola

egylittmiikodése.
Céljaink:
e Az iskola a csaladdal egyiittmiikodve egységes nevelési szemléletre torekedjen.
e Folyamatos kapcsolattartés a sziil6kkel, a csaldd autonomiajanak tiszteletben tartasaval.
e Biztositani kell az iskola nyitottsagat, de tigy, hogy a tanora, az oktatas fiiggetlensége ne
sériiljon.
e A csalad bekapcsolasa a tanoran kiviili tevékenységekbe.
e Egyiittmiikodés a tanulok személyiségének megismerésében ¢€s fejlesztésében, a munkara
nevelésben.
e Hatranyos helyzetii tanulok esetén csaladlatogatas.
Feladatok
e A folyamatos kapcsolat kiépitése és fenntartasa, ha sziikséges tanacsadas.
e A sziilok fenntartasainak, bizalmatlansaganak feloldasa.
e Tajé¢koztatas a Hazirendrdl, a Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatrol, a Szakmai program-
rol.
e Rendszeres kapcsolat a sziilok és az iskola kozott, a Sziildi Szervezet segitségével.
e Nyilt napokon megismertetjiik jovendd tanuldink sziileit iskolank életével, terveinkkel.
o Sziildi értekezletek, melyeken kicserélhetik a sziilok és az osztalyfonokok tapasztalataikat.
e A sziilokkel vald szdbeli elbeszélgetés a fogadodrakon, tajékoztatas, tanacsadas.
o A sziil6k irasbeli tdjékoztatasa a tanulmanyi elérehaladasrol.
e Barmilyen probléma esetén személyes talalkozo kérhet6 az oktatokkal.
o Kozosségi programok szervezése a sziilokkel, kozos, egylittes tevékenykedés a sziiléi ko-
zosségekkel (pl. TESZI nap)
e Iskolai segitségnyjtas a palyavalasztas, a tovabbtanulas dilemmainak megoldasaban.
o Téjékoztatas a szocialis juttatasok lehetdségeirdl, a csaladsegitd szolgalatokrol, a sziiloket
¢és a gyermekeket krizishelyzetben segitd iskolakrol.
e Magatartasi problémak, konfliktushelyzetek kezelésében konzultacids lehetdséget kinalunk

pszichologussal.

Kapcsolat az iskola kiils6 partnereivel.

Az iskola kiilonboz6 tevékenységei kapcsan kiilsé szervezetekkel is kapcsolatban all. Ezekkel a
partnerekkel egylittmiikodve szervezziik az iskola nevelési, oktatasi feladatait.

Pedagodgiai Oktatasi Kozpont (POK)
Kamarak




Pesterzsébeti dnkormanyzat, kormanyhivatal.

Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal (NSZFH)
Pedagodgiai Szakszolgalat

Iskolaorvos, védéno

Dualis partnerek

Ko6z0sségi szolgalatot biztositod szervezetek

Egyetemek, kozép- és altalanos iskolak

Kulturélis intézmények.

1.3 Az oktatok feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok fel-

13.1

adatai

Az oktatok feladatai

Az oktato alapvetd feladata a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy szakmai oktatasa, il-
letve szakmai képzése, a képzési és kimeneti kovetelményekben és a programkovetelményben
meghatarozott torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igényi tanulo, il-
letve képzésben részt vevo kiskortl személy esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figye-
lembevételével.

Az oktato:

munkdja tervezett, tanuldsi eredmény alapu;

oktatasi modszerei és stilusa alkalmasak az érdekl6dés felkeltésére és fenntartasara;

az 0nallo tanulds timogatasara feladatokat, feladatlapokat készit, amelyeket elektronikus
formaban megoszt kollégaival;

a tanulok aktivitasat megkoveteld, kooperativ munkaformékat alkalmaz;

részt vesz a szamara eldirt tovabbképzéseken, folyamatosan képezi magat;

tanévenként 2-3 tanorat felolel6 modszertani Ujitasait bemutatja;

folyamatosan visszajelez a tanuloknak teljesitményiikrdl, tudasszintjlikrol,

rendszeresen alkalmaz fejleszté értékelést;

tisztaban van az egyes értékelési funkciok jellemzdivel, értekelési modszerei korszeriiek és
véltozatosak, a tanulok és sziileik szamara egyarant atlathatoak;

a szakképz0 intézmény szakmai programjaban és szervezeti és miikodési szabalyzataban
el6irt valamennyi feladatat maradéktalanul teljesiti;

pontosan és aktivan részt vesz az oktatoi testiilet értekezletein, a fogadoorakon, a szak-
képz0 intézmény iinnepségein és rendezvényein;

megodrzi a hivatali titkot, hivatasdhoz méltdé magatartast tantsit, a tanuld érdekében egyiitt-
miikddik a szakképzd intézmény mas alkalmazottaival és mas intézményekkel;

tanligyi adminisztracios feladatokat lat el;

a kotelezd foglalkozéasokrol az drarendnek megfelelden naplot vezet;

az osztalyfonokkel és az igazgaté altal kijelolt egy masik 6sszeolvaso-oktatoval egyiitt fe-
lelds a torzslap személyi és tanév végi adatainak a bizonyitvannyal valo egyeztetéséért.

Az oktato tovabbi feladatait az SZMSZ, kotelességeit a szakképzési torvény 49. §-a, illetve a Vhr,
137.§-a tartalmazza.

Az oktatdi munka jellemzdi

Oktatomunkaja tervezett, tanuldsi eredmény alapu.
Oktatasi modszerei és stilusa alkalmasak az érdeklodés felkeltésére és fenntartasara.
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Az 6nallo tanulds tdmogatdsara feladatokat, feladatlapokat készit, amelyeket elektronikus
formaban megoszt oktato kollégaival.

A tanulok aktivitasat megkoveteld, kooperativ munkaformakat alkalmaz.

A tanévenként 2-3 tanoérat fel6lelé modszertani Gjitasait bemutatja.

Folyamatosan visszajelez a tanuloknak teljesitményiikrél, tudasszintjiikrol.

Rendszeresen alkalmaz fejlesztd értékelést.

Ertékelési modszerei korszertiek és valtozatosak, a tanulok és sziileik szamara egyarant at-
lathatoak.

Tisztaban van az egyes értékelési funkciok jellemzoivel.

Az intézményben a technikusi képzés alapfeladat-ellatasat végzi.

Az oktato kotelessége, hogy:

a tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek fejlodését figyelemmel kisérje és eldse-
gitse,

a tanulokat, a kiskoru tanuld torvényes képviseldjét, illetve a képzésben részt vevo szemé-
lyeket az Oket érintd kérdésekrdl rendszeresen tdjékoztassa, a kiskort tanuld torvényes kép-
viseldjét figyelmeztesse, ha a kiskort tanuld jogainak megovasa vagy fejlodésének eldsegi-
tése érdekében intézkedést tart sziikségesnek,

a tanulo, a kiskort tanulé torvényes képviseldje, illetve a képzésben részt vevo személy ja-
vaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon,

a szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés soran a tdjékoztatast és az ismereteket targyila-
gosan és tobboldaluan nyujtsa,

a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy emberi méltdsagat €s jogait tartsa tisztelet-
ben,

jogszabalyban meghatarozott egyéb kotelességeit teljesitse.

Az oktatoi testiilet dont

1.3.2

a szakképz0 intézmény szakmai programjanak, illetve a szakmai képzés képzési programja-
nak elfogadésarol,

a szakképzd intézmény szervezeti és miikddési szabalyzatanak €s hazirendjének elfogadasa-
1ol,

a szakképz0 intézmény €ves munkatervének elfogadasarol,

a szakképz0 intézmény munkajat atfogod elemzések, értékelések, beszamolok elfogadasarol,
a tovabbképzési program elfogadasarol,

az oktatoi testiilet képviseletében eljaro oktato kivéalasztasarol,

a tanulok magasabb évfolyamba Iépésének megallapitasarol, a tanulok osztalyozo vizsgara
bocsatasarol,

a tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek fegyelmi ligyeiben,

jogszabalyban meghatdrozott mas tigyekben.

Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az osztalyfonok osztalyfonoki munkajat a minden tanév elején dsszeallitott osztalyfonoki munka-
terv alapjan végzi.

Az osztalyfdndki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Megfeleld magaviselett, az iskolai didk-onkorményzati munkéban és az iskolai rendezvé-
nyeken aktiv osztalykozdsséget alakit ki.

Fejleszti a tanuldk személyiségét, elOsegiti egészséges lelki és testi fejlodésiiket.

Eldsegiti a tarsadalmi normakhoz és az iskolai elvarasokhoz igazodo értékrend kialakitasat
¢s elfogadasat.
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e Tanorakon kiviili — szlikség esetén — iskolan kiviili kozosségfejlesztd, szabadidds programo-

kat (pl. osztalykirandulas, tira, szinhaz-, mizeumlatogatas) szervez.

Az osztalyszintii és az iskolai rendezvényeken kiséri osztalyat, feliigyel a tanuldkra.

Megismeri a tanuldk csaladi és szocidlis koriilményeit.

Rendszeres kapcsolatot tart és egytittmiikodik a tanulok sziileivel.

Rendszeres kapcsolatot tart és egyiittmiikodik az osztalyban tanito oktatokkal.

Tajékoztatja a tanulokat és a sziil6ket az Sket érintd kérdésekrdl. Erdemi valaszt ad a sziil6k

és tanulok iskolai élettel kapcsolatos kérdéseire.

e Figyelemmel kiséri a didkok tanulmanyi elémenetelét, €s errdl rendszeresen — legalabb ha-
vonta — tajékoztatja a sziiloket.

e A bukasra allo tanulok sziileit a félév vége és az év vége eldtt legalabb egy honappal irasban
értesiti (e-naplo, ellenérzo).

e Ha a tanul6 az év végén tanulmanyi kotelezettségeinek nem tesz eleget, a sziiloket tajékoz-
tatja a tanul6 tovabbhaladasanak feltételeirdl.

e Figyelmezteti a sziiloket, ha gyermekiik jogainak megovasa vagy fejlodésének eldsegitése

érdekében intézkedést tart sziikségesnek.

Tamogatja és segiti az osztalyban mitk6do sziildi szervezet munkajat.

A szildk tajékoztatasara sziildi értekezleteket és fogadoorakat szervez.

Fokozott torddéssel foglalkozik az osztalyaba jard kiemelt figyelmet igényld tanuldkkal.

Segiti a tanulési, beilleszkedési, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok iskolai munkajat.

Tamogatja a tehetséges tanulok fejlodését.

T4ajékozodik a tanulok iskolan kiviili tevékenységeirdl.

A tanulok jelenlétének, tanulmanyi munkdjanak folyamatos nyomon kovetése, adminisztra-

lasa.

A mindségiranyitasi rendszer miikodtetésének szervezeti keretei, intézményi feltételei

Az intézmény mindségiranyitasi rendszere (MIR) az Eurdpai Szakképzési MinGségbiztositasi Refe-
rencia Keretrendszer (EQAVET keretrendszer) és a Magyarorszagon 2019-ben elfogadott Szakkép-
z¢ési 4.0 stratégia céljainak megfelel6en kertilt meghatarozasra.

A minéségiranyitasi program elkészitéséért, mikodtetéséért és a modositasokért az intézményvezetd
a felel6s. A mindségiranyitasi folyamatok irant az intézmény minden alkalmazottja elkotelezett és
annak tAmogatoja.

Az intézmény olyan minéségfeijlesztési rendszert épit ki és mukodtet, amelyek segitségével képessé
valik a nemzetkézi szintl minéségi szakképzésre; a partnerkézponti mikodésre, a folyamatok sza-
balyozasara és fejlesztésére és tudatos épitésére.

Személyi €s szervezeti hatalya, elfogadasa

Kiterjed az intézmény oktatdi és szervezési tevékenységeire. A mindségiranyitasi folyamatokban az
intézmény minden munkatarsa részt vesz. A Minéségiranyitasi rendszer elfogadasa 2022. szeptember
1-jén megtortént.

Szervezeti egységeit az iskolai kozdsséget add dolgozok, a sziilok és a tanulok alkotjak.

Az iskolavezet8ség dontés-el6készits, véleményezo, javaslattevd testilet, amely tevékenységével az
intézményvezeté munkajat segiti. A kibGvitett iskolavezetSség az iskolai élet egészére kiterjeds kon-
zultativ, véleményezé és javaslattevs joggal rendelkezé testilet. Az iskola vezetGségének tagjai a
belsé ellenérzési szabalyzatban foglaltak szerint ellen6rzési feladatokat is végeznek.

Oktatok kozosségének feladata: részvétel az onértékelésben, az adatok gyujtése, a partneri méré-

12



sekben val6 egylittmikodés, részvétel a dontésekben, a célok meghatarozasaban, a folyamatmodel-
lekben.

~~~~~~

nyitasi és mérés-értékelésért felel6s csoportvezetSk. Feladata: a MIR kiépitése, az 6nértékelés felada-
tainak szervezése, a lebonyolitasa és az oktatok folyamatos tajékoztatasa, adatok gytjtése és szolgal-
tatasa, partneri mérésekben val6 kozremikodés, részvétel a dontésekben, a MIR feliilvizsgalata, az
intézményvezets értékelésének timogatasa a célok meghatarozasaban, a fejlesztések megvalositasa-
ban

A Fejleszt6 Csoport (FCS) feladata az 6nértékelés soran meghatarozott erésségek és fejlesztend6
teriiletek kidolgozasa és megvaldsitasa, a fejlesztendd teriilet elemzése, kiegészit6 vizsgalatok vég-
zése, okkeresése, cselekvési terv kidolgozasa, az oktatotestiilet tajékoztatasa a fejlesztések elére hala-
dasardl. A fejleszt6 csoport tagjait az intézményvezets kéri fel.

1.4 A kiemelt figyelmet igényld tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység
helyi rendje

Iskolai oktaté munkank egyik alapvetd feladata a kiemelt figyelmet igényld tanulok fejlesztése,
melynek alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembevétele, a
differencidlds, valamint kiilonféle egyéni fejleszté mddszerek és szervezeti formak alkalmazasa a
tanitasi folyamatban.

Munkénk soran kiemelten kezeljiik:
e asajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulédsi, magatartasi nehézséggel kiizdo,
e a kiemelten tehetséges,
e a hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok egyéni fejlesztését.

A sajatos nevelési igényll tanulok nevelésének-oktatasanak elvei

Iskolank nevelési alapelve, hogy a sajatos nevelési igényli tanulokat fogadjuk €s biztositjuk sza-
mukra az egyéni banasmodot. A specidlis igényekhez igazodva szervezziik a munkankat.

A kovetkez0 sajatos nevelési igényll tanulok ellatdsara vagyunk jogosultak:
e szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan kiilonleges banasmodot igényld, sajatos
nevelési igényli, mozgasszervi, érzékszervi (hallas- s latasfogyatékos),
e cgyéb pszichés fejlddési zavarral (silyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi
zavarral) kiizdd, a tobbi tanuldval egyiitt nevelhetd tanulok ellatasa.

A sajatos nevelési igényll tanulok szamadra biztositandd egyéni fejlesztésre, a szdmonkérés sajatos
feltételeire az iskola, vagy a nevelési tanacsadd kezdeményezésére a szakértdi €s rehabilitacios bi-
zottsag hatarozata tesz javaslatot. A hatdrozat kézhezvételét kovetden az intézmény vezetdje intéz-
kedik a hatarozat végrehajtasanak modjarol.

A szakért6i és rehabilitacids bizottsag hatarozata alapjan a tanuld: tanulmanyi kotelezettségének
egyéni tanrendnek megfeleld kovetelményeknek tesz eleget, vagy mentesiil az értékelés és mindsi-
tés alol.
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Az egyéni tanrend szerint tanulmanyokat folytatok egyéni foglalkozas keretében torténd felkészité-
sére a kotelezo és a nem kotelezd tanorai foglalkozdsok megszervezésére rendelkezésre allo orake-
reten felil — atlag— heti 10 ora all rendelkezésre.

Ha a szakértdi és rehabilitacids bizottsag hatarozata alapjan a tanuld az egyes tantargyakbol,
tananyagrészekbdl mentesiil az értékelés és a mindsités alol: (Szakképzési tv. 60. § /A4 tanulo érté-
kelése és mindsitese])

(2) A tanuldi jogviszonyban 4ll6 sajatos nevelési igényli vagy fogyatékkal €16 személyt, ha
egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, az igazgatd az Nkt. szerinti szakértdi bizottsag
szakvéleménye alapjan mentesiti.

a) az érdemjegyekkel torténd értékelés és osztalyzatokkal torténd mindsités alol, és ehelyett
szoveges értékelés €s mindsités alkalmazésat irja eld,

b) - a szakiranyu oktatas kivételével - egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az értékelés és a
mindsités alol.

Az érettségi vizsgan az érintett tantargyak helyett a tanuld — a vizsgaszabalyzatban meghatarozottak
szerint — masik vizsgatargyat valaszthat.

A tanulo részére az osztalyozo vizsgdn, a kiilonbozeti vizsgdn, a javitovizsgan és az érettségi vizs-
géan biztositani kell a hosszabb felkésziilési id6t, az irasbeli vizsgan lehetdvé kell tenni az iskolai
tanulmanyok soran alkalmazott segédeszk6zok (szamitogép stb.) alkalmazasat, sziikség esetén az
irasbeli beszamold szdbeli beszamoldval vagy a szobeli beszdmolo irdsbeli beszdmoloval torténd
felvaltasat.

A szakértdi €s rehabilitacids bizottsag hatarozata alapjan kiadott intézményvezetdi intézkedés tar-
talmazza, hogy a tanulo:

e cgyéni tanrend alapjan hogyan tehet eleget tanulmanyi kovetelményeinek, ill.,
e ecgyéni tanrend alapjan egyéni foglalkozasra milyen id6keret all rendelkezésére, mely tan-
targyakbol, tantargyrészekbdl, vizsgdkon milyen modon részesiil egyéni elbanasban.
(Részletesebb leirdst lasd a Fejleszté programban — mellékletben)

1.5 A tanuloknak a szakképzd intézmény dontési folyamataiban valo részvételi
joga gyakorlasanak rendje

A tanuldk érdekeinek képviseletére az iskolaban didkonkorméanyzat miikddik. A diakdnkormanyzat
feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok érdekében eljarjon. Tevékenysége a
tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed.

A didkdnkormanyzat a tanuldi érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai élet — tanordn kiviili —
alabbi teriileteinek tervezésében, szervezésében és lebonyolitdsdban:

a) atanulmanyi munka (versenyek, vetélkedok, palyazatok stb.);

b) iskolai feleldsi rendszer;

C) sportélet;

d) tarak, kirandulasok szervezése;

e) kulturalis, szabadidGs programok szervezése;

f) atanuldk tajékoztatasa (iskolaujsag, iskolaradio, iskolai honlap).
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Ezekben a kérdésekben
e az osztalykozosség véleményét az osztaly éves munkatervének osszedllitasa eltt az osz-
talyfonokoknek ki kell kérnitik;
e a diakonkormanyzat iskolai vezetdségének véleményét az iskola éves munkatervének 6sz-
szeallitasa elott az intézmény vezetdjének ki kell kérnie.

A magasabb jogszabalyok alapjan a didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

e az iskola szervezeti és mikodési szabalyzatanak jogszabalyban meghatarozott rendelkezé-
seinek elfogadasa elott,

e az alapito a szakképz6 intézmény szakképzési alapfeladatanak megvaltoztatasaval, nevének
megallapitasaval kapcsolatos dontése elott,

e a szakképzO intézményben miikkodo élelmiszer-arusitd iizlet nyitvatartdsi rendjének és az

aruautomata mukodtetési idészakanak szerzédésben torténd meghatarozasahoz,

a tanuldkat érintd programokrol a Munkaterv elkészitése eldtt,

a szakképzd intézmény hazirendjének elfogadasa eldtt,

az elsd tandrat megel6zd foglalkozasok kezdd idépontjardl,

a tanuloi kozosséget érintd kérdések meghozatalanal,

a tanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasdhoz,

a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetésé¢hez, megszervezéséhez,

a szakképzd intézmény sportkori miikodési rendjének megallapitasahoz,

az egyéb foglalkozasok formainak meghatarozasahoz,

a konyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasahoz, az adatkezelési sza-

balyzat elkészitésénél, modositasanal.

A didkdnkormanyzatot az iskola igazgatosagaval, az oktatoi testiilettel, illetve mas kiils6 szerveze-
tekkel val6 kapcsolattartasban (a tanulok véleményének tovabbitasaban) a didkonkormanyzatot se-
gitd oktatd képviseli.

Az iskolaban iskolai vezetdség mitkodik, mely az iskolai ¢€let egészére kiterjedd dontés-elokészito,
véleményez0 és javaslattevd jogkorrel rendelkezik. Az iskola vezetdségének teljes jogu tagja az
iskolai didkonkormanyzat képviseldje.

1.6 A tanulo, a kiskoru tanulo torvényes képviseldje, a képzésben részt vevo sze-
mély, az oktatod, a szakképzd intézmény és a szakképzd intézmény partnerei
egyuttmiitkodésével kapcsolatos feladatok és az egymassal vald kapcsolattar-
tasuk formai

Iskolankban az oktatd6 munka eredményességéhez nagymértékben hozzajarul a tanuldkkal és sziile-
ikkel kialakitott szoros munkakapcsolat. Ezt az iskola hagyomanyai, a térvényi eldirasok, illetve az
iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban foglaltak biztositjak.

Az iskola egész évben kezdeményezi az oktatok és a sziilok viszonyanak kialakitasat, egyiittmiiko-
dését a tanulok személyiségfejlesztésének, kozosségformalasanak érdekében. Az osztalyok sziildi
k6z6sségébdl alakult csoportok segitik a tanulok kozosségi programjait, szervezést és egyéb kdzos-
ségi feladatok megvaldsitasat.

Ez az osztalyokban miikodo sziildi kozosségeken, illetve a kozosségekbdl alakult valasztmanyi ko-
zosségen keresztil valosul meg. A sziilok észrevételeit, javaslatait, konkrét feladatvallalasait az is-
kolavezetés igényli, figyelembe veszi €s hasznositja az oktaté munkaban.

15



Az osztalykozosségek szintjén az osztalyfonokok koordinalasaval az alabbi teriileteken miikodnek
egyutt:

sziiloi értekezletek,

fogadoorak,

osztalykirandulasok,

osztalyprogramok,

iskolai rendezvények,

kulturalis €s sport programok,

iskolai tinnepségek,

szlikség szerint aktudlis problémak esetén.

A tanul6 tanulmanyi elémenetelével, csaladi gondjaival, hianyzasaival, a gyermek- és ifjusagvé-
delmi felelds és a csalad sziikség esetén egyiittmiikodik. E kapcsolat alkalmi, sziikség esetén bar-
mely fél kezdeményezheti.

Az egylittmiikddés egyéb lehetdségei, fejlesztési iranyai:

e a piaci igényekhez alkalmazkodo6 szakemberképzés tdmogatasa,

e aszilok szervezete és az iskolai Alapitvanyok kozotti kapesolat szinesitése, uj lehetdségek ke-
resése,

e atchetséges, kiilonleges képességli tanulok menedzselésében segitség nyljtasa,

e az iskola k6zosségformdlo programjaiban még aktivabb részvétel biztositasa, hatékonyabb
egylittmiikodés a karos szenvedélyek kialakuldsanak megel6zésében.

A korai iskolaelhagyéas és a lemorzsolodas elleni kiizdelemben intézményiink egylittmiikodik a
szakképzési centrum kdzponti munkaszervezetével és a Centrumon beliili tarsintézményekkel ve-
zet61 és nem vezetdi szinten egyarant.

Az intervencios tevékenységek részét képezi a sziilokkel és egyéb iskolan kiviili szereplokkel tor-
ténd halozati kapcsolatok megerdsitése, illetve kialakitasa, amelynek keretében az illetékes keriileti
onkorményzatokkal, a roma szervezetekkel, gazdalkodo6 szervezetekkel, sport- és kulturalis egye-
stiletekkel és tarsadalmi szervezetekkel torténik célzott egyiittmiikddés a korai iskolaelhagyas és a
lemorzsolddas megeldzése céljabol. Vezetdi képzések, értekezletek és felkészitdk sordn az egymas-
tol valo tanulés (peer learning) gyakorlata folyamatosan érvényesitésre keriil. Megvaldsul az isko-
laelhagyas megeldzésében a sikeres intézményekben torténd tapasztalatok atadasa és az erre ira-
nyul6 események szervezése (peer coaching).

16



1.7 A tanulmanyok alatti vizsga szabdalyai

Iskolankban az alabbi vizsgékat szervezzik:

osztalyoz6 vizsga,
agazati alapvizsga,
kiilonbozeti vizsga,
e potld vizsga és javitovizsga.
Hatalyuk kiterjed az intézmény valamennyi tanulojéra:

e akinek félévi és tanév végi osztalyzatainak megallapitasdhoz a 12/2020 (II. 7.) Korm. ren-
delet 180.§ (3) a)-c) pontja alapjan kotelezden osztalyozo vizsgat kell tennie,

e aki elérehozott érettségi vizsga céljabol sajat dontése alapjan jelentkezik osztalyozo vizs-
gara,

o aki atvételét kéri az intézménybe, és ennek feltételeként az intézmény igazgatodja kiilonbozeti
vizsga letételét irja eld,

e akia12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 180.§ (6) és (7) alapjan potlo, illetve javitovizsgat tehet.

A szabalyok hatalya kiterjed tovabba az intézmény oktatoi testiiletének tagjaira, illetve a
vizsgabizottsag megbizott tagjaira.

Vizsgaiddszakok, a vizsgakra valo jelentkezés mddja és hatarideje

Azoknak a tanuloknak, akiknek félévi és tanév végi osztalyzatainak megallapitasahoz a 12/2020 (11.
7.) Korm. rendelet 180.§ (3) a)-c) pontja alapjan kotelezden osztalyozo vizsgat kell tenniiik, az is-
kola éves munkatervében meghatarozott félévi, illetve tanév végi jegylezarasi hataridét megel6zo
harom hét sordn szervezziik meg a vizsgakat.

Azoknak a tanuloknak, akik elérehozott érettségi vizsga céljabol jelentkeznek osztalyozo vizsgara,
a tanitasi év teljes idOszaka alatt szerveziink vizsgakat. A vizsga megszervezésére az iskola igazga-
tojanak irasban — papir alapon vagy elektronikusan - benytjtott kérelem alapjan keriil sor. A kérelem
benyujtasanak hatarideje, ha a tanul6 a tavaszi vizsgaiddszakban kivan el6rehozott érettségi vizsgat
tenni, az érettségi vizsgaiddszak évében februar 15. napja; ha a tanuld az 6szi vizsgaiddszakban
kivan eldrehozott érettségi vizsgat tenni, az érettségi vizsgaiddszak évében junius 30. napja.

A kiilonbozeti vizsgakat az atvételrdl szolod igazgatoi hatarozatban megjelolt iddszakban szervez-
zuk.

A javito vizsgakat a 12/2020 (I. 7.) Korm. rendelet 180.§ (8) bekezdésében meghatarozott idészak-
ban szervezziik.

A sikertelentiil teljesitd tanuld kérvényt nyajt be az igazgatdhoz, melyben engedélyt kér az ordk
latogatasara a javitovizsga letételéig terjedd idészakra. Az igazgatdo Hatarozatot hoz a kérelemmel
kapcsolatban.

Az osztalyozd és javitovizsgak kovetelményeit az iskola helyi tantervében (a kerettantervben, prog-
ramtantervben €s a képzési és kimeneti kovetelményekben) szereplé kovetelmények alapjan az ok-
tatok szakmai munkakozosségei, illetve — amelyik tantargynal nincs munkak6zosség — az oktatok
allapitjak meg.

A vizsgék szervezésével, lebonyolitasaval és a szabalyokkal kapcsolatos részletes informaciokat a
12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 182. §-189.§ tartalmazza.

17



Eljarasrend a 12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 164.§-ban meghatarozott idénél tobbet mulaszto tanu-
16k esetében:

Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven
foglalkozast meghaladja, az osztalyfondk jelzi ezt az altaldnos igazgatohelyettesnek.

Az altalanos igazgatohelyettes tajékoztatja az igazgatdt az érintett tanulok korérdl. Az igazgatd min-
den érintett tanuld esetében osztalyértekezletet hiv 6ssze, melyen a tanul6t tanitd valamennyi oktato
részt vesz.

Az oktatok javaslata alapjan — a tanuld érdemjegyeinek szamat figyelembe véve - az osztalyérte-
kezlet dont arrdl, hogy a tanuld mely tantargyakbodl kaphat tanév végi osztalyzatot a tanitasi év soran
szerzett érdemjegyei alapjan, és mely tantargyakbol kell tanév végi osztalyzatanak megallapitasahoz
osztalyoz6 vizsgat tennie. Az utdbbi tantargyak esetében az oktatdi testiilet az osztalyozd vizsga
letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanul6 igazolatlan mulasztidsainak szama meghaladja a husz
foglalkozast, és az intézmény eleget tett a 12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 163. §-ban meghatarozott
értesitési kotelezettségének.

Amennyiben a tanuldnak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy
adott tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, a fenti szabalyt azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy az altalanos igazgatohelyettes értesitése az oktatd feladata, az osztalyozod
vizsga sziikségességérdl pedig az oktatd javaslata alapjan négyfos testiilet dont, melynek tagjai az
igazgato, az altalanos igazgatohelyettes, az osztalyfonok és az oktato.

A tanul6 az agazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet dgazati alapvizsgat nappali képzésben a
10. évfolyam végén, majus utols6 hetében. Az agazati alapvizsgahoz kapcsolodo javito- és potlo-
vizsga letételére az dgazati alapvizsgat kovetd hatvan napon beliil kell lehetdséget biztositani.

Nyolc honapos képzés esetén a 10. tanitasi héten keriil megszervezésre. Amennyiben az dgazati
alapvizsga nem sikeriil, egy javitasi lehetdsége van a vizsgazonak, ami a 13. tanitasi héten kertil
megszervezésre. Az dgazati alapvizsga és a javitovizsga pontos idépontjat a munkatervben kell
meghatarozni.

1.8 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsolodoan a szébeli felvételi
vizsga kovetelményei

A felvételi eljaras kiilonds szabalyai

A technikumi kozépiskolai felvételi eljaras éves menetrendjérdl, az eljaras soran betartand6 hatar-
1d6krdl minden évben az illetékes minisztérium altal kibocsatott, a tanév rendjérdl sz616 rendelet
intézkedik.

Iskolank felvételi szabalyzatdban nem irjuk eld a kozponti felvételi vizsga letételét, a tanulok az
altalanos iskolai tanulmanyi eredményeik alapjan keriilnek felvételre. A jelentkezdk egy tdjékoz6do
beszélgetésen vesznek részt az iskolankban, melynek célja a kapcsolatteremtés, a helyes dontés
meghozataldnak eldsegitése (nem szakmai és kdzismereti tuddst mériink).
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A jelentkezOk rangsordnak elkészitésénél a kdvetkezd pontszamitast alkalmazzuk:
A 7. év végi és 8. félévi osztalyzatok az alabbi tantargyakbol:

a) magyar nyelv,
b) magyar irodalom,
€) matematika,

d) torténelem,

e) idegen nyelv

valamint az Oktatas dgazaton ez kiegésziil
f) rajz és vizualis kultura és az
g) ének-zene tantargyakkal.

Minden jegy az értékének megfeleld pontszamot jelent, igy a maximalisan elérhetd pontszam: 50.

Elutasitjuk annak a tanulonak a felvételét, aki a maximalisan elérhetd pontszam 43, vagy annal ke-
vesebb szdzalékat érte el. (A hozott pontszam 21 pontnal kevesebb.) Ez a szabaly érvényes annak a
tanulonak az esetében is, aki félévkor elégtelenre teljesitett az altalunk vizsgalt targyak valamelyi-
kébol. A jelentkezOket az ismertetett szempontok alapjan sorrendbe allitjuk.

Az iskola lehetdséget biztosit mas iskoldban tanuld didkok atvételére. Az atvételrdl vald dontés az
intézmény vezetdjének jogkore. A tanuld atvételére akkor van lehetdség, ha az altala tanult tantar-
gyak tobbsége megegyezik az iskolankban tanult tantargyakkal, illetve a kiilonbség, valamint a tan-
anyagban valo esetleges elmaradas mértéke nem haladja meg azt a szintet, amely a tanul6 szdmara
potolhatova teszi a lemaradast. Az atvételkor figyelembe kell venni az atveendd tanuld magatartasat,
szorgalmat ¢és a vele szemben alkalmazott fegyelmezd és fegyelmi intézkedéseket. Az atvételkor
kiilonbozeti vizsga letétele akkor irhato eld, ha a tanult tananyagban vagy annak {itemezésében je-
lentds eltérés allapithatd meg. Az igazgatd lehetdséget biztosithat arra, hogy a kiilonbdzeti vizsgat
a felvételtdl szamitott maximum harom hénapon beliil tegye le az atvett tanuld, ebben az esetben a
felkésziiléshez egyéni segitségnyujtast kell biztositani az atvett tanuld szamara.

Lehetdség van arra is, hogy — a tanuld, kiskort tanul6 esetén a sziild és a tanul6 egyiittes kérésére —
a tanul6 évfolyamot ismételjen.

Masik kozépiskolabdl torténd atiratkozasr az iskola lehetdséget biztosit. A sziild, az erre vonatkozd
irasbeli kérelmet az iskola igazgatdjahoz nyujthatja be.

A kérelemben az atjelentkezés (tiratkozas) okat alaposan indokolni kell (egészségiigyi okok, to-
vabbtanulasi szandék modosulésa stb.). Ha az intézményvezetd az atjelentkezéshez (atiratkozashoz)
hozzéjarul, a tanuld az 0j csoportba illetve osztalyba csak az el6irt kiilonbozeti vizsgak sikeres leté-
tele utdn irhato at. A kiilonbozeti vizsgara valo felkésziiléshez az iskola legalabb harminc nap fel-
késziilési id6t biztosit.

A tanulok mas kozépiskolabol valo atvételérdl az intézmény vezetdje dont. Az atvételhez a tanuld
év végi bizonyitvanyat be kell mutatni. Kiskoru tanuld atvételét a sziild €s tanuld egyiitt kérheti.

1.9 A tanul6 magasabb évfolyamba Iépésének feltételei

Az iskola magasabb évfolyamara Iéphet az a tanul6, aki a helyi tantervben eldirt, a tovabbhaladas-
hoz sziikséges kdvetelményeket teljesitette, beleértve a sziikséges készségek meglétét és az elvart
kimeneti kovetelményeket valamennyi tantargybol.
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Az agazati alapvizsga a tanulonak, illetve a képzésben részt vevo személynek az adott agazatban
torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetenciait méri. A tanulo, illetve a
képzésben részt vevo személy az agazati alapoktatas elvégzését kovetoen tehet agazati alapvizs-
gat 10. évfolyam végén.

Ha a tanul6 tanév végén barmely tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott, az oktatoi testiilet haté-
rozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybol van elégtelen osztalyzata.
Az évfolyamot megismételni koteles az a tankdteles tanulo, aki az adott tanévben a javitovizsgan
nem felelt meg.

1.10 Elérhetd palyaorientacids szolgaltatasok

A palyaorientaci6 olyan tevékenységek Osszessége, amely segiti az egyén személyes adottsdgainak
¢és érdeklodésének megfeleld oktatassal, képzéssel és foglalkoztatassal kapcsolatos észszerti donté-
sek meghozatalat és sikeres egyéni életut kialakitasat. A tovabbtanulas el6tt allo tanuldknak is tobb
teriileten tartunk iskolan beliil és kiviil kiilonb6z6 palyaorientacids foglalkozasokat, eldadasokat
szervezink.

Pélyaorientacids tevékenységeink:

- egyéni tandcsadas,
- csoportos tanacsadas,
- tavtanacsadas keretében.

Mindezek palyainformacio-nyujtast, palyavalasztasi tanacsadast, tovabbtanulasi tanacsadast, pro-
fesszionalis palyatandcsadast, foglalkoztatasi és munkéba allasi tanacsadast, palyakorrekcios ta-
nacsadast és kompetenciafejlesztd szolgaltatast €s ezekkel Osszefliggd tajékoztatasi szolgaltatast je-
lentenek.

A szakképz0 intézményben tanulo, illetve képzésben részt vevd személy részére egyenld hozzafe-
rést biztositunk az életpalya-tanacsadas és a palyaorientacio keretében nyujthato szolgaltatasokhoz.

Az egyéni életutakhoz kapcsolodo tanacsadashoz az osztalyfonok, a szakmai oktatod, az iskolapszi-
choldgus vonhat6 be.

A palyaorientacios szolgaltatas keretében biztositjuk a szakképzést cé€lzo tijekoztatds nyujtasat,
lizemlatogatast, eléadasok tartasat /korabbi tanitvanyok, vallalkozok, pénziigyi szakemberek/, ko-
z0s rendezvények megszervezését, szakképzesi tanacsado halozat mitkddtetését, szakemberek rész-
vételét kotelezd foglalkozasokon, szakkorok és tematikus nyari tdborok megszervezését, a tanuloi
igények felmérését kérddives formaban, interaktiv feladatok, filmek és jatékok kidolgozasat, vala-
mint tanulmanyi versenyek szervezését. Mindezek koncentraltan jelennek meg az iskolai projekt-
heteken.

Palyaorientacios tevékenységeink az altalanos iskolai tanulokat is megcélozzak. Nyilt napjaink,
nyilt heteink egyszerre biztositjdk az iskolai beiskolazas kiszamithato alapjait, illetve az iskolank
agazatainak megismertetését.

A konkrét lehet6ségeket minden tanévben a Munkaterv tartalmazza.
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2. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

Az egészségfejlesztési programot az oktatodi testiilet az iskola-egészségligyi szolgalat kdzremiiko-
komplex egészségfejlesztési folyamat eredményeképpen. Egészségfejlesztési programunk figye-
lembe veszi a tanuldk bioldgiai, tarsadalmi, €letkori sajatossagait, beilleszthetd az intézményben
megvalosuld atfogd prevencios programokba.

Kiemelt figyelmet forditunk a tanul6d egészséghez, biztonsaghoz vald joga alapjan a teljes kort
egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiillondsen

o azegészséges taplalkozas,

o amindennapos testnevelés, testmozgas,

o atestiés lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

o abantalmazas és iskolai erdszak megeldzése,

o abaleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,

o aszemélyi higiéné teriiletére terjednek ki.

Helyzetelemzés, kornyezeti feltételek

A BGSZC Pesterzsébeti Technikum a dél-pesti régioban helyezkedik el, a XX. keriiletben. A nap-
pali tagozatos képzésben a 14-19 éves didkok szamara tandrai és tanoran kiviili tevékenységek egész
napos lehetdségét biztositja.

Az iskola kiilvéarosi kornyezetben helyezkedik el, kevésbé zajos, por- és szmogterhelés szempont-
jabol idedlisnak mondhat6. Az iskola épiilete korabban apacak szamadra épiilt, ezért a tantermek,
folyosok sziikosek. Az atalakitas soran figyelembe vették az oktatdk €s didkok igényeit a szertarak,
kiszolgalo helyiségek kialakitasanal. A tantermek butorzata az asztalok, székek mérete megfelel a
kozépiskolasok testi adottsagainak. Az egészséges iskolai kornyezethez hozzatartozik a mellékhe-
lyiségek, 61tozok higiénikus volta. A fiatalok egészségnevelése kapcsan kiemelt szerepet kap a moz-
gas €s a sport, ezt megkonnyiti, hogy iskolank nagyméretli tornateremmel, kondicional6 teremmel,
tiikros teremmel, kiiltéren: miifiives palyaval, strandroplabda-palyaval, kiiltéri kondicionalis eszko-
zokkel, tavolugrd palyaval rendelkezik. Szabadtéri szinpadunk ad lehetdséget a miivészeti csopor-
tok fellépéséhez, valamint a végzds osztalyok szerenadjanak.

Az udvarunk szép zo6ld parkositott tertileten fekszik, melyet fakkal, cserjékkel beiiltetett arnyékos,
zold feliilet fed, melyhez kerti to és fedett kiiltéri tantermek is tartoznak. Az iskola orvosi szobdja a
foldszinten kapott helyet. Intézményiink rendelkezik sajat étkezdvel és biifével, melyek az egészsé-
ges taplalkozassal kapcsolatos egészségnevelés fontos szinterei.

Targyi feltételek

A tantermek felszereltsége megfelel a torvényi eldirasoknak. Az egészségnevelési tevékenységek
megvalositdsdhoz sziikséges eszkdzok tobbsége (pl. szamitogépek, projektorok, sporteszkdzok, mé-
réeszkozok stb.) rendelkezésiinkre all.

Személyi feltételek

Az iskolavezetés elkotelezett a teljes korti egészségnevelés megvaldsitasaban, az oktatoi testiilet
minden tagja ismeri a tantargyahoz kapcsolddd egészségnevelési és fejlesztési teriiletek kovetel-
ményrendszerét.
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Kiemelten nagy szerep harul az osztalyfonoki és a testneveldi munkakozosség tagjaira, a didkon-
korményzat munk4jat segitd oktatokra. Az iskolaban az iskolaorvosi €s védondi ellatas rendszeresen
igénybe vehetd. Feladatuk elsdsorban a tanulok €letkorhoz kotott vizsgalata, amely magaba foglalja
a testi, az érzelmi ¢és intellektudlis fejlodés kovetését, a koros elvaltozasok korai felismerését és a
mar kialakult deformitas diagnosztizalasat. Teljes kort egészségnevelés nem képzelhetd el a sziiloi
munkak6zdsség bevondsa nélkiil. A sziilok a didkok egészséges életvitelének cselekvd alkotoi —
,mintak”. A sziilok véleményét a hagyomanyos kapcsolattartasi formékon keresztiil ismerjiik meg:
szil6i értekezlet, fogadoora, telefon vagy email, E-naplo.

Kapcsolati halo

Iskolank kapcsolatban 4ll tobb, az egészségnevelés és prevencio teriiletén dolgozd, abban részt val-
lalé orszagos és kertileti szervezettel, mint pl.:

e Magyar Voroskereszt,
e BRFK Biinmegeldzési osztaly.

A program célcsoportja

A program elsddlegesen az intézményiinkbe jar6 didkokat célozza meg, igy a program tervezésekor
figyelembe kell venni tanuldink korcsoporti jellemzdit, egészségligyi, tarsadalmi és szociokulturalis
hatterét is.

2.1 A teljes korti egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A teljes kort iskolai egészségtejlesztés az alabbi alapfeladatok koré szervezddik, ezeken beliil pe-
dig tobb teriileten végziink egészségnevelési tevékenységet.

Feladatok:

e ateljes korli egészségnevelés biztositasa,

e cgészséges kornyezetet teremtve segitjiik el6 a tanuldk, az oktatoi testiilet és az itt dolgo-
z0k egészségének védelmét,

o megfeleld egészségiigyi €s prevencids szolgaltatasokat nyljtunk,

e az oktatok, az egészségiigyi szakemberek, a sziilok és a didkok egészségneveléssel, egész-
ségfejlesztéssel kapcsolatos egylittmiikodését tdimogatjuk.

2.2 Az egészségnevelési €és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

Az iskolai élet minden pontjan meg kell jelennie az egészségnevelési elveknek, de kiemelten fonto-
sak a kovetkezd szinterek:

osztalyfonoki orak,

szaktantargyi orak,

testnevelési orak,

szabadidds sporttevékenységek, sportkorok,

osztalykirandulasok,

iskolai sportrendezvények — oktato-diakmeccsek,

kiemelt rendezvények,

iskolai egyéb rendezvények - szalagavato bal, iskolanapi programok, vetélkeddk, verse-
nyek, jatékos programok, projekt hetek, gélyamarasztalo,
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e d¢lutani, hétvégi szabadidds tevékenységek, szakkorok, muzeumlatogatasok, nyari tabo-
rok,
e DOK ¢s diak szervezésii rendezvények — golyatabor.

A teljes korti iskolai egészségfejlesztés valtozatos feladatok koré szervezddik. A miivészeti nevelés,
vagyis muvészettel nevelés legfobb célja a testi-lelki "jol-1ét" elérése, megalapozasa, amely a ko-
vetkez0 teriileteken és tantargyakban valosul meg:

e Forumok, iskolai lehetdségek
o Mozgéskultura tantargy
= minden tanulénak kotelezo,
= heti | vagy 2 tandra az 6rarendbe épitve.

e N¢ptanccsoport
o szabadidos tevékenység,
o heti 3 tancproba délutdnonként.

e I[skolai rendezvények:
o szalagavato,
nemzeti iinnepeink,
naptari iinnepek,
V-Faktor (iskolai tehetségkutato verseny),
projekt hetek - kiilonb6z6 tematikaval,
Alapitvanyi est (az iskolai miivészeti csoportok, egyéni produkciok bemutatko-
74sa).

O O O O O

e Miivészeti taborok
o golyatabor

Az osztalyfonoki ordk keretében megvaldsuld testi €s lelki egészségnevelési foglalkozasok
évfolyamokra lebontva (témakorokkel megjeldlve)

9-10. osztaly
Lelki egészség

e Onismeret, dnkontroll, 6nértékelés, onbizalom.
e A szorongas, a stressz, a fesziiltség, a faradtsag oldasanak ,,technikai”.
e A kudarcok tlirése, tanulsagaik feldolgozasanak, hasznositasdnak képessége.

Testi egészség

o Az egészségmeglOrzés igényének felkeltése, az egészséges életmdd szokasrendszerének ki-
épitése.

e A testi és lelki egészség Osszefiiggései.

Sajat testiink, szervezetiink miikodésének ismerete mint az Onismeret szerves része.

o A serdiilés testi sajatossagai, a serdiildkori biologiai, pszicholdgiai érés folyamatanak is-
merete, megertése.

e Genetikai ismeretek, az 6roklodés jelentdségének felismerése.

Az egészséget fenyegetd tényezOk ismerete.

e Fertdzések, jarvanyok.
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Balesetek megel6zése (a balesetveszély felismerése, balesetvédelmi szabalyok ismerete,
betartasuk: segitségnyujtas baleseteknél).
Az egészséges taplalkozas, a haztartas szervezése.

11-12. osztaly

Lelki egészség

emberismeret, empatiakészség, figyelmesség, tapintat, alkalmazkodasi készség, rugalmas-
sag, ugyanakkor az autonémia megdrzésére iranyulo erd, belso stabilitas,

az 6nall6 dontés képessége, a lehetdségek mérlegelése, személyes feleldsségvallalas,

a mivészi onkifejezés, a humor, a jaték, a miiélvezet mint a lelki egészség helyreallitasa-
nak, a fesziiltségek oldasanak hatékony eszkoze,

¢lményképesség, érzelmi jelenlét, sajat magunk tisztelete, méltosaga, egyéniségiink szinei-
nek vallalasa,

érzelmeink vallalésa, s a veliink kapcsolatban 1évé emberek 0sztonzése, az emberi kapcso-
latok értékként vald elfogadésa, érzékenység az emberi gesztusok esztétikuma irant,

a lelki kiegyensulyozottsagot veszélyeztetd tényezdkkel szembeni tudatos védekezés, a ka-
ros hatasok ellenstlyozasara torekvés.

Testi egészség

szexualis kultara, sajat test igenlésének képessége,

a fogamzasgatlas maodjai és kockézatuk,

a gyakran valtogatott partnerkapcsolatok konfliktusai, veszélyei (fertézésveszély),

az abortusz koriili vitdk (mikor kezddédik az élet?),

,,az optimalis csaladtervezés” lehetdsége,

szexualis rendellenességek, deviancidk, homoszexualitas, a nemi betegségek és a nemi ma-
gatartas Osszefliggése,

egészségkarositod szokasok, szenvedélyek kialakuldsanak megeldzése, illetve gyogyitasuk,
mértéktelen alkohol és kavéfogyasztas gydgyszerek, kabitoszerek, az alkoholizmus €s drog-
fliggdség kezelése (szocidlis és egészségligyi intézkedések),

betegekkel, fogyatékosokkal szembeni magatartas, beteg, gondozasra szorul6 csalddtagok

A specidlis egészségligyi problémakhoz, a szexualitast érintd kérdések megvitatdsdhoz meghivott
eldadokat kériink fel (orvost, bioldgia tantargyat oktatd, szexualpszichologust), aki kész a felmeriild
konkrét probléméak megvalaszolédsara is.

2.3 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja a fenti elvekhez,
programokhoz, tevékenységekhez kapcsolodoan

Tanulodink a testnevelés o6rakon kiviil mozgaskultara foglalkozason és néptanccsoportban vehetnek
részt a tanulok. Ezen foglalkozasokkal fontosnak tartjuk az alabbiakat:

a mozgas fontossaganak tudatositasa,

egészséges testtaras fontossaga,

egeészseéges testkép kialakitasa,

sport-egészségligyi kockéazatok, fliggdségek ismerete,

a testmozgas ¢€s az egészség, betegség kapcsolata,

a szervezet fejlédése és mitkddése testmozgassal és annak hidnyaban gerincvédelem, ge-
rinckimélet.
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2.4 Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

A tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasadhoz sziikséges készségekkel €s jartassagokkal
rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén; a tanulok az életkoruknak megfeleld
szinten - tanoérai és a tandran kiviili (egyéb) foglalkozasok keretében — foglalkozzanak az elsOse-
gélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok:

ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat,

ismerjék meg az €lettannal, anatdmidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat.
ismerjék fel a vészhelyzeteket,

tudjak a leggyakrabban el6fordulo sériilések €lettani hatterét, varhatd kdvetkezményeit,
sajatitsak el a legalapvetobb elsdsegély-nyujtasi modokat, sajatitsak el, mikor és hogyan
kell ment6t hivni.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos feladatok megvalositasanak eld-
segitése érdekében:

az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos MentOszolgalattal, Magyar Ifjusagi Voroskereszt-
tel;

¢és az Ifjusagi Elsdsegélynyujtok Orszagos Egyesiiletével;

tanuldink bekapcsolodnak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili vetélke-
dokbe;

tamogatjuk az oktatok elsOsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozo tovabbképzésekre valo
jelentkezését.

Az elsdsegély-nyljtasi alapismeretek elsajatitasat elsdsorban a helyi tantervben szerepld tantér-
gyak tananyagaihoz kapcsold6do alabbi ismeretek szolgaljak:

Komplex természettudomany

Fizika
[ J
[ )

mérgezések

vegyszer okozta sériilések

kiilondsen sav ¢€s lug okozta sériilések
€gési sériilések

forrazas

szénmonoxid mérgezés

szennyezett viz veszélye

altalanos egészségtani ismeretek az
emberi szervezetrol

rovarcsipések

1éguti akadaly

€gesi seriilések

artérids és vénas vérzés

komplex jraélesztés

€gési sériilések
forrazas

Informatika

aramiités
€gési sériilés

Testnevelés

magasbol esés
artérias és vénas vérzés
projekt feladat (higiénia, egészség)
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Diabéteszes tanulok specialis ellatasi eljarasrendje

A nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 2021. szeptember 1-jét61 hatalyos
modositasa értelmében az 1-es tipust diabétesszel €16 gyermekek és tanulok esetében az dvoda,
valamint az iskola 1-8. évfolyaman az érintett intézmény gondoskodik a napkdzbeni alapvetd
specialis ellatasrol: a vércukorszint sziikség szerinti mérésérdl, valamint — sziikség esetén, or-
vosi eldiras alapjan — a sziilovel, torvényes képviseldvel tortént egyeztetést kovetden, az eldirt
1d6k6zonként a sziikséges mennyiségli inzulin beadasarol.

Ezen feladatok ellatasat a jogszabalyban meghatdrozott intézményi kor az iskolaorvos és
védono, vagy a megfeleld szakmai tovabbképzést elvégzo, pedagogus vagy legalabb érettségi
vegzettséggel rendelkezo, neveld-oktato munkat kézvetleniil segito munkakorben foglalkoztatott
személy révén biztosithatja:

,62.§ (la) A nevelési-oktatasi intézmény, tobbcélu intézmény vezetdje a 14 évnél fiatalabb
1-es tipusu diabétesszel élo gyermek, tanulo részére abban az idotartamban, amikor az ovoda,
az dltalanos iskola, a fejleszto nevelést-oktatdst végzo iskola, a kollégium, a hat és nyolc évfo-
lyammal miik6do gimnazium vagy a szakgimndzium 6todik-nyolcadik évfolyaman az intézmény
— beleértve az ilyen kéznevelési alapfeladatot ellato tobbcélu intézményt is — feliigyelete alatt
dll, az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermek, tanulo sziilojének, mds torvényes képviselojének
kérelmeére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozo egészségiigyi intezmények szak-
mai iranymutatdsa alapjan az (1b)—(1e) bekezdés szerinti specidlis elldtast biztositja.

(1b) Az intézmény vezetdje a pedagogus vagy érettségi végzettséggel rendelkezd, nevels-0k-
tato munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatottia szamara az
(1a) bekezdés szerinti esetben és modon eldirhatja

a) a vércukorszint sziikség szerinti mérését,

b) sziikség esetén, orvosi eldirds alapjan, a sziilével, mds torvényes képviseldvel, a meg-
adott kapcsolattartdasi modon egyeztetve, az eldirt idokozonként a sziikséges mennyiségii inzu-
lin beadasat.

(Ic) A nevelési-oktatasi intézmény vezetoje az (1b) bekezdés szerinti feladat ellatdsat

a) olyan pedagogus vagy legaldbb érettségi végzettséggel rendelkezd, nevels-
oktato munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott személy utjan biztositja, aki a
hivatal altal szervezett, a feladat ellatasahoz kapcsolodo ismeretekrol szolo szakmai tovabb-
képzésén részt vett, és aki a specialis ellatasban valo részvételt vallalja, vagy

b) iskolaorvos vagy iskolavédond utjan biztositja.

(1d) A sziilo, mas torvényes képviselo az (1a) bekezdeés szerinti kérelmét az Eiitv. 15. § (5)
bekezdésével 6sszhangban megtett formaban nyujtia be.”

Cukorbetegség fogalma, tipusai

A cukorbetegség, vagy mas néven a diabétesz a cukoranyagcsere zavara, tiinete az emelkedett
vércukorszint. Pontosabb meghatdrozas szerint olyan komplex anyagcserezavar, melynek ko-
zéppontjaban a szénhidrat-anyagcsere eltérései vannak, de a korfolyamat érinti a zsir- és fe-
hérje-anyagcserét is. TObb tipust diabétesz van. Gyerekekre dontden az 1-es tipusta cukorbe-
tegség jellemzo.
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- 1-es tipusu diabétesz autoimmun betegség: ebben az esetben a hasnyalmirigy nem termel
inzulint, igy kiilsdleg kell bevinni a szervezetbe. Kialakuldsanak pontos oka nem ismert.

- 2-es tipusu diabétesz: (sajnos manapsag az iskolas korosztalyban is egyre inkabb jelent-
kezik) a szervezet termel ugyan inzulint, de vagy nem eleget, vagy az nem tud megfele-
16en hasznosulni. Kialakuldsédban erds genetikai tényezok mellett szerepet jatszik a tul-
suly és a mozgasszegény ¢letmad.

Gyermekkori diabétesz tiinetei

A gyermekkorban jelentkezd cukorbetegség tiinetei is hasonloak a felndttkorban jelentkezok-
hoz, altalaban a tiinetek specifikussdga miatt konnyen felismerhetd a diabétesz.
Cukorbetegség fo tiinetei:

- er0s szomjusagérzet - gyakori vizeletiirités

- nehéz sebgyogyulas
6lmos faradtsag, bagyadtsag, rossz kozérzet
- fogyas, ennek ellenére nagy étvagy, allando éhségérzet - acetonos lehelet

Cukorbeteg mindennapok

Gondoskodni kell arrél, hogy a gyerek iskoldjaban mindenki ismerje azokat a feltételeket,
amelyek sziikségesek ahhoz, hogy a gyermek biztonsagban legyen.
A pedagogus kotelessége, hogy a cukorbeteg gyermeket akar tandran is:

« kiengedje a mosdoba,

+ Dbiztositsa, hogy folyadékhoz jusson,

« megengedje, hogy megmérhesse a vércukrat,

- engedje, hogy beadhassa maganak az inzulint,

« engedje, hogy ehessen, akar tanoran is.

A diabéteszes gyermek ellatasa terén elsésorban a sziilo hatarozza meg a feladatokat a
pedagégus szamara. Kozosen tervezik meg a napi rutint, hogy milyen felelésségi koroket
és feladatokat vallaljon fel a pedagogus.

Cukorbeteg gyerekek ellatasa
- Els6 1épés az egyedi napirendjiik megismerése €s betartasa.
- Masodik Iépésként fontos megérteni, hogy a napirend modositdsa milyen keretek kozt
lehetséges, a napirend egyes pontjainak be nem tartdsa milyen kovetkezményekkel jar.
- Végiil fontos tudni, hogyan lehet megeldzni és felismerni a vészhelyzeteket, mi a teendd
ezekben a helyzetekben.

Feladatkorok

Sziild, gondviseld

Gondoskodik az eszk6zokrdl és az inzulinrol, amelyek sziikségesek a cukorbeteg tanulo ellata-
sahoz.

Megadja a vészhelyzeti elérhetdségeket, amelyeket varatlan helyzetekben hasznélni lehet.
Megadja a didk étkezési rend;jét.

Jelzi az iskolanak, ha valtozik az ellatasi terv.
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Iskolai dolgozok

A tanév elején egyeztetik a szlilokkel/gondviseldvel a cukorbetegség ellatasi tervét.
Egyeztetnek a sziilokkel a gyermek napirend;jérol.

Ellendrzik a sziilok/gondviseldk elérhetdségeét.

Megallapodnak arrdl, hogy milyen esetben kell értesiteni a sziiloket/gondviseldket.

Segitik a cukorbeteg gyermeket az iskolaban.

Lehetdvé teszik, hogy a megbeszélt idoben megmérhesse a gyermek a vércukorszintjét.
Lehetdvé teszik, hogy a gyermek biztonsagos helyen adhassa be az inzulinjat.

Felismerik az alacsony és a magas vércukorszint jeleit €s tlineteit.

Megtanuljak, mit kell tenni a gyermekkel, ha alacsony vagy ha magas a vércukorszintje.
Gondoskodnak arrél, hogy az alacsony vércukorszintli gyermeket mindig felligyelje valaki, ne
maradjon egyediil.

Szabad hozzaférést biztositanak vizhez és a mosdohoz.

Tanulo

Szo6l a tanarnak, ha leesik, vagy felmegy a vércukra.

Szo61 a tanarnak, ha rosszul érzi magat.

Amennyiben képes rd, elvégzi a vércukormérést és beadja maganak az inzulint a kezelési terv-
nek megfelelden.

Magaval viszi a cukorbeteg-felszerelését az iskolaba.

Van ndla gyorsan felszivodo szénhidrat arra az esetre, ha leesne a vércukorszintje.

Fontos informaciok
- Normalis vércukorszint tartomany: 3,9-10 mmol/l kozott

- 3,9 mmol/l alatti inzulinérték vészesen alacsony (LO) (hypoglikémia, ,.hip6”) — te-
endd: azonnal a sziilovel egyeztetett mennyiségli, gyorsan felszivodo szénhidratot kell
adni (1-2 dl gytimoéleslé, par szem sz6l6cukor, néhany db keksz), ha erre nincs lehetd-
ség, mert a gyerek eszméletét vesztette, Glucagon beadasa sziikséges.

- Tiinetek: mintha részeg lenne, hirtelen faradtsadg, koncentracio-zavar, gyengeség, bi-

zonytalansag, sapadtsag, remegés, verejtékezés.
- Alacsony vércukorszint gyantija estén a gyereket tilos magara hagyni!
- 10 mmol/l feletti inzulinérték magas (hyperglikémia) — teendd: sziilével egyeztetni
a beavatkozds sziikségességérol, cukormentes folyadékfogyasztas,
esetleg testmozgas javasolt.
- Tiinetek: megndvekvo szomjusagérzet, gyakori vizelési inger, faradtsag, rossz kozérzet,

viszketd bor.

- Magas vércukorszint esetén a vér ketonszintjét is ellendrizni kell. Ha a vércukorszint és
a ketonszint is magas, azonnali korhazi ellatas sziikséges! Ketoacidézis leggyakoribb
tiinetei: hanyinger, hanyas. Tehat ha egy 1-es tipust cukorbeteg hany, nem tud folyadé-
kot fogyasztani, azonnal kérhazba kell keriilnie!

- 15 mmol/l feletti inzulinérték nagyon magas (HI) — Azonnal egyeztetni a sziilével a
korrekci6rol!

- Inzulin hasfalba, combba, felkar kiilso felszinébe adhato be.
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3. OKTATASI PROGRAM
3.1 Sajatos pedagogiai modszereink

Oktatoi testiiletlink elkotelezett a legjabb pedagogiai modszerek alkalmazéasaban, tisztaban
van azzal, hogy a sikerhez vezetd tton a tanulot kiilonb6z6 innovativ tanitds-tanulas modszer-
tani megoldasokkal, tanuldstamogatassal segithetjiik. A modszertani megujulas kdzponti szere-
pet kap iskolankban. A facilitatori attitid lehet6vé teszi a megfeleld tanuldsi modszerek meg-
valasztasat, adaptalasat az adott tanuld/tanulocsoport igényei szerint (par-, csoportmunka,
egy¢éb innovativ mddszerek alkalmazasa).

A tanulasi folyamat kdzben (esetleg elején) és végén pedig objektiv és megbizhaté mddon kell
értékelni, hogy a tanuld hol tart a tanuldsi eredmények elsajatitisaban, milyen modon tudja
bizonyitani és bemutatni az altala birtokolt tanulasi eredményeket.

Az oktatési programunk célja, hogy a tanuldkat felkészitsiik a 21. szdzad kihivésaira, kialakit-
suk és megerdsitsiik azokat a kompetencidkat, amelyek nélkiil nem lehet érvényesiilni a jovo-
ben. A didkokat felkészitjiik az élethosszig tartd tanuldsra, megismertetjiik veliik az alkotas, az
innovaci6 6romét. Iskolank olyan didkokat készit fel a munkaerd-piacra, a tdrsadalomban vald
¢lésre, csaladi életre, akik képesek a logikus gondolkodasra, jartasak a digitalizaci6 vilagaban,
magabiztosan fejtik ki véleményiiket, szolidarisak tarsaikkal.

3.1.1 Projektoktatés

Sajatos pedagdgiai modszereinkbe beépitjiik kozismereti és szakmai tantargyainkra épitve a
projektoktatast. Az oktatas sordn a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanulok
érdeklddésére, a tanulok és az oktatok kozos tevékenységére, egyiittmiikddésére €piil a prob-
Iéma megoldésa és az Osszefiiggések feltarasa utjan.

A projektek témajat altalaban az éppen tanult t¢émakdr adja. Ehhez keresilink kiegészitd anya-
gokat, amelyeket a didkok feldolgozhatnak. A projektek hossza altalaban 4-5 6ra, de a témakor
jellege alapjan lehet akar 1-2 hetes is. Ez tartalmazza a felkésziilés €s a prezentaciok idejét is.
Egy tanévben (féleg a 11-12. évfolyamokon) minden témakorhdz adunk egy projektfeladatot.

Ezek a projektek az interperszonalis készségek mellett az internetes keresés, autentikus szove-
gek megértésének készségét, a tanulok beszédkészségének fejlodését eredményezik. A projek-
tek lezardsa utan on- és tarsértékelésre is sor kertil.

3.2 A kotelezd €s a nem kotelezd foglalkozasok megtanitando és elsajatitando
tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezd, kotelezden valasztandd vagy szabadon
valaszthat6 foglalkozasok megnevezése, szama, valamint megszervezésének €s
valasztasanak elvei

A technikumi évfolyamokon a kézismereti képzés a gimnaziumi kerettanterv szerint folyik. A
témakorok a hatalyos kerettanterveknek megfelelden keriilnek meghatarozasra.

Az oratervek és a részletes helyi tantervek mellékletben talalhatoak, pontos jogszabalyi hivat-
kozassal, utalassal arra, hogy melyik tanévben belépd osztalyra vonatkoznak.
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3.3 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagdgiai feladatok helyi
megvalositasadnak részletes szabalyai

A Nemzeti Alaptantervvel megegyezden iskolank oktatasi programjanak fo célja alapvetden:

a nemzeti miiveltség, az egyetemes kulttra kozvetitése,

az erkolcsi érték €s a szellemi-érzelmi fogékonysag elmélyitése,
a nemzeti ontudat, hazafias nevelés,

allampolgarsagra, demokraciara nevelés,

felelosségvallalas masokért, onkéntesség,

fenntarthat6sag, kornyezettudatossag,

palyaorientacio,

gazdasagi és pénziigyi nevelés,

médiatudatossagra nevelés,

a tanulas tanitésa.

Feladatunk ezen kiviil azoknak a képességeknek ¢és attitidoknek a fejlesztése, amelyek elen-
gedhetetlentil sziikségesek a munkavallalashoz a 21. szazadban.

Mivel a tanulasi eredmény alapi (TEA) megkdzelités a tanuldst és a tanulot helyezi a kozép-
pontba, ezért maga a tanuléasi folyamat és a tanul6 altal elért kompetenciafejlédés a 1ényeges.
A hagyomanyos oktatoi szerep atalakul, kibdviil, a mentori, facilitatori szerep kertil el6térbe.

A tudatos tervezés a siker kulcsa, melynek kiindul6 eleme a tanul6 eldzetes tudasanak, kompe-
tencidinak felmérése, ennek megfelelden a fejlesztési utvonal megtervezése, majd a visszacsa-
tolas, a folyamat atgondolésa, esetleges modositasa.

A facilitatori attitlid lehetdvé teszi a megfeleld tanuldsi modszerek megvalasztasat,
adaptalasat az adott tanuld/tanuldcsoport igényei szerint (par-, csoportmunka, egyéb in-
novativ modszerek alkalmazasa).

Kozismereti targyaink tananyaga lehetdvé teszi a tantargyi integraciot, amely a kollégak
kozotti kooperacios egylittmiikddést is megkivanja.

Az alapvetd készségek elsajatitasaban egyre nagyobb szerepet kell kapnia az 6nall6 ta-
nulésnak.

Odafigyeliink a tanulok személyre sz010, fejleszto értékelésére.

A kiilonbozd készségeket, attitlidoket a kozismereti €s szakmai targyak tananyagan keresztiil
sajatitjak el a diakjaink, mikézben az alapvetd kompetencidjuk is fejlodik:

a tanulés kompetenciai,

kommunikécios kompetenciak: anyanyelvi és idegen nyelvi kompetencidk,
digitalis kompetencia,

matematikai gondolkodési kompetencia,

személyes ¢s tarsas kapcsolati kompetencia,

kreativitas, onkifejezés, kulturalt tudatossag,

munkavallaloi, vallalkozoi kompetencia.

3. 4 Vilaszthato tantargyak, foglalkozasok, az oktatovalasztas szabalyai

A 11. és 12. évfolyamon a tanuldknak joguk van a barmely meghirdetett tantdrgy emelt szintli
képzésére jelentkezni, €s azon részt venni.
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Az iskola — a szakmai programjaval 6sszhangban — az igényeket €s a jelentkezési 1étszamokat
is figyelembe véve az alabbi tantargyakbdl hirdeti meg az emelt szintli érettségire valo felké-
szitést:

magyar nyelv €s irodalom,
torténelem,

matematika,

€16 idegen nyelv.

A valasztas onkéntes. Egy tanulo legfeljebb kettd targyat valaszthat. A valasztott tantargy heti
oraszama 2 oOra. A valasztott tantargyra valo jelentkezés 1 évre szol.

A kotelezd érettségi targyakon kiviil (szabadon valaszthat6) kdzépszinten az alabbi targyakbol
biztositjuk az érettségire felkészitést:

e foldrajz,
o testnevelés.

A kotelezd érettségi targyakon kiviil emelt szintii érettségire foldrajzbol biztositjuk a felkészi-
tést.

3.4.1 A valaszthato érettségi vizsgatargyakhoz kapcsolddo kovetelmények

Az emelt szintli oktatast azoknak a didkoknak ajanljuk, akinek az adott tantargybol az el6zo
tanév végén 4-es vagy 5-0s osztalyzata volt.

Az emelt szintli érettségire felkészitéshez az emelt szintii oktatasban alkalmazott fejlesztési fel-
adatokat és kimeneti kovetelményeket a mindenkor érvényes jogszabaly alapjan valtoztatas nél-
kiil alkalmazzuk.

A kotelez6 tanitasi 6rdkon kiviil egyéni és csoportos foglalkozasokon korrepetaljuk, valamint
versenyekre €s emelt szintli érettségi vizsgara készitjiik fel a tanuldkat.

Valaszthato érettségi vizsgatargyak és kovetelményeik:

A nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény szerint:

»0. § (la) Az érettségi vizsga részletes vizsgakovetelményeit a koznevelésért felelos miniszter
az iskoldk altal kotelezéen alkalmazando hivatalos kiadvanyként a Kormany altal a kozneve-
lésert felelos miniszter koznevelési feladatkorébe tartozo egyes feladatainak ellatasara kijelolt
szerv (a tovabbiakban: hivatal) honlapjan teszi kézzé. Az érettségi vizsga részletes vizsgako-
vetelményei a honlaprol nem tavolithatok el, archivalasukra az elektronikus archivalasrol
szolo jogszabaly rendelkezéseit kell alkalmazni. Az érettségi vizsga kozzétett részletes vizsga-
kovetelményeit a koznevelésért felelos miniszter mindsitett elektronikus alairasdval és olyan
szolgaltato altal kiadott idobélyegzovel kell ellatni, amely e szolgaltatast mindsitett szolgalta-
tokent nyujtja. Az érettségi vizsga részletes vizsgakovetelményeiben a kozzététel idopontjat és
az alkalmazas kezdé datumat fel kell tiintetni. A kozzététel idopontja nem lehet kordabbi, mint
az idobélyegzoben szereplo naptari nap. Az érettségi vizsga részletes vizsgakovetelményei
normativ rendelkezést nem tartalmazhatnak és azok tartalma jogszaballyal és kozjogi szerve-
zetszabalyozo eszkozzel nem lehet ellentétes."
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Az oktatovalasztas szabalyai

Az érettségi vizsgara torténd felkésziiléshez kialakitando csoportokat tanitd oktatokat a min-
denkori tantargyfelosztas készitésekor az intézményvezetés jeloli ki a munkakozdsségek javas-
lata alapjan annak figyelembe vételével, hogy az oktatdk leterhelése egyenletes legyen a kote-
lez6 o6raszam minden oktatd szamara biztositva legyen. A tanuldknak kiilon oktatovalasztasi
lehetdsége nincs.

3.5 A kozépszintli érettségi vizsga témakorei az egyes érettségi vizsgatargyak-
bol

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei €s a vizsga lebonyolitdsanak szabalyai megegyeznek
., Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirol” sz616 mindenkori rendelettel.

A kozép- és emelt szintli érettségi targyak témakoreit és a vizsgak leirdsat a melléklet tartal-
mazza. A részletes informaciok az iskolai honlapon megtalalhatok.

3.6 Az emelt szintli oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kdvetelmé-
nyek

Iskolank kozép- és emelt szintli érettségi vizsga megszerzésére készit fel. A tanuldk a valasztott
targybol a helyi tanterv tantargyankénti részénél leirt kovetelmények teljesitése alapjan tehet-
nek érettségi vizsgat. A tanulok 11-12-13. évfolyamon az emelt szintii érettségire torténd fel-
készitéshez az emelt szintli oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kovetelményeket a
NAT és az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl sz616 40/2002. (V.24.) OM rendelet alap-
jan kapjak az eldirt tobblet oraszamban. A kimeneti kdvetelményeket a fenti jogszabaly irja
koriil. Iskolank oktatoi arra torekednek, hogy a lehetd legnagyobb hozzaadott pedagdgiai érté-
ket biztositsak az érettségire valo felkészités folyamataban. Ehhez valtozatos modszereket al-
kalmazunk és felhasznaljuk a digitalis oktatds adta lehetdségeket is. Az irasbeli vizsgdk utan
konzultaciot szerveziink.

3.7 A tanulo teljesitményének ellendrzési €s értékelési mddja, formai

A szakmai program rogziti az értékelés céljait, alapelveit, feltételrendszerét, de ezen tullmenden
az értékelés a szakoktato joga €s kotelessége. Az értékelés szakmai és pedagogiai kifogastalan-
saga a szakoktato feleldssége.

Az értékelés céljai

folyamatos, rendszeres tanulasra késztetés

szembesités az elvégzett munka mennyiségével, mindségével és értékével

a megszerzett tudas elismerése, jutalmazasa

onismeret, Onértékelési képesség kialakitasa, a személyiség fejlesztése, palyaorienta-
cid

Az értékelés alapelvei:

személyre sz0l6 legyen,

fejlesztd, 0sztonzo jellegh legyen,

ne legyen megtorld, fegyelmezd jellegt,
folyamatossagot biztositson,
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e atantargyi kovetelményrendszerre épiiljon,
e biztositsa a szdbeli €s irasbeli értékelés egészséges aranyat,
e adja meg a javitas lehetdségét.

Ertékeljiik tanuléink
e cgyéni teljesitményét (tanuldtarsai elott),
® egy-egy csoportjanak vagy osztalydnak teljesitményét (iskolaradion, iskolaujsagon ke-
resztiil, didkkozgyiilésen),
e projekt eléadasok alkalmaval,
e Osszességének teljesitményét (iskolagyiilésen).

Altalanos formak:

a) Témazaré dolgozat — a tananyag egy vagy két fejezetének, témakorének elsajatitasarol
szamolnak be a tanulok, a helyi tantervre épiilé tanmenetben meghatarozottak szerint:
e a dolgozatiras bejelentésének idopontja: a dolgozatirast megel6zo tandra
e ajavitasnal, értékelésnél egységes - kdzponti ttmutatok, munkakozosségi dontés
alapjan kialakitott — rendszer szerint jarunk el,
e adolgozatra irt érdemjegy kétszeres sullyal szamit az osztalyzat kialakitasakor.

b) Ropdolgozat — azonos témakorhoz tartozo egy vagy tobb ora anyaganak elsajatitasarol
szamolnak be a tanulok:
e idépontjat nem feltétleniil ismerik a tanuldk,
e rendszeressége valtozo, fligg a tanulok szorgalmatol, felkésziilésiiktol,
e irasbeli feleletnek tekintjiik, igy az osztalyzatok meghatarozasanal a szdbeli fele-
lettel azonos sullyal szerepelnek.

c) Projekt

e tObb orat dlelhet fel, (rovid, kozép €s hossza tava, heti)

e igényelhet otthoni munkat s,

e a feladat megoldasa torténhet csoportban vagy egyénileg,

e az ¢rtékelés szempontjait a szakoktatd elére megadja,

e témazaro dolgozattal egyenértéki jeggyel értékeljiik.
A tantargyak sajatossagaibol adodo, valamint a képzési rendszer valtozasaihoz kapcsolodo iras-
beli beszdmoltatas egyedi formadit (szintfelmérdk, évfolyamdolgozat, kozponti felmérd) a mun-
kakozosségek munkaterviikben elére meghatarozzak, illetve figyelembe veszik a kdzponti fel-
mérdk rendjét.

3.7.1 A tanulé teljesitményének irdsban, szoban vagy gyakorlatban torténd ellendrzési és ér-
tékelési modja

Tantargyankénti értékelési-ellendrzési szempontok, szabalyok

Az értékelési szempontokat tobbféleképpen hatdrozzuk meg:

- szazalékos aranyban,
o az oktatdi onallosag alapjan,
o kozponti utmutat6 eldirdsai alapjan,
- aKépzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott jogszabalyok alapjan.

Ertékeljiik a tanulok teljesitményét az 1. és a II. félév végén a tantargyi eredményeik alapjan.

33



Tantargyankénti értékelési szempontjaink:

A dolgozatokat javitokulcs alapjan pontozzuk. — amennyiben rendelkezésiinkre all.
Az érdemjegyek szdma félévente minimalisan a heti 6raszammal egyenld, heti egy oras tan-
targyaknal minimum kettd.

Az érdemjegyek szdma félévente minimalisan a heti 6raszammal egyenld, heti egy oras tan-
targyaknal minimum kettd.

A félévi és év végi érdemjegyek kialakitasakor ... minden tantargy esetében az ...,50-os atlag
alatt mindenképpen a gyengébb osztalyzatot kapjak a tanulok, a ... ,50-74 kozo6tti tartomany
egyéni elbiralas ala esik, ... ,75-os atlagtol viszont mindig felfelé kerekitiink.

Az elégséges osztalyzat megszerzéséhez elvarjuk a 2,00 atlagot, ez alatti atlag esetén a tanuld
osztalyzatanak mindsitése elégtelen.

3.7.2 Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszdmoltatasok, az ismeretek szdmonkérésének rendje
A tanul6 irasbeli munkdjanak értékelése a tanév soran:

a heti 6raszdmnak megfeleld szamu nagydolgozattal,

kb. két-harom hetente répdolgozattal,

szeptember elején bemeneti méréssel,

a tanév végén kovetd méréssel torténik,

A tanul6 6rai munkdjara szobeli értékelést kap, ez néha érdemjegy forméjaban is tor-
ténhet.

e Az otthoni munkéat (a hdzi feladatot) folyamatosan ellendrizziik, a szorgalmas tanul6t
J0 jeggyel, a hanyag tanulot elégtelennel értékelhetjiik.

Egyéb tantargyi értékelések

A 12. évfolyamon a torténelem irdsbeli tuddsproba értékelése a human munkakozosség altal
elfogadott szazalékos hatarok szerint torténik:

12. évfolyamon:

0-24%—1
25-39% — 2
40-59% —3
60-79% — 4

80—-100% — 5

Szovegértés bemeneti- és kimeneti mérés értékelése a munkakozosség altal elfogadott szazalé-
kos hatarok szerint torténik:

9-10. évfolyamon: 85-100% — 5
0-39% —1
4054 ZA’ —2 11-12. évfolyamon:
70-84% — 4
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25-39% — 2 60—-79 % — 4
40-59 % — 3 80—-100% — 5

Agazati alapvizsga részei és értékelése

Az agazati alapvizsga eredményét — az agazati vizsga vizsgabizottsag tagjainak jelenlétében — az
agazati alapvizsga elndke hirdeti ki, majd roviden értékeli az dgazati alapvizsgat. a vizsgatevékeny-
ség aranyat a teljes agazati alapvizsgan beliil az adott szakméara vonatkozdé KKK hatarozza meg. A
vizsgdz6 a részfeladatokra kapott pontszamok 0sszege €s/vagy a szazalékok alapjan egyetlen, 1-t6l
5-ig terjedd osztalyzatot kap.

Gazdalkodas és menedzsment agazat Oktatas agazat
- Vallalkozasi tigyviteli igyintézd - Oktatasi szakasszisztens
- Pénziigyi-szamviteli ligyintézd - Okleveles technikus Ovodai neveld
A vizsgék értékelése
0-39% elégtelen (1)
40-54% elégséges (2)
55-69% kozepes (3)
70-84% jo (4)
85-100% jeles (5)

Turizmus-vendéglatas agazat

- Turisztikai szervezd

0-60% elégtelen (1)
61-69% elégséges (2)
70-79% kozepes (3)
80-89% jo (4)

90-100% jeles (5)
A tanulé magasabb évfolyamra nem Iéphet, ha sikertelen dgazati alapvizsgat tett.

Szakmai vizsgék értékelése

A vizsgdzo teljesitményét vizsgatevékenységenként, az egyes vizsgatevékenységek esetén el-
ért/megszerzett pontszamok széazalékban és érdemjegyben torténd kifejezésével kell értékelni. Az
elérhetd pontszamok szazalékos teljesitésének érdemjegyben torténd kifejezését is tartalmazza az
Szkr. a kovetkezOk szerint:

* 79% folott jeles (5),

* 60 % és 79 % kozott jo (4),

* 50 % és 59 % kozott kozepes (3),

* 40 % és 49 % kozott elégseges (2),
* 40 % alatt elégtelen (1).

Sikertelen a szakmai vizsga, ha barmelyik vizsgatevékenység eredménye elégtelen.

35



El8 idegen nyelv

A tanév folyaman jegyet lehet szerezni szobeli feleletek, szodolgozatok, beadandé feladatok, fogal-
mazasok ¢s 6rai munka eredményeképpen. Ezek értékelése az oktatd személyes dontése.

Minden egység lezarasa utan témazard dolgozatot iratunk. Ennek értékelése a munkakozosség altal
elfogadott szazalékos hatarok szerint torténik.

English File Pre-Intermediate konyv esetén: (tobbnyire 9-10. évfolyam)

100-90% jeles (5)
89-75% jo (4)
74-63% kozepes (3)
62-50% elégséges (2)
49-0% elégtelen (1)

English File Intermediate/Upper-Intermediate/Advanced konyv esetén: (t6bbnyire 10-12. évfo-
lyam)

100-85% jeles (5)
84-69% jo (4)
68-53% kozepes (3)
52-40% elégséges (2)
39-0% elégtelen (1)

Német nyelv (mind a négy évfolyamon)

100-90% jeles (5)
89-75% jo (4)
74-63% kozepes (3)
62-50% elégséges (2)
49-0% elégtelen (1)
Matematika

A tanév soran tobb kiilonb6z6é dolgozattal mérjiik a tanulok tudédsat. Egy témaegység lezarasakor
témazar6 dolgozatot iratunk, melynek az értékelése a kovetkezo:

0% - 29% elégtelen
30% - 44% kettes  elégséges
45% - 64% kozepes
65% - 84% jo

85% - 100% jeles

Alkalmanként kisebb témakdrokbdl ropdolgozatot iratunk, melynek értékelése a kovetkezd:
0% - 29% elégtelen

30% -49%  elégséges

50% -69%  kozepes

70% - 89%  joii90- 6tos

0% - 24% elégtelen

A 12. év végén az érettségi dolgozatok értékelése a kovetkezo:
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0% - 24% elégtelen
25% —39% elégséges
40% - 59%  kozepes
60%-79% o

80% - 100% jeles

3.7.4 A tanul¢ teljesitményértékelésének fejleszté formai

A tanulok egyéni fejlesztésének eszkozeként rendszeres és folyamatos visszajelzést adunk didkja-
inknak fejlesztendd €és kiemelkedo teriileteikrdl, elérehaladasukrol, a kovetelmények teljesitésérol.

A fejlesztd értékelés leggyakoribb formai a szobeli és irasbeli szoveges értékelések, valamint a sz6-
beli feleletekre és rovidebb irasbeli munkakra adott érdemjegyek. A fejleszto értékeléshez tantar-

crer

Mind a hagyomanyos tanitasi 6rdkon, mind a projektek soran lehetdséget biztositunk a tanuloknak
arra, hogy szoban ¢€s irasban, szovegesen vagy pontozassal, esetleg kérddivvel/Google tirlappal ér-
tékeljék onmaguk és tarsaik teljesitményét. Ezzel fejlesztjiik a tanulok dnismeretét és a mérlegeld
gondolkodas, illetve az objektiv véleményalkotas képességét, a reflexiot és Onreflexiot.

3.7.5 A tanul6 teljesitményértékelésének diagnosztikus formai

A BGSZC mérési rendszere szerint bemeneti, illetve 10. és 11. évfolyamos diagnosztikus mérést
végzlink matematika tantargybol.

Bejové osztalyaink tanuloit mérés alapjan soroljuk 1. és 2. idegen nyelvi csoportokba.
Ugyancsak a bejovo osztalyokban szeptember folyaman diagnosztikus mérést végziink szovegér-
tésbdl, illetve év végén ugyanezekbdl a targyakbol kimeneti mérés. Torténelembdl, magyar iroda-
lombol szdbeli tudasprobat végziink.

3.8 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A csoportbontasok szervezése minden tanévben az aktualis tantargyfelosztasban 6lt testet. Alapelv-
ként toreksziink minél szélesebb kdrben kihasznélni a csoportbontas lehetdségét.

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelveket, a digitalis kulturat, és a szakmai targyak
egy részét a KKK és PPT eldirasai alapjan.

Az 1. idegen nyelv szerint kialakitott csoportbontast alkalmazzuk a matematika, a digitalis
kultira és a célnyelven tanitott tantargyak esetében is.

A 2. idegen nyelvi csoportokat évfolyamonkeént, a tanulok idegen nyelvi tudasszintje szerint alakit-
juk ki. Az egyéb foglalkozasokat a tanulok igényeinek, érdeklddésének, illetve az iskola lehetdsé-
geinek megfelelden szervezziik meg.

A foglalkozasok az alabbi szempontbdl veszélyeztetett tanulok szamara keriilnek megszervezésre:

= Szocialis szempontbdl a hatranyos helyzeti (HH) és a halmozottan hatranyos helyzetii (HHH),
valamint a sériilékeny tarsadalmi csoportokbol szarmazo didkok;

= nevelési szempontbol a sajatos nevelési igényli (SNI), illetve a beilleszkedési, tanulasi, maga-
tartasi nehézséggel kiizdé (BTMN) gyermekek;

« tanulmanyi teljesitmény, elérehaladas, illetve tanulashoz valo viszony szempontjabol az ala-
csony kompetenciamérési eredmények, romlo vagy alacsony tantargyi atlageredmények, illetve
bukas, évismétlés teriiletén érintett tanulok;
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= tovabbi veszélyeztetd tényezok alapjan, azaz az iskolatdl és a tanuléstdl elidegenedett tanulok,
igazolatlan hianyzasok magas szdma, szorgalombol, magatartasbol, iskolai kudarcok teriiletén
érintett tanulok;

» haladasi fazis alapjan hatranykompenzaciora szoruld tanuldk és a tehetséggondozasra érdemes
didkok.

3.9 A nemzetiséghez nem tartozé tanulok részére a telepiilésen €16 nemzetiség
kultardjanak megismerését szolgalo tananyag

Budapest XX. keriiletében ¢s a dél-pesti régioban (Pest varmegye) a kovetkezé nemzetiségek kép-
viseltetik magukat nemzetiségi 6nkormanyzati szinten: bolgar, 6rmény, német, roma, roman, ruszin,
szerb, ukran, szlovak. Célunk, hogy a tanulok ismerkedjenek meg a magyarorszagi nemzetiségek
legfontosabb hagyomanyaival, életmodjaval és kultarajaval.

3.10 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek
¢s ehhez kapcsoldoddan a mindennapos testnevelés megvalositasanak modja
¢s az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Egészségnevelés

Az egészségnevelés elveit, programjait és tevékenységeit Szakmai programunk Egészségfejlesztési
programja tartalmazza.

Kornyezeti nevelés

e Fontosnak tartjuk a kdrnyezettudatos magatartés, a kornyezetért felelds €letvitel
kialakitasat.

e Az ember - természet kapcsolat bemutatasaval erdsitjiikk a kdrnyezet- és
egészségtudatos magatartas fejlodését.

Kiilonbozd sportfoglalkozasokat biztositunk tanuldoink szdmara. Kosarlabda, labdarugas, roplabda
edzések keretében a sportjatékokat magasabb szinten sajatithatjak el a gyerekek.

Emellett minden délutan lehetdséget biztositunk a kondiciondl6 teremben igényekhez igazitott spor-
tolasra. Iskolaudvarunk ugyancsak lehetdséget biztosit a sportolashoz. Miifiives futballpalya, sza-
mos kiiltéri sajat teststlyos edzésekre alkalmas eszkoz, sakkpalya és pingpongasztal all diakjaink
rendelkezésére.

A létezd 0sszes sportag rendszeres gyakorlasara az iskolai keretek sziiknek bizonyulnak, de célunk
a sportagak széles korli bemutatasa, megismertetése. Az alapvetd informaciok elsajatitdsaval, eset-
leges bemutatok szervezésével (foci gala) igyeksziink kedvet teremteni a mindennapos sportolas-
hoz. A Diakolimpia keriileti, budapesti versenyein rendszeresen tobb sportagban érnek el tanuldink
sz&p eredményeket. A versenyek vitathatatlan elénye a sikerélmény, az 6romszerzés, kiizddszellem
erOsitése.

A testnevelési tananyag egészében odafigyeliink a gerinc- és iziiletvédelem szabalyainak betarta-
sara, kiilon figyelemmel a fittségmérések és az izomerdsitések kiilonbzd eredményeire. Végso cé-
lunk, hogy a gyerekek felnétt korukban is aktivan sportoljanak, ¢letformava valjon szdmukra a moz-
gés. A hétvégi és hosszabb szilinetekben szervezett kirandulasok, tarak is segitik ezt a folyamatot.
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Helyi célok, értékek

e Természeti, épitett, szocidlis kdrnyezetiink ismerete, Ovasa, fejlesztése.

e Helyi értékek és problémak feltérképezése.

Helyi célok megfogalmazasa (pl. 6reg fak megovasa, faiiltetés, hulladék, iskolai biifé “zol-
ditése”, energiatakarékossag, helyi védettség stb.).

Lakohely megismerése (helytorténeti vetélkedd, gélyaportya).

Hagyomanyok védelme: csalad — iskola — telepiilés — nemzet szinteken.

Azonossagtudat fejlesztése a fenti szinteken.

Pozitiv értékrend, egészséges €letvitel iranti igény alakitasa.

A nevelés fontossaga — ami nem helyettesithet6 a képzéssel.

Tanulasszervezési és tartalmi keretek:

e tantargyakba épitve,
e osztalyfonoki orak,
e projektoktatas.

A tandrakon kitériink a tananyag kornyezetvédelmi vonatkozasaira. Az 6ra jellege hatarozza meg,
hogy a kérnyezetiink mely problémdjat emeljiik ki, és hogy milyen médszerekkel dolgozzuk fel.

(A témdahoz kapcsolodo részletesebb leirast lasd az Egészségfejlesztesi programban.)

3.11 A tanuldk esélyegyenldségét szolgald intézkedések

A beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézségekkel kiizdd tanulok felismeréséhez az osztalyfonok
¢€s az osztalyban tanit6 oktatok allando odafigyelésére €s egymas kozotti kommunikaciojara van
sziikség. Fontos, hogy minél elébb kideriiljon, kinek nem sikertilt beilleszkedni, ki az, aki negativ
hangado, ki az, aki nem hajland6 a legminimalisabb elvarasoknak sem eleget tenni.

Miutéan az osztalyfonok szamara kideriil, hogy kik a problémas tanuldk, legfontosabb feladata, hogy
kideritse — mi az oka a tanul6 zavart viselkedésének. Besz¢lgetést kezdeményez a tanuloval, a szii-
16kkel, esetleg csaladlatogatasra megy, sziikség esetén kikéri az iskolaorvos és az iskola pszicholo-
gus véleményeét.

Amennyiben az osztalyfénok gy latja, hogy a tanuld beilleszkedési illetve magatartasi zavaranak
lekiizdésében a rendelkezésre allo pedagogiai eszkdzokkel nem tud segiteni egyiittmiikodésével az
illetékes pedagogiai szakszolgalathoz kiildjiik a gyermeket. Arrol, hogy a tanul6 beilleszkedési za-
varral, magatartasi rendellenességgel kiizd-e, a Nevelési Tanacsadd megkeresésére a szakértdi és
rehabilitacios bizottsag dont. A Nevelési Tanacsado illetve a szakértdi és rehabilitacios bizottsag
altal meghatarozott feladatok végrehajtasaval segitjiik tanuldinkat a fennalld rendellenességek le-
kiizdésében.

Szocialis 6sztondijrendszer iskolankban nincs, de a rossz anyagi helyzetben levd, a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli didkok segitésének formai:

e tanulmanyi kirandulasok, szinhdzlatogatasok anyagi tAmogatasa,
e kedvezményes ebéd biztositasa az iskolai alapitvany tamogatasaval
e javaslat tétele rendszeres gyermekvédelmi tdimogatas folyositasara.
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Egviittmiikodés kortars csoportokkal

A beilleszkedési, magatartasi nehézségek lekiizdésének hatékony eszkoze lehet a tanulonak az is-
kola mas — osztalyk6zosségtol eltérd - kozdsségeibe vald bevonasa. Egy sport vagy miivészeti cso-
portban valo tevékenység soran a tanuld megismerkedik mas — esetleg nalanal idésebb — tanuldkkal,
levezetheti tobbletenergiait, sikereket érhet el, s igy lekiizdheti magatartasi zavarait.

Osztalyfonoki orakon az Onismereti, onértékelési képességek kifejlesztése soran az osztalytarsak
segithetik a tanuldt problémai felismerésében ¢€s feloldasaban.

Specialis programok meghatarozasa. kialakitasa., palvaorientacids, drog- és alkohol prevencios fog-
lalkozasok

A beilleszkedési, magatartdsi zavarral kiizdd tanulé konnyen nytlhat alkoholhoz, kébitoszerhez,
ett6]l remélve problémai megoldasat. Ezért nagyon fontos az alkohol és drog prevenciot szolgalod
specialis programok, foglalkozasok szervezése a szakoktatok, a védond segitségével.

Fontos a rendszeres kapcsolattartas a tanulok sziileivel, a tanulok helyzetének folyamatos figyelem-
mel kisérése.

3.12 A tanul¢ jutalmazasaval 6sszefiiggd szabalyok

A tanulok teljesitményének, viselkedésének, cselekvéseinek értékelése lehet elismerd (jutalmazas)
vagy elmarasztal6 (biintetés). Iskoldnkban a tanulokozosségek vagy egyes tanulok magatartasaban,
szorgalmaban, tanulményi vagy gyakorlati munkajaban, tanoran kiviili tevékenységiik soran elért jo
eredményiiket jutalmazzuk. Az eredményes munka elismerése a tanulonak onbizalmat ad, aktivi-
tasra, cselekvésre 0sztonzi, ezért rendszeresen €s "hangosan" dicsériink.

Tanuloink jutalmazasanak formai kiemelkedd csoportos munka esetén: csoportos szinhazlatogatas.
Egyéni teljesitmények esetén:

e osztalyfonoki, oktatoi dicséret,

e igazgatdi dicséret, oktatoi testiileti dicséret, amelyet az intézmény vezetdje a kozosség
elott, irasban ad at a tanulonak,

e konyvjutalom, targyjutalom, emléklap,

e Unnepélyesen beirhatja nevét az "Aranykonyvbe", a ballagison, a tanévzaré iskolagyilésen
vagy a zardvizsga eredményhirdetésekor az a tanulo, aki kitlind év végi és/vagy zarovizsga-
eredményt ért el, illetve az a tanulo, aki az orszadgos vagy budapesti tanulmanyi versenyen
1-10. helyezést ért el, valamint aki Miivészeti dijat, Kivald sportold-dijat kap.

e Mivészeti-dijat kap a milivészeti vezetd javaslatara az a végzds tanuld, aki kdzépiskolai ta-
nulmanyai alatt kiemelkedd munkat végzett valamely miivészeti csoportban.

e Kivalo sportolo-dijat kap a DSE vezetdsége javaslatara az a végzos tanuld, aki kozépiskolai
tanulmanyai alatt kiemelked6 sporteredményeket ért el.
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3.13 Az oktatdi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

A koOz0sségi szolgalat szabalyai

A technikum elvégzését kozvetleniil kovetd érettségi vizsgaiddszakban az érettségi vizsgak meg-
kezdésének feltétele dtven ora kozosségi szolgalat elvégzésének igazolasa. Igy az érettségi a tantér-
gyl tudas mérésén til a szocidlis készségek, a tarsadalmi érzékenység kialakitdsaban is szerepet
jatszik. (2012/2020. (II. 7.) korm. rend.)

Koz0sségi szolgalat: szocidlis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kozosségének javat szolgald, szer-
vezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység €s
annak pedagdgiai feldolgozasa.

A koz06sségi szolgalattal kapcsolatos rendelkezések:

133. § (1) A kozépiskola feladata és az intézmény vezetdjének feleldssége a tanuld valasztasa
alapjan az iskolai k6zdsségi szolgalat megszervezése allami, dnkorményzati, civil, nonprofit szer-
vezetnél, illetve a lelkiismereti €s vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek
¢s vallasi kozosségek jogallasardl szolo torvény hatdlya ald tartozd szervezetnél, kozépiskola ma-
ganszeméllyel kotott megallapodasa alapjan maganszemélynél vagy sajat intézményben.

Ennek keretében meg kell szervezni a tanuld kozosségi szolgdlatanak teljesitésével, dokumentala-
saval Osszefliggd feladatok ellatasat. A tanuld osztalyfondke vagy az ezzel a feladattal megbizott
pedagdgus a tanuld eldmenetelét rogzitd dokumentumokban az iratkezelési szabalyok megtartasa-
val nyilvantartja és folyamatosan vezeti a k6zdsségi szolgalattal 6sszefliggd egyéni vagy csoportos
tevékenységet.

(2) A kozosségi szolgalat keretei kozott

az egészségligyi,

a szocialis €s jotekonysagi,

az oktatasi,

a kulturalis és kozosségi,

a kornyezeti és természetvédelmi,

a katasztrofavédelmi,

az 6vodas korq, sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tanuldkkal, az idds emberekkel ko-
z0s sport- és szabadidos,

e azegyes renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerveknél biin- és baleset-megeldzési
terlileten folytathato tevékenység.

(2a) A kozosségi szolgalat az intézményben meghatarozott munkakdri feladatok ellatasara nem ira-
nyulhat.

(2b) A tanulo a kozosségi szolgalatot a lakohelyén 1évo, 133. § (2) bekezdés szerinti intézményben
is teljesitheti.

(3) A tanulét fogadd intézménynek a (2) bekezdés a) és h) pontjaban meghatarozott tevékenységi
teriileten minden esetben, a (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott esetekben sziikség szerint
mentort kell biztositania.

(4) A technikum a 9-13. évfolyamos tanul6i szamara szervezi meg a legalabb 6tven oras kozosségi
szolgalatot, vagy annak teljesitésére idOkeretet biztosit.
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(5)-A kozosségi szolgalatot az adott tanuld esetében koordinald pedagdgus az Gtven oran beliil -
sziikség szerint a mentorral kdzosen - legfeljebb 6t oras felkészitd, majd legfeljebb 6t oras zaro6
foglalkozast tart.

(6) A kozosségi szolgalat teljesitése korében egy oran hatvan perc kozosségi szolgalati id6 értendd
azzal, hogy a helyszinre utazas €s a helyszinrdl hazautazas ideje nem szamithato be a teljesitésbe.

(7)- A kozosségi szolgalat helyszinén a tanuld tanitasi napokon alkalmanként legkevesebb egy, leg-
feljebb haromoras, tanitasi napokon kiviil alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb 6téras idoke-
retben végezheti a tevékenységet.

(8) A kozosségi szolgalat soran a tanuld naplot koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy mikor, hol,
milyen idOkeretben és milyen tevékenységet folytatott.

(9) A kozosségi szolgalat dokumentalasanak kotelez6 elemeként

a) a tanulonak ko6zosségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitdltenie, amely tartalmazza a kozos-
ségi szolgalatra val6 jelentkezés tényét, a megvaldsitas tervezett helyét és idejét, valamint a sziild
egyetértd nyilatkozatat,

b) az osztalynaploban, a bizonyitvanyban és a torzslapon a kijelolt pedagogusnak dokumentalnia
kell a kozosségi szolgalat teljesitését,

C) az iskola a k6z0sségi szolgalat teljesitésérdl a tanuldi jogviszony tanév kozbeni megsziinésekor
igazolast allit ki két példanyban, amelybdl egy példany a tanuldnal, egy pedig az intézménynél
marad,

d) az iskola a kozdsségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az iratkezelési szabaly-
zatdban rogziti,

e) az iskolan kiviili kiils6 szervezet és kozremiikodé mentor bevonasakor az iskola és a felek
egyiittmitkddésérdl megallapodast kell kotni, amelynek tartalmaznia kell a megallapodast alairo
felek adatain és vallalt kotelezettségein til a foglalkoztatas id6tartamat, a végzett tevékenységeket,
a mentor nevét és feladatkorét.

A koz0sségi szolgalat pedagogiai célzati kotelezettség, a tevékenység kivalasztasdban azonban
megvalodsulhat a szabad dontés.

Jogszabalyi hattér: A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvényen til a 110/2012. (V1.04)
Kormanyrendelet (NAT), a 20/2012. (VIL.31.) EMMI rendelet, a kozérdekli onkéntességrdl szolo
2005. évi LXXXVIIL. toérvény, a 1068/2012. (I11.20.) Korm. hatarozat (nemzeti dnkéntes stratégia
2011-2020), a 2011. évi CLXXV. torvény (civil torvény).

3.14 Az agazati alapoktatds megszervezése

Az agazati alapoktatas bevezetésének el6zményei

A kormany jelentOs valtozasokat vezetett be a szakképzés meghjitasa érdekében. A valtozasok ered-
ményeképpen a 2020/2021-es tanévtdl iskolankban a technikusképzési oktatasi forma kertilt beve-
zetésre, ami a 9-13. évfolyamokon folyd, nappali munkarend szerint szervezett kozépfoka oktatast,
szakmai képzést jelent.

A kozismereti oktatés és az dgazati szakmai képzés részleteit a kerettantervek és a programtantervek
alapjan késziilt helyi tantervek hatarozzak meg. A technikumban torténd tanulds 2 éves agazati alap-
oktatast, valamint 3 éves szakiranyl oktatast jelent.
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A technikusi képzés vizsgastruktiraja

Az 5 tanéven at tartd oktatas felkésziti a tanulokat a kozismereti érettségi vizsgara, a technikusi
vizsgara, valamint a fels6fokt tanulméanyok elkezdésére.

A tanulok a 10. évfolyam végén dgazati alapvizsgat tesznek.

A 12. évfolyam végén a tanulok kotelezOen eldrehozott érettségi vizsgat tesznek:
e magyar nyelv ¢és irodalom,
e matematika és
e torténelem tantargybol.

A 13. tanév végén érettségi vizsgat tesznek
e idegen nyelvbdl és
e szakmai tantargybol.

A technikusi vizsga tehat az 6todik érettségi tantadrgyuk lesz, és emelt szintli érettségi vizsganak
szamit. Sikeres vizsga esetén érettségi bizonyitvanyt is és technikusi bizonyitvanyt is kapnak a ta-

nulok.

Az 4gazati alapoktatds megszervezése

Az agazati alapoktatas a szakképzés 2020. szeptember 1-jétdl indult j rendszerében — igy iskolank-
ban is - jelenik meg. Az adott agazathoz tartoz6é szakmak tekintetében a technikumban az els6 két
tanévben, a szakképz0 iskoldban az elsd tanévben széles kori 4gazati alapismeretekre tesznek szert
a tanuldk, amelyet az agazati alapvizsga zar le. Ez jogosultta teszi a tanulot a szakiranyu képzésbe
valo belépésre. A kdzos alapozas atjarhatosagot biztosit sziikség esetén a technikum és a szakképzd
iskola ko6zott. A konkrét szakmat technikumban a 10. évfolyam végén, szakképzd iskolaban a 9.
évfolyam végén, az adott dgazat sajatossdgainak megismerését kovetden valasztja ki a tanuld. Az 1j
rendszer ezzel is timogatja a tanuldkat a szamukra megfelel6 palya kivalasztasdban.

Az alabbi agazatokon szerveziink dgazati alapvizsgat:

Gazdalkodas és menedzsment agazat
- Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 (5 0411 09 01)
- Villalkozasi ligyviteli tigyintézd (5 0411 09 02)

Oktatas agazat
- Oktatasi szakasszisztens (5 0188 25 01)
- Ovodai nevel6 (5 0188 25 01)

Turizmus-vendéglatas agazat
- Turisztikai technikus (5 1015 23 07)

Agazati alapvizsga

Az é4gazati alapvizsga a tanulonak, illetve a képzésben részt vevé személynek az adott dgazatban
torténd munkavégzéshez sziikkséges szakmai alaptudasat €s kompetenciait méri. A tanulo, illetve a
képzésben részt vevo személy az dgazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet dgazati alapvizsgat.
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Elséként a tanulmanyaikat a 2020 szeptemberében megkezddk tehetnek dgazati alapvizsgat, é s az
adott dgazatba tartoz6 valamennyi szakma tekintetében azonos szakmai tartalmat a képzési és ki-
meneti kdvetelmények (KKK) hatarozzak meg.

Vizsgabizottsag, vizsgaszervezés, javitovizsga

A szakképz6 intézmény altal szervezett dgazati alapvizsgat a szakképz6 intézmény oktatdibol és az
elnokbdl allo dgazati alapvizsga vizsgabizottsag elott kell letenni. A vizsgabizottsag elndkét a szak-
képz6 intézmény feladatellatasi helye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara delegélja.

A szakképz6 intézmény altal szervezett agazati alapvizsga - ha azt a szakképzd intézményben szer-
vezik - vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az igazgatd bizza meg.

A tanuldnak lehetdsége van fiiggetlen bizottsag el6tt is vizsgat tenni, amelyet a jogszabalyban meg-
hatarozottak szerint elzetesen kérelmeznie kell.

A bizottsag elnokét minden esetben (abban az esetben is, ha az fiiggetlen vizsgabizottsag) a szak-
képz0 intézmény feladatellatasi helye szerint teriiletileg illetékes gazdasagi kamara delegélja, a fiig-
getlen vizsgabizottsag elnokét és tagjait a szakképzési allamigazgatasi szerv bizza meg, e tekintet-
ben szakképzési dllamigazgatasi szervként a fovarosi és megyei korméanyhivatalt jeloli ki. Ld. Szkr.
305. § (2) bek. b) pont.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy dgazati alapvizsgara az agazati alapoktatasban valo
részvétele alapjan bocsathato.

Az agazati alapvizsga lebonyolitdsara a tanulméanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni. (A
vizsga reggel nyolc ora eldtt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét oraig tarthat.)

A tanul6 magasabb évfolyamra nem Iéphet, ha az agazati alapvizsga eredménye elégtelen.

Az érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, ha a képzésben részt
vevo személy elégtelen dgazati alapvizsgat tett, a javito- és potlovizsgat az dgazati alapvizsgat ko-
vetd hatvan napon beliil teheti le. A javitovizsgan is elégtelen agazati alapvizsgat tett képzésben
részt vevo személy a tanév végén nem mindsithetd és a tanulmanyait az dgazati alapoktatds megis-
métlésével folytatja.

Az alapvizsga eredménye

A tanul¢ sikeres vizsga esetén jogosult a dualis képzésbe (szakiranya oktatasba) valo belépésre. Az
agazati alapvizsga eredménye a szakmai vizsga eredményébe beszdmit. Ez azt jelenti, hogy ha va-
laki egy szakma megszerzését kovetden az adott d4gazathoz tartozo6 tovabbi szakmat kivan szerezni,
az agazati alapvizsgat nem kell megismételnie.

Az 4gazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az dgazati alap-
vizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott
munkakor betoltésére valo alkalmassagot igazol.
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4. SZAKIRANYU OKTATASRA VONATKOZO
KEPZESI PROGRAM

AGAZATI KEPZESEK AZ ISKOLANKBAN

Gazdalkodas és menedzsment Turizmus-vendéglatas dgazat
agazat

Oktatasi szakasszisztens

5 éy {felndtteknek rdvidebb képzés lehetdsege)

Pénzlgyi-szamviteli Ggyintézd (5
éves)

Kozlekedés és s2allitmanyozas
Véllaikozasi-Ogyviteli 0gyintézd agazat
(S éves) A bacth
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GAZDALKODAS ES MENEDZSMENT AGAZAT

A szakmateriilet a kzgazdasagi és az tigyviteli teriileteket foglalja magaban. A képzések az irodai
munkavégzéshez nélkiilozhetetlen adminisztracids, informatikai €s gazdasagi szakmai ismereteket
nyujtanak a tanulok szamara, ezaltal biztositva a termeld, szolgaltato vallalatoknal és az allamigaz-
gatasi intézményekben fontos szerepet betoltd gazdasagi €s ligyviteli szakember-utanpoétlast.

A képzés soran a pénziigyi-szamviteli, valamint a vallalkozasi ligyviteli ligyintéz0 valaszthatd kép-
z¢si teriileteken a tanulok megismerkednek e teriiletek sajatossagaival. Az iskolai tanirodai gyakor-
latok, valamint a dudlis képzés keretében a szakmai gyakorlatokon a tanuloknak kivalé lehetdségiik
nyilik arra, hogy az oktatasi intézményben elsajatitott elméleti ismeretanyagot vallalatoknal, intéz-
ményeknél egészitsék ki az adott szakma gyakorlati ismereteivel. A tanulmanyok soran kialakul,
illetve er6sodik a precizitds, a rendszerszemlélet, valamint megismerik az iizleti kommunikacio
alapjait, kapcsolatokat épithetnek ki akar a jovObeni munkahelyeikkel is.
Valaszthato képzések az 5 éves technikusi képzésben:

- Pénziigyi-szamviteli ligyintézo

- Vallalkozasi ligyviteli ligyintézo

PENZUGYI-SZAMVITELI UGYINTEZO

A SZAKMA ALAPADATAI

Az 4dgazat megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment

A szakma megnevezése: Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6

A szakma azonosit6é szama: 5 0411 09 01

A szakma szakmairanyai: —

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment
Kapcsolodo részszakmak megnevezése: —

Egybefiiggd szakmai gyakorlat: ----------------

A SZAKMA KERETEBEN ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VALAMINT
AMUNKATERULET LEIRASA

A pénziigyi és szamviteli tudas alkalmassé teszi a tanuldkat arra, hogy aktiv és meghatarozo tagjai
legyenek a gazdalkodo szervezetek pénziigyi menedzsmentjének. Kompetencidik birtokaban kulcs-
szerepet jatszanak a pénziigyi és szamviteli (rész)feladatok elvégzésében, ellendrzésében.

Szamitogeépes programcsomagok, informatikai alkalmazasok, irodai szoftverek €s adatbazisok se-
gitségével az eldirasoknak megfeleléen konyveldi, kontirozoi, szamlazasi, tigyviteli és ligyintézoi
feladatokat végeznek, adobevallast készitenek. Elvégzik a gazdalkodo szervezetek ado- és jarulék-
fizetési kotelezettségeihez kapcsolodo elektronikus ligyintézési feladatokat.
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Szbban és irasban kapcsolatot tartanak a véllalkozasok pénzforgalmi szolgaltatojaval. A szabalyok-
nak megfelelden intézik a szamlakkal és hazipénztarral kapcsolatos feladatokat, a ki- és befizetése-
ket, valamint az utalasokat.

Nyilvantartjak, kezelik a pénziigyi és szamviteli bizonylatokat, iratanyagokat, megrendeléseket és
szerzOdéseket. Egyeztetik a bejovo és kimend szamlakat. Pénz- és hitelmiveletekkel kapcsolatos
iigyintézési munkafolyamatokat végeznek.

Osszegytijtik, rendszerezik az értékeld munkéhoz sziikséges adatokat és informéaciokat, amelyre ala-
pozva statisztikai Osszeallitasokat, eldterjesztéseket készitenek. Szakmai iranyitassal befektetési
dontéseket, vallalkozasfinanszirozasi feladatokat, adminisztrativ teenddket hajtanak végre. Kezde-
ményezOik a felhdalap pénziigyi szolgaltatasok alkalmazasanak. Felel6s és preciz munkajuk soran
mindvégig tigyelnek az adatkezelés, az informatikai biztonsdg normdinak betartdsara és az iizleti
titkok megorzésére.

A Gazdélkodas és menedzsment dgazat 5 éves képzése, amely érettségivel és technikus szintii
szakképzettség megszerzésével zarul.

A SZAKMAHOZ RENDELT LEGJELLEMZOBB FEOR SZAM

FEOR-
szam
3611 | Pénziigyi iigyintézo
3614 | Szamviteli ligyintézd
4121 | Konyvel6 (Analitikus)

4122 | Bérelszamolo

4123 | Pénziigyi, statisztikai, biztositasi adminisztrator
4129 | Egyéb szamviteli foglalkozast

4131 | Készlet- és anyagnyilvantartd

4136 | Iratkezeld, irattaros

Szakma megnevezése FEOR megnevezése

Pénziigyi-szamviteli ligyintézo

A SZAKKEPZESBE TORTENO BELEPES FELTETELEI

Iskolai eloképzettség:
> 5 eves technikumi kepzes: Alapfoku iskolai vegzettseg
> Felnottképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: Erettségi vizsga
Alkalmassagi kdvetelmények
e Foglalkozas-egészsegligyi alkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges
e Palyaalkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges

SZAKMAI OKTATAS HELYSZINE, TARGYI FELTETELEK

A szakmai oktatas elméleti része szamitogéppel, internethozzaféréssel, projektorral felszerelt tan-
termekben torténik, tanuloi IKT eszk6zok bevonasaval.

A szakmai oktatds gyakorlati része korszerlien felszerelt, irodai szoftverekkel ellatott szamitogép-
teremben zajlik.
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A korszer(i, naprakész szakmai tudas atadasanak biztositékaként az oktatasba gyakorlod gazdasagi
szakemberek bevondsat is tervezziik, akik rendszeresen szerveznek kihelyezett 6rdkat gyakorlati
helyszinekre.

Az oktatas prezentacidkra, kooperativ oktatdsi modszerekre, projektekre, valamint 6nallé ismeret-
elsajatitasra épiil.

KIMENETI KOVETELMENYEK

A képzés soran a tanuldsi eredmény alapti szemlélet megvalodsitasara toreksziink (learning outcome),
s az alabbi elérhetd kimeneti kdvetelményeket sajatitjak el a tanuldink a tudas, képesség, attitiid,
autondmia-felel0sség kontextusaban. Ennek alapjan korszeri gondolkoddsmodot biztositunk a ta-
nulok szdmara, amelynek 6 célja a szakmai cselekvOképesség kialakitasa.

Képes a szamitdogépen
iigyviteli programok
hasznalatara,

ismereteit képes alkal-
mazni egyszerii felada-
tokban, helyzetekben,

képes elvégezni a
bankszamlakkal kap-
csolatos feladatokat,

képes szamitogépes
programcsomagokkal
konyvelési feladatokat
ellatni.

Ismeri és hasz-
nalja a kommu-
nikacios csator-
nakat,

ismeri a téma/
tanulmanyi terti-
let egyszerti té-
nyeit, fogalmait,
Osszefiiggéseit,

képessé valik a
vallalkozasok
alapitasaval, mi-
kodtetésével
kapcsolatos ad-
minisztrativ fel-
adatok ellata-
sara,

elvégzi a bank-
szamlakkal kap-
csolatos teendd-
ket, a hazipénz-
tarral kapcsola-
tos feladatokat,

a vallalkozas
adokotelezettsé-
gei teljesitéséhez
kapcsolodo
elektronikus

Munkéja soran
felelosségteljes
magatartast ta-
nusit,

tarsaival szem-
ben tolerans ma-
gatartast gyako-
rol,

fogékony az in-
formaciok befo-
gaddsara és al-
kalmazasara,

érdekldédése
megnyilvanul ta-
nulasi tevékeny-
ségeiben,

torekszik sajat
tanulasi céljai-
nak megfogal-
mazasara,

nyitott arra,
hogy feleldssé-
get vallaljon ta-
nulési dontései-
ért.

Munkavégzései
soran csapat-
munkaban vesz
részt,

megfogalmazza
a tanulasaval
kapcsolatos cél-
jait,

feleldsséget val-
lal tanulési/szak-
mai dontéseiért,
fejleszti a szer-
vezOkészségét,
fejlodik a fele-
16sségtudata,

kialakul a folya-
matos onfejlesz-
tés igénye.
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iigyéntézési fel-
adatokat elvégzi.

A technikusi képzésben a 9-10. évfolyamon é4gazati alapoz6 vizsgara készitjiik fel a tanuldkat a
nappali képzésben.

A vizsgatipusok leirdsa, mérésének, értékelésének szempontjai

Agazati alapvizsga

> 5 éves technikumi képzés: 10. évfolyamon (BGSZC altal meghatarozott idépontban)
>  Felndttképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: 10. tanitasi hét végén

Az 4gazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes teljesi-
tése

> 5 éves technikumi képzés: 9. évfolyam, valamint 10. évfolyam I. félévének sikeres teljesi-
tése

> Felndttképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: Az agazati alapvizsgara felkészi-
tés (189 ora) e-learning tananyag kiadasaval a képzésben részt vevo onallo felkésziilésé-
vel torténik

a) Irasbeli vizsga

- Gazdasagi interaktiv alapvizsga, melynek keretében a tanulok szamitogép alkalmazasaval
oldanak meg tesztfeladatokat a 60 perc rendelkezésre 4ll6 id6 alatt.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd 6sszes pontszam leg-
alabb 40%-at elérte.

- Az értékelés javitasi-értékelési utmutatd eldirasai alapjan torténik.

b) Gazdasagi gyakorlati alapvizsga

- Gazdasagi interaktiv gyakorlati vizsga, melynek keretében a tanuldk a szakmai képzéshez
kapcsolddoan - 6 kiilonb6z6 — gyakorlati feladatot hajtanak végre a rendelkezésre allo 90
perc alatt.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd Osszes pontszam leg-
alabb 40%-at elérte.

- Az értékelés javitasi-értékelési utmutatd eldirasai alapjan torténik.

Az é4gazati alapvizsga részletes leirasat (tartalmat) a Képzési és Kimeneti Kovetelmények tartal-
mazzak.

Szakmai vizsga

A technikusi képzésiink 11-12-13. évfolyaman a szakmai targyak oktatasa keretén beliil szakmai
vizsgara készitjiik fel a tanuldkat.

> 5 éves technikumi képzés: 13. évfolyam lezarasa utani vizsgaidészakban.
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>  Feln6ttképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: tanévet kovetd vizsgaiddszakban.
A szakmai vizsgara bocsatas feltétele:

e valamennyi el6irt képzési évfolyam eredményes teljesitése,
e aszakmai vizsga megkezdésének feltétele: a portfolio elkészitése, valamint a vizsgakoz-
pontnak torténd leadasa, a szakmai vizsga megkezdése elott legalabb 10 nappal. .
A vizsga teriiletei
a) Kozponti interaktiv vizsga
Megnevezése: Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 szakmai ismeret

- 120 percben a pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 szakmai ismerethez kapcsolodo kérdésekre
kell valaszolniuk a tanuldoknak szamitasos, feleletalkotasos tesztkérdések alapjan.
- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd 6sszes pontszam leg-
alabb 40%-at elérte.
- Az értékelés javitasi-értékelési utmutatd eldirdsai alapjan torténik.
b) Pénziigyi-szamviteli tigyintézé projektfeladat
A vizsgatevékenység feladatai
A) Szamitogépes konyvelés és analitika készitése (40%) — 90 perc
B) Elektronikus bevallas gyakorlata (40%) — 75 perc

C) Portf6lié bemutatasa (a 11-13. évfolyam minden félévében legalabb 2 dokumentumnak
kell elkésziilnie) (20%) — 20 perc

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd Osszes pontszam legalabb
40%-at elérte, kiilon-kiilon valamennyi vizsgatevékenység esetén. Az értékelés javitasi-értékelési
utmutato eldirasai alapjan torténik.

A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja és feltételei: -------

A szakmai vizsga eredményébe az agazati alapvizsgat az alabbi sulyarannyal kell beszamitani:
agazati alapvizsga 15%, szakmai vizsga 85%

A vizsgak tartalmat, részletes leirasat, az értékelések szempontjait a Képzési €s kimeneti kovetel-

mények — Pénziigyi-szamviteli ligyintéz0 szakma leirdsa tartalmazza)

https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt
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VALLALKOZASI UGYVITELI UGYINTEZO

A SZAKMA ALAPADATAI

Az 4dgazat megnevezése: Gazdalkodés és menedzsment

A szakma megnevezése: Vallalkozasi ligyviteli ligyintézo

A szakma azonosité szama: 5 0411 09 02

A szakma szakmairanyai: ----

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

Agazati alapoktatas megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment gazati alapoktatés
Kapcsolodo részszakmak megnevezése: ----

Egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama: ----

A Gazdélkodas és menedzsment dgazat 5 éves képzése, amely érettségivel és technikus szintii
szakképzettség megszerzésével zarul.

A SZAKMA KERETEBEN ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VALA-
MINT A MUNKATERULET LEIRASA

Tudatosan hasznélja a gazdasagi élettel kapcsolatos alapfogalmakat, felismeri a gazdasagi élet
szerepldit, azok kapcsolatrendszerét. Megadott szempontok alapjan meghatirozza a csaladi
haztartas feladatait, bevételeit és kiadasait, megtervezik a haztartas pénzgazdalkodasat. Maga-
biztosan tesz kiilonbséget a vallalkozés belsd és kiilso érintettjei €s azok érdekeltségi rendszere
kozott. Ertelmezi a munkavallalok kapcsolatat a vallalkozassal, feltarja a munkaviszony létesi-
tésének fontosabb elemeit, azonositja a munkaszerzédés formai és tartalmi elemeit. Osszeha-
sonlitja a vallalkozasi formakat, vallalkozasok alapitasat, miikodését, megsziinését. Megadott
szempontok alapjan képes kivalasztani a legmegfelelébb vallalkozasi format.

Megfogalmazza az egyéni vallalkozas alapitasanak feltételeit, az alapitds modjat. Meghatarozza
a vallalkozéasok gazdasagi feladatait, elkészit alapvetd gazdasagi szdmitasokat és értelmezi a
kapott eredményeket.

Ismeri a leltar készitésének folyamatat, szabalyait, a leltarozas soran alkalmazandé bizonylato-
kat €s azok hasznalatat. Ertelmezi a kiilonb6z6 adozasi alapfogalmakat, érti az alapvetd adone-
mek 1ényegét. Haszndlja a vallalkozas mitkodéséhez sziikséges tigyfélkapu szolgaltatasokat.

Bekapcsolodik online iigyintézés folyamataba. Hasznalja a felhdszolgaltatasok altal biztositott
lehetdségeket, 1étrehoz, modosit dokumentumokat.

Adott szitudcionak megfelelden tudatosan alkalmazza a viselkedéskultura elvarasainak megfe-
lel6 kapcsolattartasi szabalyokat. Kezeli a vallalkozas adatait, rdgziti, tdrolja azokat az el6ira-
soknak megfelelden. Megbizhat6d adatforrasokat hasznal. Szakmai utmutatdsnak megfeleléen
elkésziti a hivatalos dokumentumokat.
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A SZAKMAHOZ RENDELT LEGJELLEMZOBB FEOR SZAM

FEOR-

. FEOR megnevezése
sZam

Szakma megnevezése

3631 | Konferencia- és rendezvényszerved

3641 | Személyi asszisztens

4111 | Titkar(nd)

4112 | Altalanos irodai adminisztrator

4113 | Gépiro, szovegszerkesztd

4114 | Adatrogzitd, kodolo

Villalkozasi ligyviteli ligyintéz6 24121 | Konyveld (analitikus)

4122 | Bérelszamold

4123 | Pénziigyi, statisztikai, biztositasi adminisztrator

4131 | Készlet- és anyagnyilvantarto

4134 | Humanpolitikai adminisztrator

4136 | Iratkezelo, irattaros

A SZAKKEPZESBE TORTENO BELEPES FELTETELEI

Iskolai el6képzettség:

> 5 éves technikumi képzés: Alapfoku iskolai végzettség.
> Felnottképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: Erettségi vizsga.

Alkalmassagi kovetelmények

e Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgélat: nem sziikséges
e Palyaalkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges

SZAKMAI OKTATAS HELYSZINE, TARGYI FELTETELEK

A szakmai oktatas elméleti része szamitogéppel, internethozzaféréssel, projektorral felszerelt
tantermekben torténik, tanuldi IKT eszk6zok bevonasaval.

A szakmai oktatas gyakorlati része korszertien felszerelt, irodai szoftverekkel ellatott szamito-
gépteremben zajlik.

A korszerli, naprakész szakmai tudas atadasanak biztositékaként az oktatdsban gyakorl6 gaz-
dasagi, adminisztrativ teriileten dolgozo szakemberek bevonasat is tervezziik, akik rendszere-
sen szerveznek kihelyezett orakat gyakorlati helyszinekre.

Az oktatas prezentaciokra, kooperativ oktatdsi modszerekre, projektekre, valamint 6nallo isme-
retelsajatitasra épiil. A szakmai oktatas folyaman a tanulokat megismertetjiik a specialis szami-
togépes programokkal, amelyek a szakmai ismeretek elsajatitasat alapozzak meg gyakorlati as-
pektusbol megkozelitve. Igy biztositjuk szamukra a szamlazasi, munkaiigyi, HR, adozasi, lel-
tarozasi, nyilvantartasi és komplex tigyviteli szoftverek hasznalatat.
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KIMENETI KOVETELMENYEK

A képzés soran a tanulasi eredmény alapu szemlélet megvalositasara toreksziink (learning out-
come), s az alabbi elérhetd kimeneti kovetelményeket sajatitjak el a tanuldink a tudas, képesség,
attitlid, autonomia-feleldsség kontextusadban. Ennek alapjan korszerti gondolkoddsmdédot bizto-
situnk a tanulok szamara, amelynek f6 célja a szakmai cselekvoképesség kialakitasa.

* Képes a szamitogé-
pen tligyviteli prog-
ramok hasznalatara,

* ismereteit képes al-
kalmazni egyszerti
feladatokban, hely-
zetekben,

 alkalmas a vallalko-
zas ugyviteli felada-
tainak végrehajta-
sara,

 akis- és kozépval-
lalkozasi egyes
részfeladatait 6nal-
16an latja el,

» rendezvényeket
Szervez,

* megfelelden eldké-
sziti az értekezlete-
ket,

* képes ellatni a val-
lalkozasok miikod-
tetés€¢hez sziikséges
gazdasagi folyama-
tok terén a rabizott
adminisztrativ fel-
adatokat,

* irodai, illetve veze-
t01 asszisztensi fel-
adatokat lat el.

Ismeri és hasznalja
a kommunikacids
csatornakat,

ismeri a téma/ tanul-
manyi teriilet egy-
szerl tényeit, fogal-
mait, 6sszefiiggé-
seit,

képessé valik a val-
lalkozéasok alapita-
saval, mukodtetésé-
vel kapcsolatos ad-
minisztrativ felada-
tok ellatasara,
kozremiikodik a
szamviteli és pénz-
ligyi feladatainak el-
latasaban, az ligyén-
tézési feladatokat
elvégzi,
ligyfélszolgalati
kommunikécios fel-
adatokban jartas,
vezeti a vallalkoza-
sok nyilvantartésait.

Munkaja soran fele-
18sségteljes magatar-
tast tanusit,

tarsaival szemben to-
lerans magatartast
gyakorol,

fogékony az informa-
ciok befogadasara és
alkalmazasara,
érdeklédése megnyil-
vanul tanulasi tevé-
kenységeiben,
torekszik sajat tanulasi
céljainak megfogal-
mazasara,

nyitott arra, hogy fele-
10sséget vallaljon ta-
nulasi dontéseiért,
munkavégzésében agi-
lis,

torekszik a pontos
munkavégzésre,
nyitott a valasztott
szakma teriiletén a
maximalis 6nfejlesz-
tésre,

nyitott az informatikai
eszk6zok hasznala-
tara, szakmai ismere-
teinek fejlesztésére.

Munkavégzései so-
ran csapatmunkaban
vesz részt,
megfogalmazza a ta-
nulasaval kapcsola-
tos céljait,
feleldsséget vallal
tanulasi/szakmai
dontéseiért,

fejleszti a szervezo-
készségét,

fejldédik a felelds-
ségtudata,

kialakul a folyama-
tos onfejlesztés igé-
nye,

torekszik receptiv és
produktiv kész- sé-
geit idegen nyelven
fejleszteni (ol-
vasott és hallott szo-
veg értése, iras-
készség, valamint
beszédprodukcio),
megjelenése vissza-
fogott, helyzethez
illo,

viselkedésében to-
rekszik az adott
helyzetnek megfe-
lelni.

A technikusi képzésben a 9-10. évfolyamon agazati alapoz6 vizsgara készitjiik fel a tanuldkat

a nappali képzésben.
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A vizsgatipusok leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai
Agazati alapvizsga
> 5 éves technikumi képzés: 10. évfolyamon (BGSZC éltal meghatarozott idépont-

ban)
> Felndttképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: 10. tanitasi hét végén

Az é4gazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy
agazati alapvizsgara az dgazati alapoktatasban valé részvétele alapjan bocsathato.

e Felndttképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: Az agazati alapvizsgara fel-
készités (189 ora) e-learning tananyag kiadasaval a képzésben részt vevo 6nallo fel-
késziilésével torténik.

Gazdasagi interaktiv alapvizsga

- Gazdasagi interaktiv alapvizsga, melynek keretében a tanulok szamitdogép alkalmazasa-
val oldanak meg — 20 kérdéses -tesztfeladatokat a 60 perc rendelkezésre allo id6 alatt.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd dsszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.
- Az értékelés javitasi-értékelési utmutatd eldirasai alapjan torténik.

Gazdasagi gyakorlati alapvizsga

- Gazdasagi gyakorlati alapvizsga, melynek keretében a tanulok a szakmai képzéshez kap-
csolddoan - 6 kiilonb6z6 — gyakorlati feladatot hajtanak végre a rendelkezésre allo 90 perc
alatt.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd 6sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.
- Az értékelés javitasi-értékelési ttmutatod eldirdsai alapjan torténik.

Az é4gazati alapvizsga részletes leirasat (tartalmat) a Képzési és Kimeneti Kovetelmények tar-
talmazzak.

Szakmai vizsga

A technikusi képzésiink 11-12-13. évfolyaman a szakmai targyak oktatasa keretén beliil szak-
mai vizsgara készitjiik fel a tanulokat.

> 5 éves technikumi képzés: 13. évfolyam lezarasa utani vizsgaidészakban.
»  Feln6ttképzési jogviszony keretében 8 honapos képzés: tanévet kovetd vizsgaidoszak-
ban.

A szakmai vizsgara bocsatas feltétele:

e valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes teljesitése, és
e aszakmai vizsga megkezdésének feltétele: a portfolio elkészitése, valamint a vizsga-
kozpontnak torténd leadasa a szakmai vizsga megkezdése el6tt legalabb 10 nappal.

A vizsga teriiletei

a) Kozponti interaktiv vizsga (120 perc)
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Megnevezés:
a) Vallalkozasi tigyviteli igyintéz6 szakmai ismeret (120 perc)

- A szakmai képzéshez kapcsolodo kérdésekre kell valaszolniuk a tanuldknak feleletva-
lasztasos, feleletalkotasos tesztkérdések alapjan.

- Dontési, elemzési és értelmezési feladatok.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd 0sszes pontszam

legalabb 40%-at elérte.
- Az értékelés javitasi-értékelési utmutato eldirasai alapjan torténik.
b) Projektfeladat (170 perc)
Megnevezés: Vallalkozasi tigyviteli tigyintéz6 projektfeladat
A vizsgafeladat részei:

A. Elektronikus bevallas gyakorlata (60 perc)

B. Pénzforgalmi nyilvantartasok vezetése és bizonylatok készitése, kitoltése (90 perc)

C. Portf6lié bemutatasa (a 11-13. évfolyam minden félévében legalabb 2 dokumentum-
nak kell elkésziilnie) (20 perc)

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd 6sszes pontszam leg-
alabb 40%-at elérte, kiilon-kiilon valamennyi vizsgatevékenység esetén.

Az értékelés javitasi-értékelési utmutato eldirdsai alapjan torténik.

A vizsgatevékenységek aloli felmentések specidlis esetei, modja és feltételei: -------

A szakmai vizsga eredményébe az dgazati alapvizsgat az alabbi sulyarannyal kell beszami-
tani:

agazati alapvizsga 15%, szakmai vizsga 85%

A vizsgdk tartalmat, részletes leirasat, az értekelések szempontjait a Képzési és kimeneti ko-
vetelmények — Vallalkozasi ligyviteli ligyintézd szakma leirdsa tartalmazza.

https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt
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KOZLEKEDES ES SZALLITMANYOZAS - SZALLITMANYOZAS ALAGAZAT
(KIFUTO KEPZES, 2023. SZEPTEMBER 1-JETOL NEM INDITJUK AZ AGAZATOT)

Az agazatban oktatott szakmak megszerzésével a végzett fiatalok a kozlekedés és a szallitma-
nyozas kiilonboz6 teriiletein tudnak elhelyezkedni — ugymint hajozasi tertilet, vasuti, 1égi és
kozuati fuvarozassal Osszefliggd teriiletek, szallitmanyozas, logisztikai szervezés - komplex
munkakdrokben. A tanulok szadmara lehetdség van a szakiranyt felséfoku tanulméanyok folyta-
tasara is.

Iskolankban valaszthatd képzés és szakmairany az 5 éves technikumi képzésben a Logisztikai
technikus képzésen beliil:

- Logisztika és szallitmanyozas szakmairany.
LOGISZTIKAI TECHNIKUS

Az agazat megnevezése: Kozlekedés és szallitmanyozas — szallitmanyozas alagazat
A szakma megnevezése: Logisztikai technikus
A szakma azonosito szama: 5 1041 15 06
A szakma szakmairanyai: Logisztika és szallitmanyozas, Vasuti arufuvarozas
A szakma Eurépai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Kereskedelem
Kapcsolddo részszakmdk megnevezése: Logisztikai feldolgozo,
Raktaros

Egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama:

Szakképzd iskolai oktatasban: -----

Technikumi oktatasban: 300 6ra

A Kozlekedés és szallitmanyozas agazat 5 éves képzése, amely érettségivel és technikus szintii
szakképzettség megszerzésével zarul.

A SZAKMA KERETEBEN ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VALA-
MINT A MUNKATERULET LEIRASA

A logisztikai technikus feladata a logisztikai tevékenységek tervezése, lebonyolitasa, a logisz-
tikai rendszerrel kapcsolatos vezetdi munka tamogatasa, valamint a szallitmanyozasi tevékeny-
séggel kapcsolatban az aru tovabbitasahoz legalkalmasabb fuvarozasi mod kivalasztésa, a szer-
z8dés megkotése, sziikség szerint az itvonal megtervezése. Osszehangolja az dsszetett fuvaro-
zasi tevékenységet €s ellatja a szallitas soran felmeriil6 raktarozasi, kezelési feladatokat.

A SZAKMAHOZ RENDELT LEGJELLEMZOBB FEOR SZAM

Szakma megnevezése FE(,)R_ FEOR megnevezése
SZAm
3622 Kereskedelmi iigyintéz6
Logisztika és 3623 Anyaggazdalkodo, felvasarld
szallitmanyozés 4131 Készlet- és anyagnyilvantarto
4132 Szallitasi, szallitmanyozasi nyilvantartd
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A SZAKKEPZESBE TORTENO BELEPES FELTETELEI

Iskolai el6képzettség:

> 5 éves technikumi képzés: Alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kovetelmények

e Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgélat: nem sziikséges
e Pélyaalkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges

SZAKMAI OKTATAS HELYSZINE, TARGYI FELTETELEK

Iskolank a dudlis képzés keretein beliil, sokéves hagyomanyként, a vonzaskorzet logisztikai
kozpontjaival, vallalkozasival egyiittmiikodve valositja meg, biztositja a leghatékonyabb mo-
don a tanulok szdmara a tervezett tanulmanyi eredmények elsajatitasat.

Az 4gazati alapoktatast szamitogép és internetkapcsolat, valamint projektor és specialis irodai
szoftverek alkalmazasa segitik. A szakiranyl oktatasba szintén beépitjiik ezen eszk6zok hasz-
nalatat, valamint tigyviteli, raktari és agazati szoftvereket is bevonunk az ismeretek oktatasaba.
Megismertetjiik a tanulokat tantermi kereteken beliil és kiilsé gyakorld helyeken a hatalyos aru-
fuvarozasi iizletszabalyzattal, a belfoldi és nemzetkozi fuvarozasi feltételeket tartalmazé jog-
szabalyokkal, dijszabasokkal, menetrendekkel, egyezményekkel, kézikonyvekkel és utasita-
sokkal. El6térbe helyezziik a korszerli technikai eszk6zok hasznalatat: vonalkddolvaso, pénz-
targép. Toreksziink sajat gyakorlati helyszin (tanraktar) kialakitasara. A lehetdségekhez mérten
megvaldsitjuk a gyakorlati 6érak gyakorlati helyszinre torténd kihelyezését a PTT altal eldirt
mértékben.

A korszerii, naprakész szakmai tudas atadasanak biztositékaként az oktatdsban gyakorld gaz-
dasagi szakemberek bevonasat is tervezziik, akik rendszeresen szerveznek kihelyezett orakat
gyakorlati helyszinekre.

Az oktatds prezentaciokra, kooperativ oktatasi modszerekre, projektekre, valamint 6nalld isme-
retelsajatitasra épiil.

KIMENETI KOVETELMENYEK

A képzés soran a tanulasi eredmény alapti szemlélet megvalositasara toreksziink (learning out-
come), s az alabbi elérhetd kimeneti kovetelményeket sajatitjak el a tanuldink a tudas, képesség,
attitiid, autonomia-felelosség kontextusaban. Ennek alapjan korszerti gondolkodasmodot bizto-
situnk a tanulok szamara, amelynek f6 célja a szakmai cselekvOképesség kialakitasa.

* Az aru tovabbitasa- |+ Kiilonbozo szer- |* Munkaja soran fele- |» Tervezési folyama-
hoz legalkalmasabb | z6dések kivalasz- | 16sségteljes magatar- | tok végzése,
fuvarozasi modok tasa, azok alaki és| tast tanusit, * struktaraban valo
kivalasztasa, tartalmi szabalya- |+ tarsaival szemben to-| gondolkodasi fo-

* kiilonb6z6 szerzo- inak ismerete, lerans magatartast lyamatok,
dések megkotése, gyakorol,
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utvonaltervezés

meghatdrozasa,
elemzdkészség
kapcsolatteremtd
készség,

képes a szamitogé-
pen logisztikai
programok haszna-
latara,

ismereteit képes al-
kalmazni egyszerti
feladatokban, hely-
zetekben,

képes elsajatitani a
nemzetkozi szallit-
manyozassal kap-
csolatos ligyintézdi
tevékenységeket.

utvonaltervezo
programok isme-
rete,

ismeri €s hasz-
nalja a kommuni-
kacids csatorna-
kat,

ismeri a téma/ ta-
nulmanyi teriilet
egyszerl tényeit,
fogalmait, ssze-
fliggéseit,

tud idegen nyel-
ven kommuni-
kalni szoban és
irasban.

fogékony az infor-
maciok befogadasara
és alkalmazasara,
érdekldédése megnyil-
vanul tanulasi tevé-
kenységeiben,
torekszik sajat tanu-
lasi céljainak megfo-
galmazasara,

nyitott arra, hogy fe-
lelésséget vallaljon
tanulasi dontéseiért,
munkavégzésében
agilis,

torekszik a pontos
munkavégzésre,
nyitott a valasztott
szakma teriiletén a
maximalis dnfejlesz-
tésre,

nyitott az informati-
kai eszk6zok haszna-
latara, szakmai isme-
reteinek fejleszté-
sére.

Osszetett fuvarozasi
tevékenységek 0sz-
szehangolasa,
6nall6 dontéshoza-
tal

felelosségtudat
munkavégzései so-
ran csapatmunka-
ban vesz részt
megfogalmazza a
tanulasaval kapcso-
latos céljait,
feleldsséget vallal
tanulasi/szakmai
dontéseiért,
fejleszti a szervezo-
készségét,

fejlodik a felelds-
ségtudata,

kialakul a folyama-
tos onfejlesztés igé-
nye,

belatja a gazdasag
miikodési szabalya-
inak fontossagat.

A technikusi képzésben a 9-10. évfolyamon agazati alapozé vizsgara készitjiik fel a tanuldkat
a nappali képzésben.

A vizsgatipusok leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

Agazati alapvizsga (2024. majusi vizsgaidészakot kovetéen nem relevans, mert kifuté kép-
78s)

> 5 éves technikumi képzés: 10. évfolyamon

> Az éagazati alapvizsgara bocsatés feltétele: valamennyi eloirt képzési évfolyam
eredményes teljesitése

> 5 éves technikumi képzés: 9. évfolyam, valamint 10. évfolyam I. félévének sikeres

teljesitése.
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Gazdalkodasi tevékenység alapjai (60 perc)

- A gazdalkodasi tevékenység alapjai vizsga, melynek keretében a tanulok 60 perc ren-
delkezésre 4ll6 id6 alatt minimum 20, maximum 30 feladatbol 4ll6 feladatlapot olda-
nak meg.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd 6sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.

- Az értékelés javitasi-értékelési utmutatd eldirdsai alapjan torténik.

Gyakorlati vizsga (60 perc)
1. Informaciokezelés ¢€s tlizleti kultara (45 perc)

a) informaciokezelés
- komplex iigyviteli feladat megoldasa szamitogépen
- hiényos szallitolevél kitoltése elére megadott adatok alapjan

b) viselkedéskultura, kommunikacié (15 perc)
- minimum 4 feladatsor koziil egy szituacids feladat szobeli végrehajtasa,
- aszituécios feladatokban a tanul6 a vizsgédztatoval végzi a paros munkat,
- avizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd 6sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.
- az értékelés javitasi-értékelési ttmutato eldirasai alapjan torténik.

Az agazati alapvizsga részletes leirasat (tartalmat) a Képzési és Kimeneti Kovetelmények tar-
talmazzak.

Szakmai vizsga

A technikusi képzés 11-12-13. évfolyaman a szakmai targyak oktatasa keretén beliil szakmai
vizsgara készitjiik fel a tanuldkat.

» 5 éves technikumi képzés: 13. évfolyam lezarasa utani vizsgaidészakban
> A szakmai vizsgara bocsatas feltétele:

- valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes teljesitése,

- ¢és az egybefiiggd szakmai gyakorlat eredményes teljesitése,

- aportfolio elkészitése, valamint a vizsgakozpontnak torténd leadasa a szakmai vizsga
megkezdése eldtt legalabb 10 nappal.

A vizsga teriiletei
a) Kozponti interaktiv vizsga (120 perc)
Megnevezés: logisztikai technikus (logisztika és szallitmanyozas) szakmai ismeret

- Az irasbeli online feladatlap minimum 20, maximum 30 feladatbol 4ll9, a tanul6t
szakmai targyakhoz kapcsolodé kérdéseket tartalmaz.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6d a megszerezhetd dsszes pontszdm
legalabb 40%-at elérte mindharom feladattipusban kiilon-kiilon.

- Az értékelés javitasi-értékelési utmutato eldirasai alapjan torténik.

b) Projektfeladat (255 perc)

Megnevezés: logisztikai technikus (logisztika és szallitmanyozas) projektfeladat
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A) Logisztika és raktarozas tizemtani és mindségi mutatéi (120 perc)
o A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd osszes
pontszam legalabb 40%-4t elérte mindharom feladattipusban.
B) Kiilkereskedelmi tigylet lebonyolitasanak szallitmanyozoi feladatai (120 perc)
o A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd dsszes
pontszam legaldbb 40%-4t elérte mindharom feladattipusban.
C) Portfolio elkészitése és bemutatasa (15 perc)
o A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd osszes
pontszam legalabb 20%-4t elérte mindharom feladattipusban.

A vizsgatevékenységek aloli felmentések specidlis esetei, modja és feltételei: -------

A szakmai vizsga eredményébe az agazati alapvizsgat az alabbi sulyarannyal kell beszamitani:
agazati alapvizsga 10%, szakmai vizsga 90%

A vizsgék tartalmat, részletes leirasat, az értékelések szempontjait a Képzési és kimeneti ko-
vetelmények — Logisztikai technikus szakma leirdsa tartalmazza

https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt
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TURIZMUS-VENDEGLATAS AGAZAT

A turizmus €s vendéglatas teriiletén a tanulok korszert, piacképes tudas birtokaba jutnak, at-
fogo elméleti és gyakorlati ismereteket szereznek egyrészt iskolai, masrészt munkahelyi kor-
nyezetben, nyelvet tanulnak. Piacképes szakmak elsajatitasaval a gazdasag egy olyan teriiletén
szereznek bizonyitvanyt, amely az orszadg gazdasagaban huizdagazatnak szamit, komoly karri-
erlehetdséget biztositva a tovabblépéshez is.

TURISZTIKAI TECHNIKUS

Az dgazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas
A szakma megnevezése: Turisztikai technikus
A szakma azonosito szama: 5 1015 23 07
A szakma szakmairanyai: Idegenvezetd, Turisztikai szervezd Szélloda szervezd
A szakma Eurépai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Turizmus-vendéglatas
Kapcsolodo részszakméak megnevezése:
Egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama:

Szakképzd iskolai oktatasban: ----,

Technikumi oktatasban: 375 o6ra

A Turizmus-vendéglatas agazat 5 éves képzése, amely érettségivel és technikus szintii szakkép-
zettség megszervezésével zarul. Vélaszthatd szakmairanyok: Turisztikai szervezd

A SZAKMA KERETEBEN ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VALA-
MINT A MUNKATERULET LE[RASA

A turizmus-vendéglatas agazati alapoktatas soran a tanul6 betekintést nyer a cukrasz, szakacs,
vendégtéri €s turisztikai szakmak tevékenységébe. Megkiilonbozteti, felhasznalas eldtt alkal-
massa teszi, el6késziti a termékkészitéshez a nyersanyagokat, tigyel a mindségiikre. Kivalasztja
a munkafolyamatokhoz sziikséges eszkozoket, gépeket, kézi szerszdmokat, berendezéseket. A
cukraszati termékkeészités soran, tésztakat gyur, kever, habot ver, kinyujtja, darabolja, kikeni,
nyomozsakkal alakitja, megsiiti, betolti, disziti a termékeket. Az ételkészités sordn, {6z, parol,
pirit, grillez, siit zart térben €s bd zsiradékban, kialakitja a termékek izét, allagat, megjelenését.
A vendégtérben éttermi alapteritést végez, a vendég eldtt desszerteket, salatakat, alkoholmene-
tes kevert italokat készit.

Megkiilonbozteti a szallashelytipusokat, a régio turisztikai szolgaltatoit, ajanlja a vendégeknek

crer

rendelkezésre allo ételeket és italokat.

Munkatevékenysége soran betartja a munkabiztonsagi, egészségvédelmi, higiéniai és kornye-
zetvédelmi szabalyokat, eldirasokat.

Az lizleti érintkezés szabalyai szerint kommunikal a munkatarsaival, a vendégekkel, betartja, a
viselkedési szabdlyokat, elfogadja a kiilonbozé nemzeti kulturdk sajatossagait. Feladataihoz
munkaja soran szovegszerkeszto €s tablazatkezeld programokat hasznal, szakmai informécio-
gylijtéshez a vildghalon tdjékozodik és hagyomanyos informacios forrasokat felhasznal.
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Marketing és értékesitési tevékenységet végez, kiilfoldi és belfoldi partnerekkel kapcsolatot
tart, be- és kiutazasokat szervez, értékesit. Informaciokat gyijt kiilonféle kozlekedési eszko-
z0krol és szallashelyekrol, tigyfelei igényeinek felmérése utan tajékoztatast nyujt utazasuk le-
bonyolitasaval kapcsolatban. Utiterveket allit 6ssze, menetjegyeket, vouchereket allit ki.

A turista ott-tartozkodasanak ideje alatt bemutatja az adott desztinacio turisztikai palettajat, se-
git a turista tajékoztatasaban, programjainak szervezésében. Széleskorii és naprakész tudassal
rendelkezik szakteriiletén. A turista rajta keresztiil ismeri meg az adott desztinaciot, hagyoma-
nyait, gasztronomiajat, kultarajat. A turisztikai szervezé kivaldéan kommunikal magyar és ide-
gen nyelven is. Konnyen alakit ki emberi kapcsolatokat, konfliktushelyzeteket jol kezel.

A SZAKMAHOZ RENDELT LEGJELLEMZOBB FEOR SZAM

Szakmairany megnevezése | FEOR-szam FEOR megnevezése

Turisztikai szervezo 4221 Utazasszervez0, tanacsado

A SZAKKEPZESBE TORTENO BELEPES FELTETELEI

Iskolai el6képzettség:

> 5 éves technikumi képzés: Alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kdvetelmények

> Foglalkozés-egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges
> Pélyaalkalmassagi vizsgélat: sziikséges

SZAKMAI OKTATAS HELYSZINE, TARGYI FELTETELEK

A szakmai oktatast szamitogép €s internetkapcsolat, valamint projektor, specialis irodai €s szal-
lodai szoftverek alkalmazasa segitik. Megismertetjiik a tanulokat tantermi kereteken beliil és
kiils6 gyakorlo helyeken a cukraszat, az ételkészités, a vendégtéri értékesités, a turisztikai €s
szallashelyi tevékenység alapjaival.

Iskolank a dualis képzés keretein beliil, a lehetdségekhez mérten, igyekszik tartds kapcsolatot
kialakitani vendéglato egységekkel, illetve a Centrum tankonyhaval rendelkezd iskolaival.

Az iskola modern recepcios pulttal is rendelkez6 tanmiihelyt alakitott ki sajat telephelyén. Ezek
altal megvalosithato a PTT 4altal eldirt mértékben a gyakorlati 6rdk gyakorlati helyszinen tor-
ténd oktatasa.

A korszerli, naprakész szakmai tudas dtadasanak biztositékaként az oktatdsban gyakorld gaz-
daséagi szakemberek bevondasat is tervezziik, akik rendszeresen szerveznek lizemlatogatasokat
széllodai és vendéglatasi teriileten miikodo vallalkozasokhoz.

Az oktatas prezentaciokra, kooperativ oktatasi modszerekre, projektekre, gyakorlati tevékeny-
ségre, valamint 6nallé ismeretelsajatitasra épiil.
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KIMENETI KOVETELMENYEK

Keépes a szamitogepen
széllodai szoftverek hasz-
nalatara,

ismereteit képes alkal-
mazni egyszerl feladatok-
ban, helyzetekben,

magas szinten képes ide-
gen nyelven kommuni-
kalni irasban és szoban,
informdciot gytijt utazas-
szervezéshez,

kezeli a digitalis techni-
kat,

képes atlatni a turisztikai
vallalkozéasokban el6for-
dulé munkafolyamatokat,
hasznalja a menetrendter-
vezoket, a szallasfoglalod
portalokat, globalis hely-
foglalasi rendszereket,
vizumiigyintézéssel fog-
lalkozik a vendégek ké-
rése, megrendelése alap-
jan,

pénzforgalmi dokumentu-
mokat, nyomtatvanyokat,
bizonylatokat kezel ha-
gyomanyos ¢€s elektroni-
kus formaban, készpénzes
és készpénzkiméld eszko-
zokkel fizettet.

Ismeri és hasz-
nalja a kom-
munikacios
csatornakat,
ismeri a téma/
tanulmanyi te-
riilet egyszerti
tényeit, fogal-
mait, 6sszefiig-
géseit,

idegen nyelven
levelezési fel-
adatokat vé-
gez,

idegen nyelven
tud kommuni-
kalni szoban és
irasban,

ismeri az ide-
genforgalom
szerkezetét,
fontossagat, is-
meri a vonat-
kozo torvénye-
ket,

ismeri az irott
¢s iratlan sza-
balyokat,
ismeri és be-
tartja a proto-
koll szabalyo-
kat,

ismeri a piac-
kutatas fogal-
mat, az infor-
maciogyljtési
modszereket..

Munkéja soran fe-
leldsségteljes ma-
gatartast tanusit,
megfeleld tapasz-
talatszerzés utan
vezetdveé tud valni,
utasitasok, irany-
mutatas alapjan
onalldan képes a
szallodai, irodai,
Utazasi irodai terti-
leten a szervezoi,
igyintézoi, refe-
rensi, hostess €s
idegenvezetoi
munka ellatasara,
tarsaival szemben
tolerans magatar-
tast gyakorol,
fogékony az infor-
maciok befogada-
sara és alkalmaza-
sara,

érdeklddése meg-
nyilvanul tanulasi
tevékenységeiben,
torekszik sajat ta-
nulasi céljainak
megfogalmazasara,
nyitott arra, hogy
feleldsséget vallal-
jon tanulési donté-
seiért,
munkavégzésében
agilis,

torekszik a pontos
munkavégzésre,
nyitott a valasztott
szakma teriiletén a
maximalis onfej-
lesztésre.

Vallalkozo szel-
lem beallitottsag,
sz¢éles korl szak-
mai tudasra torek-
vés,
munkavégzései
soran csapatmun-
kaban vesz részt
megfogalmazza a
tanulasaval kap-
csolatos céljait,
felelosséget vallal
tanulési/szakmai
dontéseiért,
fejleszti a szerve-
z0készségét,
fejlodik a felelds-
ségtudata,
kialakul a folya-
matos Onfejlesztés
igénye,
ismereteivel jelen-
tés mértékben
hozzajarul a gaz-
dasag ¢lénkitésé-
hez,

képes kovetni a
valtozasokat,
betartja a vendég-
1at6 kézi szersza-
mokra, gépekre,
berendezésekre
vonatkoz6 baleset-
védelmi el6irdso-
kat, képes a bal-
esetveszélyes
helyzeteket meg-
eldzni és elhari-
tani.

A technikusi képzésben a 9-10. évfolyamon agazati alapozo vizsgara készitjiik fel a tanulokat
a nappali képzésben.
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A vizsgatipusok leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

Agazati alapvizsga

> 5 éves technikumi képzés: 10. évfolyamon

Az é4gazati alapvizsgara bocsatés feltétele: az dgazati alapoktatasban valé részvétel
Irasbeli vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: -------- (nem része a vizsgafeladatnak)
Gyakorlati vizsga (250 perc)
Turizmus-vendéglatas agazati alapvizsga gyakorlati vizsgajanak részfeladatai

A) Konyhatechnoldgiai tevékenység (90 perc)
- Szakmai teriiletenként meghatarozott miiveletek, munkafeladatok 6nallo elvégzése
B) Cukraszati termékkészités (90 perc)
C) Ertékesitési tevékenység (60 perc)
D) Portfo6li6 készitése (10 perc)

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb
61%-at elérte.

Az agazati alapvizsga részletes leirasat a Képzési €s Kimeneti Kovetelmények tartalmazzak.
Szakmai vizsga

A technikusi képzésiink 11-12-13. évfolyaman a szakmai targyak oktatasa keretén beliil szak-
mai vizsgara készitjiik fel a tanulokat.

> 5 éves technikumi képzés: 13. évfolyam lezardsa utani vizsgaidészakban

A szakmai vizsgéra bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam és az egybefiiggd
szakmai gyakorlat eredményes teljesitése.

A vizsga teriiletei

a) Kozponti interaktiv vizsga
Megnevezés: Turisztikai technikus (turisztikai szervezd) szakmai ismeret (60 perc)

- 60 percben a szakmai képzéshez kapcsolodo kérdésekre kell valaszolniuk a tanulok-
nak irasbeli feladatlap megoldasaval.

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd 0sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.

- Az értékelés javitasi-értékelési utmutato eldirasai alapjan torténik.
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b) Projektfeladat (150 perc)

Megnevezés: Turisztikai technikus (turisztikai szervez6) projektfeladat

- Feladatok:
1. egy beutazo6 vagy kiutazo, vagy belfoldi csoport 3-4 napos programcsomagjahoz
elékalkulacio készitése
2. aprogramcsomaghoz kapcsolodo forgatokonyv készitése az idegenvezetd részére
3. aprogramcsomaghoz tartozd ajanlattévo levél elkészitése a kiilfoldi partner ré-
szére a tanult idegen nyelven
4. szituacids gyakorlat: az elkészitett programcsomag alapjan az ut értékesitése

,ugyfélnek”, azaz a vizsgabizottsagnak a tanult idegen nyelven

- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd dsszes pontszdm
legalabb 40%-at elérte.

A vizsgatevékenységek aldli felmentések specidlis esetei, modja és feltételei: -------

A szakmai vizsga eredményébe az agazati alapvizsgat az alabbi stlyarannyal kell beszamitani:

agazati alapvizsga 20%, szakmai vizsga 80%

A vizsgék tartalmat, részletes leirdsat, az értékelések szempontjait a Képzési és kimeneti kove-
telmények — Turizmus-vendéglatas szakma leirasa tartalmazza

https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt
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OKTATAS AGAZAT

Az 4gazaton két szakmairany valaszthato:

a. oktatasi szakasszisztens
b. okleveles 6vodai neveld

A szakmai vizsgat kovetden az agazaton tanuld didkok a jovo generacioi nevelésének részese-
ivé valnak, segitd szerepet toltenek be a gyermekek fejlodésében, figyelemmel kisérik szemé-
lyiséglik gazdagodasat. A valtozatos gyakorlatorientalt, magas 6éraszamban megtartott iskolai
gyakorlatok soran sokoldalt tapasztalattal gazdagodnak. A szakmai képzés idészakaban lehe-
toséget kapnak emelt szintii képzésre az okleveles technikus képzés kdvetelményeinek teljesi-
tésére.

OKTATASI SZAKASSZISZTENS

(Ervényes: 2023. november 21.)

Az oktatasi szakasszisztens a pedagdgusok, oktatok és a sziilok legfontosabb segitdje. Tamo-
gatja a gyermekek fejlodését, részt vesz a mindennapi tevékenységekben. A hattérbdl timogatja
a nevelési és oktatasi feladatok lebonyolitasat, bolcs6dében, 6vodaban, iskolaban, gyermekott-
honban, lakéasotthonban, csalddi napkdziben, pedagogiai szakszolgalatndl vagy mas gyermek-
neveld, gondozo intézményben segiti a szakemberek munkajat.

Az agazat megnevezése: Oktatas agazat

A szakma megnevezése: Oktatési szakasszisztens

A szakma azonosit6 szama: 5 0188 25 01

A szakma szakmairanyai: -

A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Oktatds

Kapcsolddo részszakmak megnevezése: -

Egybefliggd szakmai gyakorlat id6tartama: Technikumi oktatasban: 140
ora; (csak 6vodaban végezhetd)

Erettségire épiilé oktatasban: 160 6ra (csak 6vodaban végezhetd)
Kizarolag csak szakmai vizsgara felkészités: 160 ora

—STQ@ e oo o

A SZAKMA KERETEBEN ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VALA-
MINT A MUNKATERULET LEIRASA

Az oktatasi szakasszisztens bolcsddében, 6vodéaban, altalanos iskoldban, kdzépiskolaban, szak-
képz6 intézményben, gyermekotthonban, lakésotthonban, pedagogiai szakszolgalat és egyeb
gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézményben foglalkoztatott személy, aki felséfoku vég-
zettségli szakember irdnyitasa mellett végzi szakiranyl munkajat. A kompetenciahatarokat be-
tartva kozremiikodik a gyermek/tanulo tevékenységeinek, a csoportfoglalkozasok, tandrai és
tanoran kiviili, tovabba intézményen kiviili programok, foglalkozasok eldokészitésében, szerve-
zésében ¢és lebonyolitdsaban. Az életkori €s egyéni sajatossdgokhoz igazodd kozos tevékenység
soran ¢lményeket, viselkedési és helyzetmegoldasi mintadkat nyujt. Tamogatja az 6nallé probal-
kozast és a kreativitast. A pedagogus, illetve egyéb szakember Utmutatésai alapjan ellatja az
egyes nevelési, oktatast segitd, fejlesztési, adminisztracids feladatokat.

Feliigyeli, kiséri a tanuldkat vagy csoportokat, gondozasi feladatokat végez, tevékenyen részt
vesz a higiénés szokasrendszer kialakitasdban, kozosen végezhetd munkatevékenységekben.
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Kozremikodik a gyermekek/tanulok szabadidds tevékenységének, az intézményi rendezvé-
nyek elokészitésében, szervezésében, segit a lebonyolitasban. Segiti a tarsaskompetencidk, cso-
portnormak fejlesztését.

Fejlodési és magatartaszavarok észlelése esetén jelzéssel él a munkéjat iranyitd pedagogus felé.
Egyiittmikodik a gyermekek/tanulok gondozéasaban, nevelésében, oktatdsaban ¢és fejlesztésé-
ben résztvevd szakemberekkel és dokumental. A kapcsolattartasban infokommunikacios, digi-
talis eszkozoket is alkalmaz. Segédkezik az oktatasi anyagok elkészitésében, irasos €s nyomta-
tott anyagok masoldsaban és dsszeallitdsaban, informatikai berendezések ¢és egyéb oktatasi se-
gédeszk6zok kezelésében. Segiti a csalad €s az intézmény kapcsolattartasat.

Munkdja soran differencialt banasmoédot alkalmaz. Kiilonos figyelmet fordit a hatranyos szoci-
okulturalis kdrnyezetbdl érkezd gyermekre/tanuldra és csaladjara, valamint figyel a kiilonleges
gondozashoz valo jog érvényesiilésére. Ismeri a gyermek, serdiild és fiatal személyiségfejlodé-
sének szakaszait, legfontosabb sajatossagait. Gyermekszeretet, jo egylittmiikddési és kommu-
nikécios készség, empatia és tolerancia jellemzi.

Szakmai megnevezése FEOR-szam FEOR megnevezése

Oktatasi szakasszisztens 43410 Oktatasi szakasszisztens

A SZAKMAI OKTATASBA TORTENO BELEPES FELTETELEI

4.1 Iskolai eloképzettség:

Alapfoku iskolai végzettség

4.2 Alkalmassagi kovetelmények

4.2.1 Foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

4.2.2 Palyaalkalmassagi vizsgalat: a szakirdnyu oktatds megkezdése el6tt nem sziikséges

SZAKMAI OKTATAS HELYSZINE, TARGYI FELTETELEK

Eszkozjegyzék agazati alapoktatasra
Oktatotermi/csoportfoglalkozashoz alkalmas eszkézok, szolgaltatasok
e IKT, digitalis eszk6zok, okos-, interaktiv (smart), flipchart tabla

e Asztali szamitogép, laptop (web 1.0, 2.0), tablet, projektor
e Internet szolgéltatas, tv (kdzponti, zartlancu)

A foglalkoztatas és az aktivitas eszkozei (Tanmithelyben kialakitott helyiség(ek))
v’ audiovizudlis eszkozok

v gyermek tablet, gyermek laptop

v’ ir6, rajz filctollak, flipchart tabla, papir

v' kiil- és beltéri tarsasjatékok

v’ textil kézimunka eszkozei (szabasmintak, szaboollo, textil, file, tii, ko-t6tii, horgoloti, fo-
nal stb.) egyéb anyagféleségekkel végzett kézmiives foglalkozasok eszkozei (pl.: papir,
karton, festék, ecset, szines ceruza, oll6, ragaszto stb.)

v kiilonboz6 hangszerek

v’ kiil- és beltéri sporteszk6zok

Jatékeszkozok
v akiilénbozd életkoroknak pedagdgiai és higiéniai szempontbol megfe-leld jatékok
v’ jatékok finommozgasok fejlesztéséhez
v’ jatékok nagymozgasok fejlesztéséhez
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ANANENENRN

gaszto stb.)

\

Egyéb eszkozok
2 db thizolté késziilék

\

Internet hozzaférés
Projektor

Laptop

TV

NNANANENENE

KIMENETI KOVETELMENYEK

AGAZATI ALAPOKTATAS

utanzo, szerepjaték jatékeszkozei

— babok, paravan, diavetitd

— kiilonboz0 asztali jatekok

Tanterem elmozdithatd asztalokkal
Tankdnyvlista szerinti tankonyvek
Felszerelt szamitastechnika terem

a kiilonbozd életkoroknak megfeleld gyermekkonyvek
— 1itds, haros és fuvos gyermekhangszerek

— alkoto tevékenység eszkdzei (gyongy, gyurma, karton, festék, szines ce-ruza, ollo, ra-

Azonositja az egészséges
fejlodés jellemzdit és felis-
meri az egyéni kiilonbsége-

ket.

Meghatarozza a gyer-
mekkor, serdiilokor és
ifjukor testi-lelki és
szocialis fejlédésének
alapvetd jellemzoit.

Munk3dja soran
szem el6tt tartja a
gyermek érdekeit,

szlikségleteit.

Tamogatja a gyer-
mek és
fiatal fejlodését, po-
zitiv megerdsitést
alkalmaz.

Onérvényesitése egészséges,
kommunikacidja ennek
megfelel. Fejlett viselkedés-
kultaréja a helyzetnek meg-
felelo.

Ismeri az énkép és az
Onismeret fogalmat és
befolyasolo tényezdit.
Megnevezi a kulturalt
viselkedés fogalmait,
meghatdrozza szabaly-
rendszerét, illetve ezek
alkalmazéséanak lehe-
toségeit.

To6rekszik Onis-
meretének fejlesz-
tésére. Valaszté-
kosan és jol érthe-
téen fejezi ki ma-
gat. Hitelesen és
eroszakmentesen
kommunikal.

Kulturalt és tole-
rans viselkedés jel-
lemzi, betartja
kompetencidinak
hatarait.

Meséléssel, jatékkal és a
kreativ alkotas modszereivel
vesz részt a gyermekek ké-
pességfejlesztésében.

Osszegytijti a mesepe-
dagogia, a meseterapia
¢s a kreativ alkotas kii-
16nb6z6 modszereit €s
a hozzéjuk kapcsolodo
fejlesztés lehetdségeit.

Kreativitasra to-
rekszik, az alkotas
oromének érzését
kozvetiti a gyer-
mekek felé.

Tamogatja a gyer-
mekek/tanulok ké-
pességeinek kibon-
takoztatasat az
egyéni kiilonbségek
figyelembevételé-
vel.
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Tamogatja a gyermekek,
serdiilok és fiatalok szemé-
lyiségfejlodését. Jatekos sze-
mélyiségfejleszté modszere-
ket alkalmaz.

Ismeri az adottsag, ké-
pesség, készség, jar-
tassag, kompetencia
kreativitas, intelligen-
cia ¢és tehetség fogal-

Segiti a kreativitas
¢s a tehetség ki-
bontakoztatasat az
egyéni kiilonbsé-
gek figyelembe-

Kompetencia-hata-
rainak megfelelden
részt vesz a gyer-
mekek személyisé-
gének ¢és tehetségek

mat ¢s felismerésének | vételével. Torek- kibontakoztatasa-
lehetdségeit. szik sajat képessé- | ban.
geinek fejleszté-
sére.
A gondozasi, nevelési folya- | Meghatarozza az em- | Szem el6tt tartja a Kompetenciainak

matban azonositja az ember
alapvetd és magasabb rendil
sziikségleteit.

beri sziikségletek
rendszerét és a sziik-
ségletek egymasra
gyakorolt hatasat.

jat, identitasat.

gyermek/tanul6 ér-
dekeit, autonémia-

megfeleléen részt
vesz a gyermek/ta-
nulo sziikségletei-
nek felmérésében
¢s kielégitésében.

Kivalasztja a pedagogiai

Tisztaban van a nevelési

Folyamatosan

Az intézményi

helyzetnek megfelel6 tevé- | folyamat jellemzéivel, a | kapcsolatot tart, iranymutatasoknak
kenységeket. Megérti és al- | gyermek 6 tevékeny- egyeztet a munka- | megfeleléen, kom-
kalmazza a szakmai felada- | ségformaival. jat iranyito peda- petenciahatarait be-
tok ellatasdhoz kapcsolodo gogussal, szakem- | tartva timogatja a
utasitasokat és iranymutata- berrel. Szakmai- nevel6 munkajat.
sokat. lag elhivatott, ma-
gatartasa szabaly-
koveto.
Szakiranyu oktatas
Készségek, E’lval:t Vlselke: Onallésag és
, ; Ismeretek désmodok, atti- PR
képességek felelosség mértéke

tiidok

Személyiségalapu megkozeli-
tést alkalmaz a pedagdgiai fo-
lyamatokban.

Meghatarozza a sze-
mélyiségfejlodést be-
folyasolo tényezoket
és értelmezi a kap-
csolatrendszeriiket.

A gyakorlat soran
felismeri a szemé-
lyiség fejlodését
meghatarozo és ve-
szélyeztetd ténye-
zOket.

Munkaja soran figye-
lembe veszi a gyerme-
kek/tanulok személyi-
ségfejlodésének jel-
lemzdit.

Komplex modon, sokféle
szempont figyelembevételével
valodsitja meg a gyermekek/ta-
nulok megismerését.

Azonositja és kiva-
lasztja a gyerme-
kek/tanulok megis-
merésének modsze-
reit.

A gyermekek/tanu-
1ok megismerése
soran torekszik mi-
nél tobb ismeretet
szerezni roluk és
tarsas kapcsolataik-
rol.

Munkaja soran a tudo-
masara jutott informa-
ciokat a szakmai titok-
tartas szabalyai szerint
kezeli, kiilonds tekin-
tettel az érzékeny ada-
tokra.
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Készségek,
képességek

Ismeretek

Elvart viselke-
désmodok, atti-
tiudok

Onallosag és
felelosség mértéke

Felismeri a kiilonb6z6 életko-
rok élettani, fejloddéslélektani
sajatossagait és a fejlédésben
jelentkez6 elmaradasokat, aka-
dalyozottsagokat.

Ismeri a kiilonb6z6
életkori szakaszok
¢lettani, fejlodés-1é-
lektani jellemzoit,
egészségligyi rizikoit
és a prevencio, kor-
rekcio lehetdségeit.

Kész a k6z6s mun-
kara, masokkal
megosztja szakmai
elméleti és gyakor-
lati tudasat, tapasz-
talatait.

Felelds a gyermekek,
tanulok tipikus fejlo-
déstdl eltérd sajatossa-
gainak felismerésében,
s err6l a munkajat ira-
nyité pedagogus tajé-
koztatasaban.

Az eltérd szituacidkban adek-
vatan hasznalja a verbalis és
nonverbalis kommunikacios
csatornakat.

folyamatat, szerep-
16it,

tényez0it, helyzetti-
pusait, a
kommunikacios
stilusokat és az asz-
szertiv kommunika-
ci6s eszkozoket.

fejleszti, elotérbe
helyezi az asszertiv
kommunikacios
modokat. Beszéd-
modjaban igényes
és példamutato.
Kommunikécioja-
val nevel, pozitiv
példat nyujt.

A gyermekek, tanulok
életkori és mentalis al-
lapotat figye-

lembe véve kommuni-
kal, meggy6zddik a
kommunikacid sike-
rességeérol.

A gyermekekkel/tanulokkal és
azok csaladjaval bizalmi 1ég-
kort alakit ki és tart fenn.
Segiti a kapcsolatfelvételt és
fenntartasat a munkajaban
érintett személyekkel, csala-
dokkal. Tamogatja a csalad és
az intézmény kapcsolattartasat.

Alapveto ismeretek-
kel rendelkezik a
csaladrol, a csaladi
nevelés elsddleges-
ségérol. Megérti a
csaladokkal val6 bi-
zalmi kapcsolat
megteremtésének és
fenntartasanak lehe-
toségeit.

Tevékenysége so-
ran tiszteletben
tartja a személyi-
ségi jogokat és a
személyes adatokat.

A gyermekek és a csa-
ladok érdekeit tiszte-
letben tartja, munka-
tarsaival egytittmiiko-
dik. Kommunikacidja
nyitott, hatékony. A
tudomasara jutott in-
formaciokat diszkré-
ten, bizalmasan kezeli.

Alkalmazza a személyi higiéné
alapvet6 szabalyait, megjele-
nése apolt.

Osszeegyezteti az
egyéniségének és hi-
vatasanak megfeleld
megjelenést.

Magéval szemben
igé-

nyes és ezt kulturalt
modon masoktol is
elvarja.

A gyermekek/tanulok
szamara igényes, kul-
turalt megjelenésével
pozitiv példat mutat.

Pedagogiai iigyviteli feladato-
kat ellat.

Ismeri az intézmény
dokumentumait, ad-
minisztracios teen-
doit.

Munk3dja igényes,
pontos, preciz.

Figyel a hataridokre,
kompetenciahatarai
betartasaval, a munka-
jat iranyito szakember
utmutatasai alapjan do-
kumental.

Adekvat modon hasznalja az Ismeri a munkéjahoz | Kritikusan kezeli és | Képes 6nall6 informa-
IKT eszkozoket. sziikséges IKT esz- hasznalja az infor- | ciogytjtésre és tajéko-
kozoket és azok al- macioforrasokat. z6dasra a digitalis tér-
kalmazasat. ben az adatvédelmi
szabalyok betartasaval.
Alkalmazza tanulasmodszer- Meghatarozza a tanu- | Kozremtikodik fog- | A pedagogus iranymu-
tani ismereteit. lasiranyités szerve- lalkozasok/tanitasi | tatasai alapjan megva-

Felkelti a gyerekek/tanulok ta-
nulasi érdeklddését.

zési feladatait, a ta-
nulasi technikakat.

orak elokészitésé-
ben, aktivan kozre-
mikodik a lebonyo-
litasaban.

lositja, feliigyeli és se-
giti a tanulasi folyama-
tokat, tevékenységet.
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Készségek,
képességek

Ismeretek

Elvart viselke-
désmodok, atti-
tiudok

Onallosag és

felelosség mértéke

Eligazodik a szocialis és gyer-
mekvédelmi intézményrend-
szer hal6zatdban.

Meghatarozza a pre-
vencio6 fogalmat és a
hozz4 kapcsolddo te-
vékenységeket. Tisz-
taban van a szocialis
¢és gyermekvédelmi
intézményrendszer
felépitésével és mii-
kodésével.

Munk4jat minden-
féle megkiilonboz-
tetés, eloitélet nél-
kil végzi.

Preventiv jellegii tevé-

kenységeket végez.
Betartja a jogszabalyi
és egy¢eb eldirasokat.

Azonositja a kiemelt figyelmet
igényl6 gyermekek sajatossa-
gait.

Kivalasztja a kiemelt
figyelmet igényld
gyermekek fejlodését
befolyasolo tényezo-
ket, segitésiik lehetd-
ségeit, modszereit.

Munk3éjaban elfo-
gado az egyéni sa-
jatossagokkal szem-
ben. Elkotelezett a
kiemelt figyelmet
igényl6 gyermekek,
serdiilok, fiatalok
sziikségleteinek ki-
elégitése irant.

Kompetenciahatarait

betartva adekvatan rea-

gal az egyéni sajatos-

sagokbol fakado peda-

gogiai helyzetekre.

Tamogatja a gyermekek, ser-
diilék, fiatalok mlivészeti-krea-
tiv alkot6 tevékenységeit.

Alapvetd ismeretek-
kel rendelkezik a pe-
dagogiai munkahoz
kapcsolodo miiveé-
szeti teriiletekrol: ze-
nei nevelés, gyer-
mek- és ifjisagi iro-
dalom, kreativ alko-
tas, testkulttra.

Elkotelezett a gyer-
mekek, serdiilok, fi-
atalok kreativ, mii-
vészeti fejlesztése
irant.

Onallé étletei felhasz-

nalasaval segit e fog-

lalkozasok szervezésé

ben, el6készitésében,
megtartasaban.

Az életkori sajatossagoknak
megfelelen kivalasztja és
hasznalja a gyermek- és ka-
maszirodalom alkotasait.

Ismeri a hazai és
nemzetik6zi mese- €s
kamaszirodalom ki-
emelked6 alkotasait.

Torekszik a kiva-
lasztott alkotas
szemléletes, él-
ményszeri eldada-
sara.

Az linnepnapok, jeles

események és napi te-

vékenységek témaja-
hoz igazodo alkotast
onalldan valaszt.

Az 4ltalanos és szakmai is-
mereteit Onalldan boviti és
bemutatja.

Megnevezi a folya-
matos képzés, to-
vabbképzés, leheto-

Nyitott és fogékony
a szakmai és a kor-
nyezetében zajlo

Masokkal egylittmii-
kodve jarul hozza a

szakma, az intézmény

sok, tanorak és tanoran kivili
tevékenységek eszkozeinek és
anyagainak elékészitésében

munkavédelmi és
balesetmegel6zési
szabalyokat.

mesen, rendeltetés-
szerien kezeli a ra-
bizott eszkozoket
anyagokat.

ségeit, megérti az valtozasokra. fejlédéséhez.
¢lethosszig tanulas
céljat.

Segitséget nyujt a foglalkoza- | Ismeri az alapvetd Gondosan ¢s figyel- | A munkajat iranyito

pedagdgus/oktatd uta-
sitasara végzi az eloké-

szit0 munkat.

A vizsgatipusok leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

Agazati alapvizsga

Az 4gazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanuld, illetve képzésben részt vevo személy
agazati alapvizsgara az dgazati alapoktatasban val6 részvétele alapjan bocsathato.
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frasbeli vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése:

v Oktatasi alapismeretek (30 perc)
A vizsgatevékenység leirdsa

Az irasbeli vizsgatevékenység az alabbi tanuldsi eredmények mérésére és értékelésére ira-
nyul:

o Agazati kompetenciafejlesztés tanulasi teriilet
- ¢élménypedagogia
- mesepedagbgia
- jatékos személyiségfejlesztés
v Ertékteremtd gyermeknevelés (nevelési helyzetek és nevelési folyamatok; fejls-
dés, érés, nevelés; fejlodés és szocializacid a gyermekkorban)
v’ Pszicholdgia (az adottsagtol a tehetségig)
v' Gondozas és egészségnevelés (egészségvédelem, személyi gondozas)

Az irasbeli vizsga egy feleletvalasztds tesztsor (tesztlap), amely tartalmaz 15 kérdést az
alabbi feladattipusokbdl (feladattipusonként legalabb 1 feladat):

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idotartam: 30 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 30%
A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési utmutat6 alapjan torténik. Az egyes feladattipu-
sok ardnya és értékelése:

v Agazati kompetenciafejlesztés megnevezésii tanulasi teriilet 30%
v Ertékteremtd gyermeknevelés 40%

v’ Pszicholdgia 10%

v" Gondozas és egészségnevelés 20%

Az értekelés szazalékos formaban torténik.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd 6sszes pontszadm
legalabb 40%-at elérte.
Gyakorlati vizsga (50 perc)
A vizsgatevékenység megnevezése:
e A gondozas, nevelés, személyiségfejlodés segitésének alapvetd tevékenységfor-
mai
A vizsgatevékenység leirasa:
A) vizsgarész: Portfolio (20 perc)

3-5 oldalas dokumentum, mely a 9-10. osztaly gyakorlati tevékenységére épitve, a
hospitalasi szempontok feldolgozéasaval bemutatja egy altala valasztott, a pedago-
giai gyakorlat sordn latogatott intézmény munkdjat. Tapasztalatairdl reflexiot keé-
szit. Minimum 10, maximum 15 diabdl allo prezentacid elkészitése a dolgozata
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alapjan, melyet a vizsgdzo a vizsga el6tt 15 munkanappal elektronikus formaban a
portfolioval egylitt lead az dgazati alapvizsgat szervezo szakképzo intézménynek.

A vizsgazo a prezentaciot a vizsga soran személyesen, a vizsgabizottsag elétt be-
mutatja, legfeljebb 20 percben.

A prezentécio elsddlegesen a vizsgazok személyes érdeklddését, attitiidjét, kommu-
nikacios készségét, képességét hivatott bemutatni.

Elvéras, hogy a portfolioban fotdédokumentacio, szkennelt dokumentum csak abban
az esetben szerepeljen, ha az relevans, és sziikséges az eléadas szempontjabol. Nem
a vizsgazorol késziilt fénykép, személy(ek)et abrazolo fotd, szerzdi jog, szabada-
lom, védjegy alatt 4116 miivek esetén a forrés, illetve hozzajarulds megjeldlése sziik-
séges.

A vizsgazonak a vizsgabizottsaggal folytatott szakmai kommunikacioja egésziti ki a gya-
korlati vizsgatevékenységet.

B) vizsgarész: A vizsga helyszinén végzett gyakorlati feladat

A 9-10. osztaly 4dgazati kompetenciafejlesztés sordn végzett készség- és képesség-
fejlesztd tevékenységekhez kapcsolodoan — a szakképzo intézmény altal dsszealli-
tott tevékenységlistabol huz — feladat készitése és bemutatasa (pl. iinnepkorhoz kap-
csolodo dekoracid; tematikus meghivo/plakat készitése vagy ének-/hangszeres tu-
das bemutatasa, egyszerli bab készitése, mondoka/mese bemutatésa stb.). A gyakor-
lati feladat célja felmérni, hogyan képes kiilonbozd életkoroknak megfeleld kreativ
tevékenyseégek elvégzésére.

A gyakorlati feladat elkészitésére rendelkezésre allo id6 30 perc.

Ertékelési szempontok

Az alabbi szempontsor mentén sziikséges megfigyelni és értékelni a gyakorlati munka-
veégzés szakszerliségét, mindségét, eredményességét:

elokésziilet/megvalositas (60%0);

a kommunikacio formaja, mddja, mindsége, a verbalis és nonverbalis kommunika-
ci6 Osszhangja (20%);

kreativitas (20%0);

A teljes projektfeladat végrehajtasara rendelkezésre allo idotartam:

50 perc (1. vizsgarész 20 perc, 2. vizsgarész 30 perc)

A projektfeladat aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 70%

A vizsgarészek aranya a projekttevékenységen beliil:

1. vizsgarész: portfolié 50%
2. Vizsgarész: gyakorlati feladat 50%

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd dsszes pontszdm
legalabb 40%-at elérte.
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A szakmai vizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

Szakmai vizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam és az egybefiiggd
szakmai gyakorlat eredményes teljesitése.

A szakmai vizsga megkezdésének feltétele a portfolio elkészitése, valamint a vizsgakdzpont-
nak torténd leadasa (digitalis formaban) a szakmai vizsga megkezdése eldtt legalabb 15 nap-
pal.

Kozponti interaktiv vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: Oktatasi szakasszisztens szakmai ismeret
A vizsgatevékenység leirasa
A vizsgafeladat az alabbi tanuldsi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:

o Ertékteremtd gyermeknevelés (nevelés szinterei, modszerei, a gyermek 6 tevé-
kenységformai, tanulasiranyitas)

o A gyogypedagogia alapjai (bevezetés a gyogypedagogiaba, a gyogypedagogia te-
rliletei, kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanulo)

e Pszichologia (altalanos pszichologia, fejlédéslélektan, személyiséglélektan, szoci-

alpszichologia, pedagogiai pszichologia, alkalmazott pszicholdgia)

Gondozas és egészségnevelés (beteg gyermek gondozasa; elsésegélynytijtas)

Pedagogiai szocioldgia (csaladtani alapismeretek, krizishelyzetek a csaladban)

Mentalhigiéné (mentalhigiénés alapismeretek, csaladi mentalhigiéné)

Szabadid6-szervezés (jatékpedagogia, szabadidd- és programszervezés)

Kommunikacié (kommunikacié és zavarai, kommunikacié és konfliktuskezelés a

pedagogiai folyamatban és a csaladdal)

Az online vagy irasbeli vizsga egy feleletvalasztos tesztsor (tesztlap), amely 30 kérdést
tartalmaz.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 60 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 20%
A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

Ertékteremté gyermeknevelés 20%

A gyogypedagogiai alapjai 10%

Pszichologia 15%

Gondozas és egészségnevelés 10%

Pedagodgiai szociologia 10%

Mentalhigiéné 10%

Szabadid6-szervezés 15%

Kommunikacié 10%
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a vizsgarész legalabb 40%-at teljesi-
tette.

Projektfeladat

A vizsgatevékenység megnevezése: Oktatasi szakasszisztens projektfeladat

A vizsgatevékenység 2 vizsgarészbdl all:

70



A.vizsgarész: Az elore elkészitett portfolio prezentalasa
B. vizsgarész: Szakmai tevékenységet bemutaté komplex feladat

A) vizsgarész leirasa: Az elore elkészitett portfolio prezentalasa

A portfolio készitésének célja a gyakorlat soran elvégzett feladatok bemutatasa.

A portfolio célja, hogy a vizsgazo a kotelezo és szabadon valasztott témakhoz kapcsolodd
elméleti, gyakorlati ismereteirdl adjon szdmot. Lassa at a szakmaval 6sszefliggd feladato-
kat, tegyen megoldasi javaslatokat, a szakteriiletéhez kapcsolodo szakkifejezéseket helye-
sen alkalmazza.

A portfoliot a vizsgakozpont rendelkezésére kell bocsatani (digitalis formaban), a vizsga
elott legalabb 15 munkanappal. A felkészitést végzo intézmény alairasaval igazolja, hogy
a portfolioban megjelend adatok, informaciok a vizsgara jelentkezd altal keriiltek 6ssze-
gyljtésre, illetve a vizsgara jelentkezo készitette a portfoliot.

Minimum 10, maximum 15 didbo6l all6 prezentacio készitése, melyet a vizsgazo elektroni-
kus formaban a portfolidval egyiitt lead. A vizsgdzo a prezentacidt a vizsga soran szemé-
lyesen, a vizsgabizottsag el6tt bemutatja, legfeljebb 15 percben.

B) vizsgarész leirasa: Szakmai tevékenységet bemutaté komplex feladat

A vizsgazo6 szamot ad a megszerzett szakmai ismereteirdl, szakmai készségeirdl, képessé-
geirdl, személyes és tarsas kompetencidir6l.

A vizsgafeladat a gyermekek, tanulok napirendjéhez igazodd pedagdgiai segitd tevékeny-
ségeket esetleirds segitségével bemutato feladat, melyet a vizsgézo a vizsgabizottsag je-
lenlétében huz ki a vizsgaszervezd altal meghatarozott feladatsorbol. A tanul6 az esetle-
iras segitségeével a feladatot kidolgozza, elemzi, értékeli az adott pedagogiai szituaciot,
majd ismerteti a feladat megoldasat, megoldasi lehetdségeket fogalmaz meg.

A B) vizsgarészben szereplo lehetséges feladatok:

- A gyermek, tanul6 megismerésének lehetdsegei

- Téarsas kompetencidk, a csoport kialakulasa, fejlédése, a csoportnormak kialakulasa-
nak eldsegitése

- Fejlédési és magatartaszavarok felismerése és az ezzel kapcsolatos megoldasi lehetd-
ségek

- A csoportfoglalkozésok, tanorai és tandran kiviili feladatok eldkészitése, lebonyolita-
sdban valo segitségnyujtas

- Személyes kommunikacio a nevelésben-fejlesztésben résztvevo szak-emberekkel

- Infokommunikécios, digitalis eszk6zok alkalmazasanak lehetdségei

- Kommunikacié a gyerekekkel, tanulokkal, csaladokkal

- Intézményen beliili és kiviili programok szervezésének segitése

- Jaték- és szabadidds tevékenységek szervezése, segitése

- Gondozasi feladatok, higiénés szokasrendszer kialakitasa

- Probléma- és konfliktushelyzetek elemzése, megoldasi lehetdségek bemutatasa

Felkésziilési 1d6: 25 perc
A szobeli feladat bemutatasa: 15 perc

B) vizsgarész értékelésének szempontjai: Szakmai tevékenységet bemutato komplex
feladat

- afeladathoz kapcsolddé ismeretek szakszerii bemutatasa 60%;
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- szaknyelv alkalmazasa 15%
- felmeril6 kérdésekre adott szakszeru valaszok 25%;
- Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 legalabb 40%-4t teljesitette.
A teljes vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 60 perc

A. vizsgarész: Elore elkészitett portfolio prezentalasa
A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4llo idotartam:

20 perc/vizsgaz6 (ebbdl felkésziilési idd: 5 perc)
B. vizsgarész: Szakmai tevékenységet bemutaté komplex feladat
A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idOtartam: 40 perc/vizsgazd (ebbdl
felkésziilési 1d6: 25 perc)
A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 80%
A. Elore elkészitett portfolio prezentalasa

A vizsgarész ardnya a teljes szakmai vizsgan beliil:
40%

B. Szakmai tevékenységet bemutaté komplex feladat
A vizsgarész aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 60% Az értékelés szazaleé-
kos formaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 legalabb 40%-
ot elért.

A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltéte-
lek:

— A vizsgabizottsag tagjai
A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:
— IKT eszkozok

A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja és feltételei: ----

A szakmai vizsga eredményébe az dgazati alapvizsgat az alabbi arannyal kell beszami-
tani: Agazati alapvizsga 10%, Szakmai vizsga: 90%

A vizsgan hasznalhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozo részletes
szabalyok: ------

https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt
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Képzési program
Oktatas agazat
50188 2501

OKLEVELES TECHNIKUS OVODAI NEVELO

szakmahoz

9-13. évfolyam és
1/13.-2/14. évfolyam

Ervényesség kezdete: 2024. szeptember 1.

Egylittmiikddés az okleveles 6vodai neveld képzés soran

Az Etvos Lorand Tudomanyegyetem Tanito- és Ovoképzé Kar, a Budapesti Gazdasagi Szak-
képzési Centrum ¢és a Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum Pesterzsébeti Technikum ko-
z0tt 1étrejott megallapodas alapjan, jelen képzési program megvaldsitasa érdekében egyiittmii-
kodiink:

- aKépzési és Kimeneti Kovetelmények alapjan, a Képzési Program kidolgozasaban,
- akreditbeszamitas feltételeinek kidolgozasaban,
- szakmai oktatashoz kapcsolodo projektek kozos megvalositasaban,

- iskolankban szervezett t¢émanapok, szakmai rendezvények, konferenciak k6zos lebo-
nyolitasaban,

- af0iskola altal szervezett programokon val6 részvételben.

- A magas szinvonalu oktatas biztositasa érdekében az Okleveles Ovodai neveld képzés-
ben az oktatok szdmara a Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum ingyenes részveé-
telt biztosit az 4gazati alapoktatasi szakasz befejezéséig az Innovativ Képzéstamogatd
Ko6zpont Nonprofit Zrt. altal e szakmahoz kapcsolodoan szervezett tovabbképzésekhez.

Osszefoglalé adatok az

- OKTATAS agazathoz tartozé (5 0188 25 02)
- OKLEVELES TECHNIKUS OVODAI NEVELO SZAKMAHOZ

- Az agazat megnevezése: Oktatas

- A szakma megnevezése: Ovodai nevelé

- A szakma azonositd szdma: 5 0188 25 02

- A szakma szakmairanyai: -

- A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
- A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
- Agazati alapoktatas megnevezése: Oktatas

- Kapcsolodo részszakmak megnevezése: -

- Egybefiiggd szakmai gyakorlat idotartama:
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- Szakképzd iskolaban: -
- Technikumi oktatasban: 140 6ra a 11. évfolyam végén (csak 6vodaban végezhetd)
- Kizardlag szakmai vizsgéra torténd felkészitésben: 160 ora

Az Oktatas agazat 5 éves képzése, amely érettségivel és okleveles technikus szintii szak-
képzettség megszervezésével zarul. Valaszthatd szakmairanyok: ----

A SZAKMA KERETEBEN ELLATHATO LEGJELLEMZOBB TEVEKENYSEG, VA-
LAMINT AMUNKATERULET LEIRASA

- Az 6vodai nevel6 6vodaban, gyermekotthonban, lakasotthonban, foglalkoztatott sze-
mély, aki felséfoku végzettségli szakember iranyitasa mellett végzi szakiranyth munka-
jat. A kompetenciahatarokat betartva kozremiikodik a gyermek tevékenységeinek, a
csoportfoglalkozasok, tovabba intézményen kiviili programok, foglalkozéasok el6készi-
tésében, szervezésében ¢s lebonyolitdsdban. Az életkori és egyéni sajatossagokhoz iga-
zodo kozos tevékenység soran élményeket, viselkedési és helyzetmegoldasi mintakat
nyujt. Tdmogatja az 6nallé probalkozést €s a kreativitast.

- A pedagogus, illetve egyéb szakember utmutatdsai alapjan ellatja az egyes nevelési, a
gyermek fejlodését segit6 feladatokat. Feliigyeli, kiséri a gyermekeket, csoportokat,
gondozasi feladatokat végez, tevékenyen részt vesz a higiénés szokasrendszer kialaki-
tasdban, kozosen végezheté munkatevékenységekben.

- Kozremiikddik az intézményi rendezvények elokészitésében, szervezésében, megvalo-
sitasaban. Segiti a tarsas kompetenciak, csoportnormak fejlesztését. Fejlodési és maga-
tartdszavarok €szlelése esetén jelzéssel €l a munkajat iranyitd pedagdgus felé. A kap-
csolattartasban infokommunikécios, digitalis eszkozoket is alkalmaz.

- Segédkezik a fejlesztési anyagok elkészitésében, irdsos €s nyomtatott anyagok masola-
sdban ¢s Osszedllitasaban, informatikai berendezések és egyéb segédeszkozok kezelés-
¢ben. Segiti a csalad és az intézmény kapcsolattartasat. Munkaja soran differencialt ba-
nasmoddot alkalmaz.

- Kiilonds figyelmet fordit a hatranyos szociokulturalis kornyezetbdl érkezd gyermekre €s csa-
ladjara, valamint figyel a kiilonleges gondozashoz valo6 jog érvényesiilésére. [smeri a gyermek
személyiségfejlodésének szakaszait, legfontosabb sajatossagait.

- Gyermekszeretet, j0 egyiittmiikodési és kommunikacios készség, empatia és tolerancia jellemzi.

A SZAKMAHOZ RENDELT LEGJELLEMZOBB FEOR SZAM

Szakma megnevezése | FEOR-szam FEOR megnevezése
Ovodai nevels 3410 Oktatasi asszisztens
Ovodai neveld 2432 Csecsemd- ¢és kisgyermekneveld, ovodapedagogus

A SZAKKEPZESBE TORTENO BELEPES FELTETELEI

> Iskolai eloképzettség: Alapfoku iskolai végzettség 5 éves képzés esetén
Erettségi vizsga 2 éves képzés esetén
Erettségi vizsga 8 honapos, roviditett ciklusu képzés
esetén
Erettségi vizsga 2 éves felnSttképzés esetén
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Alkalmassagi kdvetelmények

» Foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

A tanuldknak vagy a képzésben részt vevoknek alkalmassagi vizsgat kell tenniiik legké-
sObb az agazati alapvizsga letételéig. Amennyiben egy tanuld nem felel meg a kovetel-
ményeknek az alkalmassagi vizsgan, akkor az 6 szakiranyl oktatdsa az Oktatasi szakasz-
szisztens szakma képzésében folytatodhat.

» Palyaalkalmassagi vizsgalat a szakiranyu oktatds megkezdése el6tt: nem sziikséges

SZAKMAI OKTATAS HELYSZINE, TARGYI FELTETELEK

EszkozjegyzEk dgazati alapoktatasra
Oktatotermi /csoportfoglalkozashoz alkalmas eszkozok, szolgaltatasok

- IKT, digitalis eszk6zok, okos-, interaktiv (smart), flipchart tabla
- Asztali szamitogép, laptop (web 1.0, 2.0), tablet, projektor
- Internetszolgaltatas, tv (kdzponti, zartlancu)

A foglalkoztatds és az aktivitas eszkozei (Tanmiihelyben kialakitott helyiség(ek))

- audiovizualis eszkdzok

- gyermek tablet, gyermek laptop

- 1ro, rajz filctollak, flipchart tabla, papir

- kiil- és beltéri tarsasjatékok

- textil kézimunka eszkozei (szabasmintak, szaboollo, textil, filc, tii, kototl, horgoloti,
fonal stb.) egyéb anyagféleségekkel végzett kézmiives foglalkozasok eszkozei (pl.: pa-
pir, karton, festék, ecset, szines ceruza, ollo, ragasztd, Gijrahasznosithato és természetes
anyagok stb.)

- kiilonb6zd hangszerek

- kiil- és beltéri sporteszkdzok

Jatékeszkozok

- akiilonbozo ¢€letkoroknak pedagdgiai és higiéniai szempontbol megfeleld jatékok

- jatékok finommozgasok fejlesztésé¢hez

- jatékok nagymozgésok fejlesztéséhez

- utdnzo, szerepjaték jatékeszkozei

- akiilonbozo életkoroknak megfeleld gyermekkonyvek

- itds, haros és fuvos gyermekhangszerek

- babok, paravan, diavetitd

- alkoto tevékenység eszkdzei (gyongy, gyurma, karton, festék, szines ceruza, ollo, ra-
gaszto, ujrahasznosithato és természetes anyagok Stb.)

- kiilonboz0 asztali, tarsasjatékok

- fejlesztd jatékok

Egyéb eszkozok

- elsésegélynyujtashoz, betegség tiineteit mutatd gyermek gondozasdhoz sziikséges esz-
kozok

- 2 db tlizolto késziilék

- tanterem elmozdithat6 asztalokkal

- tankonyvlista szerinti tankdnyvek

- felszerelt informatika terem, Internet hozzaférés
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- projektor
- laptop
- TV

Kimeneti kovetelmények

Az 4gazati alapoktatds szakmai kdvetelményeinek leirasa

Koznevelési, szakképzo és egyéb gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézményben dolgozo fel-
s6fokl szakember munkéjat segitd feladatokat lat el:

» A kompetenciahatarokat betartva a pedagogus, az oktato, illetve egyéb szakember tt-
mutatdsai alapjan segiti az egyes nevelési-oktatasi feladatokat.

» Gondozasi feladatokat végez, tevékenyen részt vesz a higiénés szokasrendszer kialaki-
tasaban, higiénés feltételek biztositasaban, a kornyezet rendjének, tisztasaganak megte-
remtésében.

» A gyermek napirendjéhez igazodva a pedagdgus, az oktato, a neveld iranyitasaval segiti
a gyermekek alapvetd sziikségleteinek kielégitését.

» Kozremikodik a gyermekek, tanulok szabadidés tevékenységének, intézményi rendez-
vények, tinnepségek eldkészitésében, szervezésében, segit a lebonyolitasban.

» Kommunikacidja adekvat, kongruens.

A tantargy soran fejlesztendé kompetenciak

Sor- | Készségek, képessé- Ismeretek Elvart viselkedés- | Onallésag és felel6s-
szam gek moédok, attitiidok ség mértéke

Meghatarozza a gyer-
mekkor, serdiil6kor Munkaja soran Tamogatja a gyermek
¢s ifjukor testi-lelki | szem el6tt tartja a | és fiatal fejlédését, po-

Azonositja az egész-
séges fejlodés jel-

1. lemzdit és feli 1|, . . i
CemzoIL s TESCT | &5 szocialis fejlodésé- | gyermek érdekeit, | zitiv megerdsitést al-
az egyéni kiilonbse- ) .y s .
nek alapvet6 jellem- sziikségleteit. kalmaz.
geket.
ZO1t.
Ismeri az énkép és az
Onérvé . onismeret fogalmat | Tgrekszik Gnisme-
. ésr;es?eezyis(:fq;iu és befolyasolo ténye- | retének fejleszté-
BOSZSCETS, Zot. sére. Valasztéko- Kulturalt és tolerans
nikécigja ennek ) Cisq s . . .
Py . Megnevezi a kultu- san és jol érthe- viselkedés jellemzi,
2. megfeleld. Fejlett vi- | V'Y ‘ Sen foiezi ki ok
selkedéskultaraja a ralt viselkedés fogal- to?n ejezl 1rn,a- betartja ompet'encwu-
helyzetnek megfe- mait, meghatérozza g:{[. Hitelesen és nak hatarait.
lels. szabalyrendszerét, eroszakmer_ltefsen
ezek alkalmazasanak kommunikal.

lehetdségeit.

o . Kreativitasra to-

12 s Osszegyljti a mese- . , , .
Meselesse}, Jatekk’al pedagdgia, a mesete- r"ek"smk, az ?llkf)tE,lS Tamogatja} a gyerme-
¢s a kreativ alkotas répia 6s a kreatiy al- oromeének érzését ke_:k/tanl_llok képessé-

modszereivel vesz o ets 1 kozvetiti a gyer- | geinek kibontakoztata-

3. kotas kiilonb6zo

részt a gyermekek médszereit &s a hoze mekek felé. Tuda- | sat az egyéni kiilonb-

ké sgfejlesztésé- . 1o | tOSit] ijrahasz- | ségek figyel Ste-
épességfejlesztésé Zaijuk kapesolodo fej- ositja az Ujrahasz- | ségek figye embevéte
ben. lesztés lehetdséeeit nosithatosag elvét, 1ével.
gett lehetdségeit.
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Sor-

Készségek, képessé-

Ismeretek

Elvart viselkedés-

Onallésag és felelos-

SZAm gek modok, attitiidok ség mértéke
. . . , Segiti a kreativitas
Tamogatja a gyerme- | Ismeri az adottsag, . 1 . .
kek, serdiilék és fia- | képesség, készség ¢s a tehetség ki- Kompetencia-hatarai-
ta101,< személyiségfej- | jartassig i<ompe ter,l bontakoztatasat az | nak megfelelden részt
N are Ta B A ni kiilonbsé- | vesz rmekek sze-
4. 16dését. Jatékos sze- | cia kreativitas, intel- cgyent ku onbse’ e,s a gye ¢ \ eK sz€
AP B ) ., , gek figyelembevé- | mélyiségének és tehet-
mélyiségfejlesztd ligencia és tehetség . N . , : .
médszereket alkal- | fogalmt és felisme- telével. Torekszik | ségek kibontakoztaté-
maz. résének lehetdségeit. sajat k‘epess’eg:el- saban.
nek fejlesztésére.
A gondozasi, neve- Mechatirozza az e Szem el6tt tartja a Kompetencidinak
1¢ési folyamatban bgri sziikséoletek gyermek/tanuld | megfelelden részt vesz
5 azonositja az ember rendszerét ésga <iik- érdekeit, autono- a gyermek/tanuld
' alapvetd és maga- séaletek covmAsta midjat, identitasat | sziikségleteinek felmé-
sabb rendi sziikség- gakorol t%l};tésé ¢ a kornyezeti neve- | résében &s kielégitésé-
leteit. &y ' 1és értekeit. ben.
Folyamatosan
Kivalasztja a peda-
gogiai helyzetnek kapcsolatot tart" Az intézményi iran
megfeleld tevékeny- | Tisztiban van ane- | €gyezteta ’munka— muta tésoknalz] me f}é )
ségeket. Megérti és | velési folyamat jel- | Jatiranyito peda- leléen. kompe tenc%ia-
6. alkalmazza a szak- | lemzdivel, a gyermek gqgussal, az okta- ha térai‘z be tagva tAmo-
mai feladatok ellata- | 6 tevékenységfor- toval, a szakem- . . )
sahoz kapcsolodo maival. berrel. Szakmailag | gatja a ney’elo munkd-
utasitasokat és irany- elhivatott, maga- jat
mutatisokat. tartdsa szabalyko-
veto.
A pedagogiai gya-
korlat soran szerzett Rendelkezik a peda- | Hospitalasi nap- L
tapasztalatait, megfi- Saiai folvamatok | 16ia elkészitése So- A pedagodgiai folyama-
7. gyeléseit a kovetel- ré% fl téséhe}; sziiksé- rgin munkéia ioé- tok rogzitését 6nalloan
ményeknek megfele- szt jale veégzi.
e = ges ismeretekkel. nyes.
18en jegyzeteli, rog-
ziti.
A munkdjat iranyito . .
D, . . Bek: 16dik a tevé-
szakemberrel egyez- | Ismeri az intézmény | Kezdeményezo6 a kefl :Iécsecl)( cl)éi‘ttor? oel\i/teé-
8. teti a napi nevelési- | napirendjét, koveti a | programok bovité- sébz Sf i a meyvalc’)-
gondozasi feladatok programok tervét. sében. - S8 &

menetét.

sitast.
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Sor-

Készségek, képessé-

Elvart viselkedés-

Onallésag és felelos-

SZAm gek Ismeretek médok, attitiidok ség mértéke
Alapvets (.#gl,tal.l > Az informatikai
kompetenciai és in- - .
. . - eszkozoket feleld-
formaciokezelési ké- SRR
essége alapjan tabla-| Kivalaszti fou | XM hasznalja, a je-
P kat hasznal. sz Klya aszfja @ Megle- | |entkezs probléma- N ) .
zato kat asz:(la ; SZIO' lel§ online kommuni- | a¢ k5zvetlen felet-| Munkdja sordn betartja
vegeket szerkeszt, le- | kacios eszkozoket, tesének jelzi. az etikus médiahaszna-
9. velez. Power Point | formakat és modsze- | . .. .| latszabalyait, eszerint
bemutatokat készit. | reket, tisztiban van az| Lorekszik d.1’g‘1tahs jar el. Betartja az adat-
Konstruktivan és tu- | etikus médiahasznalat kt(‘)r.TllpetepC’Iamak kezelési szabalyokat.
datosan hasznalja az szabalyaival. L pesz e sere az
. o, okologiai labnyom
online kommunika- N o
., . csokkentése érdek-
cids eszkozoket, csa- \
. ¢ben.
tornakat.
) Felelds a sajat és a ra-
. . Rendelkezik az , J
Tevékenyen részt W e, bizott gyermekek, ser-
. Elésegiti egészség-| .\, .
vesz a gyermek, ta- | egészségvédelemmel T diilok, fiatalok egészsé-
1 ar s . tudatos és kornye- | . o
10. nulo higiénés szokas- | . . . ;| gének védelméért. Sze-
, ., | ésgondozassal kap- | zettudatos életmod . 1A
rendszerének kialaki- ) N mélyes példat mutat a
tAsih csolatos alapvetd is- kialakitasat. kek eodszsd
asaban. meretekkel. gyermekek egészség-
nevelésében.
Osszegytijti azokat a
o I izualis k ika- | Torekszik kreativ,
Szemléltetd eszkozo- | oo ommunia oreRszl r§a‘Elv Az alapanyagokat a
. cios eszkozoket, ame- |  vdltozatos, igé- .. .
ket készit, kézmiives o L kornyezettudatossag
11. . lyek a szabadidds te- | nyes, preciz kivite- s R
foglalkozasokat ter- . . . . . szempontja szerint va-
vez és el8készit vekenységhen és a | lezésre, takarékos | o o felhasznalja
’ szemléltetésben hasz- felhasznalasra. ’ '
nalhatoak.
Ugyel a bizton- : .
. . . Ugye a vizion Kompetenciahatarai-
Felismeri a veszély- . , sagra sajat mun- i )
. . . | Megnevezi a veszély- i nak megfelelden bizto-
forrasokat és az els6- - s kaja és a gyerme- | .
12. \ oo .., | forrdsok elharitasdnak et sitja a gyermekek, ser-
segélynyujtas sziiksé- Y qe - kek, serdiilok, fia- | .7, N
. modjait. . . | diilék, fiatalok kornye-
gét. talok tevékenysé- . : .
o zetének biztonsagat.
gei sordn is.
: . . , o Pedagdgiai ismeretek
Ertelmezi a nevelés | Meghatarozza a neve- | Elkotelezett a gyer-| . . . p
L , e i1z g birtokaban feleldsen, a
alapfogalmait €s a ne-| 1¢s fogalmat, céljat, mekek nevelésé- eog
13. (- : , . . . . | személyiség tisztelete
velési folyamat jel- | folyamatat, feladat- és| ben, személyiségiik Lo
. . . L mellett végzi a rabizott
lemzdit. eszkOzrendszerét. fejlesztésében.
feladatokat.
kszerti fo- - . Fontosnak tartj .. , iy
Szakszertien megfo Megérti a személyi- ontosnax ta tja..a Munkaja soran segiti a
galmazzaanevelhe- | [ 727 O gyermekek, serdii- ; ,
W ség fejlodését megha- | 5 .| pedagogust, az oktatot
14. | téség és nehezen ne- YO oy s 16k, fiatalok egyéni .
w s o1 r.1.1. | tarozo tényezok kol- | ., L. .| agyermekek/tanulok
velhetdség kérdésko- N . képességeinek a ki- .
. csOnhatasat. nevelésében.

ret.

bontakoztatasat.
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Sor- | Készségek, képessé- Elvart viselkedés- | Onallésag és felel6s-
, Ismeretek , co v PR
szam gek médok, attitiidok ség mértéke
Ertelmezi az érték és . - ,
. . i1 Fontosak szamara | Segiti a pedagogust, az
norma szerepet a ne- Leirja az érték és . X , e .
L , az emberi, termé- | oktatot az értékkozveti-
15. velési folyamatban, | norma szerepét a ne- o . . s ox
) . , , szeti értékek és a | tésben, a nevelési célok
illetve annak viszo- | velés folyamataban . . N
, kozosségi normak. megvaldsitasaban.
nyat a nevelési céllal.
Segiti a gyerekek, Megnevezi a gyere-
serdiilok, fiatalok tar- | kek, serdiilok és fiata- | Torekszik a gyer- , . o
. - N et Tamogatja az intézmé-
sas kapcsolatainak Ki- | lok kozotti tarsas kap-| mekek, serdiilok, : T
. . nyi szocializaci6 érték-
16. alakulasat, figye- csolatok fiatalok tarsas kap- . e
: ; . o 2 . iy teremtd, személyiség-
lembe véve a tarsas | jellemzoit és a legfon-| csolatainak segité- 1 g
. : , formalo hatésait.
kapcsolatok jellem- | tosabb csoport-jelen- sére.
z0it. ségeket.
A munkavégzés soran| Ismeri a munkavég- | Elkotelezett a biz-
betartja a munkavé- zéssel kapcsolatos tor}sagros munka- Felelésséoet vallal -
delmi, tizvédelmi, | munkavédelmi, tiizvé-| — vegzes mellett. 8 .
17. ; ., . . . maga ¢s munkatérsai
balesetvedelmi és | delmi, balesetvédelmi | Elgnyben részesiti biztonsAcAsrt
kornyezetvédelmi ¢s kornyezetvédelmi | 3 ksrnyezettudatos gaett.
szabalyokat. szabalyokat. tevékenységeket.
Szakiranyl oktatas szakmai kovetelményei
L ] Onallésa
Sor- Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselkedeés- és fgel('is:é %nér-
szam geK, kep 8 modok, attitiidok , g
téke
Meglrlat'airro zza a A gyaqulat soré}l Munkdja soran fi-
s , személyiségfejlo- | felismeri a szemé- .
Személyiségalapu meg- . Y e, gyelembe veszi a
o 1rs dést befolyasolo lyiség fejlodését .
1. kozelitést alkalmaz a pe-| l e f 4 o gyermekek szemé-
. e tényezoket €s ér- | meghatarozo €s ve- et mas X
dagogiai folyamatokban. . . "o . | lyiségfejlodésének
telmezi a kapcso- | szélyeztetd tényezo-  lemzdit
latrendszeriiket. ket. ] ’
Munk4ja sordn a
. A gyermekek meg- | tudomasara jutott
Komplex modon, sok- e s 9y . , g . ara J
féle szempont figyelem- Azonositja és ki- | ismerése soran to- informéciokat a
‘12 D valasztja a gyer- | rekszik minél tobb | szakmai titoktartas
2. bevételével valdsitja . A . e .
meg a gyermekek meg- mekek megismeré-| ismeretet szerezni | szabalyai szerint
; L. sének modszereit. | roluk és tarsas kap- | kezeli, kiilonos te-
ismerését. I . o
csolataikrol. kintettel az érzé-
keny adatokra.
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Onallosag

Sor- L , , Elvart viselkedés- | , .y .
szim Készségek, képességek Ismeretek médok, attitidok és felelo'sseg mér-
téke
Ismeri a kiilon-
. et 6z0 életkori sza- . .
Felismeri a kiilonb6z6 0026 ele <OTl Sz , - Az 6vodapedago-
. e kaszok, kiilonésen | Kész a k6z6s mun- .
¢letkorok, kiilondsen az s . . . gussal egyiittmii-
, , , .~ ... | az 6vodaskor élet- kara, masokkal - N
ovodaskor élettani, fejlo- RS . . kodve felelds a
.y Co .| tani, fejlodéslélek- | megosztja szakmai .
3. déslélektani sajatossa- .. N gyermekek tipikus
N s . tani jellemzdit, | elméleti és gyakor- R s 2 T L
gait és a fejlodésben je- . A fejlodéstol eltérd
” . egészségiigyi rizi- | lati tudasat, tapasz- . L.
lentkez6 elmaradasokat, L s . sajatossagainak
. . koit és a preven- talatait. : -y
akadalyozottsagokat. . . felismeréséeért.
ci6, korrekcid le-
hetdségeit.
Ertelmezi és atlatja a ne- K(.)mpetenmahat’a .
. e Ce N , . .. | rait betartva segiti
velés €s a szocializacio | A szocializécio fo-| Kozvetit a szociali- , .
a1 : e 1 i et 1 g az Ovodai és csa-
4. kiilonboz6 szintereit, galmat érti, leirja |  zacio kiillonbdzo L1 A
o N ; . . o ladi szocializécio
komplexitasukat, 0ssze- | Osszefliggéseit. szinterei kozott. .
. folyamatanak
fliggéseiket. N .,
Osszhangjat.
Személyiséglélek- | Szem elott tartja az | Varatlan pedago-
tani és szocialp- | egyéni igényeket, és| giai helyzetekben
szicholdgiai isme- | megfelelé empatia- | adekvatan reagal,
A gyakorlatban felis- | retekkel rendelke- | val dolgozik. Torek-| de betartja kompe-
5 meri a csoportmiikodést | zik a csoporttal | szik a személyiség- tenciahatarait.
" | befolyasolo segit6 és ve- |  kapcsolatosan. fejlodést befolya- | Munkajaban elfo-
szélyeztetd tényezOket. | Megérti az egyén | sold €s veszélyez- | gadd az egyéni sa-
és a kozoOsség egy- | tetd tényezok felis- | jatossagokkal, tu-
masra gyakorolt | merésére a gyakor- | lajdonsagokkal
hatasait. latban. szemben.
Munkaja soran a
Részletes szakmai | A gyermekek csa- | tudomasara jutott
Adekvat informaciokat | ismeretekkel ren- | 1adjaval 6nalldan informaciokat a
szerez a gyermekek csa- | delkezik a csalad- | tart kapcsolatot, de | szakmai titoktartas
ladjarol, és azokat etiku- | rol, mint az elséd- | az 6vodapedagdgus | szabalyai szerint
san kezeli. leges a szocializa- | irdnymutatasa alap- | kezeli, kiilonds te-
ci0s szintérrol. jan. kintettel az érz¢é-
keny adatokra.
Ertelmezi a csalad-
kézponta nevelés | Munkdja soran be-
gyakorlatat, a | tartja a szakmai, eti-| Tudataban van az
, mentélhigiéné, a | kai szabalyokat. Ta- | objektiv megfigye-
A csaladtagokkal adek- i e | e s A ) oy
7. & csaladi mentalhigi-| jékoztatasi kotele- 1ésekkel alata-

vat modon kommunikal.

énés gondozas és a

segitd beszélgetés

szerepét a pedago-
giali munkéban.

zettségére a hiteles-
ség ¢€s tapintat jel-
lemzd.

masztott tajékozta-
tasnak.
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Onallosag

Sor- N , . Elvart viselkedés- | , W o,
szim Készségek, képességek Ismeretek médok, attitidok és felelo'sseg mér-
téke
Felelosségteljesen
Osszekapcsolja a
Segiti a kotetlen ja- | jatékot a raépiild
e e re . ték t tését, | tevék sgi for-
Segiti a jatékfeltételek e | S megleremiese CVeKenyscel 0
o DA Megérti és felidézi| ¢és sziikség szerint | makkal pl. munka
megteremtését. Részt o R R | . ,
o - a jatékpedagogiai | irdnyitja a jatéktevé-| jellegll tevékeny-
8. vesz a jatékeszkozok be-| | 7., . ; ; . I , ;
o w1« .. | €sjatékpszichold- | kenységet. Felismeri| séggel és tanulds-
szerzésében, elokészité- L - , o A .
. R giai ismereteit. ¢s kezeli a jaték- | sal. Onallo Gtletei
sében, elkészitésében. " .
helyzetekben eléfor-| vannak, részt vesz
dul6 konfliktusokat. | az el6készitésben,
szervezésben ¢és
megvalositasban.
Osszegytijti és
Segiti a jeles napokkal, ,CSOP(.)rtOSItJ aaz Jelentdségiiknek
p . ovodai programo- | . . P
hagyomanyokkal, nép- . Tiszteletben tartja a | megfelelden tiszte-
f kat, jeles napokat a e toete 1 o
9. szokésokkal kapcsolatos . kulturalis kiilonbsé- | lettel hasznalja az
. .. | hozzajuk kapcso- . oo
programok szervezését R . geket. tinnepi szimbolu-
b c s 16d6 népszokaso- s
és lebonyolitasat. . mokat, jelképeket
kat, hagyomanyo-
kat.
Nyitott 4] jatéktevé-
kenységek megis-
Megérti, hogy a ja-| merésére. Aktivan | Feleldsségtelje-
s . téktevékenységnek| kozremiikodik az sen,
A csoport jatékteveé- NN o 1a 1t .
o személyiségfor- | ovodan beliili és ki- a baleset- és
kenységeinek megszer- L s .
" e malo hatdsa van, | viili tevékenységek munka-
10. | vezésében egylittmiiko- | | o . : .
. . . ¢s ezt a gyermek | tervezésében, szer- | védelmi szabalyo-
dik az 6vodapedagogus- | , e . L. .
sal elet_korl sajatossa- vezésében €s a meg- kat
' gaihoz igazodva valositasban. betartva végzi
hasznalja fel. Kornyezettudatos munkajat.
viselkedésre 6szto-
noz.
Megfeleld koriilménye- , Elkotelezett a gyer- o
g Y Meghatarozza a zetagy Tisztaban van
ket teremt a gyermekek AR mekek egészséges . .
o ... | személyiség fogal- g et kompetenciahata-
egészséges személyiség-| ;. személyiségfejlo- .
o Asx mat, dsszetevoit, a L. raival a gyermekek
11. fejlodéséhez. DD dése irant. Gondot A
. . o személyiségfej- . . személyiségének
Felismeri az egészséges- . 2 fordit sajat szemé- . .
1 e s . lesztés lehetdsé- g kibontakoztatasa
tol eltérd személyiség- o .. | lyiségének folyama- .
geit, modszereit teren.

fejlodést.

tos fejlesztésére.
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Sor-

Elvart viselkedés-

Onallosag

. Készségek, képességek Ismeretek . P és felel6sség mér-
szam 8eK, Kepesseg modok, attitiidok SSe8
téke
Személyes példat
, Korszerii egész- | mutat, keresi az 01j
Szerepet vallal a gyer- e L . . py
o T 1 ségfejlesztési, modszertani leheto-
mek egészséges fejlodé- o ) , . .
. w1 . egészségvédelmi, | ségeket a gyermek | Segiti az egészség-
séhez sziikséges feltéte- | . L o o ,
vt . ¢letkor-specifikus | egészségnevelésé- | nevelésre iranyuld
12. | lek, koriilmények bizto- N (- e i1 s 1 .
s . higiénés nevelési | hez. Egyiittmikodik | tudat- és magatar-
sitdsaban, ¢s figyelembe | , s e . 11
: LT ¢s gondozasi isme-| az egészségligyi €s tasformalast.
veszi az egyéni kiilonb- b .
séacket retekkel rendelke- | egészségvédelmi
gexet. zik. szakemberekkel, in-
tézményekkel.
Alapvetd elsdsegély- Ismeri az elsése- | Ugyel a biztonsagra . .
g i . iy . . ’ ziikség szerint
13. | nyujtéasi technikakat al- | gélynyujtas alap- | torekszik a baleset- elssc’ise é‘(:ly’ it
kalmaz. vetd teenddit. | veszély elharitasara. gelyt nyujt.
" e Kommunikacids ké-
Osszegylijti a ességeit folyamato
A munkahelyén a kap- | kommunikacids DESSeE Y PIRT
. . san Feleldsségteljesen,
csolatfelvétele kulturalt, | alapelveket. Meg- : e ,
. . fejleszti, elétérbe | a gyermekek, élet-
betartja a kapcsolatte- | hatarozza a legfon- . . ) R
. o .| helyezi az asszertiv | kori és mentalis al-
remtés szabalyait. tosabb kommuni- o \
K e g e A kommunikécios mo-| lapotat figyelembe
14. | Azeltérd szituacidkban | kacios alapfogal- 1. h .y
, - dokat. Beszédmod- | véve kommunikal,
adekvatan hasznaljaa | makat (folyamat, - oy . o
i 2 1 p Jjéban igényes €s meggy6zdodik a
verbalis és nonverbalis | szerepldk, helyzet-| - ; o
s . ] példamutatd. Kom- | kommunikacio si-
kommunikécids csator- | tipusok, stilus, asz- g g .
. , . | munikécidjaval ne- kerességérol.
nakat. szertiv kommuni- N
ey vel, pozitiv példat
kaci0). .
nyujt.
Alapvetd ismere-
A gyermekek ¢
A gyermekekkel és azok | tekkel rendelke- csa%l}a]'ilokeéredelies:i?
csaladjaval bizalmi lég- | zik a csaladrdl, a . .
) 1 (1 . , , .| tiszteletben tartja,
kort alakit ki €s tart fenn. | csaladi nevelés el- | Tevékenysége soran munkatarsaival
Segiti a kapcsolatfelvé- | sodlegességérdl. | tiszteletben tartja a coviittmiikadik
15. telt és fenntartasat az Megérti a csala- személyiségi jogo- gyuttmu €ocric
L , i . X Kommunikacidja
érintett személyekkel, dokkal valé bi- kat és a személyes . .
. . ; . nyitott, hatékony.
csaladokkal. Tamogatja | zalmi kapcsolat adatokat. .
1 . . A tudomasara ju-
a csalad és az 6voda kap-| megteremtésének . .
(o . ‘o tott informaciokat
csolattartasat. ¢és fenntartasanak . .
lehetdségeit etikusan kezeli.
Alkalmazza a személyi | Tisztdban van a ,
. i . e s A gyermekek sza-
higiéné alapvetd szaba- | személyi higiéné . o
: . o s Magaval szemben | mara igényes, kul-
lyait, megjelenése apolt. | alapvetd kovetel- | ., . , , : o
. igényes és ezt ma- | turalt megjelenésé-
16 t turalt 1

Részt vesz a higiénés
szokasrendszer kialakita-
saban.

ményeivel (test-
apolas, tisztalko-
das, pihenés,

soktdl is elvarja.

vel pozitiv példat
mutat.
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Onallosag

Sor- L , , Elvart viselkedés- | , .y .
szim Készségek, képességek Ismeretek médok, attitidok és felelo'sseg mér-
téke
egészséges taplal-
kozas stb.).
Munkéja igényes,
., t iz. A . ,
1 L Ismeri az intéz- Dontos, preeiz Figyel a hatar-
A rabizott pedagdgiai . kornyezet védelme | . .,
et mény dokumentu- | . iddékre, kompeten-
17. | dgyviteli feladatokat el- . . .| érdekében tudatos . > .
litja mait, adminisztra- anyag- és energia- ciahatarai betarta-
’ cios teendoit. 12 - séval dokumental.
felhasznalasra torek-
szik.
Kritikusan kezeli és
hasznélja az infor- P
(s , Képes 6nallo in-
) .., | macidforrdsokat. A C e
Ismeri a munkéja- Kornvezetterhelés formaciogytjtésre
Adekvat modon hasz- | hoz sziikséges IKT YOZOHE . | éstajékozodasra a
18. - o o ar elkertilése érdeké- SO
nalja az IKT eszkozoket. | eszkozoket €s azok < . digitalis térben az
., ben torekszik az , ) ,
alkalmazasat. . ., | adatvédelmi szaba-
eszk6zok megova- .
L . | lyok betartasaval.
sara ¢s szakszeri
hasznélatara.
, Az 6vodapedago-
Meghatarozza az Kozremiikodik 6vo- js(s);]loe ap?tt?ngl'?—
Felkelti a gyerekek tevé-| gnaaro: daitevékenységek v sy
\ T e e . | ovodai tevékeny- W1t rer kddve megvalo-
19. | kenységek iranti érdeklo-| .. | elokészitésében, ak-| . .. .
. ségek szervezési | | . sitja, felligyeli és
dését. . tivan részt vesz a le- o .
feladatait. Lao segiti a tevékeny-
bonyolitdsaban. .
ségeket.
Meghatarozza a
prevenci6 fogal-
mat és a hozza Lo .
Kancsol6dé teve- Preventiv jellegli
Eligazodik a szocialis és pes . Munkdjat minden- | tevékenységeket
, . kenységeket. Tisz-| ., e 1 .
gyermekvédelmi intéz- | .. | féle megkiilonbozte- végez.
20. . 1~ ., | taban van a szocia-| ~, e 11 A
ményrendszer halozata- | . ", . | tés, elditélet nélkiil | Betartja a jogsza-
lis és gyermekveé- L. R Y
ban. RPN veégzi. balyi és egyéb elo-
delmi intézmény- .
Y irasokat.
rendszer felépité-
sével és miikodés-
ével.
Ismeri a kl.enjelt II- Munkéjdban elfo- K(_)mpetenmahata-
gyelmet igényld . .. .. | rait betartva adek-
. o . . | gadd az egyéni saja- , ,
Felismeri a kiemelt fi- | gyermekek fe;jl6- . vatan reagdl az
i . .~ ., | tossagokkal szem- P ;
21. | gyelmet igényld gyerme-| dését befolyasolo egyéni sajatossa-

ket.

tényezoket, segité-
siik lehetdségeit,
modszereit.

ben. Elkotelezett a
kiemelt figyelmet
igényld gyermekek,

gokbol fakado pe-
dagogiai helyze-
tekre.
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Sor-

Elvart viselkedés-

Onallosag

. Készségek, képességek Ismeretek . PP és felel6sség mér-
szam Z5egel, kepesseg modok, attitiidok SSe8
téke
sziikségleteinek ki-
elégitése irant.
Alapvet6 ismere-
tekkel rgndej kezik Elkotelezett a gyer- | Onallo &tletei fel-
a pedagogiai mun- , . P .
. . . . 1. | mekek kreativ, mli- | haszndldsaval segit
Tamogatja a gyermekek | kahoz kapcsolddo e . . .
. RS , e vészeti fejlesztése tevékenységek
22. | kreativ, muvészeti alkotd| muvészeti teriile- | . , fo L "
. L. p . irant. Tudatositja az | szervezé-ében, eld-
tevékenységeit. tekrdl: zenei neve- | | . s i ren s
. . ujrahasznosithatdsag| készitésében, meg-
Iés, gyermekiroda-| " g o crésegeit tartasaban
lom, kreativ alko- ’ gett. '
tas, testkulttra.
Az linnepek ¢és je-
Az életkori sajatossagok- : ., Torekszik a kiva- | les napok, esemé-
; .2 Ismeri a hazai és , . S
nak megfelelden kiva- o lasztott alkotés nyek és napi teveé-
.S o nemzetikdzi mese- . . . Yy
23. lasztja és hasznalja a . . szemléletes, él- | kenységek témaja-
. . | irodalom kiemel- . 1A s : .
gyermekirodalom alkota- " L ményszerl eléada- | hoz igazodo alko-
; ked¢ alkotasait. . o a11s .
sait. sara. tast onalldan va-
laszt.
Megnevezi a fo- . ,
egneve ,a 9 o . Masokkal egyiitt-
Ty . . lyamatos képzés, | Nyitott és fogékony e s
Altalanos ¢és szakmai is- R . o miukodve jarul
o c11s . ... | tovabbképzés, le- | a szakmai €s a kor- .

24. | mereteit 6nalloan boviti . ‘. . ... | hozza a szakma, az
. . hetdségeit, megérti| nyezetében zajlé | . .~ oz
¢és bemutatja. . . . . intézmény fejlodé-

az ¢élethosszig ta- valtozasokra. .
Y. séhez.
nulés céljat.
iy L. , . . | Gondosan, takaréko-
Segitséget nyjt az 6vo- | Ismeri az alapvetd . A munkdjat az
> S p . ., | san, rendeltetéssze- | , ,
dai tevékenységek esz- | munkavédelmi és . ... | o6vodapedagdgus-
25. . . . . . .| rienkezeli arabi- o
kozeinek €s anyagainak | balesetmegel6zési . sal egyiittmiikodve
elékészitésében szabalyokat zott eszkozoket, végzi
‘ anyagokat. '
Ismeri a munka- . :
‘o , L Elkotelezett a biz-
A munkavégzés soran | végzéssel kapcso- . . - .
) . . . tonsagos munkavég-| Feleldsséget vallal
betartja a munkavédelmi,| latos munkavé- 7és mellett Snmaea és munka
26. tizvédelmi, balesetvé- | delmi, tizvédelmi, : g

delmi és kdrnyezetvé-
delmi szabalyokat.

balesetvédelmi és
kornyezetvédelmi
szabalyokat.

A kornyezettudatos
tevékenységeket
elényben részesiti.

tarsai biztonsaga-
ért.

Az agazati alapvizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

Az agazati alapvizsgara bocsatés feltétele: a tanuld, illetve képzésben részt vevo személy az
agazati alapoktatasban valo részvétele alapjan bocsathat6.

Agazati vizsga idészaka: 10. évfolyam vége
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Irasbeli vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: Oktatasi alapismeretek

A vizsgatevékenység leirasa

Az irasbeli vizsgatevékenység az alabbi tanulasi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:

Agazati kompetenciafejlesztés tanulasi teriilet

Ertékteremtd gyermeknevelés (nevelési helyzetek és nevelési folyamatok; fejlédés,
érés, nevelés; fejlodés és szocializacio a gyermekkorban)

Pszicholégia (az adottsagtol a tehetségig)

Gondozas és egészségnevelés (egészségvédelem, személyi gondozas)

Az irasbeli vizsga egy feleletvalasztos tesztsor (tesztlap), amely tartalmazzon 15 kérdést az
alabbi feladattipusokbol (feladattipusonként legalabb 1 feladat):

Egyszerl feleletvalasztas (A tesztkérdésekben egy egyszeriien megfogalmazott kér-
déshez négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfeleldbbnek
tartott valaszt, illetve annak betiijelét.)

Hibakeresd egyszerli feleletvalasztds (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez,
melyek kozill az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell megje-
161ni.).

Igaz-hamis egyszeru feleletvalasztas (Meg kell hatarozni, hogy melyik allitas igaz
¢s melyik hamis. A felsorolt allitasok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betfit kell
irni.)

Mondatkiegészités (A feladatban olyan mondat olvashatd, melynek egy-egy szava
hianyzik. A mondatot egy-egy beillesztendo szo6 teszi tartalmilag értelmezhetdve,
amelyet a felsorolt lehetdségekbdl kell kivalasztani.)

Fogalom pérositasa meghatarozassal (A feladatban fogalmak, €s azok meghataroza-
sai talalhatok. A tanulonak hozza kell rendelnie a fogalomhoz a fogalomnak megfe-
leld meghatarozast.)

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4ll6 id6tartam: 30 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 30%
A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési itmutato alapjan torténik. Az egyes feladattipusok
aranya és értékelése:

Agazati kompetenciafejlesztés megnevezésii tanulési teriilet 30%
Ertékteremté gyermeknevelés: 40%

Pszichologia: 10%

Gondozas és egészségnevelés:20%

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulo a megszerezhetd 6sszes pontszam leg-
alabb 40%-at elérte.
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Gyakorlati vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: A gondozas, nevelés, személyiségfejlodés segitésének
alapvetd tevékenységformai

A vizsgatevékenység leirdsa:
A) vizsgarész: Portfolio

3-5 oldalas dokumentum, mely a 9-10. osztaly gyakorlati tevékenységére épitve, a hospitalasi
szempontok feldolgozasaval bemutatja egy altala valasztott, a pedagdgiai gyakorlat soran lato-
gatott intézmény munkajat. Tapasztalatairdl reflexiot készit. Minimum 10, maximum 15 didbol
allo prezentacio6 elkészitése a dolgozata alapjan, melyet a vizsgazé a vizsga el6tt 15 munkanap-
pal elektronikus formaban a portfolioval egyiitt lead az agazati alapvizsgat szervezo szakképzo
intézménynek.

A vizsgazod a prezentaciot a vizsga soran személyesen, a vizsgabizottsag el6tt bemutatja.

A prezentacio elsédlegesen a vizsgazok személyes érdeklodését, attitiidjét, kommunikacios
készségét, képességét hivatott bemutatni.

Elvéras, hogy a portfolioban fotodokumentécio, szkennelt dokumentum csak abban az esetben
szerepeljen, ha az relevans ¢és sziikséges az eldéadas szempontjabol. Nem a vizsgazorol késziilt
fénykép, személy(ek)et abrazolo fotd, szerzdi jog, szabadalom, védjegy alatt all6 miivek esetén
a forrés, illetve hozzajarulas megjelolése sziikséges.

A vizsgdzonak a vizsgabizottsaggal folytatott szakmai kommunikacidja egésziti ki a gyakorlati
vizsgatevékenységet.

A portfolio formatuma:

- Microsoft Word formatum

- Times New Roman betlitipus

- 12-es betliméret, 1,5-es sortavolsag, sorkizart forma

- Margok: 2,5 cm

- Terjedelem: 3-5 oldal, amelynek nem része a cimlap, a tartalomjegyzék, a szakirodalom-
jegyzek és a mellékletek

B) vizsgarész: Vizsga helyszinén végzett gyakorlati feladat

A 9-10. osztaly agazati kompetenciafejlesztés soran végzett készség- és képességfejleszto te-
vékenységekhez kapcsolddoan

- aszakképzo intézmény altal 6sszeallitott tevékenységlistabol huz

- feladat készitése és bemutatasa (pl. tinnepkorh6z kapcsolddo dekoracio; tematikus meg-
hivéd/plakat készitése vagy ének-/hangszeres tudas bemutatasa, egyszerii bab készitése,
mondoka/mese bemutatasa stb.).

A gyakorlati feladat célja felmérni, hogyan képes a vizsgazo a kiilonb6z6 életkoroknak megfe-
leld kreativ tevékenységek elvégzésére.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 50 perc
A) vizsgarész 20 perc
B) vizsgarész 30 perc)

A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgéan beliil: 70%
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A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai
A vizsgarészek aranya a gyakorlati vizsga tevékenységen beliil:

A) vizsgarész: 50%
B) vizsgarész: 50%

Az A) vizsgarész értékelési szempontjai:

» Szakmai tartalom mindsége: szakszeriiség, tényszeriiség, targyszeriség, érdeklddést
kelt6 jelleg. Mértéktartoan sajat tapasztalat/élmény/vélemény is helyet kap(hat) a szak-
mai tartalom kifejtésében. (50%b)

» Elbadoi stilus: felkésziiltségével, alkalomhoz ill6 megjelenésével, magatartasaval, eld-
adasmodjaval kifejezi a vizsgazd a bemutatott prezentacio tartalmaval vald azonosulé-
sat, eldadasa kdzben a szaknyelvet hasznalja. (25%0)

» Prezentacio/szemléltetés: a diaképek rendezettsége, funkcionalitasa, a szinek €s betii-
méret megfeleldsége; a verbalis kommunikacié tdAmogatja a prezentaciot/szemléltetést;
helyesiras, nyelvhelyesség, a prezentacio dsszképe, igényessége. (25%)

A B) vizsgarész értékelési szempontjai:

Az alabbi szempontsor mentén sziikséges megfigyelni és értékelni a gyakorlati munkavégzés
szakszeriiségét, mindségét, eredményességét:

> elokésziilet/megvalositas (60%0);
» a kommunikacié forméja, médja, mindsége, a verbalis €s nonverbalis kommunikécid
osszhangja (20%0);
> kreativitas (20%0);
Az értékelés szézalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdzo a megszerezhetd dsszes pontszdm leg-
alabb 40%-at elérte.

Az é4gazati alapvizsga targyi feltételei:

— Gyakorlati vizsga 1. vizsgarész: laptop, projektor, interaktiv tabla, vetitévaszon
— Gyakorlati vizsga 2. vizsgarész (helyszinen végzett gyakorlati feladat): a tevékeny-
ségnek megfeleld eszkzok, anyagok

A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja és feltételei: nincs

Alapvizsgaval betolthetd munkakér FEOR szama

Agazati alapoktatas . FEOR meg- Alapvizsgaval betoltheto
, FEOR-szam . . . .
megnevezése nevezése munkakor(ok), tevékenységek

Oktatas - - -

A szakmai vizsga leirdsa, mérésének, értékelésének szempontjai

Szakma megnevezése: Ovodai neveld

Szakmai vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai vizsga megkezdésének feltétele a portfolio és a prezentacio elkészitése, valamint a
vizsgakozpontnak torténd leadéasa (digitalis formaban) a vizsgatevékenység megkezdése elott
legalabb 15 nappal. A vizsgakdzpont a portfolio és a prezentaciod leadasara korabbi idépontot
is meghatarozhat.
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Valamennyi eldirt képzési évfolyam és az egybefiiggd szakmai gyakorlat eredményes teljesi-

tése

Szakmahoz kot6do tovabbi sajatos kovetelmények: ----

Kozponti interaktiv vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: Ovodai nevelé szakmai ismeret
A vizsgatevékenység leirasa
A vizsgafeladat az alabbi tanuldsi eredmények mérésére €s értékelésére iranyul:

Ertékteremtd gyermeknevelés (nevelés szinterei, modszerei, a gyermek f6 tevékenység-
formai, inter- és multikulturalis nevelés az 6vodaban)

A gyogypedagogia alapjai (bevezetés a gyogypedagogiaba, a gyogypedagogia teriiletei,
kiemelt figyelmet igénylé gyermek)

Pszichologia (altalanos pszichologia, személyiséglélektan, fejlodéslélektan, szocialp-
szichologia, a gyermeknevelés pszicholdgiaja, jaték- és mesepszichologia)

Ovodai nevelés (az 6vodai nevelés alapjai, nevelési teriiletek az dvodaban, évodai tevé-
kenységirdnyitds modszerei, tehetségek az 6vodéaban)

Gondozas és egészségnevelés (az dvodai neveléshez kapcsolodd gondozasi tevékenysé-
gek, betegség tlineteit mutatd gyermek gondozasa)

Gyermek, csalad, tarsadalom (csaladszocioldgia, gyermekvédelem)

Mentalhigiéné (mentalhigiénés alapismeretek, csaladi mentalhigiéné)

Jatékpedagogia (az ovodaskor jatékai, jatéktevékenység, jatékkészség fejlodése és fej-
lesztése, jatékkezdeményezés és a jaték segitése)

Hatékony pedagogiai kommunikécio (a kommunikacid zavarai, konfliktuskezelés az 6vo-
daban)

Gyermekirodalom

Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztos tesztsor, amely legalabb 30 db kérdést tartalmaz az
alabbi feladattipusokbadl:

Egyszerti feleletvalasztas (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott kérdés-
hez négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a megfeleldnek tartott valaszt,
illetve annak betlijelét).

Asszociacio (Fogalmak és allitasok kozott kell megtalalni a logikai kapcsolatot. Az alli-
tasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”) vagy egyik foga-
lomra sem igazak (,,D”).

Hibakereso egyszert feleletvalasztas (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez, melyek
koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek betlijelét kell megjeldlni.).
Mondatkiegészités (A feladatban olyan mondatok olvashatok, melyeknek egy-egy szava
hianyzik. A mondatokat egy-egy beillesztend6 szo teszi tartalmilag helyessé, amelyet a
felsorolt lehet6ségekbdl kell kivalasztani.)

Fogalom parositasa meghatarozassal (A feladatban fogalmak, és azok meghatarozasai ta-
lalhatok. A tanuldénak hozza kell rendelnie a fogalomhoz a fogalomnak megfelelé meg-
hatarozast.)

Igaz-hamis (Meg kell hatarozni, hogy melyik allitas igaz és melyik hamis.).

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo id6tartam: 60 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 20%

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
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A tiz témakorbdl egybefiiggd feladatsor késziil, ahol a vizsgatevékenységen elérheté maximalis
pontszam az alabbiak szerint oszlik meg:

Ertékteremté gyermeknevelés 10%
A gyodgypedagdgiai alapjai 10%
Pszicholégia 10%
Ovodai nevelés 20%
Gondozas és egészségnevelés 5%
Mentalhigiéné 5%
Gyermek, csalad, tarsadalom 10%
Jatékpedagogia 20%
Hatékony pedagdgiai kommunikacid 5%
Gyermekirodalom 5%

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd dsszes pontszam leg-
alabb 40%-at elérte.

Projektfeladat

A vizsgatevékenység megnevezése: Ovodai nevelé projektfeladat
A vizsgatevékenység leirasa
A vizsgatevékenység 2 vizsgarészbdl all:

A)vizsgarész: Az elére elkészitett portfolio prezentalasa
B) vizsgarész: Szakmai tevékenységet bemutatd komplex feladat

A) vizsgarész leirasa: Az elre elkészitett portfolio prezentalasa
A portfolio készitésének célja a gyakorlat soran elvégzett feladatok bemutatésa.
A portfolio kételezo részei:
1. egy, a képzés soran latogatott intézmény és munkajanak rovid bemutatasa (1-2 oldal)
2. gyermek vagy csoport megfigyelése és bemutatasa pedagogiai, pszichologiai, csalad-
pedagogiai ismeretei alapjan (esetleiras, jatéktevékenység megfigyelése, rajz- és do-
kumentumelemzés, interju,) (4-5 oldal)

3. atanulé sajat gyakorlati tevékenységérdl készitett beszamolo és reflexiéo megfogalma-
zasa (1-3 oldal)

A portfolio szabadon vélaszthat6 részei, amelybdl egyet kotelezd valasztani:

1.  hospitalasi naplo készitése egy szabadon valasztott 6vodai tevékenységrol

2.  jatékkezdeményezés és a szabad jaték segitése, szervezése és megvaldsitasa, a vizsgazo
sajat munkdjanak bemutatisa

3. anyanyelvi, értelmi fejlodés segitésének lehetdségei az 6vodaban

A portfolio célja, hogy a vizsgazod a kotelezd és szabadon valasztott témakhoz kapcsolodo el-
méleti, gyakorlati ismereteirdl adjon szdmot. Léassa at a szakmaval 6sszefiiggd feladatokat, te-
gyen megoldasi javaslatokat, a szakteriilethez kapcsolodo szakkifejezéseket helyesen alkal-
mazza.

Formatum:

Microsoft Word formatum

Times New Roman betlitipus

12-es bettiméret, 1,5-es sortdvolsag, sorkizart forma
Margok: 2,5 cm

89



- Terjedelem: 10-12 oldal, amelynek nem része a cimlap, a tartalomjegyz¢ék, a szakiroda-
lom-jegyzék és a mellékletek

A portfolio leadasara digitalis formaban kertil sor. A felkészitést végz0 intézmény aldirasaval
igazolja, hogy a portfélioban megjelend adatok, informaciok a vizsgara jelentkez6 altal kertil-
tek 0sszegytijtésre, illetve a vizsgara jelentkez6 készitette a portfoliot.

A vizsgaz6 egy minimum 10, maximum 15 diabodl all6 prezentaciot készit, melyet elektronikus
formaban a portfolidval egyiitt lead. A prezentacidt a vizsga soran személyesen, a vizsgabizott-
sag elott bemutatja.

B) vizsgarész leirasa: Szakmai tevékenységet bemutaté komplex feladat

A vizsgadz6 szamot ad a megszerzett szakmai ismereteirdl, szakmai készségeirdl, képességeirol,
személyes ¢€s tarsas kompetencidirdl.

A vizsgafeladat a gyermekek napirendjéhez igazodd dvodai tevékenységeket esetleiras segitsé-
gével bemutat6 feladat, melyet a vizsgazo a vizsgabizottsag jelenlétében huz ki a vizsgakdzpont
altal meghatarozott feladatsorbdl. A vizsgazo az esetleiras segitségével a feladatot kidolgozza,
elemzi, értékeli az adott pedagogiai szituaciot, majd ismerteti a feladat megoldasat, megoldasi
lehetéségeket fogalmaz meg.

A B) vizsgarészben szerepld lehetséges feladatok:

- A gyermek megismerésének lehetdségei

- Tarsas kompetenciak, a csoport kialakulasa, fejlédése, a csoportnormak kialakuldsanak
eldsegitése

- Gondozasi feladatok, higiénés szokasrendszer kialakitasa, elsdsegélynytjtas

- Szabad jaték, 6vodai tevékenységek elokészitése, segitségnyujtas a megvalositasban

- Fejlodeési és magatartaszavarok felismerése €s az ezzel kapcsolatos megoldasi lehetdsé-
gek

- Kommunikacid a nevelésben, fejlesztésben résztvevé szakemberekkel

- Probléma- és konfliktushelyzetek elemzése, megoldési lehetdségek bemutatisa

- Kommunikécio a gyerekekkel, csaladokkal

~ Ovodan beliili és kiviili programok, jeles napok, zold iinnepek, hagyomanyérzés szerve-
zéseének segitése

- Infokommunikécios, digitalis eszkdzok alkalmazasanak lehetdsége

A vizsgatevékenyseég végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 55 perc

A) vizsgarész: 15 perc
B) vizsgarész: 40 perc (ebbél felkésziilési ido: 25 perc)

A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 80 %
A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
A) vizsgarész: 40%
B) vizsgarész: 60%
A) vizsgarész értékelési szempontjai:
Az eldre elkészitett portfolio prezentalasa

= Az értékelés szazalékos formaban torténik.
= Az Osszesitett értékelés az elkészitett portfoliora és a szobeli bemutatasra is vonatkozik:
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— Szakmai tartalom mindsége: szakszerliség, tényszerliség, targyszeriiség, érdeklodést
keltd jelleg. Sajat tapasztalat/élmény/vélemény is helyet kap a szakmai tartalom kifej-
tésében, reflexio. (50%)

— El6adoi stilus: felkésziiltségével, alkalomhoz 116 megjelenésével, magatartasaval, elo-
adasmodjaval kifejezi a vizsgdzo a bemutatott prezentacid tartalmaval valoé azonosu-
lasat, eléadasa kdzben a szaknyelvet hasznalja. (25%)

— Prezentacid/szemléltetés: a diaképek rendezettsége, funkcionalitasa, a szinek €s betii-
méret megfeleldsége; a verbalis kommunikacio tAimogatja a prezentaciot/szemléltetést;
helyesiras, nyelvhelyesség, a prezentacid 0sszképe, igényessége. (25%)

A)vizsgarész értékelésének szempontjai: Szakmai tevékenységet bemutaté komplex fel-
adat

— a feladathoz kapcsolodo ismeretek szakszerii bemutatdsa 60%;

— szaknyelv alkalmazasa 15%

— problémafelismerés, Osszefiiggések meglatdsa, megolddsi javaslatok szakszerii bemu-
tatasa 25%;

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazé mindkét vizsgarészt leg-
alabb 40%-ra teljesitette.

A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek: -
A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz szilikséges targyi feltételek:

— IKT eszkdzok

— Kireativ alkotashoz, kézmiives tevékenységhez sziikséges eszkdzok
— Gyermekirodalmi, foglalkoztaté konyvek

— Babozashoz, dramatikus jatékhoz sziikséges eszk6zok

— Mozgaskultara-fejlesztés €s zenei nevelés eszkozei

A vizsgatevékenységek aloli felmentések specidlis esetei, modja €s feltételei: -

A szakmai vizsga eredményébe az dgazati alapvizsgat az aldbbi arannyal kell beszamitani: Aga-
zati alapvizsga 10%, Szakmai vizsga: 90%

A vizsgédn hasznalhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozo6 részletes szaba-
lyok: -

A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidOpontjaira, a vizsgaidészakokra vonat-
koz¢ sajatos feltételek: ----
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Az okleveles technikus Ovodai neveld szakma helyi ératerve

A szakirany( oktatasban a tantargyakra meghatarozott idékeret és tartalom kotelezo érvényii, a témakorokre kialakitott oraszam, valamint a tan-
targyak és témakorok oraszamanak évfolyamonkénti megoszlasa és sorrendje — a szakmai vizsga kovetelményeire tekintettel — pedig ajanlas.

Megjegyzés:
A piros szinnel megjelolt tanulasi teriiletek/tantargyak az okleveles technikus képzésbe (kreditpontokba) beszamitando tantargyak, tananyagtartal-
mak, éraszamok.

A tanulasi terliletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

. A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. osszes Ora- 1/13. 2/14. oOsszes Ora-
szama szama
Rendelkezésre allé orakeret/hét 7 9 14 14 24 35 35
heti 6raszam 7 9 14 14 24 35 35
4 Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
3 Allaskeresés 5 5 5 5
% 2 Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
_5:« E Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
e Munkanélkiiliség 3 3 3 3
= Tanulasi teriilet 6sszoraszama 18 0 0 0 0 18 18 0 18
= §n Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
_c;v .“E’ % Allaskeresés 1épései, Allashirdetések 11 11 11 11
= = 2 Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
== "Small talk" - altalanos tarsalgas 11 11 11 11
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. A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. oOsszes ora- 1/13. 2/14. Osszes ora-
szama szama
Rendelkezésre allo orakeret/hét 7 9 14 14 24 35 35
heti éraszam 7 9 14 14 24 35 35

Allasinterjt

20 20 20 20
Tanuldsi teriilet 6sszéraszama 0 0 0 0 62 62 0 62 62
" Elménypedagégia - OKL 72 72 0 0 0 144 72 0 72
ﬁ Kreativ alkotas - OKL 36 36 18 18
_;.‘2 Szabadid6 — jatékkezdeményezés, jatéktevékenység se- 36 36 18 18
%’ gitése, a jatékszervezés alapjai
g Mesepedagdgia - babjaték, dramajaték - OKL 72 72 36 36
% Jatékos személyiségfejlesztés 72 0 0 0 0 72 36 0 36
g On- és tarsismeret 36 36 18 18
2 Onkifejezés nyelvi eszkozokkel 18 18 9 9
§ Viselkedéskulttra 18 18 9 9
& A tanulas tanulisa 36 0 0 0 0 36 36 36
Tanulési teriilet 6sszéraszama 180 | 72 0 0 0 252 144 0 144
E' § Ertékteremté gyermeknevelés OKL 0 108 72 0 0 180 180 0 180
é" '§ Nevelési helyzetek és nevelési folyamatok 27 27 27 27
% 2 Fejlodés, érés, nevelés 27 27 27 27
g :gn Fejlodés és szocializacio a gyermekkorban 54 54 54 54
= Eﬁ A nevelés szinterei 18 18 18 18
&g A nevelés modszerei - OKL 18 18 18 18
g S A gyermek 6 tevékenységformai - OKL 18 18 18 18
& % Inter- és multikulturalis nevelés az 6vodaban - OKL 18 18 18 18
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. A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. oOsszes ora- 1/13. 2/14. Osszes ora-
szama szama
Rendelkezésre allé érakeret/hét 7 9 14 14 24 35 35
heti éraszam 7 9 14 14 24 35 35
A gyégypedagoégia alapjai OKL 0 0 18 36 31 85 0] 93 93
Bevezetés a gyogypedagogiaba — OKL 18 18 31 31
A gyogypedagogia teriiletei — OKL 18 18 16 16
Kiemelt figyelmet igénylé gyermek - OKL 18 31 49 46 46
Pszicholégia - OKL 0 36 72 108 62 278 144 124 268
Az adottsagtol a tehetségig 36 36 36 36
Altalanos pszichologia - OKL - 54 54 54 54
Személyiséglélektan - OKL 18 18 18 18
Fejlodéslélektan- OKL 72 72 36 31 67
Szocialpszichologia- OKL 36 36 31 31
A gyermeknevelés pszichologiaja- OKL 31 31 31 31
Jaték- és mesepszichologia- OKL 31 31 31 31
Pedagoégiai gyakorlat 54 72 0 0 0 126 126 0 126
""Kicsi vagyok én, majd megnovok én” - OKL 18 18 18 18
A gyermekek, serdiilok, fiatalok és az i_ntézmény megis- 18 12 30 30 30
merésének lehetdségei
A gyennekek, serdiilok, fiatalok tevékenységének meg- 18 12 30 30 30
figyelése, iranyitasa, problémahelyzetek elemzése
Gondozasi tevékenység megfigyelése, iranyitasa 12 12 12 12
Tevékenységekhez kapcsolodo kreativ alkotas 36 36 36 36
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. A képzés A képzés
Evfolyam 10. 11. 12. 13. oOsszes ora- 1/13. 2/14. Osszes ora-
szama szama

Rendelkezésre allo orakeret/hét 9 14 14 24 35 35
heti oraszam 9 14 14 24 35 35

Ovodai nevelés - OKL 0 18 36 93 147 54 93 147

Az bvodai nevelés alapjai- OKL 18 18 18 18

Nevelési teriiletek az 6vodaban- OKL 18 31 49 18 31 49

Ovodai tevékenységiranyitas modszerei- OKL 18 31 49 18 31 49

Tehetségek az 6vodaban- OKL 31 31 31 31

Ovodai gyakorlat - OKL 0 180 180 217 577 180 372 552

Az 6voda mitkodésének megismerése - OKL 9 9 18 9
A gyermek teveken’ysegenek megﬁgyellese, tamogatasa, 36 36 62 134 36 93
problémahelyzetek elemzése
Gondozasi tevékenység megfigyelése, iranyitasa 36 36 31 103 36 62
Anyanyelvi és értelmi f:ejlesztes megfigyelése és segi- 18 18 31 67 18 47
tése — okl.
Tevékenységekhez kapcsolodo kreativ alkotas — oK. 18 18 31 67 18 46
Kornyezettudatos nevelés, tevékenységek a kertben 18 18 15 51 18 31
Mozgasos tevékenységek ovodaskorban —okl. 18 18 15 51 18 31
Ovodan beliili és kiviili ?r(’)grgmok, a hagyomany6rzés 18 18 16 52 18 31
lehet6ségei —okl.

Csaladi nevelés és 6vodai nevelés kapcsolata — okl. 9 9 16 34 9 31
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. A képzés A képzés
Evfolyam 10. 11. 12. 13. oOsszes ora- 1/13. 2/14. Osszes ora-
szama szama
Rendelkezésre allo orakeret/hét 9 14 14 24 35 35
heti éraszam 9 14 14 24 35 35

g Gondozas és egészségnevelés - OKL 36 54 0 0 90 90 0 90

é" Egészségvédelem - OKL 18 18 18 18

gﬂ 5 ’ . ’ Személyi go?df)zés _ 18 18 18 18

\2 %;: Az dvodai neveléshez kalz)c‘s(OEodo gondozasi feladatok- 18 18 18 18
v

“§ Betegség tlineteit mutatd gyermek gondozasa - OKL 18 18 18 18

E Elsosegélynyujtas -OKL 18 18 18 18

Q Tanulasi teriilet 6sszes oraszama 36 54 0 0 90 90 0 90

Gyermek, csalad, tarsadalom - OKL 0 0 0 62 62 0 62 62

Szocioldgiai alapismeretek - OKL 15 15 15 15

Csaladszociologia - OKL 16 16 16 16

Gyermekvédelem - OKL 31 31 31 31

Mentalhigiéné - OKL 0 0 0 62 62 0 62 62

Mentélhigiénés alapismeretek 31 31 31 31

Csaladi mentalhigiéné 31 31 31 31

:-;j') _g .a Jatékpedagogia - OKL 0 0 18 62 80 18 62 80

= 8% Az dvodaskor jatékai - OKL 18 18 18 18
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. A képzés A képzés
Evfolyam 11. 12. 13. oOsszes ora- 1/13. 2/14. Osszes ora-
szama szama
Rendelkezésre allo orakeret/hét 14 14 24 35 35
heti éraszam 14 14 24 35 35

Jatéktevékenység, jatékkészség fejlédése és tamogatasa

_OKL 31 31 31 31

Jatékkezdeményezés és a jaték segitése - OKL 31 31 31 31
Tanulasi teriilet 6sszes 6raszama 0 18 62 80 18 62 80
Hatékony pedagégiai kommunikacié - OKL 18 54 31 103 72 31 103
Kommunikacios keszse(%t‘"zjdesztes, beszédtechnika - 18 18 13 49 36 13 49
A kommunikacié zavarai - OKL 18 18 18 18

Gyermek-
irodalom

Gyermekirodalom - OKL

Konfliktuskezelés az dvodaban - OKL

36

36

72

72
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. A képzés A képzés
Evfolyam 10. 11. 12. 13. oOsszes ora- 1/13. 2/14. Osszes ora-
szama szama
Rendelkezésre allo orakeret/hét 9 14 14 24 35 35
heti éraszam 9 14 14 24 35 35
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Ovodai nevel6 képzés — nappali rendszerii oktatas

Ovodai nevel§ - heti 6raterv minta - Technikum

I:l Koézismereti oktatas

99

Tantargy megnevezése 9. 10. 11. 12. 13.
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 I:IAgazati alapoktatas 9-10. évfolyam
EZ?:;;};E;V SRS Z : 2 2 3 :’Szakirényd oktatas 11-13. évfolyam
Torténelem 8| 3 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultara 1
Szabadon tervezhetd érakeret
Testnevelés/mozgaskultura
2 (testnewvelés 3 6ra, mozgaskultura 4 4 3 3
= 1 6ra, 11-12. évi. 2/1)
X |Osztalyfonoki 1 1 1 1 1
_g Kotelezd komplex 3
o természettudomanyos tantargy
O |Agazathoz kapcsol6ds tantargy:
g - zenei nevelés 1
:é - foldrajz 2
- IKT a pedagoégiaban 1
Erettségire felkészité tantargy 1. 1 1
magyar irodalom
_E_nfet?ségire felkészité tantargy 2. - 1 1 Sraszam
itorténelem .. . . . 5
PE=toyiICsNAlaIKoZas] Kiils6 iskolai gyakorlat - 13. év Bent  Kint  (éves)
ismeretek 1 Munkavallali idegen nyelv 2
Osszes kézismereti 6raszam 24 24 19 18 4 A 9y6gypedagogia alapjai 1
—— Ertékteremtd gyermeknevelés 2
Munkavallal6i ismeretek 0,5 - —
e > > F”szmhologla 1 1 31
Jatékos személyiségfejlesztés 2 Owodai gyakorlat 7 217
A tanulas tanitasa 1 Ovodai nevelés 3 93
Ertékteremts gyermeknevelés 3 Gondozas és egészségnevelés 0
Pszicholégia 1 Gyermek, csalad, tarsadalom 1 1 31
Pedagdgiai gyakorlat 1,5 2 Mentalhigiéné 2 62
Sondozds és egészségnevelés g Hatékony pedagdgiai kommunikéacio 1 31
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 Jatékpedagdgia 1 1 31
Munkavallaléi idegen nyelv 2 Gyermekirodalom
A gyogypedagogia alapjai 0,5 1 1
Ertékteremts gyermeknevelés 2 IKT a pedagdgiaban 2
Pszicholdgia 2 3 2 Zenei nevelés 1
(:Dvodai gyakorlat 5) 5 7 Jatekpedagogia 1
Owodai nevelés 05 1 3 Osszesen 12 16 496
Gondozas és egészségnevelés 1,5
Gyermek, csalad, tarsadalom 2|
Mentalhigiéné 2 Kiilsé
Hatékony pedagdgiai kommunikacio 0,5 1,5 1] Csoportbontésok heti | heti | heti | heti | heti |uEEOHE]
Jatékpedagogia 05 2 e e o e o
Gyermekirodalom 1 1 Elménypedgégia 2 2 kint
Szabador} tervezend6 kételez6 1 1 > Jatékos személyiségfejlesztés 2 2
szakmai 6rakeret A gydgypedagdgia alapjai 05| 1 1
Ertékteremtd gyermeknewvelés 2 Pedagogiai gyakorlat 15 >
Jatékpedagogia 5 IKT a pedagdgiaban 1 1 1
Hatékony pedagdégiai kommunikacio 0,5 Zenei nevelés 1
Gondozas és egészségnevelés 0,5 Ovodai gyakorlat 5 5 7
Ovodai nevelés 0,5 Munkavallal6i idegen nyelv 2
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24| |Osszesen 55 6 6,5 7 5
Szabadon tervezhet6 6rakeret 3 1 1 2 6|
IKT a pedagogiaban 1 1 2
Zenei nevelés 2 1 1
Fdldrajz 1
Idegen nyelv 2
Matematika 1
Jatékpedagogia 1
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves Osszes 6raszam 1224 1224 1224]11054/1224 1054
Rendelkezésre allé 6rakeret/hét 34 34 34 34 34
Egybefiiggé szakmai gyakorlat 140




Ovodai nevelé képzés — 2 éves, esti felnéttképzés

Tantargy Eves 6raszam
Osszesen
1/13. év 2/14. év
Munkavallaléi ismeretek 18 18
Elménypedagdgia 72 72
Jatékos személyiségfejlesztés 36 36
A tanulas tanulasa 36 36
Ertékteremtd gyermeknevelés 108 108
Pedagdgiai gyakorlat 126 126
Gondozas és egészségnevelés 90 90
Pszichologia 108 93 201
Munkavallaléi idegen nyelv 62 62
A gyégypedagogia alapjai 93 93
Ovodai nevelés 54 93 147
Ovodai gyakorlat 162 372 534
Gyermek, csalad, tarsadalom 62 62
Mentalhigiéné 62 62
Jatékpedagdgia 18 62 80
Hatékony pedagogiai kommunikacio 79 31 103
Gyermekirodalom 72 72
IKT a pedagdgiaban 36 31 67
Zenei nevelés 36 31 67
Mozgaskultura 36 31 67
Osszesen 1080 1023 2103

100




Kreditbeszamitasi tablazat

A Budapesti E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Tanitd- és Ovoképzd Kara kozott 1étrejott
egylttmiikodés alapjan az okleveles 6vodai neveld technikusi végzettséget szerzett tanuldk
szamara az ELTE Tanito- és Ovoképz6 karan torténd kreditbeszamitasi tablazat. (két féléves
tanulmanyi id6 rovidités, 4 félév alatt szerzhetnek BA diplomat a tanulok)

Kivalthaté tanegység - ELTE TOK
egyetemi képzés

Beszamitott tantargyak - Ovodai nevel6

Bevezetés a pszicholdgiaba

Altalanos pszichologia

Személyiséglélektan

Szocialpszichologia

A jaték pszichologiaja és pedagogi-
dja L.

Jaték- és mesepszichologia

Az 6vodaskor jatékai

Jatéktevékenység, jatekkészség fejlodése és
tamogatasa

Jatékkezdeményezés és a jaték segitése

Pélyaszocializacio

On- és tarsismeret

Mentalhigiénés alapismeretek

Ovodai gyakorlat 1. és 1.

"Kicsi vagyok én, majd megnévok én"

Egybefiiggd szakmai gyakorlat

Nemzeti jelképek, nemzeti tinnepek
az 6vodai munkéaban

Ovodan beliili és kiviili programok, a hagyo-
many0rzés lehetdségei

Az anyanyelvi nevelés modszertana
l.

Anyanyelvi és értelmi fejlesztés megfigyelése
¢s segitése

Beszédmuvelés

Kommunikacios készségfejlesztés, beszeéd-
technika

Gyermekirodalom és médszertana 1.

Gyermekirodalom

Enek-zene és modszertana |., 11.

Zenel nevelés

Testnevelés és modszertana 1., 11

Mozgasos tevékenységek ovodaskorban

Mozgaskultara

Babozas és mddszertana

Mesepedagodgia - babjaték, dramajaték

Alapoz6 vizualis stidium

Kreativ alkotas

Fejlodéslélektan

Fejlodeéslélektan

Fejlodés és szocializacio a gyermekkorban

Ovodapedagogia 1., 1.

A nevelés modszerei

A gyermek 6 tevékenységformai

Az 6vodai nevelés alapjai

Nevelési teriiletek az 6vodaban

Ovodai tevékenységiranyitas modszerei

Tehetségek az 6vodaban

Az 6voda mikodésének megismerése

Csaladi nevelés és 6vodai nevelés kapcsolata
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Szociolodgiai alapismeretek

A jelenkori tarsadalom — csalddszo- - ——
Csaladszociologia

ciologia; Fejezetek Magyarorszag

L Gyermekvédelem
tarsadalomtorténetébol Y

Inter- és multikulturalis nevelés az 6vodaban

Egészségvédelem

Egészségtan Betegség tiineteit mutaté gyermek gondozasa

Elsdsegélynyujtas

Elménypedagogia

Kép és targyalkotas 1.
P &y Tevékenységekhez kapcsolodo kreativ alkotas

Bevezetés a gydgypedagogidba

, . A gyogypedagogia teriiletei
Inkluziv nevelés

Kiemelt figyelmet igénylé gyermek

Inter- és multikulturalis nevelés az 6vodaban

Digitalis alkalmazésok kisgyermek-
korban IKT a pedagdgiaban
Kotelezden valaszthato targyakba
beszamolhato:

Gyermekvédelem Gyermekvédelem

Gondozas, egészséges életmoddra
nevelés Személyi gondozés

Fejezetek az ezredfordul6 szociolo-

Szociologiai alapismeretek

Munkajogi alapismeretek

Szabadido — jatékkezdeményezés, jatékteve-
kenység segitése, a jatékszervezés alapjai
Onkifejezés nyelvi eszkdzokkel

A szabadon valaszthaté targyak Viselkedéskultara

Kozé beszamithato: A gyermekek, serdiilok, fiatalok €s az intéz-
mény megismerésének lehetdségei

A gyermekek, serdiildk, fiatalok tevékenysé-
gének megfigyelése, iranyitasa, probléma-
helyzetek elemzése

Konfliktuskezelés az 6vodaban
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A tanulasi teriiletek részletes szakmai tartalma
Munkavallaloi ismeretek megnevezésii tanulési teriilet

A tanulasi teriilet tantargyainak 0sszoraszama: 18/18 6ra
A tanulési teriilet tartalmi osszefoglaldja

A Munkavallal6i ismeretek tanulasi teriilet elsajatitasaval a tanulé Gnismeretet szerez, megha-
tarozza a céljait. Megismerkedik kornyezete munkaerd-piaci helyzetével. Megtanulja, milyen
foglalkoztatasi formaban tud majd elhelyezkedni munkavallaloként. Megismeri, hogy tanul6i
jogviszonyaban is foglalkoztathat6 szakképzési munkaviszony keretében. Megtanulja az ehhez
a jogviszonyhoz kapcsolodo jogait és kotelezettségeit. A tanuld megismeri a munkavallaldshoz,
a munkaviszony létesités¢hez sziikséges alapismereteket, amelyeket a gyakorlati, mindennapi
tevékenysége soran alkalmazni tud.

Munkavallaldi ismeretek tantargy 18/18 ora

A tantargy tanitasanak {6 célja
A tanul¢ altalanos felkészitése az allaskeresés modszereire, technikaira, valamint a munkaval-
lalashoz, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges alapismeretek elsajatitasara.

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo6 specialis

elvarasok

Kapcsolddo kozismereti, szakmai tartalmak

A képzeés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmihely, {izem stb.) kell lebo-

nyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztenddé kompetenciak

Készségek, képes-
ségek

Ismeretek

Onallésag és
felelosség
mértéke

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Altalanos és
szakmahoz ko-
t6do digitalis
kompetenciak

Ismeri sajat sze-

Megfogalmazza mélyisége jellem- | Teljesen 6nal-
sajat karriercéljait. | vonasait, annak léan
pozitivumait.

Szakképzési
munkaviszonyt 1é-
tesit.

Ismeri a munka-
szerzOdés tartalmi
és formai kovetel-
ményeit.

Instrukcid
alapjan rész-
ben 6nalldéan

Felismeri,
megnevezi és le-
irja az allaskeresés
modszereit

Ismeri a formalis
és informalis al-
laskeresési techni-
kakat.

Teljesen 6nal-
léan

Onismerete alapjan
torekszik céljai rea-
lis megfogalmaza-
sara. Megjelenésé-
ben igényes
viselkedésében
visszafogott. Elko-
telezett a szabalyos
foglalkoztatas mel-
lett. Torekszik a sa-
jat munkabérét
érint0 valtozasok
nyomon kdveté-
sére.

Internetes allas-
keresési portalo-
kon informacio-
kat keres, rend-
szerez
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A tantargy témakorei
Allaskeresés

Karrierlehetoségek feltérképezése: onismeret, realis célkitlizések, helyi munkaerdpiac ismere-
te, mobilitas szerepe, szakképzések szerepe, képzési tamogatasok (6sztondijak rendszere) is-
merete

Allaskeresési modszerek: ujsaghirdetés, internetes allaskeresd oldalak, személyes kapcsolatok,
kapcsolati hal6zat fontossaga

Munkajogi alapismeretek

Foglalkoztatasi formak: munkaviszony, megbizasi jogviszony, vallalkozési jogviszony, koz-
alkalmazotti jogviszony, kozszolgalati jogviszony

A tanulot érintd szakképzEési munkaviszony 1ényege, jelentdsége

A tipikus munkavégzési formék a munka térvénykonyve szerint: tdvmunka, bedolgoz6i mun-
kaviszony, munkaerd-kolcsonzés, egyszertsitett foglalkoztatas (mezdgazdasagi, turisztikai
idénymunka ¢és alkalmi munka)

Specialis jogviszonyok: dnfoglalkoztatas, iskolaszovetkezet keretében végzett didkmunka, 6n-
kéntes munka

Munkaviszony létesitése

Felek a munkajogviszonyban. A munkaviszony alanyai

A munkaviszony létesitése. A munkaszerzddés. A munkaszerzddés tartalma.
A munkaviszony kezdete 1étrejotte, fajtai. Probaidd

A munkavallal6é és munkaltato alapvetd kotelezettségei

A munkaszerzddés modositasa

Munkaviszony megsziinése, megsziintetése

Munkaidd és pihendidd

A munka dijazésa (minimalbér, garantalt bérminimum)

Munkanélkiiliség

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ). Allaskereséként torténd nyilvantartasba vétel
Az allaskeresési ellatasok fajtai

AllaskeresSk szamara nyujtandé tamogatasok (vallalkozova valas, kozfoglalkoztatas, képzé-
sek, utazasikoltség-tamogatasok

Szolgaltatasok allaskeres6knek (munkaerd-kozvetités, tandcsadas) Europai Foglalkoztatasi
Szolgalat (EURES)

Munkavallaloi idegen nyelv megnevezésii tanulési teriilet

A tanulési teriilet tantargyainak 6sszéraszama: 62/62 ora

A tanulési teriilet tartalmi 6sszefoglaldja

Allasok megpalyazasa idegen nyelven. Onéletrajz és motivacios levél megfogalmazasa, az al-
lasinterji soran megfeleld idegen nyelvli kommunikécio.
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3.2.1 Munkavallaléi idegen nyelv tantargy 62/62 ora

3.2.11 A tantdrgy tanitasanak fo célja
A tantargy tanitdsanak célja, hogy a tanulok idegen nyelven is képesek legyenek allashirdetés-
re jelentkezni, ismerjék az allaskeresés 1épéseit, s nyelvi szintjiiknek megfeleléen hatékonyan
¢s eredményesen meg tudjak valositani a kommunikacios célokat egy allasinterju soran.

Megértsék a munkajukhoz kapcsolédo idegen nyelvil allashirdetéseket, képesek legyenek a
munkavallalashoz kapcsoldddan egyszerli formanyomtatvanyokat kitolteni, onéletrajzot irni és
motivacios levelet megfogalmazni a formai és tartalmi kovetelményeknek megfelelden, nyelvi
panelek és gyakori kifejezések segitségével.

Az éllasinterju soran legyenek képesek idegen nyelven, a személyes €és szakmai vonatkozast is
beleértve bemutatkozni. Az allasinterju bevezetd részében, az altalanos tarsalgds soran feltett
kérdéseket egyszeri mondatokkal meg tudjak valaszolni. Az interju soran tudjanak szandéka-
ikrol, elképzeléseikrdl, jovobeli terveikrdl beszélni. Ki tudjak fejezni erdsségeiket, gyengesé-
geiket egyszeriibb mondatok, nyelvi szerkezetek segitségével. Rendelkezzenek megfeleld sz6-
kinccsel ahhoz, hogy tanulményaikrol és munkatapasztalatukrol be tudjanak szdmolni. Megeért-
s€k az adott cég/vallalat honlapjan kozzétett informaciokat, és ezzel kapcsolatosan fel tudjanak
tenni munkéjukat érintd egyszeriibb kérdéseket.

A tantargy az utolsé évfolyamon keriil oktatasra, igy épit a tanulok kozismereti tantargyak ke-
retében elsajatitott idegennyelv-tudasara, alapveté mondatszerkesztési ismereteire, valamint a
fobb igeiddk ismeretére. A tantargy tanuldsa sordn a tanuld ezen ismereteit aktivalja és a mun-
kavallaloi szokincset is alkalmazva gyakorolja.

3.2.1.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonat-
koz6 specidlis elvarasok: A tantargy tanitasa idegen nyelven zajlik, ezért az okta-
tonak rendelkeznie kell az adott idegen nyelvbdl nyelvtanari végzettséggel.

3.2.1.3 Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak - Idegen nyelvek

3.2.1.4 A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.
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3.2.1.5 A tantargy oktatasa soran fejlesztendo kompetenciak

maz.

ményeit

A tartalmi és for-
mai kovetelmé-
nyeknek megfeleld
motivacios levelet
ir, melyet a megpa-
lyadzand¢ allas saja-
tossagaihoz igazit.

Ismeri a motiva-
cids levél tar-
talmi kovetelmé-
nyeit, felépitését,
valamint tipikus
szofordulatait az
adott idegen
nyelven

Kitolti és a munka-
adohoz eljuttatja a
sziikséges nyomtat-
vanyokat és doku-
mentumokat az al-
laskeresés folyama-
tanak figyelem-be-
vételével

Ismeri az allas-
keresés folyama-
tat.

teni (olvasott és
hallott szoveg ér-
tése, iras-kész-
ség, valamint be-
szédprodukcio).
Szakmaja irant
elkotelezett.
Megjelenése
visszafogott,
helyzethez il16.
Viselkedésében
torekszik az adott
helyzetnek meg-
felelni.

Onallésag (s Altalanos és

L, . . Elvart viselke- . "
Készségek, képes- és L. . szakmahoz ko-

> Ismeretek Y, désmodok, atti- .

ségek felelosség . todo digitalis

s tudok .,
mértéke kompetenciak

Hatékonyan
. tudja allaskere-
Ismeri az allas- .

1 . . séshez hasz-

Internetes allaske- keresést segitd ..
A . . 114 ndlni az interne-
resd oldalakon és forumokat, allas- v o
o e C tes bongészoket
egyéb forumokon hirdetéseket tar- . A11A p
AT . , . ¢s allaskeresd
(0jséghirdetések, talmazo forraso- . .

. 114 portalokat, és
szaklapok, szakmai | kat, allasokat ezek segitséeé
kiadvanyok stb. hirdet6 vagy al- . . ]
L acvanyos ) , vasy Torekszik vel képes szak-
allashirdetéseket las-keresésben . .-, \

s kompetencidinak | majanak, vég-
keres. Az allaskere- | segitd szerveze- i foeal setiséoenek. ké-
séshez hasznaljaa | teket, munka- realls meglogal- egenex,

K ot aes i mazasara, eréssé- | pességeinek
apcsolati tokéjét. kozvetitd ligy- . , i
oy geinek hang-su- | megfelelo-en
nokségeket. A 14 ot oAt 4
lyozasara idegen | allashirdetése-
nyelven. Nyitott | ket kivélasztani.
szakmai €s sze- Ki tud tolteni
mélyes kompe- onéletrajzsablo-
tenciainak fej- nokat, pl. Euro-
lesztésére. Torek- | pass CV-sab-
A tartalmi és for- Ismeri az 6nélet- szik recep v es Iory vagy
S . o . produktiv szovegszer-
mai kovetelme- rajz tipusai, készségeit idegen | kesztd program
nyeknek megfeleld | azok tar-talmi és | Teljesen 0 elveﬁ fe'Iesf— < itsépévil
onéletrajzot fogal- | formai kovetel- onalldan y J ElIses

l1étre tud hozni
az adott onélet-
rajz
tipusoknak
megfeleld do-
kumentumot.

Szovegszer-
kesztd program
segitségével
meg tud irni
egy Onéletraj-
zot, figyelembe
véve a formai
szabalyokat.

Digitélis forma-
nyomtatvanyok
kitoltése, széve-
gek formai ko-
vetelmények-
nek megfeleld
1étrehozasa, e-
mailek kiildése
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interjira a megpa-
lyazni kivant allas-
nak megfelelden,
¢s céljait szem elott
tartva kommunikal
az interji soran

lehetséges kér-
désekkel. Az
adott szituaciod
megvalositasa-
hoz megfelel6-
szokincscsel €s
nyelvtani tudés-
sal rendelkezik.

Az allasinterjan, az
allasinterjara érke-
zéskor vagy a kap-
csolddo telefonbe-
sz¢lgetések

soran csevegest
(small talk) kezde-
ményez, a tarsal-
gast fenntartja ¢és
befejezi. A kérdé-
sekre megfeleld va-

Tisztaban van a
legéltalanosabb
csevegési témak
szokincsével,
amelyek az in-
terju soran, az
interjut meg-
el6z0 és esetle-
gesen kovetd
telefonbeszélge-

tés soran vagy az

allas-interjura

Onallésag L Altalanos és
L, , , Elvart viselke- . .
Készségek, képes- és . . szakmahoz ko-
> Ismeretek L, désmodok, atti- v ae e e
ségek felelosség e todo digitalis
. s tiudok .,
meértéke kompetenciak
¢s fogadasa,
csatolmanyok
let6ltése
Ismeri az allas-
interji menetét,
Felkésziil az allas- | tisztdban van a e
A megpalyazni

kivant allassal
kapcsolatban
képes az inter-
netrél informa-
ciot szerezni.

laszokat ad. megérkezéskor
felmeriilhetnek.
3.2.16.1 Az éllaskeresés 1épései, allashirdetések

A tanul6 megismeri az allaskeresés 1épéseit, €s megtanulja az ahhoz kapcsolodo szokincset ide-
gen nyelven (végzettségek, egyéb képzettségek, megkovetelt tulajdonsagok, szakmai gyakorlat

sth.).

Képessé valik a szakmajahoz kapcsolodo allashirdetések megértésére, és fel tudja ismer-ni,
hogy sajat végzettsége, képzettsége, képességei mennyire felelnek meg az allashirdetés kove-
telményeinek. Az allashirdetésnek és szakmajanak megfeleléen begyakorolja az egyszeriibb,
allaskereséssel kapcsolatos tirlapok helyes kitoltését.

Az éllashirdetések és az tirlapok szovegének olvasasa soran a receptiv kompetencia fejlesztése
torténik (olvasott szoveg értése), az lirlapkitoltés soran pedig produktiv kompetencidkat fejlesz-

tiink (iraskészség).
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3.2.1.6.2 Onéletrajz és motivacios levél

A tanulé megtanulja az 6néletrajzok tipusait, azok tartalmi és formai kdvetelményeit, tipikus
szofordulatait. Képessé valik sajat maga is a nyelvi szintjének megfeleld helyességgel és igé-
nyességgel, onalloan megfogalmazni néletrajzat.

Megismeri az allas megpalyazasdhoz hasznalt hivatalos levél tartami és formai kovetelményeit.
Begyakorolja a gyakran hasznalt tipikus sz6fordulatokat, a szakmajaban hasznalt gyakori kife-
jezéseket, valamint a szakmaja gyakorlasahoz sziikséges kulcsfontossagu kompetencidk kifeje-
zéseit idegen nyelven. Az allashirdetések alapjan begyakorolja, hogy tipikus sz6fordulatok és
nyelvi panelek segitségével hogyan lehet az adott hirdetéshez igazitani levelének tartalmat.

3.2.1.6.3 »Small talk” —altalanos tarsalgas

A ,,small talk” elengedhetetlen része minden beszélgetésnek, igy az allasinterjunak is. Segiti a
beszélgetésben részt vevoket rahangolddni a tényleges beszélgetésre, megtori a kinos csendet,
oldja a fesziiltséget, segit a beszélgetés gordiilékeny menetének fenntartdsaban €s a beszélgetés
lezarasaban. Fontos, hogy a ,,small talk” soran érintett témak semlegesek legyenek a beszélge-
tOpartnerek szamadra, és az adott szituacidhoz, fizikai kornyezethez passzoljanak. Ilyen tipikus
témak lehetnek pl. az iddjarés, kozlekedés (odajutés, parkolas, épiileten beliili tdjékozodas),
étkezési lehetségek (cégnél, kornyéken), csaldd, hobbi, szabadidd (szérakozas, sport).

A tanuldk begyakoroljak a megfeleld kérdésfeltevést és a beszélgetésben valod aktiv részvétel
szabalyait, fordulatait.

3.2.1.6.4 Allasinterju

A témakor végére a tanuld képes egyszerlibb mondatokkal €s megfeleld koherenciaval haté-
kony kommunikéciot folytatni az allasinterju soran. Be tud mutatkozni szakmai vonatkozassal
is. Elsajatitja azt a szakmai jellegii szokincset, amely alkalmassa teszi arra, hogy a munkalehe-
tdségekrdl, munkakdoriilményekrdl tdjékozodjon. Ki tudja emelni erdsségeit, és egyszeriibb kér-
déseket tud feltenni a betdlteni kivant munkakorrel kapcsolatosan

A témakor tanuldsa soran elsajatitja a kdzvetleniil a szakmdjara vonatkozo, gyakran hasznalt
kifejezéseket.

3.3 Agazati kompetenciafejlesztés megnevezésii tanulési teriilet

A tanulési teriilet tantargyainak Osszoraszama: 252/144 6ra

A tanulasi tertilet tartalmi 6sszefoglaloja

Az Agazati kompetenciafejlesztés megnevezésii tanulasi teriilet feldolgozasa élmény- és gya-
korlatorientalt tartalomfeldolgozast igényel. A képességek fejlesztése a hangsulyos, az infor-
maciotartalom pedig megalapozza a tanulok késébbi foglalkozasdhoz sziikséges elméleti tuda-
sat. Az ¢élménypedagogia és a jatékos személyiségfejlesztés segitése tantargyak témakorei fej-
lesztik a tanuldk Onismeretét, viselkedéskulturajat, kommunikacidjat, valamint kreativitasat.
Segiti onmaguk és masok realis onértékelését. Megalapozza a tanulok pedagdgiai attitiidjét. A
tanuldsi teriilet valamennyi tantargyanak oktatasat 12-16 f8s csoportokban javasolt megvalosi-
tani.
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3.3.1 Elménypedagégia 144/72 éra

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando tananyagtartalom — kivalthato6 tanegy-
ség

3.3.1.1 A tantargy tanitasanak o6 célja

A tantargy tanitasanak célja, hogy a tanul6 ismerje meg a vizudlis kommunikéciot, jelek értel-
mezEését a vizualis nyelvben, kultarat, népmiivészetet, kornyezet- és targykultarat, esztétiku-
mot.

A tanul6 ismerje meg a dekoracid, ajandék- és jatékkészités folyamatat, valamint tisztaban le-
gyen a szemléltetd eszkdzok készitésének lehetdségeivel és technikéival. A tanuldk a tantargy
segitségével képesek lesznek jaték- és szabadidds tevékenységeket kezdeményezni, megszer-
vezni és vezetni, megismerik a mesepedagogia lehetdségeit, a meseterapia modszerét, hogy ké-
s6bb szocidlis teriileten vagy az oktatis-nevelés folyamataban ezt hasznositani tudjak.

A mesék személyiségfejlesztd hatasat, az alkotas 6romének érzését, illetve a dramatikus neve-
1ésben rejld lehetdségeket tudatositjdk a tantargyat tanul6 fiatalok, emellett torténetalkotéassal,
babjatékokkal fejlesztik szovegalkotd képességiiket, kreativitasukat.

3.3.1.2. A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo
specialis elvarasok: pedagogiatanar, okleveles rajztanar (vizualis kulttra tanar, vizualis- és kor-
nyezetkultara tanar)

3.3.1.3 A képzés orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.3.1.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altala-
nos és
e o szakma-
o . Onallosag és fele- Elvart viselke- N
Készségek, képes- PSR L . hoz ko-
s Ismeretek 10sségvallalas désmodok, atti- P
ségek > . e todo di-
mértéke tudok ot
gitalis
kompe-
tenciak
A pedagdgus/szak-
ember instrukcioi Kivalasztia és meg- A jatéktevékeny-
?‘,laPJ an Ir anyly 82 | hatarozza a kiilon- A felséfoku vég- scget a gyerme Problé-
jatéktevékenységet. | . .., . . o - kek, serdiilok, fia-
. boz6 életkorok jel- zettségl pedagod- . e . | mameg-
Kreativan alkal- b e ris ; ., | talok életkori fej- .
. . lemzd jatéktevé- gus/szakember ira- L . . oldas,
mazza az ¢életkori S ] g . lettségének és
i kenységeit és eszkd- | nyitasa mellett 6n- N gyakor-
sajatossagoknak . . 114 L. testi épségeének fi- .
A zeit, szerepiiket a alléan végzi mun- ey lati alkal-
megfeleld jatéko- személvistofeilddés- | kaiat gyelembevételé- mazAs
kat. ben yisegld) Jat vel kezdemé-
Egyszerli jatékesz- ' nyezi, segiti.
kozoket készit.
Elékésziti a kiilon- . . A ) 1tmu- . . o
0 ”esz:u axwon Tudja az életkornak [,)edagogus ut,r,m% Munkdja soran ta- | A mivé-
b6z0 miivészeti te- v ., . | tatasa szerint el6ké- . . .
. . . megfeleld mivészeti (e S mogatja a kreati- | szeti te-
vékenységeket és ; . . sziti a mlivészeti A . 112 .
i 1o 1 tevékenységeket és . . vitast és az 6nallo | vékeny-
kozremiikodik a . tevékenységeket, iy . .
Y s s azok alkalmazasanak : - probalkozast. ségek
megvaldsitasaban. valamint segiti a
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modjait (gyermek- gyermekeket a elokészi-
irodalom, ének-zene, | megvalositasban. tésében,
dramatizalas, kreativ Kivitele-
alkot6 tevékenysé- z¢ésében
gek és mozgaskul- IKT esz-
tura). kozoket
hasznal.
Megjelenésében
és viselkedésében A prog
Y ramok
példat mutat a terve-
Kozremiikodik a Meghatarozza a kii- , , gyermekek/tanu- . .
- n e e, Az Gtmutatasnak ; L . | zése, elo-
szabadidds progra- | 16nb6z0 intézmé- . 16k szdmara a kii- e
o . megfelelden részt C 1w készitése
mok tervezésében, | nyek szokdsos sza- i 16nb6z06 progra- 1
y \ i . .. | vesz a szabadidds .. és kivite-
szervezésében és badidés programjait, mokon. Munkéja .
s Lo programok, rendez- . . lezése
lebonyolitasaban. rendezvényeit, inne- | ', N . soran tamogatja a .
. . vények, tinnepé- soran
A programokhoz pélyeit, valamint az . gyermekek, ser- .
o . 1. | lyek tervezésében, e IKT és
kapcsolodoan otle- | azokhoz kapesolddd L . diilok, fiatalok L
: . . . | szervezésében és , audiovi-
teket, javaslatokat | tervezési, szervezési C s innepekhez, ha- 1
lebonyolitasdban. , zualis
fogalmaz meg. feladatokat. gyomanyokhoz -
A e eszk6z6-
kapcsolodo érték-
. 1 .q. | Ket hasz-
rendjének fejlodeé- |
. nal.
sét.
Feleldsen és kor-
nyezettudatosan Torekszik kreati-
Segiti a kreativ al- | Ismeri a kiilonb6zé | haszndlja a kreativ | vitasanak fejlesz-
kot6 tevékenységek | népmiivészeti és kre- | foglalkozasok esz- | tésére. Tamogatja gt
Wlg o rer 2 s p . oy . . Digitalis
elokészitését és le- | ativ alkotd technika- | kdzeit, anyagait. a gyermekek/ta- \
s - ; . 1 s 2114 forraso-
bonyolitasat. kat. Ugyel a biztonsa- nulok 6nallo kez- Kat keres
kavég- < Sseit. ’
gos munkaveg deményezései ezeket
zEsre. .
Kivalasztja a gyer felelGsen
i 4 i i | hasz-
mekek életkoranak Megha}tarozza a A foglalkozasok le- Figyelembe veszi (1
p . mese €s a mesetera- g . a gyermekek, ser- | nalja.
megfeleld mesét, . il bonyolitasa sordna | .77
. Ny pia, a babjaték és a , , dilok, fiatalok
dramatikus jatékot, . s pedagodgus Gtmuta- et g s
T dramatikus jatékok , . személyiségét €s
szinhazi el@adast. g tasa szerint jar el. P
fajtait. egyéni igényeit.

Atéléssel mesél.

3.3.1.5 A tantargy témakorei
3.3.1.5.1 Kreativ alkotas

36/18 ora

anyagegység

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando tananyagtartalom — kivalthato tan-

Az dvodai és iskolai dekoraciok szerepe, fajtai
Ovodai, iskolai dekoraciok, falinjsagok szerepe, készitése

Népmiivészet, népmiivészeti technikak

Targykészito jatékok modszertana
Népi kismesterségek modszertana
Népi kézmiivesség természetes anyagokbol

Kiilonb6z6 anyagok hagyomanyos és Gjszerti felhasznalasa
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Kézmiives technikak alapjai (kreativ hobby)

Targyak készitéséhez hasznalhatd anyagok és tulajdonsagaik
Tanulok altal is elkészithetd ajandékok

Unnepekhez kapcsolodé ajandékok

Ujrahasznositott anyagbol késziilt ajandékok

Bébkészités

3.3.15.2 Szabadido — jatékkezdeményezés, jatéktevékenység segitése, a jatékszer-
vezés alapjali 36/18 ora

A jatékok altalanos jellemzo6i

A jatéktevékenység fejlodése a kiilonbozo életkori szakaszokban

A jaték célja, szerepe az 6vodasok és az iskolasok életében

A jaték fajtai: gyakorlojaték, konstrualdjaték, barkacsolas, babjaték, szerepjaték, intellektu-
alis jaték, tarsasjaték

Versek, mesék feldolgozasa szerepjatékkal

Sportjatékok fajtai

A sportjatékok szabalyai, jellemzdi, szerepe, megvalasztasanak szempontjai
A sport szerepe a személyiség fejlodésében

A gyermekjatékok biztonsagi eldirasai

Biztonsagossagi ¢€s egészségiigyi kdvetelmények

A jaték szerepe a személyiség fejlodésében €s onkifejezésben

A jaték ,,0ngyogyito" szerepe

Onismereti jatékok fajtai, formai

Az életkori sajatossagoknak megfeleld szerepjaték fesziiltségoldo hatasai
Jatékfajtak a szabadban, zart térben jatszhato jatékok

A jatékvezetd feladatai

A jatékvezetdvel szemben tamasztott elvarasok

A jatékos csoportfoglalkozasokon részvevok csoportdinamikai fejléddése
Jaték — oktatas — szabadid6 Osszefliggései, szerepiik a személyiség fejlesztésében
Korunk jatékai: fantasy jatékok és virtualis jatékok, ezek eldnyei és veszélyei
A néphagyomanyok, 6si magyar néphagyomanyok és népi jatékok

Az atlagtol eltérd jatékfejlodés

A jaték mint terapids eszkoz

3.3.1.5.3 Mesepedagogia — babjaték — dramajaték 72/36 6ra

Okleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — Kivalthato tanegy-
ség

Mi a mesepedagogia?

Mondoékak, mesék €s az €letkori sajatossagok 0sszefliggései
A mesék szimbolikus nyelve

A meseterapia elvei, témakdrei

Kiralyfik és kiralylanyok

A felnotté valas, Giton 1évok meséi

Eletvalsagok meséi

Az dregedés, a halal témaja a mesékben

Mes¢lés eszkozei, jatékeszkozok alkotasa (jelmez-, babkészités)
Kornyezettudatos jatékok, targyak metamorfozisa

A szerepjatékok vildga
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Dramatikus jatékok (szoveggel, hanggal, babbal, zenével, mozgassal, tdnccal)

A dramatikus nevelés pozitiv hatdsai

A babjatékok és alkalmazasi lehetdségiik

Az alkot6 folyamat varazsa

Torténetalkotas, rogtonzés, sajat torténetek feldolgozasa
Szinjatékos tevékenység (vers- és prozamondas, jelenet, eldadas)
Szinhazi gyermekeldadas, babeldadas megtekintése

3.3.2 Jatékos személyiségfejlesztés

3.3.2.1 A tantargy tanitasanak fo célja

72/36 6ra

A tantargy tanitasanak célja a tanulok onismeretének fejlesztése, a pozitiv énkép kialakitasa, a
tanulok felkészitése a tudatos és hatékony viselkedéskultirdra. A tanulok valjanak képessé az
egészséges Onérvényesitésre, és épitsék ki az ehhez sziikséges kommunikacios eszkdztarat, tu-
datositsak az eredményes kommunikacio feltételeit. A tanulok ismerjék meg sajat képességei-
ket, készségeiket. Kiilonosen fontos a magatartasi, illetve viselkedésformak jelentdségének
megerdsitése, az empatikus készségek fejlesztése. A tanuldk ismerjék meg a kulturalt viselke-
dés, a hétkdznapi protokoll fogalmait, szabalyrendszerét, illetve ezek alkalmazasanak lehetdsé-

geit.

3.3.2.2. A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo

specialis elvarasok: pedagdgiatanar, magyartanar

3.3.2.3 A képzés orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.3.2.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

L Altalinos és
Elvart vi- szakmahoz
Készségek, képes- Onallésag és felelgsség- Ikedés- | .0 o L
észségek, keépes Ismeretek Ona losag és feleldsség se edés Kot6d6 digita-
segek vallalas mértéke modok, at- | .
P lis kompeten-
titiidok .
ciak
Digitalis tartal-
makat hasznal
és készit.
Torekszik
személyi- Digitalis inter-
sége elo- net alapti kom-
Pedagogiai helyze- Megfogalmazza 6nmaga n?,/.OSJelle{n - | munikdcio is-
L e e - .. 5 z0Oinek er6- | merete, hasz-
tekben ki tudja Redlis 6nisme- | tulajdonsagait, elfogadja | ., .
s - . . Y sitésére. nalata.
hasznalni személyi- | rettel rendelke- | masok visszajelzéseit sa- Pedagdmiai
ségének erésségeit | zik, ismeri jat magardl, s onallo ja- £08 ,
. S munkdjaban | Hatékonyan
az eredményes erdsségeit és vaslatokat fogalmaz meg | .. : 1
megoldas kialakitd- | gyengeségeit a valtoztatas sziikséges- tiszteletben tud_Ja hasznalni
. ' P A tartja on- az internetes
séban. ségérol és lehetdségérol. . "
maga ¢és levelez6 rend-
masok sze- | szereket.
mélyiségjel-
lemzéit. Etikus és kul-
turalt online
kommunikéci-
ora képes.
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Elvart vi-

Altalanos és

Keszsegek, képes- Ismeretek Onal!osag és f’ele!osseg- se’lkedes- k;fg d(’ringig(i)tzé-
ségek vallalas mértéke modok, at- | .
s 1 lis kompeten-
titidok .
ciak
Szandékait,
igényeit ugy
Birtokdban van az fejezi ki,
er6szakmentes Kivalasztja az hogy figye-
kommunikacio asszertiv kom- | Asszertiv, onérvényesitd | lembe veszi
modszereinek, és munikacios modon kommunikal. a rabizott
torekszik azok eszkozoket. gyerekek,
hasznalatéra. kollégai
igényeit,
szandékait.
A helyzet-
nek megfe-
lel6 hang-
Megfeleld 1égzés- | A beszédtech- szin, hang-
technikaval, artiku- | nika, beszéd- erQ, beszéd-
lérci.(')val, h.an’gkép— mﬁveﬂlés fej- Ugyel a helyes artikuls- tempo, rit—’
z¢si technikakkal lesztd, gya- . L <., | mus megva-
g . Py cidra, 1égzéstechnikéra és .
nyilvanul meg, és korl6 modsze- e lasztasaval
- . . a kifogastalan nyelvhe- .
gondolatait kifo- reit ismeri, a ; és helyes ar-
, .| lyességre. AR
gastalan nyelvhe- nyelvhelyesség tikulacioval,  eiaqe s
. s s Digitalis inter-
lyességgel fogal- szabalyait al- 1égzéstech- net aland kom
mazza meg. kalmazza. nikaval,  apu ¢
munikécio is-
nyelvhe-
lyességgel merete, hasz-
beszél ndlata.
1 Megielené-
Apolt, képes kiils6é | jelenését mint iy
. . . . , vel, pozitiv
megjelenésében metakommuni- | Igényes magaval szem- OV
Y . L s . . . 1 s mintat nyu;t
egyéniségének ¢és kacios eszkozt | ben, €s ezt masoktol is 1
o . i a rabizott
hivatasanak 6ssze- | a helyzetnek elvarja.
L . gyermek/ta-
egyeztetésére. megfelelden nulé szé-
alkalmazza. .
mara.
Meghatdrozza A gyerme-

Az eltéro szituaci-
okban adekvatan
hasznalja a verbalis
¢és nonverbalis
kommunikacios
csatornakat.
Erthetden kommu-
nikalja javaslatait.

a kommunika-
cios alapelve-
ket, a legfonto-
sabb alapfogal-
makat, a kom-
munikacié mii-
kodését, folya-
matat, szerep-
16it, tényezdit,
helyzettipusait,

Nyitott arra, hogy kom-
munikécios képességeit
folyamatosan fejlessze.

kek, tanuldk
¢letkori és
mentalis al-
lapotat fi-
gyelembe
véve kom-
munikal,
meggyozo-
dik a kom-

munikacio
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Altalanos és
szakmahoz
kotodo digita-
lis kompeten-
ciak

Elvart vi-

Készségek, képes- Onallosag és felelosség- | selkedés-
ségek Ismeretek vallalas mértéke modok, at-

titiidok

a kommunika- sikeress¢gé-
cios stilusokat. r6l. Kom-
munikacio-
javal nevel,
pozitiv pél-
dat nyujt.

A netikett
szabalyait
figyelembe
véve kom-
Ismeri az on- munikal,

line feliilete- kell6 ova-

ket, azok hasz- | Felel0s a nyilvanos kom= 0oy o
megfeleléen kom- e .. | munikacidjaért, megosz- £8a
nalatat. Tiszta- felelosség-

munikal, alkal- ban van a neti- | Gsaiért (képek, kommen- tudattal van

mazza a r]etlkett Kett szablyai- tek, bejegyzések stb.). jelen az on-
Szabalyait.

val. line térben,
és masokat
is erre a ma-
gatartasra
0sztonoz.

Az online térben a
beszédhelyzetnek

3.3.2.5 A tantargy témakorei
3.3.2.5.1 On- és tarsismeret 36/18 Ora

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando tananyagtartalom — kivalthato tan-
anyagegység

Az énkép fogalma

Testi onismeret €s Onkifejezés
Nyilt és rejtett tulajdonsagok

Az énkép és énidedl tdvolsaga
Szorongas €s stressz
Fesziiltségcsokkentd gyakorlatok
Onbizalom és dnérvényesités
Hatékony énbemutatas

Az identitas fogalma és Gsszetevoi
Csalad-gyokerek megismerése
Jovokép

Erdeklédés és palyamotivacid
Pélyaszocializacio

Onismereti jatékok
Szerepjatékok

Szituacios jatékok

Envédé mechanizmusok
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A szocializaci6 és jelentdsége a személyiség alakulasaban
Ki vagyok? Johari-ablak

A személyiség

Személyiségfejlodés

Az egyéniség €s a jellem

Az ideal

A visszajelzés

Miért fontos a pedagogiai munkat végzének 6nmagat ismernie?
Bevezet a gyakorlati 6nfeltaré munkaba

Onnevelés, dnelfogadas és onbecsiilés

Az emberi szilikségletek rendszere

A mentalis egészség fogalma, tényezoi

3.3.2.5.2 Onkifejezés nyelvi eszkdzokkel 18/9 6ra

A beszéd fontossaga

A beszéd fejlodése

A gyermek nyelve, a gyermek onkifejezése

A gyermek megértésének feltételei

A (beszéd)megértés fontossaga

Erts szot! Az aktiv figyelem, meghallgatas jelentdsége

Az onkifejezés modjai

A nyelv és beszéd mint az dnkifejezés eszkoze

Az Onkifejezés nyelvi lehetdségei

A hiteles és pontos megfogalmazas jelentdsége - Fogalmazz pontosan!
Mondd érthetden!

A szokincs fontossaga az onkifejezésben

A szokincs bovitésének lehetdségei

A szokincs bovitésének forrasai

Mondd masképp! A megfogalmazas modja - a stilus, maga az ember

3.3.2.5.3 Viselkedéskultara 18/9 6ra

Viselkedés- és magatartaskultara
Kapcsolatok a mindennapokban
Csaladon beliili viselkedésformak
A hétkoznapi protokoll
Megjelenéskultura

A tarsalgasi €let specialis szabalyai
Etkezési kultira

Munkahelyi tarsas klima
Helyzetgyakorlatok

3.3.3 A tanulas tanulasa 36/36 6ra

3.3.3.1 A tantargy tanitasanak f6 célja
A tantargy tanitdsanak célja, hogy olyan képességek, készségek birtokaba juttassa a diakokat,
amelyek segitségével hatékony egyéni tanuldsi modszereket, stratégiakat alakithatnak ki.
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Ezek birtokaban a tanulok javithatjak iskolai teljesitményiiket, késdbbi palyavalasztasukat, si-
keres tovabbtanuldsukat, segithetik felnott életiikben valo boldogulasukat. A késébbiekben pe-
dig rugalmas gondolkodasu, kreativ, folyamatos megujulasra kész szakemberekké valhatnak,
akiket barhol szivesen foglalkoztatnak majd.

3.3.3.2. A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo

specialis elvarasok: pedagdgiatanar, pedagogiai diplomaval rendelkez6 oktatd

3.3.3.3 A képzés orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.3.3.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Onallésag és fe-

Elvart viselke-

Altalanos és

Keszscgek, ke- Ismeretek lelosségvallalas | désmodok, atti- szakmahoz ko-
pességek o, e todo digitalis
meértéke tudok .
kompetenciak
Tisztaban van a | Ertsék az élet-
Meghatarozza tanulést befo- hosszig tart6 ta- Torekszik a hia-

sajat erdsségeit
¢és gyengeségeit,
hibait felismeri.

lyasolo kiilso,
belso és lelki té-
nyezOk szerepé-
vel.

nulés sziikségsze-
rliségét, legyenek
képesek az 6nallo
tanulasra.

nyossagok meg-
ismerésére ¢€s
korrigalasara.

Meghatarozza
sajat tanulasi sti-
lusat.

Ismeri a tanulasi
stilusok fajtait
€s megismerésé-
nek modszereit.

Tudatosan alkal-
mazza a tanulasi
stilusdnak megfe-
lel6 tanulasi tech-
nikakat.

Folyamatosan
fejleszti és val-
tozatosan alkal-
mazza a kiilon-
b6z6 technika-
kat.

A tanulési fel-
adatnak megfe-
lelen hasznalja
a sziikséges esz-
kozoket, pl. szo-
tarak, lexikonok,
atlaszok, az

Kivalasztja a
hatékony tanu-
last eldsegitd
modszereket és
eszkozoket, in-

Az eredményes
tanulashoz nélkii-
16zhetetlen esz-
kozhasznalati

Problémahelyze-
tekben megke-
resi €és haszndlja
a megfeleld in-

L . e, készségeit, képes- | formacidhordo-
egyéni tanulast | formacioforra- L2 . ,
n g ségeit fejleszti. zokat.
segitd szamito- | sokat.
gépes progra-
mok.
Leoven kénes Ismeri azokat a
&y P tanulasi techni- Alkalmazza a

rogziteni és pon-
tosan el6hivni
szovegeket, kii-
16nb6z6 infor-
maciokat.

kakat, amelyek
segitségével ké-
pes a szovegek
rogzitésére, elo-
hivésara.

Ertse, tudja a
megismert techni-
kak fontossagat.

mindennapok-
ban a megismert
tanulasi techni-
kakat.

Digitélis techni-
kak segitségével

jegyzetet készit.

Digitalis tartal-
mak készitése és
hasznalata

Digitalis, internet
alapt tanulasi
eszk6zok haszna-
lata.

Online tanulasi
terek hasznalata

Egylittmiikodés a
tanarral és a tanu-
lotarsakkal digité-
lis eszk6zok és
internet segitségé-
vel.
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3.3.3.5 A tantargy témakorei
3.3.35.1 Tanulas tanulasa 36/36 Ora

Tanulasi motivacid

Tanulas és teljesitmény

Figyelem — fegyelem, az aktiv figyelem kérdése
Emlékezés

Az emlékezés technikai

A tanulés altalanos feltételei

A tanulés kiils6é kortiilményei

Tanulasi stilusok

Elemi tanulasi technikak

Osszetett tanulasi technikak

Szorongas — tanulas — teljesitmény

A pihenés és tanulas Osszefliggései

A rendszeresség, folyamatossag kérdése
Tantéargyspecifikus technikdk - Mit hogyan érdemes tanulni?
Hogyan nem érdemes tanulni?

A modszerek, stilusok egyéni kiillonbozdségei
Az Onellendrzés €s modjai

Sikerélmény a tanulasban

3.4 A pedagodgiai, pszichologiai, gyogypedagogiai feladatok megnevezési tanulési tertilet

A tanulési teriilet tantargyainak Osszoraszama: 669/667 ora
A tanulasi tertilet tartalmi 6sszefoglaloja

A pedagogial, pszichologiai és gyogypedagogiai feladatok tanulasi teriilet elsajatitasaval a ta-
nul6 korszerii pedagodgiai, pszichologiai €s gyogypedagogiai ismereteket szerez, amely lehetdve
teszi az oktaté munkaban torténd tudatos és hatékony kdzremiikodést. Megismeri az altalanos
pedagogia, tanuldsiranyitas-didaktika, a neveléselmélet €s a neveléstorténet, altalanos pszicho-
logia, fejlédéslélektan, szocialpszichologia, alkalmazott pszichologia és gyogypedagogia alap-
vetd miiveltséganyagat. Megalapozza a tanulok pedagdgiai attitiidjét.

3.4.1 Ertékteremté gyermeknevelés tantargy 180/180 ora+ 13. évf. 61 ora

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando tananyagtartalom

3.4.1.1 A tantargy tanitasanak f6 célja

A tantargy tanitdsanak célja, hogy korszerti pedagdgiai ismeretek elsajatitasaval készitse fel a
tanulokat a neveld, oktatdé munkdban torténd tudatos és hatékony kézremiikddésre. A tanulok
képessé valjanak az oktatas és nevelés alapvetd fogalmait és folyamatait komplexen értelmezni
¢és szakmai tudasuk birtokaban segitséget nyujtani a kiilonboz6 oktatasi-nevelési intézmények-
ben. A tanuldk ismerjék meg a gyermekek/tanulok céltudatos személyiségfejlesztésének folya-
matait, a neveld és oktatd munka szintereit, modszereit, eszkozeit, illetve ezek alkalmazasanak
lehetdségeit.

3.4.1.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo
specialis elvarasok: pedagogiatanar, okleveles gyogypedagdgus
3.4.1.3 A képzés orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.4.1.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
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Készségek,
képességek

Ismeretek

Onallosag és fele-

16sségvallalas mér-

téke

Elvart viselke-
désmodok, atti-
tiidok

Altalanos és
szakmahoz
kotodo digi-
talis kompe-
tenciak

Ertelmezi a ne-
velési folyamat
jellemzdit.
Felismeri a ne-
velési cél és a
nevelés fel-
adat- és esz-
ko6zrendszeré-
nek a kapcso-
latat.

Meghatarozza a
nevelés fogalmat,
céljat, folyama-
tat, feladat- és
eszkOzrendszerét.

Az oktatd, neveld
munkaban egyiitt-
miikodik a pedago-
gussal a foglalkoza-
sokon/tanérakon.

Segit a foglalkoza-
sok/tanitasi orak
elokésziletében.

Pedagdgiai isme-
retek birtokaban
felelGsen, és az
etikai szabalyokat
betartva, a szemé-
lyiség tisztelete
mellett végzi a ra-
bizott feladatokat.

Meghatérozza az
adottsag, rater-

Munkaja soran se-

Szakszertien mettség, hajlam, giti a pedagogu S,t | Fontosnak tartja a
(1 gyermekek minél L
hasznalja a ne- | temperamentum, e te s gyermekek egyéni
. . W oir 1 koriiltekintobb f e
velés alapfo- érdeklodés, ké- . L . | képességeinek a
. . , megismerésében és . ..
galmait. pesség, tehetség, i 1., | kibontakoztatisat.
= fejlodésiik eldsegi-
kreativitas fogal- | 7,
, tésében.
mat.
Szakszerlien Elkotelezett a

értelmezi a ne-
velhetdség és
nehezen nevel-

Megérti a szemée-
lyiség fejlodését
meghatarozo té-
nyezok kolcson-

Egyiittmiikddik a
pedagogussal a ne-
velési folyamatban.

gyermekek, serdii-
16k, fiatalok neve-
1ésében, személyi-

hetdség kér- - soiik feil
goggg ér hatasat. ségiik fejlesztésé
déskorét. ben.
Meghatarozza

az érték és

norma szerepét
a nevelési fo-
lyamatban, il-
letve annak vi-
szonyat a ne-
velési céllal.

Ismeri az érték és
norma szerepét a
nevelés folyama-
taban.

Segiti a pedagogust
az értékkozvetités-
ben, a nevelési cé-
lok megvalodsitasa-
ban.

Fontosak szamara
az emberi értékek
¢s a koz0sségi
normak.

Képes a neve-
1ési modszere-
ket a nevelési
folyamatban
betoltott szere-
puk alapjan
csoportositani
¢s alkalmazni.

Tudja a nevelési
modszer fogal-
mat, tipusait, ki-
valasztasanak és
alkalmazasanak
szempontjait.

A pedagdgus ira-
nyitasa mellett al-
kalmazza a megfe-
lel6 nevelési mod-
szereket.

Munkdja soran
fontosnak tartja a
megfeleld neve-
1ési modszerek al-
kalmazasat

Onallé infor-
macid gylj-
tése és tajé-
kozodas a di-
gitalis térben
az adatvé-
delmi szaba-
lyok betarta-
saval.

Az informa-
cid-forrasok
Kritikus hasz-
nalata.

Létrehoz és
hasznal digi-
talis tartalma-
kat.

Egyiittmiiko-
dés a tanarral
és a tanulo-
tarsakkal di-
gitalis eszko-
z0k és inter-
net segitségé-
vel.
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Készségek,
képességek

Ismeretek

Onallosag és fele-
16sségvallalas mér-
téke

Elvart viselke-
désmodok, atti-
tiidok

Altalanos és
szakmahoz
kotodo digi-
talis kompe-
tenciak

Korszerl neve-
1ési modszere-

Tisztaban van az
¢lménypedago-
gia, konstrukti-

Az 6vodapedagdgus

Nyitott a korszerii

ket alkalmaz . e L pedagogiai mod-

, . pedagogia, pro- | irdnyitasaval 6nal- .
az 6vodai cso- | - T . . . . | szerek megisme-

. . jektpedagdgia, l6an végez nevelési |, .

port ¢letkori ; résére, alkalmaza-

e kooperativ tanu- | feladatokat. .
sajatossaganak | ., . sara.

,, las alapelveivel,
megfelelden. . .
modszereivel.

Felismeri a ne-

veld modell
szerepét, vala-
mint a veze-
tési, nevelési
stilus hatasat
az egyén €s a
gyermek/tanu-
10k6z06sség Vi-
selkedésére,
teljesitmé-
nyére.

Azonositja és
megérti a neve-
1ési1, vezetési sti-
lusokat és a ne-
velo modell sze-
repét.

Egylittmiikodik a
pedagbgussal a
gyermek/tanuloko-
z0sségek vezetésé-
ben.

Fontosnak tartja a
példamutatast és
az 6sztonzo, elfo-
gado nevelési 1ég-
Kort.

Ertelmezi a ja-
ték, a munka
jellegli teve-
kenység és a
tanulas szere-
pét, jelentdsé-
gét a nevelés
folyamataban.

Meghatarozza a
kisgyermekkoru,
az 6vodaskoru és
az iskolaskoru
gyermek, ser-
diilo, fiatal f0 te-
veékenységfor-
mait.

Tevékenyen részt
vesz a gyermekek,
serdiilok, fiatalok
alapvetd tevékeny-
ségeinek a kialaki-
tasaban, szervezésé-
ben, megvaldsitasa-
ban.

Fontos szamara a
nevelési folyamat-
ban a gyermekek
min¢l szélesebb
kord tevékenysé-
geinek biztositasa.

Ertelmezi az
egyes ¢€letko-
rokban az el-
sOdleges ¢€s a
masodlagos
szocializacios
szinterek jelen-
toségét.

Tudja a szociali-
zacio fogalmat,
szintereit, meg-
érti a szocializa-
cio és a nevelés
kapcsolatrend-
szerét.

Pedagdgus iranyi-
tasa mellett segiti a
gyermekek, serdii-
10k, fiatalok szocia-
lis fejlédését.

Egyiittmiikodik a
szlilokkel és a pe-
dagogussal a
gyermek, serdii-
16k, fiatalok szoci-
alis fejloddésének
érdekében.

Azonositja a
csalad szerepét
az egyeén sze-
mélyiségfejlo-
désében.

Ismeri a csalad
szerkezetét,
funkcidgjat, tipu-
sait és a csaladi
nevelés jellem-
z0it.

Segiti a pedagogust
a csaladlatogatasok
szervezésében, le-
bonyolitasaban.

A szakmai etika
szabdlyait betartva
vesz részt a gyer-
mek, a csalad és
az intézmény kap-
csolataban.
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Altalanos és
Keészséoek Onallosag és fele- Elvart viselke- szakmahoz
Ké esség el; Ismeretek losségvallalas mér- | désmédok, atti- | kotodo digi-
pesses téke tiidok talis kompe-
tenciak
Megérti a kortar- A pedagdgus tmu-
Felismeri a sak &s a kiildn. tatasa alapjan segiti | Motivalja a gyer-
Kortarsak és az | bézd neveldsi a gyermek/tanulo- | mekeket, serdiil6-
intézmenyek valamint kt‘)zr;u'i kozosségek mitko- | ket, fiatalokat a
o w i o | dését, valamint kozd nyek,
jelentdségéta | velddési intézmé- dését, valamin <0ZOS esemenye
szocializacid nyek szocializa- programokat szer- | élmenyek, tapasz-
. g t s kozos élmé- latok S1¢-
folyamatédban. | cidban betoltott vez @ kozos elme tet atok megele
szerepét nyek megszerzése | sére.
érdekében.
Erti az inter- és
. multikulturalis
Neveld mun- o p
. . nevelés jelentd-
kéja soran al- e A . yr ”
kalmazkodik a | SE&¢t elényeita | Betartja az esély- Elditéletektdl
nevelés folyama- 16560 & mentesen, elfoga-
gyermek/cso- ) .. | c8yenloscg s a \ L
portok kulturg- | 08 AZoNosiia | diszkrimingciomen- | d0an vegzi mun-
lis sajatossaga- ?ﬁlr{el’llliosnzl;izé(;-kgsl_ tesség alapelveit. kajat.
ihoz. .
szabalyrendsze-
rét.
3.4.1.5 A tantargy témakorei
34151 Nevelési helyzetek és nevelési folyamatok 27/27 ora

A pedagodgia targya, célja, feladata

A pedagogia a tudoméanyok rendszerében

A pedagdgia mint inter- és/vagy multidiszciplinaris tudomany

A pedagogia teriiletei

Gyermekkor régen és ma
A gyermekkor jellemz6i az dskortol napjainkig (a gyermekekr6l kialakitott kép,
a gyermeknevelés alapelvei, a gyermekek jellemz6 tevékenységei)
Az intézményes kisgyermeknevelés kezdetei Magyarorszagon (Brunszvik Teré-
zia, Bezerédy Amalia)
Reformpedagogiai iranyzatok (Waldorf, Montessori, Freinet, Rogers stb.)
Pedagodgiai torekvések a XX-XXI. szazadban (KIP program, tavoktatas, digita-
lis, online oktatas stb.)

3.4.15.2

Fejlodés, érés, neveles

A nevelés fogalma, célja, feladata
A személyiség fejlodését meghatarozo biologiai tényezdk €s a kdrnyezeti nevelési ha-
tasok kolcsonhatasa

A nevelhetdség kérdéskore
Az adottsag, a ratermettség, a hajlam, a temperamentum, az érdeklddés, a képesség, a

tehetség, a kreativitas fogalma

27/27 ora
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A nevelés feladat- és eszkozrendszere
A nevelés, a személyiségfejlesztés {6 tertiletei
Az értelmi nevelés
Az érzelmi nevelés
Az egészséges ¢letmaddra nevelés
Az erkolcsi nevelés
Az esztétikai nevelés
A kornyezeti nevelés
Az érték és norma a nevelés folyamatadban
Az értékek, értékrendek felosztasa
Kollektiv értékek
Individualis értékek

3.4.153 Fejlodés és szocializacio kiilonbozo életkorokban

Bolcsdde

A bolcsddéskoru gyermek életkori sajatossagai
Ovodaéba keriilés, befogadas

Ovodai szocializacio

Az 6vodaskor jellemz6i

A gyermek mozgésa, testi jellemzodi
Ertelmi fejlodés

Az 6vodasok érzelmi fejlédése

Tarsas jellemzok

Nemi identités fejlodése

Entudat kialakuldsa

Onszabélyozas

Onéllésag, autondmia

Az iskolaba 1épd gyermek jellemzdi

A kisiskolaskor jellemz6i

A serdiilékor és ifjukor jellemz6i
Fejlodési fordulat

Az iskolaérettség kritériumai

Tarsas készségek, szocialis kompetencia
Gyerekek kozotti tarsas kapcesolat, jaték
Agresszio

Baratsag

Gyerekcsoportok jellemzoi
Gyerekcsoportok fejlodési fazisai

crer

Szocialis kompetenciat fejlesztd jatékok

34154 A nevelés szinterel

A szocializaci6 fogalma, szinterei

Szocialis tanulas fogalma, folyamata
Elsédleges, masodlagos szocializacid

A szocializaci6 és a nevelés kapcsolatrendszere
A csalad, a csaladi nevelés

A csalad, a csalad szerkezete, funkcidja, tipusait

54/54 Ora

18/18 oOra
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Az anya-gyermek kapcsolat jellemzdi, a sziil6i neveldi attitlidok tipusai, hatasa a gyer-
mek személyiségére
A csaladi szocializaci6, nevelés zavarai, diszfunkcidi, a szocializaciot karositd ténye-
z0k, azok kovetkezményei
Az 6voda szocializacidban betdltott szerepe
Az 6voda miikodését meghatarozo fontosabb dokumentumok
Az dvoda mitkddését meghatarozo belséd szabdlyoz6 dokumentumok
Pedagdgiai program
Szervezeti és miikodési szabalyzat
Hazirend
Eves munkaterv és beszamolok
A csalad és az intézmény kozotti kapcsolattartas, az egytittmikodés formai

3.4.155 A nevelés modszerei 18/18 oOra

A nevelési moédszer fogalma, tipusai

A nevelési mddszer kivalasztdsanak szempontjai

Az egyes moddszerek szerepe a nevelés folyamataban
Kozvetlen és kozvetett neveld hatdsok és nevelési modszerek
Jutalmazas és biintetés szerepe a nevelési folyamatban
Segitd, tamogatd nevelési modszerek

Uj modszerek alkalmazésa az 6vodai nevelésben
Elménypedagégia
Konstruktiv pedagogia
Projektpedagdgia
Kooperativ tanulas

A neveld mint modell

Nevelési stilusok

34.15.6 A gyermekek {6 tevékenységformai 18/18 ora

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthaté tanegység

A nevelés 16 tevékenységformai: gondozas, szabadidds tevékenységek, jaték, munka
jellegili tevékenység

Gyermekfelfogdsok €s a jaték a nevelés torténetében

A kisgyermekkoru €s az 6vodaskort gyermek {6 tevékenységformai

A jaték fogalma, fajtai, feltételei

A kiilonboz6 €letkorok jellemzo jatéktevékenységei

A jaték szerepe a gyermek személyiségfejlodésében

A munka jellegli tevékenység mint a személyiségfejlodés segitésének eszkoze
Munka jellegli tevékenységek a nevelési-oktatasi intézményekben

A jaték és a munka jellegli tevékenység kapcsolata

A gyermekek megismerése a tevékenységek sordn

3.4.157 Inter- és multikulturalis nevelés az 6vodaban 18/18 ora

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthato6 tanegység

Erzékenyités és szemléletformalas, toleranciafejleszté gyakorlatok
Sztereotipiak mas népekkel, nemzetekkel szemben
Mesevilag, hiedelmek, hagyomanyok kiilonb6z6 kultarakban
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Az inter- és multikulturalis tarsadalmak kialakulasanak torténelmi hattere, globaliza-
cios tendencidk
Kulturalis soksziniiség a nevelésben (nyelvi kiillonbségek, kultira, szokas- és szabaly-

rendszer)

Esélyegyenldség, a hatrdnyos megkiilonboztetés tilalma
A multikulturalis nevelés elényei, lehetdségei az 6vodaban

3.4.2 A gyogypedagogia alapjai tantargy

85/93 ora

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando tananyagtartalom

34.21

A tantdrgy tanitasanak fo célja

A tantargy tanitdsanak célja, hogy a korszerli pedagodgiai ismereteket kibdvitse a gydogypedago-
gia alapvetd ismereteivel, ezaltal felkészitse a tanulokat a neveld, oktatd munkaban térténd tu-
datos és hatékony kozremiikodésre, a differencialt bAndsmod megvaldsitasara.

3.4.2.2. A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatira vonatkozo
specialis elvarasok: okleveles gyogypedagogus, pedagodgiatanar, gyogypedagogia tanar

3.4.2.3 A képzés drakeretének legalabb 10 %-at gyakorlati helyszinen (bolcsdde, 6voda, iskola,
szakszolgalati intézmény stb.) kell lebonyolitani 12-16 {6s csoportokban, lehetdleg tovabbi ki-

sebb csoportokra bontva a gyakorlati helyszin sajatossagait figyelembe véve.

34.24 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
Készségek, képes- Onflll(,)sag' ¢S f’ele- Elvart viselkedés- A,l talan(?‘s o5 za.k:
; Ismeretek l6sségvallalas A .. 1.y |Mahoz kotodo digi-
segek b modok, attitiidok |, .. i
meértéke talis kompetenciak
Ismeri a gyogy-
Ogi - . Tanulmanyai sora
P e,d agdEle tud(? Szakmai ismeretek d.a r}urlr.n anyil..s O..rlin
Gyogypedagogiai ménydt, alap- & Gyogypedagodgiai | birtokaban feleld- igita L SSZKOZO ot
YOBYpe > < |alkalmazott tudo-|. oSS , L hasznal (peldaul pre-
ismereteinek bir- e, ismeretei segitsé- |sen €s az etikai sza- o LA res
. manyait, nézo- . , zentacio készitése,
tokaban komple- .., |gével kompeten- |balyokat betartva, a . s
. . pontjait. Tiszta- |=.,.; S projektmunka készi-
xen értelmezi a . cigjanak megfele- [ személyiség tiszte- |,
. . 1.1._ |banvana gyogy- |, . , . |tése).
pedagdgia kiilon- S 16en végzi mun- |lete mellett végzi a
pedagogiai okta-

b6z6 folyamatait.

tas céljaval, mun-
kaformaival, tar-
gyi feltételeivel.

kajat.

rabizott feladato-
kat.

Adott szempontok
alapjan megfigye-
1ést végez a kiilon-
leges gondozast
igényld gyerme-
kek korében és ta-
pasztalatait le-

jegyzi.

Osszegytijti a
gyermek megfi-
gyelésének lehet-
séges szempont-
jait.

Tudja, hogy a ta-
nult szakmanak
melyek a kompe-
tenciahatérai.

Szakmai irdanymu-
tatast kovetve on-
alldan vesz részt a
gyermekrdl sz616
informéciogytij-
tésben. Betartja
szakmai kompe-
tenciahatarait.

Magéra nézve kote-
lezének tartja a tu-
domasara jutott bi-
zalmas informaciok
megtartasat.
Munkdjat elditélet-
mentesen, a csala-
dok értékeit és au-
tonoémigjat tisztelet-
ben tartva végzi.

Onallé informacié
gyljtése €s tajékozo-
das a digitalis térben
az adatvédelmi sza-
balyok betartasaval.

Az informacio-forra-
sok kritikus haszna-
lata.

123




Elméleti ismerete-
inek birtokaban

ferencialtan tdmo-
gatja a kiilonleges
gondozast igényld
gyermekek megis-
merd folyamatait.

munkaja soran dif-

Széleskori isme-
retekkel rendel-
kezik a kiilonle-
ges gondozast
igényld gyerme-
kekrol. Tisztaban
van az ellatasi le-
hetdségekkel (in-
tegracio, inkla-

A munk3jat ira-
nyit6 szakember
utmutatasa sze-
rint, a gyermekek
¢letkori sajatossa-
gainak megfele-
16en, egyéni ba-
nasmod alkalma-
zasaval segiti a

Munkaja soran fi-
gyelembe veszi €s
tiszteletben tartja a
gyermekek egyéni
jellemzdit.

Létrehoz és hasznal
digitalis tartalmakat.

Egyiittmiikodés az
ovodapedagogussal,
fejlesztd szakembe-
rekkel digitalis esz-
kozok és internet se-

Felismeri a leg-
gyakrabban eldfor-
duld nevelési ne-

hézségeket, problé-

710, szegregacid) [nevelést. gitségével.
Ismeri a hatra-

nyos helyzet

(HH), halmozot- Az 6vodapedago-

tan hatranyos
helyzet (HHH)
fogalmat, vala-
mint az érintett
gyermekek neve-

gus iranyitasa
mellett differenci-
altan segiti a
gyermekek gon-

Tiszteli a gyermek

személyiségét, és az
egyéni kiilonbsége-
ket. Elditéletmente-

Digitalis eszkoz fel-

hasznalasaval infor-

maciot gylijt, azokat
etikusan hasznalja és
rendszerezetten ta-

ség megnyilvanu-
lasi formait.

nevelésének-ok-
tatasanak sajatos-

segiti a tehetséges
tanulokat tehetsé-

a gyermeket tehet-
ségének kibontako-

makat. 2 ., . | dozésat, fejleszté- | sen végzi munkajat.| ~ .

1ésének sajatossa-| , rolja.

. . ., |set

gait, (differencia-

las, egyéni banas-

mod).

. A pedagogus ut-

Osszegyljti a te- mliatési flua };n Elismeri és 6sztonzi
Azonositja a tehet-{ hetséges gyermek PJ

crer

Verbalis és non-
verbalis kommu-

lis helyzetnek
megfeleld.

ményes kommuni-

nikécioja az aktua-

csalad és az in-
tézmény kozotti
kommunikécid
jelentdségét a ki-
emelt figyelmet
igényld gyerme-
kekkel kapcsolat-
ban.

szocialis szakem-
berekkel.
Koznyelvi és
szakmai kommu-
nikacioja az adott
helyzetnek és fel-
adatnak megfe-
lelo, hiteles.

.. giik kibontakoza- |zasaban.
sagait. ;
sdban
. . Egyiittmiikodik az
w . ., |Felismeri és értel- ’gyuttmu th a , . 1o
Eldsegiti az intéz- . . 6vodapedagogu- | Masokkal torténd
LS ., | mezi a csaladon . 1s 4 ps .
mény ¢és a csalad beliili. valamint a sokkal, gyogype- |szobeli €s irasbeli
hatékony és ered- . dagogusokkal, kommunikacidja-

ban szem el6tt tartjal
a pedagogiai munka
szakmaetikai eloira-
sait.

Kimondott és leirt
szavaiért felel6ssé-
get vallal.

Szakszertien kivi-
telezi a betanult
fejlesztd gyakorla-
tokat.

Osszegytijti a
szakemberek altal
hasznalt a sajatos
nevelési igényl
ovodasok fejlesz-
téséhez szilikséges
jatékos gyakorla-
tokat.

Gyogypedagdgu-
sok iranymutatasa
alapjan fejlesztd
gyakorlatokat vé-
gez a sajatos ne-
velési igényl 6vo-
dasokkal.

Tiszteli a gyermek
személyiségét és az
egyéni kiilonbsége-
ket. Elditéletmente-
sen végzi a munka-
jat.
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3.4.2.5 A tantargy téemakorei

34251 Bevezetés a gyogypedagogiaba 18/31 ora

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység

A gyogypedagogia fogalma, targya, célja, helye a tudomanyok rendszerében
A fogyatékossagok okai

A kornyezeti artalmak, veszélyeztetd tényezok

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, a kiilonleges gondozashoz valo jog
Az SNI fogalma

Integracio, inkluzio, szegregacio

Az integralt inkluziv 6voda jellemzd6i

Fogyatékos gyermek a csaladban

3.4.25.2 A gyogypedagogia teriiletei 18/16 6ra

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthaté tanegység

A pedagogiai szakszolgalatok, a szakértéi vélemény

Gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Egységes gyogypedagogiai modszertani intézmények — EGYMI (specialis 6voda)
Az integral6 intézmények jellemzdi

A logopédiai ellatas jellemzo6i

Utaz6 gydgypedagogiai halozat az 6vodaban

A sériilteket segitd szervezetek

3.4.2.5.3 Kiemelt figyelmet igényld gyermek 49/46 ora

OKkleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthaté tanegység

A tanulési akadalyozottsag és az értelmi akadalyozottsag fogalma, okai, jellemzoi
A latasfogyatékossag fogalma, okai, jellemzoi

A hallasfogyatékossag fogalma, okai, jellemz6i

A mozgaskorlatozottsag fogalma, okai, jellemzoi

A beszédfogyatékossag fogalma, okai, jellemzdi

Az autizmus spektrumzavar fogalma, okai, jellemzdi

A stlyos halmozott fogyatékossag fogalma, okai, jellemzdi

A diszlexia, diszgrafia és a diszkalkulia fogalma, okai, jellemzdi

A hiperaktivitas és figyelemzavar fogalma, okai, jellemzdi

A magatartasi €s beilleszkedési zavar fogalma, okai, jellemzdi
Egyiittmiikddés a fejlesztd szakemberekkel a fejlesztési feladatokban

3.4.3 Pszicholégia tantargy 278/268 ora

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando tananyagtartalom

3.4.3.1. A tantargy tanitasdnak 6 célja

A tantargy oktatasanak célja olyan altalanos, személyiség-, fejlédés-, szocial- és pedagogiai
pszichologiai ismeretanyag ataddsa, mely hozzasegiti a tanulokat a pszicholdgiai és pedagdgiai
folyamatok megértéséhez, onmaguk ¢és tarsaik, megismeréséhez, tarsadalmi és szocializacios
folyamatok komplex értelmezéséhez. Lélektani ismereteik birtokdban képess¢ valnak a kiilon-
boz6 pedagogiai folyamatok szakszerli tamogatasara, a gyermekek/tanulok személyiségfejlo-
désének segitésére.
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3.4.3.2 A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatira vonatkozd
specialis elvarasok: pedagogiatanar, pszichologus, okleveles gyogypedagogus

3.4.3.3 A képzés orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.4.3.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendo kompetenciak
Onallosag és fele- Altalénos és
Készségek, képes- onarosag ¢s 176" | Elvart viselkedés- | szakmahoz ko-
> Ismeretek l6sségvallalas mér-| co s W orn as e
ségek . modok, attitiidok | t6dé digitalis
téke e
kompetenciak
Meghatérozza az _ | Torekszik sajat ke-
Kompetenciahata- | hességeinek fejlesz-

Jatékos személyi-
ségfejleszté mod-
szereket alkal-

adottsag, képesség,
készség, jartassag,
kompetencia kreati-
vitas, intelligencia

rainak megfeleléen
részt vesz a gyer-
mekek személyisé-
gének ¢és tehetségek

tésére.

Segiti a kreativitas
¢s a tehetség kibon-
takoztatasat az

Pszichologiai is-
mereteinek birto-
kaban komplexen
értelmezi a peda-
gbgia kiilonbozo
folyamatait.

Azonositja a
pszicholdgia tudo-
manyat, alap- és al-
kalmazott tudoma-
nyait, néz6pontjait,
kutatasi és vizsga-
lati modszereit.

Pszicholdgiai isme-
retei segitségével
kompetencidjanak
megfelelden végzi
munkajat.

maz. ¢s tehetség fogalmat|>. o :
és felismerésének kibontakoztatdsa- egyéni kiilonbségek
lehetéségeit. ban. figyelembevételé-
vel.
Szakmai ismeretek

birtokaban felelo-
sen, és az etikai sza-
balyokat betartva a
személyiség tiszte-
lete mellett végzi a
rabizott feladato-
kat.

Munkéja soran el-
méleti ismeretei
birtokaban tamo-
gatja a megismero
folyamatok fej-
lesztését.

Széleskori ismere-
tekkel rendelkezik a
kognitiv, a megis-
merd lelki tevékeny-
ségekrol.

A munkajat ira-
nyitd szakember Ut-
mutatasa szerint, a
gyermekek, tanulok
életkori sajatossa-
gainak megfeleléen
segiti a nevelést

Munkdja soran fi-
gyelembe veszi és
tiszteletben tartja a
gyermekek egyéni
jellemzait.

Felismeri és értel-
mezi a gyermekek
érzelmeit és moti-
vacioit.

Azonositja az érzel-
mek és motivaciok
jellemzdit és jelen-
tOségét a viselkedés-
ben, a személyiség
miikodésében és fej-
18désében.

Munk4éja soran se-
giti a gyermekek
érzelmeinek meg-
felelo kifejezését.
Motivalja a gyer-
mekeket a kiilon-
b6z6 tevékenysé-
gek végzésére.

Tiszteletben tartja a
gyermekek érzel-
meit, motivacigjat,
tdmogatja dket az
onkifejezésben és
az onmegvalositas-
ban.

Megismeri a
gyermekeket és
tdmogatja a sze-
mélyiségfejlode-
stiket.

Meghatérozza a sze-
mélyiség fogalmat,
fejléodésének tor-
vényszeriiségeit és
befolyasolo ténye-
z0it, valamint az

A munkdjat ira-
nyit6 szakember ut-
mutatédsai szerint
megfigyeléseket

Munkéja soran tisz-
teletben tartja a sze-
mélyiséget, az
egyéni kiilonbsé-

Tanulmanyai so-
ran digitalis esz-
kozoket hasznal
(példaul prezen-
tacio készitése,
projektmunka ké-
szitése)

Ismeri a biztonsa-
gos ¢s etikus in-
ternet- és média-
hasznalat szaba-
lyait.

Onallé informa-
ci6 gyljtése, és
tajékozodas a di-
gitélis térben az
adatvédelmi sza-
balyok betartasa-
val.

Az informacio-
forrasok kritikus
hasznalata.
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Készségek, képes-
ségek

Ismeretek

Onallosag és fele-
10sségvallalas mér-
téke

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Altalanos és
szakmahoz ko-
todo digitalis
kompetenciak

alapvetd személyi-
ségelméleteket.

végez, megismeri a
tanulokat.

gekre épitve diffe-
rencialt banasmodot
alkalmaz.

Munkdja soran a
kiilonbo6z6 élet-
kort gyermekek
sajatossagainak
megfeleld segitsé-
get nyujt. Felis-
meri az egészsé-
ges €s zavart sze-
mélyiségfejlodés
jeleit.

Meghatérozza a fej-
16dés fogalmat, jel-
lemz6it, befolyasolo
tényezdit €s tor-
vényszeriségeit.
Tisztdban van az
¢letkori periddusok
jellemzéivel. Erti a
sziil6-gyermek kap-
csolat és a kotddés
jelentoségét.

Széleskort fejlo-
déslélektani isme-
retei segitségével a
kiilonb6z6 életkori
jellemzdknek meg-
felelden végzi
munkajat.

Figyelembe veszi a
gyermekek/tanulok
¢letkori sajatossa-
gait, torekszik az
egeészséges szeme-
lyiségfejlodés tdmo-
gatasara.

Segiti a csoportok
mikodését és ta-
mogatja a helyes
csoportnormak ki-
alakulasat. Segiti
a gyermekek szo-

Erti a szocial-
pszicholodgia
alapfogalmait,
az egyén €s cso-
port interakcidi-
nak hatdsat a

A munkdjat ira-
nyit6 szakember ut-
mutatdsai soran
megfigyeléseket
végez a csoport
miikodésével kap-
csolatosan ¢€s eze-

Munkaja soran pél-
dat mutat a k6zos-
ségi egylittmiko-
désben. Konstruktiv
probléma- és konf-
liktusmegoldé tech-

¢és pszichologiai
ismereteit és en-
nek megfeleléen a
gyermekek ¢és
csoportok nevelé-
sében és szemé-

pszichologia alap-
vetd fogalmait.
Megérti a gyerme-
kek/tanulok szemé-
lyiségfejlesztésének
pedagbgiai és

Munk4éja soran se-
giti a munkajat ira-
nyitd szakembere-
ket a kiilonb6z6 ne-
velési és oktatasi
célok és feladatok

cializaciojat. személyisegfej- 1y ot heafelelden  |nikdkat alkalmaz.,
18désre. -
dokumentalja.
Komplexen értel-
mezi a pedagdgiai| Tudja a pedagogiai

Munkdja soran to-
rekszik a gyerme-
kek/tanulok megis-
merésére €s segitd
tamogatd nevelési
és tanulasi légkor

mek ¢€letkori saja-
tossagait figye-

lembe véve végzi
neveld munkajat.

hés fejlodésének sa-
Jatossagait és az is-
kolaérett gyermek
jellemzait.

gus iranyitasaval
Onalldan végzi ne-
veld munkdjat.

lyiségfejlesztésé- |pszichologiai vonat- | megvalodsitdsdban. |megteremtésére.
ben tamogatast  |kozasait.
nyujt.
Az 6vodas over- Megnevezi az 6vo-
&Y das gyermek pszic- |Az 6vodapedagd- |Az dvodas gyermek

személyiségének
tiszteletével végzi
nevel6 munkajat.

Létrehoz és hasz-
nal digitalis tar-
talmakat.

Digitélis eszko-
zOk és internet
segitségével in-
formaciot gytjt,
azokat etikusan
hasznalja és rend-
szerezetten ta-
rolja.

127




Onallosag és fele-

Altalanos és

Keszsegek, kepes- Ismeretek losségvallalas mér- Elyart Vlse!kfdf > Szilkf,na.h (.)z’k-o-
ségek . modok, attitidok | t6do digitalis
téke e
kompetenciak
A gyermek ér-
zelmi fejlédése és | Tudja az érzelmi ne-| Az 6vodas gyerme- | Neveld munkéjaban
biztonsaga érde- |velés lehetdségeit, |kek szamara ér- pozitiv, timogato
kében helyes ne- |modszereit 6vodds |zelmi tdmogatast |érzelmi légkort te-
velési modszere- |korban. nyu;t. remt.
ket alkalmaz.
A gyermekek Erti a jaték szemé-
. , . APl At 4 T . :
§1c?tk0r§1nak és lylsegf’ejlodest ’ta A gyermekek jaték- amoge.l.tje} a gyer
igényeinek meg- |mogatd szerepét az ; .~ . |mekek 6nallo, sza-
i I . . . tevékenységeit Oon- . .
felelden segitia [6vodai nevelésben, |, L bad jatéktevékeny-
s . . e g alloan segiti Meg- | , -
jatéktevékenysé- |azonositja a jatékte- i ook ségeit, figyelembe
. . . . . felelo feltételeket .
get. Felismeria |vékenység soran teremt a iatékhoz. | VESZ @ gyermekek
jatékban eléfor- |eléforduld zavarok J © |eltérd igényeit.
dul6 zavarokat. |okait, jellemzdit.
A nevelési hely- [Tisztaban van a i ,
. . A A mese kivalaszta-
zetnek, a gyermekjmese érzelmi neve- |Onalldan, a neve- |,
. . . . s - saban figyelembe
¢letkoranak meg- [Iésben és személyi- |Iési helyzetnek .
) Y AP P ., |veszi a gyermekek
feleld mesét va- ségfejlodésben be- |megfeleléen mesél. |. ;"
et . igényeit.
laszt. toltott szerepével.
3.4.3.5 A tantargy témakorei
3.4.3.5.1 ,,Adottsagtol a tehetségig” (A személyiség kibontakoztatasa) 36/36 ora

Személyiség és egyéniség
Személyiségfejlodeést befolyasold hatasok
Veliink sziiletett adottsdgaink
Mire vagyok képes, miben vagyok tligyes? (Képességekbdl készségek és jartassagok)
Mi fan terem a kompetencia?

Tobbfeleképpen lehetek intelligens? (Az intelligencia fogalma, tertiletei)

Masként latom és csindlom, mint masok? (A kreativitas jellemzdi €s fejlesztése)
Mindenki j6 valamiben, na, de miben?! (A tehetségigéret, tehetség felismerése)
Konnyti neked, ha intelligens, kreativ és tehetséges vagy?! (A tehetségigéret, a tehetség
kibontakoztatasa)
Gyakorlat- és élményorientalt feldolgozas (projektek egyéni és csoportmunkdaban).

3.4.35.2

Altaldnos pszichologia

54/54 Ora

‘ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tananyagegység

A pszichologia fogalma, targya, felosztasa, helye a tudoméanyok rendszerében
A megismerd folyamatok rendszere
Az érzékelés
Az észlelés, az érzéki csalddasok

A figyel
A képze
Az emlé

em
let
kezés
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A tanulés

A gondolkodas

A motivacio

Az érzelem

A stressz

3.4.35.3 Személyiséglélektan 18/18 ora

Okleveles technikus képzés esetén beszamitand6 tananyagtartalom — kivalthat6 tananyagegység

A személyiséglélektan fogalma

A személyiség fogalma

A személyiség kialakulasa, fejlodése

A személyiség fejlodését befolyasolo tényezdk
A személyiség tipologiai megkozelitése
Személyiségelméletek

A jellem

Az érett személyiség kritériumai

34354 Fejlodésiélektan 72/67 ora

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthaté tanegység

A fejlédéslélektan targya, alapveto kérdései

A pszichikai fejlédéstorvények

A fejlédés fogalma, menete, mozgatorugoi

A fejlédést befolydsolo tényezdk

Eletkori szakaszok jellemzdi

Erikson és Piaget fejlddésmodellje

Fejlodésbeli eltérések és kiilonbségek, a fejlddés zavarai
A gondolkodas fejlodése

A mozgas fejlodése

A verbalis és a nonverbalis kommunikécio fejlddése

Az intelligencia és a kreativitas fejlodése

Az énkép és az éntudat fejlodése

Az érzelmek ¢és az akarati ¢élet fejlodése

A jaték, a rajz és a mesék szerepe a gyermek fejlddésében
A korai anya-gyermek, apa-gyermek kapcsolat

A kotédés fogalma, a kdtddés mintazatai, zavarai

A szocializacio é€s a szocidlis tanulas

Az identitas fogalma, kialakulasa és fejlédése és az identitaskrizisek

3.4.355 Szocialpszichologia 36/31 ora

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom - — kivalthaté tanegység

A szocidlpszichologia fogalma, targya, kutatasi teriiletei
Szocialpszichologiai neves kisérletek

Interakci6-kommunikacio, az emberek kozotti kapesolattartas jellemzoi
A személyészlelés (személypercepcio)

Fizikai és szocidlis észlelés

Pontossag az érzelmek észlelésében, a hangulat befolyasolo hatasa
Gondolkodasi sztereotipidk masok megismerésében (elditélet, stigma)
A tarsas kapcsolatokat befolyasolo tényezok

A konfliktus fogalma, fajtai, konfliktuskezelési stratégiak
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A statusz €s a szerep

A szereptanulas, szocializacid

A szerepfesziiltség, szerepkonfliktus

A csoport fogalma, tipusai, a csoport miikodése

A csoporthoz tartozas motivacioi és a csoportdinamika

A csoporton beliili szerepek, spontan vezetOk szerepe a csoportban

A tarsas befolyasolas: konformitas, engedelmesség, vezetés

Agresszivitas, a bantalmazas okai, formai, a kezelés és a megeldz¢Es lehetoségei

3.4.3.5.6 A gyermeknevelés pszichologidja 31/31 o6ra

Okleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom

A gyermekek/gyermekcsoportok megismerésének modszerei
Az 6vodas gyermek személyisége

Az iskolaérett gyermek

A pedagogus/neveld személyisége, az 6vodai nevelés 1égkdre
A vezetési, nevelési stilusok fogalma és fajtai

A nevelési attitlid fogalma és tipusai

Intézményi szocializacid a bolcsddében és 6vodaban

Tarsas készségek, szocialis kompetencia 6vodaskorban
Kotddes €s szeretetnyelv a neveld és a gyermek kozott
Erzelmi nevelés, érzelmi intelligencia fejlesztése gyermekkorban
Magatartasi és beilleszkedési nehézségek, zavarok

Lelki egészségvédelem gyermekkorban

3.4.3.5.7 Jaték- és mesepszichologia 31/31 6ra

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthaté tanegység

Az 6vodaskoru gyermek vilagképe, gondolkodéasa
A mese és a gyermeki vilagkép

A mesei kettds tudat

Mese és a képzelet kapcsolata, fejlesztd hatasa
Az érzelmi intelligencia fejlesztése mesékkel

A gyermekkori mesekorszakok

A mese személyiségfejlesztd hatasai

A jaték pszichologiai szemmel

A jaték fogalma és jelentdsége, legfontosabb sajatossagai és jellemzdi
Miért jatszunk? Jatékelméletek

Jaték és motivacio

A jaték kiilso feltételei

Jatekfajtak

Jaték és fejlodés

Szabadjaték

A jatékdiagnosztika és -terapia

Pedagdgiai gyakorlat tantargyi teriilet

3.4.4 Pedagogiai gyakorlat tantargy 126/126 ora
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3.4.4.1 A tantargy tanitasanak f6 célja

A pedagogiai gyakorlat célja, hogy a tanuldk betekintést nyerjenek a bolcs6dék, koznevelési és
szakképzd intézmények szakmai munkajaba, megismerjék a nevelés és oktatas kiilonbozo szin-
tereit. Legyenek tajékozottak az itt végzendd pedagdgiai munka jellegével, az alkalmazott mod-
szerekkel. A megszerzett tapasztalatokat el tudjak helyezni a személyiségfejlodés segitésének
rendszerében, a megismert Uj elemekkel szélesitsék pedagogiai tudasukat.

3.4.4.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatdra vonatkozo
specialis elvarasok: pedagogiatanar, felséfoku csecsemo- és kisgyermekneveld, 6vodapedago-
gus, tanito, szocialpedagdgus, gydgypedagdgus, pedagogus végzettséggel rendelkezd egyéb

szakember.

3.4.4.3 A képzés orakeretének legalabb 30%-at gyakorlati helyszinen (bolcsdde, 6voda, iskola,
szakszolgalati intézmény, egybefliggd szakmai gyakorlat stb.) kell lebonyolitani 12-16 f6s cso-

portokban.

3.4.45 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Onallésag és fe-

Elvart viselke-

Altalanos és

Készségek, ké- PSR I . kmahoz ko-
eszseg’e » KE Ismeretek lelosseégvallalas | désmodok, atti- SZ? ina‘ (.)Z, .O
pességek L, . t0do digitalis
meértéke tudok .
kompetenciak
A felséfoku
s . . cgzettségii pe- | Feladatait,
Elméleti ismere- | Tudja a pedago- VEBZEUSCEU pe .
- .. . . dagogus/szak- munkdjat a .
teit alkalmazzaa | giai, pszicholo- N . ... | Informacio
. . . ember iranyi- szakmai, etikai et
mindennapok giai, oktatassal- | , ) . gyijtése, fel-
, . . tasa mellett on- | szabalyok be- 1 ,
gyakorlataban és | neveléssel kap- | ..., L. P hasznéalésa, ta-
1 alldan végzi tartasaval és be- .
specialis helyze- | csolatos fogal- S . rolasa
tekben makat szakiranyl gon- | tartatasaval
' ' dozdé-neveld veégzi.
munkadjat.
Részt vesz az in- Informacié
tézmény admi- . . gyﬁjtése’ fel-
nisztracios fel- Azonositja az A’ felsof(,)k? hasznalasa, ta-
adataiban, irdsos | intézmények Veggettsegu pe- Feladatait rolasa
dokumentumo- adminisztracios dagogl{s/’szak- munkaiat ,a
kat, nyilvantarts- | feladatait, a ember iranyi- ovakim i - tikai
sokat, foglalko- | nyilvantartasok, | tdsa mellett on- <zabalvok be Digitalis, inter-
zasterveket, kor- | kornyezet- és alloan vegzi tartésé}\]/al &s be- net alapti kom-
nyezet- és esetta- | esettanulmany adatgytijtéssel tartatésaval munikacid
nulmanyt kégzit, kész?tésének és dokumenta- végzi
sziikség szerint m(')djét €s sza- lassal kapcsola- ' L
lizenetet ir és balyait tos munkéjat. Dlglta}ls tartal-
nyomtatvanyt tolt mak letrehoza-
ki. tala
A pedago6- Meghatarozza a | A felséfoku A jatékteveé- Problémameg-
gus/szakember kiilonbozo élet- | végzettségli pe- | kenységet a oldas, gyakor-
instrukcioi alap- | korokra jel- dagbgus/szak- gyermekek élet- | lati alkalmazas
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Onallosag és fe-

Elvart viselke-

Altaldnos és

Keszseg’ek, ke- Ismeretek lelésségvallalas | désmodok, atti- SZilk,I,na.h (.)z’k.o-
pességek NP . t0do digitalis
mértéke tudok . x
kompetenciak
jan segiti a jaték- | lemzd jatékte- ember irdnyi- kori fejlettségé-
tevékenységet. vékenységeket, | tasa mellett on- | nek és testi ép-
Kreativan alkal- | azok eszkozeit, | alldan végzi ségének figye-
mazza az €letkori | szerepiiket a szakirdnyu gon- | lembevételével
sajatossagoknak | személyiségfej- | dozo- neveld segiti.
megfeleld jatéko- | 16désben. munk4jat.
kat. Egyszert ja-
tékeszkozoket
készit.
Alkalmazza a Kompetencidja- A munkdja so- | A g){er”m ek_ek,
. ran figyelembe | serdiilok, fiata-
gyermek/tanuldé | nak megfele- : ) .
" s y veszi a gyerme- | lok megismeré-
Szakszertien megfigyelésé- 16en megfigye- . .
. . . . . kek/tanulok sének, megfi-
megfigyeli és nek és megis- léseket végez, Y g
. . o . egyéni sajatos- | gyelésének
megismeri a merésének az adatokat, in- >0 .
e L, sagait. A gyer- | eredményeit
gyermek, ser- modjait, és forméciokat a ; h
1 . A mek megisme- | elektronikus do-
diild, fiatal tevé- | megérti ezek szempontoknak . :
. - . . rése soran meg- | kumentumok-
kenységeit. pszichologiai, megfeleléen . . o
Lo szerzett infor- ban is tudja rog-
pedagogiai és pontosan doku- s s .,
S Y o maciokat etiku- | ziteni és rend-
etikai feltételeit. | mentalja. . i
san kezeli. szerezni.
Széleskorti 1s- Munk4ja soran
Segiti a gyerme- | meretekkel ren- tamogatja a kre-
kek/tanulok ja- delkezik a gyer- | A pedagogus ativitast és az

ték, munka és ta-
nulasi tevékeny-
ségeit.

A szakember Ut-

mekek/tanulok
kiilonbo6z6 ja-
ték, munka és
tanulasi tevé-

utmutatasa sze-
rint elokésziti a
tevékenysége-
ket, valamint

6nall6 probal-
kozast. A gyer-
mekek, serdii-
16k, fiatalok sa-

A tevékenysé-
gek eldkészite-
sében ¢s kivite-
lezésében IKT

mutatasi szerint kenységeirdl, segiti a gyerme- | jatossagainak eszkozoket
részt vesz az el6- | valamint ezek keket a megva- | megfelelden se- | hasznal.
készitésben ésa | tervezésérdl, 16sitasban. gitséget nyujt a
kivitelezésben szervezésérol, feladat elvégzé-
kivitelezésérdl. sében.
Ismeri az €élet-
kornak megfe-
leld mivészeti A pedagogus

Elokésziti a kii-
16nb6z6 miivé-
szeti tevékenysé-
get és kozremii-
kodik a megvalo-
sitdsaban.

tevékenysége-
ket és azok al-
kalmazasanak
modjait (gyer-
mekirodalom,
ének-zene, dra-
matizalas, krea-
tiv alkoto tevé-
kenységek ¢és
mozgaskultura).

utmutatasa sze-
rint el6késziti a
miivészeti tevé-
kenységeket,
valamint segiti
a gyermekeket
a megvaldsitas-
ban.

Munkaja soran
tdmogatja a kre-
ativitast és az
6nallo probal-
kozast

A muvészeti te-
vékenységek
elokészitésében,
kivitelezésében
IKT eszkodzoket
hasznal.
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Onallosag és fe-

Elvart viselke-

Altaldnos és

Készségek, ké- PR Lo . | szakmahoz ko-
ZSeBer, Ismeretek lelosségvallalas | désmodok, atti- raxmanoz
pességek NP . t0do digitalis

mértéke tudok . x
kompetenciak
e Megnevezi az

A gondozasi és o Zgzseé ees ?e._

egészségnevelési geszses J- .. ,

feladatokat szak- 16dés jellemzoit Munkaja soran

szerlien. a over- a kiilonb6z6 tiirelemmel,

-8 8Y ¢letkorokban. . empatikusan

mek, serdiilo, fia- , Kompetencia- L .,

., L Meghatarozza a végzi gondo- Egészségneve-

tal sajatossagai- - nak megfele- o2 2. .

ol s napirendhez ) .. | zési-egészség- 1¢ési feladataihoz

nak, sziikségleté- Ay 16en gondozasi C. Y

p kapcsolodo . T nevelési felada- | kapcsoloddan

nek megfeleléen . ¢s egészségne- - o

.. gondozasi €s e tait. Figyel a IKT eszkozoket

VEgzl. . velési feladato- . ; ;

! , . egészségneve- . biztonsagos hasznal.

Biztonsagos kor- C. kat végez. N .

nvezetet teremt a 1ési feladatokat. kornyezetre és a

yermekek ser- Korszer(i egész- balesetek meg-

9y . : ségnevelési is- elozésére.

duldk, fiatalok meretekkel ren-

fejlodéséhez. delkezik

Megjelenésében
és viselkedésé-
Kézremiikdik a Ismeri a kiilon- ben példat mu-
szabadidds pro- b6z6 intézmé- Az utmutatas- tat a gyerme-
prog nyek szokasos nak megfele- kek/tanulok
ramok tervezésé- 1x . C . A programok
‘o szabadidds 18en részt vesz szdmara a kii- . "
ben, szervezésé- . - w1 tervezése, elo-
. ., | programjait, a szabadidds 16nb6z6 progra- o tthon fa L
ben ¢s lebonyoli- .. készitése €s ki-
rendezvényeit, programok, ren- | mokon. Mun-

tasaban.

A programokhoz
kapcsolodoan 6t-
leteket, javaslato-
kat fogalmaz
meg.

tinnepélyeit, va-
lamint az azok-
hoz kapcsolodo
tervezési, szer-

vezési feladato-
kat.

dezvények, lin-
nepélyek terve-
zésében, szer-
vezésében és le-
bonyolitdsaban.

kéja soran ta-
mogatja a gyer-
mekek {inne-
pekhez, hagyo-
manyokhoz
kapcsolddo ér-
tékrendjének
fejlodését.

vitelezése soran
IKT és audiovi-
zualis eszkdz0o-
ket hasznal.
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Onallosag és fe-

Elvart viselke-

Altaldnos és

Keszseg’ek, ke- Ismeretek lelésségvallalas | désmodok, atti- SZilk,I,na.h (.)z’k.o-
pességek mértike tidok t0do digitalis
kompetenciak
Széleskort is-
meretekkel ren-
delkezik a csa-
ladrol és annak | Tamogatja a ne- MunkAiat em-
egészséges mi- | veld/pedagdgus atikusJan tole-
Kiegyensulyozott | kodésérdl. Azo- | munkdjat. Felis- Eénsan és ’eléi 6-
interperszonalis nositja a disz- meri a veszé- letmentesen A csaladdal
kapcsolatokat funkcionalis lyeztetettség véozi. Kompe- valo egyiittmii-
alakit ki, adekva- | csalad, a csaladi | jellemzdit, te fcié;'énakp ko6dés soran
tan kommunikal, | krizisek és a ve- | sziikség szerint meaf eJIeI(’Sen sziikség szerint
valamint egyiitt- | szélyeztetett, jelzéssel €l a biz‘?osi tiaa IKT eszkozoket
miikodik a csa- valamint a hat- | gyermekvéde- ermeJkeWta- hasznal.
laddal. ranyos helyzeti | lem megfeleld 9y , P
. nuldok egyenld
gyermek jel- szakembere banasmédiat
lemzéit, a pre- felé. Jat.

vencio és be-
avatkozas lehe-
tdségeit.

3.4.4.6 A tantargy témakorei

A tantargy oktatdsanak célja, hogy a tanul6 megismerje az 6vodai nevelés, gondozas alapvetd
céljait, feladatait, a tevékenységiranyitds modszereit, a tehetségfelismerés, -fejlesztés dvodai
lehetOségeit. A tantargy tanuldsa soran képessé valik arra, hogy 6nélldéan tudja tdmogatni a
gyermekek 6vodai tevékenységeit az 6vodapedagogus iranyitasa alapjan.

3.4.1.2 A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo
specialis elvarasok: pedagdgiatanar, 6vodapedagogus

3.4.1.3 A képzés orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

34.1.4

A tantargy oktatisa soran fejlesztendé kompetenciak

Készségek, ké-

Onallosag és fe-

Elvart viselke-

Altalanos és
szakmahoz ko-

> Ismeretek lelésség mér- ¢smodok, atti-
pességek smerete closseg me deés Od 0 att t6do digitalis
téke tudok .
kompetenciak

Az o6vodaskort | . .., .

N 1 e g . Onall¢ infor-

Ko6zremiikodik . . gyermek  élet- A
. . Megnevezi az | Az o6vodapeda- . ..., | macio gyljtése
az Ovodai neve- | o o0 ovelés | gogus irdnyits- | K0T SMAIOSS- | L O ddds

Iés feladatainak | .., °S | 08uS - Trany) gait figyelembe AJEROZ0C
 rer céljat, feladatait, | sdval, Onalléan | <, . a digitalis tér-
megvalositasa- ! . L. g véve segiti az ,
sajatossagait. végzi munkdjat. | , , ben az adatvé-

ban. o6vodapedago-

gus munkdjat.

Figyel az egyéni
sajatossagokra.
Differencialtan

Azonositja a
korosztaly saja-
tossagait ¢és a

Eszreveszi az
egyéni kiilonb-

Empatikusan
fordul a gyerme-
kekhez, egyéni

delmi és etikai
szabalyok be-
tartasaval.
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Készségek, ké-

Onallosag és fe-

Elvart viselke-

Altalanos és
szakmahoz ko-

pességek Ismeretek lelt’iss?g mér- désm()"do“k, atti- t6dé digitalis
téke tudok s
kompetenciak
végzi munkajat. | gyermekek ségeket, az el- | igényeikre rea- | Az informacio-
Egyénre szabott | egyéni sziikség- | tér6  fejlodési | gal. forrasok kriti-
fejlesztd jatéko- | leteit, igényeit, | itemhez  iga- kus hasznalata.
kat alkalmaz. szokasait. zodva segiti a
gyerekek dvodai A gyermekek,
tevékenységeit. megismerésé-

Egyezteti a napi

nek, megfigye-

nevelési/gondo- . lésének eredmé-
L. : , . , A napirend : :
zasi  feladatok | Tudja az 6vodai | Az o6vodapeda- meovaldsitasa nyeit elektroni-
menetét az Ovo- | napirendet és a | gogussal egyiitt- g , kus dokumentu-
. . e < .. | soran kovetke- . :
dapedagogussal. | hozza kapcso- | miikodve, Onal- , mokban is tudja
A R . L zetesen, egyuttal | .. . . .
A helyes szoké- | 10d6  feladato- | l6an végzi mun- rucalmasan rogziteni és
sok kialakitasa- | kat. kajat. ’g . rendszerezni
, < végzi munkdjat.
ban aktivan koz-
remiikodik. Létrehoz és
5 i ; ] : ) , hasznal digita-
Az ovodai prog Megnevezi az | Az o6vodapeda- | Tiszteli az 6vo- | | £
ramok tervét ko- | | . . AR - lis tartalmakat.
ovodai ¢let | gdgus iranyitasa | dai élet hagyo-

veti. Bekapcso-
lédik a progra-
mok, tinnepi
esemeények szer-

vezési feladata-
iba.

programjait  a
programok, {in-
nepek szervezé-
sének alapvetd
feladatait.

mellett 6nalldan
végzi munkdjat
a programok le-
bonyolitasa so-
ran.

manyait, a gyer-
mekeket moti-
valja a progra-
mokban vald
részvételre.

A tevékenysé-
gek elOkészité-
sében ¢s kivite-
lezésében IKT
eszkozoket

Bekapcsolodik a
gyermekek ovo-
dai tevékenysé-
geinek tervezé-
sébe, elokészité-
sébe, lebonyoli-
tasdba,  segiti
azok megvalosi-
tasat.

Ismeri az 6vodas
gyermekek tevé-
kenységeit  €s
azok megvalosi-
tasanak alapel-
veit, modszereit,
szabalyait.

Az o6vodapeda-
gégus iranyita-
saval  Onalléan
segiti a gyerme-
kek tevékenysé-
geit.

Batoritja a gyer-
mekek 6nallo te-
vékenykedését,

pozitiv megerod-
sitéssel ~ moti-
valja 6ket az ak-
tiv részvételre.

hasznal.

3.4.1.5 A tantargy témakorei
Az 6vodai nevelés alapjai

34151

18/18 6ra+18 6ra

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando tananyagtartalom

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak megismerése
Ovodakép, gyermekkép
Az dvodai nevelés feladata, célja, alapelvei, sajatossagai
Az 6voda személyi és targyi feltételei
Az dvodai nevelés szerepldi, szakmai kapcsolatrendszere
Az 6vodai neveld szerepe €s tulajdonsagai
Egyéni bandsmdd az 6vodai neveld tevékenységében
A csaladi és az 6vodai nevelés 0sszhangja
Egy konkrét 6voda pedagdgiai programjdnak megismerése
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Balesetvédelem ¢€s biztonsdg megteremtése az 6vodai tevékenységek kdzben

3.4.15.2 Nevelési tertiletek az 6vodaban 49/49 6ra

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység ‘

Az érzelmi, az erkdlesi és az értékorientalt kozosségi nevelés
Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa
Egészségnevelés, egészségfejlesztés
Kornyezeti nevelés
Napirendi tevékenységek €s gondozasi feladatok segitése
Az ovodai élet tevékenységi formai
Jaték (szabadjaték, nevelés a jatékban, viselkedési problémak a jatékban, a jaték-
segités altalanos alapelvei)
Verselés, mesélés
Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc
Rajzolés, festés, mintazas, kézimunka
Mozgas
A kiilsé vilag tevékeny megismerése (kozlekedés, tajékozodas)
Munka jellegli tevékenységek
Tevékenységekben megvaldsulo tanulas (mesterségek megismerése, jatékos ma-
tematikai nevelés)

3.4.15.3 Ovodai tevékenységiranyitas modszerei 49/49 6ra

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthaté tanegység ‘

Gyermekkozpontusag, jatékkdzpontiusag

A didaktikai alapelvek érvényesitése (tudatossag és aktivitas, szemléletesség, elmélet és
gyakorlat kapcsolata, az ismeretek tartos elsajatitasa, a tanulas rendszeressége, kozos-
ségi ¢let és a gyermekkel valo egyéni banasmadd, az 6voda és az élet kapcsolata, tudo-
manyossag, fokozatossag, a tanulas motivacioja, a tudas tartdossaga)

A gyermekek motivalasa, cselekvésre késztetése

Iranyitott megfigyelésre épiil6 tanulas, tapasztalatszerzés

A felfedezéses tanulds lehetdségei

Az utanzasos minta- €¢s modellkovetéses magatartas és viselkedéstanulas

Spontan jatékos tapasztalatszerzés

Gyakorlati problémamegoldas

Cselekvéses tanulas

Gyermeki kérdésekre, valaszokra épiild ismeretszerzés

Tarsas kapcsolatokra, egytittmiikodésre épité modszerek (kooperativ és projektmunka
az 6vodaban)

Fokozatossag az onallosagra nevelésben

Pozitiv élettér kialakitdsa az 6vodai csoportban (fegyelem, fegyelmezetlenség, tekintély)
A fegyelmezetlenség megeldzésének modszerei

34154 Tehetségigéretek az 6vodaban 31/31 ora

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando tananyagtartalom

Mi a tehetség? A tehetséggondozas indokoltsaga
Torténeti attekintés
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Tehetségmodellek (Renzulli, Monks, Czeizel Endre)

A tehetségteriiletek megismerése (intellektualis, nyelvi, zenei, matematikai-logikali,
vizualis-téri, test-mozgasos, szocidlis-interperszonalis)

A tehetségigéretek megtalalasa 6vodas korban, a tehetség felismerésének lehetoségei
A tehetségigéretek jellemz6i 6vodas korban

A tehetség és a kreativitas kapcsolata

Az egyéni és csoportos tehetségfejlesztés lehetdségei az 6vodaban

A tehetséggondozas soran felmeriilé nevelési problémak

Az 6vodai neveld feladatai a tehetségfejlesztésben

Ovodai gyakorlat tantargyi teriilet

3.4.2 Ovodai gyakorlat 577/552 o6ra

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando tananyagtartalom

3.4.2.1 A tantargy tanitasanak fo6 célja

Az 6vodai gyakorlat célja, hogy a tanulok betekintést nyerjenek az 6voda szakmai munkajaba.
Legyenek tajékozottak az itt végzendd pedagdgiai munka jellegével, az alkalmazott modsze-
rekkel. A megszerzett tapasztalatokat el tudjak helyezni a személyiségfejlodés rendszerében, a
megismert 0 elemekkel szélesitsék pedagogiai tudasukat.

3.4.2.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo
specialis elvarasok: pedagogiatanar, felséfoku csecsemd- és kisgyermekneveld, 6vodapedago-
gus, tanitd, szocidlpedagogus, gyogypedagogus, pedagdogus végzettséggel rendelkezd egyéb
szakember.

3.4.2.3 A képzés orakeretének legalabb 30 %-at az 6vodai gyakorlati helyszinen kell lebonyo-
litani 12-16 f6s csoportokban.

3.4.2.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Készségek, ké-
pességek

Ismeretek

Onallosag és fe-
lelosség mér-

Elvart viselke-
désmodok, atti-

Altalanos és
szakmahoz ko-
todo digitalis

teke tidok kompetenciak
Tudja az 6voda Onallé informa-
miikddésének cio gyljtése ¢€s
Az 6voda miko- szer,nely'l, targyl Etikusan, a ta'Je’k'ozordasadl-
L ... | feltételeit, vala- . gitalis térben az
dési szabalyai- | . , . | Kompetenciaha- | gyermekek . o
mint, az 6vodai | , . ot . adatvédelmi és
nak  megfele- . , | tarait megtartva | sziikségleteit, o .
16en, szaksze- nevelés alapve_to feleldsen végzi | igényeit figye- ctikai szabalyok
L dokumentumait, ;| betartasaval.
rien végzi ne- (pedagogiai munkajat. lembe véve
veld munké;jat. pecagogial - végzi munkdjat. . L
program, hazi- Az informacio-
rend, nevelés forrasok kritikus
dokumentécio). hasznalata.
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Készségek, ké-
pességek

Ismeretek

Onallosag és fe-
lelosség mér-
téke

Elvart viselke-
désmodok, atti-
tiidok

Altalanos és
szakmahoz ko-
t6do digitalis
kompetenciak

A gyermekek
¢letkori €s
egyéni sajatos-
sadgainak megfi-
gyelését, megis-
merési  modjait
szakszeriien al-
kalmazza mun-
kéja soran.

Azonositja a
gyermekek  és
gyermekcsopor-
tok életkori jel-
lemzdit és az el-
tér6  fejlodési
jellemzdket.

A gyermekek és
gyermekcsopor-
tok megismeré-
sét az Ovodape-
dagogus iranyi-
tasa mellett 6n-
alloan végzi.

A gyermek ¢és
gyermekcsopor-
tok  megisme-
rése soran kelet-
kezett adatokat
az adatvédelmi
¢s etikai alapel-
veknek megfele-
16en kezeli.

A kiilonleges

Felismeri a kii-
lonleges banas-

Tamogatja az

A gyermekek,
megismerésé-

nek, megfigye-
lésének eredmé-
nyeit elektroni-
kus dokumentu-
mokban is tudja

rogziteni és
rendszerezni.
Létrehoz és

hasznal digitélis
tartalmakat.

banasmaodot . | . f 1
iae}lrilslrg 0co or modot  igényld | 6vodapedagd- Az egyéni ba-
n%eky eV (ﬁ}é/sé— gyermekek ne- | gus, gyogypeda- | nasmod  tiszte- | A tevékenysé-
her kanesolodod velési-gondo- gogus specialis | letben tartdsaval | gek elOkészité-
on dozgsi fol. z4si  sajatossa- | gondozd-neveld | végzi munkajat. | s€ben és kivite-
5 datokat ellatia. | 28t sziikségle- | munkdjat lezésében IKT
adatokat ellatja. teit. eszkozoket
hasznal.
Részt vesz az Megnevezi az Az 6vodapeda- | Feladatait, Informacid
intézmény ad- 6voda admi- gogus iranyi- munkajat a gylijtése, fel-
minisztracids nisztracios fel- | tasa mellett 6n- | szakmai, etikai | hasznalasa, ta-
feladataiban. adatait. Tudjaa | alldan végzi szabalyok be- rolasa.
Mulasztasi nap- | dokumentumok | adatgytijtéssel tartasaval
16t vezet. vezetésének ¢és dokumenta- | végzi. Digitalis, inter-
modjat és sza- lassal kapcsola- net alapu kom-
balyait. tos munk4jat. munikacid.
Kreativan al- | Vicghatirozzaa A jatéktevé- -
kiilonbo6zo élet- , Digitalis tartal-
kalmazza az . . kenységet a .
. S korokra jel- Az 6vodapeda- mak létrehoza-
¢letkori sajatos- N s rer R gyermekek
. lemz0 jatékte- gogus iranyi- " s tala.
sdgoknak meg- . . , . ¢letkori fejlett-
y e g vékenységeket, | tasa mellett 6n- . . .
feleld jatéko- . 112 .. ségének és testi
. azok eszkdozeit, | alldan végzi Lo
kat. Egyszerli < e épségének fi-
L . . szerepliket a munk4jat. .
jatékeszkozoket SIS gyelembevéte-
készit személyisegtej- lével tamogatja
) 16désben. )
Segiti a gyer- Széleskorti is- , . .
e Az - | Munk . .
mekek jaték, meretekkel ren- dvodapeda unkdja soran - o tevékenysé-

munka és tanu-
lasi tevékenysé-
geit.

A szakember
utmutatasi sze-
rint részt vesz

delkezik a
gyermekek kii-
16nboz6 jatek,
munka és tanu-
lasi tevékenysé-
geir6l, valamint

gbdgus Utmuta-
tasa szerint elo-
késziti a tevé-
kenységeket,
valamint segiti
a gyermekeket

tamogatja a
kreativitast és
az 6nallo pro-
balkozast. A
gyermekek sa-
jatossagainak

gek eldkésziteé-
sében ¢s kivite-
lezésében IKT
eszkozoket
hasznal.
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Készségek, ké-
pességek

Ismeretek

Onallosag és fe-
lelosség mér-
téke

Elvart viselke-
désmodok, atti-
tiidok

Altalanos és
szakmahoz ko-
todo digitalis
kompetenciak

az elokészités-
ben és a kivite-
lezésben.

ezek tervezésé-
rol, szervezésé-
rol, kivitelezé-
sérol.

a megvaldsitas-
ban.

megfelelden se-
gitséget nyujt a
feladat elvégzé-
sében.

Elokésziti a kii-
16nb6z6 miivé-
szeti és kreativ
tevékenységet
¢és kozremiko-
dik a megvalo-
sitasaban.

Ismeri az élet-
kornak megfe-
lel6 miivészeti
tevékenysége-
ket és azok al-
kalmazasanak
modjait (gyer-
mekirodalom,
ének-zene, dra-
matizalas, krea-

Az 6vodapeda-
gbdgus utmuta-
tasa szerint eld-
késziti a miivé-
szeti tevékeny-
ségeket, vala-
mint segiti a
gyermekeket a

Munkaja soran
tamogatja a
Kkreativitast és
az 6nallo pro-
balkozast.

A muvészeti te-
vékenységek
elokészitésé-
ben, kivitelezé-
sében IKT esz-
ko6zoket hasz-
nal.

tiv alkoto6 tevé- | megvalositas-
kenységek és ban.
mozgaskul-
tura).
L Megnevezi az
A gondozasi és ,g . .
egészségneve cgészséges fej-
geszseg 16dés jellemzdit Munkaja soran
1¢ési feladatokat 1o s ..
N a kiilonb6zo tirelemmel,
szakszertien, a , .

D, ¢letkorokban. s empatikusan o
gyermek saja- Mechatarozza a Kompetencia- véezi sondo Egészségneve-
tossagainak, g nak megfele- ~£21 £91C0 1¢ési feladatai-

2 1z napirendhez ) . . | zasi-egészség- .
szlikségletének Y 16en gondozasi l hoz kapcsolo-
. kapcsolodo . s nevelési felada- .
megfeleléen L ¢€s egészségne- L ddan IKT esz-
e gondozasi €s it tait. Figyel a o
végzi. o velési feladato- . ; kozoket hasz-
. . egészségneve- . biztonsagos .
Biztonsagos o kat végez. o . nal.
i 1ési feladatokat. kornyezetre ¢€s
kornyezetet te- .
Korszeri a balesetek
remt a gyerme- egeszségneve megeldzésére
kek fejlddéss- | SBES#5E g
hez 1ési ismeretek-
kel rendelkezik.
Kozremiikodik . , . Megjelenésé-
- n Megnevezi az Az Gtmutatas- gelel
a szabadidds . , ben és viselke-
rogramok ter- | Ovodaszokdsos | nak megfele- désében példat
P g . szabadid6s 16en részt vesz P A programok
vezésében, o 1a mutat a gyer- . p
L programjait, a szabadidds . tervezése, elo-
szervezésében L mekek szamara e e L
\ iy rendezvényeit, programok, e 1o n készitése ¢€s ki-
¢s lebonyolita- | .. o , a kiilonb6z6 . . ,
. tinnepélyeit, rendezvények, vitelezése soran
saban. . . , programokon. , .
valamint az iinnepélyek ter- .. , IKT és audiovi-
A programok- . Munkaja soran 1 e

. azokhoz kap- vezésében, . ! zualis eszk6zo-
hoz kapcsolo- 1 y tamogatja a .

csolodo terve- szervezésében ket hasznal.

doan oOtleteket,
javaslatokat fo-
galmaz meg.

zési, szervezési
feladatokat.

¢s lebonyolita-
saban.

gyermekek {in-
nepekhez, ha-
gyomanyokhoz
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Készségek, ké-

Onallosag és fe-

Elvart viselke-

Altalanos és
szakmahoz ko-

pességek Ismeretek lelos:zl%emer- desmt(;ic:i(;il;(, atti- t6d6 digitalis
kompetenciak
kapcsolodo ér-
tékrendjének
fejlodését.
.. .| Ta t] Munkajat em-

. , Erti a csaladi és amogaya a . uniajat em
Kiegyensulyo- a7 Svodai neve. csaladdal valo patikusan, tole-
zott interper- 16s kapesolaté- kapcsolattartas- | ransan és eldi- A csaladdal
szonalis kap- nak 'ell)en (8- ban az 6voda- téletmentesen vald eeviittmii-
csolatokat ala- 1< . | pedagdgus végzi. Kompe- Ko Eyu”

1 . gét. Megnevezi s 0dés soran
kit ki, adekva- o overmekvéde- munkdjat. Fel- | tencidjanak sziiksée szerint
tan kommuni- Ie‘?]hez KanCso- ismeri a veszé- | megfelelden KT esikéz()ke ;
kal, egytittmii- 1 pes .| lyeztetettség biztositja a .

g . 16do6 prevencid | . hasznal.
kodik a csalad- &s beavatkozas jellemzait, gyermekek
dal. lehetdséoeit sziikség szerint | egyenld banas-

gett jelzéssel él. modjat.
Kommunikaci-
. Az 6vodapeda- | ., A
Bekapcsolodik Meghatarozza (')Z ZZ?ré?tllj eitz- Ojaval példat
a7 anpan elvi_ | & anyanyelvi- fé \%al aIkaIY mutat. Tamo-
ot fejlodes | Crtelmi fojlesz- | TP Bl | gatiaagyerme-
: tés lehetdségeit , ,J kek sokoldala
folyamatba. Y lesztés modsze- . .y
ovodas korban. . . megismero te-
reit, eszkozeit. X ..
vékenységeit.

Felhasznalja a
kdrnyezettuda-
tos nevelés
6vodai lehetd-
ségeit, eszko-
zeit.

Erti a kornye-
zettudatos ne-
velés fontossa-
gat, feladatait.

Egyiittmiikodik
az ovodapeda-
gbgussal a kor-
nyezettudatos
nevelés felada-
tainak megva-

Elkotelezett a
kornyezettuda-
tos szemlélet
kialakitasaban,
példat mutat.

16sitasaban.
Bekapcsolodik
a mozgasfej-
lesztés folya- Megnevezi a Az 6vodapeda- .
. Lo . , Sokszinli moz-
mataba. Az mozgasfejlesz- | goégus utmuta- 450 tevé-
életkornak tés lehetOségeit | tasaval végzia £

megfeleld fej-

és feladatait,

mozgastejlesz-

kenységre 6sz-
tonzi a gyerme-

lesztd modsze- | modszereit téshez kapcso- keket
reket, eszk6z6- | ovodaskorban. 16d¢6 feladatait. '
ket szakszertien
hasznalja.
o Az 6V -
. Erti a hagyo- 29 odapeda
Részt vesz az L gogussal .
. manyOrzes, €r- et e 1 Elkotelezett a
iinnepek, prog- s 12 egylittmiikodik ,
« . o, | tékatadas fon- . hagyomanyok
ramok el6készi- . e . | atervezés, szer- P
tossagat; ismeri megorzésében

tésében, lebo-
nyolitasaban.

ezek lehetosé-
geit (jeles na-

vezés, lebonyo-
litas folyamata-
ban.

és atadasaban.
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_ . Onallosag és fe- | Elvart viselke- Altalz,mos °s
Készségek, ké- y . X L . szakmahoz ko-
y Ismeretek lelosség mér- désmodok, atti- woan As el gls
pességek . o e todo digitalis
téke tudok s
kompetenciak
pok, linnepé-
lyek, rendezvé-
nyek).
3.4.2.5 A tantargy témakorei
34251 Az 6voda mitkddésének megismerése 18/9 6ra

Az 6voda miikodésének megismerése (az adott intézmény személyi feltételei, az épiilet
felépitése, miukodési feltételei)

Az 6voda pedagogiai programjanak, hazirendjének megismerése

mek fejlédését nyomon kovetd dokumentacio, felvételi és mulasztasi naplo)
Adminisztracios feladatok az 6vodaban

Felvételi és mulasztasi naplo vezetése

A csoportba jaré gyermekek adatainak kezelése, adatvédelem

3.4.2.5.2 A gyermek tevékenységének megfigyelése, timogatasa, problémahelyzetek
elemzése 134/129 6ra

A gyermekek fejlettségének mutatoi, életkoranak megfeleld fejlettség
Az dvodai befogadas folyamata, alapelvei, nehézségei
A tarsas kapcsolatok alakulasa, jellemzoi
A nevel6 és a gyermek kapcsolata
A jaték, munka, tanulas pedagogiai/pszichologiai alapjainak megfigyelése
A gyermek jatéktevékenységének alakulasa
Jatéktevékenység segitése
A gyermek rajz-abrazolas tevékenységének fejlodése, rajzok alapjan a gyermek fej-
lettségének mutatoi
A kiilonleges banasmodot igénylé gyermek: sajatos nevelési igénytli gyermek, beillesz-
kedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, kiemelten tehetséges gyer-
mek
A gyermekek kapcsolatainak rendszere, konfliktusmegoldasok elemzése, véleménye-
zése
Az 6vodai €let tevékenységi formainak megfigyelése, segitése
Jaték (szabadjaték, nevelés a jatékban, viselkedési problémak a jatékban, a ja-
téksegités altalanos alapelvei)
Verselés, mesélés
Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc
Rajzolés, festés, mintdzas, kézimunka
Mozgas
A kiils6 vilag tevékeny megismerése (kozlekedés, tdjékozodas)
Munka jellegii tevékenységek
Tevékenységekben megvaldsuld tanulds (mesterségek megismerése, jatékos ma-
tematikai nevelés)
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3.4.253 Gondozasi tevékenység megfigyelése, irdnyitasa 103/98 6ra

A gondozas szerepe a nevelési folyamatban
Az egészséges életmddra nevelés teriiletei: a gyermek gondozésa, testi sziikségletei-
nek, mozgasigényének kielégitése
A harmonikus, 6sszerendezett mozgas fejlodésének eldsegitése
A gyermekek testi képességek fejlédésének segitése
A gyermekek egészségének védelme, edzése, Ovasa, megbrzése; az egészséges ¢élet-
mod, a testapolas, az étkezés, az 6ltozkodés, a betegségmegeldzés €s az egészségmeg-
Orzés szokasainak alakitasa
A gyermekek fejlodéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezet feltételei
Gondozasi tevékenység elemzése pedagdgiai/pszichologiai szempontok alapjan
Az 6vodai neveléshez kapcsolodd gondozasi tevékenységek megfigyelése és kivite-
lezése
Az egészséges ¢letmod igényének és szokasainak kialakitdsa
A gyermek gondozésa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése;
A testapolas, szobatisztasagra nevelés, a tisztalkodas, 61tozkodés segitése €s
szokasainak kialakitasa
A kulturalt étkezés szokésainak kialakitasa
A nyugodt alvas, pihenés biztositasa
Az egészséges ¢és biztonsagos kornyezet megteremtése
Specialis gondozasi feladatok ellatasa

34254 Anyanyelvi €s értelmi fejlesztés megfigyelése, segitése 67/65 ora

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthaté tanegység

A mondokak, versek, mesék kivalasztasa

A mesélés

Mondokak, versek bemutatasa, gyakorlasa a gyerekekkel

Eneklés, énekek bemutatasa, gyakorlasa a gyerekekkel

Az elsajatitott el6készitd gyakorlatok alkalmazasa (a szakember iranyitasaval) az 6vo-
dasok korében

34.255 Tevékenységekhez kapcsolodo kreativ alkotas 67/64
ora

‘ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthato6 tanegység

A manualis tevékenységek szerepe a gyermek mozgas- és személyiségfejlddésében:
vizualis technikak megismerése

A kézmiives munkafolyamatok alkalmazasa (tervezés, anyag- és technikavalasztas, Ki-
vitelezés, diszités)

A természetes anyagok ¢s felhasznalasi lehetdségeik, 6ko-design, Gjrahasznositas

A rajzolas, festés, mintazas alapelemei, kiillonb6zo technikak alkalmazasanak modjai
Dekorécio, ajandék- és jatékkészités lehetdségei

Bab-, makett és diszletkészités, dekorativ feliiletalakitas

Népmiivészethez és néphagyomanyhoz kapcsolodo targyak készitése

Szemléltetd eszkozok készitésének lehetdségei, technikai

3.4.2.5.6 Kornyezettudatos nevelés, tevékenységek a kertben 51/49 6ra

Kornyezeti nevelés, szemléletformalas lehetdségei az 6vodai nevelés folyamataban
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A kornyezet rendjének megtartasa

Ismerkedés a Z61d Ovodak Halozattal, az Erdei Ovodai Programmal stb.
Novények, allatok, ¢lésarok gondozasa

Z0ldséges- ¢s viragoskert gondozasa, ismerkedés a gyogyndvényekkel

Kerti eszk6zok, szerszamok biztonsagos hasznalata, Komposztalas

A kornyezet tevékeny megismerése és védelme a kirdnduldsok soran

A szelektiv hulladékgytijtésre nevelés, az jrahasznositas lehetdségei az dvodaban
Energiatudatossagra, energiatakarékossagra nevelés a mindennapokban

761d jeles napok az dvodaban (allatok, viz, fold, madarak, fak napja, stb.)

3.4.25.7 Mozgasos tevékenységek 6vodaskorban 51/49 6ra

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom - kivalthaté tanegység

Mozgasfejlodés €s -fejlesztés 0-6 éves korban

Mozgéasfejlesztés a természetes mozgasok segitségével

Motoros képességek fejlesztése jatékokkal (utdnzé jatékok, fogdjatékok, dobodjatékok,
sor- ¢s valtoversenyek stb.) ovodaskorban

Jaras- és gimnasztikai gyakorlatok vezetésének modszerei

Mindennapos mozgas tervezése, vezetése

Zenére végezheto jatékos, tancos mozgasformak, mozgasos jatékok
Sportfoglalkozéasok szervezési feladatai (gyermekfutball, korcsolya, uszas, stb.)

3.4.2.5.8 Ovodan beliili és kiviili programok, a hagyomany®rzés lehetéségei

52/49 6ra

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthaté tanegység

Az intézmény napirendje, a csoport tevékenységi teriiletei, csoportfoglalkozasok, szer-
vezési feladatok, eldkésziilet, lebonyolitas segitése

A jeles napok, népszokasok, helyi szokéasok a kznevelés és a kozmiivelddés intézmé-
nyeiben

Részvétel az dvodan kiviili programok tervezésében, szervezési feladataiban
Unnepélyek, rendezvények (pl. nemzeti, vallasi iinnepek, csaladi nap, falu-, varosnap,
eldadasok, talalkozok, konyvgytijtés, kozosségeépités, kapcsolat generaciok kozott
stb.)

34.259 Csaladi nevelés és az 6vodai nevelés kapcsolata 34/40 ora

Egyiittmiikodés a csaladdal, szakemberekkel (gyermekvédelmi felelds, szocidlis mun-
kas, pszichologus, fejlesztopedagogus stb.)

Az dvodai sziiloi értekezletek szerepe, témai

A gyermek otthoni kdrnyezetének megismerése, csaladlatogatas

Az interperszonalis kapcsolatok (sziil6, gondvisel6-gyermek-6vodapedagogus), a
konfliktuskezelés hatékony modszerei

Az 6voda prevencios munkdja (a jelzérendszer miikodése)

3.5 Gondozas és egészségnevelés megnevezésii tanuldsi tertilet

A tanulasi teriilet tantargyainak 6sszoraszama: 90/90 6ra

A tanulési teriilet tartalmi 6sszefoglaldja
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A Gondozas és egészségnevelés tanulasi teriilet elsajatitasaval a tanulok megismerik az egész-
ségnevelés, egészségvédelem személyi gondozas feladatait, modszereit, eszkdzeit. Munkajuk
soran a gyermekek, serdiilok, fiatalok életkordnak, sajatossdgainak megfelelé gondozasi-neve-
1ési modszereket alkalmaznak. Tevékenyen részt vesznek a higiénés szokasrendszer kialakita-
saban, higiénés feltételek biztositasaban, a kdrnyezet rendjének, tisztasdganak megteremtésé-
ben. A gyermek, serdiild, fiatal napirendjéhez igazodva a pedagogus/neveld iranyitasaval segi-
tik a gyermekek, serdiilok, fiatalok alapvetd sziikségleteinek kielégitését. Az egészséges gyer-
mekek gondozasan és nevelésén til képessé valnak a betegség tiineteit mutatd gyermek ellata-
saval kapcsolatos teenddk elvégzésére is. Gondozdi tevékenységiiket tamogatdé kommunikéci-
oval képesek kisérni. Ismereteket szereznek a munkajukkal kapcsolatos dokumentécios felada-
tokat illetden is.

3.5.1 Gondozas és egészségnevelés tantargy 90/90 o6ra

3.5.1.1 A tantargy tanitadsanak {6 célja

A tantargy oktatasanak célja, hogy a tanulok megismerjék az egészség €s az egészséges ¢élet-
mod, valamint az egészségnevelés, mentalhigiéné alapfogalmait. Ismereteik birtokaban a tanu-
16k képessé valjanak a kiilonboz6 sajatossagu és életkort gyermekek, serdiilok, fiatalok alap-
vetd sziikségleteinek kielégitésére, valamint higiénés szokasaik és egészségtudatos magatarta-
suk kialakulasanak tamogatasara.

A tanulok ismereteket szereznek a biztonsagos €s egészséges kdrnyezet megteremtésérol, vala-
mint az oktat6 neveld munka soran eléforduld balesetek megeldzésérol és az elsésegélynytjtas
feladatair6l. Megismerik a betegség tlineteit mutatd gyermek ellatdsanak alapvetd teenddit.

3.5.1.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo
specialis elvarasok: egészségtan tanar, egészségfejleszté-mentalhigiénikus, biologia szakos ta-
nar, egészségligyi tanar, egészségiigyi szakoktatd

3.5.1.3 A képzés orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.5.1.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Onallésag és fe- | Elvart visel- Altalanos és szakma-

Keszsegek, kepesse- Ismeretek | lelésségvallalas | kedésmédok, | hoz kotodo digitalis

gek

mértéke attitidok kompetenciak
Pontosan, ha- | Tanulmanyai soran di-
A ggndo- o taridore végzi | gitalis eszkozoket
Szervezékészsége, ru- | 25 <> Lsmerl f’aJaF " el a rabizott hasznal (példaul pre-
galmassaga és alloké- egesiseg- ompe enmaka- feladatokat. zentacio készitése,
o nevelés te- | tarait és enne : 4o
- - | e LR w1 ... | projektmunka készi-
DESSEEE, Va.l amint biz rilletén megfelelden jar | Szlkségesetén |
tos szakmai tudasa ol o 16zetes t tése).
birtokéban mewold Vé- széleskorli | el. A rabizott az clozetes ter-
ratlan hel zete%(et is ismeretek- | feladatokat onal- | Vektol eltérve
y ) kel rendel- | 16an elVégZi. rugalmasan_ al- Onéﬂo’ informacio
kezik. kalmazkodik a |, viieece s tajekozo-
véltozasokhoz.

das a digitalis térben
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Készségek, képessé-

Onallésag és fe-

Elvart visel-

Altalanos és szakma-

ek Ismeretek | lelésségvallalas | kedésmodok, | hoz kotodo digitalis
g mértéke attitiidok kompetenciak
Azonositja az adatvédelmi szaba-
a verbalis lyok betartasaval.
és nonver- - . .
balis kom- Kompetencigja- | Kimondott és

nak megfeleléen

leirt szavaiért

munikacid o o
Az egészségnevelési sajatossa- kommunikal a felelosseget
. o . . tilokkel, hoz- allal. Munka-
¢és gondozasi feladatok | gait. Tudja SZUIOKKE?, N0Z vallal. Viuhka
. (1 zatartozokkal. jat az etikai
soran az aktualis hely- | a kapcso- ) ., .
. . | Kdznyelvi és szabalyok be-
zetnek megfeleld ver- | latteremtés . iy
ST - iy szakmai kom- tartasaval
balis és nonverbalis formait, munikécioiaaz | véezi. Kom-
kommunikaciot alkal- | lehet8sé- ) gzl MO
maz eit 3 adott helyzetnek | munikacioja
' g erme- ¢s feladatnak soran betartja
Egkkel Ita- megfeleld, hite- | az udvariassag
nulékkal les. szabalyait.
¢€s a csa-
ladjukkal.
Azonositja
Munkaja soran felis- | a kiilon-
Meri a rabizott gyer- boz6 gyer- Hatarozott fel-
o A gyermekek ot
mekek/tanulok sziik- | mekek/ta- < i?lgsé loteit ké- 1épés és
ségleteit és ezeket ké- | nulok élet- o 6négllc'>an ki egylittérzo, se-
pes az egyéni sajatos- | kori saja- Ie)lé tteni gitokész maga-
sagoknak megfelelden | tossagait, & ) tartas jellemzi.
kielégiteni. sziikségle-
teit.
Meghata-
rozza az
egeszseg-
védelem,
mentalhi- Egészségtuda-
gién€ fo- | 4 unkajat irg- | 05 Magatartas
galmait, nvité szakember jellemzi, elko-
Téamogatja a gyerme- | modsze- ﬁi]mu tatésai telezett az
kek/tanulok egészség- | reit, esz- alapidn részt egészséges
tudatos magatartasat kozeit és Veg 3 qverme- ¢életmod szoka-
¢és az egészséges élet- | ezek alkal- kek/ tan%ék sainak kialaki-
mod kialakitasat. mazasanak L . | thsaban és az
s egészségnevelé-
lehetdsé- sében ezzel kapcsola-
geit a kii- tos példamuta-
16nb6z6 tasban.
¢letkorok-
ban.
Megne-
vezi az

Az informacidforrasok
kritikus hasznélata.

Létrehoz és hasznal
digitalis tartalmakat.

Egylittmiikddés a ta-
narral és a tanulotar-
sakkal digitélis eszko-
z0Ok ¢€s internet segitsé-
gével.
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gek Ismeretek | lelésségvallalas | kedésmodok, | hoz kotodo digitalis
mértéke attitiidok kompetenciak
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kovetel-

ményeit és
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. ,, Biztositja a .. .
Megteremti a gyerme- Jell,e tzo gyermekek, ser- tdrekszik a
kek/tanulok pihenésé- aktiv S5 | diilsk, fiatalok nyugod:[ Kor-
hez sziikséges feltéte- Passzlv pi- pihenéséhez ny?zet ©s a po-
leket. henes, fo- sziikséges kor- ZItv n eveldi

galmat, nyezetet. Iégkor megte-

formait és remtesere.

jelentdsé-

gét.

Meghata-

rozza az

egeészséges Felelosséget

¢s bizton- vallal a rabi-
Gondozasi munk4ja | s4gos kor- | Gondoskodik az | zott gyermeke-
sorn a beavatkozast | Nyezet egészséges €s kért, serdiil6-
igénylé helyzeteket megterem- | biztonsagos kor- | kért, fiatalo- .
gyorsan felismeri. Fi- | tésének | nyezet megte- kért. Torekszik
oyelmét képes meg- feltételeit | remtésérol. a balesetek
osztani a rabizott gye- ¢s lehetd- | Sziikség esetén megel('izésé_re.
rekek kozott. ségeit, va- | elsOsegélyt Munkajat fi-

lamintaz | nyujt. gyelmesen és

elsOse- tiirelemmel

gélynyuj- veégzi.

tas teen-

déit.

Elkotelezett a

Széleskorti | A gyermekek/ta- | gyermekek/ta-
Tevékenyen részt vesz | jsmeretek- | nulok életkord- | 16k egészsé-
a gyermekek/tanulok | kel rendel- | nak és egyéni ges fejlédése-
egészséges higiénés kezik a sajatossagainak | hez sziikséges
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Készségek, képessé-

Onallésag és fe-

Elvart visel-

Altalanos és szakma-

ek Ismeretek | lelésségvallalas | kedésmodok, | hoz kotodo digitalis
g mértéke attitiidok kompetenciak
Tudja a e
betegség | A munkajat ira- ﬁe?eeiter?lieti tt')u-
Ellatja a betegség tii- tineteit nyit6 szakember ermek ellé-
J JESC8 mutato utmutatasai gy®
neteit mutatd gyerme- - i tasaval kapcso-
ket intézményi keretek gyermek | alapjan elldtja a latos feladatait
P ellatasa- betegség tiineteit feleldsséaoel
' nak alap- | mutaté gyerme- &s em atigkgusan
veto fel- ket. v zip
adatait. gzl
Megne-
vezi az
ovodai ne-
veléshez
Az 6vodai neveléshez E’?ggso(;n_
kapcsolodo gondozési & A gondozasi
dozasi te- s
feladatokat szaksze- . , , . tevekénységek
rlien végzi. Azonositja vekenysé- | Az fvodai gon- soran tisztelet-
az ovodas . ermek gek alapel- | dozasi tevekeny- ben tartja a
o1 gy L. veit, sza- ségeket 6nalldan ]
specialis gondozési balvait véuzi gyermeke
igényeit és ennek yat gzl egyéni sziik-

" .. Azonositja - .
megfelelden végzi a7 Gvodas ségleteit.
munkajat. korban

el6fordulo
specialis
gondozasi
igényeket.
3.5.1.5 A tantargy témakorei
3.5.15.1 Egészségvédelem 18/18 ora

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthato tanaegység

Az egészség ¢és az egészségvédelem fogalma, célja, feladata
Az egészségnevelés fogalma, célja, modszerei, eszkdzei
Az egészségnevelés feladata, teriiletei a kiilonbozd életszakaszokban

Mentalhigiéné

A gyermek, a tanul¢ testi szlikségletei
A helyes életritmus
A taplalkozas egészségtana, a pszichés hatasok jelentdsége az étkezésben
A kulturélt és egészséges étkezési szokasok kialakitasa

Az aktiv és passziv pihenés €s a mozgas szerepe jelentdsége
A prevencio fogalma, szintjei, szinterei, feladatai, eszkozei
Dohényzés, alkohol és drogfogyasztds megeldzése

3.5.15.2

Személyi gondozas

A személyi gondozas fogalma, teriiletei

18/18 6ra
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A gondozas szerepe a nevelési folyamatban

A higiénés szokasok kialakitasanak teriiletei és szabalyai

Higiénés szokasok kialakitasa az étkezések elott, kdzben és az étkezést kdvetden
A gondozasi folyamatban elvart magatartas, kommunikacio

A személyi higiéné jellemzdi, kvetelményei kiilonboz6 életkorokban

3.5.15.3 Az 6vodai neveléshez kapcsolddd gondozasi tevékenységek 18/18 ora

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység

Az egészséges ¢letmadd igényének és szokasainak kialakitasa

A gyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése

A testapolas, szobatisztasagra nevelés, a tisztalkodas, 61tozkodés segitése és szokasa-
inak kialakitasa

A kulturalt étkezés szokésainak kialakitasa

A nyugodt alvas, pihenés biztositasa

Az egészséges és biztonsagos kornyezet megteremtése

Specialis gondozasi feladatok ellatasa

3.5.1.54 A betegség tiineteit mutatd gyermek gondozasa 18/18 ora

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthaté tanegység

A betegség tiineteit mutatd gyermek ellatasa, elhelyezése

A nevel0 feladata a betegség tiineteit mutatd gyermek ellatasa soran

Teenddk hanydassal, hasmenéssel jaro betegségek esetén

Lazas gyermek ellatasa, a 14z okai, tiinetei, a lazcsillapitas modjai

Kapcsolatfelvétel sziilovel, gondviseldvel, orvossal, sziikség szerint mentdszolgalat-
tal

A tartos beteg gyermek ellatasa intézményi kortilmények kozott (cukorbeteg gyer-
mek, allergias gyermek, stb.)

3.5.15.5 Elsésegélynyujtas 18/18 ora

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthaté tanegység

Az elsosegély fogalma, célja, a mentési lanc

Az elsésegélynyujtas altalanos szabalyai

Mentdk igénybevétele, mentShivas szabalyai

A helyszin szerepe, kimentés és a sériiltek allapotfelmérése
Ujraélesztés (BLS, AED)

Sebek vérzések tipusai, sebellatas, kotozések

Randulas, ficam, torés ellatasa

TeendOk allergias tiinetek, gdrcsroham esetén

3.6. Csaladpedagogiai alapismeretek megnevezésii tanulési teriilet

A tanulasi teriilet tantargyainak 6sszéraszama: 124/124 6ra
A tanulasi tertilet tartalmi 6sszefoglaloja

A Csaladpedagogiai alapismeretek tanulasi teriilet elsajatitasaval a tanuld megismerkedik a csa-
ladszociologia legfontosabb fogalmaival, a csaladdal kapcsolatos jelenségek torténeti valtoza-
saival, a mentalhigiéné szemléletmodjaval, a csaladi lelki egészségvédelem alapjaival. Megis-
meri, hogy bizonyos csaladi folyamatok kiszamithatoak, szocioldgiailag leirhatoak. Ertelmezni
tudja a csalad mitkodésének, fejlodésének jellegzetességeit. Betekintést kap a csaladpedagogia
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alapelveibe és modszereibe, valamint felkésziil a csaladok megismerésének sokoldalu lehet-
ségeire, a csaladokkal valé kommunikaciora.

3.6.1 Gyermek, csalad, tarsadalom tantargy 62/62 ora

3.6.1.1

A tantargy tanitdsanak célja, hogy a tanulok ismereteket szerezzenek és elemzéseket végezze-
nek a gyermeket koriilvevé tarsadalmi k6zosségekrol (elsésorban a csaladrol). Ismerjék meg a
csaladi mikodés és fejlodés jellegzetességeit, azokat a tarsadalmi tényezdket, folyamatokat,
amelyek hatassal vannak a csaladra. Ertsék meg, hogy a csalad és a csalad miikodése csak sok-
szinli értelmezési keret és kontextus figyelembevételével ismerhetd meg. A tantargy felkészit a
csaladok megismerésének sokoldalt lehetdségeire, a csalddokkal valé kommunikéciora.

A tantargy tanitdsanak f6 célja

3.6.1.2 A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatira vonat-
kozo specialis elvarasok: szocidlpedagogus, szocialis munkas szakot végzett pedagdgus, peda-
gogiatanar

3.6.1.3 A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.
3.6.1.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendd kompetenciak
Készséoek Onallésag és fe- | Elvart visel- | Altalanos és szakma-
Ké esség el; Ismeretek | lelésségvallalas | kedésmodok, | hoz kotodé digitalis
P g mértéke attitiidok kompetenciak
Tudja a szo-
cioldgia
alapfogal-
mait, a tar-
sadalom fo-
sa Imdt, 2 Elfogadja a
I tarsadalom .
A szociolo- | . ey Adatokat gylijt, | tarsadalom
P Osszetételé- ; P
giali  0ssze- az adatokat 6sz- | soksziniisé- T
L nek muta- R . .| Informacio gytjtése,
fliggések g szehasonlitja és | gét, az egyén i .
> ; toit, az ada- . , ) > felhasznalasa, taro-
felismerése, et s kovetkeztetése- | tarsadalmi \ e .
. , tok gyljtés- , lasa a digitalis eszko-
értelmezése. | |, . ket von le. meghataro- ) e s
ének mod- Ay z0k segitségével.
. zottsagat.
szerelt, esz-
kozeit. A Digitalis tartalmak
tarsadalmat létrehozasa.
rendszer-
ként  értel- Digitélis, internet
mezi. alapu kommunikacio.
Megérti  a| Eszleli az 6vo- . p
. . . . Tolerans, elo-
Megfogal- tarsadalmi ddban megje- | .,
. p W .| itéletmentes
mazza a tar- | egyenldtlen- | lend tarsadalmi . ,
. 1 (s . viselkedés az
sadalomban | ségek, kiilo- | problémakat és PR
. . A S , eltéré tarsa-
megjelend nosen az ok- | jelzi az 6voda- .
. . X . | dalmi hely-
egyenldtlen- | tatdsi egyen- | pedagdgus felé. . .
. . p . . , zetl  csala-
ségek okait, | I6tlenségek Fellép a negativ
. . S e dokkal.
hatasat a | diszkriminacio
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Onallosag és fe-
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Altalanos és szakma-

Készségek PSR N
Ké esség el; Ismeretek | lelésségvallalas | kedésmodok, | hoz kotodo digitalis
pesseg mértéke attitiidok kompetenciak

kialakuldsa- | csaladok kialakulasa el-
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matat.
Atlatja azo-
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dalmi ténye- | Azonositja a
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sal vannak a | szerkezeté- elemzi, kozben | problémak
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szerkeze- litashoz, a | Kkritikusan soran objekti-
tére, a tarsa- | demografid- | szemléli azok | vitas jel-
dalmi mobi- | hoz kapcso- | keletkezésének | lemzi.
litasra és a | 16do alapfo- | okat.
népesedési galmakat.
folyama-
tokra.
Tisztdban
van a kul-

Ertelmezi a tura,, szub- .. , Tolerans  és
, kultara, kul- | Munk4aja soran .
kultura, - az turalis plu- | figyelembe ve- clfogads — a

értékek, aus p g9y kiilonboz8
. ralizmus szi a gyerekek o1
normak egy- . . kulturalis hat-
. alapfogal- szociokultura- .
masra gya- . , . ., .| térrel rendel-
. maival és az | lis, vilagnézeti ,, ,
korolt haté- covén  &lo- | saidtossdeait kezd  csalé-
sat. £y jatossagatt. dokkal.
tére gyako-

rolt hatasai-
val.

Felismeri a
devians vi-
lkedé . .
rsr?e idilsvé_ Jelzéssel ¢l az
o eny ovodapedago- Elkotelezett a
Azonositja a | nuldsanak . .,
. . gus felé, ha de- | devians ma-
devians ma- | jellemzdit. - . ,
, B . vians viselke- | gatartasfor-
gatartasfor- Erti a devi- L. . . .
, . , dési format ta- | mak azonosi-
makat. ancia hata- . iy
. pasztal a csala- | tdsdban.
sat az ,
. . doknal.
egyénre és a
tarsada-
lomra.
Munkaja %" | Felismeria | Feleldsen kezeli | Tiszteletben
ran problé- L 1 i .
L csalad jelen- | arabizott infor- | tartja a gyer-
maérzéke- w g e
1 tOségét a maciokat. Szak- | mekek, vala-
nyen kozelit o . . .
a pedagogiai személyis€ég | mai ismeretek mint csalad-
4 peda fejlodésének | birtokdban 6ndl- | tagjaik érté-
jelenségek
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Onallosag és fe-

Elvart visel-

Altalanos és szakma-

kéesfz:ssseégeel; Ismeretek | lelosségvallalas | kedésmédok, | hoz kotédé digitalis
pesseg mértéke attitiidok kompetenciak
értelmezésé- | folyamata- l6an végzi ara- | keit, autono-
hez. Ismere- | ban. bizott feladato- | miajat, Mun-
tei alapjan Felismeri a kat. kajat eloitélet-
képes tobb csalad elemi mentesen, €s a
szempontu ¢letfeltételei- titoktartas
elemzésre, nek hianyat. szabalyai sze-
szempontok rint végzi.
mérlegelé- Betartja szak-
sére. mai kompe-
tenciahatdrait.
rl I3 .
Irjii]éliténes A csaladokkal
Kommunikal Pedagbgus ¢s a partne-
. iranymutatasa rekkel valo
a partnerek Rendelkezik | |, . .
. . . ¢s szakmai uta- | eredményes
életkoranak, | a csaladdal i .,
i, . sitasok alapjan kapcsolattar-
kultarajanak | vald kapcso- | .. ., . L
p , Onalloan kezde- | tas megvalosi-
megfelelden. | lattartashoz . . s .
- - . ményez ¢s tart tasa érdeké-
Felismeri és | sziikséges N )
\ i n fenn kapcsolatot | ben torekszik
értelmezi megfeleld . .. .
s . . | acsaladdal, tolt | a hatékony
kommunik4- | modszertani .. 1o R
- . o ki jegyzOkony- | kommunikaci-
ci6s nehéz- felkeésziilt- . .
ségeit & séggel Vek_et ¢s szak- ora.
ezen 4 téren ' mai dokumentu- | Nyitott az
onmagit fej- mokat. egyuittmiko-
leszti. désre.
R
kort alakit ki .
&s tart fenn a rendelkezik a
gyermekkel csaladrol, a
&s a csal- csaladi neve- | A gyermekek és
1és elsddle- a csaladok érde- e itig
dokkal. ‘1o - Képes 6nall6 infor-
- gességérol. keit tiszteletben . . e
Segiti a kap- . . . Tevékenysége | maciogyijtésre és ta-
: Felismeri a tartja, munka- . St .
csolatfelvé- csaladokkal | tarsaival eoviti- | SOTaR tiszte- jékozddasra a digita-
telt és fenn- . Satva) eeyu letben tartjaa | lis térben az adatvé-
g valo kapcso- | mikodik. Kom- s g . ,
tartasat a s személyiségi delmi szabalyok be-
lat megte- munikacidja . . (o
munkdjaban L . . jogokat és a tartasaval.
. remtésének nyitott, haté- . . Y ,
érintett sze- . , személyes Az informécioforra-
. ¢és fenntarta- | kony. A tudo- o \
mélyekkel, . . Lo , adatokat. sok kritikus haszna-
f sanak lehetd- | maésara jutott in-
csalddokkal. lata.

Tamogatja a
csalad és az
intézmény
kapcsolattar-
tasat.

ségeit. Tudja
a bizalmi
l1égkor kiala-
kitasanak 1¢é-
péseit, fel-
tételeit.

formaciokat eti-
kusan kezeli.
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Onallosag és fe-

Elvart visel-

Altalanos és szakma-

Készségek PSR N NP,
Ké esség el; Ismeretek | lelésségvallalas | kedésmodok, | hoz kotodo digitalis
pesseg mértéke attitiidok kompetenciak

Szakemberekkel
. egyiittmikodve .
A pedago- EYULMUKOCY Egyetért az-
L elemzi a feltart
giai munka helvzeteket zal, hogy a
Tamogatjaa | soran felis- yZetex ., személyiség-

. . szakmai iranyi- . . TR
konfliktuske- | meri a csa- tas mellett kéz fejlesztés az Informacid gyljtése,
zelés konst- | ladi miko- remitkédik a érintett part- felhasznalasa, taro-
ruktiv meg- | dés disz- roblémas helv- nerek komp- lasa.
oldasait. Al- | funkcidjanak Iz)e tek kezelésé}-] lex egyiittmii- | Digitalis, internet
kalmazza a jeleit, vala- ben. a kelzis. kodésére épiil. | alapu kommunikacio.
konfliktuske- | mint az hel ’zetek a70- Torekszik a Digitélis tartalmak
zelés tanult egyéni és nos>i/tésé1ban N kialakult létrehozatala.
modszereit. csaladi kri- meofeleld s’zak- probléma hat-

zishelyzete- & . terének feltér-
emberhez valo 4
ket. Y képezésére.
eljutas tamoga-
tasaban.
Felismeri .
c:alz d(?k tZr— Kompetenciaha-
sadalmi sze- tarai betartasa- Toleransan és
repét. helv- Erti a tarsa- val értelmezi a empatiaval
zelzé t, . cs};- dalom csala- | csaladok hely- kozelit a kii-
14 d01,<ra Vo dokra gyako- | zetét és javasla- | 16nb6z6 csa-
natkozo tar- rolt hatasat. tot tesz a prob- | ladtipusok-
. lémak megolda- | hoz.
sadalmi nor- sara
makat. ’
Azonositja
¢s meghata-
rozzaa csa- . A rabizott
otz lad funkcidit | A csalad és a e itig
Atlétja a csa- a tarsada- ermek said- gyermek csa- | Képes 6nallo infor-
lad funkcidi- | |0 BRI O ladjarol szer- | maciogyfijtésre és ta-
nak valtoza- csaladi ,éle ¢ me f%leléen 4 zett informéa- | jékozodasra a digita-
sait, a csa- ciklusok so- moga tast nviit a cidkat a szak- | lis térben az adatvé-
ladi eleteik- |~ ot 0 | DOS S oY | mai titoktartds | delmi szabdlyok be-
lusokat. valtozasokat | zbi munl%éban szabalyai sze- | tartasaval.
: , ' rint kezeli.
a kialakulo
krizishelyze-
teket.
Eltudiga- | |udiaapre-
sodni aqszo- venci6 fogal- | Preventiv jel-
cidlis &s mat és a legli tevékeny- Munkéjat
ermekvé. hozza kap- ségeket végez. mindenféle
cglz:IImi e cso0lodo te- Betartja a jog- megkiilonboz-
ménvrend- vékenysége- | szabdlyi és tetés, elditélet
yren ket. Tiszta- egy¢eb eldiraso- | nélkil végzi.
szer haloza- ban van a kat

taban.

szocialis és
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Készségek ('jnfill(:)ség és f'e- Elvflrt \'fisel- Altalz’t{lons es s?a.kfn.é-
képességel; Ismeretek | lelésségvallalas | kedésmodok, | hoz kotodo digitalis
mértéke attitiidok kompetenciak
gyermekvé-
delmi intéz-
ményrend-
szer felépité-
sével és mii-
kodésével.
3.6.1.5 A tantargy témakorei
3.6.15.1 Gyermek, csalad, tarsadalom 62/62 ora
Szociolodgiai alapismeretek 15/15 6ra

‘ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység ‘

A szocioldgia fogalma, targya

A tarsadalom fogalma

Egyenléség-egyenlbtlenség

A tarsadalom szerkezete

Téarsadalmi mobilitas
Népesség, népesedés
Az oktatas szerepe a tdrsadalomban, oktatasi egyenl6tlenségek

Kulttra, értékek, normék, szubkultira, kulturélis pluralizmus

Deviancia

3.6.1.5.2

Csaladszociologia

16/16 oOra

‘ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthato tanegység

A csalad fogalma, csaladszociologiai alapismeretek

A csaladra hat6 legfontosabb folyamatok, tendenciak
A csalad torténeti alakulasa, valtozasai, csaladmodellek
A csalad szerkezete, csaladtipusok, csaladformak pluralizal6édasa
Parkapcsolatok, gyermekvallalas
A csalad funkcidi (reprodukcio, szocializacid, pszichés védelmi, gazdasagi, fo-

gyasztas)

Csaladi szocializacio, csaladi €letre nevelés (csalad és iskola)

A csaléd fejlodési életciklusai
A csalad mint tamogato6 rendszer €s mint problémaforras

3.6.1.5.3

Gyermekvédelem

31/31 ora

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthato6 tanegység

A gyermeki jogok ¢és kdtelességek
Sziiléi jogok és kotelezettségek

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi rendszer, ellatds miikodése
Gyermekvédelmi beavatkozast igénylé problémak
Hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet, veszélyeztetettség fogalma, ki-
alakulasanak okai
A gyermekszegénység kérdései
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3.6.2 Mentalhigiéné tantargy

3.6.2.1 A tantargy tanitasanak f6 célja

62/62 6ra

A tantargy tanitdsanak célja a mentalhigiénés szemléletmod megalapozasa, a megszerzett is-
meretek integracioja, a lelki egészség megdrzésének, a holisztikus szemlélet kialakitdsanak se-
gitése, a lelki egészségvédelem alapfogalmainak megismertetése, a csalddokkal vald segitd
munkahoz kapcsolodo ismeretek elsajatitasa, elmélyitése. A tantargy tananyagtartalmanak él-
ményszeri €s gyakorlatias feldolgozasa tdmogatja a tanulok személyiséget védé megkiizdési
stratégiainak fejlesztését.

3.6.2.2 A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo
specialis elvarasok: mentéalhigiénikus, egészségfejlesztd, mentalhigiénés szakember, pszicho-

logus

3.6.2.3 A képzés orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.6.2.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

[Elvart viselkedés-

Altalanos és

Készségek, ké- Onallésag és felelés- |, .. | Szakmihoz ko-
pességek Ismeretek ségvallalas mértéke modo(;(:l? tatu- | t5dé digitalis
o kompetenciak
Megfogalmazza 6n- | Torekszik szemé- | Digitalis tartalma-

Pedagogiai hely-
zetekben Ki
tudja hasznalni
személyiségének
erésségeit az
eredményes
megoldas kiala-
kitasaban.

Realis Onismerettel
rendelkezik, ismeri
erdsségeit és gyen-
geségeit.

maga tulajdonsagait,
elfogadja masok visz-
szajelzéseit sajat ma-
garol, s 6nallo javasla-
tokat fogalmaz meg a
valtoztatas sziikséges-
ségérol és lehetdsege-
rol.

lyisége eldnyods
jellemzdinek erd-
sitésére.
Pedagdgiai mun-
kajaban tisztelet-
ben tartja Gnmaga
és masok szemé-
lyiségjellemzdit.

Adott szempon-
tok alapjan meg-
figyelést végez
¢s tapasztalatait
lejegyzi.
Betartja szakmai
kompetenciaha-
tarait.

Azonositja a csalad
megfigyelésének
lehetséges szem-
pontjait.

Tisztaban van a ta-
nult szakma kom-
petenciahataraival.

Szakmai irdanymutatést
kovetve onalldan vesz
részt a csaladrol szolo
informéaciogytjtésben,
felveszi a kapcsolatot
a csaladdal: telefonal,
lizeno flizetbe ir, Sze-
mélyesen konzultal.
Onalldan vezeti a csa-
laddal torténd kapcso-
lattartas és a csaladla-
togatas dokumentu-
mait, jegyzOkonyveit.

Magara nézve ko-
telezonek tartja a
tudomasara jutott
bizalmas informa-
ciok megtartasat.
Munkajat el6ité-
letmentesen, a
csaladok értékeit
¢és autonodmiajat
tiszteletben tartva
veégzi.

Kozremiikodés-
ével elésegiti az
intézmény ¢€s a
csalad hatékony
¢s eredményes

Felismeri és értel-

mezi a csaladon be-
liili, valamint a csa-
lad ¢és az intézmény

Eldsegiti a szakembe-
rek és a csaladok ko-
zOtt1 egylittmikodeést.

Masokkal torténd
szoObeli és irasbeli
kommunikécioja-
ban szem elott

kat hasznal és ké-
szit.

Tanulmanyai so-
ran digitalis esz-
kozoket hasznal
(példaul prezenta-
cio készitése, pro-
jektmunka készi-
tése).

Onallé informacio
gylijtése és taje-
kozodas a digita-
lis térben az adat-
védelmi szaba-
lyok betartasaval.

Az informéacio-
forrasok kritikus
hasznalata.

Létrehoz és hasz-
nal digitalis tartal-
makat.
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Készségek, ké-

Onallésag és felelos-

Elvart viselkedés-

Altaldnos és
szakmahoz ko-

pességek |smeretek ségvallalas mértéke mOdO(i(.?l? tatl- | t§dé digitalis

0 kompetenciak

kommunikacio- |kozott kialakult tartja a pedagd-  [Egylittmtikodik a
jat. konfliktusokat. giai munka szak- {tanarral és a tanu-
Alkalmazza a maetikai eldira- [lotarsakkal digita-

konfliktuskeze-
1és probléma-
megoldast eldse-
gitd modszereit.

sait.

lis eszk6zok és in-
ternet segitségével

Keresi a kiala-
kult probléma
hattereit, a segi-
tés lehetdségeit
¢s modjait.

Tud pedagogiai
megoldasi lehe-
toségeket meg-
fogalmazni a
miikodési prob-
lémak csokken-
tésére, illetve to-
vabbi szakmak
bevondasara.

Felismeri a csaladi
diszfunkciokat.

Onélléan képes érték-
itéleteket és megoldasi
javaslatokat megfogal-
mazni, szakmai Kriti-
kakat és segitséget el-
fogadni.

Empatikus és ér-
z¢ékeny a csaladi
mukdodés problé-
maira és kész a
csalddok tamoga-
tasara a megolda-
sok megtaldlasa-
ban és igénybevé-
telében.

Problémafelta-
rast végez, a fel-
ismert problé-
mat megoldando
feladatként ér-
telmezi.

Eszleli a gyermek,
tanul6 pszichés al-
lapotanak valtoza-
sait.

A pedagdgus szakmai
iranyitasa mellett, és
vele egyiittmiikodve
tevékenyen részt vesz
a probléma megolda-
saban.

Nyitott az egyiitt-
miikodésre, tud
segitséget kérni és
elfogadni.

3.6.2.5 A tantargy témakorei
Mentalhigiénés alapismeretek

3.6.25.2

31/31 oOra

Okleveles technikus képzés esetén beszamitando tananyagtartalom

Mentalhigiéné fogalma, szerepe
A mentalhigiéné fajtai, szintjei
A stressz hatasa
Krizis fogalma, tipusai, krizisintervencio
A lelki egészségvédelem feladatkorei

A kiégés jelensége
A mentélhigiéné szerepe az 6vodai prevencios munkéaban
Interakcio (szocialpszicholégiai), kontaktus és a konzultacio fogalma, folyamata
A segitd kapcsolat jellemz6i, kommunikacidja, a segitd beszélgetés mint sajatos

kommunikaciés forma
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3.6.25.2 Csaladi mentalhigiéné 31/31 ora

Csaladi szerepek €s konfliktusok

Csaladon beliili nemi szerepek (férfi, nd, gyerek) és azok valtozasa

Csaladon beliili diszfunkciok és kovetkezményeik (konfliktusok a csaladban, csa-
ladon beliili erészak)

Csaladi konfliktusok tipusai

A P.E.T. mddszer, a sziil6i hatékonysag fejlesztése (Gordon), a sziiléi eredmé-
nyesség tanulasa

A csalad elégtelen, hibas miikodése és annak kovetkezményei (talkotés, elhanya-
golés, tulkovetelés, bantalmazas, agressziv attitlid stb.)

A gyermek lelki egészségvédelme, beilleszkedésének tamogatasa

Az esetmegbeszélés modszertana

Egyiittmikodés a csaladdal, szakemberekkel

3.7 Jatékpedagodgia megnevezésh tanulasi teriilet

A tanulési teriilet tantargyainak 6sszoraszama: 80/80 ora

A tanuldsi teriilet tartalmi dsszefoglaldja

A Jatékpedagodgia tanulési teriilet tanitdsanak célja, olyan ismeretek kozvetitése, készségek és
képességek fejlesztése, amelynek eredményeként a tanuld képes jatéktevékenységeket kezde-
ményezni, megszervezni és vezetni.

3.7.11

A tantargy tanitasanak célja elméleti és gyakorlati ismeretek kozvetitése a jatékpedagogia té-
makorében. A tanuld megismeri az 6vodas korosztaly jatékait, jatéktevékenységeinek segitési
lehetdségét.

A jatékpedagogia tantargy tanitasanak fo célja

Képessé valik a korcsoportnak megfeleld jaték kivalasztasara, tdmogatasara, a gyermeki igé-
nyek figyelembevételével. A jaték személyiségfejlesztd lehetdségeit kihasznalja.

3.7.1.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatira vo-
natkoz6 specialis elvarasok: pedagogiatanar, 6vodapedagdgus

3.7.1.3 A képzés orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.
3.7.1.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
L . Onallésag és fele-| Elvart viselke- Altalanos és
Készségek, képes- PSR Lo . . | szakmahoz ko-
5 Ismeretek ldsségvallalas |désmodok, atti-| ~, ., .. . .
ségek e - t6do digitalis
mértéke tadok .
kompetenciak
Ismeri a szabad- A szabadidés | A programok
A szabadid¢ eltol- |id6vel kapcsolatos prog

programok lebo-
nyolitasa soran
pozitiv légkort
teremt, Figye-

tervezése, eloké-
szitése és kivite-
lezése soran
IKT és audiovi-

Segiti a csopor-
tok, k6zosségek
alakulésat és

azok fejlesztését a

elméleti-fogalmi
alapokat, valamint
tisztaban van az-
zal, hogy a gyere-

tésével kapcsola-
tos ismereteit ru-
galmasan alkal-

mazza és ezaltal

elGsegiti a gyerme-| kek mely képessé- kiilonb6z0 sza- | lembe veszia | zualis eszk6z6-

kek sieméli}i]ségé- geinek IZéSZIS)égCi- badidds progra- gyerm‘eke‘k kqt hasgnél. .

nek fejlesztését.  |nek fejic’idése ho- mokban. egyéni sajatos- | Digitalis eszko-
. gyan timogathatok] sagait. zoket hasznal
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Készségek, képes-
ségek

Ismeretek

Onallésag és fele-
losségvallalas
mértéke

Elvart viselke-
désmodok, atti-
tidok

Altalanos és
szakmahoz ko-
todo digitalis
kompetenciak

a szabadidos tevé-
kenység kereté-
ben.

Az egyéni és cso-
portos szabadidds
tevékenységek
helyszinén megte-
remti a biztonsa-
gos korlilménye-
ket.

Azonositja a sza-
badid6 kiilonb6z6
szintereit és az
ezekhez kapcso-
16d6 lehetdsége-
ket.

A munkajat ira-
nyit6 szakember
utmutatdsa szerint
gondoskodik a
szabadidos tevé-
kenység helyszi-
nének biztonsaga-
rol.

Az 6vodapeda-
gbdgus Utmutata-
sai alapjan egyé-
nileg tudja segi-
teni a gyerme-
kek tevékenysé-
get.

Hatékonyan kozre-
mikddik az egyéni
¢s a csoportos sza-
badidés tevékeny-

Tajékozott az
egyéni és csopor-
tos szabadidds

A szabadid6s
program céljanak
megfelelden €s a
munk4jat irdnyito
szakember itmu-

Sziikség esetén
képes az eldze-
tes tervek meg-

(példaul prezen-
tacio készitése,
projektmunka
készitése).
Onallo informa-
cio gytijtése €s
tajékozodas a
digitalis térben
az adatvédelmi
szabalyok betar-
tasaval.

Az informaci6-
forrasok kritikus
hasznalata.
Egyiittmikodik
a tanarral és a
tanulotarsakkal

. ... | foglalkozasok ter- . . Altozasahoz ru-| q: s 1 ,
ségek elokészitéss-| o OLASOR I o asai szerint | Loy olooa digitalis eszko-
. .. | vezésében és lebo-| . |galmasan alkal- | 1 o
ben és megvaldsi- avolitasban részt vesz az el6- mazkodni ZOK ¢s 1nternet
tasaban. Y ‘ készitésben és ki- ' segitségével.
vitelezésben.
3.7.15 A tantargy témakorei
3.7.1.5.1 Az ovodaskor jatékai 18/18 ora

OkKleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthaté tanegység

Egyéni és csoportos tevékenységeket meghataroz6 pedagogiai €s pszicholdgiai jellem-
706k, feltételek
A jatékra vonatkozo6 pedagdgiai-pszichologiai elméletek
A gyermekjatékok biztonsagi eldirdsai és egészségligyi kovetelményei
A jatékok altalanos jellemzoi
A jaték fajtai

A szabadjaték
Jatékeszk6zok csoportositasa és készitése
A jatéktevékenység fejlddése a kiilonbozo életkori szakaszokban
A jaték célja, szerepe az 6vodasok életében
A jatékfajtak hatdsai a gyerekre

Jatékfajtak a szabadban, zart térben jatszhato jatékok
A sport szerepe a személyiség fejlodésében
A sportjatékok fajtai, szabalyai, jellemzdi, szerepe, megvalasztasanak szempontjai
A jaték szerepe a személyiség fejlédésében €s onkifejezésben
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A jaték ,,0ngyogyitd" szerepe, a jaték mint terapias eszkoz

Onismereti jatékok fajtai, formai, a jaték pszichoterapis hatdsa

Versek, mesék, feldolgozasa szerepjatékkal

A jatékos csoportfoglalkozasokon részvevok csoportdinamikai fejlodése

Jaték — oktatds — szabadidd Osszefliggései, szerepiik a személyiség fejlesztésében
Konstrukcios jatékok

3.7.15.2 Jatéktevékenység, jatékkészség fejlodése és tamogatasa 31/31 o6ra

OKkleveles technikus képzés esetén beszamitando tananyagtartalom — kivalthato tanaegység

A jatéktevékenység fejlodése a kiilonbozo €letkori szakaszokban
A kiilonboz6 életkoru (0-7 év) gyermekek fejlodésének jellemzoi és tamogatasanak
lehetdségei a jatéktevékenységen keresztiil:

testi és mozgasfejlodés

gondolkodas fejlddése

érzelmi és akarati fejlodés

beszédfejlodés

szocializaciod, énfejlédés

kozosségformalas

onkiszolgalas

Jatéksegités elvei

Szabad jatéknal az 6vodai neveld szerepe és feladatai
Kiilonboz0 jatékfajtak jelentdsége a fejlddési folyamatban
Egyiittes jatek a gyermekkel, mintaadas

Kommunikacio a jatéktevékenység soran

Egyéni bandsmad a jatéktevékenységekben

Jatékos lehetdségek a kognitiv képességek fejlesztéséhez

3.7.1.5.3 Jatékkezdeményezés és a jaték segitése 31/31 ora

| Okleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthaté tanegység

A jatékvezetd feladatai
A jatéksegités altalanos elvei
A jatékvezetdvel szemben tamasztott elvarasok
A neveld szerepe a jatéktevékenységben
Konkrét jatékok megtanitasa
Népi jatékok
Korjatékok
Udvari jatékok
Szabalyjatékok
Sportjatékok
A nevel6 feladata a szabad jatéktevékenység segitésében
Bekapcsolodas a jatéktevékenységbe
A jatékok karbantartdsa, javitasa
A jaték és a munka kapcsolata
Munka jellegli tevékenységek
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3.8  Kommunikacié megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulasi teriilet tantargyainak 0sszoraszama: 103/103 6ra

A tanulési teriilet tartalmi osszefoglaldja

A Kommunikaci6 tanulasi teriilet tanitdsanak célja a pedagogiai palyan meghatarozo hatékony
kommunikacios készségek és ismeretek aktiv, tudatos fejlesztése, Olyan korszeri ismeretek el-
sajatittatasa, amelyek révén a tanulokban tudatosul a kommunikécio egyetemessége, a kommu-

nikacids megnyilvanulasok kulturaltsagdnak fontossaga.

3.8.1 Hatékony pedagégiai kommunikacié tantargy 103/103 ora

3.8.1.1 A tantargy tanitdsanak f6 célja

A tantargy tanitasanak fo célja, verbalis és nonverbalis kommunikacids technikdk olyan szintl
elsajatittatasa, melynek birtokdban a tanulo képes lesz gondolatanak, véleményének a kozos-
ségi normak szerinti megfogalmazasara, allaspontjanak megvédésére, indoklasra és érvelésre.
A tanul6 ismerje meg és tudja hasznalni a konfliktuskezelési technikdkat. Legyen képes érthe-
tden €s helyesen kifejezni magat.

3.8.1.2 A tantdrgyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatdra vonatkozo
specialis elvarasok: logopédus, kommunikacid szakot végzett pedagdgus, magyartanar, drama-

pedagogus

3.8.1.3 A képzés orakeretének legalabb 0%-4at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

3.8.1.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalanos és

L . Onallosag és fe- (. . szakmahoz
Készségek, ké- arosag es Elvart viselkedés- o 1n ye e
A Ismeretek lelésségvallalas , e e kot6do digi-
pességek o, modok, attitiidok (s
mértéke talis kompe-
tenciak
Tudja a kommu- Digitalis in
. » .., | nikacios alapel- A gyermekek, ta- g ,
Az eltér6 szitua- s . ternet alapu
. . | veket, a legfon- nulok életkori és o
ciokban adekva- e . , kommunika-
tan hasznalia a tosabb alapfo- mentalis allapotat cid ismerete
asznal] galmakat, a Nyitott arra, figyelembe véve , ’
verbalis és non- Ly . g hasznalata.
1 kommunikécio hogy kommuni- kommunikal,
verbalis kom- 1w 1r L, 1, . e 1s
o r g mukodését, fo- kacios képessé- meggy6zodik a g
munikécios csa- . . g, Digitalis esz-
. lyamatat, sze- geit folyamato- kommunikécio si- e
tornakat. er o x . f g kozoket hasz-
. . repldit, ténye- san fejlessze. kerességérol. o,
Erthetéen kom- ] ..., | nal (pél-
S z0it, helyzetti- Kommunikacidja- ;
munikalja javas- . o daul prezen-
. pusait, a kom- val nevel, pozitiv AL
latait. o e tacio készi-
munikaciods sti- példat nyujt.

lusokat.

Az online térben
a beszédhelyzet-
nek megfeleléen
kommunikal, is-
meri és alkal-
mazza a netikett
szabalyait.

Ismeri az online

feliileteket,
azok hasznala-
tat. Tisztaban
van a netikett
szabalyaival.

Felel6s a nyilva-
nos kommunika-
tasaiért (képek,
kommentek, be-
jegyzések stb.).

A netikett szaba-
lyait figyelembe
véve kommuni-
kal, kell6 6vatos-
saggal ¢s felelds-
ségtudattal van je-
len az online tér-
ben, és masokat is

tése, projekt-
munka készi-
tése).

Onallé infor-
macio gylj-
tése €s tajé-
kozodas a di-
gitalis térben
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erre a magatar-
tasra 0sztonoz.

Felveszi a kap-
csolatot a csalad-
tagokkal és adek-
vatan kommuni-

Meghatéarozza a
csaladdal valo
kapcsolattartas
szerepét, for-
mait, szabalyait

Munkéja soran
betartja a szak-
mai, etikai sza-
balyokat. T4ajé-
koztatasi kotele-
zettségére a hite-

Feleldsséget érez
az objektiv, tuda-
tos megfigyelé-
sekkel alatdmasz-
tott tajékoztatasra,
részt vallal a se-

kal. a pedagdgiai L =, . o . .
munkaban. !esseg e tapintat | gitd beszélgetés-
jellemzd. ben.
A helyzetnek

Képes megfeleld | Ismeri a beszéd- m?gfelelo he&ng-

L o . szin, hangerd, be-
légzéstechnika- | technika, be- Ugyel a helyes szédtempo, ritmus
val, artikuléacio- szédmiivelés gy Y PO,

val, hangképzési

fejleszto, gya-

artikulaciora és

légzéstechnikéra.

megvalasztasaval
¢s helyes artikula-

technikakkal korl6 modsze- ., 4
megnyilvanulni. | reit cioval, egzés-
gny technikaval be-
sz¢€l.
. 1 A kiils6 megje-
Képes kiils6 , megl . . a1
. . lenést mint me- . , Megjelenésével is
megjelenésében o Igényes magaval -
. takommunika- . nevel, pozitiv
egyéniségének ., . szemben, €s ezt e
e g, cids eszkozt a . 1 mintat nyujt a ra-
¢és hivatasanak masoktol is el- ,
« . helyzetnek L. bizott gyermek
Osszeegyezteté- . varja. .
. megfelelden al- szamara.
sére.
kalmazza.

az adatvé-
delmi szaba-
lyok betarta-
saval.

Az informa-
cio-forrasok
kritikus hasz-
nalata.

Egyiittmiiko-
dik a tanarral
¢és a tanulo-
tarsakkal di-
gitalis eszko-
z0k és inter-
net segitsége-
vel.

3.8.1.5 A tantargy témakorei

3.8.1.5.1

Kommunikacios készségfejlesztés, beszédtechnika

49/49 6ra

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitandé tananyagtartalom — kivalthaté tanegység

A beszéd stilusa, a stilusok kommunikacios szerepe (helyzetgyakorlatok)

Hangsuly, hanglejtés, beszédtempo, hangerd, hangszin (helyzetgyakorlatok)

A leggyakoribb beszédhibak felismerése, rendszere, tipusai (helyzetgyakorlatok, fel-
ismerd gyakorlatok)

Koncentraciot, dsszpontositast erdsitd gyakorlatok

Fujo6-, 1égzo- és ritmusgyakorlatok megismerése ¢€s elsajatitasa (helyzetgyakorlatok)
Hangképzési, artikulacids gyakorlatok megismerése €s elsajatitasa (helyzetgyakorla-

tok)

Nyilvénos megszoélalas formai (hozzaszolas, felszolalas)
Komplex kommunikécids helyzetgyakorlatok

3.8.15.2

A kommunikaci6 és zavarai

A kommunikéci6 fogalma, jelentosége
A kozvetlen emberi kommunikacid csatornai
A szobeli és irasbeli kommunikécio (helyzetgyakorlatok)
A nonverbalis kommunikacio6 (helyzetgyakorlatok)
A mimika kifejezd ereje (helyzetgyakorlatok, képelemzés)

18/18 oOra
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A gesztusok jelentdsége (helyzetgyakorlatok)
A kiils6 megjelenés mint metakommunikacio (helyzetgyakorlatok, képelemzés)
A tér, a térkoz (elemzo6- és helyzetgyakorlatok)

A kommunikacié hatékonysagat fokozo tényezok

A kommunikaci6 zavarai, gatlo tényezoi

Az érzelmek viselkedésre gyakorolt hatasa

3.8.1.5.3 Konfliktuskezelés az 6vodaban 36/36 Ora

Kapcsolatépités, kapcsolattartas szabalyai, elvarasai, etikus viselkedés
Viselkedéskultara és illemtan

Bemutatkozas illemtana — az elsd benyomas jelentosége

Ko6szonési formak, megszolitas, telefonalas illemtana

frasbeli, szobeli kozlések illemtana

A digitalis kommunikacid szabalyai (netikett, tdmegkommunikécio, média)

A meggy6z6 kommunikacio, az eredményes kozlésfolyamat feltételei

A sziildvel, gondviseldvel torténd kapcsolatfelvétel formai, szabalyai
Az asszertiv kommunikacié modszerei
Az interperszonalis kapcsolatok (sziild, gondvisel6-gyermek-pedagogus) mitkodés-
mechanizmusa, csaladi konfliktusok, a konfliktuskezelés, a konfliktusfeloldas haté-
kony moédszerei
A konfliktuskezelési stratégidk a gyakorlatban (kommunikaciés helyzetgyakorlatok)
A sziil6i, gondviseldi kapcsolattartas lehetdségei (csaladlatogatas szerepe, sziiloi ér-
tekezletek, fogado ora gyakorisaga, a felkésziilés és a lebonyolitas 1épései)
A nyilt napok szerepe, gyakorisaga, a felkésziilés, és lebonyolitas 1épései

3.9  Gyermekirodalom megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulasi teriilet tantargyainak 6sszoraszama: 72[72 6ra
A tanulési teriilet tartalmi 6sszefoglaldja

A Gyermekirodalom tanulési teriilet tanitasanak kiemelt célja, hogy a pedagdgusok tisztaban
legyenek azon szépirodalmi miivek jelentdségével, a személyiségfejlddésben betdltott szerep-
ével, amelyek a gyermekek szamara irddtak. A gyermekirodalmi szovegek dramatizalasa segiti,
kiegésziti a megismerési €és megértési, illetve a pedagdgiai folyamatot.

3.9.1 Gyermekirodalom tantargy 72/72 6ra

OKkleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — Kkivalthato tanegység

3.9.1.1 A tantargy tanitasanak f6 célja

A tantargy tanitasanak célja a gyermekirodalom korébe tartozo szévegek rendszerének, miifa-
jainak, megjelenési lehetdségeinek ismerete. A tanuld legyen képes a gyermekek életkori saja-
tossagait, fejlodési szintjét figyelembe véve a nekik leghasznosabb konyveket, alkotasokat at-
adni az egészséges fejlddés, nevelddés érdekében. A dramapedagdgia mddszereinek elsajati-
tasa, a drdmajatékok kiprobalasa, atélése ,,€16ve™ teszi a torténeteket, ezzel megkonnyiti a meg-
értést, és fejleszti a gyermekek egyiittmiikddési, kifejezoképességét, on- €s tarsismeretét.

3.9.1.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatdra vonatkozo
specialis elvarasok: magyartanar, dramapedagdgus, drama szakos tanar

3.9.1.3 A képzés orakeretének legalabb 0 %-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.
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3.9.1.4 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altaldnos és

kotésait az
¢letkori saja-

nemzetkdzi me-
seirodalom Kki-

jeles esemé-
nyek €s napi

kivéalasztott al-
kotas szemlé-

nevelés (er-
kolcsi, eszté-

tarsadalmi, erkol-
csi normakkal, az

lasztott mi-
vek kozvetit-
sék az erkol-

agoknak p , , h letes, élmény-
tossago A emelkedo alkota- | tevékenysé- etes” ereny
megfeleléen . Y szerll el6ada-

. . salit. gek témaja- .
valogatja, . , sara.
felhasznalja hoz igazodd
' alkotast.

Az irodalmi Az altala va-
alkotést a Tisztdban van a Magatartasa-

val képviseli
az elvart tarsa-

tikai stb.) esztétikai alapel- . » dalmi norma-
(1o ex cs1, eszteti-
szolgalataba | vekkel. . kat.
g kai elveket.
allitja.
Rugalmasan
A mifaji sa- A nevelési alkalmazkodik
Jjatossagokat célok elérése | anevelési
felismeri és (o érdekében helyzethez,
i T4ajékozott a .
a kivalasz- . tudatosan odafigyelve a
. gyermekirodalom o g
tott miivet e e hasznalja a gyerekek igé-
C miifajai terén. 1 1k . .
nevelési cé- kiilonb6z6 nyeire, problé-
lokhoz ren- mifaju sz6- | maira, érzelmi
deli. vegeket. allapotara,
hangulatara.
Tudja a drama-
Ogia alap- , .
. pedflgorgla ap A drdmape- | Kezdemé-
A drdmape- | vetd modszereit, e P
L ol dagogiai is- nyez0 viselke-
dagogia a dramajatékok o - .
, . .. y meretei bir- | désével hozza-
modszerei- formait, leheto- . R ., . e
. . . tokaban 6n- | jarul a kozos
vel képes az | ségeit. A drama- 112 o,
&Iményen jétékokon ke- alldan alkal- | dramatikus ja-
. .. . mazza mun- | ték soran a
alapul6 cse- | resztiil megis- re s .
. S T ké4jaban az személyiség
lekvéses ta- meri az 6t koriil- s e e
\ 1 elsajatitott pozitiv fejlo-
nulasra. vevo vilagot, . s
., modszereket. | déséhez.
ugyanakkor sajat
belsd vilagat is.
Elménysze- | Ismeri a beszéd Az adott Kezdeménye-
riien eldad, megszolaltatasa- | ¢€letkori saja- | zden szervezi
és ezzel fel- | nak eszkdzeit, a tossagoknak | az eldadaso-
kelti érdek- beszéd zenei esz- | megfeleléen | Kat.

Onallosa T .
L . a8 Elvart visel- szakmahoz
Készségek, és felelos- L, o yn ye e
, . Ismeretek oz kedésmoédok, | kotodo digi-
képességek ségvallalas e e s
L s attitidok talis kompe-
mértéke .z
tenciak
A gyermek- Onalloat'l. va
. laszt az {in- N )
irodalom al- . . Torekszik a
Ismeri a hazai és | nepnapok,

Digitalis esz-
kozoket
hasznal (pél-
daul prezen-
tacio készi-
tése, projekt-
munka ké-
szitése).

Onall6 infor-
macid gylj-
tése és tajé-
kozddas a di-
gitalis térben
az adatvé-
delmi szaba-
lyok betarta-
saval.

Az informa-
ci6-forrasok
Kritikus
hasznalata.

Egylittmlko-
dik a tanarral
¢és a tanulo-
tarsakkal di-
gitalis eszko-
z0k és inter-
net segitség-
ével.
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B Altalanos és
Onallosag A .
" . . Elvart visel- szakmahoz
Készségek, és felelos- L. AR st
S 5 Ismeretek A kedésmodok, | kot6do digi-
képességek ségvallalas cp i 3ae s
oy attitidok talis kompe-
mértéke .
tenciak
16dést, fi- kozeit és megfe- | felel6sen va-
gyelmet az lel6 mértékben a | logat az el6-
irodalmi al- | nonverbalis esz- | ad6i mod-
kotasok kozoket. szerek, tech-
irant. nikék koziil.
Torekszik 1¢é-
Ismeri a legujabb | pést tartani a
Bevonja az modern technikai | technikai fej-
IKT eszko- eszkozoket, ame- | 10dés adta le- | Nyitott a leg-
zoket az iro- | lyek az irodalmi | hetdségekkel | modernebb
dalmi mivek | alkotdsok megje- | €saztazin- | technikak al-
megismerte- | lenitésében, el6- | tézmény le- kalmazésara.
tésébe. adasaban felhasz- | hetéségeihez
nalhatok. mérten alkal-
mazza is.
3.9.1.5 A tantargy témakorei
3.9.15.1 Gyermekirodalom 72/72 6ra

‘ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthato tanegység

A gyermekirodalom fogalma, kapcsolata az irodalommal

A gyermekirodalom jelentdsége, szerepe a gyermek életében

A kisgyermekeknek sz016 irodalmi alkotasok kivalasztasanak pedagdgiai, pszicholo-
giai szempontjai

A gyermekirodalom miifajai, sajatossagai

A gyermekirodalom miifajainak rovid jellemzése (lirai-, dramai-, epika miifajok)

Az epikus gyermekirodalmi miivek szerkezeti felépitése (expozicio, bonyodalom, cse-
lekmény kibontakozasa, megoldas)

A gyermekversek szerkezete, nyelvi, stilisztikai sajatossagai

Jellemabrazolas a gyermekirodalomban

Komikum és humor a gyermekirodalomban

Verses miifajok: mondokak, rigmusok, versek, nyelvtordk, talalos kérdések, szolasok
A versmondas, versbemutatas

A mese jellemz0i, hatdsa, erkdlcsi tanitdsai, meseterapia

A népmese, tipusai, eredete

Népmesék az anyanyelvi-kommunikacids nevelésben

Mesemondas, mesebemutatas, a fejbol mesélés ismérvei

A magyar gyermekirodalom klasszikusai és miiveik

(Benedek Elek, Heltai Gaspar, Mora Ferenc, Lazar Ervin, Jozsef Attila, Gazdag Erzsi,
Fekete Istvan, Varga Katalin, Tamko Siraté Karoly, Zelk Zoltan, Kényadi Sandor,
Webres Sandor, Csukas Istvan, Nemes Nagy Agnes, Moéricz Zsigmond és méasok)

A modern magyar gyermekirodalom (Janikovszky Eva, Marék Veronika, Laczkfi Ja-
nos, Berg Judit, Varr6 Daniel és masok)

A kiilfoldi gyermekirodalom klasszikusai €¢s miiveik
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A nagy mesegytijtemények és hdseik (Grimm testvérek, Andersen, Ezeregyéjszaka
meséi)

Animacids filmek (klasszikusok és modernek) — pl. Pinokkio, Micimackd, Bambi,
Kisvakond, Masa ¢s a medve, Bogyo €s Baboca, A Mancs Orjarat

Képeskonyvek a leporellotol/lapozotol az illusztralt mesekonyvig

Hangoskonyv, CD, mesejaték

Gyermekujsagok, képességfejlesztd kiadvanyok

Dramatikus jatékok (szoveggel, hanggal, babbal, zenével, mozgéssal, tdnccal)

A dramatikus nevelés pozitiv hatasai

A babjatékok ¢€s alkalmazasi lehetdséglik

Torténetalkotas, rogtonzés, sajat torténetek feldolgozasa

Szinjatékos tevékenység (vers- és prozamondas, jelenet, el6adas)

Szinhazi, babeldadas megtekintése

IKT a pedagogiaban tantargy

‘ Okleveles technikus képzés esetén beszamitandoé tananyagtartalom — Kivalthato tanegység

Oraszimok
Evfolyam Heti 6raszam | Eves éraszam
9. évfolyam 1 36
10. évfolyam 1 36
11. évfolyam 1 -
12. évfolyam - -
13. évfolyam 1 31
1/13. évfolyam 1 36
2/14. évfolyam 1 31

A tantargy tanitasanak {6 célja:

A Digitalis kultura (IKT a pedagogiaban) tantargy célja korszerli és gyakorlatorientalt informa-
tikai ismeretek, szoftverek, programok hasznalatdnak megismerése, alkalmazéasa. A tanulok is-
merjék meg azokat az IKT fogalmakat, eszkdzoket, melyek eredményeképpen azokat célzottan
képesek alkalmazni a neveld, oktato munkat segitve.

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkoz6 specialis
elvarasok: informatika szakos tanar, ligyvitel szakos tanar

A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalanos és

Készséoek. képessé- Onallosag és | Elvart viselke- | szakmahoz
gex, kep Ismeretek  |felelésségvalla-|désmédok, attitii- kotédé digita-
gek Y - .
las mértéke dok lis kompeten-
ciak

Tudaselemeket ke-

felhasznal.

res, szlr, rendszerez,

adatbazis-kezelés
alapjait.

Ismeri a grafika, az

Instrukcid alap-
jan részben 6n-

alloan végzi.

Jellemzi a kivan-
csisag, okkeresés,

helyzetelemzés.
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Altalanos és

Keészséoek. Képessé- Onallosag és | Elvart viselke- | szakmahoz
ge%, kep Ismeretek  [felelésségvalla-désmodok, attitii-| kot6dé digit-
gek P - .
las mértéke dok lis kompeten-
ciak
. B Torekszik arra,
Ismeri a korszerti e
szemléltetd hardve- hogy a digitdlis &
Képes a digitalis in- . A kiilonb6zoé | infokommunika-
. . |rek és szoftverek |- . ., ot
terakciora, hasznalja s infokommuni- |cids eszk6zokhoz,
o hasznalatat (lapto- |, , ., I .
a digitalis tartalmak . kacios eszk6zo-| valamint szoftve-
S pok, projektorok, Dy
megjelenitésére szol- ket 6nalléan  |rekhez kapcso-
17 . smartboard-ok, 1 r 1. :
galo eszkozoket. e . haszndlja. 16d6 ismereteit,
érintépanelek, in- Képesséoeit folvas
teraktiv tablak). pessegt 0
matosan fejlessze.
Vannak ismeretei
az e-Vilag — e-szol-
galtatasok, e-ligyin-
Képes kozos feladat-| tézés, e-kereskede- iy Tudatos felhasz-
. . . . |Instrukcié alap-| ..,
megoldasra, alkoto- |lem, e-allampolgar-|., | . |naloi, vasarlon
. . . , jén részben On- .
tevékenységre, kap- |sag, IT-gazdasag, |-, magatartas; Ko-
. A , alloan. .,
csolatteremtésre. kornyezet, kultira, operacio.
informaciovédelem
— biztonsagi és jogi
ismeretek teriiletén.
Tudja a multimédia
Az informdaciokere- |allomanyok (kép,
sés soran gylijtétt  [hang, video) digita-
multimédias alapele-|lis rogzitését — pél- | Teljesen 6nal- |Kitartas, alkoto
meket felhasznalja 0j| daul szkennerrel, |loan. gondolkodas.
dokumentumok 1ét- |digitalis fényképe-
rehozéséra. z8géppel, okostele-
fonnal.
Ismeri és tudja
hasznalni a célsze-
rliien valasztott in-
formatikai eszk6z6-
. ket és a miikodtetd Alkalmazkodas a
Jellemzi az élethosz- - ) . . . -
. . , szoftvereit, ismeri a| Teljesen 6nal- |valtozo koérnye-
szig tarto tanulds, a g . .
i teis felhasznalasi lehe- |loan. zethez, kritikus
flexibilitas. . . .
téségeket; koveti a szemlélet.
technologiai valto-
zasokat a digitalis
informacioforrasok
hasznalataval.
. - . . |A kajat ira- .
Célzottan hasznalja a Ismeri az évodai, o ﬁl(:lgz:f(inia Dokumentalasi Képes digitalis
neveld, oktatdé mun- |iskelai munka so- y tartalmak 1ét-

kat segité on- és off-
line irodai szoftvere-
ket.

ran alkalmazhato
office programokat,
(szovegszerkesz-

ber utmutatasa
szerint hivata-
los levelet ir,
kimutatasok,

adatgylijtési mun-
kajaban precizi-
tasra torekszik.

rehozasara, di-
gitalis eszko-
zoket hasznal
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Altalanos és

Keészséoek. Kénessé- Onallosag és | Elvart viselke- | szakmahoz
ge%, kep Ismeretek  [felelésségvalla-désmodok, attitii-| kot6dé digit-
gek P - .
las mértéke dok lis kompeten-
ciak
tok, tdblazatkeze- |beszamolok, (példaul pre-
10k és prezentacio- |bemutatok ké- zentacio készi-
készitok). szitésében tése, projekt-
veszt részt. munka készi-
tése).
Kompetencia-
A kiilonb6z6 csopor-| Ismeri a tan- janak megfele- .
i 1 A . e a11s . . Feleldsen
tok munkajat digita- [termi feliigyeleti  |16en 6nalldéan | Tamogatja a tanu- _
kommunikal

lis eszk6zok segitsé-
gével nyomon ko-
veti, ellenérzi .

szoftvereket (Net-
Suort School, Lans
chool sth.)

hasznalja a kii-
16nb6z6 tanu-
last tdAmogat6
szoftvereket.

16k csoportos
egylittmiikodését.

A digitalis osztaly-
termeket hasznalja,
digitalis tananyagok
megosztasara €s az
online kommunika-
cidra.

Tudja hasznalni a
csoportmunka ta-
mogatasara €s tan-
anyagok megoszta-
sara szolgald IKT
eszkozoket és
szoftvereket. (Go-
ogle drive, Google
Classroom, Mic-
rosotf Teams,
Zoom, stb.)

A munk3jat ira-
nyitd szakem-
ber utmutatésai
szerint részt
vesz digitalis
oktatasi anya-
gok ¢és tan-
anyag-tartal-
mak elokészité-
sében.

Etikusan kezeli a
letoltéseket és fel-
toltéseket, meg-
osztasokat, hoz-
zaszolasokat stb.

Digitalis feladatlapo-
kat, teszteket, tirlapo-
kat készit.

Tudja hasznalni az
ovodai, iskolai
munkaban hasznal-
hato feladatlapok
tesztek szerkeszté-
sére alkalmas esz-
kozoket (Red-
menta, Google Ur-
lapok Word-

wall, Kahoot, stb.)

Kompetencia-
jénak megfele-
10en részt vesz
az IKT tartal-
mak készitésé-
ben.

Munkdja soran
torekszik valtoza-
tos IKT modsze-
rek alkalmaza-
sara.

Az e-napldban és
elektronikus nyil-
vantart6 rendszerek-
ben adatokat keres
és rogzit.

Tudja haszndlni a
koznevelési intéz-
ményekben napja-
inkban hasznalt
elektronikus nyil-
vantart6 rendszere-
ket (mozaNaplo,
KRETA naplo)

Kompetencia-
janak és a mun-
kajat iranyito
szakember uta-
sitdsdnak meg-
feleléen hasz-
nalja az elekt-
ronikus nyil-
vantart6 rend-
szereket.

Betartja az adat-
kezelési szaba-
lyokat és a mun-
kéja soran tudo-
masara jutott in-
formaciokat eti-
kusan kezeli

az online tér-
ben.

Ismeri és al-
kalmazza a ne-
tikett szaba-
lyait.

Ismeri a kii-
16nboz6 digita-
lis informacio-
forrasokat és
Kritikusan
hasznalja azo-
kat.

Képes az 6n-
allo informa-
ciogytijtésre €s
tajekozodasra
a digitalis tér-
ben az adatvé-
delmi szaba-
lyok betartasa-
val.
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A tantargy témakorei
Az informatikai eszk6z0k hasznalata 10 ora

A szamitogépes periféridk megismerése, hasznalatbavétele, miikddésiik fizikai alapjai
Az 0sszetett munkahoz sziikséges eszkozkészlet kivalasztasa

Az adatok biztonsagos tarolasa

Az informatikai kdrnyezet tudatos alakitasa

Az egészséges munkakornyezet megteremtése

frott és audiovizualis dokumentumok elektronikus 1étrehozéasa 22 ora

Nagyobb dokumentumok 1étrehozésa, atalakitasa, formazas

Korlevél készitése

Kiilonb6z6 formatumu produktumok készitése, a megfeleld formatum célszert kivalasztasa
Személyes dokumentumok létrehozésa, atalakitasa, formazasa

Adatkezelés, adatfeldolgozas, informaciomegjelenités 20 6ra

Tablazatkezeldk (pl. Microsoft Excel, Microsoft 365, Google Tablazatok)
Problémamegoldas tablazatkezel6vel

Adatkezelés tablazatkezeldvel

Adatok tarolasahoz sziikséges egyszerl adatbazis kialakitasa

Infokommunikacio 8 ora

Onallo informacidszerzés: informacio keresése, a hiteles és nem hiteles informacié megkii-
l6nboztetése, az informacid mérlegeld értékelése

A feladatok elvégzéséhez sziikséges informaciok azonositasa, meghatarozasa, felhasznalasa
Online kommunikaci6 folytatdsa, csoportmunka végzése egy vagy tobb résztvevivel

A legujabb két- vagy tobb résztvevds kommunikacios lehetdseégek, valamint az elektronikus
médiumok megfeleld kezelése

Tovabbtanulashoz, palyavalasztashoz kapcsolddo weboldalak ismerete, hasznalata

Neveld, oktatd munkat segité on- és offline irodai szoftverek célzott hasznalata 22 6ra

Az 6vodai, iskolai munka soran alkalmazhatd hétkoznapi programok ismerete — hivatalos
levelek, kimutatasok, beszamolok, bemutatok készitése.

Szovegszerkesztok (pl. Microsoft Word, Libreoffice Writer, Google Dokumentumok)
TablazatkezelOk (pl. Microsoft Excel, Libreoffice Calc, Microsoft 365, Google tablazatok)
Prezentaciokészitok (PowerPoint, Google Slides, Canva)

Konyvtéri informatika (Huntéka, Kistéka, Kiskonyvtar stb.)

Megjelenitésre és interakcidra alkalmas eszk6zok 6 ora

A koznevelési intézményekben napjainkban hasznalt korszerli szemléltetd hardverek és
szoftverek megismerése.

Szamitogéphez csatlakoztathaté érintéfeliiletek (smartboard-ok)

Onallo rendszert futtaté érintépanelek

Szoftverek, interaktiv tablakhoz

Szavazorendszerek, tabletek, laptopok

Csoportmunka kornyezetek, szoftverek, digitalis osztalytermek 10 6ra

A digitalis oktatas soran hasznalhato fébb szoftverek, melyekkel hatékonyan kezelhetdk
tanulocsoportok.
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Megosztasok kezelése Google Drive és OneDrive szolgaltatasokon
Digitalis osztalytermek Google Classroom, Microsoft Teams programokban
Zoom, Webex alkalmazasa videohivasok lebonyolitasara

Feladatlapok, tesztek, tirlapok készitésére alkalmas eszkzok ismerete 6 Ora

Az 6vodai, iskolai munkaban hasznalhat6 hasznos alkalmazasok, melyekkel valtozatosabba
tehetd a gyerekek, tanulok foglalkoztatasa, ellendrzése.

Redmenta, Google Urlapok tesztek és kiértékelésiik
ALF, Wordwall, Kahoot, LearningApps.org, Mentimeter
Educaplay, LearningApps, Classtools.net, Dragster, HotPotatoes

E-naplok 2 ora

A koznevelési intézményekben napjainkban hasznalt elektronikus nyilvantartd rendszerek
hétkoznapi hasznalata adminisztracios feladatokra.

mozaNaplo
KRETA funkciodi, tanar-diak feliilet

Az informdacidkezelés jogi €s etikai vonatkozésai 6 Ora

Adatvédelmi fogalmak ismerete

Az informdacioforrasok hitelességének értékelése

Szerz6i joggal kapcsolatos alapfogalmak megismerése

Az infokommunikdaciés publikalasi szabalyok megismerése

Az informatikai fejlesztések gazdasagi, kornyezeti, kulturdlis hatdsainak felismerése

Tizujjas vakiras alapjainak elsajatitasa 22 ora
Hivatali dokumentumok 1étrehozasa
Levelezés kiils6 partnerekkel

Amennyiben nincs lehetdség a tizujjas vakiras elsajatitasara, az 6raszam a tantargyon beliil sza-
badon atcsoportosithato.

Zenei nevelés

‘ Okleveles technikus képzés esetén beszamitando tananyagtartalom — Kivalthato tananyagegység

Oraszdmok
Evfolyam Heti 6raszam Eves 6raszam
9. évfolyam 2 72
10. évfolyam 2 72

11. évfolyam —

12. évfolyam -

13. évfolyam 1 31
1/13. évfolyam 1 36
2/14. évfolyam 1 31
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A tantargy tanitasanak fo célja

A zenei nevelés tantargy tanitasa soran cél a gyakorlati tevékenységek és az ismeretek atadasa,
a tanulok azon készségeinek és képességeinek fejlesztése, melyek megszerzendd végzettségiik
gyakorlasa soran hozzajarulnak munkajuk gyermekkozpontu, magas szakmai szinvonalti mi-
veléséhez.

Az 6vodasok zenei nevelése soran térekedni kell, hogy egyszeri, vilagos, szamukra kénnyen
atvehetd, értelmezhetd formakat ismerjenek meg, példaul a motivikusan épitkez6 népi gyer-
mekdalokat, és ezeken beliil a Kisebb zenei egységeken beliil vegyék észre az cltéréseket és
azonossagokat. A gyerekeket a kérdés-felelet és a zenei variabilitas vilagaba a letisztult formaju
gyermekdalokon keresztiil vezethetjiik be és tapasztalataik nyoman 6sztondzhetjiik rogton-
zésre.

Az alapozas korszaka: ez az az életszakasz, amelyben a legfogékonyabb a vilaggal ismerkedd
gyermek. Az é16 zene nélkiilozhetetlen ebben a korban. A gyermekeknek éncket, verset, mesét
eléadd 6vonod személyes kozvetitésével hozza kozel a miivészi €lményt.

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozé specialis
elvarasok: ovodapedagogus, ének-zene szakos tanar

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalanos és szakma-

Onallosag és fe-|  Elvart viselke-

Keszseg’ek, ke- Ismeretek lelosségvallalas désmoédok, atti- v floz. I
pességek o . kotodo digitalis
merteke tudok ./
kompetenciak
Tisztaban van a ,
Birtokaban van |zenei képessége- A gyerekek képes-

ségeihez, fejlodési

az alapvet6 kre-
ativ és generativ
(Iétrehozo, al-
koto) zenei
készségeknek.

ket fejlesztd
mozgasos gya-
korlatokkal, rit-
musjatékokkal,
hangképzési
technikakkal.

Zenei készségeit
folyamatosan fej-
leszti.

szintjéhez alkal-
mazkodik.
Kreativitasaval,
hozzéallasaval po-
zitiv példat mutat.

A zenei anyago-
kat az életkori
sajatossagoknak

Azonositja a ze-
nei nevelés alap-
elveit, a zenei

Felelosséget vallal
a rabizott gyere-
kek esztétikai ne-

Torekszik a leg-
hasznosabb zenei

Onallé informacio

Digitalis tartal-

kelti az érdekld-
dést a zenei al-
kotasok irant.

mait.

nak megfelelé mii-
fajokat alkal-
mazza.

megfelelden va-| . .7, velésével, igé- anyagok kivalasz-
. fejlodés szaka- . .
logatja, felhasz- . nyességével kap- |tasara.
et szait.
nalja. csolatban.
Dallamokat, da- 1 .
lokat olyan mo6- AZ clBadi techni- o i oitsageal,
, . . kakbol felelosen fe
don reprodukal, [ Tudja az él- , . empatiaval fordul a
v . . .. |valogat, az élet- .
hogy el6adas- |[ményszeri el6- Kori saidtossdook gyermekek felé.
modjaval fel- | adés kritériu- VA OSSEEOK” | Személyiségével,

eléadoi képességei-
vel is hatast kelt.

mak létrehozasa.
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Készségek, ké-
pességek

Ismeretek

Onallésag és fe-
lelosségvallalas
mértéke

Elvart viselke-
désmoédok, atti-
tiidok

Altalanos és szakma-
hoz
kotodo digitalis
kompetenciak

Zeneerto ¢s ze-
neérzo képessé-
gei a kell6 szak-
értelmet mutat-
jak. Adekvat be-
fogadoi attitiid
jellemzi.

Azonositja a ze-
nehallgatas leg-
optimalisabb ko-
rilményeit, a ze-
nei anyagok
elemzésének esz-
kozeit.

Onalldan valaszt a
zene befogadodinak
fejlédési szintjé-
hez, lelkiallapota-
hoz ill6 szemelvé-
nyeket.

Réamutat az esztéti-
kai minéséget kép-
visel6 zenei alkota-
sok hasznossagara,
de nyitott befoga-
doi hozzaallast
igyekszik atoroki-
teni.

Eligazodik a ze-
neirodalom kor-
szakainak, mii-
faji sajatossagai-
nak rendszeré-
ben.

Tajékozott a ze-
nei alkotasok
korszakbeli, mii-
fajbeli sajatossa-
gainak terén.

A nevelési célok
elérésének érde-
kében felelosség-
tudattal hasznalja
a kiilonboz0 sti-
lust, kiilonb6z6
korszakbol szar-
maz6 szemelvé-
nyeket, dallamo-
kat.

A gyerekek érzelmi
allapotahoz, tudas-
szintjéhez, sziik-
ségleteihez alkal-
mazkodik. Tajéko-
zottsdgaval 6szton-
z6leg hat a zenei
kultara megismer¢é-
sével kapcsolatban.

A zenemiiveket
ért6 modon, el-
mélyiilten hall-
gatja és elemzi,
mas népek zenei
kultarajat ille-
téen tajékozott.
Valasztott hang-
szeres jatéka ha-
lad6 szintii.

Azonositja a ze-
nei alkotasok
elemzési szem-
pontjait.
Rutinszertien
tudja a valasztott
hangszert alkal-
mazni.

Zenei mivek be-
fogadasakor tuda-
tossag jellemzi,
onalldan képes
elemzéseket fogal-
mazni.

Adekvat befogadoi
attittiddel hallgat
zenei alkotasokat,
masokat is nyitott-
sdgra, tudatossagra
0sztonoz.

Nyitott arra, hogy
hangszerhasznalati
képességét folya-
matosan fejlessze.

A tantargy témakorei

Generativ, kreativ zenei készségek fejlesztése

Kreativ gyakorlatok valtozatos ritmusképletekkel, mondokak, verssorok ritmizalasa
Péros-paratlan metrumok valtakozasdnak megéreztetése mozgéasos gyakorlatokkal

Utéhangszeres ritmusjatékok

Motivumokhoz, dallamsorokhoz kapcsolodd azonossagok, hasonldsagok, kiilonbozo-
ségek, ismétlodés, variacio (ritmikai, tempodbeli, dinamikai, dallami, karakterbeli) meg-
figyeltetése és tudatositasa
Kérdés-felelet jatekok funkcios kdrnyezetben, négy- €s nyolciitemes egységekben
Megadott szovegekre (pl. mondokak, versek) ritmus és dallam rogtonzése

Megadott dallamokhoz varidciok fiizése. Képekhez dallam és ritmus tarsitasa

Atmenet nélkiili vagy atmenettel torténd dinamikai valtozasok (forte, piano, crescendo,
decrescendo) érzékeltetése kreativ gyakorlatokkal
Jatékos memoriagyakorlatok megadott ritmus- és dallamfordulatokkal
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Egyenletes liiktetés, mérd ¢és dalritmus egylittes hangoztatasa (testhangszerekkel, rit-
mushangszerekkel, szines csengettyiik, hangrudak)

Kiilonb6z6 tdncok metrikai és ritmikai jellemzdéinek megfigyelése, reprodukcioja
(hangsulyok, pl. keringd, tangd, habanera vagy a swing egyenetlen nyolcad hang-
jai, mozgasos énekek, melyekben nem meghatarozott zenei formara, mozdulnak, fej-
lesztve ezzel az onkifejezésiiket.)

Eneklés kozben az életkori sajatossagoknak megfeleld tiszta intonacié és helyes hang-
képzés (szlikség esetén egyénre szabott kezddhangrol), tovabba stilusos, ¢élhangsu-
lyos kifejezo éneklésre torekvés

Zenei szerkesztOprogramok ismerete €és felhasznaldszintii alkalmazasa (ne mindig ké-
szen 1évo zenéket ,,t0ltsenek le”’, hanem informatikai és zenei tudasukat latba vetve al-
kossanak akar sajat maguk altal megzenésitett verseket.)

Zenei nevelés alapelvei, Forrai Katalin médszertani itmutatasa alapjan

Az ének-zene szerepe, jelentOsége a gyermek életében, a személyiségfejlodésben

A zenei nevelés alapelvei, helye az esztétikai nevelésben

Készségfejlesztés a hang és a mozgas 6sszekapcsolasa

A tiszta éneklés — intonalés -, érhetd szovegmondas, artikulacio

A zenei fogalomparok megértése, alkalmazésa: halk, hangos, mély-magas, lassi-
gyors)

A gyermek zenei képességeinek fejlesztése (éneklés, zenei hallas, ritmusérzék, zenei
formaérzek, zenei alkotokészség, zenehallgatasra nevelés)

A gyermek zenei fejlédésének elemzése

A gyermekhang apolasa, védelme, fejlesztése: kozeperds éneklés, 1€gzés, megfeleld
hangmagassag

A belso hallas fejlesztése: zenei emlékezet, dallambtjtatas,

Mozgaskultura: tanc, testtartas, jatékos mozdulatok,

A zenei nevelést segitd szimbolikus eszkozok: zsebkendd, kosar, kendd, kalap, korséd
stb.

A gyermeket koriilvevd hangok (a zorej, emberi hang a beszéd, a zenei hang)

A ritmusérzeék fejlesztése: egyenletes liiktetés, mondoka, dal ritmusa, 6sszekapcsola-
suk, tempoérzékelés

A zenei formaérzék fejlesztése: motivumok, motivumhangstly kiemelése (ritmus €s
dallam motivum, visszhang jaték,

A zenei alkotokészség fejlesztése

Dalok kivalasztasanak szempontjai: életkornak megfeleld, hangterjedelem, dallamfor-
dulat, jatékformak, prozodia

A zenehallgatasi zenei anyag eredete: népdalhagyomany, igényesen komponalt mii-
Zene

A kicsinyeknek vald dalok sajatossagai: hangterjedelem, hangkészlet, dallamképlet,
ritmus, jatéktipusok

Zenei reprodukcio és éneklés

Az élményszerli eldadas kritériumai: élézene személyes, szines eldadas

Eneklés jatékhelyzetben, eszkoz nélkiil és jatékeszkozzel

Mondokak, gyermekdalok, népdalok tanulédsa, gyakorlasa

Jatékok, mondokak megismerése jatéktipus szerint: altatok, arc-, kéz-, ujj-, 1abjatékok,
lovagoltatok, kiolvasok, jatékba hivok
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Korjatékok: guggolos jatékok, kergetdk, parbeszédes, felelgetds, szerepcsere, fordu-
16s, fogyo-gyarapodo korjatékok, parvalasztok, sor- és lanc-, kapu-, hidas jatékok, tré-
fas, csufolodo jatekok

Allatokrol sz616 dalok

Evszakok dalai

Unnepek: anyak napja, karacsony, Mikul4s, 6voda bucsusztatd

Jeles napokhoz, tinnepkorokhoz kapesolodo dalok

Megzenésitett gyermekversek

Dalcsokrok Osszeallitasa

Zeneelméleti alapismeretek

Hangjegyiras (a ritmus, az litem, a kulcs, a modositojelek)

Szolmizacio (kottaolvasas)

Zenei ABC elsajatitasa

El6jegyzések (két # két b-ig)

Dur-moll, magas-mély, halk- hangos, gyors- lassu relacio megkiilonboztetése

Zenei eldadésra vonatkozo jelzések: tempojelzések és dinamikai jelek

A hangszerek megkiilonboztetése €s azonositasa a kovetkezé szempontok szerint: dal-
lamhangszer, ritmushangszer, miizenei és népi hangszer (duda, tekerd, cimbalom, ci-
tera, hegedi, bracsa, csello, bogd, fa- és rézfuvosok, gitar, ukulele)

Zeneérto és -érzo képesség fejlesztése és aktiv zenélés

Hangszeres eldadas valasztott hangszerrel (ajanlott a furulya, metallofon, egyéb mo-
bil hangszer, amin az 6vond biztos tudassal jatszik: csattogok, csengdk, ritmuspalcak,
ukulele, gitar, citera, népifurulya, kortemuzsika)

Zenei befogado kompetenciak fejlesztése - zenehallgatas

Kozismert klasszikus zenemiivek és népzenei felvételek, népdalfeldolgozasok meg-
hallgatasa

Kortars zenei produkciok, feldolgozasok

»Zeneovi” zenéld kiscsoportok 1étrehozésa (ritmushangszerek megismertetése, hasz-
nélata, produkciok bemutatasa csoportok eldtt, kiillonbozd rendezvényeken)

A nyitott befogadoi attitid kialakitasa

A miivészeti korok legalapvetobb szerzdinek, miiveinek megismerése, amelyek tdmogatjak a
zenei nevelést (6skor, 0kor zenéje, kdzépkor, reneszansz, barokk, a klasszicizmus, romantika,
a XX. szazad zenéje, Bartok ¢s Kodalyon tul mai gyerekzeneszerzok, eldéadok miiveinek isme-
rete: Kolompos, Kalaka, Szaloki Agi, Gryllus Déniel, Almaegyiittes) - 10-12. évfolyamig

Mozgaskultira

‘ OKkleveles technikus képzés esetén beszamitando6 tananyagtartalom — kivalthat6 tanegység

Oraszdmok
Evfolyam Heti 6raszam Eves 6raszam
9. évfolyam 1 36
10. évfolyam 1 36
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Evfolyam Heti 6raszam Eves éraszam
11. évfolyam 1 36
12. évfolyam 1 36
13. évfolyam 1 36
1/13. évfolyam 1 36
2/14. évfolyam 1 31

A tantargy tanitasanak fo célja

A testnevelés tantargy tanitdsa soran cél a gyakorlati tevékenységek €s az ismeretek atadésa, a
tanulok azon készségeinek ¢és képességeinek fejlesztése, melyek hozzajarulnak munkéjuk gyer-
mekkdzpontll, magas szakmai szinvonal miiveléséhez. A tanulok ismerjék meg a:

jatékidoben megvaldsuld mozgashoz sziikséges ismereteket

a testnevelés személyiségfejlesztd rehabilitacids, rekreacios tevékenységét

a gyakorlati mozgasanyagon keresztiil oktatasi, képzési feladatok ellatasat

a testnevelés, a mozgasfejlesztés modszereit, oktatasi-nevelési torvényszeriiségeit
altalanos iskolaban a tandrai és tandran kiviili nevelé munkéhoz sziikséges ismereteket
az 6vodaban a szervezett mozgastevékenységhez, a mindennapos mozgashoz, a szabad

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozé specialis
elvarasok: ovodapedagogus, tanito, testnevelés szakos tanar

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalanos és szak-

Birtokaban van
az alapvetd

Tisztaban van a
mozgasos keé-

Mozgésos készsé-
geit, testkultirgjat

ségeihez, fejlodési
szintj¢hez alkal-

. pességeket fej- . Imazkodik.

mozgasos Py folyamatosan fej- .

Lo, lesztd jatékos . Kreativitasaval,
készségeknek. leszti. C 114

gyakorlatokkal. hozzéallasaval po-
zitiv példat mutat.

A mozgasos FelelOsséget val- | Torekszik a gyere-
anyagokataz |Megnevezia |lal a rabizott gye- | kek szamara a leg-
életkori saja-  |testnevelés rekek esztétikai | hasznosabb egész-
tossagoknak  |alapelveit, a mozgasra nevelé- | ségnevelési, moz-
megfeleléen | mozgasfejlodés |sével, igényessé- | gasfejlodési fel-
valogatja, fel- |szakaszait. gével kapcsolat- | adatok valaszta-
haszndlja. ban. sara.

Bemutatja, be-
mutattatja a
feladatokat, ez-
zel motivalja a
gyerekeket a

Tudja a bizton-
sagos, esztéti-
kailag igényes
mozgas kritéri-
umait.

A bemutatott, be-
mutattatott moz-
gasanyagat feleld-
sen valogatja, az

Kell6 nyitottsag-
gal, empatiaval

fordul a gyerme-
kek felé. Szemé-

Készségek, Onallosag és fe-| Elvart viselkedés-| P,
, b PR . ... | mahoz kotodo di-
képességek Ismeretek lelosségvallalas modok, attiti- | . ..
o, . gitalis kompeten-
meértéke dok e
ciak
A gyerekek képes-

Onall6 informacio
gyljtése és tajéko-
z0das a digitalis
térben az adatvé-
delmi szabalyok
betartasaval.

A mozgasos jaté-
kok kisérése digita-
lis tartalmakkal.
Digitélis tartal-
mak létrehozasa.
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Altaldnos és szak-

teriileten az
egész ¢leten at
tartd tanulasra.

keresi az onfej-
lesztéshez sziik-
séges forraso-
kat.

kritikusan érté-
kelni.

folyamatos fejlo-
désre, onképzésre.

Készségek, Onillosag és fe-| Elvart viselkedés-| . PP,
. ; PP S . ... | mahoz kotodé di-
képességek Ismeretek lelosségvallalas modok, attiti- | . ..
L " gitalis kompeten-
mértéke dok . x
ciak
jatékra, moz- ¢letkori sajatossa- | lyiségével, moti-
gasra. goknak megfele- |valo képességeivel
16en alkalmazza |is hatast kelt.
azekat.
: Onalloan valaszt | amutat az egesz-
Ismeri a moz- . ségfejlesztés és a
) e . a gyerekek élet- , .
Nyitottan fo- | gasfejlesztés, , ... | mozgas hasznossa-
. . L e koranak, aktualis | , :
gadja a valto- |egészségfejlesz-| . .~ ., , gara, a nyitott be-
. : e fizikai allapota- . ‘s
zasokat. tés eszkozeit, . ., |fogadodi hozzaal-
modszereit nak megfeleld ja- last igyekszik at-
' tékos feladatokat. | .. ... >7 .
orokiteni.
Eligazodik a 1oy otz | A nevelési célok ,
szakirodalom- PR o . A gyerekek ér-
. egészségfejlesz-| elérése érdekében < .
ban. Kivalo- . A " zelmi allapotahoz,
. tés, mozgasfej- | felelosségtudattal Y
gatja a gyerme- . . . ... |tudasszintjéhez,
. , lesztés terén,  |haszndlja a kiillon-| . ", :
kek életkora- 1 s . , sziikségleteihez al-
szlikségességé- | boz0 mozgasos .
nak megfele- kalmazkodik.
. ben. feladatokat.
16en.
Folyamatosan ke-
Tudja, ismeri, resi a digitalis foru-
Képes az adott | 6nalldan meg- Képes onmagat | Legyen igénye a mokon a tantargy-

hoz kapcsolodo
szakirodalmat, ze-
nei anyagokat,
egyéb bemutatd
anyagokat.

A tantargy témakorei

A mozgasfejlodés segitésének alapjai
A mozgas jelentdsége a kiilonbozo €letkorok fejlddésében
Természetes mozgas
Testi képességek a kiilonbozo ¢életkorban
Terhelés fogalma, dsszetevdi
A testi épséget veszélyeztetd mozgasok
A motoros képességek fejlodésének segitése
A fizikai képességek fejlesztésének alapismeretei (erd, gyorsasag, alloképesség, 1€égzdgya-
korlatok, mozgaskoordinacid, iziileti mozgékonysagot fejlesztd gyakorlatok)

A gyermekkorban eléfordulo tartashibak és labstatikai rendellenességek megelézésére és
azok javitasara vonatkoz¢ ismerete

Képességfejlesztd gyakorlatsorok

Természetes tamaszgyakorlatok (cst-

SZ4s)
Kuszasok

Maszasok

Fliggésgyakorlatok
Egyensulygyakorlatok
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Statikus, tartasos helyzetek (ujj-, kéz- Hajlitasok ¢és nyujtasok, korzések

, kartartasok és fogas modok) Helyzetvaltoztatast eredményezd
Dinamikus gyakorlatok — hely- és mozgasok

helyzetvaltoztatd mozgasok Jarasok, jarasgyakorlatok, futasok
Helyzetvaltoztatasokban megnyilva- Szokdelések: ugrasok

nulé mozgésok (emelések, lengések)

A testnevelési jatékok szerepe, a jatéktanitas elvei

Mozgasos jatékok rendszere

Modszertani alapelvek és ismeretek (egyéni sajatossagok figyelembevétele, motivalas,

biztonsagos eszkdzhasznalat és a gyakorlatok végrehajtasanak segitése, stb.)

Jatéktanitas elokészitése

Zenére végezhetd mozgasformak, a tdnc szerepe a mozgaskultara fejlesztésében
Kapcsolddas mas tevékenységekhez (kiilso vilag tevékeny megismerése, matematikai tarta-
lom, ének, zene, énekes jaték, gyermektanc, rajzolas, festés, mintazas, kézimunka, szabadja-
ték)

Ovodai jatékos gyakorlatok
Fogojatékok
Futgjatékok
Versenyjatékok
Sorversenyek
Vialtoverse
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Kiegészitd informaciok

Tajékoztatas az okleveles 0vodai nevel6 szakképzéshez kapcsolodo egész-
ségiigyi és palyaalkalmassagi kovetelményekral
(legkésObb a szakmai képzés megkezdéséig)

Egészségiigyi alkalmassag: a szakképzésbe bekapcesolodni szandékozo személy testi adottsa-
gai, egészségi ¢s pszichikai allapota alapjan képes onmaga €s masok veszélyeztetése nélkiil a
valasztott szakma szerinti tevékenység, foglalkozas gyakorlasara és a szakmai vizsgéara vald
felkésziilésre.

Palyaalkalmassagi kovetelmény]: a szakképzésbe torténd bekapcesolodas — képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozott — azon feltétele, amely alapjan megallapithato, hogy a szak-
képzésben részt venni szandékozo személy képességei, készségei alapjan sikeresen fel tud ké-
sziilni a szakmai vizsgara €s a szakma végzésére.

Alkalmassagi vizsga
AZ ENEK-ZENEI ALKALMASSAGI VIZSGA

Célja: annak megallapitasa, hogy a jelentkezd alkalmas-e az 6vodai neveld palyara, a sziikséges
zenei ismeretek elsajatitasara.

Feladat:

e a hallasvizsgalat keretében legalabb 5 magyar népdal vagy miizenei szemelvény el6-
adasa emlékezetbdl, szabad valasztas alapjan,

e azenei emlékezet vizsgalata soran egyszerti, rovid ritmussorok visszahangoztatésa tap-
soldssal; néhany hangbol allo egyszerli dallamok visszaéneklése dudolassal.

Az elbiralas alapvetd szempontja, hogy a jelentkez6 rendelkezzen zenei hallassal, egészséges
énekhanggal és megfeleld hangterjedelemmel.

A BESZEDALKALMASSAGI VIZSGA

Célja: annak megallapitasa, hogy a jelentkez6t beszédallapota alkalmassa teszi-e az 6vodai
neveld palyara.

Feladat:

e 10-15 soros nyomtatott prozai szoveg felolvasasa, szlikség szerint a szveg reprodu-
kalasa, illetve beszélgetés. A szoveget kozismert gyermekirodalmi miivekbdl jelolik
ki. A jelentkezének a felolvasando szoveg elézetes megismerésére idét adnak. A szo-
beli szovegalkoto képesség felmérése kotetlen beszelgetés keretében zajlik.

Az elbiralas szempontjai:

e Vannak-e a jelentkezOnek hangképzési zavarai (pOszeség, raccsolas, selypités, orrhang-
z0s beszéd, a magadnhangzok igen zart képzése, egyéb beszédhangképzési hibak).

e A jelentkezd beszédritmusdban észlelhetdk-e sulyos zavarok (dadogés, értelemzavard
hadarés, leppegés, pattogas).

e A felolvasas mennyire értelmes, kdvethetd, kifejezo.

e A tajnyelvi ejtés nem beszédhiba, tehat nem kizar6 ok.
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A TESTI ALKALMASSAGI VIZSGA

Célja: annak megallapitasa, hogy a jelentkezo rendelkezik-e azokkal az alapvetd motoros (testi)
képességekkel, amelyek feltételei az dvodai testnevelés gyakorlati anyag elsajatitasanak.

Kovetelmények:

e oktatd altal vezetett zenés gimnasztika folyamatos végzése, a fobb alapformak végeztetésé-
vel (szokdelések, karkorzések, torzshajlitasok, feliilések, torzsemelések és rugbdzasok),
kéziligyességi feladatok végzése

a tanar altal mutatott egyszert tdincmozdulatok szimultan kdvetése

egyensulyozo jaras fordulatokkal, két zsamolyra helyezett felforditott padon,

néhany lépés nekifutasbol — keresztbe allitott és felforditott — pad atugrasa egy labrol, érke-
z¢€s paros labra, guggolasba,

labdaadogatasok helyben futas kozben parokban, iigyes és ligyetlen kézzel, felfujt labdaval,
e labdavezetés ligyes és ligyetlen kézzel.

Kizaro okok:
e atestnevelés aloli teljes felmentés.

A jelentkezOnek irasban nyilatkoznia kell arr6l, hogy nincs olyan betegsége, ami akadalyozna
tanulmanyainak folytatasat, tovabba arr6l, hogy nem szenved

diszlexiaban,

diszgrafiaban,
diszkalkuliaban,

pszichés és mentalis zavarban,

¢s erre hivatkozva tanulmanyai soran nem kér felmentést.

e A diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia, pszichés és mentalis zavar a felvételt kizaro
okok.

Felvétel esetén az 6vodai neveld képzésben a szakmai gyakorlaton valo részvételhez a tanuld-
nak elézetesen részt kell vennie a foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi vizsgalaton, mert az
ovoda jarvanyiigyi szempontbol kiemelt jelentdségli munkateriiletnek mindsiil (az ezt igazolo
egészségiigyi kiskonyvet a beiratkozéaskor kell bemutatni).

Fontos:

Amennyiben a képzésben tanul6 a palyaalkalmassagi vizsgan ,,nem felelt meg” mindsitést kap,
tanulmanyait a 11. évfolyamon csak az Oktatasi szakasszisztens képzésben folytathatja.

A palyaalkalmassagi vizsgalat egyszer megismételhetd a szakképzésbe belépés elbtt a javito-
vizsga idészakaban, maximum az adott tanév augusztus 31-¢ig.

4. 1. A dualis képzokkel, vallalatokkal valo egyiittmiikodés folyamata, modszerei,
eszkozei, a gyakorlati képzés elokészitése, szervezése €s lebonyolitisa

részletes leirast 1sd. az 5.4 pontban
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4.2 Sajatos pedagdgiai mdodszereink

Sajatos pedagdgiai modszereinkbe beépitjiik a projektoktatast is. A témaegységek feldolgozasa,
a feladatok megoldésa a tanuldk érdeklddésére, a tanulok és az oktatdok kozos tevékenységére,
egylittmikodésére €piil a probléma megoldasa €s az Osszefliggések feltarasa utjan.

4.2.1 Projektoktatas

A projekttémak meghatarozasakor épitiink a tanulok problémafelvetésére, dtleteire — 6tletborze.
A tervezés kozosen torténik. Jellemzden csoportmunkakat terveziink, de lehet egyéni, egysze-
mélyes projektfeladatokat is végezni. Altaldban nem egy targyra koncentralunk a témakorok
meghatarozasakor, hanem a targyak kozotti valtozatos kapcsolddasi pontokat keressiik meg.

A projektek megvalositasakor egyiitt dolgozunk a tanuldkkal és kozben felmérjiik a kompeten-
cidikat. A munkafolyamatokban stimulélo, szervezd, tandcsadd szerepet toltiink be, mikézben
a tanulok 6nalléan dontenek és feleldsek a sajat dontéseikért.

A cél:
e 21.szazadi kovetelmények
e Uj készségek
e Digitalis kompetencia fejlesztése
e Digitalis technoldgia hasznalata

A projekt feladatainkat kiilonboz6 teriileteken tervezziik megvalositani ugy, hogy kapcsolatot
teremtiink a tantargyak tananyagtartalmaival, valamint a tantargyi koncentracié lehetdségeit is
kihasznaljuk. A feladatok meghatarozasakor az agazati alapozo vizsga projekt feladatainak
vizsgarészeibdl indulunk ki, valamint a technikusi képzést zar6 szakmai vizsgakovetelmények
gyakorlati feladatrészeire épitiink. A tanuldk €letkori sajatossagait, tanulasi képességszintjiiket
is figyelembe vessziik a projektek meghatarozasakor, valtozatos témakat hatarozunk meg a kii-
16nb6z06 személyiségtulajdonsagokkal rendelkez6 fiatalok képességeinek kibontakoztatasa ér-
dekében.

A projektfeladatok megvaldsitasa:

o Az oktato - didk k6zos tevékenységére épit.

Nagyfokt szabadsagot és Onallosagot biztosit a tanuld €s az oktatd szdmadra, a célok
kivalasztasaban, a tervezésben, a feladatok végrehajtasanak modozataiban.

Az ismeretek integralasa torténik egy megvalosult projektben.

Szabadabb, de hatékony tanulés.

Széles modszertani repertoar.

Az Onallosag, a feladatok érdekessége megteremti a motivaciot a szakmahoz.
Atformalja a gyerekek és a pedagogusok interakci6it, a kommunikacios viszonyokat.

A projektek tertiletei

- kornyezeti nevelési projektek
o aturisztikai technikus és a logisztikai technikus képzés komplex projektfeladatai
koré épitve tantargyi koncentraciot teremtiink a kozismereti targyak témakorei-
vel
- kutatasi projektek
o ittkizarolag az elméletigényes tantargyakra épitiink, egyéni és csoportos felada-
tokat hatarozunk meg
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- szakmai projektek
o agazati vizsgat megel6zo projektek (félévente egy)
o szakmai vizsgat megeldzo projektek (félévente egy)

Megvalositas teriiletei

- projekthetek (félévente egy alkalom)
- projektnap(ok) (évente 3-4 alkalom)

Ertékelés

* Minden projektfeladathoz tartozik egy Projektnaplo, amit az iskola bélyegzdjével el kell
latni, az intézmény igazgatdjaval ala kell iratni. A Projektnaploban fel kell tiintetni a
projektfeladat meghatarozasat, cimét, a projekt elkezdésének datumat, a projektben részt
vevo(k) nevét.

* Minden egyes tanuld munkdjat Portf6li6 tarold rendszerben taroljuk, amit majd az aga-
zati, illetve a szakmai vizsgan a tanulok felhasznalnak.

* A projekt tagjai a Projektnaploba bevezetik a projektet vezetd oktato altal megadott ada-
tokat, és folyamatosan, értelemszertien kitoltik.

* A projekt eredményének adatait (szakmatol fiiggden az ,,eredménytermékek”, ,kutata-
sok” fotojat, leirasat stb.) a portfolid tarolo rendszerben taroljak el a csoport tagjai.

* A projektfeladatokat szovegesen értékeli a szakoktatd, az értékelés a portfolid tarolo
rendszerbe is bekertil.

* A teljesitmény a feladatok jellegétdl fiiggden a kovetkezok lehetnek:

= egy osztalyzat a projekt feladatban nyQjtott teljesitményért,
= egy-egy osztalyzat tanulasi teriiletenként,
= egy-egy osztalyzat tanulasi témanként.

A projektfeladokat projektnapok/projekthetek keretében valositjuk meg. A 9-10. évfolyamon a
lehetdségeinkhez mérten az alacsonyabb draszamu oOrékat teljes mértékben projekt formdjaban
veégezziik.

4.3 A tanulo/képzésben részt vevo személy teljesitményének ellendrzési €s érteé-
kelési modja, formai

Technikusi képzés szakmai tantargyainak értékelési szempontjai
(A képzési és kimeneti kovetelményekkel 6sszhangban)

A Budapesti Gazdasagi SZC Pesterzsébeti Technikumban folyo szakmai képzés soran alkal-
mazott értékelés alappillérei:

1. A tanuléi munka folyamatos értékelése tanév kozben (9-13. évfolyamon)

Célunk a tanulok egyéni teljesitményének folyamatos visszajelzése elsésorban a pozitiv meg-
erdsités és a fejlesztés érdekeében. Az értékelés soran igyeksziink figyelembe venni az egyéni
sajatossagokat, a differencialast, a pillanatnyi eredmény mellett a tanulményi tendencidkat. Pro-
balunk minél valtozatosabb értékelési formakat alkalmazni, ezzel is motivalva, 6sztondzve a
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didkokat az ismeretek jobb, hatékonyabb elsajatitasara, eldsegitve az ismeretek tartos rogzité-
sét. A szamonkérések nagy részét valamilyen IKT eszkoz és alkalmazas bevonasaval valositjuk
meg, beépitve a TEA elveket és modszereket.

Alkalmazott értékelési eljarasok:

- szobeli és/vagy irasbeli felelet (1-2 tananyagegységre vonatkozoan, 100%-0s oszta-
lyozasi sullyal)

- témazar6 dolgozat (félévente tantargyanként 1-1, 200%-os osztalyozasi stllyal)

- projektfeladatok (félévente tantargyanként 1-1, 100%-0s vagy 200%-os osztalyozasi
sullyal, 6nallo- vagy paros vagy csoportmunka formajaban)

- szorgalmi- vagy kutatasi feladatok

- Orai 0nall6 munka, kisel6adasok értékelése

- szakmai versenyeken val6 részvétel értékelése

- gyengén teljesitd tanulok esetén javitasi/beszamolési lehetdség biztositasa (félév és
tanév végén)

2. Agazati alapvizsga (10. évfolyam végén)

Az é4gazati alapvizsga az adott dgazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptu-
dast és kompetencidkat méri orszagosan egységes eljarasi keretben. A tanulo sikeres vizsga
esetén jogosult a dualis képzésbe (szakiranyu oktatiasba) valé belépésre. Az agazati alap-
vizsga eredménye a szakmai vizsga eredményébe beszamit.

A tanul6 magasabb évfolyamon csak akkor folytathatja a tanulmdanyait, ha az agazati alapvizs-
gat sikeresen teljesitette. Javitovizsgara egyszer van lehetdsé€g, a javitovizsgan is elégtelentil
teljesitd tanév végén nem mindsithetd, tanulmanyait az dgazati alapoktatds megismétlésével
folytathatja.

Az 4gazati alapoktatdsra eldirt tanulmanyi kovetelményeket nem teljesitd, a javitovizsgat ko-
vetden tehet dgazati alapvizsgat.

4.3.1 A tanuld/képzésben részt vevo személy teljesitményének irasban, széban vagy gya-
korlatban torténd ellendrzési €s értékelési modja

(Lasd A tanulé/képzésben részt vevd személy teljesitményének ellendrzési és értékelési modja, formdi c. fejezet-
ben leirtakat is!)

4.3.2 Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének
rendje

(Lésd ,, 4 tanulo/képzésben részt vevo személy teljesitményének irasban, szoban vagy gyakor-
latban torténo ellendrzési és értékelési modja” c. fejezetben leirtakat!)

4.3.3 A tanuld/képzésben részt vevo személy teljesitményértékelésének szummativ formai

(Lasd ,, 4 tanulo/képzésben részt vevo személy teljesitményének irasban, szoban vagy gyakor-
latban torténd ellendrzési és értékelési modja” c. fejezetben leirtakat!)

4.3.4 A tanulo/képzésben részt vevo személy teljesitményértékelésének fejleszté formai

(Lésd ,, 4 tanulo/képzésben részt vevo személy teljesitményének irasban, szoban vagy gyakor-
latban torténo ellendrzési és értékelési modja” c. fejezetben leirtakat!)
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4.3.5 A tanuld/képzésben részt vevo személy teljesitményértékelésének diagnosztikus for-
mai
(Lasd ,, 4 tanulo/képzésben részt vevo személy teljesitményének irasban, szoban vagy gyakor-
latban torténo ellendrzési és értekelési modja” c. fejezetben leirtakat!)

4.4 A megtanitando6 és elsajatitando tananyagelemek szakmanként

A szakmankénti ismertetést lasd az ,, Agazati képzések az iskoldban” c. fejezetben.

Az oratervek és a részletes helyi tanterv mellékletben talalhatdak, pontos jogszabalyi hivatko-
zéssal, utalassal arra, hogy melyik tanévben belépd osztalyra vonatkozik.
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5. MELLEKLETEK

5.1 A kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Irodalom szobeli témakorok

VI.

VII.

VIII.

2024 — 2025. tanév

Témakor: Eletmiivek a magyar irodalombél. Kotelezo szerzék

1.  Ady Endre szerelmi koltészete

2 Arany Janos balladai

3 A proféta alakjanak megjelenitése Babits Mihaly Jonas konyve cimi alkotasdban
4.  Herczeg Ferenc: Az ¢élet kapuja

5.  Jokai Mor: Az arany ember

6 Miifajok és stilusok Jozsef Attila koltészetében

7 Lélek- és tarsadalomrajz Kosztolanyi Dezs6 Edes Anna cimii regényében

8 Mikszath Kélman novellai

9 Petdfi Sandor latomaskoltészete

10. Vorosmarty Mihaly koltészete a szabadsagharc utan

Témakor: Szerzék, miivek, korszakok a régi magyar irodalombdl, a 16-18. szazad-
bol. Valaszthato szerzok

11.  Janus Pannonius és a humanizmus

Témakor: Portrék, metszetek, latismodok a 19-20. szazad magyar irodalmabol. Va-
laszthato szerzok

12.  Moricz Zsigmond novellai

13. Radnoéti Miklos lagerkoltészete

Témakor: Metszetek a 20. szazadi délvidéki, erdélyi, felvidéki, karpataljai irodalom-
bol
14. Az erdélyi magyar irodalom kiemelkedd képviseldje: Kanyadi Sandor

Témakor: Miivek a kortars magyar irodalombol
15. Miifaj és elbesz¢l6i hang Toth Krisztina Vonalkod cimt kdtetében

Témakor: Miivek a vilagirodalomboél
16. A ,kisember” alakja a 19. szazadi orosz irodalomban
17. Franz Kafka: Az atvaltozas

Témakor: Szinhaz és drama
18. Az antik drama sajatossagai — Szophoklész: Antigoné
19. Madéch Imre: Az ember tragédidja

Témakor: Az irodalom hatarteriiletei
20. Tétel: A detektiv irodalom
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Magyar nyelvtan szobeli témakor

VI.

VII.

VIII.

2024 — 2025. tanév

Témakor: Kommunikacio

1. A kommunikacids folyamat tényezdinek, céljanak, funkcidinak, valamint ezek 6sz-
szefliggésének megértése, bizonyitasa beszédhelyzetek elemzésével, szovegértel-
mezéssel, szovegalkotassal

2. Az emberi kommunikacié nem nyelvi jelei és kifejezdeszkozei (pl. gesztusok, mi-
mika, térkozszabalyozas, tekintet, kiilsé megjelenés, testtartas, fejtartas, csend)

3. A kommunikaci6 szobeli és irasbeli kiilonbségei

Témakor: A magyar nyelv torténete

4. Az anyanyelviink torténetének {6 korszakai

5. A nyelvtorténet forrasai: kézirdsos €s nyomtatott nyelvemlékek (pl.: pl. tihanyi
apatsag alapitdlevele, Halotti beszéd és konyorgés)

A nyelvujitas 1ényege és jelentdsége példak alapjan

o

Témakor: Ember és nyelvhasznalat

7. Jel, jelek, jelrendszerek a nyelvi és nem nyelvi kozlésben
8. A nyelvvaltozatok rendszere

9.  Anyanyelviink elsajatitdsanak folyamata

Témakor: A nyelvi rendszer

10. A hangkapcsolodasi szabalyossagok tipusai és a helyesiras 0sszefiiggése

11. A szo6fajok rendszere

12. A mondatrészek fogalma, fajtai, felismerésiik a mondatban, helyes hasznalatuk a
mondatok felépitésében (allitmany, alany, targy, hatarozo, jelzd)

Témakor: A szoveg
13. Az intertextualitas megjelenése irodalmi és mas szovegben
14. A tovabbtanuldshoz, illetve a munka vildgaban sziikséges szovegtipusok

Témakor: A retorika alapjai
15. A nyilvanos beszéd, a kdzszereplés fobb nyelvi és viselkedésbeli kritériumai
16. Az érvelés miifajai: a tétel, a bizonyitas, a cafolat, az érv és ellenérv

Témakor: Stilus és jelentés

17. Egynyelvil szotarak hasznalata, valamint kétnyelvil szotarak ismerete

18. A publicisztikai stilus

19. Egyszeriibb szoképek koznyelvi szépirodalmi szovegekben (metafora, megszemé-
lyesités, hasonlat, metonimia)

Témakor: Digitalis kommunikacio

20. Az informacios tarsadalom hatasa a nyelvhasznalatra és a nyelvi érintkezésre (sz6-
vegszerkesztés szamitogéppel, kommunikéacié az interneten, elektronikus levele-
7€s)
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V.

VI.

Torténelem szobeli érettségi témakorei

2024-2025.

Témakor: Gazdasag, gazdasagpolitika és anyagi kultura

1. A nagy foldrajzi felfedezések és kovetkezményei (korai kapitalizmus: arforradalom,
kontinentalis munkamegosztas)

2. Az ipari forradalom (kialakulasa, fogalma, talalmanyok, kozlekedés, gyaripar)

3. Gazdasagi valtozasok a dualizmus kordban (mezdégazdasag, vasuthaldzat, ipar, hitel)

4. A kozépkori magyar allam megerdsodése 1. Karoly (Karoly Robert) idején (hatalomra
kertilése, hatalmanak alapjai, kiralyi jovedelmek, visegradi kiralytalalkozo)

Témakor: Népesség, telepiilés, életmod

5. A kozépkori varos (jellegzetességei, iranyitasa, tarsadalma, tavolsagi kereskedelem)
6. Demografiai és etnikai valtozasok a XVIII. szazadban Magyarorszagon

7. Eletmod a Kadar-korszakban

Témakor: Egyén, kozosség, tarsadalom

8. Széchenyi Istvan reformprogramja

9. Az ellenforradalmi rendszer belsé konszolidaciojanak fobb 1épései
10. A Holokauszt

Témakor: Politikai berendezkedések a modern korban

11. A kétpolusu vildgrend megsziinése, a Szovjetunid szétesése, Németorszag ujraegyesi-
tése

12. A rendszervaltoztatas (1989-1991)

Témakor: Politikai intézmények, eszmék, ideologiak

13. Géza fejedelemsége és 1. (Szent) Istvan allamszervezo tevékenysége
14. Maria Terézia és I1. Jozsef felvilagosult abszolutizmusa

15. A sztélini diktatara jellemz6i

16. A Rakosi-rendszer

Témakor: Nemzetkozi konfliktusok és egyiittmikodés

17. A tatarjaras €s az orszag ujjaépitése I'V. Béla idején

18. A Hunyadi Matyas

19. A trianoni békediktatum ¢és kovetkezményei

20. A masodik vilaghaboru kitorése, hadviseld felek, a vilaghaborua jellemz6i
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ELO IDEGEN NYELV ERETTSEGI TEMAKOROK

FORRAS: Oktatdsi Hivatal

1. Személyes vonatkozasok,
csalad

A vizsgazo6 személye, €letrajza, életének fontos allo-
masai (fordulopontjai)

Csaladi élet, csaladi kapcsolatok

A csaladi ¢élet mindennapjai, otthoni teendok

Személyes tervek

2. Ember és tarsadalom

A masik ember kiilsd és belso jellemzése

Barati kor

A tizenévesek vilaga: kapcsolat a kortarsakkal, fel-
nottekkel

Unnepek, csaladi innepek

Oltozkodés, divat

Hasonldsagok és kiilonbségek az emberek kozott

3. Kornyezetiink

Az otthon, a lakohely és kornyéke (a lakdszoba, a la-
kas, a haz bemutatasa)

A lakohely nevezetességei, szolgaltatasok, szérako-
z4si lehetdségek

A varosi és a vidéki élet 0sszehasonlitasa

Noveények és allatok a kornyezetiinkben

Kornyezetvédelem a szlikebb kornyezetiinkben: Mit
tehetiink kornyezetiinkért vagy a természet megdva-
saért?

Id6jaras

4. Az iskola

Sajat iskolajanak bemutatasa (sajatossagok, pl. szak-
mai képzés, tagozat)

Tantargyak, orarend, érdeklédési kor, tanulmanyi
munka

A nyelvtanulas, a nyelvtudas szerepe, fontossaga,
internetes bongészés

Az iskolai élet tanuldson kiviili eseményei, iskolai
hagyomaényok

5. A munka vilaga

Didkmunka, nyari munkavallalas

Pélyavélasztas, tovabbtanulds vagy munkaba allas

6. Eletmod

Napirend, idébeosztas

Az egészséges életmdd (a helyes és a helytelen tap-
lalkozas, a testmozgas szerepe az egészség megor-
z¢€sében, testapolas)

Etkezési szokéasok a csaladban

Etelek, kedvenc ételek
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Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorsétter-
mekben

Gyakori betegségek, sériilések, baleset

Gyogykezelés (haziorvos, szakorvos, korhazak)

7. Szabadidd, miivelodés,
szorakozas

Szabadidés elfoglaltsagok, hobbik

Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas stb.

Sportolas, kedvenc sport, iskolai sport

Olvasas, radio, tévé, video, szamitdgép, internet

Kulturalis és sportesemények

8. Utazas, turizmus

A kozlekedés eszkozei, lehetdségei, a tomegkdzle-
kedés

Nyaralés itthon, illetve kiilf6ldon

Utazasi eldkésziiletek, egy utazas megtervezése,
megszervezese

Az egyéni és a tarsas utazas elonyei és hatranyai

9. Tudomany és technika

Népszerli tudomanyok, ismeretterjesztés

A technikai eszk6zdk szerepe a mindennapi életben

10. Gazdasag

Csaladi gazdalkodas

- A pénz szerepe a mindennapokban

- Vasarlas, szolgaltatasok (pl. posta, bank), online
szolgaltatdsok igénybevétele
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A KOZEPSZINTU ERETTSEGI VIZSGA TEMAKOREI
TESTNEVELES TARGYBOL

A) Elméleti ismeretek

1. Az olimpiai mozgalom létrejdtte, célja, feladatai; magyar sportsikerek

2. A harmonikus testi fejlodés

3. A testmozgas, a sport szerepe az egészséges ¢letmaod kialakitasaban, €s a személyiség fej-
lesztésében

4. A motoros képességek szerepe a teljesitményben

5. Gimnasztikai ismeretek
A bemelegités szerepe ¢€s kritériumai. A rendgyakorlatok szerepe a testnevelés drakon.

6. Atlétika
A tanult atlétikai futo, ugré és dobdversenyszamok ismerete €s végrehajtasuk 1ényege.

7. Torna
A ndi ¢és férfi tornaszerek és az azokon végrehajthato alapelemek ismertetése. A legfonto-
sabb balesetmegeldz0 eljarasok. Segitségadas gyakorlasnal.

8. Zenés-tancos mozgasformak
A zenés-tancos mozgasformak egyikének ismertetése (pl. ritmikus sportgimnasztika, ae-
robik, néptanc stb.

9. Kiizddsportok, onvédelem
2-2 paros és 1-1 csapat kiizdéjaték ismertetése. Egy kiizdésport bemutatasa, alapvetd sza-
balyainak ismertetése. Klizddjatékok. Alapvetd esések, gurulasok, tompitasok jellemzése.

10. Uszas
Az iszas jelentésége az ember életében, szerepe az egészségtudatos, aktiv életvitelben.
Egy uszasnem ismertetése. Az Uszas higiénidjanak ismerete.

11. Testnevelési és sportjatékok
Labdaérintéssel, -vezetéssel, -atadassal, célfeliiletre torténd tovabbitassal és az dsszjaték-
kal kapcsolatos harom testnevelési jaték ismertetése. Egy valasztott sportjaték alapvetd
szabalyainak, valamint alapvetd technikai, taktikai elemeinek bemutatésa.

12. Alternativ és szabadid6és mozgasrendszerek
Egy valasztott, alternativ, szabadidds, természetben tizhetd sportag jellegzetességeinek €s

legfontosabb szabdlyainak ismertetése (si, kerékpar, természetjaras, evezés, gorkorcsolya
sth.)

B) Gyakorlati ismeretek

1. Gimnasztika

Lanyok: kotélmaszas allasbol, teljes magassagig maszokulcsolassal. A teljes feljutas ideje leg-
feljebb: 10 s. Fiuk: fliggeszkedés allasbol teljes magassagig, legfeljebb: 9,7 s.
A szabadon Osszeallitott, 48 {itemi szabadgyakorlat bemutatasa.

2. Atlétika

Egy futo6-, egy ugrd-és egy dobdszam valasztasa kotelez6. 60 m-es sikfutas; -2000 m-es sikfu-
tas;
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Tavolugras valasztott technikaval;

Magasugras valasztott technikaval;

Sulylokés;

Kislabdahajités.

Futasok

Egyik futészam valasztasa kotelezd:60 méteres sikfutas térdeldrajttal.
Lanyok: legfeljebb 9,8 s.

Fiuk: legfeljebb 8,8 5.2000 méteres sikfutas

Lanyok: legfeljebb 10:30 perc. Fiuk: legfeljebb 9:30 perc.

Ugrasok
A két ugroszambol egy valasztasa kotelez6. Az ugras technikéja egyénileg valaszthat6. Magas-

ugras Lanyok: minimummagassag: 110 cm. Fitk: minimummagassag: 125 cm. Tavolugras La-
nyok: minimumtavolsag: 330 cm. Fiuk: minimumtavolsag: 410 cm.

Dobasok

Egy dobdszam szabadon valasztott technikdval torténd bemutatésa. Kislabdahajitas (Javasolt a
Magyar Atlétikai Szovetség altal rendszeresitett 0j tipusu kislabda hasznalata.) Lanyok: mini-
mumtavolsag: 20 m. Fitk: minimumtavolsag: 30 m. Egy dobdszam szabadon valasztott tech-
nikéval torténd bemutatésa.

Kislabdahajitas
Lanyok: minimumtavolsadg: 30 m. Fiak: minimumtavolsag: 42 m. Sulylokés Lanyok. 4 kg-0s
sulygolydval; minimumtavolsag: 7 m.

3. Torna

A talajgyakorlat és a szekrényugras bemutatasa kotelezd, és egy tovabbi szer kotelezéen va-
laszthato. Lanyoknal valaszthato: felemaskorlat, gerenda, ritmikus gimnasztika. Fiiknal a szer
lehet: gytiri, nyujt6 vagy korlat.

3.1. Talajtorna

A négy kotelezd €s egy ajanlott elembdl allo, 6sszefiiggd talajgyakorlat bemutatasa. Kotelezo
elemek: guruldatfordulas, fejallas, kézallas, mérlegallas. Ajanlott elemek: kézen atfordulés, tar-
kobillenés, fejen atfordulas, tigrisbukfenc, guruldatfordulas futdlagos kézallasba.

3.2. Szekrényugras

Egy tanult tamaszugras bemutatdsa (lanyok minimum 4 részes, keresztben, fiuk 5 részes, hosz-
szaban felallitott szekrényen).

3.3. Felemaskorlat

A hérom koételezd és egy ajanlott elembdl 4llo, 6sszefliggd gyakorlat bemutatdsa. Kotelezo ele-
mek: térdfellendiilés, kelepfellendiilés a felsO karfara, alugréds. Ajanlott elemek: ostorlendiilet,
kelepfelhtizodés, malomforgas, kelepforgas.

3.4. Gerenda
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A négy kotelezd és egy ajanlott elembdl allo, 6sszefiiggd gyakorlat bemutatasa. Kotelezo ele-
mek: jaras, felugras, testfordulat, leugras. Ajanlott elemek: szokdelések, térdelés és térdel6ta-
masz, fekvotamasz, hasonfekvés, hanyattfekvés, guruloatfordulas.

3.5. Ritmikusgimnasztika

Kiilonboz6 elemekbdl alld szabadgyakorlat zenére torténd bemutatésa (a gyakorlat ideje: 35—
45 s). Javasolt elemek: érintdjaras, hintalépés, keringdlépés, fordulatok, szokkend harmaslé-
pés, lebegd- €s mérlegallas, labemelések €s lenditések, torzshullamok, ivelt €s nyujtott kartar-
tasok stb. Egy valasztott kézi szerrel (labda, karika, kotél, szalag, buzogany) 3 elembemuta-
tasa.

3.6. Gyiirii

A harom kételezo és egy ajanlott elembdl allo, 0sszefliggd gyakorlat bemutatasa. Kotelezd
elemek: zsugor lefliggés, lefliggés, homoritott leugras. Ajanlott elemek: futdlagos, lebegofiig-
gés, hatsofiiggés, vallatfordulas eldre, leterpesztés.

3.7. Nytjto

A harom kételezd és egy allo, dsszefiiggd gyakorlat bemutatasa. Kotelezd elemek: alaplendii-
let, kelepforgas, alugras. Ajanlott elemek: malomfellendiilés, térdfellendiilés, nyilugras.

3.8. Korlat

A harom kételezd és egy ajanlott elembdl allo, 6sszefliggd gyakorlat bemutatasa. Kotelezo
elemek: alaplendiilet timaszba vagy felkarfiiggésbe, felkarfiiggés, pedzés, kanyarlati leugras.
Ajanlott elemek: pedzés, billenések, emelések, saslendiilet, vallallas.

4. Kiizd6ésportok, onvédelem

A dzsudé6 vagy a birkozas alapelemeinek bemutatasa: Dzsudo alapelemek:—cstisztatott esés al-
lasbol, esés allasbol, dzsudogurulés; vagy Birkdzés alapelemek: dulakodas, hidban forgas, tars
felemelése hattal felallasbol. Karate alapelemek: Testre iranyuld egyenes iités elére. Egyenes
ragas eldre. Testre irdnyuld egyenes iités védése és ellentdmadas(6tlépéses kiizdelem).

5. Uszas

50 m megtétele egy valasztott Uszasnemben, szabalyos rajttal és forduloval; 25 m teljesitése
egy masik valasztott iszasnemben, szabalyos rajttal.

6. 6. Testnevelési €s sportjatékok - Két sportjaték valasztasa kotelezo.
Kézilabda

1. Kapura 16vés gyorsinditas utan a sajatvédévonalrol indulva atadas a félpalyanal allo
tarsnak, a futas kozben visszakapott labda vezetése utan egykezes beugrasos kapura 16-
VEs.

2. Biintetddobas egyenld eloszlasban, a kapu két also sarkaba elhelyezett zsdmolyra.

3. Tetszdleges lendiiletszerzés utan tavolba dobas kézilabdaval.
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Kosarlabda

1. Fektetett dobas félpalyardl indulva kétkezes mellsd atadas a biintetdvonal magassagaban az
oldalvonalnal all¢6 tarsnak, indulocsel utan befutés a kosar felé, a visszakapott labdaval lelités
nélkiil fektetett dobas. Jobbkezes végrehajtas.

2. Fektetett dobas félpalyardl indulva kétkezes mellsd atadas a biintetdvonal magassagdban az
oldalvonalnal all6 tarsnak, induldcsel utan befutas a kosar felé, a visszakapott labdaval leiités
nélkiil fektetett dobas. Balkezes végrehajtas.3. Bilintetddobas valasztott technikaval.

Labdarugas

1. Labdaemelgetés (dekdzas) a foldrol felvett vagy feldobott labdat valtott l1abbal torténd

érintéssel kell levegOben tartani.

Szlalom labdavezetés -10 m hosszan, 6t darab egyenld tavolsagra letett tomdttlabda
(boja) kozott szlalom labdavezetés oda-vissza, kapura 16vés10 méterrol.

3. Osszetett gyakorlat: félpalyarol indulva labdavezetés, rarugas a kaputol 8-10 mé-
terre oldalt elhelyezett, ledontott ugroszekrény-tetdre, a visszapattand labda kapura ru-
gasa.

Roplabda

1.

Kosarérintéssel a labda fej f61¢ jatszasa egy 2 m sugaru korben. (A labdat legalabb 1,5
m-re a fej f61¢ kell jatszani.)

Alkarérintéssel a labda fej f01¢ jatszasa egy 2 m sugara korben. (A labdat legalabb 1
m-re a fej fol¢ kell jatszani.)

Nyitasok valasztott technikaval a tAmadovonal moge, valtott térfélre.
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5.2 Szabalyzat a Pénziigyl szamviteli ligyintézd szakma vizsgajanak portfolio
vizsgarészéhez

Ervényes 2023. november 21-t3] visszavonasig

A vizsga-portfolié egy olyan strukturalt dokumentumgytijtemény, amivel a jelolt bemutatja,
hogy milyen mértékben, milyen dnallosaggal és feleldsséggel sajatitotta el a szakiranyu oktatas
szakmai kovetelményeit. A jelolt bevalogatja a portfolioba azokat az altala készitett dokumen-
tumokat, amelyek 6nall6 munkdjanak eredményei. A szakiranyu oktatds szakmai kdvetelmé-
nyei koziil kivalaszt olyan tanulasi eredményeket, amelyeket munkaja soran elsajatitott. Doku-
mentumonként leirja, hogy az adott dokumentum mely tanulasi eredmény(ek) bemutatasara al-
kalmas és miért. A portfolionak kiemelt része az egyes dokumentumokhoz megirt reflexio és a
zar6 reflexio. A reflexi6 elkészitésekor a jeldlt
1. atényszeri leirasbdl (mi tortént, mit csinalt) indul ki,
2. megfogalmazza, hogy hogyan érezte magat a tanulasi folyamatban, milyen sajat célokat
tlizott ki maga elé, mi okozott szdmara 6romot vagy nehézséget,
3. 0Osszefoglalja, hogy a jovoje szamara a szakmaban vagy az élet egyéb teriiletein milyen
hozadéka van a tanultaknak.

A portfolio felépitése

A) Fedélap (1. szamu melléklet)

B) Tartalomjegyzék a dokumentum tipusanak és a bemutatando tanulasi eredmények meg-
jelolésével (kotelezd elem, max. 1 oldal, tablazatos forméban). A tablazat soraiban a jelolt
altal valasztott (legalabb tiz) tanulasi eredmény szerepel, oszlopai a dokumentumok nevét
tartalmazzak. A tablazatban a jeldlt x-szel jeloli, hogy az egyes tanulasi eredmények elsa-
jatitasat mely dokumentum(ok) tdmasztjak ald. Egy dokumentum tobb tanulési eredményt
is alatamaszthat.

C) Bevezeto (kotelez6 elem: 5-10 mondatos rovid bemutatkozas, a képzéhely megnevezésé-
vel és a szakma valasztdsanak indoklasaval)

D) Fényképes szakmai onéletrajz (kotelezo elem) valaszthato formaban (tablazatos, Euro-
pass, szoveges, modern)

E) A vizsgazo altal valasztott 6-9 dokumentum az alabbiak szerint elkészitve:

o Minden dokumentumot 1) oldalon kell kezdeni és cimmel kell ellatni. Az egyes doku-
mentumok hossza: 2-10 oldal. 4 portfolio terjedelme nem haladhatia meg a 40 oldalt.

e A portfolido nem egy dsszeollozott dokumentumhalmaz, hanem egy atgondolt és terve-
zett gylijtemény. A masok altal készitett dokumentumrészeket, gondolatokat kdtelezd a
portfolidban jelolni.

e A portfélioba bevalogatott dokumentumok legyenek sokrétiiek és fedjenek le legalabb
tiz, a vizsgazd szamara fontos, a szakiranyu oktatasban elsajatitando tanulési ered-
ményt a KKK-ban felsoroltakbol.

e Minden dokumentum bevezetovel kezdddik, amelyben a jelolt kitér az alabbiakra:

o adokumentum valasztasanak indoklasa,

o adokumentum keletkezésének koriilményet,

o abemutatand6 tanulasi eredmeények (ld. kévetkezo pont),

o néhany gondolat arrél, hogy a jelolt most hogyan latja a dokumentumot: a port-
folioba valo bevalogataskor valtoztatott-e az eredetin, mit gondol a dokumentum
elkészitése 6ta az adott témarol, mit tett volna masként stb.
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A tanulasi eredmények megtalalhatok a KKK-ban a ,,6.3 Szakiranyu oktatas szakmai kove-
telményei” cimii tdblazatban (Id. Készségek, képességek, Ismeretek, Elvart viselkedésmodok,
attitiidok és Onallosag és felelosseg mértéke). A tablazatban egy cella egy tanuldsi eredményt
tartalmaz.

F) A portfolio utols6 kotelezé dokumentuma egy zaro reflexio (1asd még ezen dokumentum
elejét) a portfolio készités folyamatarol, a képzésrol, a gyakorlatokrdl, eddigi munkata-
pasztalatokrol, sikerekrdl, kudarcokrdl, a képzésen tanultak gyakorlati kiprobalasarol, a jo-
v6beni tervekrol stb. (1-2 oldal).

G) Nyilatkozatok arrél, hogy a portfolio a jelolt sajat munkajanak eredménye, illetve, hogy
engedélyezi, hogy a portfolidt a bizottsag és a vizsgakdzpont munkatarsai megtekinthessék
(a nyilatkozatokat kiilon dokumentumként kell alairas utan feltolteni).

Formai kovetelmények: Times New Roman betlitipus; a szoveg 12-es betlimérettel késziiljon,
a cimeket 16-0s, az alcimeket 14-es betimérettel kell kiemelni. Masfeles sortavolsag, sorkizart.
Baloldalon 3,5 cm-es margo, a tobbi 3 cm; az egységes oldalszamozas arab szamokkal alul a
jobb oldalon.

A teljes portfoliot egyetlen pdf formatumu fajlban kell elmenteni és felt6lteni a megadott
helyre. A f4jl neve: a vizsgazoneve, a szakma nevének roviditése és az évszam (ékezetek nél-
kiil), azaz Minta Petra esetében:MintaPetraPSZU2021.pdf. A nyilatkozatokat egy kiilon fajlban
a portfolié mellékleteként kell feltolteni. A dokumentum neve: MintaPetranyilatkozatok (pdf

vagy jpg).

A portfolio tartalmazhat idézeteket, képeket, grafikonokat, abrakat a forrdsok megjelenitésé-
vel.

Amennyiben egy dokumentum tartalma egy film, animéacid, podcast, akkor a dokumentum be-
vezetdje utan a vizsgazo a tartalom elérhetdségének linkjét adja meg, sziikség esetén az elérés-
hez sziikséges felhasznalonevet €s jelszot. A vizsgazo figyeljen arra, hogy a portfolio leadasa
és az értékelés kozott 60 nap is eltelhet, ezért olyan linket adjon meg, amelyik hosszabb 1d6
eltelte utan is hozzafeérheto.

Szakirodalmi hivatkozdsok: A hivatkozasokat, forrasokat a jeldlt minden esetben tiintesse fel
az aktudlis dokumentum végén. Mindenképpen keriiljon feltiintetésre a szerzé(k) neve, a mii
cime, a mii kiaddja, a kiadas éve és az idézet oldalszdma. Barmelyik hasznalatos idézési/forras-
megjelolési formatum elfogadhaté a jeldlttdl a portfolioban, amennyiben a fenti adatokat tar-
talmazza.

A portf6lié minimum-tartalma

Az egységbe szerkesztett portfoli6 minimalis tartalma az 6néletrajz, legalabb hat kidol-
gozott portfolio téma és a vizsgazo altal irt reflexio.

A portfolié tartalma:
Kotelez6 elemek a szakmai tartalomhoz:
e cgy vallalkozas szervezetének, kiils6-belso kornyezetének bemutatasa
e egy maganszemély altal fizetett adok €s jarulékok bemutatasa (személyi jovedelemado, he-
lyi ad6, gépjarmiiado és jarulékok)
e egy vallalkozas addzasi tevékenységének bemutatasa (pl. jovedelem tipust ado, altalanos
forgalmi ado, cégauto6 ado, stb.)

e cgy gazdasagi szerepld pénziigyi terveinek ismeretében meghozott intézkedések, pénziigyi
dontéseihez kapcsolddo finanszirozasi lehetdségei (pl. hitelezési eljaras bemutatisa toke-
torlesztési feltételekkel, specialis finanszirozas-lizing, faktoralas, bankszamla-valasztas,
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nemzetkozi fizetési forgalommal kapcsolatos tigyletek, beruhazasi dontések bemutatdsa
gazdasagi szamitasokkal stb.)

o ¢értékpapirokkal kapcsolatos ismeretek (az értékpapirok, mint a befektetések egyik formaja,
melyiket és miért valasszam, értékpapirszamla, Magyar Allamkincstarnal vezetett szamla
sth.)

e gazdalkodo szervezet miikodését bemutatd szamviteli informacid (pl. szamviteli politika
tartalma, targyi eszkoz-, készletgazdalkodas, beszamolasi kotelezettség, mérlegelemzé be-
mutatasa, eredménykimutatas értelmezése)

Valaszthat6 tartalmua elemek:

e atanulasi eredményekhez kapcsolddo, a tanuloi teljesitmények bizonyitékaul szolgalo, a tanulo
egyéniségét kifejez6 — az egyeztetett portfolio-strukturaval 6sszhangban allo — elem feltdltése,
pl.: egy-egy 6nalld projektfeladat bemutatasa, dokumentumai

o vallalt kisel6adas(ok)bemutatasa, dokumentumai és 6nreflexio megfogalmazasa a reflexios cik-
lus szerint (mi tortént; mi volt jo, mi volt rossz; hogyan fogom legkdzelebb csinalni stb.)

o a felh6-szolgéltatasokban és mobil alkalmazdsokban vald jartassag bem-tatasa, dokumentalasa
(pl. sajat tigyfélkapu készitésének menete, e-banki szolgaltatas igénybevétele)

e szakmairendezvényen, versenyen valo részvétel bemutatasa, dokumentalasa és dnreflexido meg-
fogalmazasa a reflexios ciklus szerint

e Onéletrajz, motivacios levél készitése egy allaspalyazathoz
e cgyeb, a szakképz0 intézmény altal jovahagyott tartalom
A portfolio értékelésének szempontjai

(kizarolag a tartalmi megfelelésre vonatkoznak)

Szempont Adhaté pont-
szam

Szakmai tartalom 60 pont

A vizsgazo portfolidja magas foku tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata pon- 54-60 pont
tos. A portfolioba valogatott dokumentumok teljességgel lefedik a megadott 10 tanulasi ered-
ményt. A kivalasztott dokumentumok mindegyike teljességgel alkalmas a tanulasi eredmények
sz¢leskorii bemutatasara. A portfolio vizualis megjelenése segiti a tartalom megértését. A portfo-
1i6 dokumentumai valtozatosak, a dokumentumok miifaja teljességgel illeszkedik a tartalomhoz.

A vizsgazo portfolidja magas foku tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata pon- 48-53 pont
tos. A portfolioba valogatott dokumentumok lefedik majdnem az §sszes tanulasi eredményt a
10-bol. A kivalasztott dokumentumok mindegyike alkalmas a tanulasi eredmények bemutata-
sara. A portfolio vizualis megjelenése segiti a tartalom megértését. A portfolio dokumentumai
valtozatosak, a dokumentumok miifaja illeszkedik a tartalomhoz.

A vizsgazo portfolidja jo tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata pontos. A port- 42-47 pont
folioba valogatott dokumentumok lefednek kozel 10 tanulasi eredményt. A kivalasztott doku-
mentumok alkalmasak a tanulasi eredmények bemutatasara. A portfolio vizualis megjelenése se-
giti a tartalom megértését. A portf6lié dokumentumai jorészt kiilonbozdek, a dokumentumok
miifaja tilnyomorészt illeszkedik a tartalomhoz.

A vizsgézé portfolidja megfeleld téjékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata szinte ~ [36-41 pont
mindig pontos. A portfolioba valogatott dokumentumok lefednek kozel 10 tanuldsi eredményt.
A kivalasztott dokumentumok tilnyomo része alkalmas a tanulési eredmények bemutatasara. A
portf6lié vizudlis megjelenése segiti a tartalom megértését. A portfolio dokumentumai jorészt
kiilonbozbek, a dokumentumok miifaja tilnyomorészt illeszkedik a tartalomhoz.

A vizsgazo portfolioja megfeleld tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata helyen- 35-40 pont
ként pontatlan. A portfolidba valogatott dokumentumok lefednek tobb tanuldsi eredményt. A Ki-
valasztott dokumentumok legtobbje alkalmas a tanuldsi eredmények bemutatasara. A portfolio
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Szempont Adhat6 pont-

szam
vizualis megjelenése nem akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentumok miifaja talnyo-
morészt illeszkedik a tartalomhoz. Egy-két esetben a dokumentumok nehezen értelmezhetok,
eléfordul, hogy a dokumentum nem illeszkedik a leirt tanuldsi eredményhez.
A vizsgézé portfdlidja tdjékozottsagot mutat a szakméban, fogalomhasznalata tobbszor pontat-  [29-34 pont

lan. A portfolioba valogatott dokumentumok lefednek tobb tanulasi eredményt. A kivéalasztott
dokumentumok nagyobb része alkalmas a tanulasi eredmények bemutatasara. A portfolio vizua-
lis megjelenése nem akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentumok miifaja alapvetden
illeszkedik a tartalomhoz. Néhany esetben a dokumentumok nehezen értelmezhetdk, eléfordul,
hogy a dokumentum nem illeszkedik a leirt tanulasi eredményhez.

A vizsgazo portfolioja tobb esetben tajékozatlansagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata 23-28 pont
tobbszor pontatlan. A portfolioba valogatott dokumentumok lefednek 5-nél tobb tanulasi ered-
ményt. A kivalasztott dokumentumoknak csak a kisebb része alkalmas a tanulasi eredmények
bemutatasara. A portfolio vizualis megjelenése nem segiti a tartalom megértését. A dokumentu-
mok miifaja alapvetden illeszkedik a tartalomhoz. T6bb esetben a dokumentumok nehezen értel-
mezhetok, megkérddjelezhetd a bevalogatas indoka.

A vizsgazo portfolioja alapvetden tdjékozatlansagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata 17-22 pont

tobbszor pontatlan. A portfolioba valogatott dokumentumok lefednek 5-nél t6bb tanulasi ered-
ményt. A kivalasztott dokumentumok jo része nem alkalmas a tanulasi eredmények bemutata-
sara. A portfolié vizualis megjelenése néhol akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentu-
mok miifaja alapvetden illeszkedik a tartalomhoz. T6bb esetben a dokumentumok nehezen értel-
mezheték, megkérddjelezhetd a bevalogatas indoka.

A vizsgazé portfolidja tajékozatlansdgot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata 4ltalaban pon- |11-16 pont
tatlan. A portfélioba valogatott dokumentumok lefednek legalabb 5 tanulasi eredményt. A Ki-

valasztott dokumentumok jo része nem alkalmas a tanulasi eredmények bemutatasara. A portfo-
116 vizualis megjelenése néhol akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentumok miifaja al-
talaban illeszkedik a tartalomhoz. Tébb esetben a dokumentumok nehezen értelmezheték, meg-
kérdgjelezhetd a bevalogatas indoka, a forma, helyesiras neheziti a megértést.

A portfolié hemzseg a szakmai tévedésektél, vizualis megjelenése megfelelé. A dokumentumok |1-10 pont
nem teljesek, legtobbszor nehezen értelmezhetok.

A jelolt portfoliojanak 20 szézaléka atvétel, forrasmegjelolés nélkiil. 0 pont

A portfolio prezentacidjanak tartalmi és formai kovetelményei

A prezentaciora a KKK-ban megadott 20 percbdl 15 perc all a jelolt rendelkezésére, 6t percben
a portfolidval vagy a prezentacioval kapcsolatban feltett kérdésekre valaszol a vizsgazé. A pre-
zentaciot Power Point formaban kell elkésziteni €s a vizsgan bemutatni (pen drive-on elhozni,
de internet hozzaféréssel is rendelkeznek a vizsgahelyszinek).

A 15 perces bemutatéra készitendd diasorozat 6-9 didbdl alljon, melyek koziil az elsé a beve-
zetd dia. Kertilje a jelolt a Koszondm a figyelmet zar6 diat. Egy diara harom-6t rovid gondolat
kertiljon jol valasztott illusztracidval. A minimalis betliméret a 28-as. A diasor és a prezentacid
felépitése: bemutatkozas, a prezentacio felépitésének ismertetése , a portfolio leglényegesebb
3-4 elemének bemutatasa, 0sszefoglalds és rovid reflexiod a portfolio készitésérol. A vizsgazo
figyeljen a szakmai nyelvhasznélatra, a pontos fogalmazasra. A vizsgazo torekedjen arra, hogy
gondolatait a didk segitségével szabadon fogalmazza meg, semmiképpen se olvassa fel a didkon
talalhato szoveget. Az értékelés szempontjai lesznek az idégazdalkodas (15 perc), az eldadas
felépitése, az eldadas érthetdsége, a szaknyelv hasznalatanak pontossaga, a prezentacio kivitele
(szemléltetés, kreativitas), a kérdésekre vald valasz megfelelosége.
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A portfolio feltoltési hatarideje: a Budapesti Fiiggetlen Vizsgakozpont altal megadott id6-
pontban a Vizsgakozpont portfolios feliiletére. A portfoliot legkésobb a szakmai vizsga elsé

vizsgatevékenységét megeldzo 30 nappal kell feltdlteni.

A portfoliot a mérd és az értékeld vizsgabizottsagi tagok egymastol fliggetleniil elézetesen bi-
raljak el a megadott szempontok szerint. A portfoliora 60 pont adhato, a portfolio bemutatdsara
40 pont. A portfolio értékelésekor mindkét tag két-két kérdést irasban megfogalmaz a portfoli-
6hoz. A portf6lié bemutatasa és/vagy a kérdések szolgdlnak a szakmai beszélgetés alapjaul.
Mivel nem portfoliovédésrdl van szo, a jelolt a kérdéseket nem ismeri meg elézetesen.

A portfolio prezentdcidjanak értékelési szempontjai

Szempontok Adhat6 pont-
szam

Idégazdalkodas 5 pont
A jelolt a 13-15 perc alatt végére ért a prezentacionak kitérve a portfolio leglényegesebb eleme- 4-5 pont
ire.
A jelolt nem toltotte ki a prezentaciora szant idot (10-12 perc), vagy a 15 perc alatt nem ért a 3 pont
prezentacio végére, de kitért a portfolié leglényegesebb elemeire.
A jelolt prezentacidja kevesebb, mint 10 percig tartott vagy a jeldlt nem ért a prezentacioja vé- 1-2 pont
gére 15 perc alatt, igy nem tért ki a portf6lio lényeges elemire.
A jelolt prezentacidja harom percnél révidebb ideig tart. 0 pont
A prezentacio felépitése 5 pont
A kiseldadasban jol elkiilonithetdk a bevezetés a bemutatkozassal, a kisel6adas attekintése, a 5 pont
fobb tartalmi elemek, az 6sszefoglalas €s a reflexiok.
A kisel6adas jol kovethetd, de egy felépitésbeli elem hianyzik. 4 pont
A kisel6adas kovethetd, és legalabb harom felépitésbeli elemet tartalmaz. 2-3 pont
A prezentaciobdl hidnyoznak a felvezeté gondolatok €s a lezaras, a kisel6adas nehezen kovet- 0-1 pont
hetd.
Erthetéség, tagolas 5 pont
A kisel6adas jol érthetd, konnyen kovetheto és logikusan felépitett, a jeldlt a vizsgabizottsaghoz
beszél. 5 pont
A kisel6adas jol érthetd, kovethetd, de a jelolt idonként elkalandozik vagy egyes gondolatokat 4 pont
nem fejt ki kell6 mélységben, keresi a szemkontaktust a vizsgabizottsaggal.
A kisel6adas érthetd, de idonként nehezen kovethetd, a jeldlt itt-ott elveszti a fonalat, de vissza- 2-3 pont
talal a gondolatmenethez, tobb gondolatot csak felsorolas szerlien emlit meg, olvassa a didkat.
A prezentacid kusza, nehezen érthetd, a jelolt szemmel lathatélag nem késziilt fel megfelelden a 0-1 pont
kisel6adasra.
Szaknyelv 10 pont
A jelolt pontosan és nagy biztonsaggal hasznalja a terminologiat. 9-10 pont
A jelolt torekszik a pontos szakszokincs haszndlatara, de egy-két esetben téveszt vagy rokonér- 7-8 pont
telmu szavakat hasznal kevésbé helyesen
A jelolt torekszik a szakmailag igényes nyelvhasznalatra, de tobbszor dsszekeveri a szakszava- 5-6 pont
kat vagy nem megfeleld szovegkornyezetben hasznal néhanyat.
A jelolt néhany szakszot helyesen hasznal, de tobb esetben keresi a megfeleld kifejezéseket. A 3-4 pont
diakon is tobbszor helyteleniil fogalmaz.
A jelolt egy-két szakszot ismer, egyébként konyhanyelven probélja kifejezni magat, a didkrol 0-2pont
jorészt hidnyoznak a szakszavak.
Szemléltetés kreativitasa 5 pont
A jelolt diai vizualisan vonzok, a valasztott hattér 6sszeszedettséget sugaroz, a valasztott illuszt- 5 pont
raciok segitik a megértést, egyediek, otletesek, a prezentacio igényes.
A jelolt diai vizualisan vonzok, a valasztott illusztraciok segitik a megértést. A prezentacio igé- 4 pont
nyes.
A jelolt diai jol érthetdk, az illusztraciok megfelelGek, a prezentacid viszont nem egységes. 3 pont
A jelolt nem forditott elég id6t a diak elkészitésére, a didk igénytelenek és nem egységesek, az 0-2 pont
illusztraciok esetlegesek, a feliratokban tobb helyesirasi hiba talalhato.
Reflexio, valaszok mindsége 10 pont
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Szempontok Adhat6 pont-
szam

A jelolt kérdésekre adott véalaszai szakszeriiek, pontosak, tiikrozik a jelolt felkésziiltségét, a jelolt 9-10 pont
reflektiv gondolatokat is megfogalmaz. A néhany percben egy szakmai beszélgetés alakul ki a
jelolt és a bizottsag tagjai kozott.
A jelolt megfelelden valaszol a megfogalmazott kérdésekre, néhany reflektiv gondolatot is meg- 6-8 pont
fogalmaz.
A jelolt roviden valaszol a feltett kérdésekre, de idonként bizonytalan. Reflektivitasa kevéssé 4-5 pont
meggyozo.
A jelolt a feltett kérdések egy részére tud vagy akar csak valaszolni, sokszor csak tdmondatok- 2-3 pont
ban.
A jelolt csak egy vagy két kérdésre tud részlegesen helyes valaszt adni vagy egyetlen kérdést 0-1 pont

sem tud megvalaszolni.
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Pénziigyi szamviteli iigyintézo

Szakmai vizsga

Portfolio (alcim lehetséges, de nem kotelezo)

Képzéhely neve és cime: Vizsgazo: neve

Vizsga helyszine

Evszam
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Nyilatkozatok

ATulirott ......ooeiiii (név, sziiletési hely és id6) jelen nyilatkozat
alairasaval kijelentem, hogy a Pénziigyi szamviteli ligyintéz0 szakmai vizsgara készitett port-
foli6 sajat munkédm eredménye. Nyilatkozom, hogy az egyes dokumentumokban foglalt tények
¢s adatok a megadott forrasmunkak felhasznalasan alapulnak.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a portféliomban a vizsgabizottsag tagjai olyan doku-
mentumot talalnak, amely problémaorientalt feladat esetén 20%-nal nagyobb mértékben nem
6nalldo munkam eredménye vagy leird/6sszegz6 feladat esetén nem sajat kutatdsom eredménye,
és amelybdl a forrasok kivalasztasanak gondolatmente vagy relevancidja nem kdvethetd, vala-
mint nem tartalmazza a pontos forrasmegjeldléseket, abban az esetben a vizsgabizottsag tagjai
a portfoliot nem fogadjak el. Ezen pont aldl kivételt képeznek a csoportos projektek, komplex
feladatok ¢€s esettanulmanyok, melyek keletkezési koriilményeit a bevezetd tartalmazza.

Jelen nyilatkozat aldirdsaval tudomasul veszem, hogy amennyiben bizonyithato, hogy a portfo-
li6t nem magam készitettem, a prezentacié nem kezdhetd meg, igy ez a vizsgarész elégtelen
értékeleést kap.

Hozzajarulok ahhoz, hogy a vizsgabizottsag tagjai, jegyzdje és a Budapesti Fiiggetlen Vizsga-
kozpont munkatarsai a portfolié tartalmat megismerhessék.

Kijelentem, hogy a portfoliora kapott értékelésemet és portfoliomat tovabbi felhasznalasra sem
kinyomtatva sem pedig elektronikus uton nem tovabbitom senkinek.

Datum,
Alairas
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5. 3. Szabalyzat a Vallalkozasi ligyviteli ligyintézd szakma vizsgajanak portfolio
vizsgarészéhez

Ervényes 2023. november 21-t3l visszavonasig

A vizsga-portfolié egy olyan strukturalt dokumentumgytijtemény, amivel a jelolt bemutatja,
hogy milyen mértékben, milyen 6nallosaggal €s felel0sséggel sajatitotta el a szakiranyu oktatas
szakmai kovetelményeit. A jelolt bevalogatja a portfolioba azokat az altala készitett dokumen-
tumokat, amelyek 6nall6 munkéjanak eredményei. A szakiranyt oktatas szakmai kovetelmé-
nyei koziil kivalaszt olyan tanulasi eredményeket, amelyeket munkaja soran elsajatitott. Doku-
mentumonkeént leirja, hogy az adott dokumentum mely tanulasi eredmény(ek) bemutatasara al-
kalmas és miért. A portfolionak kiemelt része az egyes dokumentumokhoz megirt reflexio és a
zar6 reflexio. A reflexi6 elkészitésekor a jelolt
1. atényszerl leirasbol (mi tortént, mit csinalt) indul ki,
2. megfogalmazza, hogy hogyan érezte magat a tanulasi folyamatban, milyen sajat célokat
tlizott ki maga elé, mi okozott szdmara 6romot vagy nehézséget,
3. 0Osszefoglalja, hogy a jovdje szamdra a szakméban vagy az élet egyéb teriiletein milyen
hozadéka van a tanultaknak.

A portfolio felépitése
A) Fedoélap (1. szamt melléklet)

B) Tartalomjegyzék a dokumentum tipusanak és a bemutatando tanulasi eredmények meg-
jelolésével (kotelezd elem, max. 1 oldal, tablazatos forméban). A tablazat soraiban a jelolt
altal valasztott (legalabb tiz) tanulasi eredmény szerepel, oszlopai a dokumentumok nevét
tartalmazzak. A tablazatban a jeldlt x-szel jeloli, hogy az egyes tanulasi eredmények elsa-
jatitasat mely dokumentum(ok) tAmasztjak ald. Egy dokumentum tobb tanuldsi eredményt
1s alatdmaszthat.

C) Bevezeté (kotelez6 elem: 5-10 mondatos révid bemutatkozas, a képzOhely megnevezésé-
vel és a szakma valasztdsanak indoklasaval)

D) Fényképes szakmai onéletrajz (kotelezé elem) valaszthatd formaban (tablazatos, Euro-
pass, szoveges, modern)

E) A vizsgazo altal valasztott minimum 6 dokumentum az alabbiak szerint elkészitve:

o Minden dokumentumot 1) oldalon kell kezdeni és cimmel kell ellatni. Az egyes doku-
mentumok hossza: 2-10 oldal. 4 portfolio terjedelme nem haladhatia meg a 40 oldalt.

e A portfolido nem egy dsszeoll6zott dokumentumhalmaz, hanem egy atgondolt és terve-
zett gylijtemény. A masok altal készitett dokumentumrészeket, gondolatokat kdtelez6 a
portfolidban jelolni.

o A portfélioba bevalogatott dokumentumok legyenek sokrétiiek és fedjenek le legalabb
tiz, a vizsgazd szamara fontos, a szakiranyu oktatasban elsajatitando tanuldsi ered-
ményt a KKK-ban felsoroltakbol.

e Minden dokumentum bevezetovel kezdddik, amelyben a jelolt kitér az alabbiakra:

o a dokumentum valasztasanak indoklasa,

o adokumentum keletkezésének koriilményei,

o abemutatand6 tanulasi eredmeények (ld. kévetkezo pont),

o néhany gondolat arrél, hogy a jelolt most hogyan latja a dokumentumot: a port-
folidba valo bevalogataskor valtoztatott-e az eredetin, mit gondol a dokumentum
elkészitése oOta az adott témarol, mit tett volna masként stb.
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A portfolio tartalma:
Kotelez6 elemek a szakmai tartalomhoz:

e hivatalos vagy lizleti esemény megszervezésével és lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok
bemutatasa, dokumentalasa (hivatalos vagy iizleti esemény leirasa, forgatokonyve, rendez-
vény targyi és személyi feltételei, vendéglatas megszervezése, szolgaltatasok megrendelése,
meghivo, program, koltségkalkulacio stb.),

e az oktatoval egyeztetett tartalommal és strukturaban digitalis formaban elkészitett iizleti
terv/tervfejezet

o cgy vallalkozas munkaer6-gazdalkodasaval kapcsolatos gyakorlati feladat bemutatasa

o lizleti életben torténd levelezés bemutatasa elkésziilt dokumentumok alapjan, kiemelten a
papir nélkiili kommunikécios formak, online feliiletetek és visszajelzések haszndlatara

o titkari feladatok bemutatasa, dokumentalasa
e irodai szamitogépes programcsomag alkalmazasa

Valaszthat6 tartalmua elemek:
A tanulasi eredményekhez kapcsolodo, a tanuloi teljesitmények bizonyitékaul szolgalo, a tanuld
egyéniségét kifejezd — az egyeztetett portfolio-strukturaval 6sszhangban allo — elem feltoltése, pl.:
e Onéletrajz, motivacios levél készitése allaspalyazathoz
e egy-egy 0nallo projektfeladat bemutatasa, dokumentumai
e szakmai rendezvényen, versenyen valo részvétel bemutatasa, dokumentalasa és onreflexio
megfogalmazasa a reflexios ciklus szerint

e cgyéb, a szakképz0 intézmény altal jovahagyott tartalom.

A tanulasi eredmények megtalalhatok a KKK-ban a ,,6.3 Szakiranya oktatas szakmai kove-
telményei” cimii tablazatban (Id. Készségek, képességek, Ismeretek, Elvart viselkedésmodok,
attitiidok és Onallosag és felelosség mértéke). A tablazatban egy cella egy tanuldsi eredményt
tartalmaz.

A portfolio utolso kételezé dokumentuma egy zaré reflexio (lasd még ezen dokumentum ele-
Jét) a portfolio készités folyamatarol, a képzésrdl, a gyakorlatokrol, eddigi munkatapasztalatok-
161, sikerekrdl, kudarcokrol, a képzésen tanultak gyakorlati kiprobaldsarol, a jovobeni tervekrol
stb. (1-2 oldal).

Nyilatkozatok arrdl, hogy a portfolio a jeldlt sajat munkajanak eredménye, illetve, hogy enge-
délyezi, hogy a portfoliot a bizottsag és a vizsgakozpont munkatarsai megtekinthessék (a nyi-
latkozatokat kiilon dokumentumként kell alairas utan feltolteni).

Formai kovetelmények: Times New Roman betlitipus; a szoveg 12-es betlimérettel késziiljon,
a cimeket 16-0s, az alcimeket 14-es betimérettel kell kiemelni. Mésfeles sortavolsag, sorkizart.
Baloldalon 3,5 cm-es margo, a tobbi 3 cm; az egységes oldalszamozas arab szamokkal alul a
jobb oldalon.

A teljes portfoliot egyetlen pdf formatumu fajlban kell elmenteni és feltolteni a megadott
helyre. A fajl neve: a vizsgaz6 neve, a szakma nevének roviditése €s az évszam (€kezetek nél-
kiil), azaz Minta Petra esetében:MintaPetraVUU2021.pdf. A nyilatkozatokat egy kiilon fajlban
a portfolié mellékleteként kell feltdlteni. A dokumentum neve: MintaPetranyilatkozatok (pdf

vagy jpg).
A portf6li6 tartalmazhat idézeteket, képeket, grafikonokat, abrakat a forrasok megjelenitésével.
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Amennyiben egy dokumentum tartalma egy film, animacio, podcast, akkor a dokumentum be-
vezetdje utan a vizsgazod a tartalom elérhetdségének linkjét adja meg, sziikség esetén az elérés-
hez sziikséges felhasznalonevet €s jelszot. A vizsgazo figyeljen arra, hogy a portfolio leadasa
¢s az értékelés kozott 60 nap is eltelhet, ezért olyan linket adjon meg, amelyik hosszabb id6
eltelte utan is hozzaférhetd.

Szakirodalmi hivatkozdsok: A hivatkozasokat, forrasokat a jeldlt minden esetben tiintesse fel
az aktualis dokumentum végén. Mindenképpen keriiljon feltiintetésre a szerzo(k) neve, a mi
cime, a mu kiadoja, a kiadas éve és az idézet oldalszama. Barmelyik hasznalatos idézési/forras-
megjelolési formatum elfogadhaté a jeldlttdl a portfolioban, amennyiben a fenti adatokat tar-
talmazza.
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A portfolio értékelésének szempontjai
(kizardlag a tartalmi megfelelésre vonatkoznak)

Szempont

Adhato pont-
szam

Szakmai tartalom

60 pont

A vizsgazo portfolioja magas foku tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata pon-
tos. A portfolioba valogatott dokumentumok teljességgel lefedik a vizsgazo altal megadott 10
tanulasi eredményt. A kivalasztott dokumentumok mindegyike teljességgel alkalmas a tanulasi
eredmények széleskorti bemutatasara. A portfolio vizualis megjelenése segiti a tartalom megér-
tését. A portfolio dokumentumai valtozatosak, a dokumentumok miifaja teljességgel illeszkedik
a tartalomhoz.

54-60 pont

A vizsgazo portfolioja magas foki tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata pon-
tos. A portfélioba valogatott dokumentumok lefedik majdnem az Gsszes tanulési eredményt a
10-bdl. A kivalasztott dokumentumok mindegyike alkalmas a tanulasi eredmények bemutata-
sara. A portfoli6 vizualis megjelenése segiti a tartalom megértését. A portfoli6 dokumentumai
valtozatosak, a dokumentumok miifaja illeszkedik a tartalomhoz.

48-53 pont

A vizsgazo portfolidja jo tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata pontos. A port-
folibba valogatott dokumentumok lefednek kozel 10 tanulasi eredményt. A kivalasztott doku-
mentumok alkalmasak a tanulasi eredmények bemutatasara. A portfolio vizualis megjelenése se-
giti a tartalom megértését. A portfolio dokumentumai jorészt kiilonbozoek, a dokumentumok
mifaja tilnyomorészt illeszkedik a tartalomhoz.

42-47 pont

A vizsgazo portfolioja megfeleld tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata szinte
mindig pontos. A portfolioba valogatott dokumentumok lefednek kdzel 10 tanulasi eredményt.
A kivalasztott dokumentumok tilnyomo része alkalmas a tanuléasi eredmények bemutatasara. A
portfolio vizualis megjelenése segiti a tartalom megértését. A portfolié dokumentumai jorészt
kiilonbozéek, a dokumentumok miifaja tulnyomorészt illeszkedik a tartalomhoz.

36-41 pont

A vizsgazo portfolidja megfeleld tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata helyen-
ként pontatlan. A portfélidba valogatott dokumentumok lefednek tobb tanulasi eredményt. A ki-
valasztott dokumentumok legtobbje alkalmas a tanuldsi eredmények bemutatasara. A portfolio
vizualis megjelenése nem akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentumok miifaja tilnyo-
morészt illeszkedik a tartalomhoz. Egy-két esetben a dokumentumok nehezen értelmezhetok,
elé6fordul, hogy a dokumentum nem illeszkedik a leirt tanulasi eredményhez.

35-40 pont

A vizsgazo portfolioja tajékozottsagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata tobbszor pontat-
lan. A portfolioba valogatott dokumentumok lefednek tobb tanulasi eredményt. A kivéalasztott
dokumentumok nagyobb része alkalmas a tanulasi eredmények bemutatasara. A portfolié vizua-
lis megjelenése nem akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentumok miifaja alapvetden
illeszkedik a tartalomhoz. Néhany esetben a dokumentumok nehezen értelmezhetdk, eléfordul,
hogy a dokumentum nem illeszkedik a leirt tanulasi eredményhez.

29-34 pont

A vizsgazo portfolidja tobb esetben tdjékozatlansagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata
tobbszor pontatlan. A portfolidba valogatott dokumentumok lefednek 5-nél tobb tanulési ered-
ményt. A kivalasztott dokumentumoknak csak a kisebb része alkalmas a tanulasi eredmények
bemutatasara. A portfolié vizualis megjelenése nem segiti a tartalom megértését. A dokumentu-
mok miifaja alapvetden illeszkedik a tartalomhoz. Tobb esetben a dokumentumok nehezen értel-
mezheték, megkérddjelezhetd a bevalogatas indoka.

23-28 pont

A vizsgazo portfolioja alapvetden tajékozatlansagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata
tobbszor pontatlan. A portfolidba valogatott dokumentumok lefednek 5-nél tobb tanulési ered-
ményt. A kivalasztott dokumentumok jo6 része nem alkalmas a tanuldsi eredmények bemutata-
sara. A portfoli6 vizualis megjelenése néhol akaddlyozza a tartalom megértését. A dokumentu-
mok miifaja alapvetden illeszkedik a tartalomhoz. T6bb esetben a dokumentumok nehezen értel-
mezhetdk, megkérddjelezhetd a bevalogatas indoka.

17-22 pont
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A vizsgazo portfolioja tajékozatlansagot mutat a szakmaban, fogalomhasznalata altalaban pon- 11-16 pont
tatlan. A portfélidba valogatott dokumentumok lefednek legalabb 5 tanulasi eredményt. A Ki-

valasztott dokumentumok jo része nem alkalmas a tanulasi eredmények bemutatasara. A portfo-
1i6 vizualis megjelenése néhol akadalyozza a tartalom megértését. A dokumentumok miifaja al-
talaban illeszkedik a tartalomhoz. Tobb esetben a dokumentumok nehezen értelmezhetdk, meg-
kérddjelezhetd a bevalogatas indoka, a forma, helyesiras neheziti a megértést.

A portfdlié hemzseg a szakmai tévedésektdl, vizulis megjelenése megfeleld. A dokumentumok |1-10 pont
nem teljesek, legtobbszor nehezen értelmezhetdk.

A jeldlt portfolidjanak 20 szazaléka atvétel, forrasmegjeldlés nélkiil. 0 pont

A portfolio prezentacidjanak tartalmi és formai kovetelményei

A prezentéaciora a KKK-ban megadott 20 percbdl 15 perc all a jelolt rendelkezésére, 6t percben
a portfolidval vagy a prezentacidval kapcsolatban feltett kérdésekre valaszol a vizsgazé. A pre-
zentaciot Power Point formaban kell elkésziteni és a vizsgan bemutatni (pendrive-on kell el-
hozni, de internet hozzaféréssel is rendelkeznek a vizsgahelyszinek).

A 15 perces bemutatora készitendd diasorozat 12 diabdl alljon, melyek koziil az elsd a bevezetd
dia. Kertilje a jelolt a Koszondm a figyelmet zar6 diat. Egy diara harom-6t rovid gondolat ke-
riiljon jol valasztott illusztracioval. A minimalis betliméret a 28-as. A diasor és a prezentacid
felépitése: bemutatkozas, a prezentacio felépitésének ismertetése , a portfolio leglényegesebb
3-4 elemének bemutatasa, Osszefoglalas és rovid reflexié a portfolid készitésérdl. A vizsgazod
figyeljen a szakmai nyelvhasznélatra, a pontos fogalmazasra. A vizsgdzo torekedjen arra, hogy
gondolatait a didk segitségével szabadon fogalmazza meg, ssmmiképpen se olvassa fel a didkon
talalhato szoveget. Az értékelés szempontjai lesznek az 1dégazdalkodas (15 perc), az eldadés
felépitése, az eldadas érthetdsége, a szaknyelv hasznalatanak pontossaga, a prezentacio kivitele
(szemléltetés, kreativitas), a kérdésekre vald valasz megfeleldsége.

A portfolio feltoltési hatarideje: a Budapesti Fiiggetlen Vizsgakozpont altal megadott id6-
pontban a Vizsgakozpont portfolios feliiletére.

A projektfeladatok A) és B) része, valamint a portf6lié bemutatasa kiilon vizsganapokon torté-
nik. A két vizsganap kozott 30 napnal tobb id6 nem telhet el, tehat a portfolidt ennek figyelem-
bevételével kell a megadott feliiletre feltolteni.

A portfoliot a mérd €s az értékeld vizsgabizottsagi tagok egymastdl fliggetleniil eldzetesen bi-
raljak el a megadott szempontok szerint. A portfoliora 60 pont adhato, a portf6lié bemutatasara
40 pont. A portfolio értékelésekor mindkét tag két-két kérdést irdsban megfogalmaz a portfoli-
6hoz. A portfoli6 bemutatasa és/vagy a kérdések szolgalnak a szakmai beszélgetés alapjaul.
Mivel nem portfoliovédésrdl van szo, a jeldlt a kérdéseket nem ismeri meg eldzetesen.
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A portfolio prezentacidjanak értékelési szempontjai

SZEMPONTOK Adhato
pontszam

Idégazdalkodas 5 pont
A jelolt a 13-15 perc alatt végére ért a prezentacionak kitérve a portfolio leglényegesebb elemeire. 4-5 pont
A jelolt nem toltotte ki a prezentaciora szant idot (10-12 perc), vagy a 15 perc alatt nem ért a pre- 3 pont
zentacio végére, de kitért a portfolio leglényegesebb elemeire.
A jelolt prezentacidja kevesebb, mint 10 percig tartott vagy a jeldlt nem ért a prezentacioja végére 1-2 pont
15 perc alatt, igy nem tért ki a portf6lio Iényeges elemire.
A jelolt prezentacidja harom percnél révidebb ideig tart. 0 pont
A prezentacio felépitése 5 pont
A kiseldadésban jol elkiilonithetok a bevezetés a bemutatkozassal, a kiseloadas attekintése, a fobb 5 pont
tartalmi elemek, az 6sszefoglalas és a reflexiok.
A kisel6adas jol kovethetd, de egy felépitésbeli elem hianyzik. 4 pont
A kisel6adas kovethetd, és legalabb harom felépitésbeli elemet tartalmaz. 2-3 pont
A prezentaciobdl hidnyoznak a felvezetd gondolatok €s a lezards, a kisel6adas nehezen kovethetd. 0-1 pont
Erthetéség, tagolas 5 pont
A kisel6adas jol érthetd, konnyen kovethetd és logikusan felépitett, a jelolt a vizsgabizottsaghoz be-
szél. 5 pont
A kisel6adas jol érthetd, kovethetd, de a jelolt idonként elkalandozik vagy egyes gondolatokat nem 4 pont
fejt ki kell6 mélységben, keresi a szemkontaktust a vizsgabizottsaggal.
A kiseldadas érthetd, de idonként nehezen kovethetd, a jelolt itt-ott elveszti a fonalat, de visszatalal 2-3 pont
a gondolatmenethez, tobb gondolatot csak felsorolasszeriien emlit meg, olvassa a didkat.
A prezentacio kusza, nehezen érthetd, a jelolt szemmel lathatolag nem keésziilt fel megfeleléen a 0-1 pont
kisel6adasra.
Szaknyelv 10 pont
A jelolt pontosan és nagy biztonsaggal hasznalja a terminologiat. 9-10 pont
A jelolt torekszik a pontos szakszokincs hasznalatara, de egy-két esetben téveszt vagy rokonértelmii|  7-8 pont
szavakat hasznal kevésbé helyesen.
A jelolt torekszik a szakmailag igényes nyelvhasznalatra, de tobbszor 6sszekeveri a szakszavakat 5-6 pont
vagy nem megfelel6 szovegkornyezetben hasznal néhanyat.
A jelolt néhany szakszot helyesen hasznal, de tobb esetben keresi a megfeleld kifejezéseket. A dia- 3-4 pont
kon is tobbszor helyteleniil fogalmaz.
A jelolt egy-két szakszot ismer, egyébként konyhanyelven probalja kifejezni magat, a didkrol jo- 0-2pont
részt hidnyoznak a szakszavak.
Szemléltetés kreativitisa 5 pont
A jelolt diai vizualisan vonzok, a valasztott hattér 6sszeszedettséget sugaroz, a valasztott illuszt- 5 pont
raciok segitik a megértést, egyediek, otletesek, a prezentacio igényes.
A jelolt diai vizualisan vonzok, a valasztott illusztraciok segitik a megértést. A prezentacio igé- 4 pont
nyes.
A jelolt didi jol érthetok, az illusztraciok megfeleldek, a prezentacié viszont nem egységes. 3 pont
A jelolt nem forditott elég idot a diak elkészitésére, a didk igénytelenek és nem egységesek, az 0-2 pont

illusztraciok esetlegesek, a feliratokban tobb helyesirasi hiba talalhato.
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Reflexio, valaszok minésége 10 pont
A jelolt kérdésekre adott valaszai szakszertiek, pontosak, tiikkrozik a jelolt felkésziiltségét, a jelolt 9-10 pont
reflektiv gondolatokat is megfogalmaz. A néhany percben egy szakmai beszélgetés alakul ki a

jelolt és a bizottsag tagjai kozott.

A jelolt megfelel6en valaszol a megfogalmazott kérdésekre, néhany reflektiv gondolatot is meg- 6-8 pont
fogalmaz.

A jelolt roviden valaszol a feltett kérdésekre, de idénként bizonytalan. Reflektivitasa kevéssé 4-5 pont
meggy6z0.

A jelolt a feltett kérdések egy részére tud vagy akar csak valaszolni, sokszor csak tomondatok- 2-3 pont
ban.

A jelolt csak egy vagy két kérdésre tud részlegesen helyes valaszt adni vagy egyetlen kérdést 0-1 pont

sem tud megvalaszolni.
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Vallalkozasi iigyviteli ligyintézo

Szakmai vizsga

Portf(')li() (alcim lehetséges, de nem kotelezo)

Képzéhely neve és cime: Vizsgazo: neve

Vizsga helyszine

Evszam
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Nyilatkozatok

Alulirott, .......ooviiiii (név, sziiletési hely és 1id6) jelen nyilatkozat
alairasaval kijelentem, hogy a Vallalkozasi iigyviteli ligyintéz0 szakmai vizsgéra készitett port-
f6li6 sajat munkam eredménye. Nyilatkozom, hogy az egyes dokumentumokban foglalt tények
¢s adatok a megadott forrasmunkdk felhasznalasan alapulnak.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a portféliomban a vizsgabizottsag tagjai olyan doku-
mentumot taldlnak, amely problémaorientalt feladat esetén 20%-nal nagyobb mértékben nem
6nalld6 munkam eredménye vagy leird/0sszegzé feladat esetén nem sajat kutatdsom eredménye,
és amelybdl a forrasok kivélasztasanak gondolatmenete vagy relevancidja nem kovethetd, va-
lamint nem tartalmazza a pontos forrasmegjeloléseket, abban az esetben a vizsgabizottsag tagjai
a portfoliot nem fogadjék el. Ezen pont aldl kivételt képeznek a csoportos projektek, komplex
feladatok ¢€s esettanulmanyok, melyek keletkezési koriilményeit a bevezetd tartalmazza.

Jelen nyilatkozat alairasadval tudomasul veszem, hogy amennyiben bizonyithato, hogy a portfo-
li6t nem magam készitettem, a prezentacié nem kezdhetd meg, igy ez a vizsgarész elégtelen

értékelést kap.

Hozzajarulok ahhoz, hogy a vizsgabizottsag tagjai, jegyzdje és a Budapesti Fiiggetlen Vizsga-
kozpont munkatarsai a portfolio tartalmat megismerhessék.

Kijelentem, hogy a portfoliora kapott értékelésemet és portfoliomat tovabbi felhasznalasra sem

kinyomtatva, sem pedig elektronikus Giton nem tovabbitom senkinek.

Datum

Alairas
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5.4. A dudlis képzokkel, vallalatokkal valo egyiittmiikddés folyamata, modszerei,
eszkozei, a gyakorlati képzés elokészitése, szervezése €s lebonyolitasa

Intézményiinkben szakmairanyra felkészitd szakmai oktatas és szakképesitésre felkészitd szak-
mai képzés folyik. A szakmai oktatds a képzési és kimeneti kdvetelmények alapjan agazati
alapoktatasban és szakiranyu oktatdsban torténik. A tanuld szakiranyu oktatasban a szakképzo
intézményben vagy szakképzési munkaszerzddéssel a dudlis képzohelyen vehet részt. A szak-
iranyl oktatas a tanitasi évben teljesitendd oktatasbol és a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gya-
korlatbol all.

Logisztikai technikus esetében az egybefiiggd szakmai gyakorlat idétartama 140 o6ra, a turisz-
tikai technikus képzésben pedig 375 o6ra. A gazdalkodas és menedzsment agazaton tanuloknak
nem eldirds az egybefiiggd gyakorlat teljesitése.

A dudlis képzokkel, vallalatokkal valo egyiittmiikodéshez, a gyakorlat megszervezéséhez ¢€s
lebonyolitasdhoz t6bb 1épésre van sziikség:

1. Kiils6 partnerek felmérése, megkeresése szakmanként, veliik vald egyeztetés. (Ennek
soran meghatdrozasra keriilnek az iskoldban, illetve a partnernél oktathato tartalmak)

2. Dontés az egyiittmikddés formajardl. Iskolank a hagyoményos egyiittmiikodést prefe-
ralja, melynek sordn a tanuld kozvetleniil a vallalkozdval kot szakképzési munkaszer-
z0dést.

3. Tantargyi struktara kialakitasa (a gyakorlati helyszinen folyd képzések pontos helye,
tananyagtartalma).

4. Egyeztetés a dualis partnerek feladatairdl.

Az 4gazati és szakiranyu oktatas képzési programjainak elkészitése a dualis partnerek-

kel egyeztetve.

o1

A technikusi képzés iskolankban a 2020/21. tanévben kezdddott meg az agazati alapozd okta-
tassal, a dualis képzdhelyeken vald képzés a 2022/23-as tanévben realizalodhat. Jelenleg a part-
nerek felmérése, megkeresése, a veliik valo egyeztetés zajlik.

A képzés elokészitése

Az adott szakmakra vonatkoz6 Szakmai és Vizsgakovetelmények (SZVK, illetve) KKK meg-
kiildése a kiils6 gyakorlati hely gyakorlatvezetdjének. Feleldse: a gyakorlati oktatasvezetd igaz-
gatohelyettes

A képzési programok kiils6 gyakorlatra vonatkozo6 kdvetelményeinek kidolgozésa az iskolaval
egylitt. Feleldse: a gyakorlati oktatasvezetd igazgatohelyettes €s a dualis partner oktatasi veze-
tdje.

Az oktatasvezetd heti/havi gyakorisdggal (szakmatol fiiggden) a tanuld6 munkanaplojaba beirja
értékeld megjegyzéseit a gyakorlati kovetelmények teljesitésére vonatkozoan. Feleldse: a kiilsé
gyakorlati hely oktatasvezetdje.

A tanuldk a gyakorlat megkezdése el6tt megkapjak a gyakorlati naplo és portfolio elkészitésé-
hez sziikséges informaciokat. A tanuldi munkanaplé vezetése kotelezd, mert egyes szakmaknal
a vizsgara bocsatas feltétele, €s ezen nyomon kovethetd a tanuld fejlédése, teljesitett feladatai.
Felelose: a kiilsé gyakorlati hely és a tanulo6.

Az egységes értékelési rendszer koordinalasa a gyakorlati képzéhelyek munkakdzosségének
feladata.
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A dualisképzéssel kapcsolatos fontosabb tudnivaldk:

A dualis képzohely a szakképzési munkaszerzddés alairasaval egyidejiileg irdsban tajékoztatja
a tanulot:

a munkabér és az egyéb juttatas kifizetésének idépontjardl, az azt terheld fizetési kotelezett-
ségek levonasarol,

a tanuld szamara nyujthato egyeb juttatdsok és kedvezmények megjeldlését, azok mértékét
¢s nyujtasanak feltételeit,

a szakiranyu oktatasaért felelos személy csaladi és utoneveérdl és elérhetdségérol.

A tanul6 kotelezettségvallalasa:

A dualis képzohely képzési rendjét megtartja, a képzésre vonatkozd utasitasait végrehajtja.
A szakmai ismereteket a képességeinek megfelelden elsajatitja.

A biztonsagi, egészségiigyi ¢s munkavédelmi eldirdsokat megtartja.

Nem tanusit olyan magatartast, amellyel a dualis képzohelynek jogos gazdasagi vagy egyéb
érdekeit veszélyeztetné.

A dualis képzohely kotelezettségvallalasa:

A tanul6 szamara egészségvédelmi és munkavédelmi szempontbol biztonsagos munkahelyet
biztosit.

Villalja a szakirdnyu oktatason val6 foglalkoztatast és oktatast.

Biztositja a torvényben meghatarozott juttatasokat.

A szakképzési munkaszerzddést feltolti a regisztracios €s tanulmanyi rendszerbe.

Egyéb dokumentaciok:

Foglalkozasi naplo vezetése €s feltdltése a regisztracids €s tanulmanyi rendszerbe.

Az elméleti képzést biztosito iskola szakmai programja alapjan sajat képzési program készi-
tése ¢és feltoltése a regisztracios €és tanulmanyi rendszerbe.

Rendszeres orvosi alkalmassagi vizsgalat biztositasa.

A munka-, baleset- és a tlizvédelmi oktatas megtartasa, naploban torténd rogzitése.

A tanuldkat a munkavallalokkal azonos modon el kell 1atni — a tevékenység jellegének meg-
feleléen elbirt — egyéni védbeszkozzel, és sziikség szerint védditallal.

A gyakorlati képzésen részt vevo tanulo részére feleldsségbiztositas megkotése sziikséges.
A dualis képzohelynek ki kell dolgoznia a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy
értekelésére és mindsitésére vonatkozo értékelési és mindsitési kritériumokat, majd feltolti
a regisztracios és tanulmanyi rendszerbe.

Tanulot, illetve a képzésben részt vevo személyt megilletd juttatasok

A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy a szakképzési munkaszerzodés alapjan vég-
zett munkaért havonta a mindenkori minimalbér legalabb 60%-a, de legfeljebb 100%-ig
munkabérre jogosult, melyet a dudlis képzdhely a targyhot kovetd honap 10. napjaig atuta-
lassal koteles teljesiteni.

A tanulot, illetve a képzésben részt vevé személyt egyéb juttatasként megilletik az adott
szakmahoz sziikséges szakképzettséggel betoltott munkakorben foglalkoztatottak részére
biztositott azonos juttatasok, melynek mértéke legfeljebb a targyév elsé honapjan érvényes
kotelezo legkisebb havi munkabér egyszeri 0sszege.

Az egyéb juttatasra a tanuld az éltala ledolgozott napokra tekintettel ardnyosan jogosult.

A juttatdsait az igazolatlan mulasztassal aranyosan csokkenteni kell.
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Munka- és pihen6id6, mentesiilés a munkavégzési kotelezettség alol:

. A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy szamara legfeljebb kéthetes munkaidd
keret rendelheto el, de rendkiviili munkaidore nem kotelezheto.

. A tanulot a 18. ¢letévének betdltése évének utolsd napjaig évente 45 munkanap, ezt ko-
vetden évente 30 munkanap szabadsag illeti meg.

. A szabadsag kiadasanal figyelemmel kell lenni az 6szi, téli, tavaszi és nyari szlinet rend-

jére. A nyari sziinetben legalabb 15 munkanap szabadsagot a tanuld személy kérésének
megfeleld idopontban egybefiiggden kell kiadni.
A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy mentesiil rendelkezésre allasi és mun-
kavégzési kotelezettségének teljesitése alol a kdzismereti oktatds idOtartamara.
A dualis képzdhely érettségi vizsgatargyanként 4 munkanapra koteles a tanul6t mentesi-
teni a munkavégzési kotelezettsége alol.
A tanul6t a szakmai vizsga el6tt a szakmai vizsgara vald felkésziilés céljabol egy alka-
lommal legalabb 15 munkanap egybefiiggd felkésziilési id6 illeti meg, amelyet a szak-
képz6 intézményben kell eltdlteni.
Szakiranyt oktatds idGtartama:
A napi szakirdnyt oktatast 6 és 22 dra kozott kell megszervezni.
. A szakirdnyu oktatéas befejezése ¢és a kovetkezd napi szakiranyl oktatds vagy kdzismereti
oktatds megkezdése kozott legalabb 16 6ra folyamatos pihendidét kell biztositani.
Szakiranyt oktatds nem szervezhetd
Az 6szi, a téli és a tavaszi sziinet ideje alatt, a szorgalmi idészakban teljesitendd szakira-
nyu oktatas igazolatlan mulasztdsanak poétléasa, illetve szakképzési munkaszerzddés kere-
tében folytatott szakiranyl oktatas kivételével.

. Az elméleti képzési napokon, amikor az elméleti képzési orak szdma az adott napon a 4
tanorat meghaladja.
. Iskolai rendezvény napjan, amelyen minden tanulé részvétele kotelezd, vagy a tanuld ta-

nulmanyok alatti vizsgaja, komplex szakmai vizsgaja napjain, tovabba minden olyan eset-
ben, amikor a munkajogi szabalyok szerint a munkavallaldo mentesiil a munkavégzési ko-
telezettség alol (keresOképtelenseég, kotelezd orvosi vizsgalat, véradas, stb.).

Szakképzési munkaszerzddés megsziinése, megsziintetése:

A szakképzési munkaszerzddés megsziinik:

. a tanuloi jogviszony megsziinésétdl szamitott 30. napon, ha a tanul6 tanulméanyait mas
szakképz0d intézményben nem folytatja,

. a szakmai vizsga sikeres letétele honapjanak utolsé napjan,

a dualis képzohely jogutod nélkiili megsziinése napjan,

. a szakirdnyu oktatasban valo részvételtdl eltiltdo hatarozat véglegessé valasanak napjan,
azonnali végrehajtas elrendelése esetén a hatarozat kozlésének napjan, a tanuld halala
napjan.

A szakképzési munkaszerz0dés megsziintethetd (irasban sziikséges kozdlni):

. kozos megegyezéssel a kdzos megegyezésben megjelolt nappal,
felmondassal a felmondas kozlésétdl szamitott 15. nappal,

. azonnali hatalyu felmondassal az azonnali hatalyt felmondas koézlésének napjaval. (jog-

szabalyban meghatarozott indokkal Szkt. 88. §.)
(https://bkik.hu/hu/hirek/uj-szakkepzesi-rendszer-szakkepzesi-munkaszerzodessel)
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5.5. A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy korabbi tanulmanyai,
megszerzett ismeretei beszdmitasanak elvei

12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet - 91. §

Nem kell dgazati alapvizsgat tennie és az dgazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell tekin-
teni annak a tanuldnak, illetve képzésben részt vevo személynek, aki korabbi tanulmanyai, eld-
zetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitasaval vesz részt a szakmai oktatasban,
ha beszamitott elozetes tudasa magaban foglalja az agazati alapvizsga kovetelményeit. Ebben
az esetben a szakmai vizsga eredményét - az dgazati alapvizsga eredményének figyelmen kiviil
hagyasaval - a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyitott stilyozasanak
megfelelden kell megallapitani.

A szakképzésrol szol6 2019. évi LXXX. torvény 53. §-a

,»A szakképzd intézmény szakmai programjaban meghatarozottak szerint a tanuld, illetve a kép-
zésben részt vevo személy kordbbi tanulmanyait, megszerzett ismereteit és gyakorlatat az adott
szakmai oktatasra, illetve szakmai képzésre eloirt - megegyez0 tartalmu - kovetelmények telje-
sitésébe be kell szamitani. A beszamitas alapjan a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy
a tanulmanyi kdvetelményeket az eldirtnal rovidebb 1do alatt teljesitheti."
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6. A TECHNIKUSI KEPZES CENTRUMSZINTU ORATERVEI

Pénziigyi-szamviteli ligyintézo képzés

Ko6zismereti oraterv

Pénziigyi-szamviteli tgyintézd

. . . 9. 10. 11. 12. 13.
Kézismereti tantargyak - - - - - - - - - -
éves  |heti éves  |heti éves  |heti éves  |heti éves heti
Matematika 144 4 144 4 108 3 108 3
Magyar nyelv és irodalom 144 4 180 5 108 3 108 3
Torténelem 108 3 108 3 72 2 721 2
Allampolgari ismeretek 36/ 1
Idegen nyelv (angol/német) 144 4 144 4 108] 3 108] 3 31 3
Digitalis kultara 36/ 1
Testnevelés 144 4 144 4 108] 3 108] 3
Komplex természettudomanyos
tantargy 108] 3
Osztalyfénoki 6ra 36] 1 36] 1 36/ 1 36/ 1 31 1
Pénziigyi vallalkozasi ismeretek 36| 1
Agazathoz Osszesen 2 2
kapcsolédé tantirgy |Foldrajz 72 2 72 2
Erettségire felkészits Osszesen — ) ©)
cantitgy Mag;ar nyelv és irodalom 36 1 36 1
Torténelem 36 1 36 1
Osszsen 3) (@) (1) (2 (6)
Matematika 36 1
Magyar nyelv és irodalom 36] 1
Torténelem 36 1
Szabadon tervezhetd Idegen nyelv (angol/német) vagy
orakeret emelt szintd érettségire valo
felkészités 124 4
Digitalis kultira 36| 1
Portfélio készités 62| 2
Testnevelés 36/ 1 36 1 36 1
OSSZESEN 972 27 900 25 720 20 720 20 310 10
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Szakmai oraterv

Ervényes felmené rendszerben a 10. évfolyamt6l 2025. szeptember 1-jét6l

Pénziigyi-szamviteli igyintézd 10. 11, 12, 13.
Tantargy Tantargy/ Fves | heti | Eves | heti | Eves | heti | Eves | heti
Munkavallalol Munkavallaléi ismeretek
ismeretek
Munkavallalol Munkavallaléi idegennyelv
idegennyelv 62 2
Gardalkodasi Gazdasagi és jogi alflpismeretek 108 3
j j o Vallalkozasok mtkodtetésének
tevékenység ellatasa ] ]
alapismeretei 144 4
Uzleti kultara és Kommunikacio
informacié kezelés Digitalis alkalmazasok 72 2
Vallalkozasok Gazdalkodasi ismeretek 72 2 72 2 31 1
gazdalkodasi feladatai|Gazdasagi szamitasok 36 1 36 1
Pénziigy 180 5 144 4 62 2
Pénziigyi Ggyintéz6i  |Irodai szoftverek alkalmazdsa 93 5
feladatok Adézas 72 2 93 3
Elektronikus bevallas 124 4
Konyvvezetés és Szamvitel 144 4 144 93 3
beszamolokészités Szamviteli esettanulmanyok 72 2 36 1 31 1
feladatai Szamitégépes konyvelés 155 5
Osszesen 324 9 504 14 504 14 744 24
sarga cella =
csoportbontas Mintatanterv 9 454 14 456 14 753 24
Csoportbontas 6 6 6 14
MindGSsszesen 15 20 20 36
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Ervényes 2025. szeptember 1-jétél a 9. évfolyamtol

Pénzligyi-szamviteli ligyintézo

9. 10. 11. 12. 13.
Tanulasi teriilet Tantargy
Eves|heti gy |Eves|heti gy |Eves| heti gy |Eves|heti gy |Eveslheti| e | gy
Munkavallaldi ismeretdMunkavallaléi ismeretek 18 |0,5 0,5
Munkavallaléi idegenn|Munkavallal6i idegennyelv 62 | 2 2
Gazdasagi és jogi alapismeretek 108| 3 108( 3
Gazdalkodasi Vallalkozasok miikodtetésének
tevékenység ellatdsa |alapismeretei 144| 4 4
Uzleti kultdra és  |Kommunikécio 36| 1 1
informacié kezelés |Digitélis alkalmazasok 90 | 2,5 2,572 2 2
Vallalkozasok Gazdalkodasi ismeretek 72| 2 72| 2 31| 1
gazddalkodasi feladatai |Gazdasagi szamitdsok 36| 1 1 |36 1 1
Pénzigy 180| 5 2 |108| 3 2 (93|3(|1] 2
Pénziigyi Ugyintézdi |lrodai szoftverek alkalmazasa 93 | 3 3
feladatok Addzas 108| 3 62| 2
Elektronikus bevallas 124| 4 4
Kényvvezetés és Szamvitel 144| 4 108| 3 124| 4
beszamoldkészités [Szamviteli esettanulmanyok 72 2 2 | 72| 2 2
feladatai Szamitégépes kdényvelés 155| 5 )
Osszesen 252 324 504 | 14 504 | 14 744 | 24
Mintatanterv 454 14 456 14 753 24
Csoportbontas 4 6 5 5 16
Mindbdsszesen 11 15 20 20 36
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Pénziigyi-szamviteli iigyintézé — érettségire épiilé 2 éves képzés

Mindbsszesen

Pénziigyi-szamviteli ligyintézo 1.13. o
éves 6raszam | atcsoportositas T
Tanulasi terilet Tantargy . L
Eves|heti gy Lfelev| ILfelev ¢ s heti gy
Munkavallaléi ismeret§Munkavallaléi ismeretek 18 |0,5 0,5 1
Munkavallaléi
idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 72 | 2 62 | 2 2
Gazdasagi és jogi alapismeretek 108 | 3 6
Gazdalkodasi Vallalkozdsok miikodtetésének
tevékenység ellatasa |alapismeretei 108 | 3 6
Uzleti kultura és  [Kommunikacié 36 | 1 2
informacié kezelés |Digitalis alkalmazasok 162 | 4,5 4,5 9
Vallalkozasok Gazdalkodasi ismeretek 72 | 2 4| 93 | 3
gazdalkodasi feladatai |Gazdasdgi szamitasok 72 | 2 1 3[ 62 | 2
Pénzligy 216 | 6 3 9[ 155 5 2
Pénzigyi lgyintézdi [Irodai szoftverek alkalmazdsa 93 | 3 3 1
feladatok Adézas 108 | 3 6 62 [ 2
Elektronikus bevallas 124 4 4
Kényvvezetés és Szamvitel 216 | 6 3 9( 186 | 6
beszamolbkészités |[Szamviteli esettanulmanyok 72 | 2 2 2 2[ 93 | 3
feladatai Szamitégépes konyvelés 155| 5 5
Osszesen 1260| 35 35 35(1085| 35
Mintatanterv 35 (1260-72)*0,4 35
Csoportbontas 7 16
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Szakmai oraterv

Pénziigyi-szamviteli iigyintézé 8 hénapos képzés

Pénziigy szamviteli ligyintézé

8 honapos felnéttoktatas "F8"

Szamitasi alap
(nappali 6raszam 40%-a)

BGSZC 6raszam

Mindb6sszesen

Tanulsi terilet Tantargy szamitott | Heti | BGSZC | BGSZC | heti | Osszes
13.évf | 14.évf | Osszes szamitott | Osszes heti kontakt| digitalis Vm
éraszam o6raszam |6raszam|o6raszam | orak | 6éraszam
Munkavallaléi .
ismeretek Munkavallaléi ismeretek 7,2 0 7,2 0,23 7
Munkavallal6i 21
idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 0 24,8 24,8 0,68 21
Gazdalkodasi Gazdasagi és jogi alapismeretek 43,2 0 43,2 1,35 42 42 189
tevékenység ellatésa Villalkozasok mikodtetésének 42
alapismeretei 43,2 0 43,2 1,35 42
Uzleti kultiraés  [Kommunikacié 14,4 0 14,4 0,45 14 14
informacio kezelés |Digitalis alkalmazasok 64,8 0 64,8 2,03 63 63
Vallalkozasok Gazdalkodasi ismeretek 28,8 37,2 66 2,03 62 1 1 31
gazdalkodasi feladatai |Gazdasagi szamitasok 28,8| 24,8 53,6 1,58 62 2 2
Pénzigy 86,4 62 148,4 4,97 155 5 5
Pénzigyi GgyintézGi |Irodai szoftverek alkalmazasa 0 37,2 37,2 1,13 31 1 1
feladatok Adézas 432| 248 68 2,48 77,5 2,5 2,5 728,5
Elektronikus bevallas 0 49,6 49,6 1,81 62 2 2
Kényvvezetés és Szamvitel 86,4 74,4 160,8 4,97 155 5 5
beszamoloékészités |Szamviteli esettanulmanyok 28,8 37,2 66 2,26 62 2 2
feladatai Szamitégépes kdnyvelés 0 62 62 2,03 62 2 2
Osszesen 475,2 434 909,2 917,5 22,5 25,94%
Mintatanterv 22,5
Csoportbontas 3
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Vallalkozasi iigyviteli ligyintézo képzés

Kozismereti oraterv

Kozismereti tantargyak

9.

10.

11.

12.

éves

éves

heti

éves

heti

éves

heti

éves

heti

Matematika

144

144

108

108

Magyar nyelv és irodalom

144

180

108

108

Torténelem

108

108

72

72

Allampolgiri ismeretek

36

Idegen nyelv (angol/német)

144

144

108

108

(SN Ll 1 \SH IOV

93

Digitalis kultara

36

Testnevelés

144

144

108

108

Komplex

108

Osztalyténdki 6ra

36

N IS PN = N

36

36

36

31

Pénziigyi és vallalkozasi ismeretek

36

Agazathoz
kapcsolodé tantargy

Osszesen

2

Foldrajz

72

72

Erettségire felkészitd

tantargy

Osszesen

2

2

Matematika

Magyar nyelv és irodalom

36

36

Torténelem

36

36

Szabadon tervezhetd

Orakeret

Osszesen

€5)

@

(2)

©)

Matematika

Magyar nyelv és irodalom

36

Torténelem

36

Idegen nyelv
(angol/német) vagy emelt
szint( érettségire vald
felkészités

124

Digitalis kultara

36

Portfoliokészités

62

Testnevelés

36

36

36

OSSZESEN

27

25

20

20

10
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Ervényes 2025. szeptember 1-jét6l a 9. évfolyamtol

Vallalkozasi tigyviteli ligyintézé

9. 10. 11. 12. 13.
Tantargy
Eves | heti gy | Eves|heti| e | gy |Eves|heti gy |Eves|heti gy |Eves|heti gy
Munkavallaldi Munkavallaléi ismeretek
ismeretek 18 | 0,5 0,5
Munkavallaloi Munkavdllaléi idegennyelv
idegennyelv 31| 1 1
Gazdalkodasi | Gazdasagi és jogi alapismeretek | 108 3 108 | 3
tevékenység |Vallalkozasok mikodtetésének
elldtdsa alapismeretei 144 | 4 4
N Kommunikacio 36 1 1
Uzleti kultara és
informacié Digitélis alkalmazéasok
kezelés 90 | 2,5 2,5 | 72 2 2
Uzletvitel 108| 3 108| 3 62| 2 2
Pénzforgalmi nyilvantartasok 124| 4 4
, . Kis és kozépvallalkozasok
Vglzlla;:\(l)ii::k gazdalkodasa 72| 2 36| 1 93| 3
Munkaer&gazdalkodds 72| 2 62| 2
Addbzasi ismeretek 72| 2 155| 5 4
Koényvvezetés 108| 3 3 (72| 2 2 (77| 2 2
Titkari tgyintézés |Titkari Ggyintézés gyakorlata 108| 3 31722 21311 1
feladatai Titkari tgyintézés 36| 1 36| 1 62| 2
Uzleti Uzleti kommunikacié
kommunikacié 72| 2 36| 1 1(62] 2
Osszesen 252 7 324 | 9 504 | 14 504| 14 759| 24
Oraterv minta 7 14 14 24
Csoportbontas 4 6 5, 14
Minddsszesen 11 15 20 19 34
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Ervényes 2025. szeptember 1-jét6l a 11. évfolyamtél felmend rendszerben

Vallalkozasi uigyviteli ligyintézé

11. 12. 13.
Tantargy
Eves|heti gy |Eves|heti| e | gy |Eves|heti gy
Munkavallaldi Munkavallaldi ismeretek
ismeretek
Munkavallaloi Munkavdllaléi idegennyelv
idegennyelv 31| 1 1
Gazdalkodasi Gazdasagi és jogi alapismeretek
tevékenység |Vallalkozasok mikoédtetésének
ellatasa alapismeretei
. Kommunikacidé
Uzleti kultura és
informacio Digitalis alkalmazasok
kezelés
Uzletvitel 108| 3 108| 3 | 3 62| 2 2
Pénzforgalmi nyilvantartasok 124 | 4 4
, , Kis és kozépvallalkozasok
Vzlzll‘—’::\f’li:gk gazdalkoddsa 72| 2 36|11 93| 3
Munkaer6gazdalkodas 72| 2| 2 62| 2
Addzasi ismeretek 72 2| 2 155| 5 4
Kényvvezetés 108 | 3 3(72] 2 2|1 77| 2 2
Titkari Ggyintézés |Titkari Ggyintézés gyakorlata 108| 3 3|172) 2 2 (31]1 1
feladatai Titkari tgyintézés 36 | 1 36| 1| 1 62 | 2
Uzleti Uzleti kommunikacié
kommunikacié 72 | 2 36| 1 162 2
Osszesen 504 | 14 504 | 14 759 | 24
Oraterv minta 14 14 24
Csoportbontas 6 5 14
Mindb6sszesen 20 19 34
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Ervényes 2025. szeptember 1-jét6l a 12. évfolyamtél felmend rendszerben

Vallalkozasi tigyviteli tigyintézé 12. 13.
Tantargy Tantargy Eves | heti | Eves | heti
Munkavallaléi
ismeretek Munkavillaléi ismeretek
Munkavallaloi
idegennyelv Munkavillaléi idegennyelv 62 2
Gazdasagi és jogi
Gazdalkodasi alapismeretck
tevékenység ellitisa Villalkozdsok
’ mukodtetésének
alapismeretei
Uzleti kultara és Kommunikacié
informacié kezelés Digitalis alkalmazasok
Uzleti adminisztricié 54 2
Pénzforgalmi
nyilvantartisok 124 4
Vallalkozasok Kis- és kozépvallalkozasok
.. . gazdalkodisa 36 1 109 | 3,5
uzletvitele
Munkaerdgazdilkodas 72 2 62 2
Adoézasi ismeretek 72 2 155 55
Konyvvezetési
alapismeretek 36 1 77 2,5
Szovegbevitel
Titkari tigyintézés szamitogépen 36 1 31 1
feladatai Dokumentumszerkesztés 108 3
Titkari Ggyintézés 36 1 62 2
Ugyfélszolgalati
Uzleti kommunikacié kommunlkaclf} - -
Kommunikacié a titkari
munkiban 36 1 62 2
sarga cella =
csoportbontis Osszesen 486 14 744 24
Oraterv minta 14 24
Csoport bontas 6 14
MindoGsszesen 20 36
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Ervényes 2025. szeptember 1-jét6l a 2 éves és a roviditett ciklusi 8 hénapos képzésre

Minddsszesen

heti 3 alkalom 7 éraval szamitva

Vallalkozasi tigyviteli Gigyintézé 113 8 hénapos felnéttoktatas "F8"
. . . atcsoportositas 2.14. Szamitasi alap . .
éves draszam . , o . o BGSZC éraszam
Oraszam (nappali 6raszam 40%-a)
Tantérgy szamitott Heti BGSZC BGSZC heti Osszes
L.félév| Il.félév 13.éVf | 14.éVf | Osszes | szamitott Osszes heti kontakt | digitalis vVm
- . - " 6raszam | oraszam | 6éraszam | éraszam orak oéraszam
Eves| heti| e | gy Eves |heti| e | gy
Munkavallaloi Munkavallaléi ismeretek 18 18 7,2 7
ismeretek 18 | 0,5 0,5 1 7
Munkavallaloi Munkavallaléi idegennyelv 62 62 24,8 21
idegennyelv 62 2 2 21
Gazddlkodasi |Gazdasagi és jogi alapismeretek | 108 | 3 3 6 108 108 43,2 42 42 203
tevékenység Vallélkozasok. mikodtetésének o a4 57.6 e
ellatasa alapismeretei 144 | 4 4 8 56
N Kommunikacio 36 1 1 2 36 36 14,4 14 14
Uzleti kultara és
informacié  |pigitalis alkalmazéasok 162 162 64,8 63
kezelés 162 | 4,5 4,5 9 63
Uzletvitel 90 | 2,525 2,5 25| 93 3 |3 90 93 183 73,2 62 2 2
Pénzforgalmi nyilvantartasok 124 4 4 124 124 49,6 62 2 2
Vallalkozasok |<IS &S kozépvallalkozasok 72 | 124 | 196 78,4
. . gazdalkoddsa 72 2 2 4| 124 4 |4 93 3 93|
uzletvitele ~ ~
Munkaerégazdalkodas 72 2 2 2 2| 124 4 |4 72 124 196 78,4 93 3 3
Addzasi ismeretek 72| 2 2 2 2| 186 6 6 72 186 258 103,2 124 4 4 713
Koényvvezetés 72 2 2 4| 124 4 4 72 124 196 78,4 62 2 2
Titkari tgyintézés |Titkari ligyintézés gyakorlata 108 | 3 3 6| 155 5 5 108 | 155 263 105,2 46,5 1,5 1,5
feladatai Titkari tgyintézés 54 | 15| 1,5 1,5 1,5/ 93 3 3 54 93 147 58,8 93 3 3
Uzleti Uzleti kommunikacié 180 180 72
kommunikacid 180 5 5 10 77,5 2,5 2,5
Osszesen 1188| 33 33 32 1085 35 1188 1085 2273 909,2 916 20 28,47%
Oraterv minta 35 35
Csoportbontas 9 17 7,5
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Logisztikai technikus (kifut6 képzésben 2027-ig)

Kozismereti oraterv

Logisztikai technikus

11. 12. 13.
Ko6zismereti tantargyak
éves | heti | éves | heti | éwes | heti
Matematika 108 3 108 3
Magyar nyelv és irodalom 108 3 108 3
Torténelem 721 2 721 2
Allampolgéri ismeretk 36| 1
Idegen nyelv (angol/német) 108 3 108 3 93| 3
Digitalis kultira
Testnevelés 108 3 108 3
Komplex természettudomanyos
tantargy
Osztalyténoki 6ra 36 1 361 1 311 1
Pénziigyi vallalkozasi ismeretek
Agazathoz kapcsol6do Osszesen 2
tantargy Foldrajz 2
Erettségire felkészitd Osszesen — ©) ©)
tanthrgy Mégy:ﬂ nyelv és irodalom 361 1 36 1
Torténelem 36 1 36| 1
Osszesen @) 2 (6)
Matematika 36| 1
Szabadon tervezhetd Idegen nyelv (angol/német)
Orakeret vagy emelt szint( érettségire
valo felkészités 124 4
Testnevelés 36| 1 36| 1 62| 2
OSSZESEN 720 20( 720 20( 310 10
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Szakmai oraterv

Ervényes 2025. szeptember 1-jét6l a 12. évfolyamtol

Logisztikai technikus 12. 13.

Tanulasi terilet Tantargy Eves | heti | Eves | heti bent kint
Szabadon valasztott 6ra Idegen nyelv 124 4 1 3
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek
Munkavallaléi idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 62 2 0 2

Gazdalkodasi tevékenység Gazdasagi ismeretek
ellatasa Vallalkozasok mikodtetése
Uzleti kultira és informacié Kommunikacié
kezelés Digitalis alkalmazasok
Koézlekedési alapok
Kozlekedés Kozlekedés technikija,
uzemvitele
Kilkereskedelmi és
vamismeretek
Szallitmanyozas Altalinos szallitmanyozas 108 3 72 2, 2 0
Agazati szabilyozisok 144 4
Szallitmanyozdi feladatok 186 6 3 3
Raktarozasi alapok
Raktari tarolas és
Raktarozas an;*ag@ozgatés
Raktari mutatészamok 72 2
A raktaririnyitids rendszere 62 2 0 2
Raktarvezetés 62 2 1 1
Logisztikai alapok 36 1 46,5 1,5 1 0,5
Beszerzési logisztika 36 1 46,5 | 1,5 0,5 1
L Készletezési logisztika 36 1 46,5 | 1,5 1 0,5
Logisztika — ——
- Termelési logisztika 36 1 46,5 1,5 0,5 1
Elosztasi logisztika 36 1 62 2 1 1
Minsség a logisztikaban 62 2 1 1
Portfélioé 62 2 2 0
Osszesen 504 14 816 24 14 16
sarga cellaszin = csoportbontas Eoybefligod szakmai gyakorlat 140
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Turisztikai technikus

Kozismereti oraterv

Turisztikai technikus

9. 10. 11. 12. 13.
Ko6zismereti tantargyak - 1 P 1. 1 _
éves |heti |éves |heti |éves |heti [éves |heti |éves |heti
Matematika 144] 4 144] 4 108] 3 108] 3
Magyar nyelv és irodalom 144 4 180] 5 108] 3 108| 3
Torténelem 108] 3 108] 3 72 2 72 2
Allampolgéri ismeretk 36| 1
Idegen nyelv (angol/német) 144| 4 144] 4 108] 3 108] 3 93] 3
Digitalis kultara 36 1
Testnevelés 144 4 144 4 108] 3 108] 3
Komplex
természettudomanyos
tantargy 108 3 0
Osztalyfénoki éra 36| 1 36| 1 36| 1 36| 1 31| 1
Pénziigyi vallalkozasi ismeretek 36 1
Agazathoz kapcsolédé Ofszes.en. (2) (2)
. Misodik idegen nyelv
tantargy ,
(német/olasz) 721 2 72 2
Erettségire felkészité Osszesen — 2) 2)
tantérgy Mflg}iar nyelv és irodalom 36| 1 36| 1
Torténelem 36| 1 36 1
Osszesen 3) ) ) (2 (6)
Matematika 36| 1
Misodik idegen nyelv
(német/olasz) 108 3 36 1 72 2
Szabadon tervezhets Idegen nyelv
Orakeret (angol/német) vagy emelt
szintd érettségire vald
felkészités 124 4
IKT a turizmusban 62| 2
OSSZESEN 972 27| 900 25 720] 20 720] 20| 310] 10
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Szakmai oraterv

Ervényes 2025. szeptember 1-jét6l felmené rendszerben a 10. évfolyamtél.

Tanulasi tertilet Tantargy Eves| heti | e gy |Eves| heti | e gy |Eves| heti | e gy |Eves| heti | e ey

Dualis

Munkavallal6éi ismeretek Munkavallal6éi ismeretek

Munkavallaléi idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 62 2 2

A munka vilaga
Turizmus-vendéglatas IKT a vendéglatisban 36 | 1 1

alapozds Termelési értékesitési és 288 3 5
turisztikai alapismeretek

Beszerzés és értékesités - 2 2 36 1 1
Uzleti kalkulacié és

1441 5 3 2 [180 ] 8 6 2
koltségoazdalkodas

Specialis szolgaltatasok 72 2 2 36 1 1
Reklam és
vasarlasosztonzés, 36 1 1 72 2 2
ugyfélkapcsolatok

Turisztikai technikus -

kozépszintl képzés

Adminisztricié és
elszamolas

Uzleti menedzsment a 279 | 9 4 5

turizmusban

Turizmusmarketing és 124 | 4 a
protokoll

Orszagismeret magyar

nyelven

Osszesen

Tanuldi jogviszonyban: 5 éves technikumi oktatasban legaldbb 2100 éra megtartott foglalkozas (kozismereti tartalom nélkil), 2 éves kizardélag szakmai vizsgara torténé
felkészitésben legaldbb 2100 dra megtartott foglalkozds. 1.9.2 Feln6ttképzési jogviszonyban: az 1.9.1 pont alapjan az adott iskola szakmai programjaban feln6ttképzési
jogviszonyban folyd oktatasra meghatarozott foglalkozasszam, amelynek 1/4-e kdtelez6en agazati alapoktatasra forditandd. 1.10 Egybefiiggé szakmai gyakorlat id6tar-
tama: Szakképz6 iskolai oktatasban: -, Technikumi oktatasban: 375 dra, Kizarélag szakmai vizsgara torténé felkészitésben: 200 dra
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Ervényes: 2025. szeptember 1-jét6l a 9. évfolyamtol

TURISZTIKAI SZERVEZO 9. 10. 11. 12. 13. 1.13. 2.14. esti - 8 hdnapos
A o . . ] 2 | a | z ] z ] e . 2 ] z . | e-learning
Tanulasi terilet Tantargy Eves|heti gy|Eves|hetile|gy|Eves|heti| e |gy|Eves|hetile|gy|Evesiheti] e |gy [DudligEves| heti e |gy| Eves |hetiie| gy Eves | heti tananyag
Munkavallal 6i o
. Munkavallaléi idegennyelv 62| 2 2 62 2 2 31 1,0
idegennyelv
A munka vilaga 721 2 1,5 62 2 (2 15,5 0,5
Turizmus-vendéglatas i
a IKT az dgazatban 36| 1 1136 1 1 72 2 2 31 1,0
alapozas 77,5
Agazati alapismeretek 144| 4 3252 7 5 432 ( 12 4 (8 155 5,0
Ugyvitel 72| 2 36| 1 72| 2 2(721 2|2 279]1 9 | 2 7 |26 6 4 12| 279 [ 96| 3 186 6,0
Turisztikai technikus - |Szakmai szamitdsok 144 4 | 2 |2(180| 5 |3[2|124| 4 2| 2 |216| 6 4 (2| 248 | 8 |4| 4 186 6,0
kbzépszinti képzés o, mai kommunikacié 72| 2 2036 1] |1 08| 3 | 3 31 | 1,0
Turizmusmarketing 36| 1(1 72| 2 (2| 0124 4| 2 2 |108| 3 3 124 | 4|13 1 93 3,0
Orszagismeret 72 (2| 11172 2(1(1]93]| 3 1( 2 217 73 4 93 3,0
Szakmai idegen nyelv 36 (1 (72| 2 2162 2 *2|1 2 [108| 3 31 93 3 3 31 1
Osszesen 252| 7 41324| 9 6(504| 14 |55(8|504( 14 (8| 6(744(24| 4 | 3| 17 [1260| 35 18 (17| 1085 | 35|18 17 | 852,5| 20,0 77,5
Egybefliggd szakmai gyakorlat 175 200 200 64
Mintatanterv 7 9 14 14 24 35 35 27,27%
Csoport bontas 4 6 8 6 3
Minddsszesen 11 15 20 18 28
Osszes draszam 2328 2345 852,5

Tanuléi jogviszonyban: 5 éves technikumi oktatasban legaldbb 2100 6ra megtartott foglalkozas (kdzismereti tartalom nélkdl), 2 éves kizardlag szakmai vizsgara térténd
felkészitésben legaldbb 2100 6ra megtartott foglalkozas. 1.9.2 Feln6ttképzési jogviszonyban: az 1.9.1 pont alapjan az adott iskola szakmai programjaban felnGttképzési
jogviszonyban folyd oktatdsra meghatarozott foglalkozasszam, amelynek 1/4-e kotelez6en dgazati alapoktatasra forditandd. 1.10 Egybefiigg6 szakmai gyakorlat idStar-
tama: Szakképz6 iskolai oktatasban: -, Technikumi oktatasban: 375 dra, Kizardlag szakmai vizsgara torténé felkészitésben: 200 6ra

226



Oktatasi agazat/oktatasi szakasszisztens — tantervi halo

(bevezetve: 2023. szeptember 1-jétol)

Oktatasi szakasszisztens — kozismereti és szakmai oraterv

Oktatdsi szakasszisztens - helyi tantervi ératerv

Tantargy megnevezése

9.

10.

11.

13.

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv (angol/német)

Matematika

Torténelem

Wibhibdibd

wibhipiO

Niw wiw

Tarsadalomismeret

PiINIWiWiw

Digitalis kultura

[y

Koételezé komplex
természettudomanyos tantargy

Agazathoz
kapcsolodo
tantargy
(k6zismereti)

Foldrajz

Kotelez6en
valaszthaté
(érettségi) tantargy

1. tantargy

2. tantargy

Pénzugyi és vallalkozaoi
ismeretek

Testnevelés/mozgaskultara

Osztalyk6zosség-épité program

Agazati alapoz6 oktatas

Munkavallaloi ismeretek

Elménypedagégia

Jatékos személyiségfejlesztés

A tanulas tanitasa

ErtékteremtS gyermeknevelés

Pszicholégia

Pedagogiai gyakorlat

1,5

Gondozas és egészségnevelés

PINIPW

Szakiranyu oktatas

14

13

Oktatdsi szakasszisztens
Kinti gyak 13. évfolyam

Munk avéllaloi idegen nyelv

Munkavallaléi idegen nyelv

A gyoégypedagogia alapjai

Ertékteremtd gyermeknevelés

0,5

Ertékteremts gyermeknevelés

Pedagogiai gyak orlat

Pedagdgiai gyakorlat

Pszicholégia

NINIWIRIN

Gondozas és egészségnevelés

Pedagdgiai szociolégia

Mentalhigiéné

Mentalhigiéné

Szabadidészervezés

Szabadid6észervezés

N

Kommunik acio

RPINININ

Kommunikacio

Gyermek és kamaszirodalom

Szabad oérakeret

Szabad orakeret

IKT a pedagoégiaban

Zenei nevelés

Zenei nevelés

Idegen nyelv 1.

Osztalyk6zosség-épité program

Foldrajz

IKT a pedagdgiaban

Szabadidészervezés

Csoportbontasok

Tantargy megnevezése

10.

11.

12.

13.

Elménypedagogia

Jatékos személyiségfejlesztés

A tanulas tanitasa

RININ][©O

ErtékteremtS gyermeknevelés

Pszicholdgia

Kommunik acio

0,5

A gydgypedagogia alapjai

Pedagogiai gyakoriat

L5

IKT a pedagoégiaban

6,5

6,5

6,5

17
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Oktatas agazat — Okleveles technikus — Ovodai neveld és az Oktatési szakasszisztens oraterv

Kozismereti 6raterv Ervényes: 2024. szeptember 1.

Ovodai nevel6/Oktatasi szakasszisztens

Kozismereti tantargyak 9. 10. 11. 12. 13.
éves heti | éves heti | éves heti éves  heti | éves heti
Matematika 144 4 144 4 108 3 108 3
Magyar nyelv és irodalom 144] 4 180 5 108 3 108 3
Torténelem 108 3 108 3 72 2 72 2
Allampolgiri ismeretek 36 1
Idegen nyelv (angol/német) 144] 4 144 4 108 3 108 3 93 3
Digitalis kultira 36] 1
Testnevelés 144 4 144 4 108 3 108 3
Komplex természettudomanyos
tantargy 108
Osztalyfénoki éra 36] 1 36 1 36 1 36 1 31 1
Pénziigyi vallalkozasi ismeretek 36 1
Osszesen 2 2
Agazathoz Zenei nevelés 36 1
kapcsolédo tantargy |Ikt a pedagdgiaban 36 1
Foldrajz 72 2
Osszesen (2) (2)
Erettségire Magyar nyelv és irodalom 36 1 36 1
felkészits tantargy |Torténelem 36 1 36 1
Osszesen 3) [@)) (1) (2) (6)
Matematika 36 1

Idegen nyelv (angol/német) vagy

. |emelt szint( érettségire vald
Szabadon tervezhetd &l

, felkészités 62 2
o6rakeret —
IKT a pedagégiaban 36 1 36 1 62 2
Zenei nevelés 72 2 36 1 31 1
Jatékpedagoeia 0 31 1
Foldrajz 36 1
sarga
cella=csoportbontas OSSZESEN 27 25 20 20 10
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Jovahagyasi zaradék

A Budapesti Gazdasagi SZC Pesterzsébeti Technikum Szakmai Programjat a szakképzésrol
$z016 2019. évi LXXX. torvény 12. 5- dban, a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol
sz616 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 81. 5 (1) bekezdésének 5. pontjaban és a Budapesti
Gazdasagi Szakképzési Centrum Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 8.1.4. pontjaban

foglaltak alapjan jovahagyom.

Budapest, 2025. szeptember 1.

Kutiné Bors Szilvia Brigitta

féigazgato

Egyetértek:

.................................................

Dr. Varga Zoltén Balazs

kancellar
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